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ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO

CONSEJO SOCIAL

ORDEN de 28 de noviembre de 2008, por la que se legaublico el resultado
de la eleccion de un miembro del Consejo Social da Universidad de Jaén,
efectuada por el Consejo de Gobierno de dicha Unirgdad. BOJA num. 254, de 23
de diciembre 2008, pag. 10).

DISPONGO

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaéncahformidad con lo
establecido en el articulo 19.1.e) de la Ley 1582@@ 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades, en su sesion numero 19, de 11 deembwe de 2008, eligi6 como
miembro del Consejo Social de dicha Universidad,gdsector de estudiantes, a dofia
M.2 Angeles Romero Torres, en sustitucion de dam Jirancisco Pancorbo Rueda, por
lo que mediante la presente Orden se hace publiesw@dtado de la eleccidn efectuada.

Sevilla, 28 de noviembre de 2008

FRANCISCO VALLEJO SERRANO Consejero de Innovacidiencia y
Empresa.

CONSEJO DE GOBIERNO
(Sesiéon Ordinaria N° 19)

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se informa de las la& y altas de representantes de
los estudiantes claustrales en el Consejo de Golet

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 informa de las bajas y akaepresentantes de los estudiantes
claustrales en el Consejo de Gobierno:

o Bajas:
= D. Reineldo Bellon del Moral
= D. Juan Francisco Pancorbo Rueda
= D.2 Patricia Torres Roldan
o Altas:
= D. Andrés Campos Garcia
= D. Manuel Escudero Fernandez
= D. Carlos Pérez de Yrigoyen y de Yrigoyen



ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se designa a miembims Comisiones.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 designa a los miembros dedagntes Comisiones:

= Comision de Ordenacion Académica: D. Carlos Péee¥rigoyen y de
Yrigoyen, en sustitucion de D. Juan Francisco PdrecBueda.

= Comision de Infraestructuras y Asuntos EcondmiBosAndrés Campos
Garcia y D. Manuel Escudero Fernandez, en sugiitude D. Juan
Francisco Pancorbo Rueda y D.2 Patricia Torresdgold

= Comision no permanente de Biblioteca: D. Andrés g@snGarcia y D.
Manuel Escudero Fernandez, en sustitucion de DheRim Bellon del
Moral y D.2 M.2 Angeles Romero Torres.

= Comision de Coordinacion y Planificacion de Titulds Grado: D.
Carlos Pérez de Yrigoyen y de Yrigoyen, en sustituae D. Juan
Francisco Pancorbo Rueda.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se designa represemi@ de los estudiantes en el
Consejo Social, para cubrir la vacante de D. Juanr&ncisco Pancorbo Rueda.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 designa a D.2 M.2 Angeles Roif@res como representante de
los estudiantes en el Consejo Social, para cubrivdcante de D. Juan Francisco
Pancorbo Rueda.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad @l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba la partgacion de la Universidad de
Jaén en la constitucion de la Red Andaluza de Coogeion Universitaria al
Desarrollo (RACUD).

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion nium. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba la participacion dé&Jraversidad de Jaén en la
constitucion de la Red Andaluza de Cooperacion &isitaria al Desarrollo (RACUD).

APROBACION DE LA I?ARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DEJAEN EN LA
CONSTITUCION DE LA RED ANDALUZA DE COOPERACION
UNIVERSITARIA AL DESARROLLO (RACUD)

La propuesta de creacion de la red surgio en uinseim sobre buenas practicas
en Cooperacion al desarrollo organizado por la ehsidad de Cadiz, que tuvo lugar en
Cadiz y Tanger. De dicho seminario surgié un doaumenicial sobre la posible
creacion de una red andaluza.

Posteriormente, en noviembre de 2007, tuvo luggrrimera reunion para la
constitucion de la Red en Cadiz, en la que paditapUniversidad de Jaén junto con
otras seis universidades publicas andaluzas. Eelasones posteriores (cinco en total)



se fueron sumando las universidades restantes t@asipletar las diez universidades
publicas.

Se aprobo6 un documento consensuado y definitiva;aso los estatutos de la

Red, que recibieron el visto bueno de las asespiiiaécas de todas las universidades.

La Red intenta aunar esfuerzos y optimizar recupswa hacer mas valiosa y

visible la Cooperacion al Desarrollo, teniendo aenta el PACODE y las propuestas
del Plan Director del Ministerio de Asuntos Exteg®y Cooperacion.

El fin dltimo es mejorar la calidad y la eficiencide la Cooperacion

Universitaria al Desarrollo. Tendra la estructueaadociacion.

Los objetivos de la Red son los siguientes:

Crear un espacio 6ptimo de comunicacion e intercaatitre las universidades
andaluzas en materia de Cooperacion al Desardmlode se puedan compartir
experiencias, contactos, informacion, recursos, €fige sean Utiles para las
acciones que cada Universidad desarrolla en dictimoté.

Impulsar y desarrollar conjuntamente acciones pspde Cooperacion
Universitaria al Desarrollo, en lo referente a faoidn (cursos de postgrado
conjuntos, etc.), equipos o grupos de investigaduanalecimiento institucional
de las Universidades del Sur, etc.

Fortalecer y mejorar el impacto de las acciones aaga Universidad lleve a
cabo en el ambito de la Cooperacion UniversitariBesarrollo, promoviendo
una mayor participacion de las Universidades ctuysihtes de la Red.
Potenciar la visualizacion y la difusion de lasiagdades desarrolladas por las
Universidades en materia de Cooperacion al Desarrol

Facilitar la comunicacién y coordinacion con oteggentes de Cooperacion al
Desarrollo, tanto de la sociedad andaluza (AACI&grdinadora andaluza de
ONGDs, FAMSI, etc), como a nivel nacional e inteioaal (AECID,
Universidades de Paises del Sur, otras Universsd&dparolas, CCD de la
CEURI, etc.)

Fomentar la representacion de la Red en los orgdao®ma de decision e
incidir en las politicas de Cooperacion al Des#oral diferentes niveles (local,
autonémico y estatal).

Participar activamente en el fomento de las ref@goSur-Sur en materia de
Cooperacién al Desarrollo.

Las lineas de actuacion irdn en consonancia corejks prioritarios de la

Cooperacion Universitaria al Desarrollo contemptaden el Plan Director de la
Cooperacion Espariola y en el Plan Andaluz de Caojisr al Desarrollo (PACODE)
2008-2011. Dichas lineas de actuacion son lasesitps:

1.

2.

El Fortalecimiento institucional en el ambito dedaoperacion Universitaria al
Desarrollo.

El fomento de la Investigacion en el &mbito de teo@eracion Universitaria al
Desarrollo.

La implementacién de la Docencia en materia de €@mpdn Universitaria al
Desarrollo.

La formacion, sensibilizacion y voluntariado enehbito de la Cooperacién
Universitaria al Desarrollo.



5. El asesoramiento técnico en materia de Cooperadi®esarrollo y el disefio,
desarrollo y evaluacién de proyectos en el ambio lal Cooperaciéon al
Desatrrollo.

6. Trabajo en red con otros agentes de la CooperatiDesarrollo (recogidos en
el Plan Andaluz de Cooperacion al Desarrollo).

7. Transferencia de tecnologia y conocimiento con ehsidades del Sur.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba la conaaside una licencia superior a
tres meses en la Universidad de Oxford al profes®. Luis Maria Gutiérrez Soler.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba la concesion de cercla superior a tres meses en la
Universidad de Oxford al profesor D. Luis Maria i@uez Soler.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba el catatbge Titulaciones propuestas
por la Comisién de Coordinacion y Planificacion deTitulos de Grado, para su
posible implantacién en el curso 2009/10 y su poste elevacion al Consejo Social.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jag@suesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba el catalogo de Titulas propuestas por la Comisiéon
de Coordinacion y Planificacion de Titulos de Grgmhra su posible implantacion en el
curso 2009/10 y su posterior elevacion al Consejdh

CATALOGO DE TITULACIONES PROPUESTAS POR LA COMISIONDE
COORDINACION Y PLANIFICACION DE TITULOS PARA SU POSLE
IMPLANTACION EN EL CURSO 2009/10.

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion

TITULACION A IMPLANTAR PROVIENE DE
Psicologia Psicologia
Filologia Hispanica (1) Filologia Hispanica
Estudios Ingleses (1) Filologia Inglesa
Historia del Arte Historia del Arte
Maestro en educacion infantil (2) Magisterios
Maestro en educacion primaria (2) Magisterios

| Geografia e Historia (3)

(1) Estas titulaciones compartiran el 50%.

(2) Se implantaran en el curso 2010-2011 segun acueldBAU. Todas las especialidades actuales
de Maestro quedan reducidas a estas dos.

(3) Se ha propuesto como nueva Titulacion al CAU, esn lgista adn pendiente de aprobacion.



Escuela Universitaria de Trabajo Social

TITULACION A IMPLANTAR

PROVIENE DE

Trabajo social

Trabajo social

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

TITULACION A IMPLANTAR PROVIENE DE
Derecho Derecho
Relaciones Laborales y Recurs Relaciones laborales +
Humanos Ciencias del trabajo (2° ciclo)

Administracion y Direccion de empresas

Administracion y Direccién de empresa

Finanzas y Contabilidad

Ciencias Empresariales

Turismo

Diplomatura en Turismo

Ciencia Politica y Gestion Publica (4)

Gestion y Administracion Publica

(4) Esta Titulacion estd pendiente de que la acept€Adl. En el Catalogo actual de Titulos,

aprobado por el CAU, se contempla Gestion y Adriiaison Publica. No obstante, nuestra

Universidad la transformaria en el Grado de Gesjiéhdministracion Publica sélo si no se

acepta nuestra propuesta inicial.

Facultad de Ciencias Experimentales

TITULACION A IMPLANTAR PROVIENE DE
Biologia Biologia
Ciencias Ambientales Ciencias Ambientales
Quimica Quimica

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud

TITULACION A IMPLANTAR PROVIENE DE
Enfermeria Enfermeria
Fisioterapia Fisioterapia

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba la Norma# sobre adaptacion,



reconocimiento y transferencia de créditos en losswidios de Grado de la
Universidad de Jaén.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba la Normativa sobrgtacian, reconocimiento y
transferencia de créditos en los estudios de Giada Universidad de Jaén.

NORMATIVA SOBRE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y
TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LOS ESTUDIOS DE GRAME LA
UNIVERSIDAD DE JAEN

A.- OBJETO.

El objeto de esta normativa es establecer el pnmoedto general de la
Universidad de Jaén para llevar a cabo la adaptacd reconocimiento y la
transferencia de créditos en los estudios de Gradalados por el Real Decreto
1393/2007.

B.- MOTIVACION.

Uno de los principales objetivos del proceso destancion del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES) es el foméatta movilidad de estudiantes,
propiciando, ademas, el aprendizaje en cualquienento de la vida, en cualquier pais
de la Unién Europea y con cualquier tipo de ensediduife Long Learning — LL)L En
nuestro pais, la Ley Orgénica 6/2001, de UnivedadaLOU), de 21 de diciembre,
establece como objetivo fundamentahpulsar la movilidad, tanto de estudiantes
como de profesores, dentro del sistema espafiol pamobién del europeo e
internacional’. Ademas, esta Ley reconoce la importancia del aprajed‘continuado”
al sefalar que la sociedad exig@ma formacién permanente a lo largo de la vida, no
solo en el orden macroeconémico y estructural, stambién como modo de
autorrealizacion personal’

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (LOMLOU)yaaluce como importante
novedad la posibilidad de validar, a efectos acaclisn la experiencia laboral o
profesional, siguiendo los criterios y recomendaegode las declaraciones europeas:
"(Las universidades) han de dar adecuada respuetda aecesidades de formaciéon a
lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, alqu#&r edad, deseen acceder a su
oferta cultural o educativa” Asi pues, el articulo 36 se titulaConvalidacién o
adaptacion de estudios, validacion de experienctguivalencia de titulos vy
homologacién de titulos extranjerog’establece que:

“El Gobierno, previo informe del Consejo de Coordida Universitaria,
regulara:



a) Los criterios generales a los que se deberarstajulas universidades en
materia de convalidacion y adaptacion de estudiossados en centros académicos
espafnoles y extranjeros.

b) Las condiciones para la declaracion de equiveiarde titulos espafioles de
ensefianza superior universitaria 0 no universitagiaaquellos a que se refiere el
articulo 35(titulos oficiales).

c) Las condiciones de homologacion de titulos eytras de educacion
superior.

d) Las condiciones para validar, a efectos acadésjita experiencia laboral o
profesional.

e) El régimen de convalidaciones entre los estudiisersitarios y las otras
ensefianzas de educacion superior a las que seraefiearticulo 3.5 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.”

De este modo, y a la espera de su regulacion p@oblierno, podran ser
validables a estudios universitarios:

» Las ensefanzas artisticas superiores.
» Laformacion profesional de grado superior.
* Las ensefanzas profesionales de artes plastidasijodde grado superior.

» Las ensefanzas deportivas de grado superior.

En desarrollo de la LOMLOU, el Real Decreto 1398/20de 29 de octubre, por
el que se regulan las ensefianzas universitarieigale, establece un nuevo sistema de
validacion de estudios denominado “reconocimiengo’introduce la figura de la
“transferencia de créditos”. Su articulo 6 establgee‘las Universidades elaboraran y
haran publica su normativa sobre el sistema de meconiento y transferencia de
créditos, con sujecion a los criterios generales gobre el particular se establecen en
este Real Decreto’A su vez, el proceso de transformacion de laktitones previas al
EEES en otras, conforme a las previsiones del Reateto, contempla situaciones de
adaptacion que conviene prever. Por todo ello t@soiprescindible un sistema de
adaptacion, reconocimiento y transferencia deito®den el que los créditos cursados
por un estudiante en la Universidad de Jaén o s dfiniversidades puedan ser
reconocidos e incorporados a su expediente académic

En este contexto, la Universidad de Jaén disponsigeliente sistema de
adaptacion, reconocimiento y transferencia de twediplicable a sus estudiantes y que
se basa en las siguientes premisas:

* Un sistema de reconocimiento basado en créditos yaeacreditacion de
competencias.

» La posibilidad de establecer con caracter previa solicitud de los alumnos,
tablas de reconocimiento globales entre titulagomgie permitan una rapida
resolucién de las peticiones sin necesidad de nrder técnicos para cada
solicitud y materia.



« La posibilidad de especificar estudios extranjersissceptibles de ser
reconocidos como equivalentes para el acceso atlogra postgrado,
determinando los estudios que se reconocen y lapeatencias pendientes de
superar.

e La posibilidad de reconocer estudios no univelisary competencias
profesionales acreditadas.

C.- SISTEMA DE ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSHEENCIA DE
CREDITOS EN LOS ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNIVERSIDADE JAEN

CAPITULO I: Responsabilidad de la adaptacion, recimiento y transferencia
de créditos.

Articulo 1: Organos competentes.

Los Centros de la Universidad de Jaén — Facultgdéscuelas- seran los
encargados de la adaptacion, reconocimiento yfeamgia de créditos contemplados
en la presente normativa, asi como de la correspaiedanotacion en el expediente
académico.

Articulo 2: Tablas de adaptaciones y reconocimientde créditos.

Siempre que sea posible, cada Centro hara pubiisasorrespondientes tablas
de adaptacion y de reconocimiento de créditos imladas con sus estudios a los
efectos de su conocimiento de toda la comunidadetsitaria y para permitir una
rapida resolucién de peticiones sin necesidad foenmes técnicos.

Dichas tablas podran ser objeto de revision cuagldoespectivo Centro lo
estime conveniente y, en todo caso, cuando loseRlale estudio experimenten
modificaciones.

CAPITULO II: Adaptacion de créditos.

Articulo 3: Definicion.

La adaptacién de créditos implica el reconocimigrip parte de la Universidad
de Jaén de los créditos correspondientes a esteqiidgalentes realizados previamente
a la entrada en vigor del Real Decreto 1393/20@Qtie hayan sido realizados en esta
Universidad o en otra distinta.

Articulo 4: Criterios sobre adaptacion de créditos.

La adaptacion de estudios totales o parcialezeghis, previamente a la entrada
en vigor del Real Decreto 1393/2007, en titulackomguivalentes cursadas en la
Universidad de Jaén, se ajustara a la tabla deaqnocia, conforme a lo que se prevea
al amparo del punto 10.Piocedimiento de adaptacion, en su caso, de laglesites



de los estudios existentes al nuevo plan de egudel Anexo | del Real Decreto
1393/2007.

Para titulaciones no equivalentes, o cursadasras biversidades, se estara a
lo establecido en la presente normativa.

CAPITULO IllII: Reconocimiento de créditos

Articulo 5. Definicién.

El reconocimiento de créditos consiste en la acéptapor parte de la
Universidad de Jaén de los créditos que, habiemfdoabtenidos en unas ensefianzas
oficiales, en la misma o en otra Universidad, sompmutables en otras ensefianzas
distintas a efectos de la obtencién de un tituloiaf En este sentido, los estudios
primeros constituyen la ensefianza de origen ydgsrglos la de destino.

Articulo 6. Criterios para el reconocimiento de créitos entre ensefianzas de
Grado.

6.1. Reconocimiento de créditos de materias basitas enseflanzas de Grado.

a) Se reconoceran automaticamente los créditos comdgmtes a materias de
formacion basica, siempre que las ensefianzas tiralpsrtenezcan a la misma
rama de conocimiento que las de origen.

b) Seran también objeto de reconocimiento automabsoctéditos obtenidos en
aquellas otras materias de formacion basica peitmtes a la rama de
conocimiento del titulo de destino al que se pdecceder.

6.2. Reconocimiento de créditos de los modulos demas correspondientes a
titulaciones reguladas por normativa gubernamentaimunitaria.

a) Se reconocerdn automaticamente los créditos demiédulos o materias
definidos por el Gobierno en las normativas cowedentes a los estudios de
grado y postgrado que habiliten para el ejerciei@fesiones reguladas

b) Asimismo, también se reconoceran los créditos den@dulos o materias
definidos a nivel europeo para aquellas titulacggorseljetas a normativa
comunitaria.

6.3. Reconocimiento de créditos entre enseflanzasGdmlo de materias no
contempladas como formacion basica en el Plantddies.

a) El resto de créditos no pertenecientes a mateedsrchacion basica podran ser
reconocidos por el Centro teniendo en cuenta lacuzdgdn entre las
competencias, habilidades, créditos, conocimientasaterias asociadas a las
materias cursadas por los estudiantes y los ceédievistos en los estudios de
destino, o bien por entender que tienen caracesvtersal.

b) De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgari/2001 de Universidades,
se podra reconocer hasta un maximo de 6 créditodapparticipacion en
actividades universitarias culturales, deportivdes, representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion.



c) En el caso de los estudiantes pertenecientes t@n&isUniversitario Andaluz,
seran también objeto de reconocimiento autométicanytuo entre las
universidades andaluzas los créditos de los moduiesonfiguran, para todo el
sistema, el 75% comun para cada grado (incluidasniaterias de formacion
basica, el trabajo fin de grado y las practicasrests, en su caso).

CAPITULO IV: Transferencia de créditos.

Articulo 7. Definicion.

La transferencia de créditos implica que, en logud®entos académicos
oficiales acreditativos de las ensefianzas segpdasada estudiante, se incluiran la
totalidad de los créditos obtenidos en ensefarfiaales cursadas con anterioridad, en
la misma o en otra universidad, que no hayan coddue la obtencion de un titulo
oficial.

Los estudiantes que se incorporen a unos estudesa deberan indicar si han
cursado otros estudios oficiales no finalizados spi@justen a lo establecido en el RD
1393/2007. Asimismo, deberan solicitar la transfei®@ de los créditos
correspondientes para su incorporacion al expeslieatadémico, segun el
procedimiento regulado en el articulo 11 de esteatva.

CAPITULO V: Reconocimiento de otros estudios o\adtides profesionales.

Articulo 8: Reconocimiento de otros estudios o astidades profesionales.

Conforme a los criterios y directrices que fijeGabierno, y el procedimiento
que establezca la Universidad de Jaén, podranesenacidas como equivalentes a
estudios universitarios: la experiencia laboraleditada, las ensefianzas artisticas
superiores, la formacion profesional de grado sapdas ensefianzas profesionales de
artes plasticas y disefio de grado superior, lasfiamzas deportivas de grado superior y
cualesquiera otras que establezca como equivalaitedsstado o la Comunidad
Auténoma.

CAPITULO VI: Estudios interuniversitarios, mediantenvenios y estudios
extranjeros.

Articulo 9: Estudios interuniversitarios.

En el caso de estudios conjuntos entre varias isidagles, o movilidad
realizada mediante convenios, se estara a lo digpea los respectivos acuerdos.

Articulo 10. Estudios extranjeros.

Para los estudiantes que soliciten reconocimieatoréditos por haber realizado
estudios extranjeros se mantiene el régimen estdblen el Real Decreto 285/2004, de



20 de febrero, por el que se regulan las condisialeehomologacion y convalidacion
de titulos y estudios extranjeros de educacionrgupe

Una vez efectuada la homologacién, el reconociridet créditos estara sujeto
a las normas expresadas en esta nhormativa.

CAPITULO VII: Procedimiento.

Articulo 11. Procedimiento para las solicitudes dexdaptacion, reconocimiento y
transferencia de créditos.

Tanto la transferencia como el reconocimiento dalitss o la adaptacion de
créditos, deberan ser solicitados por los estueBanPara ello, sera requisito
imprescindible que el alumno se encuentre admérdtos estudios correspondientes.

Para la adaptacion, transferencia y reconocimidatoréditos, la Universidad de
Jaén establecerd, cada curso académico, los mlazicitud pertinentes con el fin de
coordinar los mismos con los periodos de matriculestablecera los procedimientos
adecuados a tal fin.

Las solicitudes deberan ir acompafadas de la dodagién necesaria para
proceder a su resolucion: certificacion acadénpeagrama docente de las materias o
asignaturas, asi como cualesquiera otra documéntague los Centros estimen
conveniente para adoptar, motivadamente, dichdu@éo.

Los expedientes seran resueltos por el/la DecanoBrector/a del Centro
responsable de la titulacién, en el plazo maximodds meses a contar desde la
finalizacion del plazo de solicitud.

CAPITULO VIII: Anotacion en expediente académico.

Articulo 12. Documentos académicos.

Todos los créditos obtenidos por el estudiantensefanzas oficiales, cursados
en cualquier Universidad, los transferidos, losonecidos, y los superados para la
obtencién de correspondiente Titulo, serén incluiglo su expediente académico.

Articulo 13. Calificaciones.

Al objeto de facilitar la movilidad del estudiantes créditos adaptados,
reconocidos y transferidos se incorporaran al eepéel académico, junto con la
calificacion obtenida en los estudios de origen. 6 caso, se realizard la media
ponderada cuando coexistan varios médulos o matgearigen y una sola de destino.
En el supuesto de no existir calificacion con egl@rcia pero exista constancia de que
la asignatura ha sido superada en los estudiosigenose hara constar “apto” en la
titulacion de destino, y no se baremara a efecagalizar la media del expediente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS



La validacion de estudios para titulaciones naptatias al EEES seguira
rigiéndose por su correspondiente normativa.

DISPOSICIONES FINALES

1. Las Memorias de verificacion de las titulaciordes Grado deberan recoger la
presente normativa en el apartado dedicado a ¢én@mfia y reconocimiento de créditos
(punto 4.4 del Anexo | del Real Decreto 1393/20@). el caso de propuestas de
titulaciones de Grado que sustituyan a titulaciosdstentes en el mismo ambito de
conocimiento, la Memoria de verificacion deberataorcon las tablas de adaptacion
correspondientes segun el punto 10.2 del Anexbditbelo Real Decreto.

2. La presente normativa entrard en vigor al dgmishte de su aprobacion por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad el Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba la asingian, exclusivamente a efectos
econdmicos, de los coordinadores de Masteres ofieia de la Universidad de Jaén 'y
de los Masteres interuniversitarios donde la Univesidad coordinadora no sea la
Universidad de Jaén.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba la asimilacién dedosdinadores de Masteres oficiales
de la Universidad de Jaén, exclusivamente a efectmsomicos, al tutor de titulacion.
Para el caso de los Masteres interuniversitarioslelda Universidad coordinadora no
sea la Universidad de Jaén, al coordinador del évldgat nuestra Universidad se le
reconocera la parte proporcional, que viene dadalgpaelacion entre los créditos
impartidos en nuestra Universidad respecto al tod¢akréditos que se ofertan en el
Master interuniversitario.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueban los crites para el reconocimiento de
créditos de libre eleccion para deportistas de altoivel, asi como el Plan de Accién
Tutorial de deportistas universitarios de alto nivé

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba los criterios paraceinocimiento de créditos de libre
eleccion para deportistas de alto nivel al amparadubvencion del Consejo Superior
de Deportes asi como el Plan de Accién Tutoriat€jgortistas universitarios de alto
nivel

CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LRE
ELECCION PARA DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL AL AMPARO B LA
SUBVENCION DEL CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES

Los presentes criterios seran de aplicacion sokxglusivamente para todos
aquellos deportistas de alto nivel que, siendo absnde la Universidad de Jaén,
participen en cada convocatoria anual de subveesian universidades publicas y



privadas con programas de ayuda a deportistassitargos de alto nivel del Consejo
Superior de Deportes representando a la Universidakhén.

Se reconoceran un total de 6 créditos por cadartipague se haran constar en
su expediente académico, no siendo posible acumadarcréditos por participacion en
convocatorias de afios sucesivos.

PLAN DE ACCION TUTORIAL DE
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL
Curso 2008-2009

SECRETARIADO DE ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
UNIVERSIDAD DE JAEN

1. INTRODUCCION

El Consejo Superior de Deportes (CSD en lo sucgdivusca el fomento de la
practica deportiva en la Universidad mediante lmkmracion con las universidades.
Dentro de este objetivo genérico se encuadra tdu@én de 8 de septiembre de 2008
de la Presidencia del CSD, BOE 27 de octubre d&,2§@e convoca subvenciones a
universidades publicas y privadas con programasydda a deportistas universitarios
de alto nivel. En este documento se desarrolldasl e Tutorias general y especifico
por deportista que se contempla en la convocatnteriormente citada.

El deportista universitario de alto nivel, amérreabir una formacion universitaria
de calidad, debe disponer de un apoyo personal@ddvés de la tutoria universitaria,
que facilite su adaptacion a la Universidad y lenpia configurar mejor su itinerario
curricular, optimizar su rendimiento académico, Wtanear su formacién académica
con su carrera deportista y le facilitara el acasoundo laboral.

El plan de tutorias dependera organizativa y estraicnente del Secretariado de
Actividades Fisicas y Deportivas de la Universidadlaén (UJA en lo sucesivo). En el
modelo organizativo se concretara basicamentededtw@cion, el programa de accion
y las funciones de los profesores-tutores. La doaoibn se lleva a cabo mediante la
creacion de
la figura de un coordinador responsable del grupoprbfesores-tutores para cada
deportista.

El Plan de Accion Tutorial (PAT en adelante) esl@umento marco en el que se
especifican los criterios y procedimientos parariganizacion y funcionamiento de las
tutorias. En él se incluye, entre otros extremos, dbjetivos y lineas de actuacion
pertenecientes a la tutoria universitaria que ssarddllaran a lo largo del curso
académico.

Si bien el PAT podria centrarse exclusivamente leanito deportivo, dado el
nuevo modelo que propone el Espacio Superior decdsibn Superior, deseamos
incorporar en €l las oportunidades que dicho modptwta al sistema universitario. El



PAT bien pudiera catalogarse como el instrumentwaaés del cual se disefia el

contenido y ejecucion de la tutoria universitafiatoria, que se enmarca en un cambio
de paradigma universitario que pasa de superardkeim especificamente académico
Unicamente preocupado por la transmision de corestos a un modelo educativo en

el que se mezclan las funciones anteriores coriolasativa-educativas (basadas en
relaciones reciprocas y en la interaccion profaforno) y, en el caso que nos

compete, de préactica deportiva.

De este modo, se intenta de un lado superar lanvisadicional del profesor
docente para desplegar un sistema de profesomsguionde éstos, amén de cumplir
sus labores tipicas de transmision de conocimigntwdribuyen a una educacion global
o0 integral dirigida a impulsar el desarrollo int@gde sus estudiantes en su dimension
intelectual, afectiva, personal y social; y debpaaipoyar al deportista de alto nivel en su
formacion universitaria.

2. SOBRE LA TUTORIA UNIVERSITARIA EN GENERAL Y, EN PARICULAR,
SOBRE LA TUTORIA UNIVERSITARIA EN DEPORTISTAS DE ATO NIVEL

Con carécter general puede definirse como “Tuldnizersitaria” aquella actividad
de caracter formativo que se ocupa del desarr@iédmléamico, personal y profesional
futuro de los alumnos. Si ademas incluimos la campte de “Deportista de Alto
Nivel” debemos de incluir el desarrollo profesioealel campo de la practica deportiva
actual del alumno.

Con la tutoria universitaria se pretende que emaly aparte de recibir una
formacion universitaria de calidad, disponga depoyo personalizado que facilitara su
adaptacion a la Universidad asi como la practigaodiea habitual que este alumno-
deportista desarrolla. Ademas presenta otras iapi@s ventajas entre las que son de
mencionar las siguientes:

-Planificacion adecuada de su itinerario curricular
-Optimizacién del rendimiento académico.

-Facilitar el acceso al mundo laboral.

-Integrar su tarea deportiva dentro de su tarezetsitaria.

La razon que subyace vy justifica la existenciaadedta tutoria universitaria pueda
hallarse en las dificultades que se encuentra ortista de alto nivel en la
compaginacion de su préactica deportiva con el éstdd una titulacion universitaria,
pues ambas actividades requieren de una gran degicdiaria por parte del alumno.
Ademas, el calendario de entrenamientos y compatigiequiere una continua
adaptacion del calendario de estudio y académicgereral, del alumno.

Estas especiales caracteristicas obligan a mejaraatencion del alumno,
introduciéndose técnicas que contribuyan al acaerdgmentre profesor/alumno y a un
mayor aprovechamiento académico por parte deipstde alumnos.

Por dltimo, indicar que todo ello debe ser enmaraagcesariamente en el nuevo
disefio que proyecta la puesta en marcha progrdsiviaspacio Europeo de Educacion
Superior (E.E.E.S.).



3. PLANIFICACION GENER

AL

Destinatarios: Los destinatarios de este PAT sesnmalomnos matriculados en la
UJA que reunen los requisitos objeto de la conwsimatmencionada en el apartado 1. A

saber,

Apellidos Nombre Escuela/Facultad Deporte

Agudo Pavén Jesus Ciencias de la Salud Taekwondo

Cuesta Cobo Irene Maria Ciencias Experimentales 0 ¢n arco

Heredia Martin Ciencias de la Salud Rugby
Alejandro

Jurado Zafra Juan de Dios Ciencias de la Salud tigttle

Oliva René E.P.S.-Linares Balonmano

Romero Franco Natalia Ciencias de la Salud Atlegism

Temporalizacion: El desarrollo de la accion tutosi llevara a cabo a lo largo del
curso académico vigente (curso 2008/2009). Diclerwalo temporal alcanzara hasta
septiembre del afio 2009 de manera que los alummoeslap consultar a sus
correspondientes profesores-tutores dudas y cuoesti@cerca de su orientacion

curricular.

Profesores-Tutores: Se proponen los siguientesegoods-tutores y coordinador

para cada deportista:

Alumno/a Profesor-Tutor Departamento
Agudo Pavon, Jesus Lomas Vega, Rafael Cienciaa Salld
Cuesta Cobo, Irene Maria Navas Urefia, Juan Matessati

Heredia, Martin Alejandro

Barreda Pitarch, Joséudig

Ciencias de la Salud

Jurado Zafra, Juan de Dios Molina Ortega, Francis€encias de la Salud
Javier

Oliva, René Gbomez Moreno, Samuel Matematicas

Romero Franco, Natalia Lomas Vega, Rafael Cierdrda Salud

Profesor-Tutor Coordinador Departamento

Barreda Pitarch, José Miguel

Gomez Moreno, Samuel Martinez Moreno, Juan Matematicas

Lomas Vega, Rafael

Molina Ortega, Francisco Javier

Navas Urefia, Juan

4. OBJETIVOS



Son objetivos primordiales de este Plan de Accidgiofal, los siguientes:
4.1Lograr la implicacion del alumno en la Universidad.

Es una labor importante allanarle el camino y elanilas barreras para que el
alumno pueda aproximarse y sentirse incluido emuelo sistema educativo sin dejar
de lado su practica deportiva habitual. A talesctefe pueden llevarse a cabo las
siguientes politicas educativas:

i. Lainformacion sobre la estructura de la UJA.

El profesor-tutor tiene entre otras, la funciénimermar al alumno sobre su
participacion en la gestion de la UJA y sobre gicwdacion a través de los
organos creados a tal fin.

ii. La informacién sobre el entorno del ciclo formativque puede abarcar los
siguientes aspectos:

Titulacion que se obtiene y su significado en elaado laboral.

Dénde y de qué se puede trabajar con el titulonade

Qué mas se puede estudiar

Otras actividades compatibles con el estudio y epode (idiomas,
informatica, etc.).

cooy

3.2. Fomentar la motivacion del alumno

La motivacion del alumno es, sin duda, un elemesémcial para afrontar cualquier
estrategia de aprendizaje. Dicha motivacién puedelsresultado de diversas acciones
como por ejemplo:

1. Ayuda al alumno para elaborar y definir sus aspirees académicas y
profesionales.

Optimizar los itinerarios curriculares.

Fomentar la participacion en la vida universitgren sus érganos de gestion.
Potenciar el didlogo alumno/profesor.

Trabajar con la informacién recogida personalizddacada alumno intentando
ayudar al alumno en sus posibles carencias o nleckes.

agbkwn

3.3. Detectar y ayudar en los problemas de aprajdie los alumnos: adquisicion
de estrategias y mecanismos para la mejora deldipege.

El profesor-tutor tiene la compleja funcidén de d&g analizar e intentar ayudar a
resolver los problemas de aprendizaje a los quengenta el alumno. En el momento
de detectar los problemas de los alumnos relacoenadn las dificultades en el
aprendizaje se recomienda diferenciar por blogemsticos. Esto es:

i. Problemas referidos a la evolucion psicoldgicaati@inno.
ii. Problemas referidos a la falta de conocimientosade.



iii. Problemas referidos a su practica deportiva.
iv. Otro tipo de problemas.

De esta manera, el profesor-tutor jugara un paleelecen relacion a detectar y
corregir estos problemas, que podra trasladar aelasiones que se realicen con el
coordinador del PAT.

De entre estos problemas cabe destacar, dentrstel@m@grama, los relativos a la
practica deportiva (habitual o de competicion) aleimno. En este caso, el papel del
profesor-tutor es velar por que no suponga pasdueino ningun problema académico
el entrenar o asistir a competiciones o campeonatos

3.4. Conocimiento y construccion de un itineragademico personal como via
previa a su insercion futura en el mundo laboral.

Se recomienda que el profesor-tutor conozca la@sta del plan de estudios del
centro y su organizacion. El profesor-tutor debmdotar que el alumno programe sus
estudios en funcién a sus preferencias y a lassimes del mercado laboral, de
manera que pueda lograr en la mayor medida de ddblposu plena insercion en el
mundo laboral.

5. RECURSOS

Los recursos para realizar la accion tutorial umsiv@ria pueden clasificarse
atendiendo a distintos criterios. En nuestro PAfMta@mos con los siguientes tipos de
recursos:

Recursos humanos:
Coordinador:

1. D. Juan Martinez Moreno, profesor del DepartameatgoMatematicas y
Director del Secretariado de Actividades FisicBeportivas.

Profesores-tutores: son profesores que imparteand@c en la titulacion que estudia el
alumno.

1. D. José Miguel Barreda Pitarch, profesor del Dgpaeinto de Ciencias de la

Salud.

2. D. Samuel Gémez Moreno, profesor del Departamentdatematicas.

3. D. Rafael Lomas Vega, profesor del DepartamentGidecias de la Salud.

4. D. Francisco Javier Molina Ortega, profesor del &&pmento de Ciencias
de la Salud.

5. D. Juan Navas Urefia, profesor del Departamentoaterivhticas.

Alumnado: deportista objeto de la convocatoria.



D. Jesus Agudo Pavon, alumno de la DiplomaturaisietBrapia.

D2 Irene Maria Cuesta Cobo, alumna de la Licen@atn Biologia.

D. Martin Alejandro Heredia, alumno de la Diplonratde Fisioterapia.
D. Juan de Dios Jurado Zafra, alumno de la Diplonaadle Fisioterapia.
D. René Oliva, alumno de Ingenieria Técnica de Blina

D2 Natalia Romero Franco, alumna de la Diplomatigr&isioterapia.

oA WNE

Recursos estructurales:

Los propios del Secretariado de Actividades Fisyc@sportivas de la UJA.

6. LINEAS DE ACTUACIONES

Las principales lineas de actuacion en que centg@ste Plan de Accion Tutorial
son las siguientes:

a) Reuniones entre el coordinador y los profestutses.
b) Reuniones entre profesores-tutores y alumnos.

a) Reuniones entre el coordinador y los profestuses.

A lo largo del curso académico 2008/2009 esta prevpoder realizar tres
reuniones dirigida a los profesores-tutores quepooman el PAT organizadas por el
Coordinador del PAT. Las materias versarian solarelabor del profesor-tutor
universitario asi como sobre la tutoria.

Se prevén las siguientes reuniones y calendaria pavarlas a cabo: Tres
reuniones cuyo calendario, siempre con caractebfle es el siguiente:
12 reunion: noviembre 2008
22 reunion: febrero 2009
32 reunion: septiembre 2009

b) Reuniones entre profesores-tutores y alumnos.
Se recomienda que mantengan las siguientes resnione

Con el coordinador: Tres reuniones al afio (ant@eote comentadas).
Con alumnos: seria conveniente realizar al mermsitpuientes encuentros:
12 reunidén: noviembre/diciembre 2008.
22 reunion: con antelacion a los examenes quealezame en febrero.
32 reunién: con antelacidon a los examenes queaezam en junio.

Ademas, los alumnos podran solicitar cuantas sesiole tutoria individualizada
necesiten y crean oportuno, debiendo los profedateses atender las consultas de
tutoria individualizada bien en una franja horauig hayan reservado a tal efecto o bien
concediendo una cita en dia y hora que entre aodro&ngan.



7. EVALUACION

Del desarrollo, ejecucion y resultados del PAT sev@ que se realizard una
Memoria Final de la ejecucién y resultados de lefia.

Los aspectos a tener en cuenta en la evaluacian:ser

1. Grado de consecucion de los objetivos.

2. Actividades ejecutadas. Las planificadas y mtizadas. Las incorporadas en
el proceso.

3. Eficacia de las actividades en funcion del aladm del profesorado y del
coordinador. Grado de implicacibn de los tres sestomencionados

anteriormente.

4. Informes de los profesores-tutores.

5. Necesidad o no necesidad de rectificacion dedan.

La elaboracion del informe final correra a cargd deordinador quien lo
confeccionara a la vista de los “inputs” menciorsad®e recogeran las aportaciones de
cambio y mejora en la memoria de final de curso.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 11 de
noviembre de 2008, por el que se aprueba una propata realizada por la Comisién
de Doctorado.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jag@suesesion num. 19 de 11
de noviembre de 2008 aprueba la siguiente propuesiizada por la Comisiéon de
Doctorado:

“Esta Comision de Doctorado-Postgrado en reladi@nta21 punto 5 del REAL
DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el questablece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales, eruelsg dice'El Tribunal que
evalle la tesis doctoral se compondra de acuerdol@® normas que establezca
la Universidad” estima, a falta de la modificacion completa de darhativa que
rige los Estudios de Postgrado, proseguir con taposicion de los Tribunales
de Tesis actual como contempla la normativa vigente

(Sesion Ordinaria N° 20)

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad & Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se designa a D.2 CazmVillanueva Lupion como
representante de los profesores del area de Ciensi&ociales y Juridicas en la
Comisidn no permanente de Biblioteca.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagsuesesion num. 20 de 5 de
diciembre de 2008 designa a D.2 Carmen Villanuayaidn como representante de los
profesores del area de Ciencias Sociales y Jusidisda Comision no permanente de
Biblioteca, en sustitucién de D. Pedro Félix Casan#rias.



ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidad &l Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que seaprueba la Normativa de préstamo de
ordenadores portatiles.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Ja@rsu sesion num. 20 de 5 de
diciembre de 2008 aprueba la Normativa de préstirmmrdenadores portatiles.

PRESTAMO DE ORDENADORES PORTATILES. NORMATIVA

(Aprobada en Comisién de Biblioteca el 28 de nobiende 2008)

1. FINALIDAD DEL SERVICIO

El objetivo de este servicio es proporcionar a ussiarios herramientas de
trabajo que potencien las actividades de estudiinvestigacion dentro de la
Universidad, garantizar el acceso igualitario deusuarios a las nuevas tecnologias de
la informacién y posibilitar la consulta de losuesos electrénicos que forman parte de
la coleccion de la Biblioteca.

Su utilizacion se hara con fines exclusivamentelé@técos ligados al estudio y
la investigacion. No esta permitido su uso para@deca informaciones en Internet con
contenidos pornograficos, violentos o xenodfobosi, esmo grabar o descargar
ilegalmente software o contenidos protegidos porlegislacion de la propiedad
intelectual e industrial.

2. USUARIOS

» El personal docente e investigador de la Univedsid@entros adscritos.
* Los estudiantes de la Universidad y Centros Adsrit

* El personal de administracion y servicios.

» Profesorado y personal de administracion y sersigibilados.

* Profesorado y becarios visitantes de otras uniadss.

* Los estudiantes visitantes de otras universidades.

» Egresados/as de la Universidad de Jaén.

» Personal colaborador o tutor externo a la Univexsidie Jaén.

» Cualquier otro a quien la Universidad reconozca eshdicion.

3. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
3.1. Condiciones generales:
* El préstamo sera individual e intransferible, pmque el dnico responsable

del uso, integridad y devolucién del equipo sertét@ar del mismo.
e Soélo se podra prestar un PC por usuario.



El préstamo se realizara con el programa de geitishiotecaria Millennium

por lo que si algun usuario estuviera bloqueadogbmistema por alguna razén no
podré utilizar el servicio.

El usuario debera acreditarse presentando su dareétudiante o cualquier

otro documento oficial acreditativo de identidad.

El usuario debera firmar un documento por el quptclas condiciones de
uso del portatil que tendréa validez mientras semnis de pleno derecho de
la Biblioteca (anexo 1)

La duracién del préstamo serd de un maximo de doash y debera
devolverse al menos una hora antes del cierre bibliateca.

El portatil podra utilizarse tanto en la bibliotemamo en cualquiera de las
instalaciones universitarias habilitadas con cairarte red inaldmbrica.
Estos préstamos no se podran renovar.

No se podran realizar reservas. Las peticionesesgleran en funcion de la
disponibilidad de ordenadores en cada momento.

No se podra manipular ni el hardware ni el softwarsgtalados en el
ordenador.

Almacenamiento de la informacion:

- El portatil dispone de un sistema mediante el cadl vez que un
ordenador arranca o se reinicia, se restaura atitamente todo el
contenido de la unidad C: a su configuracion oabiperdiéndose
todos los datos almacenados por lo que la bibkotez se hace
responsable de la pérdida de informacion que pagieoducirse.

- El usuario podra guardar la informacion en dispasstde memoria
externos, enviarla por correo electrénico o gratsaeh un CD/DVD

- La biblioteca no proporcionara dispositivos de aemamiento de
datos.

Cualquier anomalia o mal funcionamiento del pdrtgtie sea detectada por
el usuario debera comunicarselo al personal diblateca.

3.2. Procedimiento de préstamo

El usuario solicitara el préstamo de un ordenadoiapl en los mostradores
de la Biblioteca.

La primera vez que lo solicite leerd y cumplimeatan impreso que al
efecto le sera facilitado.

Debera entregar un documento oficial acreditativeo identidad (DNI,
pasaporte, tarjeta de residencia o carné de candue quedara depositado
en Biblioteca durante el periodo de duracion déstamo.

La transaccion quedara registrada en Millennium.

El ordenador se entregara al usuario encendidagidnando.

El ordenador se recogera y devolvera en los mastadie préstamo, en la
misma planta donde le fue prestado.

Los equipos deberan ser devueltos encendidos yodms los componentes
en buen estado. El personal de la biblioteca cobgpéoque se encuentra en
perfectas condiciones.

En caso de retraso en la devolucion o de detedefanismo se aplicara la
sancion correspondiente que se establece en estativa.



4. SANCIONES

En caso de incumplimiento de los plazos de deuahicel usuario sera
sancionado con 3 dias de sancion por cada horacoidn de demora. La sancion
afectard tanto al préstamo de material bibliogcadfiomo de portatiles.

En caso de extravio, destruccidon o deterioro detapb el usuario debera
reponer el ordenador con otro de similares cariatias o, en su defecto, abonar su
valor que se acordara para el curso académico teigeste caso supondra ademas la
suspension en el uso del servicio.

Las anteriores medidas se adoptaran sin prejueia éventual responsabilidad
disciplinaria, civil o penal en la que hubiera mghodincurrir el usuario.

ANEXO 1. CONDICIONES DE USO DEL PRESTAMO DE ORDENADORES

PORTATILES
Nombre Apellidos
......................................................................................... , actdaren nombre propio,
con DNIN® ...,
MANIFESTO:

1. Que con fecha de hoy solicito ser dado/a de altal eervicio de préstamo de
ordenadores portatiles de Universidad de Jaén.

2. Que conozco y acepto la Normativa del servicio distamo de ordenadores
portatiles y en particular, el cumplimiento de ¢&usulas siguientes:

PRIMERA: el préstamo se haré por un periodo m&dm@ horas diarias, y en todo
caso siempre se debera devolver en el mostradmrédeamo, una hora antes de que
cierre la biblioteca.

SEGUNDA: si el usuario detecta cualquier mal funeimiento de hardware o
software lo debe comunicar inmediatamente al pafstmla biblioteca.

TERCERA: el uso del portétil queda restringido edinto de la universidad y es
para finalidades exclusivamente académicos.

CUARTA: En caso de incumplimiento de los plazosideolucion, el usuario sera
sancionado con 3 dias de sancion por cada hoexcdn de demora

QUINTA: En caso de extravio, destruccion o deteridel portatil el usuario debera
reponer el ordenador con otro de similares cailiatitzas o, en su defecto, abonar su
valor que se acordara para el curso académicoteigéste caso supondra ademas la
suspension en el uso del servicio.

Firma del usuario:



Poblacién y fecha:

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que sautoriza al Rector para la firma de un Convenio
especifico sobre concesién de un préstamo sin irgses a la Fundacién del Campus
Cientifico-Tecnologico de Linares

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaéisu sesion num. 20 de 5 de
diciembre de 2008 autoriza al Rector para la fideaun Convenio especifico sobre
concesion de un préstamo sin intereses a la Fuwradel Campus Cientifico-
Tecnoldgico de Linares

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se aprueba la cesi@nla Fundacion del Campus
Cientifico-Tecnoldgico de Linares de un derecho dsuperficie sobre los terrenos
donados por el Excmo. Ayuntamiento de Linares a lbniversidad de Jaén.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaéisu sesion nam. 20 de 5 de
diciembre de 2008 aprueba la cesion a la Fundadén Campus Cientifico-
Tecnologico de Linares de un derecho de superficire los terrenos donados por el
Excmo. Ayuntamiento de Linares a la Universidadldén en escritura publica, cuya
firma fue autorizada por el Consejo de Gobiernsesion n° 4, de 18 de junio de 2007.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se autoriza a la Fuadion del Campus Cientifico-
Tecnologico de Linares la cesion del uso de una pafa sita en su ambito para la
instalacion de un Centro de apoyo a la Innovacion.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagrsu sesion num. 20 de 5 de
diciembre de 2008 autoriza a la Fundacion del Campientifico-Tecnolégico de
Linares la cesion del uso de una parcela sita eanshito para la instalaciéon de un
Centro de apoyo a la Innovacion (Vivero de Empretasa Camara de Comercio de
Linares).

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se aprueban las modgciones presupuestarias
correspondientes al expediente de modificacion deédito n°® 2008/9.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jasu sesion nam. 20 de 5 de
diciembre de 2008 aprueba las modificaciones pressiprias correspondientes al
expediente de modificacion de crédito n° 2008/9.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se aprueba la convacaa de nuevas plazas de PDI
laboral.



El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jasu sesion niam. 20 de 5 de
diciembre de 2008 aprueba la convocatoria de nuplzms de PDI laboral para el

segundo cuatrimestre, curso 2008-09.

Plazas de profesorado laboral para el segundamestre, curso 2008/09

Departamento Area TI'DpIO de Cr. | Cuat. | Destino
aza
Derecho Publico y Privado Derecho del Trabajo Rmfe 9] SC Jaén
Asociado 6
horas
Derecho Publico y Privado Derecho del Trabajo Rmfe 6| SC Jaén
Asociado 5
horas
Pedagogia Didactica 'y Profesor 24 | sC Jaén
Organizacion Escolar | Sustituto
Interino
Psicologia Metodologia de las Profesor 9| SC Jaén
Ciencias del Asociado 6
Comportamiento horas
Derecho Penal, Filosofia del | Derecho Penal Profesor 9]SC Jaén
derecho, Filosofia Moral y Asociado 6
Filosofia horas
Derecho Eclesiastico, Derecho Internacional | Profesor 241 SC Jaén
Internacional Piblico, Procesa| Publico y Relaciones | Contratado
y Romano Internacionales Doctor
Propuesta de Convocatoria de Plazas de Asociaddalde
No° CENTRO SANITARIO UNIDAD DESTINO
PLAZAS
1 Hospital Neurotraumatolégico del UCI - Urgencias Jaén
Complejo Hospitalario de Jaén
1 Hospital Dr. Sagaz del Complejo Hospitalizacion de Jaén
Hospitalario de Jaén Medicina Interna

ACUERDO del Consejo de Gobierno de la Universidadle Jaén, de 5 de
diciembre de 2008, por el que se aprueba el modale nueva encuesta de opinion
de los estudiantes sobre la actuacién docente debfesorado.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagrsu sesion num. 20 de 5 de
diciembre de 2008 aprueba el modelo de nueva etacdesopinion de los estudiantes
sobre la actuacién docente del profesorado

ENCUESTA DE OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE LA LAER
DOCENTE DEL PROFESORADO

Edad: [1 <19;[1 20-21;[1 22-23;[1 24-25;[1 >25 Sexo: [1 Hombre;[| Mujer



Curso mas alto en el que estas matriculado: [J 1°;7 2°;[1 3°; (1 49, [] 5°
Curso mas bajo en el que estas matriculado [J 1°;] 2°;[1 3°; 1 4°; [] 5°
Veces que te has matriculado en esta asignatural; [ 2; [13; [1>3

Veces que te has examinado en esta asignatura:0; (1 1; [12; [13; [1>3

La asignatura me interesa:
] Nada 71 Algo [ Bastante [ Mucho

Asisto a clase:
[J Nada [ Algo [ Bastante [ Mucho

Hago uso de las tutorias:
] Nada 71 Algo [ Bastante [ Mucho

Grado de dificultad de esta asignatura:
"1 Bajo 'l Medio 1 Alto '] Muy alto

Calificaciéon esperada:
1 NP; ] Suspenso;! Aprobado; ! Notable; ] Sobres.{! M.H.

A continuacion se presentan una serie de cuesti@b@ivas a la docencia en
esta asignatura. Tu colaboracion es necesaria gisteren sefalar en la escala de
respuesta tu grado de acuerdo con cada una dirtaacones, teniendo en cuenta que
“1” significa “totalmente en desacuerdo” y “5” “@dinente de acuerdo”. Si el enunciado
no procede o no tienes suficiente informacion, adacopcion NS/NC. En nombre de
la Universidad gracias por tu participacion.



PLANIFICACION DOCENTE
PLANIFICACION DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Disefio de los Programas/Guias Docentes/Guia de laignatura

1. El/la profesor/a informa sobre los distintopeados de la guia docente o programa de la as'rgtnaltu

(objetivos, actividades, contenidos del temarictoaie@ogia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

DESARROLLO DE LA DOCENCIA
DESARROLLO DE LA ENSENANZA
Cumplimiento de las obligaciones docentgglel encargo docente)
2. Imparte las clases en el horario fijado
3. Asiste regularmente a clase
4. Cumple adecuadamente su labor de tutoriagipees o virtual)
Cumplimiento de la Planificaciéon
5. Se ajusta a la planificacion de la asignatura
6. Se han coordinado las actividades tedricaggtipas previstas
7. Se ajusta a los sistemas de evaluacion egpeldt en la guia docente/programa de la asignatura
8. La bibliografia y otras fuentes de informacitgcomendadas en el programa son Utiles par
aprendizaje de la asignatura

Metodologia Docente
9. El/la profesor/a organiza bien las actividagi@s se realizan en clase
10. Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpeidgs, medios audiovisuales, material de apoyo eei
virtual...) que facilitan el aprendizaje

Competencias Docentes desarrolladas por el/la Prei@/a

11. Explica con claridad y resalta los contenichogdrtantes

12. Se interesa por el grado de comprension dexqlEgaciones

13. Expone ejemplos en los que se ponen en prdaticntenidos de la asignatura
14. Explica los contenidos con seguridad

15. Resuelve las dudas que se le plantean
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16.
17.
18.
19.

Fomenta un clima de trabajo y participacion

Propicia una comunicacion fluida y espontanea

Motiva a los estudiantes para que se intenesela asignatura
Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Sistemas de evaluacion
20. Tengo claro lo que se me va a exigir para sugsta asignatura

21.

Los criterios y sistemas de evaluacion me garedecuados

RESULTADOS
Eficacia

22. Las actividades desarrolladas (tedricas, masstide trabajo individual, en grupo,...) han conidb a
alcanzar los objetivos de la asignatura

Satisfaccion de los estudiantes

23.

Estoy satisfecho con la labor docente de egtefasor/a
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RECTORADO

RESOLUCION de adjudicacion definitiva de la Univesidad de Jaén para
la seleccion de la Entidad Gestora y la Entidad Deysitaria del Plan de Pensiones
de la Universidad de Jaén(BOE num. 294 de 6 de diciembre 2008, pag. 14386).

Resolucién del Rectorado de la Universidad de,Ja@nla que se adjudica la
Entidad Gestora y la Entidad Depositaria del PlarPdnsiones de la Universidad de
Jaén, por el procedimiento abierto.



V. PUBLICADO EN OTROS BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Disposiciones y Resoluciones de interés publicadasl BOE:

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2008, del Depwtio de Gestion
Tributaria de la Agencia Estatal de Administracigibutaria, por la que se aprueba el
modelo 145, de comunicacién de datos al pagadoerdEimientos del trabajo o de la
variacion de los datos previamente comunicadosE(BOmM. 304 de 18 diciembre de
2008, pag 50785).

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Disposiciones y Resoluciones de interés publicadasl BOJA:

ORDEN de 9 de diciembre de 2008, por la que sermd@ta el calendario de
dias inhabiles a efectos de computos de plazosétrativos para el afio 2009. (BOJA
nam. 253 de 22 de diciembre de 2008, pag 10).



V. INFORMACION DE INTERES PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

AYUDAS PROPIAS

RESOLUCION del Rectorado de la Universidad de Jaénde 14 de
noviembre de 2008, por la que se convocan plazas@da movilidad de estudiantes
europeos en el marco del Programa Movilidad Interneional LLP/Erasmus para el
curso académico 2009/2010.

La Universidad de Jaén, consciente de la imporamee en la formacion de sus
estudiantes tiene la movilidad académica en el @n#hiropeo, convoca estas plazas
para que puedan realizar estancias de estudioséitutiones de Educacion Superior
Europeas con pleno reconocimiento académico, amplia conocimientos en las
diferentes areas de estudio de sus titulacionasiljtar su acercamiento a la cultura de
un pais diferente.

1.- NUMERO DE PLAZAS

Se convocan plazas para estudiantes de la Uniaérsid Jaén matriculados en
estudios de primer y segundo ciclos o en estuditsi@urados en un unico ciclo. El
namero y distribucion de las plazas se detalla leanexode esta convocatoria. El
alumno debera tener en cuenta que las plazas,genoal casos, no se ofertan en
exclusiva para una titulacion.

2.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

2.1.- Haber superado 35 créditos del primer cicloiabo Unico de los estudios que
cursen, obtenidos hasta la convocatoria de septeed#&2008 inclusive.

2.2.- Estar matriculado en la Universidad de Jagmrlecurso 2008/2009, para poder
solicitar y obtener la plaza, y matricularse ercuwiso 2009/2010, para disfrutar de la
movilidad y la ayuda econdmica prevista. Tanto jg@raadjudicatario de la plaza como
para ser beneficiario de la ayuda econdmica nogpoainsar baja en ninguno de los dos
cursos académicos citados anteriormente.

Aquellos solicitantes que se encuentren cursantalies de Gltimo curso de su
titulacion en el momento de presentacion de laibatll de movilidad, de cara al curso
académico 2009/2010, tendran la opcion de matrseilan la Secretaria de su Centro
de mas créditos del minimo exigido para la obtend@ titulo oficial correspondiente
(con el fin de que puedan cumplir con el preseatiisito y formalizar su contrato de
movilidad antes del inicio de la estancia de irasrbio).



2.3.- Ser ciudadano de uno de los Estados miendeola Union Europea, o tener
reconocida la condicion de refugiado o apatridédutat de residencia permanente en
uno de estos Estados.

3.- SOLICITUD

Con objeto de informar a todos los interesadosadicitar una de las plazas
ofertadas se organizara una reunion informativdiall3 de noviembre de 2008 en el
edificio B4, aula E3, a las 11:30h. En el campud.oares se realizara otra sesion
informativa en el lugar y hora que se comunicanaeés de la web del Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

La solicitud se formalizara a través de CAMPUS VIRAL (www.ujaen.es>
Campus Virtual). Sélo se podra optar por dos Usidades diferentes.

La Universidad de Jaén, previa autorizacién exprésl solicitante, podra
facilitar sus datos a otros estudiantes que deseeibir informacion sobre la
experiencia de movilidad internacional.

4.- SELECCION DE CANDIDATOS

4.1 EIl proceso de seleccion lo llevara a cabo la Camisie Ayudas al Estudio
Propias de la Universidad de Jaén (Movilidad lrdeional), cuyos miembros a
continuacion se relacionan:

- Presidenta: Vicerrectora de Relaciones InternateésnaCooperacion.

- Vocal: Directora de Secretariado de Becas, Ayudategicion al Estudiante.

- Vocal: Director de Secretariado de Programas latomales y Movilidad.

Cuatro representantes de los directores de depantasde la Universidad de Jaén.

Vocal: D. Francisco Mozas Martinez.
Vocal: D. Manuel Ramirez Sanchez.
Vocal: D2 M2, Jesus Hernandez Ortiz.
Vocal: D2 Guadalupe Saiz Mufioz.

Dos alumnos becarios por la Universidad de Jaén.

- Vocal: D2. Dolores Villarejo Pastor, represetease los alumnos.

- Vocal: D. Alejandro Rodriguez Leon, represerdgate los alumnos.
Secretario: Un funcionario de la Seccion de Ayuldsstudio.

Asistird a la reunion como asesor técnico el JeleS#rvicio de Atencion y
Ayudas al Estudiante.



4.2. Finalizado el proceso de seleccion, la comipidblicara los listados de estudiantes
solicitantes/beneficiarios correspondientes (sesglidescribe en el apartado 6.1.).

5.- CRITERIOS DE VALORACION

5.1.- Se valoraran de cero a cuatro puntos caolaeos apartados siguientes:

A.- Nota media, calculada segun los datos que diguen la hoja personalizada de
informacion académica, siguiendo la tabla de edgingas siguientes y segun la

informacion que consta en la base de datos dedbgestadémica hasta la convocatoria
de septiembre de 2008 inclusive.

- Matricula de Honor: 4 puntos

- Sobresaliente: 3 puntos

- Notable: 2 puntos

- Aprobado/convalidado: 1 punto

- Suspenso/no presentado: 0 puntos

Para los alumnos matriculados en el curso 2008/2008na titulacion de solo
segundo ciclo, la nota media se calculara segutalda de equivalencias anterior,
teniendo en cuenta lo siguiente:

- Alumnos que realizan su primer afio en el curso 200® de una titulacién de
s6lo segundo ciclo: Se les computara como notaaradtalificacion de la titulacion
previa que le dio acceso al sélo segundo ciclo.

- Resto de alumnos matriculados en el curso 2008/2808na titulacion de sélo
segundo ciclo: se computara la nota media deuk¢ibn de so6lo segundo ciclo, segun
los datos que constan en la base de datos dergasidémica hasta la convocatoria de
septiembre de 2008 inclusive

El cociente sobre el que se hallara la nota mestia sl nUmero de créditos
cursados.

B.- Informe del / de la Coordinador / a del Progaaahe Intercambio. En este informe el
coordinador académico del programa valorara lasesiges aspectos:

a. Grado de ajuste del perfil personal y acadéndgeb solicitante con el perfil
institucional y académico de la Institucion de Esuén Superior de destino (hasta 3
puntos).

b. Participacion con anterioridad como beneficialgalgun programa de intercambio
internacional (hasta 1 punto)

En el caso de que el coordinador no valore lasitades en el plazo establecido
al efecto, se entendera que la valoracion otorgadapuntos.

El estudiante interesado en solicitar un plaza devilidad bajo esta
convocatoria debera ponerse previamente en cortantel Coordinador del Programa
de Intercambio correspondiente (segun el apart@dortdinador Académico” del anexo
a esta convocatoria) para recibir asesoramientoedabviabilidad de su proyecto de



estancia de estudios en la institucién de destnas{ poder solicitar las plazas de
movilidad que mas se ajusten a su perfil académico)

5.2.- Ponderacion: la nota media se ponderara novalor del 85% de la puntuacion
total y el 15 % restante correspondera al inforelecdordinador del programa.

La puntuacion final sera la suma de la valoraciércada uno de los anteriores
apartados, segun la ponderacién indicada.

5.3.- Para realizar la movilidad en el curso 20092, el solicitante que haya obtenido
plaza deberd acreditar el conocimiento del02/losoméd/s utilizado/s en la
docencia/evaluacion de la institucion de desting figura en el anexo, con arreglo a
las siguientes condiciones:

- Los estudiantes que soliciten exclusivamente pldeasstituciones de Educacion
Superior de Portugal e Italia no tendran que zaafirueba de idioma.
- Los demas Estudiantes deberan acreditar, mediamalizacion de una prueba
escrita, el conocimiento del/los idioma/s correspemntes a las plazas solicitadas que
figuran en el anexo de esta convocatoria en lanumdu “prueba de idioma”. El
conocimiento suficiente de dicho idioma sera deradst mediante la realizacion de
una prueba escrita por parte del solicitante.
- Para las plazas que en el anexo se establezcanetiwento de un nivel
especifico de idioma, se obtendra una valoracioghRIEO O NO APTO en dicho nivel.
- Para las demas, la evaluacion de la prueba de adi@mdra como resultado
exclusivamente la condicion de apto no apto. Lsisdgantes que hayan obtenido la
valoracion de APTO podran conseguir una plaza déligad internacional en el curso
2008/2009 en una universidad que exija el mismomdi, pudiendo quedar como
beneficiarios 0 suplentes.
- Los estudiantes que hayan obtenido la valoracionN@e APTO tendran
condicionada la adquisicion de una plaza de madligdn el curso 2008/2009 al
cumplimiento de uno de estos requisitos:
- Acreditar la superacién de los cursos de idiomasespondientes a la/s plaza/s
solicitadas que se impartan en la Universidad éa & el segundo cuatrimestre del
curso académico 2008/2009 y en el verano de 2009.
- Acreditar documentalmente (mediante certificadasialés), antes del dia 5 de
septiembre de 2009, conocimientos suficientes adelidioma/s solicitados. El
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y €mmion, valorando exclusivamente
la documentacion presentada, decidird si merecesidaacion de aptos.

Los estudiantes que obtengan la valoracion deGARdr cualquiera de estos dos
medios adquiriran definitivamente la plaza.

La realizacion de la prueba de idioma escrita gaote de los solicitantes se
realizara en los lugares y dias siguientes:

Viernes 12 de diciembre de 16 a 21:30 y sdbadoad24330 | 32 133 DEL A4.

- Idiomas Inglés, Francés y Aleman:



- 12 de diciembre de 2008. Aulas 132 e 133 del edif&4. 16:00h para estudiantes
con apellidos entre la A y la D (ambas inclusid&).00h para estudiantes con apellidos
entre la E y la L (ambas inclusive).

- 13 de diciembre de 2008. Aulas 132 e 133 del edif&4. 9:00h para estudiantes
con apellidos entre la M y la Q (ambas inclusitdY00h para estudiantes con apellidos
entre la R y la Z (ambas inclusive). Aulas 132 & di&| edificio A4.

Para la realizacion de la prueba:

(@) Todos los estudiantes deberan ir provistos de suobidinal;

(b) La realizacion de la prueba de un idioma concreton, por ejemplo, Inglés)
exime al candidato de una doble realizacion deitama para la solicitud de plaza de
intercambio en el marco de otra convocatoria deildiaa Internacional para el curso
2008/09 (siempre y cuando el idioma de examen axigh la Convocatoria para la IES
extranjera solicitada sea coincidente).

(c) Lavaloracion obtenida en la prueba (apto o no)aphdra vigencia para todas
las convocatorias de movilidad internacional déméversidad de Jaén que se realicen
durante el curso 2008/2009 y que exijan la prubanismo idioma.

(d) Sodlo se permitira realizar la prueba de conocimieletidioma en dia diferente del
sefalado en esta convocatoria a los solicitantesajjuicio de la Comision, acrediten
documentalmente la justificacién de su inasistencia

La no presentacion a la prueba de idioma correspoted serd causa de
exclusion definitiva del proceso selectivo desceitida presente convocatoria.

6.- FASES DE ADJUDICACION DE LAS PLAZAS LLP/ERASMUS

6.1.- Finalizado el plazo de presentacién de dodeis, se publicardn las siguientes
resoluciones (a partir del 29 de enero de 2009):

6.1.1. 12 Resolucién (Listado de solicitudes admitidaxgiiedas): en la que figurara
la valoracion otorgada por la Comision a cada uniod solicitantes de acuerdo con los
criterios establecidos en el apartado 5 de la pteseonvocatoria (sin implicar
adjudicacién de plaza alguna). Los solicitantes goeestén de acuerdo con la
valoracion otorgada podran presentar reclamacioel gtazo de3 dias habilesen la
Seccion de Ayudas al Estudio del Servicio de Atamgi Ayudas al Estudiante (Edif.
C2 Bachiller Pérez de Moya, 12 planta), en impr&sulitado al efecto en dicha
Seccién. Transcurrido el plazo estipulado, y rdagdhas reclamaciones presentadas (en
Su caso), se publicara la 22 resolucion.

Las posibles reclamaciones se resolveran y notifréa con la publicacion de
la 22 Resolucion.

6.1.2. 22 Resolucion (Listado provisional de beneficigrguplentes y excluidos):

6.1.2.1. En este listado ya se podran consultaadpglicaciones correspondientes (por
exclusivo orden de puntuacion), de acuerdo conulstyacion final obtenida por los
candidatos conforme al apartado 5. En el plazo d#iaS habilessiguientes a la
publicacion de esta 22 resolucion los solicitareefudicatarios de una plaza de



movilidad deberan realizar los siguientes tram(gesel Edif. C2, Seccidén de Ayudas al
Estudio del Servicio de Atencion y Ayudas al Esamti, 12 planta, en impreso
facilitado al efecto en dicha Seccién):

(A) Los estudiantes que hubiesen obtenido la plazaitsola en primer orden de
preferencia deberan firmar la aceptacion o renubemendo en cuenta que:

. La aceptacion conllevara asimismo la renuncia defn a otras plazas de
movilidad de las cuales el solicitante podria s#judicatario para el curso 2008/09
(incluso a las que se oferten en otra convocatdeamovilidad internacional del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y €mon de la UJA) para el mismo
o distinto periodo de disfrute.

. La renuncia implicara que el estudiante adjudicatao podra optar a otra plaza
de la presente convocatoria (pero si podra sedadjiario de una plaza en el marco de
otra convocatoria de movilidad internacional delcafrectorado de Relaciones
Internacionales y Cooperaciéon de la UJA para edac@008/09).

(B) Los candidatos que hubiesen obtenido una plazeitadi en segundo orden de
preferencia, deberan optar entre aceptar la ptemmunciar a la misma:

. La aceptacion conllevara asimismo la renuncia defin a otras plazas de
movilidad de las cuales el solicitante podria s#judicatario en el curso 2008/09
(incluso a las que se oferten en otra convocatdeamovilidad internacional del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y €mon de la UJA) para el mismo
o distinto periodo de disfrute.

. La renuncia implicara que el candidato tan sola@agtar a la plaza sefialada en
primer orden de preferencia en el marco de la ptesnvocatoria (para la que, en el
momento de publicacion de la resolucion, figuramaa suplente).

La no presentacién de impreso de aceptacién/reaaguno (segun se describe
en A o B) por parte de los estudiantes adjudiazatte plaza de movilidad en el plazo
indicado anteriormente (5 dias habiles siguientespaiblicacion de esta 22 Resolucién)
implicara la renuncia automatica a la plaza otoaggden ningun caso, dara derecho a
una nueva plaza de movilidad bajo el marco dedagite convocatoria. Todos aquellos
estudiantes adjudicatarios de una plaza de modiligae la acepten en el plazo
establecido (segun se describe en los apartadosBAanteriores) pero (a) no se
incorporen a la IES de destino en el plazo indigaoiola misma o (b) renuncien a la
plaza aceptada fuera del plazo establecido al efgctdias héabiles siguientes a la
publicacion de la 22 resolucion) quedaran excludiglsproceso selectivo de cualquier
convocatoria de movilidad internacional del Vicetogado de Relaciones
Internacionales y Cooperacion de la UJA para disfdurante el curso académico
2010/11 (salvo causa justificada demostrada doctaimeante).

Las posibles reclamaciones se resolveran y notifiéan con la publicacion de
la 32 Resolucidn.

6.1.3. 32 Resolucion (Listado provisional de beneficigragplentes y excluidos).



Transcurrido el plazo sefialado en el apartado .6.1y2 de acuerdo con las peticiones
realizadas por los solicitantes, se adjudicaran Jasantes que se produzcan,
publicandose el listado de adjudicaciones corredipote.

Las posibles reclamaciones se resolveran y notifiéan con la publicacion de
la 42 Resolucidn.

6.1.4. Adjudicacion de vacantes. A esta fase solamenterapoctoncurrir los
solicitantes que no hayan obtenido plaza en lasdugsnes anteriores. La adjudicacion
y aceptacion de las plazas se realizara en actiicpuhediante llamamiento, que se
realizar4 por el orden de prelacion que resultdadsuma de la puntuacion final
obtenida segun el apartado 5.2 de la presente cator@a.

El alumno que no asista a la reunién (personalmemter persona autorizada) perdera
el derecho a obtener plaza en el mismo. En la @eae Ayudas al Estudio pueden
recoger el modelo de autorizacion.

Las titulaciones que figuran en cada una de lagaplafertadas tendran el
caracter de excluyente en las tres fases anterilreue significa que solo podran
concederse las plazas a aquellos alumnos que aunaate las titulaciones sefialadas en
la plaza solicitada, de acuerdo con el anexo.

A los alumnos que obtengan plaza en este actoéartés sera de aplicacion lo
establecido en el apartado 5.3 respecto al coneastmidel/los idoma/as utlizado/s en la
docencia/evaluacion en la institucion de destino.

6.1.5. 42 Resolucion (Listado definitivo de beneficiariofsta 42 resolucion sera
publicada en el plazo maximo de 6 meses contadededa finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

6.2. Clausula de excepcionalidadon el objeto de favorecer al maximo la movilidad
internacional y debido a que la decision inicial deeptar la movilidad a una

universidad europea se ha de ejercer en un monbemigoral previo a su realizacion

(hasta 10 meses), la Comision se reserva la facd#aadjudicar, entre los solicitantes,
las plazas que eventualmente queden vacantes.

En ningun caso, se podran adjudicar plazas a agustilicitantes que hayan
obtenido plaza en las fases anteriores o que hrayamciado a la plaza obtenida.

Estas plazas sélo se podran adjudicar a los soiteis que no sean beneficiarios
de alguna plaza, y preferentemente, a los queeiigoomo suplentes en las mismas. En
caso de existir varios suplentes para las plazeantes, éstas se adjudicaran a los que
cumpliendo los requisitos especificos de la plazsgdn una mayor puntuaciéon en
aplicacion de lo establecido en la convocatoria.

Estas plazas también llevaran aparejada la dotacidmomica correspondiente.

En todo caso, los solicitantes seleccionados cateporidad a la Resolucion
del Rectorado de la Universidad de Jaén, por lasgupublique la convocatoria de
ayudas complementarias para los estudiantes bemiefcde plaza de movilidad, no
podran recibir dicha ayuda complementaria.



7.- RENUNCIA Y AMPLIACION DE ESTANCIA

La renuncia injustificada a la plaza con postediadi a la finalizacion del plazo
establecido para la aceptacion o renuncia seréaaiexclusion en la convocatoria
Socrates-Erasmus del curso académico siguiente.

En caso de que algun alumno que no figure en #dls definitivo de
beneficiarios quisiera realizar una movilidad interional a plaza vacante, o que alguno
de los que figure en el listado definitivo preteraapliar la estancia por un periodo
superior al establecido en la convocatoria, delseliitarlo por escrito en modelo
normalizado alVicerrectorado de Relaciones Internacionales y €mapdn, que lo
autorizara soOlo si le consta expresamente que emral acepta que dicha
estancia/ampliacion se realizara sin ningun tipcayleda econdmica. Este modelo se
encuentra a disposicion de los solicitantes erelzi8n de Relaciones Internacionales
(Edificio C2, “Bachiller Pérez de Moya”, 22 planta)

8.- INCOMPATIBILIDADES

Solo podran ser beneficiarios los solicitantes gaehayan obtenido plaza en
cursos anteriores.

Sélo se podra ser beneficiario de una plaza de lidadi internacional LLP/
Erasmus con fines de estudio convocadas por elriémerado de Relaciones
Internacionales y Cooperacion en el presente @agadémico.

9.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

9.1- Los beneficiarios de la plaza estan obligados

A.- Acreditar, en su caso, ante el Vicerrectoraldo Relaciones Internacionales y
Cooperacion de la Universidad de Jaén los conontosede idiomas exigidos en esta

convocatoria.

B.- Firmar el Compromiso Previo de Reconocimientcadémico (Contrato de
Estudios), una vez aceptada la plaza.

C.- Acreditar el cumplimiento y condiciones estahliles para la concesion y disfrute de
la plaza.

D.- Seguir con aprovechamiento en la instituciénddstino los cursos y asignaturas
recogidos en el Contrato de Estudios a juicio deteNector de Relaciones
Internacionales y Cooperacion.

E.- Cumplir y respetar las normativas vigentes @ ihstituciones de destino, tanto
académicas como de otra indole.



9.2- En caso de que el beneficiario no cumpla oopréceptuado en esta convocatoria
se le podra denegar la ayuda y exigirle el reiotede las cantidades percibidas

indebidamente. Sélo tendran derecho a ayuda ecoadooir el periodo acreditado de

movilidad que haya realizado en la institucion dedacion Superior de destino.

10.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran a través de CAMPIRF WAL (www.ujaen.es
> Campus Virtual).

El plazo de presentacion de solicitudes sera delsdi@ 15 de noviembre al 9 de
diciembre de 2008, ambos inclusive.

11.- RESOLUCIONES

Las resoluciones descritas en el apartado 6.1 geiditadas en los tablones de
anuncios de la Seccion de Ayudas al Estudio, Eadeelitécnica Superior de Linares y
Escuela Universitaria de Magisterio “Sagrada Fahdie Ubeda; asi como en la pagina
WEB de la Seccion de Ayudas al Estuditp://www.ujaen.es/serv/saelly en la
pagina web del Vicerrectorado de Relaciones lamomales y Cooperacion.
(http://www.ujaen.es/serv/vicint/)

12.- OBSERVACION

Esta convocatoria esta sujeta a la aprobacionapdnion Europea del Convenio
Institucional 2008-2009 y a la aceptacién del alaran la Universidad de destino.

Contra la presente Resolucién, puede interponeursec potestativo de
reposicion en el plazo de un mes a partir del idisiente al de la presente notificacion
ante el Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Univaadidde Jaén, conforme a lo
establecido en los articulos 107, 116 y ss. dedp dle Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maaificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero), o @@rponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses contadoartar del dia siguiente al de su
notificacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Adshiativo con competencia
territorial, segun se prevée en el art. 14 de 1a2@§1998 de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa, de 13 de julio (B.O.E. 14 de julio)en su caso, ante la correspondiente
Sala de lo Contencioso-Administrativo del TribuBalperior de Justicia de Andalucia,
y con cumplimiento de los requisitos previstos @nmencionada ley. Todo ello, sin
perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier i@corso que se estime procedente.

De conformidad con el art. 116.2 de la Ley de iRég Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comuan, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maalificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero), nooskapinterponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya tesustpresamente o se haya



producido la desestimacidn presunta del recurgepizsicion interpuesto.

Manuel Parras Rosa — Rector

RESOLUCION de la Comision de Ayudas Propias al Esuio de la
Universidad de Jaén, de 5 de diciembre de 2008, pta que se publica el listado
definitivo de beneficiarios, suplentes y excluidode ayudas propias de colaboracion
con los Departamentos Universitarios, convocadas peesolucion del Rectorado de
la Universidad de Jaén de 21 de octubre de 2008,rsa académico 2008/2009.

Transcurrido el plazo de reclamacion previsto eRéaolucion de la Comision
de Ayudas Propias al Estudio de la Universidadadm Jde 20 de noviembre de 2008,
por la que se publicé el listado provisional dedfigmrios, suplentes y excluidos de
Ayudas Propias de Colaboracién con los Departarsebltaiversitarios, sin que se
hayan recibido reclamaciones al mismo, se ele\diaitilvo.

De conformidad con el apartado 6° de la convocatee han valorado
exclusivamente los méritos académicos y el proydettrabajo, a aquellos estudiantes
que cumplen los requisitos establecidos en el agad.

Como meéritos académicae ha tenido en cuenta la nota media del expediente
académico segun la puntuacion que figura en la Rej@sonalizada de Informacién
Académica, calculada de la siguiente forma:

Matricula de Honor: 4 Puntos
Sobresaliente: 3 Puntos
Notable: 2 Puntos
Aprobado/convalidado: 1 Punto
Suspenso/no presentado 0 Puntos

La valoracion del Proyecto de Trabajo ha sido zedk por el Departamento
correspondiente, con una valoracion de 0 a 4 puntos

Los requisitos académicos se han ponderado conalor del 60% de la
puntuacion
total, siendo el 40% restante el valor de la punifuadel Proyecto de Trabajo.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin ddaadministrativa, puede
interponer recurso de alzada en el plazo de unantir del dia siguiente al de la
presente notificacion ante el Excmo. y Magfco. Bector de la Universidad de Jaén,
conforme a lo establecido en los articulos 107,y1%4. de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinoigkdministrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maalificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Si el recurrente no recibiera notificacion de Isotacién del recurso de alzada
dentro de los tres meses siguientes a la inteliposipodra entenderlo desestimado, a
efectos de interponer recurso contencioso-admainir.



Jaén, 5 de diciembre de 2008. - LA PRESIDENTA DE C®OMISION -
Adoracion Mozas Moral



LISTADO DEFINITIVO. AYUDAS PROPIAS DE COLABORACIONCON DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTO PLAZAS APELLIDOS NOMBRE ORDEN M EDIA COORDINADOR
Departamento de Did. de las Ciencias 1 BARCELOGHAEZ NOELIA 1 2.780 4.000
Departamento de Enfermeria 1 LOPEZ MARTINEZ TAAINA 1 3.270 3.000
Departamento de Enfermeria 1 SORIANO CINTAS SHEeA 1 2.680 3.000
Departamento de Enfermeria 1 CHAMORRO GARCIA NZBLO 1 2.480 3.000
Departamento de Enfermeria 1 PENA ORTEGA MAEAR 1 2.400 3.000
Departamento de Enfermeria 1 MORENO CAMARA SARA 1 2.090 3.000
Departamento de Enfermeria 1 ARIAS ZARZA MARIA LUISA 1 1.700 3.000

. CURSO 2008/2009

TOTAL ESTADO
1.668 BENEMARIO
1.962 BENEFICIARIO
1.608 SUPLENTE
1.488 SUPLENTE
1.440 SUPLENTE
1.254 SUPLENTE

1.020 SUPLENTE
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