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ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO

CONSEJO DE GOBIERNO

(Sesién ordinaria n° 13)

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba la propuesta de inclusién de tres asignatas en el Campus Andaluz
Virtual.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba la propuesta de inclusiorirele asignaturas en el Campus
Andaluz Virtual.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril d2008, por el que se
designa a D.2 Patricia Torres Roldan como represeaite de los estudiantes en la
Comision de Infraestructuras y Asuntos Econdmicoseal Consejo de Gobierno.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagisuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, designa a D.2 Patricia Torres Rolddmo representante de los
estudiantes en la Comision de Infraestructuras ynfas Econdmicos del Consejo de
Gobierno, para cubrir la vacante de D.2 Pilar M8aaido.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
designa a D. Juan Francisco Pancorbo Rueda como megentante de los
estudiantes en el Consejo Social.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagisuesesion n® 13 de 28 de
abril de 2008, designa a D. Juan Francisco Pandeueala como representante de los
estudiantes en el Consejo Social, para cubriréama de D.2 Pilar Mena Garrido.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba la propuesta de altas y bajas de asignatusaOptativas y Libre
Configuracion para el curso 2008/09.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagisuesesion n® 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba la propuesta de altas ysligaasignaturas Optativas y Libre
Configuracion para el curso 2008/09.



ACUERDO DE ALTA Y BAJA DE ASIGNATURAS OPTATIVAS, CRSO 2008/09

Departamento Area Asignatura Titulacion Cuat. | Cr. Teo. | Cr. Pr. | Total
Informatica Lengqu_es Y SIHEmES Programacion Avanzada |I.T. Tel. esp Telematical SC 3 3 6
Informaticos
Antropologia, Geografia e Historig Geografia Fisica Geografia General Fisica |Lic. Humanidades SC 4,5 3 7,5
Antropologia, Geografia e Historig Geografia Humana Geografia Urbana Lic. Humanidades PC 4,5 3 7,5
Antropologia, Geografia e Historig Historia Contemporanea Ehséz[igontemporanea i Lic. Humanidades PC 4,5 15 6
Antropologia, Geografia e Historig Historia Contemporanea| Historia del Mundo Actual | Lic. Humanidades SC 4,5 15 6
Historia de las Relaciones
Antropologia, Geografia e Historig Historia Moderna Internacionales en la Edad| Lic. Humanidades SC 6 1,5 7,5
Moderna
Historia de los Movimientog
Antropologia, Geografia e Historig Historia Moderna Sociales y las Instituciones| Lic. Humanidades PC 3 15 4,5
en la Edad Moderna
Antropologia, Geografia e Historig Historia Antigua A2 66 (25 [RIens § Lic. Humanidades PC 3 15 4,5

la Antigtiedad




Patrimonio Historico Historia del Arte Arte efimero Lic. Historia del Arte SC 15 4,5

Patrimonio Historico Historia del Arte Patrimonio Art|st|co Lic. Historia del Arte PC B 6
Contemporaneo Andaluz

Patrimonio Histérico Historia del Arte Iconografia Lic. Historia del Arte AN 3 9

Patrimonio Historico Historia Medieval STEMEREEE Y RIENES Lic. Historia del Arte PC 3 6
Documentales

Patrimonio Historico Arqueologia Arqueologia experimental | Lic. Historia del Arte PC 3 6

Patrimonio Histérico Arqueologia Restauracién Arqueoldgical Lic. Historia del Arte SC 15 4,5

Patrimonio Historico Prehistoria Historia de la Arqueologia | Lic. Historia del Arte PC 3 6




ACUERDO DE MODIFICACION DE ASIGNATURAS OPTATIVAS QB SE PROPONE OFERTAR COMO LC, CURSO 2008/09

" . Titulacion a la Titulacion a Acuerdo
Departamento Area Asignatura Cuat.|Cr. Teo | Cr. Pr. | Cr. Tot. la que se
que pertenece CG
oferta
Historia del Arte
Patrimonio Historico | Historia del Arte | Antiguo AN 9 3 12| Historia del Arte | Todas SI
Patrimonio Artistico
Andaluz: el
Patrimonio Histdrico | Historia del Arte | Renacimiento PC g 1,5 4,5| Dip. Turismo Todas Sl
Dar de
|.T.Minas, baja la
I.T. Ind. esp. esp. Recursog asignatura
Ingenieria Eléctrica | Ingenieria Eléctricd Energias Alternativas| PC 4,5 15 6 | Mecanica Energéticos |como LC
Derecho Penal,
Filosofia del Derecho,
Filosofia Moral y Lic.
Filosofia Filosofia Moral Etica y Ciudadania |SC 3 1,5 4,5| Humanidades | Todas SI
Ingenieria Ingenieria
Cartogréfica, Cartogréfica,
Geodésica y Geodésica y Mestro, Ed.
Fotogrametria Fotogrametria Cartografia | PC 4,5 15 6|1.T. Topografia |Primaria Sl
Lic.
Humanidades
Lic. H2 del
Arte; Lic. CC
Ambientales;
Ingenieria Ingenieria Lic. Biologia;
Cartogréfica, Cartogréfica, Dip. Gestion
Geodésica y Geodésica y y Admaén.
Fotogrametria Fotogrametria Cartografia Il SC 1,5 3 45| 1.T. Topografia |Publica SI




Ingenieria Ingenieria
Cartografica, Cartografica,
Geodésica y Geodésica y Lic. CC
Fotogrametria Fotogrametria Teledeteccion SC 3 1,5 4,5|1.T. Topografia | Ambientales | Sl
Lic.
Humanidades
Lic. H2 del
Arte; Lic. CC
Ambientales;
Ingenieria Ingenieria Lic. Biologia;
Cartografica, Cartografica, Sistemas de Dip. Gestion
Geodésica y Geodésica y Informacion y Admon.
Fotogrametria Fotogrametria Geogréfica SC 2 2,5 4,5|1.T. Topografia |Publica Sl
Ingenieria Mecanica y| Ingenieria Célculo y Seguridad Ingenieria I.T. Industrial,
Minera Mecanica de Maquinas SC 3 1,5 4,5| Industrial esp. Mecanicg Sl
Ing. Org.
Industrial;
Ing. Geodesig
y Cart; Ing.
Industrial;
I.T.Ind. esp.
Electricidad,
Energia y Medio Lic. CC Electronica y
Fisica Fisica Aplicada | Ambiente PEC 4,5 3 7,5| ambientales Mecanica SI
Lic. Quimica;
Lic. Biologia;
Quimica Fisica y I.T. Ind. Esp. Lic. CC
Analitica Quimica Fisica Electroguimica SC 4,5 15 6 | Mecanica ambientales | Sl




ACUERDO DE MODIFICACION DE OFERTA DE LIBRE CONFIGURCION ESPECIFICA, CURSO 2008/09

Limite
Departamento Area Asignatura Cuat. .Cr:é'o (P:rr Cr. Total |Titulaciones N° Acuerdo CG
' Alumnos
. Ofertar también a Ampliar a
] ] Sistemas de Acceso : . . ;
- Lenguajes y Sistemas . titulaciones de titulaciones de
Informética s Inteligente a la SC 3| 1,5 4,5 g g L
Informéticos it Humanidades y CC Humanidades y C(
Informacién
de la Salud de la Salud
Economia Economia Aplicada PIamflf:a_mon L PC 3| 15 4,5 25 L|m|tar A2BE
estratégica Territorial namero de alumng




ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba la propuesta de Libre Configuracion Especita para el curso 2008/09.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba la propuesta de Libre Cardigjon Especifica para el curso
2008/09.

(Ver tabla de la pagina anterior).

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril de0R8, por el que se
aprueba la convocatoria de plazas de Profesor Asacio de Ciencias de la Salud,
por vacantes producidas.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba la convocatoria de plazdrdfesor Asociado de Ciencias de la
Salud, por vacantes producidas.



Convocatoria de Plazas Asociado de Salud, Areanéerieria, aprobadas en COA en sesion de 14 dedal2D08

Plazas de Profesor Asociado de Salud de Enfermeria

CODIGO N° CENTRO SANITARIO UNIDAD
Cs-1 1 | Complejo Hospitalario de Jaén — Hospital9aigaz Hospitalizacion de Medicina Interna
CSs-2 1 | Complejo Hospitalario de Jaén — centro Naler Unidad de Pediatria y Neonatologia
- . . . . 2 .
cS-3 1 Hospital San Juan de la Cruz — Ubeda Cuidados intensivos, Urgencias, 12 planta (Cijug2?

planta (Traumatologia)




ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba la convocatoria de plazas pertenecientes Bbs Cuerpos Docentes
Universitarios.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagisuesesion n® 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba la convocatoria de plazesmecientes a los Cuerpos Docentes
Universitarios.



Convocatoria Plazas Cuerpos Docentes Universitaposbadas en Consejo de Gobierno de 28 de alzd@

Fﬁggé Departamento Co/r?cl;i?m(ijeento Cuerpo Perfil Comision Titular Comision Suplente
Dr. D. Onofre R. Contreras Jordan Dr. D. Saturnino de la Torre de la Torr e
Didactica de la o B Area de Diqéctica de }a Expresion Corporal Area'de Didéactica General
cu-1 Expresion Musical Dldagltlca dela Cate_dratlpo de Propio del Area (Univ. de Castllla—la'Mancha) (Univ. de 'de qucelona?
Plastica y Corporai Expresion Corporal Universidad Dr.D? Isat_)el Cfanto Mayo Dr.D. Antomo Bc_)llvar Botia
Area de Didactica General Area de Didactica General
(Univ. de Lebn) (Univ. de Granada)
Dra. D? Amelia Aranega Jiménez Dr. D. Juan Angel Pedrosa Raya
Area de Biologia Celular Area de Biologia Celular
Biologia . . Titular de . < Univ. de Jaén Univ. de Jaén
TU-1 Experirr?ental Biologia Celular Universidad Propio del Area Dra. D2 Nfa Luisa del Mo)ral Leal Dra. D2 A(ntonia Gutiérr(—‘zz Pérez
Area de Biologia Celular Area de Biologia Celular
(Univ. de Jaén) (Univ. de Méalaga)

(Ver capitulo Ill.)




ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril de0R8, por el que se
aprueba las Bases de la convocatoria de una plaza @AS laboral en la categoria
profesional de Titulado Superior de Actividades Culrales (Grupo I, promocién
interna).

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagrsuesesion n® 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba las Bases de la convocaleriana plaza de PAS laboral en la
categoria profesional de Titulado Superior de Adtides Culturales (Grupo |,
promocion interna).

RESOLUCION de 21 de abril de 2008, de la Universida Jaén, por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir, mediasttensa de promocion interna, una
plaza de Grupo I, categoria de Titulado Superiohctevidades Culturales.

Acordadas las plazas vacantes que se pueden giartasu cobertura mediante
el sistema de promocion interna, se hace necepariqparte de este Rectorado, al
amparo de lo establecido en el Decreto 230/20029dde julio, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, @ouke se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la JuntaAdelalucia nimero 152, de 8 de
agosto de 2003); y de conformidad con lo estabteerd el art. 21 del IV Convenio
Colectivo del Personal Laboral de las Universidadablicas de Andalucia y en el
articulo 75.2 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 2lidehbre, de Universidades, resuelve
convocar concurso-oposicion para cubrir, mediamietrato en régimen laboral de
duracién indefinida, las plazas de personal labgual se indican en la base 1.1 de esta
convocatoria, vacantes en la Relacion de Puestdsatb@jo del personal laboral de esta
Universidad, con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plata categoria de Titulado
Superior de Actividades Culturales, grupo I.

1.2. La realizacion de estas pruebas selectivas stagjus lo establecido en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refdent@ Funcion Publica, modificada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio; Real Decretd/2895, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso dedordr al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puedles Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adstmacion General del Estado; en el
vigente Convenio Colectivo (Boletin Oficial deJanta de Andalucia, n°® 36 de 23 de
febrero de 2004) y las bases de la convocatoria.

1.3. El programa que ha de regir las pruebas seleatwas que figura en el anexo Il.

1.4. EIl sistema de seleccion de los aspirantes sede eloncurso-oposicion, con
arreglo a las pruebas y ejercicios que se espacida el anexo |.



1.5. Las pruebas selectivas se desarrollaran quedardatgado, en todo momento,
la igualdad de condiciones de los candidatos y edpeto a los principios
constitucionales de publicidad, capacidad y mérito.

La fecha, hora y lugar en que se realizar4 el qrrigjercicio se fijara en la
Resolucion del Rectorado en que se apruebe ladkfiiitiva de admitidos y excluidos.

1.6. Las funciones que, con caracter general, corre&goa las plazas en relacién
con la categoria y grupo que se convoca, asi carjoyriada de trabajo y horario de la
misma, se ajustaran a lo que determine el Conw@alectivo del Personal Laboral de
las Universidades Publicas Andaluzas, asi comoeterchinado en las clausulas que
figuren en el contrato de trabajtndo esto en base a lo recogido en la respectiva
Relacion de Puestos de Trabajo.

1.7. Las retribuciones y demas derechos de contenmudetico se ajustaran a lo que
determina el citado Convenio Colectivo y demas rsriake caracter general en materia
de retribuciones de personal laboral al servicitbdegrganismos Publicos.

1.8. El desempefio de las plazas convocadas quedardidmmda Ley 53/1984, de
26 de diciembre en materia de incompatibilidades.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido en las pruebas selectivas,sioisaates deberan ser personal
laboral, que siendo fijos, retnan los siguientgsiigstos:

A) Tener cumplidos los 18 afios de edad, y no habanzdco la edad de
jubilacion.

B) Estar en posesién del titulo o requisitos estaddecen el articulo 15 del IV
Convenio Colectivo de las Universidades Publicaémigalucia.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado por kmiafisica o psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las funcimmogsas de las plazas objeto de esta
convocatoria.

D) No haber sido separado mediante expediente dismijd del servicio en
cualquiera de las Administraciones Publicas, niansg inhabilitado para el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.2. Los requisitos establecidos en las hormas anésrideberan cumplirse el dltimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatebarah hacerlo constar
mediante instancia en el modelo que sera facilimdel Negociado de Informacién o
en el Servicio de Personal y Organizacion Doceetla dniversidad de Jaén.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magmifde la Universidad de Jaén en
el plazo de veinte dias naturales, contados ar petisiguiente al del anuncio de la



publicacion de esta convocatoria en el tablon deneins de la Universidad de Jaén
(Edificio B-1, del Campus de las Lagunillas).

3.3. La presentacion de solicitudes podra realizarseeleRegistro General de la
Universidad de Jaén o en la forma establecida eartel38 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones PublicdslyProcedimiento Administrativo
Comun.

A la instancia se acompafiara necesariamente:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.
b) Justificante de haber abonado los derechosataax
c) Acreditacion de la titulacion académica o egieinte exigible.

3.4. Los derechos de examen de esta oposicion sera@8d@® euros, que se

ingresaran en la CAJA RURAL DE JAEN, Oficina Unisielad, nimero de cuenta

3067.0109.33.1150653028 a nombre de la Universitladlaén: oposicién Titulado

Superior de Apoyo a la Docencia e Investigaciobiem mediante transferencia bancaria
a dicha cuenta.

En ningln caso la presentacion y pago en el baopondra sustitucion del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, deol&igid ante el 6rgano expresado
anteriormente.

3.5. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudeRector de la Universidad de
Jaén, en un plazo maximo de un mes, dictara Raedplgae se publicara en el tablon
de anuncios de la Universidad de Jaén, situadd edificio B-1 del Campus de las
Lagunillas, en la que declaraagrobada la lista provisional de admitidos y exidsi
La relacidbn de aspirantes excluidos hara mencidpresa, en todo caso, de los
apellidos, nombre y nimero de documento nacionaliddatidad y motivo de la
exclusiéon. Seran excluidos aquellos aspirantes rquaporten copia del documento
nacional de identidad, no abonen derechos de exaneeracrediten la formacion
académica exigida o presenten su solicitud fueraaim.

3.6. Los aspirantes excluidos dispondran de un plaatieedias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de laohesion que se establece en la base 3.5,
para poder subsanar el defecto que haya motivagebclasion. Transcurrido este plazo,
el Rector de la Universidad de Jaén, en un plaagimo de dos meses, dictara
Resolucién que se publicara en el tablon de anarug la Universidad de Jaén, situado
en el edificio B-1 del Campus de las Lagunillas,l@mue declarara aprobada la lista
definitiva de admitidos y excluidos, recogiendsuavez, el lugar y fecha de comienzo
de los ejercicios.

Contra dicha resolucion podra interponerse recumtencioso-administrativo
ante la Jurisdiccion contencioso-administrativaekeplazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente a su publicacion.

3.7. Los derechos de examen seran reintegrados a pasrdes que hayan sido
excluidos definitivamente de las pruebas selectivas



Los errores de hecho podran subsanarse en cualgoi@ento, de oficio o a
peticion del interesado.

4. TRIBUNAL CALIFICADOR

4.1. El Tribunal calificador de estas pruebas estar&ndoio por el Gerente de la
Universidad de Jaén, por delegacion del Rector, apieara como Presidente; dos
miembros en representacion de la Universidad, nadas por el Rector; dos miembros
designados por el Comité de Empresa, nombradosep®ector; actuando como
Secretario, con voz pero sin voto, un miembro @eliSio de Personal y Organizacion
Docente nombrado por el Rector a propuesta deln@ere

Debido a la urgente necesidad de la publicaciorladeonvocatoria para la
provision de las vacantes, resulta convenienterhasmede la posibilidad prevista en el
articulo 11 del Real Decreto 364/1995, acordandogelos nombres y demas datos de
los miembros del Tribunal se haran publicos mediaesolucion del Rector al mismo
tiempo que se exponga la lista de admitidos yuekos a que se refiere la base 3.6.

4.2. La Universidad, a propuesta del Tribunal, podeaighar asesores especiales,
gue se limitaran a informar de las pruebas y mgreativos a su area profesional.

4.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse wgvemir y los aspirantes
podran recusar a los miembros del Tribunal cuandocwrran las circunstancias
previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992, de 26adéembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun.

4.4. Los Tribunales no podran actuar sin la preseneiaaldmenos, tres de sus
miembros con derecho a voto y, en todo caso, didtnete y el Secretario (0 sus
suplentes).

4.5. Previa convocatoria del Presidente de cada Tribéste celebrara la sesion de
constitucién en el plazo minimo de cuarenta y obbmas de antelacion antes de la
realizacion del primer ejercicio. En dicha sesi@h, Tribunal acordara todas las
decisiones que le correspondan en orden al cordestarrollo de las pruebas.

4.6. A efectos de comunicaciones y demas incidenciag;lunal tendra su sede en
la Seccion de Personal de Administraciéon y Sersjcadlificio B-1 del Campus de las
Lagunillas, e la Universidad de Jaén, teléfono 853277.

4.7. Los aspirantes seran convocados en llamamiento aicorden alfabético para
el desarrollo de los ejercicios, debiendo de irvigtos del documento nacional de
identidad o acreditacion equivalente para cadaderias pruebas.

4.8. En cualquier momento del proceso selectivo, sirduhal tuviere conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posea la ttatié los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del indel@sdebera proponer su exclusién al
Rector de la Universidad de Jaén.

4.9. El Presidente de cada Tribunal adoptara las medigartunas para garantizar
que el ejercicio sea corregido sin que se con@mehtidad de los aspirantes.



5. RELACION DE APROBADOS. PRESENTACION DE DOCUMEN®OY
POSTERIOR FIRMA DEL CONTRATO.

5.1. Alfinalizar cada uno de los ejercicios de la apids, el Tribunal hara publicas,
en el tablén de anuncios del Rectorado de la Usidad de Jaén (Edificio B-1), las
listas con las puntuaciones correspondientes. ldupaion final se obtendra de la
forma establecida en el Anexo | de esta convo@atori

5.2. Finalizadas las pruebas, el Tribunal hara pubksojdéntico lugar, la relacion
definitiva de aprobados, por orden de puntuaciénaejue constaran las calificaciones
de cada uno de los ejercicios de la oposicionsyiaa total. EI nimero de aprobados no
podra ser superior al numero de plazas convocaisdo nulas de pleno derecho
cualquier actuacion en sentido contrario.

En el plazo de tres dias, desde que se haga pwitha relacion, el presidente
del Tribunal correspondiente elevara propuesta aratacion al Excelentisimo y
Magnifico Sr. Rector de la Universidad de Jaén.

5.3. Los aspirantes que superen las presentes prueleativ@s para su contratacion
como personal laboral fijo presentaran en el Servile Personal y Organizacion
Docente de esta Universidad, dentro de los veiiae wmaturales a aquel en que se hizo
publica la relacion de aprobados, los siguientesiai@ntos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad aediada del original
para su comprobacion.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los tiadadémicos.

C) Declaracion jurada o promesa de no haber sidoragpamediante
expediente disciplinario, de ninguna Administradrarblica ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer reméelad ni defecto
fisico que imposibiliten para el servicio, expedior el facultativo de la Seguridad
Social que corresponda al interesado.

5.4. Quienes, dentro del plazo indicado y salvo cadesfuerza mayor, no
presentasen la referida documentacion no podramadgratados, quedando anuladas
todas las actuaciones, sin perjuicio de la respmindad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su solicitud.

5.5. En el contrato que se suscriba se fijara el derte prueba que determina el
Convenio Colectivo y tendra los efectos que el mad&ento juridico laboral dispone.

6. NORMA FINAL

6.1. Los aspirantes, por el hecho de participaesta oposicién, se someten a las
bases de esta convocatoria y su desarrollo y@elgsiones que adopte el Tribunal, sin
perjuicio de las reclamaciones pertinentes. Eluirih esta facultado para resolver las



dudas que se presenten y tomar los acuerdos nesepara el buen orden de las
pruebas selectivas en todo lo no previsto en lagss)asi como para su interpretacion.

6.2. La convocatoria y sus bases y cuantos actos aslnaitivos se deriven de ella y
de las actuaciones del Tribunal podran ser impumgpadr los interesados en los casos y
en la forma establecidos en la Ley 30/1992, dee€26a¥iembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimientionistrativo Coman.

Jaén, 21 de abril de 200&! Rector. Manuel Parras Rosa.



ANEXO |

Ejercicios y valoracion
El proceso selectivo esta constituido de dos fases

- FASE DE OPOSICION. (65% del total de la puntuaci® proceso
selectivo, 65 puntos):

Esta fase consistira en:

Primer ejercicio: consistird en el desarrollo des demas, de entre cuatro
ofertados por el Tribunal mediante sorteo, solsduaciones a desempefar, programa y
conocimientos exigidos en la convocatoria. (35%totl de la puntuacion del proceso
selectivo, 35 puntos).

Segundo ejercicio: Elaboracién por escrito de ietachen, memoria o proyecto
técnico profesional, que valore las habilidadeapacidad y la aplicacion de
conocimientos profesionales de los opositores.ribuhal establecera las caracteristicas
y metodologia para el desarrollo de este ejerc{G0% sobre el total de la puntuacion
del proceso selectivo, 30 puntos).

Ambos ejercicios se consideraran eliminatoriosdsemecesario, para superarlos,
obtener la nota minima que establezca el Tribunad,en ninguno sera superior al 50%
del total de la puntuacion que pudiera otorgarsea€la ejercicio.

- FASE DE CONCURSO: (35% sobre el total de la puntradel proceso
selectivo, 35 puntos).

Para acceder a la fase de concurso se debe hgdseado, previamente, la fase
de oposicion.
El baremo que regira la fase de concurso selgueeste:

A) Experiencia Profesional (40% del total de la fas de concurso, 14 puntos))

1. Desempefio de puestos de trabajo de grupo proféssomperior a la plaza
convocada.

1.1. Solo se valorara el desempefio de puestos de trdbajpupo superior
realizado en el mismo Servicio, de los establecosla RPT vigente, al de la
plaza convocada: 0,10 puntos por mes o fraccidnelEAmbito del personal
técnico de laboratorios adscrito a DepartamentGgmtros de Investigacion, se
valorara el desempefio de puestos de trabajo cuestdse haya realizado en la
misma Area de Traslado de las establecidas enTa RP

2. Desempefio de puestos de trabajo en el mismo grigdespnal a la plaza
convocada.

En la misma categoria profesional

2.1. Desempefio de puestos de trabajo en la misma caguofesional y
mismo Servicio, Departamento o Centro de Invesiigacy en su caso con el



mismo perfil formativo, de los establecidos poRRT vigente. 0.10 puntos por
mes o fracciéon. A estos solos efectos, el Sendei®ibliotecas y el Servicio de
Archivo se consideraran un solo Servicio.

2.2. Por desempefio de puestos de trabajo en la mismgockt profesional,
idéntico Servicio de los establecidos por la RP@ente y distinto perfil
formativo: 0.075 puntos por mes o fraccién. Ennebéo del personal técnico de
laboratorios adscritos a Departamentos o Centrdswvéstigacion, se valorara en
este apartado el desempefio de puestos de tratzjdocéste se haya realizado
en la misma Area de Traslado de las establecidasa eRPT, y distinto
Departamento.

En distinta Categoria Profesional

Por desempefio de puestos de trabajo en idéntigpogdistinta categoria
profesional y mismo Servicio, Departamento o Centi® Investigacion de los
establecidos en la RPT vigente: 0,075 puntosmss o fraccion.

3. Desempefio de puestos de trabajo en el grupo po@dsinmediatamente
inferior a la plaza convocada.

3.1 Por desempefio de puestos de trabajo en categddghsgrupo

inmediatamente inferior al de la plaza convocadanyel mismo Servicio,
Departamento o Centro de Investigacion de los kestaos en la RPT vigente:
0.050 puntos por mes o fraccion.

3.2 En el ambito del personal técnico de laboratoriadscritos a
Departamentos o Centros de Investigacion, se valoea este apartado el
desempefio de puestos de trabajo cuando éste seehtiyado en la misma Area
de Traslado de las establecidas en la RPT vigedistipto Departamento.

4. Pertenencia a Grupos de Investigacion y colabanagivactividades cientificas,
tecnologicas y artisticas.

Por la pertenencia, como miembro, a un Grupo deshigacion reconocido
oficialmente, que desarrolle su linea de trabaijal t parcialmente en el Departamento
objeto del puesto que se convoca y cuya actividae gestionada por la Universidad de
Jaén. 0.025 puntos por mes o fraccion. Maximo Oriqs del total de la puntuacion

Por la colaboracion como PAS Laboral de la UJAlasmactividades cientificas,
tecnologicas y artisticas, en las condiciones b&stalas en el Reglamento para el
Nombramiento de Colaboradores con Cargo a Crédislinvestigacion, en el
Departamento objeto del puesto que se convoca. @ud®os por mes o fraccion.
Maximo 0.48 puntos del total de la puntuacion.

En ningdn caso el mismo mérito podré puntuar enagi@rtados diferentes.

B) Antigiedad: (35% del total de la fase de concucs 12.25 puntos). 0.068
puntos por mes o fraccion con un maximo a considerae 15 afios.

C) Formacion: (25 % del total de la fase de concuos 8.75 puntos).



La formacion se divide en cursos de formaciontylacion universitaria. Se
podré puntuar por los dos conceptos hasta un m&én®75 puntos.

1. Titulaciéon universitaria:

Por estar en posesion de una titulacion univeiside igual o
superior nivel, al puesto de trabajo convocado,oteegaran 2 puntos,
con un maximo de 4 punto& estos efectos, tendran la consideracion de
titulacion universitaria los supuestos contemplaéosla Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1272/2003, deld@ctubre.

2. Cursos de Formacioén

Los cursos de formacion se valoraran de acuertio siguiente
escala:

CURSOS RELACIONADOS CON EL PUESTO AL QUE SE ASPIRA

0,043 puntos por hora hasta un maximo de pufros

Se considerara actividad formativa relacionada eopuesto al
que se aspira, todos aquellos cursos organizadosmologados por
instituciones oficiales, cuya denominacion o mayaté su contenido
guarden relacion con uno o varios de los puntopigrama del proceso
selectivo y/o funciones del puesto de trabajo olgjletla convocatoria. La
valoracion serd conforme a las horas de duracionladectividad
formativa y de no figurar nimero de horas la edeivda sera de 10
horas por mes o fraccién de duracion, acreditandoseialquier caso con
el correspondiente diploma o certificado.

Los Tribunales de Valoracion de los procesos detectde promocion
interna determinaran en todo caso, qué cursososorelacionados o no
con el puesto al que se aspira.

En la escala anterior, se podran incluir comoasude formacioén las asignaturas
aprobadas de cualquier titulacion universitarigosucontenidos guarden relacion con la
plaza convocada. Estas recibiran el mismo tratamigoe los cursos de formacion,
acreditdndose en cualquier caso con la correspuedieertificacion. Los puntos
obtenidos por este concepto seran compatiblesaonltenidos en el punto 1 de este
apartado C.

A los aspirantes que hayan superado los dos @msale la fase de oposicion se
les adicionara la puntuacion obtenida en la fasecaleurso. La puntuacion final
obtenida por la suma de las dos fases determirlaré@rden de prelacion para la
cobertura de las plazas convocadas.

En los casos de renuncia o cualquier otra causampida la contratacion del
aspirante seleccionado, podra formalizarse la puracion con el siguiente mas
valorado de entre los que hubieran superado logjdoscios de la oposicion.

En el supuesto de que exista empate entre vaandidatos, el Tribunal para
deshacerlo estableceré la prueba que considertippor



ANEXO I
PROGRAMA

BLOQUE I: FUNDAMENTOS DE LA GESTION CULTURAL

1. Filosofia de la gestion de la cultura y la innogactultural.

2. El Concepto de Desarrollo Cultural.

3. Aspectos genéricos y conceptuales sobre Planifinadistratégica y Gestion
Cultural.

4. Nuevas perspectivas para las politicas culturales.

BLOQUE II: CONTENIDOS DE LA GESTION CULTURAL

La gestion de equipamientos culturales.

Los agentes culturales: funciones y nuevos es@nari

Marketing y Cultura.

La gestidon del intercambio en las artes: princgpalgortaciones.

La cultura y las Tecnologias de la Informacion €tamunicacion

10 Disefio y elaboracion de proyectos de cooperacitinral

11.Cultura y economia.

12.La Cultura y las Industrias Culturales.

13.Empresa y Gestion Cultural

14.Financiacion de la cultura. Nuevas vias.

15. Patrimonio en el siglo XXI: Gestidn creativa y desho territorial.

16.La proteccién del Patrimonio a través del porcentajtural.

17.Los Museos: del academicismo a la cultura de malsas. Museos de Arte
Contemporaneo en Espania.

18.La musica popular contemporanea: aproximacion,taggncanales.

19.Las Artes escénicas: aproximacion, agentes y canale

20.Las exposiciones: disefio y ejecucion.
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BLOQUE III: HISTORIA DE LA GESTION CULTURAL

21.Las misiones pedagogicas.

22.Historia de la gestion cultural en el Tardo-Frasqo.

23.Las Casas de Cultura: Equipamiento culturales deiprdad en Espaiia en el siglo
XX.

24.Obras social/cultural de las Cajas de Ahorro enafuada: Historia y desarrollo.

25.La politica cultural en Francia: excepcion cultwraxcepcionalidad institucional.

BLOQUE IV: GESTION CULTURAL UNIVERSITARIA

26.El concepto de Extension Universitaria.

27.La politica cultural universitaria.

28.La gestidn cultural y el espacio europeo de edooasuperior.
29.Calidad en los servicios universitarios.

30. Asociaciones culturales Universitarias: situacionpegrspectivas



31.La difusion en la gestion cultural universitaria.

32.Patrimonio Cultural Universitario.

33.Pequeiia Historia de la extension universitariaagardvincia de Jaén.
34.Programas culturales en la Universidad de Jaén.

35. Descentralizacion de los programas culturales tlinlaersidad de Jaén.
36. El contexto legal de las actividades culturaletaddniversidad de Jaén

BLOQUE V: NOCIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

37.0rganigrama de la UJA.

38.Los estatutos de la UJA.

39.Los contratos administrativos. Tipos, caracte@dsticontenido y requisitos.
40.Régimen Juridico del personal al servicio de laversidad de Jaén.

ANEXO I

INSTANCIA
D#/D
D.N.I. n°. : omidlio para notificaciones
en
calle ne CP.y
que presta sus servicios con la categoria
de en
el Centro/Departamento/Servicio -
en la ciudad de

EXPONE: Que conoce la Resoluciéon de la Universidad de dadacha 21
de abril de 2008, por la que se anuncia la cel@ate pruebas de la plaza ofertada en
Promocién Interna, para cubrir con personal labarab plaza con la categoria de
Titulado Superior de Actividades Culturales.

Declara que reune los requisitos necesarios parécipar en dicho
concurso-oposicion, y

SOLICITA : Ser admitida/o para participar en las referidaselpas de
acuerdo con las bases de la convocatoria y a &dteefacompafia la siguiente
documentacion:

() Fotocopia Compulsada del Titulo




() Curriculo vital y declaracion de méritos, @ditados documentalmente los que no
constan en expediente personal)

()

,a de de 200

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN



ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba las bases de la convocatoria de cuatro pksz de PAS funcionario en la
Escala de Programadores Informaticos (Grupo B, turo libre).

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba las bases de la convocatertaiatro plazas de PAS funcionario
en la escala de Programadores Informaticos (GrypoarBo libre).

(Ver capitulo IIl.).

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
aprueba las modificaciones presupuestarias correspdientes al expediente de
modificacion de crédito n® 2007/19.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, aprueba las modificaciones presuguas correspondientes al
expediente de modificacion de crédito n°® 2007/19.

ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
designa a los miembros de la Comision EvaluadoraedCertificados de la Actividad
Docente en el marco del programa Academia de ANECA.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, designa a los miembros de la CamiEivaluadora de Certificados de la
Actividad Docente en el marco del programa Acadatai&ANECA:

Presidente: Vicerrector de Planificacion Estratgégicestion de la Calidad.
Secretario: Dr. Carlos Martinez Bazan.

Miembros titulares:

Dr. Juan Manuel de Faramifian Gilbert

Dr. Manuel Fernandez Gémez

Dr. Antonio Jesus Gil Cruz

Dr. Jesus Nieto Garcia

Dr. Manuel Ramirez Sanchez

Miembro suplente: Dr. Antonio Galvez del Postigo

Técnico: D. Jacinto Fernandez Lombardo.
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ACUERDO del Consejo de Gobierno de 28 de abril deOR8, por el que se
designa a los miembros de la Comision de GarantiaedCalidad para la resolucion
de reclamaciones de las evaluaciones de la caliddé la actividad docente del
profesorado en el marco del programa Academia de ARCA.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Jagmsuesesion n° 13 de 28 de
abril de 2008, designa a los miembros de la Comid Garantia de Calidad para la
resolucion de reclamaciones de las evaluacionda dalidad de la actividad docente
del profesorado en el marco del programa AcademidMECA.:



o Presidente: Rector de la Universidad de Jaén
o Miembros:

= Dr. Pedro Galera Andreu

= Dr. Antonio Molina Diaz

= Dr. Gabino Almonacid Puche

= Dr. Gerardo Ruiz-Rico Ruiz

RECTORADO

RESOLUCION de 26 de mayo de 2008, del Rectorado tke Universidad de
Jaén, por la que se hace publica la Normativa de Bsentacion y Evaluacion de los
Trabajos Fin de Master, para el curso 2007 — 200&n titulaciones oficiales de
Master regulados en el R.D. 56/2005.

La naturaleza del trabajo de fin de Master, delmpradar reflejada en la
propuesta del Master. En los Masteres que pernaitaatceso directo al Doctorado,
estos trabajos deberan ser de investigacion.

Los trabajos de fin de Master seran expuestosgndilos en acto publico ante
un tribunal para su evaluacion y calificacion. Esieunal que serd Unico para cada
Master, se aprobara por la Comision de EstudiosPdstgrado, a propuesta del
Coordinador o en su caso de la Comision de Coacdin Académica del Méster.

El tribunal estara compuesto por tres miembrogades, de los que al menos
uno de ellos sera externo al Master. En la prdpussdeterminard quien actuara como
presidente y quienes como vocales. Se propondrasaso un presidente y dos vocales
suplentes. En el caso de que el director del tvablejMaster del candidato formara
parte del tribunal, lo sustituiria como miembro wigunal un suplente.

La Coordinacion del Master establecerd y comunicaraantelacion suficiente
a todos los implicados la fecha en la cual sezalila exposicion.

El estudiante presentara, en el plazo de cince Hébiles anteriores a la
exposicion publica, tres ejemplares al presideatérihunal.

El tribunal que efectue la evaluacién emitird ataacon la calificacion obtenida
por el candidato con la misma escala de califice@saue para las demas materias. Este
acta se remitira a la oficina de Estudios de Padtgr

Debido al caracter especial del trabajo fin detitasl tribunal durante el 2008
se podra constituir en junio-julio, septiembre giglinbre.

El Rector (Delegacion por Resolucion de 4-06-07)

Fdo. Joaquin Tovar Pescador - Vicerrector de Cgeveia Europea, Postgrado
y Formacion Permanente



RESOLUCION de la Universidad de Jaén por la que seanuncia
procedimiento para la licitacion de la Obra de Urbaizacion del Campus
Cientifico-Tecnoldgico de Linares.(BOE num. 128 de 27 de mayo de 2008, pég.
6853).

Los pliegos de clausulas administrativas partiesladel concurso para la
licitacion de la Obra de Urbanizacion del Campuen@fico-Tecnoldgico de Linares, se
hallan a disposicion de los interesados en el Nagoae Informacion del Edificio del
Rectorado.

RESOLUCION de la Universidad de Jaén por la que senuncia el
procedimiento de adquisicion del suministro de dogquipos para el proyecto de
investigacion (14 1BP)(BOE nuam. 133 de 2 de junio de 2008, pag. 7085).

Los pliegos de clausulas administrativas partiesladel procedimiento de
adquisicion del suministro de dos equipos paraafgrto de investigacion (14 IBP), se
hallan a disposicion de los interesados en el Nagoae Informacion del Edificio del
Rectorado.



[I. NOMBRAMIENTOS

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

RESOLUCION de 13 de mayo de 2008, de la Universidadle Jaén, por la
que se nombran funcionarios de carrera en la Escalale Programadores
Informéticos de esta Universidad.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Cediior de las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Programsditiormaticos mediante el sistema
de promocién interna, convocadas por Resoluciérb dde octubre de 2007 de la
Universidad de Jaén, y verificada la concurreneidod requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria; este Rectorado, de conformiad lo dispuesto en el articulo
53.1.g) de los Estatutos de la Universidad de Jagra propuesta del Tribunal
Calificador, resuelve:

Primera- Nombrar funcionarios de carrera de la Escala degrBrnoadores
Informaticos de la Universidad de Jaén a los asf@saaprobados que se relacionan en
el Anexo de esta Resolucion.

Segundo Para la adquisiciéon de la condicion de funciorsade carrera, los
Interesados habran de prestar juramento o prordesa;uerdo con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Tercero- La toma de posesion deberan efectuarla, ante etoRale la
Universidad, en el plazo de un mes, contado arpdgi dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boléficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto- De conformidad con lo dispuesto en el art. 13 Hehl Decreto
598/1985, de 30 de abril y en el art. 10 de la b8§1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de Rdministraciones Publicas, el
personal objeto del presente nombramiento, parartguosesion, deberan realizar la
declaracién a que se refiere el primero de losegmtes citados, o la opcién o la
solicitud de compatibilidad contemplados en ekatti 10 de la Ley 53/1984.

Quinto.- La diligencia de toma de posesion deberddlizarse de acuerdo con
lo dispuesto en la Resolucion de la Secretariastidb para la Administracion Puablica,
de 29 de mayo de 1985 (B.O.E. del 24 de junio),Ilpaue se establece el modelo de
titulo de funcionario. Se enviara copia de la ditigia, en el modelo F.2.R del Anexo de
la Orden de 30 de julio de 1992 (B.O.E. de 13 destg, al Registro Central de
Personal de la Direccion General de la Funcién iPaiblpara la correspondiente
inscripcion de la toma de posesion.

Sexto.- Contra la presente Resolucion podra ereséelo interponer recurso
contencioso-administrativo ante la sala correspmontdi del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia de acuerdo con lo estableeidda Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las AdministraesoRUblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dentro del plazo de dos mesentados a partir del dia



siguiente al de la fecha de publicacion de la prtesResolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

“Insértese en el “Boletin Oficial de la Junta dedalucia”

Jaén, 13 de mayo de 2008.- El Rector.- Manuel P&osa

ANEXO
A la Resolucién del Rector

De conformidad con lo establecido en la Resoluciérfecha 13 de mayo de
2008 del Rectorado, se nombra funcionario de lalBste Programadores Informaticos
a

Apellidos y nombre: Alcantara Checa, Frarzistanuel. D.N.I. n® 26013940,
con destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Parraga Montilla, José ManieN.l. n°® 25999086, con
destino en la Universidad de Jaén.

Apellidos y nombre: Cervillera Cortés, Rafael. D.M° 44284300, con destino
en la Universidad de Jaén.



[ll. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

RESOLUCION de 13 de mayo de 2008, de la Universidade Jaén, por la
gue se convoca concurso de acceso a plazas de cogqbocentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgadief07, de 12 de abril, por
la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 2#lidembre, de Universidades, en el
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el qreegula el sistema de Habilitacion
Nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarmserdes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivosficadd el Real Decreto 338/2005,
de 1 de abril y el Real Decreto 188/2007 de 9 deefe, la disposicion transitoria
primera del Real Decreto 1313/2007, de 5 de ocfubtenor de lo establecido por los
Estatutos de la Universidad de Jaén, aprobadoBgumeto 230/2003, de 29 de julio de
la Junta de Andalucia, este Rectorado en ejerdieilas competencias atribuidas por el
articulo 20 de la Ley Organica 4/2007, de 12 dd,aghor la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universigag articulos 53 y 105 de los
Estatutos de la Universidad de Jaén, modificadoPporeto 473/2004, de 27 de julio,
convoca concurso de acceso a las plazas vacante®sdeCuerpos Docentes
Universitarios que se detallan en el anexo | ggdaente Resolucion, con sujecion a las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA. Al presente concurso le sera de aplicatadrey Organica 4/2007, de 12 de
abril por la que se modifica la Ley Organica 6/20@k 21 de diciembre, de
Universidades, el Real Decreto 774/2002, de Zalae por el que se regula el Sistema
de Habilitacibn Nacional para el acceso a Cuerpes Fdincionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos deseeespectivos, modificado el Real
Decreto 338/2005, de 1 de abril y el Real Decre28/2007 de 9 de febrero, los
Estatutos de la Universidad de Jaén, aprobadoBgumeto 230/2003, de 29 de julio de
la Junta de Andalucia, modificados por Decreto 2004, de 27 de julio y en lo no
previsto en estas normas por las disposicionetaestague regulan el régimen general
de ingreso en la Administracion Publica, asi coanbdy 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publica del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/19€6@ 13 enero, y se tramitaran
independientemente para cada una de las plazascawas.

SEGUNDA. Requisitos de los candidatos. Para seritadma las presentes pruebas
selectivas, los concursantes deberan reunir logsesites requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembra diénion Europea o nacional de
aquellos Estados, a los que, en virtud de Tratdckesnacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espafia, sea decapdéin la libre circulacion de

trabajadores en los términos en que ésta se tell@dh en el Tratado Constitutivo de
la Comunidad Europea.



También podran participar el conyuge de los esgafiplde los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siemgpee no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de suggnmenores de veintiln afios o
mayores de edad dependientes. Este Ultimo beneigri igualmente de aplicacion a
familiares de nacionales de otros Estados cuanfloseasprevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidén Europesiffaados por Espafia.

Los habilitados, de acuerdo con el articulo 15M4R$&al Decreto 774/2002, de
26 de julio, de nacionalidad extranjera no comuiaitpodran tomar parte, por el cuerpo
y areas para el que han sido habilitados, en losureos de acceso convocados por las
Universidades cuando, en el Estado de su naci@aklallos espafioles se les reconozca
aptitud legal para ocupar en la docencia univeigif@osiciones analogas a las de los
funcionarios de los cuerpos docentes universitagepafioles. Sobre el efectivo
reconocimiento de la aptitud legal a que se refarénciso anterior el Consejo de
Coordinacion Universitaria recabara informe deNbsisterios de Asuntos Exteriores y
de Administraciones Publicas.
b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y nortelbanzado la edad de jubilacion
forzosa.
c) Poseer la capacidad funcional para el desengeias tareas
d) No haber sido separado, mediante expedientglitiscio, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganostiucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitaaidsoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, paraaeceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similareasaque desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separaoihabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitagm gituacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente iqygda, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.
e) Estar habilitado para el cuerpo y area de camento de la plaza convocada
conforme al capitulo Il del Real Decreto 774/2002,26 de julio, por el que se regula
el sistema de Habilitacion Nacional para el ac@eSuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos deseecespectivos, o ser funcionario del
correspondiente cuerpo o de superior categori@y d& conocimiento en los términos
establecidos en el art. 15 del mencionado Realdbecr
f) Poseer la titulacion exigida.
Todos los requisitos deberan poseerse en el momamtdinalizar el plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hastaosiemto de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

No podran participar en los concursos de accesoCderpos Docentes
Universitarios quienes se hallen incursos en lakipiciones contenidas en el articulo
17.7 del Real decreto 774/2002.

TERCERA. Solicitudes. La solicitud para participam los concursos de acceso se
ajustara al modelo que se adjunta como anexaalpagisente convocatoria.

Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magmifde la Universidad de Jaén,
en el plazo de veinte dias habiles contados a piitsiguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, mundio presentarse en el Registro
General de la Universidad de Jaén por cualquietasdprocedimientos establecidos en



la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admiatmes Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada perey 4/1999, de 13 de enero.
Las solicitudes que se presenten a través de lam&f de Correos deberan ir en sobre
abierto para que el empleado de Correos pueda gtan ellas el sello de fechas antes
de su certificacion. Las solicitudes suscritaslesxranjero podran cursarse a través de
las representaciones diplomaticas o consularesielggacorrespondientes, quienes las
remitiran seguidamente al Registro General de iaddsidad de Jaén.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidadé@leeh concepto de derechos
de participacion la cantidad de 28 euros que iRgées directamente o mediante
transferencia en la Cuenta num. 3067.0109.33.13XH de la Caja Rural de Jaén,
indicando en el ingreso "Cuerpos Docentes Uniaieg”. En ningun caso, la
presentacion y pago de los mencionados derechamdidpsustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitudocBdera la devolucion de los
derechos de participacion a los aspirantes quenhsiga definitivamente excluidos de
estas pruebas. A tal efecto el reintegro se realida oficio.

Junto con la solicitud se acompaniara la siguientementacion:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional ddiddeh pasaporte o documento
equivalente.

b) Certificacion u hoja de servicio por el que se diteeque se cumple con los
requisitos relacionados en el punto e) del antaepartado.

c) Justificante acreditativo del pago de los derecigoparticipacion.

d) Curriculum, por triplicado, del aspirante, asi colm® documentos acreditativos de
los datos alegados.

e) La documentacion que aporten los aspirantearggtos estara traducida al espafiol,
que sera la lengua oficial en que tendra lugaeshadollo del concurso.

CUARTA. Admisién de aspirantes. Dentro de los qaindias siguientes a la

finalizacion del plazo de presentacion de soli@gjdel Rector dictara resoluciéon

aprobando la lista provisional de admitidos y exidg, con indicacion de las causas de
exclusion y plazo de subsanacion, que se publicararel tablon de anuncios del

Registro General (Edificio B-1 del Campus de lagurallas) a la vez que se difundira a
través de la pagina Web de esta Universidad (wvaerugs/serv/servpod/). Las listas
definitivas se publicaran por igual cauce, resdincique pondra fin a la via

administrativa.

QUINTA. Comisiones de Seleccion. Las ComisioneSdieccion estaran formadas por
los miembros que se relacionan en el anexo lll.

Los miembros de la Comision deberan abstenersetdar cuando concurra en
los mismos causa justificada de abstencion preeistal articulo 28 de la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publica del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/199@,13 de enero.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miesnde la Comision, de
conformidad con lo previsto en el articulo 29 dd &y de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.



Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencidecusacion que pudiera
haberse presentado, los miembros afectados sesdituisios por sus respectivos
suplentes. En el supuesto de que no fuese posibgditucion, el Rectorado de la
Universidad de Jaén procedera al nombramiento eeontitular y suplente conforme al
procedimiento establecido en los Estatutos al olgjetcubrir la vacante producida.

La comision debera constituirse en el plazo m&deadreinta dias, computado a
partir del dia siguiente de aquel en que se apriebista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, por lo que el Presidentaldit previa consulta a los restantes
miembros de la misma, dictara una Resolucién gberdeser notificada, con al menos
diez dias de antelacion, convocando a todos losbri@s titulares de la Comision y, en
Su caso, a los suplentes necesarios, para proakdeto formal de constituciéon de la
misma, fijando fecha, hora y lugar a tales efectos.

Los miembros Titulares que no concurrieran al altaconstitucion cesaran y
seran sustituidos por sus respectivos suplentes.
Los miembros de las Comisiones de Acceso tendréetide al percibo de asistencias,
gastos de viaje y dietas de conformidad con loutisip en el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razoseteicio.

SEXTA. Criterios de adjudicacion de la plaza. Sexsoderard la adecuacion del
curriculum del candidato al perfil de la plaza ywsépraran los méritos alegados en los
siguientes apartados:

a) Actividad investigadora
b) Actividad docente

c) Experiencia profesional
d) Otros méritos

La comision podrd acordar la necesidad de mantemercada candidato una
entrevista para fijar las posiciones y contrastas ctriterios establecidos para la
adjudicacion de la plaza. A estos efectos, el Beese convocard a todos los candidatos
para este fin con al menos quince dias de antelasegfialando dia, hora y lugar de
celebracion de la entrevista.

La comisién elevara al Rector, en el plazo maxiohocuatro meses desde la
publicacion de la presente convocatoria, una pretpuotivada, que tendra caracter
vinculante, en la que se sefialara el orden derprefi@ de los candidatos para su
nombramiento. A estos efectos, el computo de lezqgsl establecidos se realizara
excluyendo el mes de agosto, durante el cual ndrdanlugar las actuaciones de las
Comisiones de Acceso. Esta propuesta sera pualieadel tablon de anuncios del
Rectorado de la Universidad de Jaén.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comigii el plazo de los tres dias
habiles siguientes al de finalizacion de las adtus de aquélla, entregara en la
Secretaria General de la Universidad el expedeah@nistrativo del concurso, incluido
el curriculum y los documentos presentados pocdoslidatos.



Contra la propuesta de la Comisién de Acceso, doslidatos podran presentar
reclamacion, en el plazo maximo de diez dias h&ldlete el Rector de la Universidad,
para que sea valorada por la Comision de Reclamesxien los términos previstos en el
articulo 18 del Real Decreto 774/2002, de 26 déo.juhdmitida a tramite la
reclamacion, se suspenderan los nombramientos slasésolucion definitiva.

Esta reclamacion sera valorada por la Comision delafaciones de la
Universidad de Jaén, que examinara el expedietdévee al concurso, valorara los
aspectos puramente procedimentales y verificaréfagltivo respeto por parte de la
Comision de Acceso, de las garantias constitucsndé igualdad de condiciones, de
mérito y de capacidad de los aspirantes. La Comid@Reclamaciones podra solicitar
informes de especialistas de reconocido prestigiGka de conocimiento objeto de la
plaza. En cualquier caso, debera resolver, ratifioao no la propuesta reclamada, en un
plazo maximo de tres meses.

SEPTIMA. Documentacion a presentar por los cand&laropuestos. Los candidatos
propuestos para la provision de las plazas delesentar en el plazo de veinte dias
habiles siguientes al de conclusion de la actuad@ha Comision, en el Servicio de

Personal y Organizacion Docente, los siguientesmeatos:

a) Documentacion acreditativa de cumplir los requssiolos que alude el articulo 5
del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

b) Copia del documento nacional de identidad o doctonexcreditativo de la
nacionalidad certificado por la autoridad compedetdl pais de origen.

c) Certificacion médica oficial de no padecer enferatedi defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones corregpued a Profesor de
Universidad.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido adpamediante expediente
disciplinario del Servicio de ninguna AdministraciBublica ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

e) En el caso de los aspirantes que no posean lanadidiad espafiola deberan
presentar declaracion jurada o promesa de nosstagtidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida en su estado el accekb Funcion Publica,
debidamente certificado por la autoridad competdeaté&stado de procedencia.

f) Declaracibn de no estar afectado de incompatddl en el caso de venir
desempefnando alguna actividad publica o percibiaigima pension.

Los esparfioles que tuvieran la condiciéon de funcionpublico de carrera
estaran exentos de justificar los documentos yis#gs de los apartados b), c) y d),
debiendo presentar certificacion del Ministerio ug&ismo del que dependan
acreditativa de su condicién de funcionario y caamtircunstancias consten en su hoja
de Servicio.

OCTAVA. Nombramientos. Los nombramientos propueptmsla Comision de Acceso
seran efectuados por el Rector de la Universidadada. En caso de que el candidato
propuesto no presentase oportunamente la docun@ntaequerida, el Rector



procederd al nombramiento del siguiente concursamteel orden de valoraciéon
formulado. Los nombramientos seran comunicados oatespondiente Registro a
efectos de otorgamiento del nimero de Registro @soRal e inscripcidbn en los
Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin @ifibel Estado y en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y comunicados a la Setme@General del Consejo de
Coordinacion Universitaria.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desddaesiguiente al de la
publicacion del nombramiento en el Boletin Ofiaial Estado, el candidato propuesto
debera tomar posesion de su destino, momento euecladquirira la condicion de
funcionario de carrera del cuerpo docente de queate—si no se ostentase ya dicha
condicion—, con los derechos y deberes que le sapigs.

NOVENA. Norma final. Durante el desarrollo de losncursos, las Comisiones de
Acceso resolveran las dudas que pudieran surdia eplicacion de estas normas, asi
como la actuacion que proceda en los casos nospwswen ellas. En todo momento, su
actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley99@/de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 nkere.

Contra la presente resolucion, que agota la viarastnativa, cabe interponer recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos mesesado desde el dia siguiente al
de su publicacién, ante el Juzgado de los Contsoddaministrativo de Jaén (articulos
8.3y 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio).

Potestativamente, podra interponerse recurso desiéfn ante el Rectorado de
la Universidad de Jaén, en el plazo de un mes debd#ia siguiente al de su
publicacion. En este caso, no podra interponersecarso Contencioso-Administrativo
antes mencionado, hasta que sea resuelto exprdsamese haya producido la
desestimacion presunta del de Reposicion.

Igualmente, cuantos actos administrativos se dexeeesta convocatoria y de la
actuacion de las Comisiones de Acceso, podranngangnados en los casos y en la
forma prevista en la mencionada Ley 30/1992 de rRégi Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 nkere.

Insértese en el “Boletin Oficial del Estado”.

Jaén, a trece de mayo de dos mil ocho.-El Red#tamuel Parras Rosa

ANEXO |

Cuerpo: Catedraticos de Universidad

Plaza nimero: 1

Departamento: Didactica de la Expresion Musicastta y Corporal

Area de Conocimiento: Didéactica de la Expresionpoal

Actividades docentes e investigadoras a realizapi&s del area de conocimiento



Numero de plazas: 1

Plaza numero: 2

Departamento: Psicologia

Area de Conocimiento: Psicologia Basica

Actividades docentes e investigadoras a realizare’dizaje Animal y Humano
NuUmero de plazas: 1

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad

Plaza numero: 3

Departamento: Biologia Experimental

Area de Conocimiento: Biologia Celular

Actividades docentes a realizar: Propia del aresodecimiento
NuUmero de plazas: 1

ANEXO IlI

De conformidad con lo establecido en el articul® ti@ los Estatutos de la
Universidad de Jaén, la composicion de las distiG@misiones ser la siguiente:

Cuerpo: Catedraticos de Universidad
Plaza numero 1
Comisién Titular

Presidenta: Dofia M2 Angeles Peinado Herreros, d@dtea de Universidad de la
Universidad de Jaén

Vocal Primero: Don Onofre R. Contreras Jordane@ditico de Universidad de la
Universidad de Castilla- La Mancha.

Vocal Segunda: Dofa Isabel Canté Mayo, Catedrdtcddniversidad de la Universidad
de Leon.

Comisién Suplente

Presidente: Don Gerardo Ruiz-Rico Ruiz, Catedratedniversidad de la Universidad
de Jaén

Vocal Primero: Don Saturnino de la Torre de la &pfatedratico de Universidad de la
Universidad de Barcelona.

Vocal Segundo: Don Antonio Bolivar Botia, Catedrtide Universidad de la

Universidad de Granada.

Plaza nimero 2

Comision Titular



Presidenta: Dofia M2 Angeles Peinado Herreros, €dieal de Universidad de la
Universidad de Jaén

Vocal Primero: Don Antonio Maldonado Lépez, Cafdido de Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocal Segundo: Don Luis Aguado Aguilar, Catedratide Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.

Comisién Suplente

Presidente: Don Gerardo Ruiz-Rico Ruiz, Catedratedniversidad de la Universidad
de Jaén

Vocal Primero: Don Antonio Candido Ortiz, Catedratide Universidad de la
Universidad de Granada.

Vocal Segundo: Don Andrés Catena Martinez, Catedrade Universidad de la
Universidad de Granada.

Cuerpo: Profesor Titular de Universidad
Plaza numero 3
Comisién Titular

Presidenta: Dofia M2 Angeles Peinado Herreros Catearde Universidad de la
Universidad de Jaén

Vocal Primera: Dofia Amelia Eva Aranega JiménezfeBaya Titular de Universidad
de la Universidad de Jaén

Vocal Segunda: Dofla M2 Luisa del Moral Leal, Psofa Titular de Universidad de la
Universidad de Jaén

Comisién Suplente

Presidente: Don Gerardo Ruiz-Rico Ruiz, Catedratedniversidad de la Universidad
de Jaén

Vocal Primero: Don Juan Angel Pedrosa Raya, Profégalar de Universidad de la
Universidad de Jaén.

Vocal Segunda: Dofia Antonia Gutierrez Pérez, PoodeSitular de Universidad de la
Universidad de Malaga.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

RESOLUCION de 21 de abril de 2008, de la Universiahde Jaén, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingresar en Esscala de Programadores
Informaticos de esta Universidad(BOE num. 116 de 13 de mayo de 2008) y (BOJA
nam. 96 de 15 de mayo de 2008, pag. 27).

Este Rectorado, en uso de las competencias qg&ale a&ribuidas en el articulo 20.1
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, dvaysidades, en relacion con el
articulo 2.2 e) de la misma norma, asi como ldswdas 51 y 132 de los Estatutos de



Universidad de Jaén, con el fin de atender lassidsges de personal de Administracion
y Servicios, acuerda convocar, de acuerdo comtieubp 75.2 de la mencionada Ley
Organica, pruebas selectivas para el ingreso Bsdala de Programadores Informaticos
con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrirocpéazas de Programadores
informaticos de la Universidad de Jaén, medianstseédma general de acceso libre.

1.2. La realizacion de estas pruebas selectivagjustara, en lo que le sea de
aplicacion, a lo establecido en la Ley 30/1984,2dde agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica, modificada por Ig R8/1988, de 28 de julio; el Real
Decreto 364/1995, de 11 de marzo, por el que sgebprel Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administtagseneral del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional deFlmcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado; en la Ley 7/200& 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, y en las normas deRssolucion.

1.3. El procedimiento de seleccion de aspiranted ek de oposicién, con las
pruebas y puntuaciones que se especifican en b ane

1.4. El programa que ha de regir las pruebas sedsats el que figura en el anexo
Il de esta convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

2.1. Las personas que aspiren a estas plazas debsumair los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional destado miembro de la Union
Europea. Asimismo, lo anterior sera de aplicacicGcoayuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la UnigopEea, siempre que no estén
separados de derecho, asi como a sus descendientes de su cényuge, siempre que
no estén separados de derecho, menores de vefitidno mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas. Igualmente se entendergparsmnas incluidas en el &mbito de
aplicacion de los Tratados internacionales celawgubr la Comunidad Europea y
ratificados por Espafia, en los que sea de aplicdailibre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 16 afios y no haber alcanieaddad de jubilacion.

c) Estar en posesidbn o en condiciones de obtenetitidd de Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Téamio titulacion equivalente

d) No padecer enfermedad ni estar afectado ponaltionitacion fisica o psiquica
gue sea incompatible con el desempefio de las porré&ntes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expedientgplchario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, nilansg¢ inhabilitado/a para el
desempefio de funciones publicas.



2.2. Todos los requisitos enumerados en el apadatdoior deberdn poseerse en el
dia de la finalizacion del plazo de presentaciésdalieitudes y mantenerse en posesion
de los mismos hasta la toma de posesion como fuadoda de la Escala a que se
aspira.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas prudbasves deberan solicitarlo en
el modelo de instancia que sera facilitado gratugtaie en el Servicio de Informacion y
Asuntos Generales de la Universidad de Jaén, asb @n la pagina web de la
Universidad de Jaén :www.ujaen.es, o en los modelamalizados para ingresar en la
Administracion Publica, que se facilitan en las @&legaciones de Gobierno y en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autéso

A la instancia se acompafaran una fotocopia delrdeato nacional de identidad
y el resguardo de haber abonado los derechos deeexa que se refiere la base 3.4.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sefior Redfiagnifico de la Universidad de
Jaén, en el plazo de veinte dias naturales, comtadpartir del siguiente a la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletii@fdel Estado».

3.3. La presentacion de solicitudes se hara eregkRo General de la Universidad
o en los lugares establecidos en el articulo 38.lhd.ey 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publiga del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre).

3.4. Los derechos de examen, por el importe deD2)@os, se ingresaran por los
solicitantes en la Caja Rural de Jaén, cuenta rair8667.0109.33.1150653028, a
nombre de la Universidad de Jaén, indicando emgkso: "Oposiciones Escala de
Programadores Informaticos".

3.5. La falta de justificacion del abono de losedbos de examen determinara la
exclusion de los aspirantes. En ningun caso, laeptacion y pago en la Caja Rural
supondrda sustitucion del tramite de presentacidtieenpo y forma, de la solicitud ante
el érgano expresado en la base 3.2.

3.6. Los errores de hecho que pudieran adverfisgdran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticidén del interesado.

3.7. Los aspirantes con minusvalias podran indicanl la solicitud utilizando el
recuadro 5 de la misma, expresando en el 7 lablpesadaptaciones de tiempo y
medios necesarios para la realizacion de los ejesci

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instanelaRector de la Universidad de
Jaén dictara Resolucion en el plazo maximo de umque se publicara en el "Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia” y en la que adem@ declarar aprobada la lista



provisional de admitidos y excluidos se recogedagdr y la fecha de comienzo de los
ejercicios, asi como la relacién de aspirantesugkazs con mencion expresa en todo
caso, de los apellidos, nombre, nimero de docunretimnal de identidad y motivo
que la produce.

4.2. En todo caso, la Resolucién a que se refeedgake anterior establecera un
plazo de diez dias para la subsanacion de ertoaescurrido el cual quedara elevada
a definitiva, publicAndose en el tablon de anunae$ Rectorado. Contra dicha
Resolucién podra interponerse recurso contencidsurastrativo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6R20de 21 de diciembre, de
Universidades, en el plazo de 2 meses, a contdedsglia siguiente a su publicacién
en el tablon de anuncios del Rectorado edificio @lCampus Las Lagunillas.

5. TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. Debido a la urgente necesidad de la publicad& la convocatoria para la
provision de las vacantes, resulta convenienterhemede la posibilidad prevista en el
articulo 11 del Real Decreto 364/1995, acordandoselos nombres y demas datos de
los miembros del Tribunal se haran publicos mediaesolucion del Rector al mismo
tiempo que se expongan la lista de excluidos esquefiere la base 4.1.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan absteneszsatdrvenir, notificandolo al
Rector de la Universidad, cuando concurran en eil@sinstancias de las previstas en
el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico deAdministraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesealizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco aitesices a la publicacion de la
convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miesntte los Tribunales cuando
concurran las circunstancias previstas en el pgagamaterior.

5.3. Previa convocatoria del Presidente se coirgtigh Tribunal con la asistencia
del Presidente y Secretario y de la mitad, al medessus miembros, titulares o
suplentes. Celebrara la sesion de constitucion glazo maximo de 30 dias después de
su publicacién en el Boletin Oficial de la JuntaAtedalucia y en cualquier caso al
menos diez dias antes de la realizacion del prajeecicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas lagsidees que le correspondan en
orden al correcto desarrollo de las pruebas seecti

5.4. A partir de su constitucién, el Tribunal, pauar validamente, requerira la
presencia de la mayoria de sus miembros, titutaseplentes.

5.5. Dentro de la fase de oposicidon, el Tribunaloheerda todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacion de estas nornsis;@no lo que se deba hacer en los
casos Nno previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajdsten todo momento a lo
dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las Amhtnaciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.



5.6. El Tribunal podra disponer la incorporaciénsas trabajos de asesores
especialistas para las pruebas correspondientedosieejercicios que estimen
pertinentes, limitAndose, dichos asesores, a presta colaboracidon en sus
especialidades técnicas.

La designacion de tales asesores debera comunalaRsctor de la Universidad
de Jaén.

5.7. El Tribunal Calificador adoptara las medidescjzas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes misusvalias tengan similares
condiciones a las de los demas opositores, paealizacion de los ejercicios.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informeeg, su caso colaboracion de los
servicios técnicos de la Administracion Laborahitaia o de los 6rganos competentes
de la Consejeria de Asuntos Sociales de la Jundadalucia.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptara las medageortunas para garantizar que
los ejercicios de la oposicion sean corregidosgsi@ se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos agutob por la Orden del Ministerio para
las Administraciones Publicas de 18 de febrero 9R5 X «Boletin Oficial del Estado»
del 22), o cualesquiera otros equivalentes. Elurd excluird a aquellos candidatos en
cuyo ejercicio figuren marcas y signos que pernttamocer la identidad del opositor.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incideneiaTribunal tendra su sede
en el Rectorado de la Universidad de Jaén, Paege_agunillas, sin niumero, edificio
B-1, teléfono (953) 21 22 77.

El Tribunal dispondra que, en su sede, al menospensona, miembro o no del
Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plargeadarelacion con estas pruebas
selectivas.

5.10. El Tribunal que actle en estas pruebas s&ledendra la categoria segunda
de las recogidas en el Decreto 54/1989, de 21 deonfBoletin Oficial de la Junta de
Andalucia n°® 31, de 21 de abril).

5.11. En ningun caso el Tribunal podra aprobarediatar que han superado las
pruebas selectivas un numero de aspirantes su@nmamero de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravengmtkrior, serd nula de pleno
derecho.

6. DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

6.1. En cualquier momento el Tribunal podra requarlos opositores para que
acrediten su identidad.

6.2. El orden de actuacion de los opositores sermétara mediante sorteo
efectuado por el Tribunal.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cadaci&een llamamiento Unico,
siendo excluidos de la oposicibn quienes no corzpare salvo en los casos
debidamente justificados y libremente apreciadespdribunal.



6.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivasul@Esivos anuncios sobre la
celebracion de los demas ejercicios deberan hapensiecos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrado las anteriongst, gualquier otro medio si se juzga
conveniente, con al menos doce horas de antelacsdncomienzo si se trata del mismo
ejercicio, o de veinticuatro horas, si el ejerciesonuevo.

6.5. Si en el transcurso del procedimiento selecliggara a conocimiento del
Tribunal que alguno de los aspirantes carece destpssitos necesarios para participar
en la convocatoria, lo comunicara al Rector deravétsidad, el cual debera dar cuenta
a los 6rganos competentes de las inexactitudessedtdes en que hubieran podido
incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podra interpaneexurso de alzada, ante la
misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. LISTAS DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTION Y
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA.

7.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios desicion, el Tribunal hara publica
en los lugares de examen y en el Rectorado de leetdidad las listas con las
puntuaciones correspondientes.

7.2. La puntuacion final se obtendréa de la forntaldscida en el anexo | de esta
convocatoria. Finalizados los ejercicios, el Trialuhara publica la relacion definitiva
de aprobados, por orden de puntuacién, en la quetaran las calificaciones de cada
uno de los ejercicios de la oposicion y la sumal tot

La lista de aprobados no podra superar el nimerplai®s convocadas, siendo
nula de pleno derecho cualquier actuacion en sertihtrario, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 30/1984.

7.3. La relacion de aprobados serd elevada al Relgola Universidad con
propuesta de nombramiento de funcionarios/as daerear

7.4. En el plazo de veinte dias naturales, a com¢ade la publicacion en el
Rectorado de la Universidad de la relacion de auod a que se refiere la base
anterior, los aspirantes que figuren en las misded®era presentar en el Servicio de
Personal y Organizacion Docente, los documentosigm® para acreditar las
condiciones exigidas en la base 2. de la convdeayocumplimentaran la declaracion
gue se incluye como anexo lll de la convocatoria.

7.5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo lesos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o, del examen deslmarse dedujera que carecen de
alguno de los requisitos sefalados en la citada Basho podran ser nombrados
funcionarios/as de carrera y quedaran anuladasacusiciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por f&Edeen la solicitud inicial.

7.6. Por la autoridad convocante, y a propuesta Tadddunal calificador, se
procedera al nombramiento de funcionarios/as deramediante Resolucion que se
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Anda.



La propuesta de nombramiento deberd acompafarfgadepia del documento
nacional de identidad de los aspirantes aprobadmsmplar de la solicitud de
participacion en las pruebas selectivas presentawlda Universidad con el apartado
«Reservado para la Administracion», debidamentgtomantado.

8. NORMA FINAL

8.1. La convocatoria, sus bases, y cuantos actomedrativos se deriven de ésta,
asi como de las actuaciones del Tribunal, podramgrignadas por los interesados en
los casos y en la forma establecidos por la LeyR#gimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun.

8.2. Asimismo, la Administracion podra, en su cgsogceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal conforme a lo previstdaenitada Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinoiédministrativo Comun.

Insértese en el “Boletin Oficial del Estado”

Jaén, 21 de abril de 2008.- El Rector, Manuel B&R@sa.

ANEXO | '
EJERCICIOS Y VALORACION

A) Ejercicios.- La oposicion estara formada pos égercicios que a continuacion
se indican, siendo éstos eliminatorios:

Primer ejercicio: consistird en contestar un coestio de un maximo de 100
preguntas con respuestas multiples, siendo séladarellas la correcta, basado en el
contenido integro del programa que se relaciore Anexo Il. Las respuestas erroneas
puntuaran negativamente. El ejercicio se calificaendiendo a la aplicacién de la
siguiente formula:

E
A —

d-1
N = x 10
n

N = Nota resultante.

A = Numero de aciertos

E = NUmero de errores.

d = Numero de opciones de para cada pregunta.
n = Numero de preguntas.

El tiempo maximo para la realizacion de este gjgrcsera determinado por el
Tribunal.



Segundo Ejercicio: consistira en desarrollar parits dos temas, cada uno de
diferentes modulos a eleccion del opositor de eluseseis previamente elegidos
mediante sorteo por el Tribunal (dos de cada untoslanddulos A, B y C). Este
ejercicio se calificara entre cero y diez puntesuitando eliminados los opositores que
no obtengan, como minimo, cinco puntos. Para l&zee#n de este ejercicio quedaran
excluidos del sorteo los temas 11, 12 y 13 el Béofulel Anexo II.

El tiempo para la realizacion de este ejercicid skernoventa minutos.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar porrigscun supuesto practico, a
eleccion del opositor de entre tres propuestosepdribunal (uno de cada uno de los
modulos A, B y C del Anexo 1l). Este ejercicio saificara entre cero y diez puntos,
resultando eliminados los opositores que no obtengamo minimo, cinco puntos.

El tiempo para la realizacion de este ejercicid sieterminado por el Tribunal.

La calificacion final de las pruebas vendra deteeda por la suma de las
puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios. &b ade empate se establecera
atendiendo a la mayor calificacion obtenida erriehgr ejercicio.

ANEXO I
Programa

MODULO A

1. Legislacion informatica vigente. Proteccion de date caracter personal.
Proteccion juridica del logical.

2. Bases de datos. Disefio. Integridad. Modelo relatiddormalizacion.

3. SGBD Oracle. Conceptos basicos. Arquitectura. Adstrarcion.

4. Oracle Application Server. Arquitectura. Adminigién. Despliegue de
aplicaciones.

5. Herramientas de desarrollo Oracle. Herramientaslelarrollo JAVA y
herramientas tradicionales.

6. La arquitectura J2EE. Funcionamiento. Elementosoditos vy
herramientas.

7. Seguridad y auditoria en Oracle. Mecanismos derisksglie integridad.

8. Lenguajes de programacion y entornos de desamotlmles.Visual Studio
. NET 6 plataforma NET. Conceptos generales

9. Gestion de datos corporativos. Almacén de datoda-{darehouse).
Arquitectura OLAP. Mineria de datos (data-Minin@eneracion de informes para
la direccion.

10. Servicio de directorio. LDAP. Aplicaciones.

11. Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Unigtades, modificada
por la Ley Orgéanica, de 12 de abril.

12. Decreto 230/2003, de 29 de julio, por el que seemn los Estatutos de la
Universidad de Jaén, adaptados mediante decretdG043 de 27 de julio.

13. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion deges Laborales.

MODULO B



1. Arquitectura de ordenadores. Estructura y funciaeato. Evolucion.
Tendencias actuales.

2. Aulas de informatica: disefio, planificacion y exptmon.

3. Tele-ensefianza. Herramientas y plataformas.

4. Salas de audiovisuales. Tecnologia H.320 y H.3&Bd¢onferencia.
Video bajo demanda. Streaming. Caracteristicas&gsie las salas.

5. Concepto, evolucién y tendencias de los sistemasatpos Microsoft:
Windows XP, Windows Vista y Windows 2003 Servern@parativa

6. Sistema operativo LINUX. Distribuciones. Caracticés. Instalacion.
Administracion. Seguridad.

7. Redes de almacenamiento (SAN). Estructura y fucioento.
Componentes.

8. Sistemas de alta disponibilidad. Conceptos gerserakrquitecturas.
Sistemas tolerantes a fallos.

9. Soporte a usuarios en grandes organizaciones.t@rién y asesoramiento.
Resolucién de problemas. Sistemas Help-Desk.

10. Gestion y automatizacion del equipo l6gico de oademes personales en
grandes organizaciones. Arranque remoto. Instalasiode software masivas.
Herramientas.

MODULO C

1. Sistemas de cableado estructurado. Estructura gialisMedios de
transmision. Elementos de interconexion de redeacénhtradores. Conmutadores.
Encaminadores.

2. Redes de alta velocidad. Conceptos generales. Gigfalernet.

3. Sistema DNS: Conceptos generales. Esquema jerarquanfiguracion
y administracion de segundo nivel. Seguridad.

4. Servidores WEB. Software. Gestion y administraciéieb seguro.

5. Lenguaje HTML. CSS. XHTML. XML. ACCESIBILIDAD.

6. Desarrollo de aplicaciones WEB. PHP y ASP.

7. Sistemas de mensajeria electrénica. Listas deazerre

8. Infraestructura de clave puablica (PKI): Conceptosnegales.
Implementacion. Politicas de certificacion. Segadid

9. Seguridad: Conceptos generales. Elementos de deduren red:
cortafuegos, IDS y VPN.

10. Redes inalambricas. Estandares. Componentes desdnaalambrica.
Implementacion. Seguridad.

ANEXO 1l
DECLARACION JURADA
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declara bajo juramento o promete, a efectos den@mbrado/a funcionario/a de
carrera de la Escala de Programadores Informatieda Universidad de Jaén, que no
ha sido separado/a del servicio de ninguna dedasiristraciones Publicas.



V. PUBLICADO EN OTROS BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Disposiciones y Resoluciones de interés publicadasl BOE:

RESOLUCION de 6 de mayo de 2008, de la Secretariastiido de Educacion
y Formacion, por la que se convocan becas parallosnos que vayan a iniciar
estudios universitarios en el curso 2008-2009. (BOQm&. 116, de 13 de mayo de 2008,
pag. 23308).

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Disposiciones y Resoluciones de interés publicadasd BOJA:

ACUERDO de 6 de mayo de 2008, del Consejo de Gudjguor el que se
autoriza el gasto de la Consejeria de Innovaci@ndia y Empresa para subvencionar,
de Acuerdo con el Plan Plurianual de Inversione862010, a las Universidades
Publicas de Andalucia (BOJA nim. 100 de 21 de nday®008, pag. 9).

ACUERDO de 13 de mayo de 2008, del Consejo de dbobj por el que se
autoriza la implantaciéon de ensefianzas univems#taronducentes a la obtencion de
titulos oficiales de Master y Doctorado, en lasvdrsidades Andalucia, para el curso
académico 2008/2009. (BOJA num. 106 de 29 de mayz0@a8, pag. 8)



V. INFORMACION DE INTERES PARA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

AYUDAS PROPIAS

RESOLUCION de la Comision de Ayudas al Estudio Projs de la
Universidad de Jaén, de 9 de abril de 2008, por lgue se publica el listado
definitivo de beneficiarios, suplentes y excluidode Ayudas para la Movilidad de
Estudiantes Europeos a través del Programa Socraté&gasmus (tercer ciclo), para
el curso 2008/2009, convocadas por resolucién detd@orado de la Universidad de
Jaén, de 12 de febrero de 2008.

Transcurrido el plazo de reclamacion previsto eRéaolucion de la Comision
de Ayudas al Estudio Propias de la Universidadag® Jde 13 de marzo de 2008, por la
qgue se publico el listado provisional de benefiomrsuplentes y excluidos de Ayudas
para la Movilidad de Estudiantes Europeos a tralgisPrograma Soécrates-Erasmus
(Tercer Ciclo), sin que se hayan recibido reclanraes al mismo, se eleva a definitivo.

De acuerdo con lo dispuesto en los apartados @ ydé& la convocatoria, se
publica el siguiente listado:

- Listado de beneficiarios, suplentes y excluido$) leovaloracion otorgada, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5° denkzocatoria.

CRITERIOS DE VALORACION DE LAS PLAZAS SOCRATES-ERAS8JS.

A.- Nota media, calculada segun los datos que diguen la hoja personalizada de
informacion académica hasta la convocatoria deesapte de 2007 inclusive.

Para el calculo de la nota media Unicamente sad&enen cuenta las calificaciones
obtenidas por el alumno en la Licenciatura reabzadue se encuentre realizando.

B.- Conocimiento del idioma utilizado en la doceevaluacion. Calificacion obtenida
en las pruebas de aleman, francés e inglés.

C.- Informe del coordinador del programa. Se hdarado los siguientes aspectos:

a. La adecuacion de la titulacion y asignaturas @use el solicitante con la
exigida por la universidad de destino (hasta 1riqs)

b. El grado de reconocimiento y aprovechamientdé&tiéco de los estudios que
se vaya a realizar, de acuerdo con el curriculuadé&mico aportado por el solicitante
(hasta 1.5 puntos)

c. El haber participado como beneficiario de algémgrama de intercambio en
un pais extranjero (hasta 1 punto).



La puntuacién total es la suma de los anteriorestaghos ponderados, Apdo. A: 60%;
Apdo. B: 25% y Apdo. C: 15%.

Contra la presente Resolucion, que no pone fa \da administrativa, puede
interponer recurso de alzada en el plazo de unantir del dia siguiente al de la
presente notificacion ante el Excmo. y Magfco. Fector de la Universidad de Jaén,
conforme a lo establecido en los articulos 107,y1%4. de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinoigkdministrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maalificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Si el recurrente no recibiera notificacion dedaolucién del recurso de alzada
dentro de los tres meses siguientes a la intelipasipodra entenderlo desestimado, a
efectos de interponer recurso contencioso-admetiigtr.

Jaén, 9 de abril 2008 - LA PRESIDENTA DE LA COMD®! - M2 Victoria
Lépez Ramon.



COD_PLAZA UNIVERSIDAD

1179 UNIVERSIDADE
DE EVORA

1178 UNIVERSITA'
POLITECNICA
DELLE MARCHE

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES EUROPEOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA MOVILIDAD INTERNACIONAL LLP/ERASMUS (TERCE R
CICLO) PARA EL CURSO ACADEMICO 2008/09.

LISTADO DEFINITIVO DE BENEFICIARIOS, SUPLENTES Y EX CLUIDOS

PLAZAS MESES APELLIDOS NOMBRE ORDEN  MEDIA IDIOMA COORDINADOR TOTAL ESTADO
1 6 MARTINEZ MARIA DEL 1 2.380 2.200 4.000 2.57BENEFICIARIO
LOMBARDO CARMEN
1 6 MARTINEZ MARIA DEL 2 2.380 2.200 4.000 2.578DJUDICADA EN
LOMBARDO CARMEN OTRA OPCION
PREFERENTE



RESOLUCION del Rectorado de la Universidad de Jaénde 16 de mayo de
2008, por la que se convocan ayudas para alumnos tmeulados en el Curso de
Especialista en Peritaje de Seguros.

CURSO ACADEMICO 2007/2008
De acuerdo con la Normativa de Ensefianzas Prdpiés Universidad de Jaén,
aprobada por la Comision Gestora en la sesion ndé&715 de diciembre de 1997,
modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierna2@lée enero 2004, entre un 5y un
10% del presupuesto de ingresos de las distintalidades de dichas ensefanzas se
destinaran a ayudas para alumnos.
1.- NUMERO DE AYUDAS:

El nimero y cuantia exacta de las ayudas es etsigu

- 2 medias ayudas para la obtencion del Titulo sieeEialista en Peritaje de
Seguros por importe de 350 € cada una de ellas.

De conformidad con la Ley 35/2006, de 28 de nobremn(B.O.E. de 29 de
noviembre) del Impuesto Sobre la Renta de las Rassbisicas, dicha cantidad estara
sujeta a tributacién y, por tanto, se le aplicaréetencion legalmente establecida.

2.- INCOMPATIBILIDAD

La ayuda objeto de la presente convocatoria esripatible con cualquier otra
beca o ayuda de distinta o igual naturaleza.
3.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Estar matriculado en los estudios del Titulo deeEspista en Peritaje de
Seguros en el curso académico 2007/2008.

4.- DOCUMENTACION

El solicitante debera aportar:
A.- Impreso de solicitud, en modelo normalizadobidamente cumplimentado.
Estos se hallan a disposicion de los interesadda 8eccién de Ayudas al Estudio
de la Universidad de Jaén.
B.- Fotocopia del D.N.l. del solicitante y de tod@s miembros de la unidad

familiar, mayores de 14 afos. En el caso de quadorparte de la unidad familiar
menores de 14 afos, fotocopia del libro de familia.



C.- Autorizaciéon a la Universidad de Jaén, firmaaa el solicitante y todos los
miembros de la unidad familiar, mayores de 14 afjp@sa obtener sus datos
econdémicos a través de la Agencia Estatal de laifidiracion Tributaria. En el

modelo que se facilitara junto con la solicitud.

D.- Cualquier otra documentacion acreditativa de d@cunstancias personales de
caracter especial, que sea invocada por el solfeita

La no presentacion, en el plazo requerido, dgolaumentacion basica para la
resolucion del expediente dara lugar a la denegat®da ayuda.

5.- SELECCION DE CANDIDATOS

El proceso de seleccidn lo llevara a cabo, seguispene en el apartado sexto
de la resolucion de 1 de marzo de 1999, del Retdadta la Universidad de Jaén, por la
gue se regula la concesion de Ayudas para la aeddiz de estudios de las distintas
modalidades de ensefianzas propias, la Comisionydda& de Ensefianzas Propias,
cuyos miembros a continuacién se relacionan:

Presidente: Directora del Secretariado de Becagjdds y Atencion al
Estudiante.

Vocal: Director del Secretariado de Formacion Paenée.
Secretario: Jefe de la Seccion de Ayudas al Estudio

Asistira a la reunién, como asesor técnico, el deleServicio de Atencion y
Ayudas al Estudiante.

6.- CRITERIOS DE VALORACION
Se valoraran las circunstancias econémicas deksigumodo:

- Renta familiar: La renta familiar a efectos dedse obtendra por agregacion
de las rentas de cada uno de los miembros compstalel la familia que obtengan
ingresos de cualquier naturaleza, calculados ddowouomad con la normativa
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Rasdeisicas.

Se consideran miembros computables de la familiefeatos del calculo de
renta, el padre y la madre, el tutor o personargada de la guarda y proteccion del
menor, en su caso, el solicitante, los hermanagrssl menores de 25 afos y que
convivan en el domicilio familiar a 31 de diciemlide 2006 o los de mayor edad,
cuando se trate de personas con discapacidad, fijsitpiica o sensorial, asi como los
ascendientes de los padres que justifiguen sdemssia en el mismo domicilio que los
anteriores con el certificado municipal correspentg.

La presentacién de la solicitud de esta ayuda cagi la autorizacion a la
Universidad de Jaén para obtener los datos necsgaara determinar la renta a estos



efectos, a través de la Agencia Estatal de Admédsin Tributaria, siempre que el
solicitante y el titular de la declaracion del R® autoricen expresamente con su
firma en el impreso que se les facilitara junto ebde la solicitud.

Los solicitantes no podran superar los umbralesedi& siguientes, establecidos
en la convocatoria de becas del Régimen GenerbEHE en el curso 2007/08 para la
ayuda de precios publicos como Unico componenta deca:

- Familias de 1 miembro...................... 11.563 €
- Familias de 2 miembros......................19.739 €
- Familias de 3 miembros......................26.792 €
- Familias de 4 miembros......................31.819 €
- Familias de 5 miembros................... 35.563 €

- Familias de 6 miembros......................38.392 €
- Familias de 7 miembros......................41.189 €
- Familias de 8 miembros......................43.973 €

A partir del octavo miembro, se afadiran 2.779 € gada nuevo miembro
computable.

El orden de prelacién de las solicitudes se estakdede acuerdo con la renta
per-capita de la unidad familiar (de menor a may®r)os candidatos sobrepasasen los
limites econdmicos, la comision ponderara en funcié los datos econémicos de los
solicitantes la conveniencia o no de declarar @salas ayudas. En caso de empate,
resolverd la comision.

7.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

a) Acreditar el cumplimiento y condiciones estaioles para la concesion y
disfrute de la ayuda.

b) Haber finalizado los estudios del Titulo de Esgesta en Peritaje de Seguros
en el curso académico 2007/2008.

8.- CLAUSULA SUPLETORIA

La Orden de 18 de junio de 2007 (BOE de 14 de)jutior la que se convocan
becas y ayudas al estudio de caracter generalgséudios universitarios y medios,
curso 2007/08, tendra caracter supletorio.

9.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran en la Seccion delasyal Estudio (Edificio
Bachiller Pérez de Moya), en el Campus de las Lilgarde la Universidad de Jaén, en
el modelo normalizado que se encuentra a disposo#los interesados en la citada
Seccion.



El plazo de presentacion de solicitudes finalizmia 30 de mayo de 2008.

10.- RESOLUCION

La comision, una vez analizados los requisitos @tucos de los solicitantes,
publicara un listado en el que figuraran los guedomplen, ordenado de acuerdo con
los criterios del apartado 6, asi como un listado los solicitantes que no cumplen
dichos requisitos. Estos listados tendran Unicaengator informativo y, en ningan
caso, supondran la adquisicion de derecho algunpgste de los solicitantes.

Dichos listados, se publicaran en los tablones den@os de la Seccion de
Ayudas al Estudio y de la Seccién de Estudios dggPado (Edificio Bachiller Pérez de
Moya, en el Campus de Las Lagunillas.

Una vez comprobado la superacion del curso, derédaw®n lo establecido en
el apartado 7b), la comisién realizard en el plaximo de seis meses la resolucion
por la que se publicara el listado definitivo denahos beneficiarios y excluidos.

La resolucion definitiva se publicara en los tak®me anuncios de la Seccion
de Ayudas al Estudio y de la Seccién de Estudiddadtgrado (Edificio Bachiller Pérez
de Moya), en el Campus de Las Lagunillas.

Contra la presente resolucién puede interponeuyse potestativo de reposicion
en el plazo de un mes a partir del dia siguientdeala presente notificacion ante el
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad dénJaonforme a lo establecido en
los articulos 107, 116 y ss. de la Ley de Régimeidito de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comuaie, 26 de noviembre de 1992
(BOE de 27 de noviembre), modificado parcialmeraela Ley 4/1999 de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), o bien, interponer recursteceioso administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiertte sili notificacion ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con competencia terial segun se prevé en el art. 14
de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contenciosmiistrativa, de 13 de julio (B.O.E.
14 de julio), o en su caso, ante la correspondic®da de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia Aedalucia, y con cumplimiento de
los requisitos previstos en la mencionada Ley. Teltl sin perjuicio de que se pueda
ejercitar cualquier otro recurso que se estimequtecte.

De conformidad con el art. 116.2 de la Ley de iRég Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), matificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero), nooskapinterponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya tesuetpresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recursepissicion interpuesto.

EL RECTOR - Manuel Parras Rosa



RESOLUCION del Rectorado de la Universidad de Jaénde 16 de mayo de
2008, por la que se convocan ayudas para alumnos tmeulados en el Curso de
Especialista en Peritaje Judicial Inmobiliario.

CURSO ACADEMICO 2007/2008
De acuerdo con la Normativa de Enseflanzas Prdpites Universidad de Jaén,
aprobada por la Comisién Gestora en la sesion nd&715 de diciembre de 1997,
modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierna2@lele enero 2004, entre un 5y un
10% del presupuesto de ingresos de las distintalidades de dichas enseianzas se
destinaran a ayudas para alumnos.
1.- NUMERO DE AYUDAS

El nimero y cuantia exacta de las ayudas es etsigu

- 3 medias ayudas para la obtencion del Titulo dpeEalista en Peritaje
Judicial Inmobiliario por importe de 350 € cada deeellas.

De conformidad con la Ley 35/2006, de 28 de nobiem(B.O.E. de 29 de
noviembre) del Impuesto Sobre la Renta de las RassbBisicas, dicha cantidad estara
Sujeta a tributacion y, por tanto, se le aplicargetencion legalmente establecida.

2.- INCOMPATIBILIDAD

La ayuda objeto de la presente convocatoria esripatible con cualquier otra
beca o ayuda de distinta o igual naturaleza.
3.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Estar matriculado en los estudios del Titulo decEmgtista en Peritaje Judicial
Inmobiliario en el curso académico 2007/2008.

4.- DOCUMENTACION

El solicitante debera aportar:

A.- Impreso de solicitud, en modelo normalizadobidamente cumplimentado.
Estos se hallan a disposicion de los interesadda 8eccion de Ayudas al Estudio
de la Universidad de Jaén.

B.- Fotocopia del D.N.l. del solicitante y de todms miembros de la unidad

familiar, mayores de 14 afos. En el caso de quadorparte de la unidad familiar
menores de 14 afios, fotocopia del libro de familia.



C.- Autorizaciéon a la Universidad de Jaén, firmaaa el solicitante y todos los
miembros de la unidad familiar, mayores de 14 afjp@sa obtener sus datos
econdémicos a través de la Agencia Estatal de laifidiracion Tributaria. En el

modelo que se facilitara junto con la solicitud.

D.- Cualquier otra documentacion acreditativa de d@cunstancias personales de
caracter especial, que sea invocada por el solfeita

La no presentacion, en el plazo requerido, dégolaumentacion basica para la
resolucion del expediente dara lugar a la denegai®da ayuda.

5.- SELECCION DE CANDIDATOS

El proceso de seleccidn lo llevara a cabo, seguispene en el apartado sexto
de la resolucion de 1 de marzo de 1999, del Retdadta la Universidad de Jaén, por la
qgue se regula la concesion de Ayudas para la aeddiz de estudios de las distintas
modalidades de ensefianzas propias, la Comisionydda& de Ensefianzas Propias,
cuyos miembros a continuacién se relacionan:

Presidente: Directora del Secretariado de Becagjdds y Atencion al
Estudiante.

Vocal: Director del Secretariado de Formacion Paenée.
Secretario: Jefe de la Seccion de Ayudas al Estudio

Asistira a la reunién, como asesor técnico, el deleServicio de Atencion y
Ayudas al Estudiante.

6.- CRITERIOS DE VALORACION
Se valoraran las circunstancias econémicas deksiggumodo:

- Renta familiar: La renta familiar a efectos dedse obtendra por agregacion
de las rentas de cada uno de los miembros compstale la familia que obtengan
ingresos de cualquier naturaleza, calculados ddowounmad con la normativa
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Rasdeisicas.

Se consideran miembros computables de la familiefeatos del calculo de
renta, el padre y la madre, el tutor o personargada de la guarda y proteccion del
menor, en su caso, el solicitante, los hermanagrssl menores de 25 afos y que
convivan en el domicilio familiar a 31 de diciemlide 2006 o los de mayor edad,
cuando se trate de personas con discapacidad, fijsitpiica o sensorial, asi como los
ascendientes de los padres que justifiguen sdemsia en el mismo domicilio que los
anteriores con el certificado municipal correspentg.

La presentacién de la solicitud de esta ayuda cagi la autorizacion a la
Universidad de Jaén para obtener los datos neosgaara determinar la renta a estos



efectos, a través de la Agencia Estatal de Admédsin Tributaria, siempre que el
solicitante y el titular de la declaracion del R® autoricen expresamente con su
firma en el impreso que se les facilitara junto ebde la solicitud.

Los solicitantes no podran superar los umbralesedi& siguientes, establecidos
en la convocatoria de becas del Régimen GenerbEHE en el curso 2007/08 para la
ayuda de precios publicos como Unico componenta deca:

- Familias de 1 miembro...................... 11.563 €
- Familias de 2 miembros......................19.739 €
- Familias de 3 miembros......................26.792 €
- Familias de 4 miembros......................31.819 €
- Familias de 5 miembros......................35.563 €
- Familias de 6 miembros......................38.392 €
- Familias de 7 miembros......................41.189 €
- Familias de 8 miembros......................43.973 €

A partir del octavo miembro, se afadiran 2.779 € gada nuevo miembro
computable.

El orden de prelacién de las solicitudes se estaldede acuerdo con la renta
per-capita de la unidad familiar (de menor a may®r)os candidatos sobrepasasen los
limites econdmicos, la comision ponderara en funcié los datos econémicos de los
solicitantes la conveniencia o no de declarar @salas ayudas. En caso de empate,
resolverd la comision.

7.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

a) Acreditar el cumplimiento y condiciones estaioles para la concesion y
disfrute de la ayuda.

b) Haber finalizado los estudios del Titulo de Esglesta en Peritaje Judicial
Inmobiliario en el curso académico 2007/2008.

8.- CLAUSULA SUPLETORIA

La Orden de 18 de junio de 2007 (BOE de 14 de)jutior la que se convocan
becas y ayudas al estudio de caracter generalgséudios universitarios y medios,
curso 2007/08, tendra caracter supletorio.

9.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran en la Seccion delasyal Estudio (Edificio
Bachiller Pérez de Moya), en el Campus de las Lilgarde la Universidad de Jaén, en
el modelo normalizado que se encuentra a dispost#los interesados en la citada
Seccion.



El plazo de presentacion de solicitudes finalizmia 30 de mayo de 2008.

10.- RESOLUCION

La comision, una vez analizados los requisitos @tucos de los solicitantes,
publicara un listado en el que figuraran los guedomplen, ordenado de acuerdo con
los criterios del apartado 6, asi como un listado Ios solicitantes que no cumplen
dichos requisitos. Estos listados tendran Unicaengator informativo y, en ningan
caso, supondran la adquisicion de derecho algunpgste de los solicitantes.

Dichos listados, se publicaran en los tablones den@os de la Seccion de
Ayudas al Estudio y de la Seccidon de Estudios dggPado (Edificio Bachiller Pérez de
Moya, en el Campus de Las Lagunillas.

Una vez comprobado la superacion del curso, derédaw®n lo establecido en
el apartado 7b), la comisién realizara en el plaximo de seis meses la resolucion
por la que se publicara el listado definitivo denahos beneficiarios y excluidos.

La resolucion definitivase publicara en los tablones de anuncios de lai&ecc
de Ayudas al Estudio y de la Seccién de Estudiddadtgrado (Edificio Bachiller Pérez
de Moya), en el Campus de Las Lagunillas.

Contra la presente resolucién puede interponeuyse potestativo de reposicion
en el plazo de un mes a partir del dia siguientdeala presente notificacion ante el
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad dénJaonforme a lo establecido en
los articulos 107, 116 y ss. de la Ley de Régimeidito de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuaie, 26 de noviembre de 1992
(BOE de 27 de noviembre), modificado parcialmeraela Ley 4/1999 de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), o bien, interponer recursteceioso administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiertte sili notificacion ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con competencia terial segun se prevé en el art. 14
de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contenciosmiistrativa, de 13 de julio (B.O.E.
14 de julio), o en su caso, ante la correspondic®da de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de JusticiaAedalucia, y con cumplimiento de
los requisitos previstos en la mencionada Ley. Teltlg sin perjuicio de que se pueda
ejercitar cualquier otro recurso que se estimequtecte.

De conformidad con el art. 116.2 de la Ley de iRég Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), matificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enemo),se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya tesustpresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recursepissicion interpuesto.

EL RECTOR - Manuel Parras Rosa.



RESOLUCION del Rectorado de la Universidad de Jaénde 16 de mayo de
2008, por la que se convocan ayudas para alumnos tmeulados en el Titulo de
Experto Universitario en Consumo.

CURSO ACADEMICO 2007/2008
De acuerdo con la Normativa de Enseflanzas Prdpits Universidad de Jaén,
aprobada por la Comisién Gestora en la sesion nd&715 de diciembre de 1997,
modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierna2@lele enero 2004, entre un 5y un
10% del presupuesto de ingresos de las distintalidades de dichas enseianzas se
destinaran a ayudas para alumnos.
1.- NUMERO DE AYUDAS

El nimero y cuantia exacta de las ayudas es etsigu

2 ayudas para la obtencion del Titulo de Expertivésaitario en Consumo por
un importe de 400 € cada una de ellas.

9 medias ayudas para la obtencion del Titulo dee&apUniversitario en
Consumo por un importe de 200 € cada una de ellas.

De conformidad con la Ley 35/2006, de 28 de noviem(B.O.E. de 29 de
noviembre) del Impuesto Sobre la Renta de las Rassbisicas, dicha cantidad estara
sujeta a tributacién y, por tanto, se le aplicaréetencion legalmente establecida.

2.- INCOMPATIBILIDAD

La ayuda objeto de la presente convocatoria esripatible con cualquier otra
beca o ayuda de distinta o igual naturaleza.
3.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Estar matriculado en los estudios del Titulo de dexp Universitario en
Consumo en el curso académico 2007/2008.

4.- DOCUMENTACION
El solicitante debera aportar:
A.- Impreso de solicitud, en modelo normalizadobidamente cumplimentado.

Estos se hallan a disposicion de los interesadda 8eccion de Ayudas al Estudio
de la Universidad de Jaén.



B.- Fotocopia del D.N.l. del solicitante y de tod@s miembros de la unidad
familiar, mayores de 14 afos. En el caso de quadorparte de la unidad familiar
menores de 14 afios, fotocopia del libro de familia.

C.- Expediente académico correspondiente a latikdh universitaria realizada.

D.- Autorizacion a la Universidad de Jaén, firmama el solicitante y todos los
miembros de la unidad familiar mayores de 14 aifp@sa obtener sus datos
econdémicos a través de la Agencia Estatal de laifidiracion Tributaria. En el
modelo que se facilitara junto con la solicitud.

E.- En su caso, documentacion acreditativa derdicmn de funcionario publico de
la Administracion Autondémica y Local o de miembree dAsociacion de
Consumidores.

F.- Cualquier otra documentacion acreditativa dedacunstancias personales de
caracter especial, que sea invocada por el solfeita

La no presentacion, en el plazo requerido, dégolaumentacion basica para la
resolucion del expediente dara lugar a la denegaisda ayuda.
5.- SELECCION DE CANDIDATOS

El proceso de seleccidn lo llevara a cabo, segutispene en el apartado sexto
de la resolucion de 1 de marzo de 1999 del Reciatada Universidad de Jaén, por la
gue se regula la concesion de Ayudas para la aeddiz de estudios de las distintas
modalidades de ensefianzas propias, la Comisionydda& de Ensefianzas Propias,

cuyos miembros a continuacién se relacionan:

Presidente: Director/a del Secretariado con compiteen materia de becas y
ayudas.

Vocal: Directora/a del Secretariado con competaneramateria de Tercer Ciclo
y Ensefianzas Propias.

Secretario: Jefe de la Seccion de Ayudas al Estudio
Asistird a la reunion, como asesor técnico, el defeServicio de Atencion y
Ayudas al Estudiante.

6.- CRITERIOS DE VALORACION
Se valoraran las circunstancias econémicas y adedgmel siguiente modo:
6.1) Econdmicas:

6.1.1.- Renta familiar: La renta familiar a efectds beca se obtendra por
agregacion de las rentas de cada uno de los misncbroputables de la familia que



obtengan ingresos de cualquier naturaleza, caloslldd conformidad con la normativa
reguladora del Impuesto sobre la Renta de las Rasdeisicas.

Se consideran miembros computables de la familiefeatos del calculo de
renta, el padre y la madre, el tutor o personargada de la guarda y proteccion del
menor, en su caso, el solicitante, los hermanagresl menores de 25 afios y que
convivan en el domicilio familiar a 31 de diciemlate 2006 o los de mayor edad,
cuando se trate de personas con discapacidad, fiisitpiica o sensorial, asi como los
ascendientes de los padres que justifiquen sdemsa en el mismo domicilio que los
anteriores con el certificado municipal correspents.

La presentacion de la solicitud de esta ayuda cagi la autorizacion a la
Universidad de Jaén para obtener los datos neocsgzara determinar la renta a estos
efectos, a través de la Agencia Estatal de Admadgin Tributaria, siempre que el
solicitante y el titular de la declaracion del R autoricen expresamente con su
firma en el impreso que se les facilitara junto ebde la solicitud.

Los solicitantes no podran superar los umbralesenia siguientes, establecidos
en la convocatoria de becas del Régimen GenerdlEHE en el curso 2007/08 para la
ayuda de precios publicos como unico componenta deca:

- Familias de 1 miembro...................... 11.563 €
- Familias de 2 miembros......................19.739 €
- Familias de 3 miembros......................26.792 €
- Familias de 4 miembros......................31.819 €
- Familias de 5 miembros......................35.563 €
- Familias de 6 miembros......................38.392 €
- Familias de 7 miembros......................41.189 €
- Familias de 8 miembros......................43.973 €

A partir del octavo miembro, se afadiran 2.779 € qgada nuevo miembro
computable.

6.2) Académicas:

Nota media del expediente académico correspondientda titulacion
universitaria realizada, calculada segun la tabladgliivalencias siguiente:

Matricula de Honor: 4 puntos
Sobresaliente: 3 puntos
Notable 2 puntos

Aprobado/convalidado: 1 punto
Suspenso/no presentado: 0 puntos

Los solicitantes deberan de aportar el certificadadémico correspondiente, al
objeto de poder calcular su nota media. No seréeed cuenta ningun otro mérito de
caracter académico.

En caso de que el solicitante posea dos o maadidumes, sélo se considerara la
que tenga la nota media mas alta.



7.- ORDEN DE PRELACION DE LAS SOLICITUDES.

En primer lugar se adjudicaran las ayudas complstagosteriormente las

medias ayudas, de acuerdo con el siguiente ordpretseion:

1°.- Solicitantes que acrediten la condicion demfiros de la Administracion
Autondémica y Local o de Asociacion de Consumidosegeren o no los umbrales
econdmicos establecidos en el apartado 6.1 de cesteocatoria, ordenados de
acuerdo con la renta per-capita de la unidad fam#di, en caso de igualdad
ordenados por la nota media del expediente acadéaiculada de conformidad con
lo establecido en el apartado 6.2 de esta conuigato

2°.- Resto de solicitantes que no superen los alegbeconomicos establecidos
en el apartado 6.1 de esta convocatoria, ordenamiol® nota media del expediente
académico (de mayor a menor) calculada de confadnabn lo establecido en el
apartado 6.2 de esta convocatoria.

3°.- Resto de solicitantes que superen los unbredenomicos establecidos en
el apartado 6.1 de esta convocatoria, ordenadaswkrdo con la renta per-capita de
la unidad familiar (de menor a mayor) y, en casagdaldad ordenados por la nota
media del expediente académico (de mayor a meatmjlada de conformidad con
lo establecido en el apartado 6.2 de esta convagato

En caso de producirse empate, una vez aplicadosritesios establecidos en

este apartado, resolvera la comision.

8.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

a) Acreditar el cumplimiento y condiciones estaioles para la concesion y
disfrute de la ayuda.

b) Haber finalizado los estudios del Titulo de Expé&niversitario en Consumo
en el curso 2007/2008.
9.- CLAUSULA SUPLETORIA

La Orden de 18 de junio de 2007 (BOE de 14 de)jutior la que se convocan
becas y ayudas al estudio de caracter general gséudios universitarios y medios,
curso 2007/08, tendra caracter supletorio.

10.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran en la Seccion delasyal Estudio (Edificio
Bachiller Pérez de Moya), en el Campus de las Lilgarde la Universidad de Jaén, en



el modelo normalizado que se encuentra a disposi#dlos interesados en la citada
Seccion.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizmia 30 de mayo de 2008.

11.- RESOLUCION

La comision, una vez analizados los requisitos @eneos y académicos de los
solicitantes, publicara un listado en el que figamalos que los cumplen, ordenado de
acuerdo con los criterios del apartado 7, asi comlistado con los solicitantes que no
cumplen dichos requisitos. Estos listados tendrdoamente valor informativo y, en
ningln caso, supondran la adquisicion de derechwnalpor parte de los solicitantes.

Dichos listados, se publicaran en los tablones rden@os de la Seccion de
Ayudas al Estudio y de la Seccion de Estudios dggPado (Edificio Bachiller Pérez de
Moya, Campus de Las Lagunillas).

Una vez comprobada la superacion del curso, dedxeen lo establecido en el
apartado 8b), la comision realizara en el plazoiméxde seis meses la resolucién por
la que se publicara el listado definitivo de alusbeneficiarios y excluidos.

La resolucion definitivase publicara en los tablones de anuncios de lai&ecc
de Ayudas al Estudio y de la Secciéon de Estudid®adtgrado (Edificio Bachiller Pérez
de Moya, Campus de Las Lagunillas).

Contra la presente resolucién puede interponerrseqotestativo de reposicion
en el plazo de un mes a partir del dia siguientdeala presente notificacion ante el
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad denJaonforme a lo establecido en
los articulos 107, 116 y ss. de la Ley de Régimeidito de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiie, 26 de noviembre de 1992
(BOE de 27 de noviembre), modificado parcialmermtela Ley 4/1999 de 13 de enero
(BOE de 14 de enero), o bien, interponer recursteteioso administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiertte sili notificacion ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo con competencia terial segin se prevé en el art. 14
de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contenciosoiistrativa, de 13 de julio (B.O.E.
14 de julio), o en su caso, ante la correspondi€®da de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de JusticiaAedalucia, y con cumplimiento de
los requisitos previstos en la mencionada Ley. Telty sin perjuicio de que se pueda
ejercitar cualquier otro recurso que se estimegquteute.

De conformidad con el art. 116.2 de la Ley de iRég Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comuan, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maalificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enemo),se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya tesuetpresamente o se haya
producido la desestimacidn presunta del recurgepizsicion interpuesto.

EL RECTOR - Manuel Parras Rosa



RESOLUCION del Rectorado de la Universidad de Jaérge 16 de mayo de
2008, por la que se convocan Becas para la Movilidale Estudiantes Europeos a
través del programa intensivol7th ECSL Summer Course on Space Law and Policy.

1.- NUMERO Y DURACION DE BECAS:

Se convocan dos becas para realizar estudios mov&€@talia), desde el dia 1 al
12 de septiembre de 2008.

La beca cubre los gastos de desplazamiento, nramdrey alojamiento.

Los beneficiarios tendran que pagar una cuotastzipcion de 200 €.

2.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:

- Ser ciudadano comunitario.

- Estar matriculado en cualquier titulacion que seadrta en la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas, o en algun progm@en2aoctorado de Derecho
de la Universidad de Jaén.

- Tener aprobadas las asignaturas de Derecho Intemahd”ublico | y I
(Plan 95) o Derecho Internacional Publico (Plané3)ia de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes.

- Se valorara haber participado en actividades dadoion complementaria
en Derecho Internacional (cursos, seminarios, cenfas, etc.) y/o haber
participado en actividades relacionadas con el dweredel Espacio
Ultraterrestre

- Conocimiento acreditado de idiomas francés y/cémg|

- Se valorara la experiencia previa en la realizaaien estudios en el
extranjero (ej. Programa Sdcrates-Erasmus; Moott@ampetitions, etc.).

3.- DOCUMENTACION:

3.1.- El solicitante debera aportar:

a) Impreso de solicitud, en modelo normalizado, dehelste cumplimentado.
Estos se hallan a disposicion de los interesadda 8eccién de Ayudas al

Estudio de la Universidad de Jaén.

b) Fotocopia del D.N.I. del solicitante.



c) Fotocopia de la carta de pago de precios publicosmatricula del curso
académico 2007/2008.

d) Hoja personalizada de informacién académica emnidacgnste la nota media
del expediente académico.

e) Fotocopia del certificado justificativo del conoeamto de idiomas.

f) En su caso, documentacion acreditativa de habécipado en actividades
de formacién complementaria en Derecho Internati@masos, seminarios,
conferencias, etc.) y/o haber participado en atdankes relacionadas con el
Derecho del Espacio Ultraterrestre, y de la expergeprevia en realizacion
de estudios en el extranjeros.

3.2.- La no presentacion, en el plazo requeriddadicumentacion basica para la
resolucion del expediente dara lugar a la denegat@da beca.

4.- SELECCION DE CANDIDATOS:

El proceso de seleccion lo llevara a cabo la Cidmise Ayudas al Estudio
Propias de la Universidad de Jaén (Movilidad Irdeional), cuyos miembros a
continuacion se relacionan:

- Presidenta: Vicerrectora de Relaciones InternatésnaCooperacion.
- Vocal: Directora de Secretariado de Becas, Ayudategcion al Estudiante.
- Vocal: Director de Secretariado de Programas lat@omales y Movilidad.

Cuatro representantes de los directores de depantamde la Universidad de
Jaén.

- Vocal: D. Francisco Mozas Martinez.

- Vocal: D. Manuel Ramirez Sanchez.

- Vocal: Da. M2, Jesus Hernandez Ortiz.

- Vocal: D2. Guadalupe Saiz Muioz.

Dos alumnos becarios por la Universidad de Jaén.

- Vocal: D2. M2. del Carmen Calatrava Moreno.
- Vocal: D. Antonio Jiménez Torres.

- Secretario: Un funcionario de la Seccion de Aywadsstudio.

Asistira a la reunion como asesor técnico el JefeServicio de Atencion y
Ayudas al Estudiante.

- Participara con voz y sin voto el Coordinador delgpama D. Juan Manuel
de Faramifian Gilbert o persona en quien delegue.



4.2.- Finalizado el proceso de seleccion la comispublicara una lista de
beneficiarios. Las plazas se concederan por exdusden de puntuacion.

5.- CRITERIOS DE VALORACION
5.1- Se valoraran de cero a cuatro puntos cadaeas apartados siguientes:
A.- Nota media, calculada segun los datos quedigen la hoja personalizada
de informacion académica, siguiendo la tabla deivatgncias siguientes y

segun la informacion que consta en la base de datgestion académica hasta
la convocatoria de febrero de 2008 inclusive.

- Matricula de Honor 4 puntos

- Sobresaliente: 3 puntos

- Notable: 2 puntos

- Aprobado/convalidado: 1 punto

- Suspenso/no presentado: 0 puntos

B.- Conocimiento de los idiomas Inglés y Francése gleberd acreditarse
mediante el certificado correspondiente.

En aquellos casos que la Comisién considere gustdaosuficientemente
justificado su conocimiento convocara a los sa@iiés a una prueba con la
finalidad de apreciar adecuadamente esta circusiatan

C.- Informe del coordinador del programa. Se vaforia adecuacién de la
titulacion que posee el solicitante con la exigidda universidad de destino, asi
como el grado de reconocimiento académico de Itsdies a realizar, de

acuerdo con el curriculum académico aportado psoléitante.

5.2.- Ponderacion: la nota media se ponderara sosalor del 60% de la puntuacion
total; el 25 % correspondera al conocimiento dént que se establece en la
convocatoria y el 15 % restante al informe del do@dor del programa.

La puntuacion final sera la suma de la valoraciértada uno de los anteriores
apartados, segun la ponderacién indicada.

6.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
6.1- Los beneficiarios de la beca estan obligados

a) Acreditar el cumplimiento y condiciones establesidpara la
concesion y disfrute de la beca.

b) Seguir con aprovechamiento el curso para el cubabhseoncedido la
beca.

c) Los estudiantes seleccionados deberan firmar elp@mmiso Previo
de Reconocimiento Académico (Contrato de Estudios).



d) Los seleccionados deberan presentar al ECSL umsssde un folio
explicando su interés por participar.

6.2- En caso de que el beneficiario no cumpla copréceptuado en el niumero
anterior se le podra denegar la beca y exigirleeaitegro de las cantidades
percibidas indebidamente.

7.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION

Las solicitudes se presentaran en el modelo naratli que se encuentra a
disposicion de los interesados en la Seccion deddywal Estudio (Edificio Bachiller
Pérez de Moya, Campus las Lagunillas de la Unigadsde Jaén).

El plazo de presentacion de solicitudes finalizdraréximo dia 30 de mayo de
2008.

8.- OBSERVACIONES

La resolucion de las ayudas se publicard en &rabe anuncios de la Seccion
de Ayudas al Estudio (Edificio Bachiller Pérez deyd, Campus Las Lagunillas).

Contra la presente convocatoria puede interpomeurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes a partir del idisiente al de la presente notificacion
ante el Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Univadidle Jaén, conforme a lo
establecido en los articulos 107, 116 y ss. dedwn dle Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre de 1999 (BOE de 27 de noviembre), maatificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero), o bitarponer recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses contadoartar del dia siguiente al de su
notificacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Adlstiativo con competencia
territorial segun se preveé en el art. 14 de la2@§ 998 de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa, de 13 de julio (B.O.E. 14 de julio)en su caso, ante la correspondiente
Sala de lo Contencioso-Administrativo del TribuBaiperior de Justicia de Andalucia,
y con cumplimiento de los requisitos previstos &mmlencionada Ley. Todo ello, sin
perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier I@corso que se estime procedente.

De conformidad con el art. 116.3 de la Ley de iRég Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun, de 26 de
noviembre de 1999 (BOE de 27 de noviembre), maatificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero), nooskapinterponer recurso
contencioso-administrativo hasta que se haya tesustpresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recursepissicion interpuesto.

El Rector - Manuel Parras Rosa

RESOLUCION de la Comision de Ayudas Propias de la tiversidad de
Jaén, de 23 de mayo de 2008, por la que se publieh listado definitivo de



beneficiarios de ayudas para alumnos matriculadosneel Titulo de Especialista
Universitario en Disefio de Obras Lineales. Clip Ba Windows. Convocadas por
resoluciéon del Rectorado de la Universidad de Jaédge 10 de marzo de 2008.

Transcurrido el plazo de reclamacién previsto eRdaolucion de la Comision
de Ayudas de Ensefianzas Propias de la Universglddéah, de 14 de abril de 2008, por
la que se publico el listado de solicitantes quaan e incumplen los requisitos de
ayudas para alumnos matriculados en el curso deckdigta Universitarios en Disefio
de Obras Lineales. Clip Bajo Windows, y no habié&edpresentado reclamaciones al
mismo, se publica el listado definitivo de beneiiims.

La Comision de Ayudas al Estudio Propias de la Ersidad de Jaén acuerda,
de conformidad con el apartado 10° de la Resolud@h0 de marzo de 2008, y al no
haberse recibido solicitudes para esta convocatdealarar desiertas las 2 medias
ayudas convocadas.

Contra la presente resolucién, que no pone fia &id administrativa, puede
interponer recurso de alzada en el plazo de unantir del dia siguiente al de la
presente notificacion ante el Excmo. y Magfco. Fector de la Universidad de Jaén,
conforme a lo establecido en los articulos 107,y1%4. de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinmigkdministrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maalificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Si el recurrente no recibiera notificacion dedaolucion del recurso de alzada
dentro de los tres meses siguientes a la inteliposipodra entenderlo desestimado, a
efectos de interponer recurso contencioso-admainsir.

Jaén, 23 de mayo de 2008 - LA PRESIDENTA DE LA CGMIN -
Encarnacion Moral Pajares

RESOLUCION de la Comision de Ayudas al Estudio Projs de la
Universidad de Jaén, de 2 de junio de 2008, por tpe se modifica resolucion de la
Comision de Ayudas al Estudio Propias de la Univeidad de Jaén, de 10 de abril
de 2008, por la que se publico el listado definitivde beneficiarios, suplentes y
excluidos de plazas para la movilidad de estudiargea otra universidad espafiola
“SICUE”, para el curso 2008/2009, convocadas por selucion del Rectorado de la
Universidad de Jaén, de 28 de enero de 2008.

Analizada la solicitud presentada por el alumnd-ancisco Javier Campoy de
Diego, previa autorizacion de la universidad detidesy, teniendo en cuenta la
situacién excepcional alegada por el alumno, estai§€ion ha resuelto conceder la
plaza de movilidad SICUE para el curso 2008/2008 &niversidad Autonoma de
Madrid por un periodo de nueve meses.

El solicitante es conocedor y acepta de los sigeseextremos:

1°.- Dicha plaza se ha concedido de manera exagicio previa aceptacion de la
universidad de destino.



2°.- Dicha plaza se concede sin ayuda econdémicenalg sin posibilidad de solicitar
las becas y/o ayudas a las que tienen derechethegitiarios de plaza SICUE.

3°.- El solicitante conoce que ha transcurridolat@ para solicitar la beca SENECA
del Ministerio de Educacion y Ciencia, y que patdano puede solicitar dicha beca.

Contra la presente Resolucion, que no pone fia @d administrativa, puede
interponer recurso de alzada en el plazo de unanatir del dia siguiente al de la
presente notificacion ante el Excmo. y Magfco. Fector de la Universidad de Jaén,
conforme a lo establecido en los articulos 107,y1%4. de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinmigxdministrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maatificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Si el recurrente no recibiera notificacion dedaolucién del recurso de alzada
dentro de los tres meses siguientes a la intelipasipodra entenderlo desestimado, a
efectos de interponer recurso contencioso-ad metiigtr.

Jaén, 2 de junio de 2008 - LA PRESIDENTA DE LA C®WDN - Adoracion
Mozas Moral

RESOLUCION del jurado de seleccion de becarios di Universidad de
Jaén, de 5 de junio de 2008, por la que se publida relacion definitiva de
solicitantes que han obtenido Beca de Movilidad déViinisterio de Educacion y
Ciencia, para el curso 2007/2008.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulod23a Orden ECI/2129/2007,
de 20 de junio 2007 (B.O.E. de 14 de julio) poqle se convocan becas de movilidad
para el curso académico 2007/2008, para los alunmmgsrsitarios que cursan estudios
fuera de su Comunidad Autbnoma, se publica la i@ladefinitiva en el tablén de
anuncios de la Seccion de Ayudas al Estudio (EdifBachiller Pérez de Moya,
Campus “Las Lagunillas”, Jaén) de solicitantes adae se concede la subvencion,
entendiéndose denegadas el resto de las solicitudes

Contra la presente Resolucion, que no pone & \da administrativa, puede
interponer recurso potestativo de reposicion guiado de un mes, ante la Ministra de
Educacion, Cultura y Deporte, conforme a lo estatiéeen los articulos 107, 116 y ss.
de la Ley de Régimen Juridico de las AdministragsoRUblicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan, de 26 de noviembre de 199DKBde 27 de noviembre),
modificada parcialmente por la Ley 4/1999 de 12uwero (BOE de 14 de enero); o ser
impugnada mediante la interposicion de recursoecmibso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo de la Audienciaciaal, conforme a lo establecido
en el art. 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de juteguladora de la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa y el articulo 66 de &ylOrganica 6/1985, de 1 de julio, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguakde su fecha de publicaciéon, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 dédaa Ley 28/1998.

También podran interponer dichos recursos acuallamnos que se consideren



acreedores de ayuda de cuantia superior a la ddaced

Jaén, 5 de junio 2008 - LA PRESIDENTA DEL JURAD®doracion Mozas
Moral.

RESOLUCION del jurado de seleccion de becarios dealUniversidad de
Jaén, de 5 de junio de 2008, por la que se publida relacion definitiva de
solicitantes que han obtenido Beca de Caracter Gera¢ del Ministerio de
Educacion y Ciencia, para el curso 2007/2008.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulodg8a Orden ECI/2128/2007,
de 18 de junio de 2007 (B.O.E. de 14 de julio)lpayue se convocan becas y ayudas al
estudio de caracter general, para el curso acadégti®7/2008, para alumnos de
niveles postobligatorios no universitarios y panaersitarios que cursan estudios en su
Comunidad Autdonoma, se publica la relacion defiaiten el tablén de anuncios de la
Seccion de Ayudas al Estudio (Edificio Bachillerré2é de Moya, Campus “Las
Lagunillas”, Jaén) de solicitantes a los que seceda la subvencion, entendiéndose
denegadas el resto de las solicitudes.

Contra la presente Resolucion, que no pone i \da administrativa, puede
interponer recurso potestativo de reposicion goiao de un mes, ante la Ministra de
Educacion, Cultura y Deporte, conforme a lo estatiéeen los articulos 107, 116 y ss.
de la Ley de Régimen Juridico de las AdministraesoRUblicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan, de 26 de noviembre de 199©DHKBde 27 de noviembre),
modificada parcialmente por la Ley 4/1999 de 1&wuero (BOE de 14 de enero); o ser
impugnada mediante la interposicion de recursoermnbso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo de la Audienciacidaal, conforme a lo establecido
en el art. 11.1 de la Ley 29/1998, de 13 de juteguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa y el articulo 66 de &ylOrgénica 6/1985, de 1 de julio, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguakde su fecha de publicacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 aétdala Ley 28/1998.

También podran interponer dichos recursos agueliomnos que se consideren
acreedores de ayuda de cuantia superior a la ddaced

Jaén, 5 de junio 2008 - LA PRESIDENTA DEL JURAD®@doracion Mozas
Moral.

RESOLUCION de la Comision de Ayudas al Estudio Projs de la
Universidad de Jaén, de 16 de mayo de 2008, pordae se publica la 42 resolucién
(listado definitivo de beneficiarios) de ayudas par la movilidad de estudiantes
europeos a través del Programa Socrates-Erasmus parel curso 2008/2009,
convocadas por Resolucion del Rectorado de la Unimggdad de Jaén, de 29 de
noviembre de 2007, modificada por resolucién del Reéorado de la Universidad de
Jaén, de 13 de diciembre de 2007.

Adjudicadas las plazas vacantes en el acto pulalicque hace referencia el
apartado 6° de la convocatoria (32 FASE), se pabkt listado definitivo de



beneficiarios, de acuerdo con lo dispuesto en pastados 6° y 11° de la convocatoria.
De conformidad con el aparatado 6.2. de la conwoeatel Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales y Cooperacion, con obgt favorecer al maximo la
movilidad internacional y debido a que la decididnial de aceptar la movilidad a una
universidad europea se ha de ejercer en un montemigoral previo a su realizacion
(hasta 10 meses), la Comision se reserva la facddaadjudicar, entre los solicitantes,
las plazas que eventualmente queden vacantes.ngdmcaso, se podran adjudicar
plazas a aquellos solicitantes que hayan obten@zapen las fases anteriores o que
hayan renunciado a la plaza obtenida. Estas plsakas se podran adjudicar a los
solicitantes que no sean beneficiarios de algunaaply preferentemente, a los que
figuren como suplentes en las mismas. En caso ohirexarios suplentes para las
plazas vacantes, éstas se adjudicaran a los quaiendo los requisitos especificos de
la plaza tengan una mayor puntuacion en aplicadénlo establecido en la
convocatoria. Estas plazas también llevaran amejl dotacion econdmica
correspondiente. En todo caso, los solicitantescemlnados con posterioridad a la
Resolucion del Rectorado de la Universidad de Jaén,la que se publique la
convocatoria de ayudas complementarias para lagiastes beneficiarios de plaza de
movilidad, no podran recibir dicha ayuda compleragat

De conformidad con el aparatado 7 de la convoaatlarirenuncia injustificada a
la plaza con posterioridad a la finalizacion delzpl establecido para la aceptacion o
renuncia podra ser causa de exclusion en la cotora&dcrates-Erasmus del curso
académico siguiente.

En caso de que algun alumno que no figure en #dls definitivo de
beneficiarios quisiera realizar una movilidad interional a plaza vacante, o que alguno
de los que figure en el listado definitivo preteratapliar la estancia por un periodo
superior al establecido en la convocatoria, delseliitarlo por escrito en modelo
normalizado al Gabinete de Relaciones Internacésnajue lo autorizara sélo si le
consta expresamente que el alumno acepta que esthacia/ampliacion se realizara
sin ningun tipo de ayuda econémica.

Este modelo se encuentra a disposicion de lositaolies en la Seccién de
Relaciones Internacionales (Edificio C2, “BachilRgrez de Moya”, 22 planta).

Contra la presente Resolucion, que no pone fin d@daadministrativa, puede
interponer recurso de alzada en el plazo de unanatir del dia siguiente al de la
presente notificacion ante el Excmo. y Magfco. Fector de la Universidad de Jaén,
conforme a lo establecido en los articulos 107,y1%4. de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedinmigxdministrativo Comun, de 26 de
noviembre de 1992 (BOE de 27 de noviembre), maatificparcialmente por la Ley
4/1999 de 13 de enero (BOE de 14 de enero). ®cekmente no recibiera notificacion
de la resolucion del recurso de alzada dentro detrdes meses siguientes a la
interposicion, podra entenderlo desestimado, a tafeale interponer recurso
contencioso-administrativo.

Jaén, 16 de mayo 2008 - LA PRESIDENTA DE LA COMISIOM.? Victoria
Lépez Ramon

La lista esta disponible en los tablones de angriola Universidad de Jaén.
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