ANEXO_I_CONSTITUCION COMISION EVALUADORA DE
CERTIFICADOS DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
(DOCENTIA_UJAEN).

12-05-17

El presidente informa que una vez aprobada la actualizacion manual para la
Evaluacién de la Actividad Docente del Profesorado de la Universidad de Jaén en el
pasado CG en de 7 de abril 2017, y 1a composicion de las diferentes comisiones (de
evaluacion, de garantia de calidad y de resolucidn de recursos), el siguiente paso a
seguir para la implantaciéon del Programa Docentia-Universidad de Jaén, es la
constitucion de las comisiones nombradas y el comienzo de la implantacién del
mismo.

Recordar que en Diciembre pasado se realiz6 una convocatoria piloto del
programa Docentia, ya en la version completa, resuelta por la anterior Comision de
Evaluacion que venia trabajando con el procedimiento resumido Docentia Expres,
que se venia aplicando hasta esa fecha en nuestra Universidad.

Esta nueva Comision de Evaluacidn, esta compuesta segliin indica nuestro manual
por:

1) Un presidente, que debera tener la condicién de personal docente, a propuesta
del Rector y cuyo nombramiento debera ser aprobado en Consejo de Gobierno.
2) Un_Secretario/a, con voz y sin voto, a propuesta del Rector y cuyo
nombramiento debera ser aprobado en Consejo de Gobierno.
3) Cinco profesores, uno por cada rama de conocimiento, nombrados por Consejo
de Gobierno, a propuesta del Rector, con mas de diez afios de experiencia docente
siempre que sea posible. (en este caso son profesores/as con mas de 10 afios de
experiencia docente, experiencia investigadora, y certificado Docentia Excelente)
Las Ramas de conocimiento que se consideran son:

a) Ingenieria y Arquitectura,

b) Ciencias

c) Sociales y Juridicas,

d) Ciencias de la Salud, y

e) Artes y Humanidades.

En aras a fortalecer la objetividad del proceso, la Universidad de Jaén invitara a
formar parte de esta Comision a:

4) Un agente externo propuesto por la AAC con voz y sin voto.

5) Un miembro por cada organizacién sindical que tenga la condiciéon de mas
representativa, tal y como establece el Titulo Il de la Ley Organica 11/85 de
Libertad Sindical, que actuarad con voz pero sin voto. (En nuestro caso tres
miembros UGT;CCOO;CSIF)

6) Un/una estudiante representante del Consejo Andaluz de Los/las estudiantes
que pertenezca al Consejo de Alumnos/as de la Universidad, con voz pero sin voto.




La funcién de la Comisién segiin se recoge en el programa DOCENTIA-UJAEN sera:

Llevar a cabo la valoracion de cada una de las variables en las que se
concretan las dimensiones del presente modelo de evaluacion,
contrastando las evidencias aportadas por los distintos agentes
implicados.

La secretaria informa sobre el funcionamiento de la Comision que se resume en las
siguientes diapositivas:
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PROGRAMA
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PROCEDIMIENTO
DOCENTIA UJA ABREVIADO “EXPRES”

CG 28 04 10 CG _09_04_08
- ACTUALIZADO 2015

DOCENTIA
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DICIEMBRE 2016

4 REVITALIZACION \
' ACTIVIDAD :
DOCENTE

JA\=(0)(0)
PROCESOS




PROGRAMA )
DOCENTIA UNIVERSIDAD DE JAEN

VERIFICACION

PROCEDIMEINTO PUESTA EN

MARCHA: SEGUIMIENTO

* VOLUNTARIOS (4 ANOS) | CERTIFICACION DE |
*PARA ) LA IMPLANTACION
ACREDITACION

CRONOGRAMA

Procedimiento
2010

Puesta en marcha
2016

Seguimiento
2017/2018/2019/2020
Certificacion Implantacién
2020

PROGRAMA

DOCENTIA UNIVERSIDAD DE JAEN

Diferencias respecto al programa Docentia-Exprés

@ Actualizado marco legislativo

Se suprime la solicitud y documentacion en papel.
Plataforma Docentia_Universidad de Jaén:

® http://10.200.1.30/docentia/web

® Comisiones e Indicadores (de 12 a 26 indicadores)

@ Puntuaciones:

<50 Desfavorable
>50 <90 Favorable
>90 Excelente
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COMISION EVALUACION

uJas-

Programa DOCENTIA-Universidad de Jaén

Acceso a la evaluacién docente

NIF en formato:
12345678A

Contrasefia

Acceder

COMISION EVALUACION

e

Gestlonar convocatorias

des de la convocato

m]

7733367IN CARRILLO HIDALGO, ISABEL Iidaigo@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
(@] 751560115 MACIAS ESPEJO, M2 BELEN mmadas@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacién
O | 260075172 JARA ARIAS, JESUS ALBERTO Jara@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
(m] X1134890R MARANO MARCOLINI, CARLA ‘cmarano@ujaen.es ‘CERRADA Consultar documentacion
)| 26490278M SERRANO CHICA, JOSE MARIA jschica@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
(m] 028898735 RUANO RUANO, ILDEFONSO zalonso@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
(m] 51067726K TORRES COROMINAS, EDUARDO ecoromin@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacién
(m] 773389875 JIMENEZ RUIZ, JUAN LUIS Jruiz@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
O | 24158647E ESPINOLA LOZANO, FRANCISCO fespno@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacién
)| 26194601Q SOLER BELDA, RAMON rsoler@ujaen.es CERRADA Consuitar documentacion
)| 24223950M ONTIVEROS ORTEGA, ALFONSO aontiver@ujaen.es ABIERTA Consuitar documentacion
(m] 75014533 CABALLERO AGUILA, CARMEN RAQUEL raguila@ujaen.es ABIERTA Consuitar documentacion
(m] 77347593 GARRIDO CASTRO, ELISA egeastro@ujaen.es ABIERTA Consuitar documentacion /_

)
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COMISION EVALUACION

Administrador SECORD

Gestionar convocatorias

Informacién e Informes

NIF 12345678W

Nombre PRUEBA, PROFESOR

Fecha Creacion Solicitud 2017-01-27 11:04:35

Fecha Modificacion Estado Solicitud: | 2017-03-05 21:04:32

Fecha Cierre Solicitud: | 2017-01-27 11:04:35

Seleccionar archivo

Subir Informe Director Departamento

Seleccionar archivo

Subir Informe Director Centro

COMISION EVALUACION

Anexos
Descargar Autoinforme
Expediente Descargar Expediente
Méritos
Indicador Descripcion Solicitud inicial Enlaoe
Doq.lm%ngauon ﬁchero
1.1.1.3  Participacion en PATIE durante el curso 2013-2014 El documento fue

afiadido en la solicitud
inicial

1.1.1.3  Participacion en el Plan de Accién Tutorial de la Escuela Politécnica €l documento fue

Superior de Jaén. Curso 2013-2014 afiadido en la solicitud
inicial
1.1.1.3  Participacién en PAT Ing Técnica Industrial - Esp. Electrénica £l documento fue
Industrial. Curso 2009-2010 afiadido en la solictud
inicial
1.1.1.3  Proyectos Fin de Carrera dirigidos, de los cuales 3 corresponden al  El documento fue Consultar
curso 2013-14 afiadido en la solicitud mérito
inicial
1.1.2.1  Pertenencia a la comision docente del dpto. de Informatica desde  El documento fue Consultar
mayo de 2008 hasta el momento presente afiadido en la solictud mérito
inicial
L.2.1.1  Ejemplo guia docente curso 2013-14. Inteligencia ambiental El documento fue Consultar
afiadido en la solicitud mérito
inicial
d]emplo guia docente curso 2013-14. Tecnologias para la gestion €l documento fue Consultar
la informacion afiadido en la solicitud mérito
inicial




INFORME COMISION EVALUACION

DIMENSION I: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA
Subdimension 1.1: ORGANIZACION Y COORDINACION DOCENTE 10
Subdimension 1.2 PLANIFICACION DE LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE 10
DIMENSION II: DESARROLLO DE LA DOCENCIA
Subdimension II. 1: DESARROLLO DE LA ENSENANZA 10 indicadores 20
Subdimension .2 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
DIMENSION Ill: RESULTADOS

Subdimension I1.1: RESULTADOS EN RELACION AL ALUMNADO
Subdimension 1112 RESULTADOS EN RELACION A OTROS AGENTES

g indicadores

INTERNOS Y EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD 6
DIMENSION IV: INNOVACION Y MEJORA 25
Suddimension IV.1: INNOVACION Y MEJORA PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE 20
Subdimension IV.2: INNOVACION Y MEJORA PARA LA CUALIFICACION T
DELILA PROFESOR/A

TOTAL 100

——— , ,!;”; —— :;f;; B 7 Z:: - /LJ

INFORME COMISION

@

M& de Jaén
i PARA ELLLA

VALORACION DE LA DOCENCIA EN EL PERIODO EVALUADO

La Comisidn ce Evaluacitn, tenends en cuenta la informacion que obra en sy poder acerca ce
lss dmensiones de ks activided docerte dellla profesoria, con relacién al periode evaiuado, embe
una valoracidn (desfavoratie. favoratle. o excelenle) de su aciviied docerte de:

Con una puntuzcitn sobre el maxmo estabiecids de 100 puntes Gual a:

ASPECTOS POSITVOS MAS DESTACABLES DELILA PROFESORIA EVALUADOA

[ Contra este informe, pocrd presentarse reclamacidn arte ls Comisidn de Resolucién de
Recursos de ests Universidad en el piazo esfipuiado en la Convocstoria, cortando 8 partr
e la recepcidn del presents informe.

VALORACIONES OBTENIDAS

EnJaén, a de e 20

L PLANFICACION CE L DOCENCIA Ella presidentsia de [a Comisién de Evascién

11, Orzanzackn y cocrdinackn coconte

12. Panficacn de la ensetanza y aprendzaje

1 DESARROLLO DE LA DOCENCIA

IL1. Desarrollo ce las enseflarzas

112, Evauackn de ks aprendazaes.

1L RESULTAZOS. Fdo. ALFONSO J. CRUZ LENDINEZ

IILY. Resutados e reacion al alumnado

1.2 Resukados en relicen a o¥os agentes inercs y extemos a ks unhersdad

V. INNDVACION Y WEL0RA

IV.1. Innovacitn y mejora para I3 actvidad docente

V2. Innovackéa y mejor pata @ caaifcacicn delfa Profesora

e 7 [ *’*4




Dudas?

http://www10.ujaen.es/
conocenos/organos-
gobierno/vicord/

Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion
Académica



