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PRESENTACIÓN

As dolum dolor modit, es pa saperum aut eatinctur magnatus aut erument ma dolenim iur? 
Quis sectem estia dia dolo milignis dolum dolupta vitate sum ea archici voluptasped endusant 
officia quam voluptatur, officid elique necusci amusdae pa dolorrum etur? Sinimos endictur 
apicabo. Hente quas as quiam inciis ditis uta doluptiis alis serum cum, omnimil itatiat ibercid ut 
que por sus eaquiandae nihit ut quam as mollupt aspitis a errorem remoluptat por ma consero 
to omnitiis eum quibus mo blaborro el maximi, utempore reritibus est et vellign imiliqu iatiam, 
sendele stius.

Vidissustrum reri quossint, con consequia nam autatem id est molendante volorpore, te 
conetum eum quunti occatiunt oditis aut es eum eictecum, que ventio ditis volorup tatias eossitate 
pra et rem exped qui dit acerchi llandeliquo et od que pa dit, optatusti reptatent quam im qui 
acesequi occupta con conecto que sunditia niam ut as explic tem verios ipitaspita sunt, que 
quatur, et, conserfero bearum dolenimus.

Gia volest, quiate as net quos es ut volo ius nisit quaecepudam, omnihil inum, coriae esequo 
explatur molore, sim faccusam, aut que nectis et ullum quam fugit, consedi rerspelit ut inctas 
ipid quae dignatio doluptur, consequ ibeaquatem ium voleste mporae volorio omnihilibus es et 
pa qui tem abo. Ucit od qui volutet iunt quia denditae pa sunte poremod itatur anist rem eum 
quodita turescid quidelit voloreh enihill uptate experov itaqui venis doloriberio. Rio magnihictor 
aut odis eniet invenis incitem fuga. Latio. Loreic tent por sitem es et peria ad maiorum nem 
vid quo que solut vero dolestrum quia volor aut mollecusamus eum quid ut errumqui dolor mi, 
tempor sed que non ex es sunt.

Ugitia volent. Optatem est, nos quam ratatios siti torrum velectis delibero officiento temoles 
tibus, inihill aborrovid mod quidiam rest volorro omnihil enis es eos et expliciati veliqui opta 
idem simus, voloritaquis comnimpedic te esciis assiminctur, tet re venihil in consentur magnis 
sedigniatium rem nempossimaio cuptibusam alicab id et derovitat.

Dolorem venimet labores dolut ilibus consequ oditate diorunt assunt faccust autempore 
ellaboribus res erspedi tatur?

José Cuesta Revilla
Secretario General
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CRÓNICA UNIVERSITARIA

PRINCIPALES EVENTOS Y ACONTECIMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD

Apertura del curso académico.

El día 23 de septiembre de 2010 tuvo lugar la Solemne Apertura oficial del Curso Aca-
démico 2010-2011 de la Universidad de Jaén, presidida por el Sr. D. Manuel Parras Rosa, 
Rector Magnífico de la Universidad de Jaén. En el mismo estuvo presente el Excmo. Sr. D. Mark 
Lender, Rector Magnífico de la Universidad de Kein en New Jersey, así como autoridades y 
representantes de la sociedad giennense. 

El Sr. D. José Cuesta Revilla, Secretario General de la Universidad de Jaén, dio lectura a 
la Memoria del Curso Académico 2009-2010 en el Aula Magna del Campus Universitario Las 
Lagunillas. A continuación se procedió a la investidura de los nuevos doctores.

La lección inaugural corrió a cargo del profesor Dr. D. Luis Parras Guijosa, que versó 
sobre “La Estadística como instrumento de desarrollo de otras Ciencias”.

Tras la imposición de Honores y Distinciones, tomó la palabra el Sr. D. Manuel Parras 
Rosa, quedando oficialmente inaugurado el Curso Académico 2010-2011.

Investidura de Doctores Honoris Causa

El Claustro Universitario, en su sesión de 21 de octubre de 2008, aprobó la propuesta de 
concesión de Doctorado Honoris Causa por la Universidad de Jaén al Excmo. Sr. D. Baltasar 
Garzón Real. El ceremonial del acto de concesión se celebró el día 9 de noviembre de 2009. 
Actuó como Padrino el profesor Doctor D. Juan Manuel de Faramiñán Gilbert.

El Claustro Universitario, en su sesión de 24 de febrero de 2010, aprobó la propuesta 
de concesión de Doctorado Honoris Causa por la Universidad de Jaén al Excmo. Sr. D. Joan 
Massagué i Solé. El ceremonial del acto de concesión se celebró el día 24 de mayo de 2010. 
Actuó como Padrino el profesor Doctor D. José Juan Gaforio Martínez.
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Elecciones

De conformidad con lo establecido en los arts. 63.2 y 75.3 de los Estatutos de la Univer-
sidad de Jaén, este curso académico se ha procedido a la convocatoria de elecciones para 
la renovación de los representantes de los estudiantes en las Juntas de Facultad y Escuela, y 
a la convocatoria de elecciones a Consejos de Departamento, que se celebraron el día 15 de 
diciembre de 2009.

Centenario de la Escuela Politécnica Superior (Jaén)

En el mes de julio de 2010 se cumplieron cien años de la fundación de la Escuela Superior 
de Artes Industriales, hoy Escuela Politécnica Superior de Jaén. Un centenario que pretende 
reconocer y recordar las etapas, circunstancias, ubicaciones, por las que la EPS ha ido discu-
rriendo hasta llegar a ser un centro universitario de máximo nivel, tanto académico como en 
investigación, integrado en la Universidad de Jaén.

Modificación del Decreto 230/2003, de 29 de julio, por el que se aprueban los Estatutos 
de la Universidad de Jaén para su adaptación a la Ley 4/2007 Orgánica de Universidades, 
de 12 de abril.

El Claustro Universitario de la Universidad de Jaén, en sesión extraordinaria celebrada 
los días 23 y 27 de abril de 2010 adoptó el acuerdo por mayoría absoluta de aprobar la 
reforma del art. 73 de los Estatutos de la Universidad de Jaén y adaptación de los mismos a 
la Ley 4/2007, Orgánica de Universidades, de 12 de abril.
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ÓRGANOS DE GOBIERNO

Presentación

Las competencias de la Universidad de Jaén (UJA) están reguladas por:

Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la •	
Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril.

Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades •	

Estatutos de la UJA, aprobados por Decreto 230/2003, de 29 de julio. (Adaptación •	
aprobada por Decreto 473/2004, de 27 de julio).

El gobierno y la administración de la Universidad se realizan a través de órganos de 
decisión y ejecución, colegiados y unipersonales (artículos 13 a 26 de la L.O.U., y artículos 36 
a 90 de los Estatutos de la UJA). 

Los órganos de gobierno y representación colegiados son el Consejo Social, el Claustro 
Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo de Dirección, las Juntas de Facultad o Escuela 
y los Consejos de Departamento y de Institutos Universitarios.

El Consejo Social es el órgano de participación de la sociedad en la Universidad.

El Claustro Universitario es el máximo órgano de representación de la Comunidad Uni-
versitaria y sus resoluciones, en el ámbito de sus competencias, son vinculantes para todos los 
demás órganos colegiados y unipersonales.

El  Consejo de Gobierno es el órgano de gobierno de la UJA, y sus competencias se 
regulan en el artículo 45 de los Estatutos.

Son órganos unipersonales el Rector y Vicerrectores, Secretario General, Gerente, Decanos 
y Vicedecanos de Facultad, Directores y Subdirectores de Escuela, Directores de Departamento, 
Secretarios, etc.

El Rector constituye la máxima autoridad de la UJA, ostenta su representación.  Ejerce la 
dirección, gobierno y gestión de la Universidad y desarrolla las líneas de actuación aproba-
das por los órganos colegiados correspondientes. Preside el Claustro Universitario, el Consejo 
de Gobierno, el Consejo de Dirección y la Junta Consultiva (derogada por la reforma de la 
LOU), así como todos los actos solemnes en los que esté presente y, con excepción del Consejo 
Social, cualesquiera otros órganos de la Universidad, cuando asista a sus sesiones. Ejecuta los 
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acuerdos del Consejo Social, del Claustro Universitario y del Consejo de Gobierno, según el 
artículo 51) de los Estatutos.

El derecho fundamental que es la libertad de enseñanza, estudio e investigación, se ar-
ticula a través del reconocimiento constitucional de la autonomía de las Universidades, cuyo 
desarrollo legal a través de la L.O.U. otorga a cada Universidad amplias potestades para el 
ejercicio de sus funciones.

Veamos las competencias más significativas de los distintos órganos de gobierno así como 
su composición:
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ÓRGANOS COLEGIADOS

CONSEJO SOCIAL:

De conformidad con la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades 
(artículo 19.1), el Consejo Social de la Universidad de Jaén estará formado por 26 miembros: 
20 en representación de los Intereses Sociales y 6 en representación del Consejo de Gobierno 
de la Universidad.

PRESIDENTE:

- D. Enrique Román Corzo.

Nombrado Presidente del Consejo Social de la Universidad de Jaén por Decreto 540/2004, 
de 23 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía.

SECRETARIO:

- D. Manuel Anguita Peragón. 

Designado por el Presidente como responsable de la Secretaría, en sesión plenaria  -
del día 29 de junio de 2006,  conforme a lo dispuesto en el artículo 20.2 de la Ley 
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades. 

Dicha designación se hace pública mediante Resolución de 1 de septiembre de la  -
Dirección General de Universidades de la Consejería de Innovación, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucía (BOJA núm. 187, de 26 de septiembre de 2006).

MIEMBROS EN REPRESENTACIÓN DE LOS INTERESES SOCIALES:

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía:

Por Orden de  23 de noviembre de 2004 (BOJA núm. 232, de 26 de noviembre de 
2004) de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa, se nombran miembros del Consejo 
Social de la Universidad de Jaén, en representación de los intereses sociales,  designados por 
el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía a: 
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- D. Manuel Anguita Peragón.

- D. Alejandro Mas Ramírez

- D.ª Isabel Molina Gómez

 -D.ª Concepción Choclán Sabina

Miembros designados por las organizaciones de economía social más representativas en el 
territorio de la Comunidad Autónoma Andaluza.  

Por Orden de 10 de Febrero de 2005, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empre-
sa (BOJA núm. 52, de 15 de marzo de 2005), se nombra miembro del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por 
las organizaciones de la economía social más representativas en el territorio de la Comunidad 
Autónoma Andaluza a:

-D. José Luís Ortega Tello

Miembros designados por las organizaciones empresariales más representativas en el territorio 
de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Por Orden de 15 de febrero de 2005, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empre-
sas (BOJA núm. 52, de 15 de marzo de 2005), se nombran miembros del Consejo Social de 
la Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados 
por las organizaciones empresariales más representativas en el territorio de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía a:

-  D. Mario Azañón Rubio

 - D. Juan Bueno Navas

Por acuerdo de la Junta Directiva de la Confederación de Empresarios de Jaén de 2 de 
febrero de 2010, se designan como representantes a:

-D. Leonardo Cruz Linde

-D. Mario Azañón Rubio

(PENDIENTE SU PUBLICACIÓN EN BOJA)
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Miembros designados por las organizaciones sindicales más representativas en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Por Orden de 15 de febrero de 2005, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 52, de 15 de marzo de 2005), se nombran miembros del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por 
las organizaciones sindicales más representativas en el territorio de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía a:

-D. Manuel Valdivia Milla (CC.OO)

-D. Manuel García Lázaro (U.G.T)

Por Orden de 9 de marzo de 2010, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 64, de 5 de abril de 2010), se cesa a Manuel Valdivia Milla (CC.OO)

Por Orden de 10 de marzo de 2010, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 64, de 5 de abril de 2010), se nombra a Manuel Valdivia Milla.

Por decisión de la Comisión Ejecutiva de la Unión General de Trabajadores de Jaén y con 
fecha de 15 de septiembre,  es nombrado D. Manuel Salazar Vela, en sustitución de D. Manuel 
García Lázaro. El día 25 de junio de 2007 la misma Comisión  nombra a D. Francisco López 
Robles, en sustitución de D. Manuel Salazar Vela.

Con fecha de 15 de marzo de 2010, la Comisión Ejecutiva Regional, nombra a Manuel 
Salazar Vela (Pendiente su publicación en el BOJA)

Miembros designados por el Consejo Andaluz de Provincias y Municipios.

Por Orden de 7 de marzo de 2005, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 63, de 1 de abril de 2005), se nombran miembros del Consejo Social de la Uni-
versidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por la 
Federación Andaluza de Municipios y Provincias a:

 -D. Moisés Muñoz Pascual

 -D.ª Mª Dolores Aguilar Pardo 
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Por decisión de la Federación Andaluza de Municipios y Provincias, según comunicación 
de 20 de mayo de 2010, se nombra en sustitución de D. Moisés Muñoz Pascual a: D.ª Ángeles 
Férriz Gómez

Miembros designados por el Parlamento de Andalucía. 

Por Orden de 20 de junio de 2006, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 135, de 14 de julio de 2006), se nombran miembros del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, en representación de los intereses sociales, designados por el Parlamento 
de Andalucía a:

- D. Antonio Garrido Gámez

- D.ª Pilar Parra Ruiz

- D. Ángel Navarro Sánchez-Ortíz

- D. Pablo Carazo Martínez Aguilar.

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén. 

Conforme al artículo 19.1 h) de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de 
Universidades “Uno de ellos será antiguo alumno con titulación en la Universidad de Jaén. Los 
restantes vocales pertenecen a entidades cuya sede social radica en Andalucía y que tienen 
convenios y proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e innovación con la Universidad 
de Jaén o que colaboran en programas de prácticas dirigidos a alumnos de la Universidad”.

Por Orden de 22 de abril de 2005, de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
(BOJA núm. 97, de 20 de mayo de 2005) se nombran miembros del Consejo Social de la 
Universidad de Jaén, por el sector de representantes de los intereses sociales, designados por 
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén a:

- D. Manuel Luís González González

- D. Damián Salcedo Martínez

- D. José Luís García Lomas Hernández

- D.ª Mª del Carmen Sáiz Muñoz
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Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, adoptado en sesión 
plenaria de 21 de mayo de 2007, se designa en sustitución de D. Damián Salcedo Martínez 
a D. Jesús de la Torre Cobo y se ratifican como representantes de los intereses sociales en el 
Consejo Social a (Pendiente su publicación en el BOJA):

- D. Manuel Luís González González 

- D. José Luís García Lomas Hernández

- D.ª M.ª del Carmen Sáiz Muñoz

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, adoptado en sesión 
plenaria de 18 de febrero de 2010, se designan los siguientes vocales representantes de los 
intereses sociales en el Consejo Social, conforme a lo dispuesto en el artículo 19.1. h) de la Ley 
Andaluza de Universidades.

- D. Jesús de la Torre Cobo

- D. José Luís García Lomas Hernández

- D.ª M.ª del Carmen Sáiz Muñoz

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, adoptado en su sesión 
extraordinaria de 23 y 24 de marzo de 2010, se designa a D.ª Gemma Peinado Medina, 
antigua alumna, en sustitución de D. Manuel Luis González González, como representación 
de los intereses sociales en el Consejo Social, conforme a lo dispuesto en el artículo 19.1. h) 
de la Ley Andaluza de Universidades.

(Pendiente su publicación en el BOJA)

MIEMBROS EN REPRESENTACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD DE JAÉN:

Por  Decreto 97-98/2007, de 3 de abril, (BOJA núm. 73, de 13 de abril de 2007), de 
la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa, se nombra a D. Manuel Parras Rosa como 
Rector Magnífico de la Universidad de Jaén.

Por Resolución del Rector de fecha 11 de abril de 2007, se nombra a D. José Cuesta 
Revilla como Secretario General de la Universidad de Jaén.

Por Resolución del Rector de fecha 22 de mayo de 2007, se propone a D. Armando Mo-
reno Castro como Gerente de la Universidad de Jaén. Conforme a las competencias atribuidas 
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al Consejo Social en virtud del artículo 23 de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril por la 
que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, y el artículo 60 de los Estatutos 
de la UJA, este órgano adopta por unanimidad, en su sesión nº 10, de 22 de mayo de 2007, 
acuerdo por el que se acepta la propuesta realizada por el Rector.

Miembros designados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén  en representación 
del profesorado, estudiantes y personal de administración y servicios

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén, adoptado en sesión 
plenaria de 21 de mayo de 2007, se designan como representantes del Consejo de Gobierno 
en el Consejo Social, de conformidad con artículo 19.1 e) de la Ley Andaluza de Universidades 
(Pendiente su publicación en el BOJA): 

-D. Felipe Morente Mejías, como representante del Profesorado

-D. Rafael Jiménez Soriano, como representante del Personal de Administración y Ser-
vicios.

-D.  Pilar Mena Garrido, como representante de los Estudiantes.

El Consejo de Gobierno de la UJA, en sesión plenaria de 18 de junio de 2009, designa 
a D. Juan Carlos Sánchez Rodríguez en sustitución de D. Rafael Jiménez Soriano como repre-
sentante del Personal de Administración y Servicios.

Con referencia al representante de los estudiantes, el Consejo de Gobierno de la UJA, 
adopta los siguientes acuerdos: 

-En sesión plenaria del día 28 de abril de 2008 se sustituye a D.ª Pilar Mena Garrido  -
por D. Juan Francisco Pancorbo Rueda.

-En sesión plenaria del día 11 de noviembre de 2008 se sustituye a D. Juan Francisco  -
Pancorbo Rueda por D.ª Mª de los Ángeles Romero Torres.

-En sesión plenaria del día 18 de junio de 2009, se vuelve a designar (ratificar) a  -
D.ª Mª  Ángeles Romero Torres como representante de los estudiantes en el Consejo 
Social.
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COMISIONES DE TRABAJO  

De conformidad al artículo 15.2 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del 
Consejo Social de la Universidad de Jaén1: “Serán Comisiones Permanentes del Consejo Social, 
al menos las siguientes: 

a) La Comisión de Cultura y Relaciones con la Sociedad.

b) La Comisión Económica y Financiera.

c) La Comisión Académica

-Las Comisiones no permanentes tendrán como misión la realización, en cada caso, de 
encuestas, informes, estudios, ponencias y cuantos trabajos les sean encomendados por el 
Pleno.

SESIONES PLENARIAS Y ACUERDOS ADOPTADOS:

El Consejo Social ha celebrado siete sesiones plenarias, en las que se adoptaron los 
acuerdos que a continuación indicamos:

Pleno nº 21.: Sesión extraordinaria celebrada el día 26 de mayo de 2009, en la Sala 
de Juntas del Edificio del Rectorado del Campus Las Lagunillas.

Aprobar la participación de la Universidad de Jaén, de acuerdo con el informe •	
favorable emitido por el Consejo de Gobierno, en el capital social de la empresa SA-
RATECH, S.L, en el porcentaje del 10% equivalente a una aportación de 300 €.

 Aprobar la Memoria del Máster Universitario en Profesorado de Educación Secun-•	
daria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 
por la Universidad de Jaén.

 Aprobar los Expedientes de Modificación de crédito 2008/12 y 2008/15 relativos •	
a las Transferencias de Crédito desde gastos corrientes a gastos de capital y vice-
versa.

1  (Aprobado por Orden de 7 de noviembre de 2006, de la Consejería de Innovación, Cien-
cia y Empresa BOJA núm. 40, de 11 de diciembre de 2006)



26

Pleno nº 22: Celebrado el día 26 de junio de 2009 en la Sala de Juntas del Edificio 
del Rectorado del Campus Las Lagunillas.

 Aprobar por asentimiento las actas correspondientes a la sesión plenaria nº 20, de 2 •	
de marzo de 2009, y a la sesión extraordinaria nº 21, de 26 de mayo de 2009.

 Aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de Jaén correspondientes al ejercicio •	
2008.

 Elevar a la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa que este Consejo Social •	
aceptará la medida que se adopte en el conjunto de las Universidades Públicas de 
Andalucía.

 Respecto a la propuesta de distribución de 39 becas-colaboración con Departa-•	
mentos para el curso 2009-2010 del Ministerio de Educación se adopta el siguiente 
acuerdo:

A cada Departamento que así lo solicite y cumpla las normas generales de la 1. 
Convocatoria, se le adjudica una Beca de Colaboración.

Las Becas remanentes de esta primera adjudicación, se distribuirán de una en 2. 
una, entre los Departamentos ordenados por número de alumnos y alumnas.

Para optar a la segunda adjudicación, se tendrán en cuenta los siguientes 3. 
aspectos:

El Departamento se compromete a remitir al Consejo Social un Informe que  -
contemple y justifique su demanda de asignación.

Un breve Informe de contenidos previstos sobre los trabajos del alumno  o  -
alumna.

Otro Informe, al finalizar las tareas del curso becario, en el que se haga  -
constar la aptitud y disponibilidad de la persona becada, así como otros 
elementos que pudieran avalar las actitudes investigadoras que pretenden 
fomentar las becas de colaboración.

Para ello, se constituye una Comisión que perfile los requisitos para la adjudicación de 
una segunda beca.

La Comisión estará constituida por los siguientes Consejeros:

-D. Antonio Garrido Gámez (Representante Intereses Sociales)

-D. Felipe Morente Mejías (Representante del Profesorado)
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-D.ª Mª de los Ángeles Romero Torres (Representante de Estudiantes)

-D. Manuel Anguita Peragón (Secretario Consejo Social UJA)

-D. Miguel Ángel Chamocho Cantudo (Vicesecretario General de la UJA, en calidad de 
invitado).

El resultado de la Propuesta de esta Comisión, responderá a las indicaciones del Pleno, 
aprobadas por unanimidad. Y esta propuesta será remitida en tiempo y forma, a la Subdi-
rección General de Becas y Ayudas al Estudio, y de Movilidad para el perfeccionamiento del 
Profesorado.

 Aprobar el Expediente de Modificación de Crédito nº 2009/1, relativo a las trans-•	
ferencias desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa.

Pleno nº 23.: Celebrado el día 6 de noviembre de 2009, en la Sala de Juntas del 
Rectorado del Campus Las Lagunillas

 Aprobar por asentimiento el acta correspondiente a la sesión plenaria nº 22, de 26 •	
de junio de 2009

 Aprobar el Acta Fundacional de la Asociación de Estudios Regionales.•	

 Aprobar el Expediente de Creación de la Empresa de Base Tecnológica SEMIOTRAP, •	
S.L

 Aprobar el Expediente de Modificación de Crédito nº 2009/5, relativo a las trans-•	
ferencias desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa.

Pleno nº 24: Celebrado el día 22 de diciembre de 2009,  en la Sala de Juntas del 
Edificio del Rectorado  del Campus Las Lagunillas.

 Aprobar por asentimiento el acta correspondiente a la  sesión plenaria nº 23, de 6 •	
de noviembre de 2009. 

 Aprobar el Expediente de Modificación de Crédito nº 2009/8, relativo a las trans-•	
ferencias desde gastos corrientes a gastos de capital y viceversa.

 Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Jaén para el año 2010.•	

Pleno nº 25: Sesión extraordinaria celebrada el día 20 de enero de 2010,  en la Sala 
de Juntas del Edificio del Rectorado  del Campus Las Lagunillas.
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 Aprobar las Memorias de Grado correspondientes a la Facultad de Ciencias So-•	
ciales y Jurídicas: Administración y Dirección de Empresas, Derecho, Finanzas y 
Contabilidad, Gestión y Administración Pública, Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos, Turismo

Pleno nº 26: Sesión extraordinaria celebrada el día 26 de febrero de 2010,  en la Sala 
de Juntas del Edificio Zabaleta  del Campus Las Lagunillas.

Informar favorablemente las siguientes Memorias de Grado:•	

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación -

Educación Infantil.•	

Educación Primaria.•	

Historia del Arte.•	

Psicología.•	

Estudios Ingleses.•	

Filología Hispánica.•	

Geografía e Historia.•	

Escuelas Politécnicas Superiores de Jaén y de Linares: -

Ingeniería Geomática y Topográfica (EPS Jaén)•	

Ingeniería de Organización Industrial (EPS Jaén)•	

Informática (EPS Jaén)•	

Electrónica (EPS Jaén)•	

Electricidad (ESP Jaén y Linares)•	

Mecánica (EPS Jaén y Linares)•	

Ingeniería de Minas (EPS Linares)•	

Recursos Energéticos (EPS Linares)•	

Ingeniería Civil (EPS Linares)•	

Ingeniería de Telecomunicación (EPS Linares)•	

Ingeniería Telemática (EPS Linares)•	

Ingeniería Química Industrial (EPS Linares)•	
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Aprobar la incorporación de la Universidad de Jaén a la Fundación ESNA. -

Pleno nº 27: Sesión extraordinaria celebrada el día 28 de abril de 2010,  en la Sala 
de Juntas del Edificio Zabaleta  del Campus Las Lagunillas.

 Aprobar la Memoria de Grado en Estadística y Empresa. •	

 Aprobar la Propuesta de creación del Centro de Estudios Avanzados en Lenguas •	
Modernas de la Universidad de Jaén
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CLAUSTRO UNIVERSITARIO 

Competencias

 Elaboración y reforma de los Estatutos•	

 Elegir a sus representantes en el Consejo de Gobierno.•	

 Formular recomendaciones, propuestas y declaraciones institucionales.•	

Composición/elección

 300 miembros según la siguiente composición:•	

 186 profesores e investigadores•	

 84 estudiantes•	

 30 PAS•	

(Elegidos por sufragio universal directo)

Además el Rector, el Secretario General y el Gerente.

Comisión  Permanente de Claustro Universitario

 Comisión de Reclamaciones•	

- Dr. D. Ramón Herrera Bravo.  Área de Ciencias Sociales y Jurídi- -
cas

- Dr. D. José Horno Montijano.  Área de Ciencias Experimentales -

- Dr. D. Salvador Cruz Artacho.  Área de Humanidades -

- Dr. D. Gabino Almonacid Puche.  Área de Técnicas -

- Dr. D. Miguel Delgado Rodríguez. Área de Ciencias de la Salud -

- Dr. D. Pedro Alejandro Ruiz Ortiz Área de Ciencias Experimentales  -

- Dr. D. Juan Gómez Ortega.  Área de Técnicas. -

 Comisión para la reforma del artículo 73 de los Estatutos de la Universidad de Jaén •	
y adaptación de los mismos a la LOMLOU:

 Presidente: Rector o miembro del Consejo de Dirección en quien delegue -

 Profesores Doctores pertenecientes a los CDU: -
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 D. Ignacio F. Benítez Ortúzar -

 D. José Miguel Molina Cámara -

 D.ª Marta Muñoz Guarasa -

 D.ª Pilar Ortega Barrales -

 D. Salvador Valera Hernández -

 Resto de PDI: -

 D. Pedro J. Castro Guzmán -

 Estudiantes: -

 D. Enrique Garrido Medina (Baja: 24/2/10) -

 D.ª M.ª Isabel Rodríguez Lledó (Alta: 24/2/2010) -

 D.ª Azahara Lorite Espejo  -

 D.ª Patricia Molina Moreno  -

 PAS: -

 D. Juan Carlos Cazalilla Cruz -

Acuerdos del Claustro Universitario

En sesión de 24 de febrero de 2010 se adoptaron los siguientes acuerdos:

Informe de bajas de claustrales:•	

 Profesorado Resto PDI:  -

 D.ª Cristina Castillo Martínez. Fil. Española. (TU Doctora) -

 D. Manuel Ángel Gadeo Martos. I. Telecomunicación (TEU Doctor) -

 D.ª María Hernández Padilla. Enfermería (TEU Doctora) -

 Estudiantes de primer y segundo ciclo (Han finalizado estudios): -

 D. Manuel Alcántara Moral. D. CC. Empresariales -

 D. Enrique Garrido Medina. D. CC. Empresariales (Comisión de Estatutos) -

 D. Eduardo Moya Baena. D. CC. Empresariales -

 D.ª Laura Dobrita. Filología Hispánica -

 D. José Antonio Huertas Herrador. Maestro Ed. Física -
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 D. Jesús Bernardo Mata Sánchez. L. Química -

 D.ª M.ª Fe Salguero Ugarte. L. Psicología (Consejo de Gobierno, COA,  -
Comisión de Biblioteca)

 Informe de altas de claustrales:•	

 Profesorado Resto PDI: -

 D.ª Carmen Conti Jiménez. Contratado. Fil. Española -

 D. Ildefonso Ruano Ruano. Contratado. I. Telecom. -

 D. Cándido Gutiérrez Montes. Contratado. I. Mecánica y M. -

 Estudiantes de primer y segundo ciclo: -

 D.ª Antonia Romero Coronas.  -

 D. Roberto Moreno Jiménez.  -

 D.ª Ana Fernández Mata -

 D.ª Rocío Cabrera Dobado (por sorteo) -

 D.ª M.ª Carmen Serrano Serrano -

 D. Carlos Pérez de Yrigoyen y de Yrigoyen -

 D.ª M.ª Paz Luque Torres -

 Conocer la Memoria del Defensor Universitario.•	

 Elegir a D. Nicolás Rodríguez Lucena como representante de los estudiantes claustra-•	
les en el Consejo de Gobierno, en sustitución de D.ª M.ª Fe Salguero de Ugarte.

 Elegir a D.ª M.ª Isabel Rodríguez Lledó como representante de los estudiantes claus-•	
trales en la Comisión  para la reforma del art. 73 de los Estatutos y adaptación de 
los mismos a la LOMLOU, en sustitución de D. Enrique Garrido Medina.

 Por unanimidad, aprobar la propuesta de concesión de Doctorado Honoris Causa •	
por la Universidad de Jaén al Dr. Joan Massagué Solé.

En sesión extraordinaria de 23 y 27 de abril de 2010 se adoptó el siguiente acuer-
do:

Por mayoría absoluta, aprobar la reforma del art. 73 de los Estatutos y adaptación •	
de los mismos a la LOMLOU (anexo 6).
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CONSEJO DE GOBIERNO 

Competencias significativas

 Establecer las líneas estratégicas y programáticas de la acción de la Universidad.•	

 Política académica•	

 Proponer al Consejo Social la aprobación del presupuesto y la programación plu-•	
rianual

 Aprobar los planes de estudios•	

 Convocar concursos de profesorado•	

 Aprobar las escalas propias del PAS•	

Composición/elección

Está constituido por:

 El Rector•	

 Secretario General•	

 Gerente•	

 12 miembros designados por el Rector•	

 4 Decanos y Directores•	

 8 Directores de Departamento•	

 8 Profesores Doctores de Cuerpos Docentes Universitarios•	

 2 demás miembros del personal docente e investigador•	

 4 estudiantes•	

 2 PAS•	

 3 miembros del Consejo Social•	

Acuerdos del Consejo de Gobierno: 

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:
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Sesión ordinaria nº 29: 28 de julio de 2009

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar  las alegaciones al acta de la sesión nº 28 del Consejo de Gobierno.•	

 Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al expediente de •	
modificación de crédito nº 2009/2 (anexo 5).

 Aprobar la modificación de la RPT de  PAS laboral y funcionario (anexo 6).•	

 Aprobar la RPT de PAS funcionario (anexo 7)•	

 Aprobar la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo de personal fun-•	
cionario de Administración y Servicios de los grupos A1 y A2, vacantes en esta 
Universidad (anexo 8). 

 Por mayoría, aprobar la Normativa sobre medidas incentivadoras para la jubilación •	
voluntaria del profesorado perteneciente a los cuerpos docentes universitarios de la 
Universidad de Jaén (anexo 9).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir una •	
plaza del Grupo I, categoría de Titulado Superior de Prevención de Riesgos Laborales 
(Seguridad) (anexo 10).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir una •	
plaza del Grupo I, categoría de Titulado Superior de Prevención de Riesgos Laborales 
(Ergonomía y Psicosociología) (anexo 11).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir una •	
plaza del Grupo I, categoría de Titulado Superior (OTRI) (anexo 12).

Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir una •	
plaza del Grupo III, categoría de Técnico Especialista de Laboratorio (Departamento 
de Informática) (anexo 13).

 Aprobar el proyecto de creación del Centro de Estudios Avanzados en Lenguas •	
Modernas (anexo 14).

 Aprobar el Título de Experto en Cata de Aceites de Oliva Vírgenes (anexo 15).•	

 Aprobar el Máster de Género, Feminismos y Ciudadanía: Perspectivas para un •	
nuevo siglo (anexo 16).

 Aprobar el Título de Experto en Agresión y Violencia: Prevención e intervención en •	
violencia en distintos contextos sociales (anexo 17).

Aprobar el Plan de Ordenación Docente de la Universidad de Jaén para el curso •	
2009/10 (anexo 18).
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 Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes Univer-•	
sitarios (anexo 19).

 Aprobar la concesión de una licencia superior a tres meses en la Universidad de •	
Padova (Italia) a la profesora D.ª Amparo Ramos Molina (anexo 20).

 Aprobar la Normativa de Publicaciones (anexo 21).•	

 Aprobar la modificación de la Normativa de préstamo interbibliotecario (anexo •	
22).

Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén a la Red Iberoamericana Universitaria •	
de Responsabilidad Social Empresarial (anexo 23).

 Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén a la Red Andaluza de Universidades •	
Saludables (anexo 24).

 Aprobar los expedientes de Carta de Servicio de las siguientes Unidades Funcionales •	
y Servicios de la Universidad de Jaén (anexo 25):

Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante1. 

 Servicio de Asuntos Económicos2. 

 Servicio de Archivo General3. 

 Servicio de Biblioteca (Biblioteca de la Universidad de Jaén)4. 

 Servicio de Control Interno5. 

 Servicio de Contabilidad y Presupuesto6. 

 Servicio de Contratación y Patrimonio7. 

 Servicio de Deportes8. 

 Servicio de Gestión Académica9. 

 Servicio de Información y Asuntos Generales10. 

 Servicio de Gestión de la Investigación11. 

 Servicio de Informática12. 

 Servicio de Planificación y Evaluación13. 

 Servicio de Personal y organización Docente14. 

 Servicio de Publicaciones15. 

 Unidad Técnica (Servicio de Obras, mantenimiento y Vigilancia de las Instala-16. 
ciones).

 Centro de Instrumentación Científico-Técnica17. 
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 Unidad de Actividades Culturales18. 

 Unidad de Apoyo a Órganos de gobierno19. 

 Unidad de Conserjerías20. 

 Unidad de Negociados de Apoyo a Departamentos, Institutos y Centros de 21. 
Investigación

 Unidad de Técnicos de Laboratorio de Departamentos, Centros e Institutos de 22. 
Investigación

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 26).•	

Sesión ordinaria nº 30: 5 de noviembre de 2009

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

Aprobar la convocatoria de elecciones a Juntas de Facultad y Escuela (sector Estu-•	
diantes), y a Consejos de Departamento, a tenor de lo dispuesto en los arts. 63.2 y 
75.3 de los Estatutos de la Universidad de Jaén:

PRIMERO.- La convocatoria de elecciones para la renovación  de la representación 
de los estudiantes en Juntas de Facultad y Escuela.

 SEGUNDO.-  La convocatoria de elecciones para la renovación de la parte electa 
de los Consejos de Departamento.

TERCERO.- La elección se desarrollará con arreglo al siguiente calendario electo-
ral:

Publicación de la convocatoria de elecciones 5 de noviembre de 2009

CENSO ELECTORAL

Publicación del censo electoral 9 de noviembre

Plazo de reclamaciones 10 – 12 de noviembre

Resolución de reclamaciones 13 de noviembre 

Publicación del censo definitive 13 de noviembre

CANDIDATURAS

Presentación 16 - 18 de noviembre

Publicación de proclamación provisional de candidaturas 19 de noviembre
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Plazo de reclamaciones 20 - 24 de noviembre

Resolución de reclamaciones 26 de noviembre

Publicación de proclamación definitiva de candidaturas 26 de noviembre

MESAS ELECTORALES

Sorteo de miembros y comunicación a los interesados 19 de noviembre

VOTO ANTICIPADO 2 – 4 de diciembre

CAMPAÑA ELECTORAL 26 de nov – 13 de diciembre 

DÍA DE REFLEXIÓN 14 de diciembre

ELECCIONES 15 de diciembre de 2009

CANDIDATOS ELECTOS

Escrutinio general 15 de diciembre

Reclamaciones al escrutinio general 16 de diciembre

Resolución de reclamaciones 17 de diciembre

Sorteo de empates 17 de diciembre

Proclamación provisional de candidatos electos 17 de diciembre

Recurso ante el Rector 18 - 21 de diciembre

Proclamación definitiva de candidatos electos 22 de diciembre
Los plazos establecidos en este calendario electoral concluirán el día señalado a las 14.00 horas, salvo el 

previsto para el día de las elecciones que concluirá a las 18.00 horas.

CUARTO. Las Juntas Electorales de Facultad, de Escuela Técnica Superior y de Escuela 
Universitaria serán competentes en las elecciones a representantes de los estudiantes en 
las respectivas Juntas de Facultad o Escuela; y las Juntas Electorales de Departamento 
serán competentes en las elecciones a representantes en los respectivos Consejos de 
Departamento, conforme a lo dispuesto en el art. 10 del Reglamento Electoral.

QUINTO. La Junta Electoral de la Universidad estará compuesta, según lo establecido 
en el artículo 11.3 y 32 del Reglamento Electoral, por:

El Secretario General de la Universidad, que la presidirá.a. 

Dos profesores Doctores con vinculación permanente a la Universidad.b. 

 D. Antonio Estepa Castro -

 D. Francisco José Esteban Ruiz -

 Un miembro del resto del personal docente e investigador:c. 
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 D. Antonio Jesús Yuste Delgado -

Dos estudiantes:d. 

 D.ª Inmaculada Mena González -

 D.ª Julia Mena Hueso -

 Un miembro del personal de administración y servicios:e. 

 D.ª M.ª Belén Arias Fuentes   -

 La Asesora del Servicio Jurídico:f. 

D.ª Felicidad Perea Castro, que actuará de Secretaria. -

En caso de incompatibilidad, se seguirá, para designar a los nuevos miembros de 
la Junta Electoral a que se refieren las letras b), c), d) y e), el mismo orden que fue 
establecido por sorteo por el Consejo de Gobierno.

En caso de sustitución del Presidente se designará al Vicesecretario General y, en 
caso de sustitución del Secretario, se designará al Jefe del Servicio de Información 
y Asuntos Generales.

SEXTO.- Los lugares donde se ubicará cada uno de los Colegios Electorales en los 
que se llevará a cabo la votación son:

 Jaén: Campus Las Lagunillas  -

 Linares: Escuela Politécnica Superior (Linares) -

SÉPTIMO.- La documentación se presentará en el Registro General de la Universidad 
o en cualquiera de sus registros auxiliares, mediante escrito dirigido al Presidente de la 
Junta Electoral, en los plazos que se determinan en el calendario electoral. Asimismo, 
se podrá presentar a través del Registro electrónico (e-administración: http://www.
ujaen.es/serv/servinfo/eadministracion/presSolicitudes.htm) mediante la solicitud 
genérica, a la que se anexará el fichero con el modelo correspondiente (que se puede 
obtener de la página: http://www.ujaen.es/serv/secgen/eleccionesjuntasfecd09/
index.html) debidamente cumplimentado. Para cualquier aclaración respecto al uso 
de este último modo de presentación, podrá dirigirse al Servicio de Información y 
Asuntos Generales (953 21 22 82, mclara@ujaen.es). 

OCTAVO.- Los miembros de las Mesas Electorales serán indemnizados, según lo 
establecido en el Presupuesto de la Universidad, por una cuantía de 26 euros.

 Aprobar la creación de la Unidad de Igualdad de la Universidad de Jaén. -
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 Aprobar la Memoria del curso académico 2008-09, conforme al artículo  -
45 y) de los Estatutos de la Universidad de Jaén.

 Informar favorablemente la constitución de la Asociación de Estudios Regio- -
nales (anexo 7).

 Aprobar el nombramiento de D.ª Rosa María Garay Cano como Directora  -
del Colegio Mayor “Josefa Segovia”, en sustitución de D.ª María Rosario 
Muñoz Álvarez de Sotomayor.

 Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al expediente  -
de modificación de crédito nº 2009/6 (anexo 9). 

 Aprobar los requisitos y la convocatoria para las propuestas de líneas de  -
investigación en los nuevos programas de Doctorado generales de la Uni-
versidad de Jaén para el curso académico 2009-10 (anexo 10).

  Aprobar el Título de Experto en Canteras de Áridos y Roca Ornamental  -
(anexo 11).

 Aprobar el Título de Experto en Evaluación de la Calidad de la Información  -
Geográfica (anexo 12).

 Aprobar el Título de Experto en Justicia Penal Juvenil (anexo 13). -

 Aprobar el Título de Experto en Innovación de Programas Formativos basados  -
en el Desarrollo de Competencias: Una Perspectiva desde la Didáctica de 
las Ciencias (anexo 14).

 Aprobar el Título de Experto en Evaluación de Programas Formativos basados  -
en el Desarrollo de Competencias: Una Perspectiva desde la Didáctica de 
las Ciencias (anexo 15).

 Aprobar el Máster en Evaluación e Innovación de Programas Formativos ba- -
sados en el Desarrollo de Competencias: Una Perspectiva desde la Didáctica 
de las Ciencias (anexo 16).

 Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes  -
Universitarios (anexo 17).

 Aprobar la solicitud de cambio de área de conocimiento del profesor D.  -
David Mañero Lozano, desde el área de conocimiento de Didáctica de la 
Lengua y la Literatura al área de conocimiento de Literatura Española.
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 Aprobar la concesión de una licencia por estancia superior a tres meses en  -
la Universidad Autónoma de Madrid al profesor D. Alfonso Miguel Márquez 
García (anexo 19).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir  -
tres plazas de la Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas (anexo 20).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir  -
una plaza del Grupo III, categoría de Técnico Especialista de STOEM, perfil 
formativo: mecánico (fontanería-calefacción) (anexo 21).

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir  -
una plaza del Grupo III, categoría de Técnico Especialista de STOEM, perfil 
formativo: eléctrico (electricidad) (anexo 22).

 Aprobar la Normativa sobre el reconocimiento de créditos optativos en los  -
estudios de grado por la realización de actividades universitarias culturales, 
deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación (anexo 
23).

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 24). -

Sesión extraordinaria nº 31: 23 de noviembre de 2009

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar el Informe-propuesta para la sustitución del actual Título de Diplomado en •	
Estadística por el Grado de Estadística y Empresa (anexo 2).

 Aprobar el Catálogo de titulaciones a impartir en las Escuelas Politécnicas de Jaén •	
y Linares (anexo 3).

Sesión extraordinaria nº 32: 9 de diciembre de 2009

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar el Título Propio de Máster en Educación (anexo 2).•	
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 Aprobar el Título de Experto Universitario en Gestión de Industrias Culturales (anexo •	
3).

 Aprobar la convocatoria extraordinaria de plazas de PDI Laboral (anexo 4).•	

 Aprobar la convocatoria de plazas de promoción de PDI Laboral, de acuerdo con •	
el art. 19.2 del I Convenio Colectivo de PDI Laboral de las Universidades Públicas 
Andaluzas (anexo 5).

 Aprobar el desarrollo de la Disposición Transitoria Tercera del Reglamento de los •	
Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios en la Universidad de Jaén 
(anexo 6).

 Aprobar la concesión de una licencia superior a tres meses en el North Wyke Re-•	
search, (Reino Unido),  al profesor D. Roberto García Ruiz (anexo 7).

 Aprobar la creación de la EBT SEMIOTRAP, S.L. (anexo 8).•	

 Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al expediente de •	
modificación de crédito nº 2009/9 (anexo 9). 

 Aprobar la modificación del Reglamento de organización y funcionamiento del •	
Departamento de Antropología, Geografía e Historia (anexo 10).

 Conocer los convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 11).•	

Sesión ordinaria nº 33: 21 de diciembre de 2009

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar el Curso de Experto “Inmigración Extranjera y Gestión de la Diversidad •	
Cultural” (anexo 2).

 Informar favorablemente el Presupuesto de la Universidad de Jaén del año 2010, y •	
elevarlo al Consejo Social para su aprobación (anexo 3).

 Aprobar la convocatoria de pruebas selectivas  para cubrir seis plazas de la Escala •	
de Gestión de la Universidad de Jaén, mediante el sistema de promoción interna 
(anexo 4).

 Aprobar el nuevo Reglamento de Colaboradores con cargo a créditos de investiga-•	
ción (anexo 5).

 Aprobar el Reglamento sobre Protección y Valorización de los Resultados de Inves-•	
tigación en la Universidad de Jaén (anexo 6).
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 Aprobar el nuevo Reglamento para la contratación de trabajos de carácter científico, •	
técnico y artístico (anexo 7).

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 9).•	

Sesión ordinaria nº 34: 19 de enero de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar las alegaciones al acta de la sesión nº 32 del Consejo de Gobierno.•	

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Administración y Dirección de •	
Empresas (anexo 5).

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Finanzas y Contabilidad (anexo  •	
7).

 Aprobar la Memoria de Grado de Derecho (anexo 9).•	

 Aprobar la Memoria de Grado de Gestión y Administración Pública (anexo 10).•	

 Aprobar la Memoria de Relaciones Laborales y Recursos Humanos (anexo 11).•	

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Turismo (anexo 12).•	

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 15).•	

Sesión ordinaria nº 35: 18 de febrero de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobación de las alegaciones al acta de la sesión nº 34 del Consejo de Gobier-•	
no.

 Designación de los siguientes vocales representantes de los intereses sociales en el •	
Consejo Social, conforme a lo dispuesto en el artículo 19.1.h) de la Ley Andaluza 
de Universidades:

 D.ª Verónica Cecilia Toniolli Silva *, antigua alumna,  en sustitución de D. Manuel 1. 
Luis González González, antiguo alumno.

 D. Jesús de la Torre Cobo. 2. 
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 D. José Luis García-Lomas Hernández.3. 

 D.ª M.ª del Carmen Sainz Muñoz.4. 

 Designar a D.ª Gloria Esteban de la Rosa para cubrir una vacante en la Comisión •	
de Doctorado, en sustitución de D.ª María Salazar Revuelta.

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Educación Infantil (anexo 5).•	

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Educación Primaria (anexo 6).•	

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Historia del Arte (anexo 7).•	

 Aprobar la Memoria de Grado de Psicología (anexo 9).•	

 Aprobar la Memoria de Grado de Estudios Ingleses (anexo 10).•	

 Por mayoría, aprobar de la Memoria de Grado de Filología Hispánica (anexo •	
11).

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Geografía e Historia (anexo 12).•	

 Informar favorablemente la incorporación de la Universidad de Jaén a la Fundación •	
ESNA (anexo 15).

 Aprobar  la modificación de las RPTs de Personal de Administración y Servicios •	
Funcionario y Laboral (anexo 16) y acuerda la no inclusión del texto contemplado en 
el punto 13 del orden del día, en lo correspondiente al apartado de observaciones 
(identificado mediante un asterisco en el cuadro presentado), manteniéndose el texto 
existente con anterioridad. Igualmente acuerda, en cumplimiento de la legislación 
vigente, la imposibilidad de que con cargo a una única dotación presupuestaria 
pueda retribuirse a más de un funcionario. Por tanto, una vez resuelta la convocatoria 
del concurso de méritos a los puestos de nivel 21, la posible movilidad no deseada 
que pudiera producirse deberá, en cumplimiento del acuerdo previo entre Gerencia 
y Junta de PAS funcionario, ser objeto de estudio para tratar de evitarla, siempre que 
no suponga duplicación de dotaciones presupuestarias. En caso de imposibilidad 
de encontrar una solución que no suponga la duplicación de dotaciones, deberá 
prevalecer, en todo caso, la imposibilidad de incremento de dichas dotaciones, 
respecto de la movilidad no deseada. 

 Aprobar la convocatoria de oposición libre para cubrir trece plazas de Auxiliar •	
Administrativo (anexo 18).

 Aprobar la convocatoria de promoción interna para cubrir doce plazas de la Escala •	
Administrativa (anexo 19).

 Aprobar la convocatoria de oposición libre para cubrir quince plazas de Grupo IV, •	
categoría profesional de Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjería (anexo 20). 
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 Aprobar la convocatoria de promoción interna para cubrir una plaza del Grupo •	
II, categoría de Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Investigación 
(Centro de Instrumentación Científico-Técnica) (anexo 21). 

 Aprobar la convocatoria de concursos de acceso a los Cuerpos Docentes Universi-•	
tarios (anexo 22).

 Aprobar la modificación del Reglamento de Sustitución de PDI de la Universidad de •	
Jaén (anexo 23). 

 Aprobar el calendario académico del curso 2010/11 (anexo 24).•	

 Aprobar el calendario de entrega de actas del curso 2010/11 (anexo 25).•	

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 26).•	

Sesión extraordinaria nº 36: 26 de febrero de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Geomática y Topo-•	
gráfica.

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería de Organización •	
Industrial.

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Electrónica Indus-•	
trial.

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Eléctrica.•	

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Mecánica.•	

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Química Industrial.•	

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Informática.•	

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería de Telecomunica-•	
ción.

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Telemática.•	

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería de Minas.•	

 Por mayoría, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería de Recursos Energéti-•	
cos.

 Por unanimidad, aprobar la Memoria de Grado de Ingeniería Civil.•	



45

Sesión ordinaria nº 37: 12 de marzo de 2010

Acuerdos:

Se adoptó el siguiente acuerdo por asentimiento:

 Aprobar las aportaciones y sugerencias al Documento de reflexión sobre la mejora •	
de las Políticas de Financiación de las Universidades para promover la excelencia 
académica e incrementar el impacto socioeconómico del Sistema Universitario 
Español (SUE) (anexo 5).

Sesión extraordinaria nº 38: 23 y 24 de marzo de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Ingeniería en Orga-•	
nización Industrial.

 Aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Ingeniería Informá-•	
tica.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Geomática y Topográfica.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Electrónica Industrial.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Mecánica (EPS Jaén).

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Eléctrica (EPS Jaén).

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Mecánica (EPS Linares).

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Eléctrica (EPS Linares).

 Por unanimidad aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería de Telecomunicación.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Telemática.



46

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Química Industrial.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería de Minas.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería de Recursos Energéticos.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Ingeniería Civil.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Derecho.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Gestión y Administración Pública.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Turismo.

 Por mayoría, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Admi-•	
nistración y Dirección de Empresas.

 Por mayoría, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Finanzas •	
y Contabilidad.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Educación Infantil.

 Por mayoría, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Educación •	
Primaria.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Estudios Ingleses.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Filología Hispánica.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Psicología.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Geografía e Historia.

 Por unanimidad, aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en •	
Historia del Arte.

 Aprobación, si procede, de la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo •	
de PAS funcionario de los Grupos A2 y C1 (anexo 4).



47

 Por mayoría, aprobar la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo de •	
PAS funcionario de los Grupos A1 y A2 (anexo 5).

 Aprobar la denominación de los siguientes Departamentos:•	

 Departamento de Organización de Empresas, Marketing y Sociología (cuya  -
anterior denominación era “Administración de Empresas, Contabilidad y So-
ciología I”) compuesto por las siguientes áreas:

 Comercialización Investigación de Mercados -

 Organización de Empresas -

 Sociología -

  Directora: Dra. D.ª M.ª Jesús Hernández Ortiz

 Departamento de Economía Financiera y Contabilidad (cuya anterior denomina- -
ción era “Administración de Empresas, Contabilidad y Sociología II”) compuesto 
por la siguiente área:

 Economía Financiera y Contabilidad -

  Director: Dr. D. Macario Cámara de la Fuente

 Aprobar la designación de D.ª Gemma Peinado Medina, antigua alumna, en sus-•	
titución de D. Manuel Luis González González, como vocal representante de los 
intereses sociales en el Consejo Social, conforme a lo dispuesto en el artículo 19.1.h) 
de la Ley Andaluza de Universidades. 

 Aprobar  la designación de D. Nicolás Rodríguez Lucena como representante de •	
los estudiantes en la Comisión de Ordenación Académica, y en la Comisión no 
permanente de Biblioteca del Consejo de Gobierno, en sustitución de D.ª M.ª Fe 
Salguero de Ugarte.

 Aprobar la designación de D. Ángel Contreras de la Fuente como representante del •	
profesorado en la Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos,  en sustitución 
de D. José Domingo Sánchez Martínez.

 Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén a la Red de Unidades de Igualdad de •	
Género para la Excelencia Universitaria RUIGEU de las Universidades españolas.

  Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 11).•	
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Sesión ordinaria nº 39: 28 de abril de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar la Memoria de Grado en Estadística y Empresa.•	

 Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes Univer-•	
sitarios (anexo 4).

 Aprobar el límite de admisión de alumnos para el curso 2010/2011 (anexo 5).•	

 Aprobar el número de grupos de teoría para el curso 2010/2011 (anexo 6).•	

 Por unanimidad, aprobar los Criterios de Ordenación Docente para el curso aca-•	
démcio 2010/2011 (anexo 7).

 Aprobar la concesión de licencias superiores a tres meses a profesorado de esta •	
Universidad (anexo 8):

 D. José Escolano Carrasco -

 D.ª M.ª Auxiliadora Robles Bello -

 Por mayoría, aprobar el Manual para la evaluación de la actividad docente del •	
profesorado de la Universidad de Jaén (Programa DOCENTIA) (anexo 11).

 Aprobar la modificación parcial de la RPT de PAS Funcionario y Laboral (anexo •	
12).

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 13).•	

Sesión ordinaria nº 40: 25 de mayo de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:

 Aprobar el Título de Experto en Fisioterapia Manual Avanzada (anexo 2).•	

 Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes Univer-•	
sitarios (anexo 3).

 Aprobar la adscripción de asignaturas del Título de Grado en Estadística y Empresa •	
(anexo 4).

 Aprobar el Itinerario conjunto de los Títulos de Grado en Derecho y Administración •	
y Dirección de Empresas (anexo 5).
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 Aprobar la modificación del límite de admisión de alumnos para el curso 2010/11 •	
(anexo 6).

 Aprobar  la modificación del número de grupos de teoría para el curso 2010/11 •	
(anexo 7).

 Aprobar la oferta de asignaturas de Campus Andaluz Virtual para el curso 2010/11 •	
(anexo 8).

 Aprobar la aportación de la Universidad de Jaén, como Patrono, a la Fundación •	
CITOLIVA, Centro de Innovación y Tecnología del Olivar y del Aceite de Oliva (anexo 
9).

 Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén como socio a la Fundación para el •	
Fomento y Promoción de la Aceituna de Mesa (anexo 10).

 Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al expediente de •	
modificación de crédito nº 2009/13 (anexo 11).

 Aprobar  la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir, mediante sistema de •	
promoción interna, una plaza del Grupo I, categoría de Titulado Superior de Prensa 
e Información (anexo 12).

 Aprobar la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir, mediante sistema de •	
promoción interna, una plaza del Grupo III, categoría de Técnico Especialista de 
Laboratorio (Apoyo General al Servicio) (anexo 13).

 Aprobar la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir, mediante sistema de •	
promoción interna, una plaza del Grupo III, categoría de Técnico Especialista de 
Laboratorio (Perfil: Animalario) (anexo 14).

 Aprobar la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir, mediante sistema de •	
promoción interna, doce plazas del Grupo III, categoría de Técnico Especialista 
(anexo 15).

 Aprobar la modificación del Reglamento de organización y funcionamiento del •	
Departamento de Antropología, Geografía e Historia (anexo 16).

 Aprobar la creación del Coro de la Universidad de Jaén (anexo 17).•	

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 18).•	

Sesión ordinaria nº 41: 24 de junio de 2010

Acuerdos:

Se adoptaron los siguientes acuerdos por asentimiento, si no se indica otra forma de 
adopción:
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 Aprobar la incorporación de la UJA al Máster Interuniversitario en Láseres y Apli-•	
caciones en Química (Quimiláser) (anexo 2). 

 Informar favorablemente los programas de Doctorado (anexo 3) en:•	

Arte y Humanidades por la Universidad de Jaén.a. 

Ciencias por la Universidad de Jaén.b. 

Ciencias de la Salud por la Universidad de Jaén.c. 

Ingeniería y Arquitectura por la Universidad de Jaén.d. 

Sociales y Jurídicas por la Universidad de Jaén.e. 

Lecturas del Poder desde el Patrimonio Histórico por la Universidad de Jaén.f. 

Seguridad de los Alimentos por la Universidad de Jaén.g. 

Biotecnología y Biomedicina por la Universidad de Jaén.h. 

Láseres y Espectroscopia Avanzada en Química por la Universidad Pablo de i. 
Olavide, Universidad de A Coruña, Universidad de Burgos, Universidad de 
Castilla-La Mancha, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Jaén, 
Universidad de la Rioja, Universidad de Málaga, Universidad de Murcia, Uni-
versidad del País Vasco, Universidad Ramón Llull y Universidad de Valladolid.

Educador/Educadora Ambiental  por la Universidad de Málaga, Universidad j. 
de Almería, Universidad de Cádiz, Universidad de Córdoba, Universidad de 
Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Jaén, y la Universidad Pablo 
de Olavide.

Ingeniería de Control de Procesos por la Universidad de Córdoba y la Univer-k. 
sidad de Jaén.

El 27 desde hoy en la Literatura Española e Hispanoamericana (La Edad de l. 
Plata) por la Universidad de Granada y la Universidad de Jaén.

Márketing y comportamiento del consumidor por la Universidad de Granada y m. 
la Universidad de Jaén.

Biomedicina regenerativa por la Universidad de Granada, Universidad de n. 
Almería y Universidad de Jaén.

Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes o. 
Universitarios (anexo 4).

 Aprobar el Título de Experto de Evaluación de la Calidad de la Información Geo-•	
gráfica (anexo 5).
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 Aprobar las asignaturas de Oferta Específica en idioma extranjero para el curso •	
2010-11 (anexo 6).

 Aprobar la propuesta de cambio de cuatrimestre de asignaturas (anexo 7).•	

 Aprobar la baja de asignaturas optativas (anexo 8).•	

 Aprobar los Complementos de Formación para el curso 2010-11 (anexo 9).•	

 Aprobar la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir, mediante sistema de •	
promoción interna, una plaza del Grupo I, categoría de Titulado Superior de Deportes 
(anexo 10).

 Aprobar las modificaciones presupuestarias correspondientes al expediente de •	
modificación de crédito nº 2010/2 (anexo 11). 

 Conocer los Convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 12).•	

 Informar favorablemente las Cuentas Anuales de la Universidad de Jaén del año •	
2009, y proponerlas al Consejo Social para su aprobación (anexo 13). 

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir una •	
plaza del Grupo II, categoría de Titulado de Grado Medio de Prevención de Riesgos 
Laborales (Perfil: Oficina Verde) (anexo 14).

Sesión ordinaria nº 42: 22 de julio de 2010

 Conocer el informe de alta de D.ª Concepción Choclán Sabina, como representante •	
del Consejo Social en el Consejo de Gobierno (anexo 2).

 Informar favorablemente la Normativa de permanencia en los estudios universitarios •	
de Grado y Máster de la Universidad de Jaén, elevarla al Consejo de Universidades 
para su informe, y proponerla al Consejo Social para su aprobación (anexo 3).

 Aprobar el reconocimiento de créditos por desarrollo de actividades/programas •	
para la Radio Universitaria y su inclusión en la Normativa sobre el reconocimiento 
de créditos optativos en los estudios de Grado por la realización de actividades 
universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de 
cooperación; y en la Normativa sobre reconocimiento de créditos de libre configura-
ción por equivalencia de actividades extra-académicas realizadas por los estudiantes 
(anexo 4).

 Aprobar la oferta de asignaturas optativas del Máster de Profesorado de Educa-•	
ción Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas (anexo 5).

 Aprobar el Título de Experto en Enfermería de cuidados críticos, urgencias y emer-•	
gencias (anexo 6)

 Aprobar el Título de Experto en Cata de aceites de oliva vírgenes (anexo 7).•	
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 Aprobar la convocatoria de plazas pertenecientes a los Cuerpos Docentes Univer-•	
sitarios (anexo 8).

 Aprobar la convocatoria de plazas de PDI laboral para el curso 2010/11 (anexo 9).•	

 Aprobar la modificación de grupos de teoría de materias Troncales y Obligatorias •	
del Título de la Diplomatura en Trabajo Social para el curso 2010/11 (anexo 10).

 Aprobar el Plan de Ordenación Docente del curso 2010/11 (anexo 11).•	

 Aprobar la concesión de licencias y permisos a profesorado de esta Universidad •	
(anexo 12): D.ª M.ª José Cruz Blanca, D. Ignacio F. Benítez Ortúzar, D.ª Rosa María 
Fernández Alcalá, D. Roberto García Ruiz, D. Luis Gutiérrez Castillo, D.ª Silvia Mo-
reno Domínguez, D.ª Carmen Conti Jiménez, D. David Mañanero Lozano, D. Raul 
Ortiz Quesada, D. Cándido Gutiérrez Montes y D.ª Macarena Perán Quesada.

 Informar favorablemente la ratificación del aval prestado por el Rector, en nombre •	
de la Universidad de Jaén, por motivos de urgencia, a fin de hacer frente a deter-
minadas obligaciones contraídas por la Fundación Campus Científico Tecnológico 
de Linares, y elevarla al Consejo Social para su aprobación.

 Aprobar la cesión a la Cámara de Comercio de Linares del derecho de uso de una •	
parcela sita en el ámbito de la Fundación Campus Científico Tecnológico de Linares 
para la instalación de un Centro de Apoyo a la Innovación (Vivero de Empresas).

 Informar favorablemente la propuesta de corrección de error en la asignación de •	
financiación a los Departamentos en el Presupuesto 2010, y elevarla al Consejo 
Social para su aprobación (anexo 15).

 Informar favorablemente la propuesta de corrección de error en la asignación de •	
financiación genérica y contratos-programa a los Departamentos en el Presupuesto 
2010, y elevarla al Consejo Social para su aprobación (anexo 16).

 Aprobar el informe sobre la Memoria anual del Plan Estratégico del año 2009 •	
(anexo 17).

 Aprobar la adhesión de la Universidad de Jaén a la Red de Unidades de Igualdad •	
de Género de las Universidades Públicas de Andalucía (anexo 18).

 Conocer los convenios suscritos por la Universidad de Jaén (anexo 19).•	

 Aprobar la convocatoria, mediante sistema de promoción interna, para cubrir dos •	
plazas del Grupo II, categoría de Titulado de Grado Medio (Servicio de Gestión de 
la Investigación) (anexo 20).

Comisiones Permanentes:

 Comisión de Infraestructuras y Asuntos Económicos•	

 Comisión de Investigación•	



53

 Comisión de Ordenación Académica•	

 Comisión de Doctorado•	

Comisión no Permanente:

 Comisión de Biblioteca•	
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CONSEJO DE DIRECCIÓN 

Presidido por el Rector, está formado por los Vicerrectores, el Secretario General y el 
Gerente.

Asumen solidariamente la responsabilidad política de sus decisiones.



55

JUNTAS DE FACULTAD O ESCUELA

Competencias significativas

Elegir y revocar al Decano o Director•	

Aprobar las directrices generales de actuación de la Facultad o Escuela en el marco •	
de la programación general de la Universidad

Proponer la implantación de titulaciones y elaboración y modificación de planes •	
de estudios

Establecer criterios básicos para la organización y coordinación de las actividades •	
docentes

Composición/elección

Un máximo de 60 miembros:

 51% profesores funcionarios de los cuerpos docentes universitarios•	

 11% resto de personal docente e investigador•	

 28% de estudiantes•	

 10% PAS•	
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CONSEJOS DE DEPARTAMENTO

Competencias significativas:

 Elaborar su propio Reglamento de Organización y Funcionamiento, que deberá ser •	
aprobado por el Consejo de Gobierno

 Elegir y remover, en su caso, al Director o Directora del Departamento.•	

 Aprobar el Plan docente del Departamento para cada curso académico.•	

 Aprobar y elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de creación, modificación •	
o supresión de dotaciones para personal docente e investigador

Composición/elección

 Todos los Doctores del Departamento.•	

 Una representación de los demás miembros del personal docente e investigador, •	
incluyéndose, en su caso, Becarios de Investigación, equivalente al treinta por ciento 
del número de Doctores, siempre que haya suficiente número de aquéllos.

 Un representante de los estudiantes de tercer ciclo matriculados en los cursos de •	
Doctorado en los que participe el Departamento. De no existir estudiantes de dicho 
ciclo, se incrementará en uno la representación que resulte del apartado anterior. 

 Una representación de los estudiantes de primer y segundo ciclo que cursen alguna •	
de las asignaturas que imparta el Departamento equivalente al treinta y cinco por 
ciento del total de los anteriores.

 Un representante del personal de administración y servicios que preste servicios en •	
el Departamento.
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ÓRGANOS UNIPERSONALES

RECTOR
Competencias significativas

 Dirigir y representar jurídicamente a la Universidad.•	

 Presidir el Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo de Dirección •	
y cualquier otro órgano universitario al que asista, excepto el Consejo Social

 Designar y nombrar a los Vicerrectores y al Secretario General•	

 Designar y nombrar al Gerente, de acuerdo con el  Consejo Social•	

 Nombrar los cargos académicos, a propuesta de los órganos competentes•	

 Nombrar y contratar al profesorado y al PAS•	

 Ejercer la dirección superior del personal•	

 Expedir los títulos•	

 Autorizar gastos y ordenar pagos•	

 Suscribir y denunciar convenios•	

Composición/elección

Elegido por la Comunidad Universitaria, mediante elección directa y sufragio universal, 
libre y secreto, entre los Catedráticos de Universidad que prestan sus servicios en la Universidad 
de Jaén.

PRESIDENCIA DEL CONSEJO SOCIAL
Competencias significativas

 Dirigir y presidir la labor del Consejo Social•	

 Promover la colaboración de la Sociedad en la financiación de la Universidad•	

 Promover y fomentar la colaboración entre el Consejo y la Universidad•	

Composición/elección

Designado por el Gobierno Andaluz
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VICERRECTORES
Competencias significativas

Son los responsables de las áreas universitarias que el Rector les atribuya, cuya •	
dirección y coordinación inmediata ostente, ejerciendo las competencias que el 
Rector les delegue.

Composición/elección

 Designados y nombrados por el Rector de entre los profesores Doctores que presten •	
servicios en la Universidad.

SECRETARÍA GENERAL
Competencias significativas

 Fedatario de los actos y acuerdos de la Universidad y responsable de la dirección •	
del Servicio Jurídico.

 Expedir certificaciones de órganos de administración general.•	

 Responsable del protocolo.•	

Composición/elección

 Designado por el Rector entre funcionarios públicos de carrera del grupo A.•	

GERENCIA
Competencias significativas

 Responsable de la gestión de los servicios administrativos y económicos, y coordi-•	
nación de la administración de los demás servicios.

 Dirección del PAS, por delegación del Rector.•	

Composición/elección

 Designado por el Rector, de acuerdo con el Consejo Social•	
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DECANOS Y DIRECTORES DE FACULTADES Y ESCUELAS
Competencias significativas

 Dirigir, coordinar y supervisar la docencia y demás actividades de la Facultad o •	
Escuela

 Organizar y dirigir, en el ámbito de sus competencias, los servicios administrativos •	
del Centro

Composición/elección

Elegidos por la Junta de Facultad o Escuela, de entre los profesores y profesoras con 
vinculación permanente a la Universidad, que impartan docencia en la respectiva Facultad o 
Escuela,  y nombrados por el Rector.

VICEDECANOS, SUBDIRECTORES Y SECRETARIOS DE FACULTADES Y 
ESCUELAS
Competencias significativas

 Asisten en sus funciones a los Decanos o Directores, siendo el Secretario federatario •	
de los actos y acuerdos de administración del Centro

Composición/elección

 Nombrados por el Rector, a propuesta del Decano o Director.•	

DIRECTORES DE DEPARTAMENTO
Competencias significativas

 Representar al Departamento y ejecutar los acuerdos del Consejo de Departamen-•	
to

 Dirigir y coordinar la actividad del Departamento en todos los órdenes de su com-•	
petencia
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Composición/elección

 Elegidos por el Consejo de Departamento de entre los profesores  y profesoras doc-•	
tores con vinculación permanente a la Universidad, y nombrados por el Rector.
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DEFENSOR UNIVERSITARIO

Actividades desarrolladas ante las demandas de la Comunidad Universitaria.

Durante el Curso 2009/2010 se han recibido  245 solicitudes de actuación que serán 
debidamente explicitadas en la Memoria que se presentará ante el Claustro Universitario de 
la UJA. 

No obstante, si deseamos informar sobre algunos datos que consideramos de interés, para 
conocer la actividad desarrollada desde octubre de 2009 a septiembre de 2010.

Si analizamos las solicitudes en relación al colectivo de la Comunidad Universitaria que 
presenta la solicitud de actuación, hay que indicar que 192 (78%)  han sido presentadas por 
los alumnos, siendo 10 (4%)  las registradas  por el PDI, 2 (1%) las realizadas por el PAS y  25 
(10%) por los Defensores Universitarios. 

Gráfico 1

En cuanto al tipo de solicitud, tenemos que indicar que de las 245 actuaciones recibidas,  
28 (11%)  han sido presentadas como quejas, 209 (85%)  son consultas, 4 (2%) son catalogadas 
como informes y las 4 (2%) restantes son clasificadas en el apartado de “otros”.   



62

Gráfico 2

Finalmente, resaltar que 120 (49%) se han recibido vía email, 111 (45%) mediante co-
municación personal vía telefónica y/o asistencia a la Oficina del Defensor, 10 (4%) mediante 
el registro de la UJA y 4 (2%) a través del correo postal.

Gráfico 3
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Difusión de la Institución del Defensor Universitario entre diferentes sectores de la Universidad 
de Jaén.

Presentación, a los estudiantes de nuevo ingreso, de la Institución del Defensor •	
Universitario, durante las Jornadas de Recepción de Estudiantes, celebradas en 
septiembre de 2009 en los Campus de Jaén y Linares.

Publicación de la Memoria de actividades de la Oficina del Defensor Universitario •	
del Curso 2008/2009 y difusión de la misma entre la Comunidad Universitaria, 
mediante envío de ejemplares a Órganos de Gobierno, Centros, Departamentos, 
Servicios y Órganos de representación de la Universidad, así como a las Defensorías 
de las universidades españolas.  La  Memoria está disponible en la página Web del 
Defensor Universitario: http://www.ujaen.es/serv/defensor/

Relaciones Institucionales.

En este ámbito se han realizado las siguientes actividades:

Para dar cumplimiento a la disposición adicional tercera del Reglamento del Defensor •	
Universitario, el 24 de febrero de 2009, fue presentada al Claustro Universitario 
la Memoria de actuaciones del Defensor Universitario, correspondiente al curso 
2008/2009.

Se han realizado diversos informes a los Órganos y Servicios de la UJA en relación •	
a diferentes  temas que afectan a la Comunidad Universitaria y se han aportado 
posibles recomendaciones para su conocimiento. 

Se ha dado cumplimiento a uno de los compromisos que establece el Convenio de •	
Colaboración vigente entre la Universidad de Jaén y la Institución del Defensor del 
Pueblo Andaluz, enviando, de forma regular, información a esta Institución por parte 
de la Oficina del Defensor Universitario de la UJA, de acuerdo con lo previsto en 
el citado Convenio. 

Se ha colaborado con la Institución del Defensor del Pueblo Andaluz, en la realiza-•	
ción de un informe sobre la cobertura aseguradora por accidentes en el contexto 
universitario que tienen contratadas las Universidades Andaluzas.

Se han realizado diferentes informes en relación a las necesidades demandadas •	
por los Defensores Universitarios.

Otras actividades Institucionales

Asistencia a la II Asamblea General de Socios de la Conferencia Estatal de Defensores •	
Universitarios (CEDU) celebrada en Zaragoza el 27 de octubre de 2009..
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Asistencia al XII Encuentro Estatal de Defensores Universitarios celebrado en la •	
Universidad de Zaragoza, durante los días 28, 29 y 30 de Octubre de 2009, 
organizado por la CEDU. 

Participación, el 18 de febrero de 2010, en la Jornada  de formación de los  Defen-•	
sores Universitarios Andaluces  sobre  “Acoso Laboral en el ámbito Universitario”, 
organizada por la Defensora Universitaria de la UCO. Dicha Jornada finalizó con 
una Declaración Pública sobre el “Acoso Laboral”.

Asistencia, el 26 de mayo de 2009 en la Sede del Defensor del Pueblo Andaluz,  •	
a la reunión convocada por el Defensor del Pueblo Andaluz con los Defensores 
Universitarios de Andalucía con objeto de debatir sobre aquellos asuntos de la 
actualidad universitaria que concitan el interés común de todas la Instituciones y 
presentan aspectos que los hacen merecedores de un tratamiento conjunto, entre 
otros,  los problemas relacionados: con la impartición del Máster de Profesorado en 
Educación Secundaria, los derivados de los parámetros de ponderación de notas 
para el acceso a la Universidad de estudiantes procedentes de Formación Profesional, 
la conveniencia de adelantar las fechas de las pruebas de selectividad y del proceso 
de matriculación en la Universidad y proponer avances en la creación del Campus 
Único de Andalucía. Servicios bibliotecarios comunes.
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PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y GESTIÓN DE LA CALIDAD

Las actividades del Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad, se 
pueden clasificar en dos grandes apartados, en primer lugar, las relacionadas con la Planificación 
Estratégica y la Prospectiva como herramientas fundamentales para la Dirección Estratégica de 
la Universidad y, en segundo lugar, las relacionadas con la gestión de los procesos de mejora 
de la calidad de las actividades desarrolladas en la misma, tanto en lo relativo a la docencia 
como a la prestación de servicios administrativos, fundamentalmente.

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

En cuanto a la Planificación Estratégica es necesario destacar el elevado grado de cum-
plimiento en los compromisos establecidos para el año 2009 recogidos en el Plan Estratégico 
de la Universidad de Jaén. Así, durante el año 2009 el porcentaje de ejecución del Plan se ha 
situado en el 84,7%, registrando un porcentaje de ejecución superior al 75% en los cuatro ejes 
en los que el Plan se estructura. También es importante resaltar que de las 76 líneas previstas 
para el año 2009, un total de 62 han alcanzado un porcentaje de ejecución superior al 66%, 
en función de los indicadores objetivos establecidos para evaluar su cumplimiento.
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Otro elemento importante en lo relativo a la Dirección Estratégica en este curso 2009/10 
ha sido la implantación por primera vez de un Contrato Programa para los centros de la Univer-
sidad de Jaén así como del nuevo modelo de Contrato Programa con los Departamentos, ambos 
alineados con los compromisos establecidos en el propio Plan Estratégico de la institución. El 
compromiso del personal de esta Universidad en el cumplimiento de sus objetivos ha quedado 
puesto de manifiesto por el elevado grado de cumplimiento alcanzado en ambos casos.

Otras actividades importantes relacionadas con la Planificación Estratégica durante el curso 
académico 2009/10 han sido:

En Octubre de 2010 tres directores de Secretariado del Vicerrectorado de Planifica-1. 
ción, Calidad y Relaciones con la Sociedad de la Universidad de Almería visitaron la 
Universidad de Jaén para conocer de primera mano las herramientas que integran 
su sistema de Dirección Estratégica.  En concreto, mostraron su interés por el pro-
ceso seguido en la UJA para actualizar el Plan Estratégico. Asimismo, resaltaron la 
estructura por ejes estratégicos del Plan que permiten visualizar de un modo claro la 
forma de lograr la visión y el Cuadro de Mando Integral implantado y automatizado 
a partir de una aplicación informática que permite observar en cada momento la 
situación de la Universidad de Jaén en cada uno de sus objetivos estratégicos. 

En dicha reunión también tuvieron la oportunidad de conocer los Contratos Pro-
gramas que la Universidad de Jaén suscribe con sus Centros y Departamentos. En 
ambos casos, los responsables de las Unidades de Dirección Estratégica y de Estudios, 
Información y Prospectiva de la Universidad de Almería destacaron la flexibilidad 
de dichas herramientas para adaptarse a las singularidades de cada uno de los 
Centros y Departamentos.  Igualmente, reseñaron la utilidad de dichos contratos 
programas para alcanzar los compromisos de la Universidad con la Consejería de 
Innovación, Ciencia y Empresa plasmados en el nuevo modelo de financiación de 
las universidades andaluzas. La reunión sirvió, por último, para establecer líneas 
de colaboración futuras entre ambas universidades.

En un intento por extender la cultura de la Planificación Estratégica a otras unidades 2. 
funcionales de la Universidad, en noviembre de 2009 el Secretariado de Planifica-
ción Estratégica y Prospectiva impartió un taller sobre cómo diseñar el sistema de 
dirección estratégica para un centro de nuestra Universidad. 

En dicho taller se explicaron cada una de las fases que integrarían el sistema de 
dirección estratégica de un Centro, desde la fase de análisis o reflexión estratégica 
pasando por la etapa de formulación del plan estratégico para culminar con la 
implantación y el seguimiento del plan estratégico.  El taller tuvo una excelente 
acogida ya que participaron los siete centros de la Universidad de Jaén a través de 
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sus decanos, directores y tutores de calidad o tutores con responsabilidad en materia 
de planificación estratégica del Centro. A través de esta actividad, los centros han 
iniciado a lo largo de 2010 la elaboración de su Plan Estratégico comenzando con 
la identificación de sus fortalezas y debilidades claves para aprovechar las oportu-
nidades y defenderse de las amenazas del entorno. 

En Noviembre de 2009, este Vicerrectorado organizó la reunión del Grupo de Pla-3. 
nificación y Dirección Estratégica constituido en el seno del Foro de Universidades 
del Club de Excelencia en la Gestión. Dicho grupo pretende diseñar un modelo de 
referencia para la dirección estratégica de las Universidades Españolas. 

A dicha reunión asistieron los directores de Planificación Estratégica de once Uni-
versidades españolas (Pablo de Olavide, Almería, Málaga, Burgos, País Vasco, 
Murcia, Castilla-La Mancha, Rey Juan Carlos, Jaume I,  Internacional de Andalucía 
y Jaén). En dicha reunión se debatió sobre los aspectos que debe contemplar una 
Universidad a la hora de diseñar su sistema de dirección estratégica con parámetros 
de excelencia.  De este modo, se debatieron aspectos que abarcan desde la fase 
del análisis estratégico con la definición, por ejemplo, del equipo que debe liderar 
el diseño de todo el sistema, pasando por la fase de formulación de la estrategia, 
el despliegue de la misma y finalizando con la evaluación y revisión del sistema de 
dirección estratégica. 

Además, en dicha reunión se discutió para que este marco sirva también para 
evaluar, una vez implantado dicho sistema en cualquier universidad, su grado 
de aproximación a esa estructura de referencia y que se pretende que obtenga el 
reconocimiento del Club de Excelencia en la Gestión. 

GESTIÓN DE LA CALIDAD

En el ámbito de la calidad, el nuevo marco de los estudios de grado y postgrado derivados 
del RD 1393/2007, ha llevado a un trabajo intenso con la puesta en marcha de los sistemas de 
garantía de calidad de los centros de la Universidad de Jaén en el marco del programa AUDIT 
de ANECA. Así en el mes de octubre del 2009, la Facultad de Ciencias Experimentales, la Fa-
cultad de Humanidades y Ciencias de la Educación, la Escuela Politécnica Superior de Linares, 
la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y la Escuela Universitaria de Trabajo Social 
recibieron la evaluación positiva a los diseños de los sistemas, uniéndose a los anteriormente 
evaluados en el marco de la experiencia piloto, Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas y 
Escuela Politécnicas Superior. De esta forma, la Universidad de Jaén se posiciona como una de 
las primeras universidades en la que todos sus centros cuentan con sistemas propios evaluados 
por ANECA en el marco del programa AUDIT. A lo largo de este año, se han desarrollado con 
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la colaboración de los diferentes centros, la puesta en marcha de las plataformas de gestión de 
los sistemas. En este sentido se ha diseñado, junto con la empresa ISOTOOLS, una plataforma 
de gestión informática que permita a cada uno de los equipos de dirección de los Centros llevar 
a cabo la implantación de su Sistema de Garantía de Calidad y con ello dar soporte a los títulos 
de los cuales son responsables. Para ello, se ha asesorado e impartido jornadas de formación 
a los miembros de las Comisiones de Garantía de Calidad de los Centros.

Estos sistemas de garantía de calidad proporcionarán la información necesaria para la 
mejora de la calidad docente de nuestras titulaciones, facilitando la tarea de la toma de deci-
siones para alcanzar los compromisos planteados en nuestras memorias de grado y postgrado, 
en los futuros procesos de acreditación de los títulos, en el marco de los programa MONITOR 
y ACREDITA de ANECA.

También es importante señalar la aprobación por parte del Consejo de Gobierno del 
procedimiento de evaluación de la actividad docente del profesorado de la Universidad de 
Jaén, en el marco del programa DOCENTIA de ANECA. A través de este procedimiento se da 
cumplimiento a lo recogido en la normativa tanto nacional como autonómica relativo a la nece-
sidad de disponer de procedimientos que permitan la evaluación de la actividad desarrollada 
por el profesorado de las universidades. Se trata de un procedimiento que ha sido el fruto de 
un importante trabajo por parte de todas las universidades andaluzas y que posteriormente 
ha sido sometido al debate con los representantes sindicales, tanto a nivel regional como de la 
propia Universidad de Jaén. En la actualidad el procedimiento ha sido evaluado positivamente 
por parte de la comisión mixta AGAE-ANECA y se va a proceder a su implantación en los 
próximos meses.

En lo que respecta a la mejora de la calidad de los servicios, varias actuaciones deben ser 
resaltadas. En primer lugar, la reciente consecución en el pasado mes de julio de las certifica-
ciones ISO 9001:2008 de los Servicios de Biblioteca y de Deportes que se vienen a añadir al 
anteriormente obtenido en la OTRI, que en febrero de 2010 ha sido renovado. Es importante 
destacar el trabajo que se ha desarrollado en este curso 2009/10 para la puesta en marcha del 
proyecto integral de certificación de calidad de los servicios, que en los próximos meses dará 
lugar a la certificación por la norma anteriormente citada de todos los procesos considerados 
como claves para la gestión de la Universidad de Jaén. En segundo lugar, la aprobación por 
parte del Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén de las Cartas de Servicio de los 
diferentes servicios administrativos y unidades funcionales, en las que se expresan los propios 
compromisos planteados por los mismos para la mejora de la calidad prestada y los proce-
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dimientos para su control y evaluación. Así, en la actualidad todos los servicios y unidades 
funcionales disponen de dichas Cartas de Servicio que es importante que todos conozcamos 
debido al interés de la información que proporcionan en el sentido de sus propias funciones y 
compromisos con los clientes y usuarios. Por último, señalar el correcto desarrollo de los Planes 
de Mejora que se derivaron de las evaluaciones realizadas en el marco de la UCUA.

Por último, dentro de las actividades del Vicerrectorado destacar la ejecución de otros 
proyectos considerados como estratégicos como el Proyecto Integral de Accesibilidad Global 
de la Universidad de Jaén, en el que a lo largo del curso académico 2009/10 se ha concluido 
el Proyecto de Infoaccesibilidad y se han desarrollado diferentes actuaciones en el Servicio de 
Biblioteca, que han contado con el visto bueno del propio Inserso; el desarrollo del sistema 
de gestión de la accesibilidad que actualmente se encuentra prácticamente finalizado y que 
en breve será sometido a certificación de acuerdo con la norma UNE 170001-2 de AENOR. 
Por último, destacar el firme compromiso reflejado en las actuaciones para la mejora de la 
accesibilidad física que se ha reflejado este año en diversas actuaciones en las infraestructuras 
de la Universidad.

Otros proyectos estratégicos en los que actualmente está participando la Universidad son 
los relacionados con la Responsabilidad Social y su participación activa en la Red Iberoame-
ricana de Universidades por la Responsabilidad Social y la Red Andaluza de Universidades 
Saludables, así como el propio Pacto Global de las Naciones Unidas de Respeto a los Derechos 
Humanos.





“Calidad e innovación para el desarrollo de la sociedad”
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PRESENTACIÓN

El Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 2003-2010 ha supuesto cambios importantes 
en nuestra universidad: un cambio cultural en la forma de funcionar, en la forma de administrar y 
gestionar los recursos y un cambio de planteamiento centrado en el desarrollo de estrategias para 
hacer frente a los retos y aprovechar las oportunidades que se plantean para la Universidad. Todo 
ello ha permitido que las decisiones que se han adoptado en los distintos órganos de gobierno 
sean consistentes y que se hayan complementado para hacer más fácil la consecución de objetivos 
estratégicos. 

Transcurridos 5 años desde su puesta en funcionamiento, podemos sentirnos orgullosos del 
nivel de desarrollo alcanzado al superar el 70% de su grado de ejecución. No obstante, para que 
continúe siendo un puente hacia el futuro, ha de adaptarse  a los nuevos retos que han surgido en 
el sistema universitario europeo, buscar una mayor interconexión con el entorno socioeconómico y 
dar una adecuada respuesta a las nuevas directrices marcadas por el Modelo de Financiación de 
las Universidades Públicas de Andalucía (2007-2011). Por este motivo, en septiembre de 2007 se 
inició un proceso de actualización que ha dado lugar al documento que tiene entre sus manos. 

La actualización ha conservado la estructura del Plan Estratégico en vigor. Así, se han mantenido 
25 de los 26 objetivos estratégicos actuales, se han defi nido 13 nuevas líneas de actuación y se han 
adaptado 16 de las 92 líneas de actuación existentes. El núcleo de la actualización ha consistido 
en la defi nición de nuevas acciones estratégicas para aprovechar los retos que brinda el entorno. 

Aun siendo signifi cativo el proceso realizado, el éxito de la actualización del plan depende en 
gran medida de la fase de implantación que ahora comienza. Para facilitar esta fase se ha seguido 
el principio de que no se puede gestionar lo que no se puede medir y no se puede medir lo que 
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no se puede describir. Por este motivo se ha realizado un esfuerzo importante en la defi nición de 
indicadores objetivos asociados a cada una de las acciones estratégicas y en el establecimiento de 
metas concretas  temporalizadas. 

A pesar de este esfuerzo, seremos las personas que integramos la comunidad universitaria, 
contando con el apoyo de nuestro entorno socioeconómico, las que con nuestra implicación y 
compromiso facilitemos la implantación del Plan Estratégico actualizado consiguiendo así el modelo 
de Universidad que todos queremos. Para generar esta ilusión y compromiso, la actualización se 
ha cimentado en las personas y capacidades de la universidad que constituyen las bases para 
mejorar la capacidad de cambiar y progresar de nuestra Universidad.

Estamos convencidos de que éste, nuestro plan estratégico, permitirá generar autoconfi anza 
y avanzar hacia el futuro con seguridad en un contexto de grandes cambios como los que se nos 
avecinan.

 Manuel Parras Rosa Enrique Román Corzo
 Rector Presidente del Consejo Social
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1.1. ANTECEDENTES

El Plan Estratégico de la Universidad de Jaén 2003-2010 fue elaborado con una amplia 
participación de la comunidad universitaria y aprobado por el Consejo de Gobierno el 5 de marzo 
de 2003 e informado al Consejo Social en sesión del 26 de Marzo de 2003. La Universidad de 
Jaén se convertía así en una de las universidades españolas pioneras en implantar sistemas de 
dirección estratégica. 

El lema del Plan Estratégico es “Calidad e Innovación para el desarrollo de la sociedad” y está 
articulado en torno a 26 objetivos estratégicos. Para alcanzar dichos objetivos se establecieron 92 
líneas de actuación que, a su vez, se instrumentaron en 214 acciones/proyectos cuya ejecución 
permite lograr los objetivos estratégicos. 

El año 2003 sirvió para lanzar y difundir el Plan Estratégico. El año 2004 fue el de desarrollo 
del Plan Estratégico como marco de actuación y el de diseño de un modelo de Dirección Estratégica 
en la Universidad de Jaén. En los años siguientes, el Plan Estratégico se consolida como un referente 
fundamental en las actuaciones de la institución produciéndose un avance importante en su nivel 
de ejecución y desarrollo. De este modo, en el año 2007 se encontraban en marcha el 97,70% de 
los proyectos contemplados en el plan (214 proyectos) y el nivel de ejecución global del plan se 
sitúa en un 70,20%. 

El análisis de las memorias recientes del Plan Estratégico ha puesto de manifi esto circunstancias 
que aconsejan someter de nuevo a consideración determinadas acciones estratégicas, bien por la 
aparición de difi cultades que impidieron llevarlas a cabo en los términos previstos o bien porque 
la propia evolución de la Universidad de Jaén y del contexto en el que se desenvuelve están 
originando nuevas oportunidades que podrían ser aprovechadas mediante la defi nición de nuevas 
acciones/proyectos estratégicos. 

Por ello, y una vez pasado el ecuador del período de ejecución del Plan Estratégico, es 
necesario iniciar un proceso de análisis y actualización con objeto de adaptarlo a los nuevos retos 
a los que se enfrenta el Sistema Universitario en la actualidad y a las premisas establecidas por 
el nuevo modelo de fi nanciación de las Universidades Andaluzas 2007-2011. En este sentido, el 
Plan Estratégico no debe concebirse como algo monolítico. Es preciso someterlo a un proceso de 
actualización al nuevo contexto en el que se desenvuelve sin desproveerlo del grado de consenso 
con el que nació y de la consistencia y estabilidad inherente a un plan a largo plazo pero, que al 
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mismo tiempo, le otorgue la fl exibilidad necesaria para que pueda actuar como una útil herramienta 
de gestión. 

La necesidad de actualizar los planes estratégicos se ha puesto de manifi esto en las Jornadas 
celebradas en noviembre de 2007 y mayo de 2008 sobre “Diseño e Implantación de Sistemas 
de Dirección Estratégica en las Universidades Andaluzas” organizadas, respectivamente, por la 
Universidad de Almería y por la Universidad Internacional de Andalucía con participación de 
todas las universidades andaluzas. En estas Jornadas se ha puesto de relieve que la planifi cación 
estratégica ayuda a identifi car con mayor precisión problemas y oportunidades, evita la 
improvisación y permite que todas las unidades y órganos de la Universidad se orienten hacia 
unas metas de excelencia previamente establecidas, aumenta la capacidad de anticipación ante 
los problemas y las oportunidades, aumenta la seguridad y la autoconfi anza frente a las decisiones 
de futuro y aporta racionalidad al proceso de toma de decisiones. 

Por otra parte y puesto que la Universidad es una organización comunitaria, ésta solo puede 
avanzar si se produce la voluntaria suma de esfuerzos en torno a unos objetivos institucionales, 
realistas y viables. Por ello, el objetivo principal buscado con la actualización/ajuste del plan 
estratégico es seguir contando con la dedicación, capacidad y esfuerzo de todas las personas que 
formamos la Universidad de Jaén para aprovechar los retos que brinda el futuro y conseguir el 
modelo de Universidad que todos queremos.

1.2. JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD DE ACTUALIZAR EL PLAN ESTRATÉGICO 2003-2010

1.2.1. CONTEXTO INSTITUCIONAL

1.2.1.1. PLAN DE INNOVACIÓN Y MODERNIZACIÓN DE ANDALUCÍA (PIMA)
En este ambicioso plan elaborado en 2006 por la Consejería de Innovación, Ciencia y 

Empresa, las Universidades juegan un papel protagonista, siendo consideradas como agentes de 
la innovación indispensables para el desarrollo de una sociedad moderna y avanzada, capaz de 
generar empleo y bienestar social. Este plan establece que las Universidades deben desempeñar 
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un rol clave en la concepción, planifi cación, ejecución y evaluación de las políticas de formación, 
investigación, desarrollo tecnológico e innovación. 

En un nuevo escenario caracterizado por la incorporación generalizada de las nuevas 
tecnologías, el desarrollo de nuevos contenidos, la apuesta por el aprendizaje electrónico (e-
learning), y la colaboración con universidades españolas e internacionales, la Universidad 
andaluza es posicionada en el entramado socioeconómico regional conforme a una serie de 
vectores clave, congruentemente con ese rol de agente motor de la innovación:

• Docencia de calidad adecuada a la demanda social y empresarial.

• Reorientación hacia una investigación de excelencia aplicada, concentrada cada vez 
más en proyectos de compromiso con las estructuras productivas.

• Generación de sinergias a través del trabajo conjunto de los sectores empresariales, las 
universidades y la administración pública.

Para llevar a la práctica dichos vectores, se incluye una línea o eje de actuación referida 
al “Plan de Innovación en la Gestión de las Organizaciones Universitarias” que contiene 6 
objetivos. Precisamente, el objetivo 3 hace mención a la necesidad de analizar la situación de las 
Universidades con visión a medio plazo y una de las acciones para alcanzarlo es la:

- Revisión de los Planes Estratégicos de las Universidades Andaluzas a la 
luz de:

a) Plan de Innovación y Modernización de Andalucía.

b) Adaptación de las titulaciones.

c) Gestión del cambio para la integración en Europa.

d) Modernización de las estructuras docentes y de gestión.

e) Nuevo Plan Andaluz de Investigación, Desarrollo e Innovación.

f) VII Programa Marco de Investigación de la Unión Europea.

g) Alianzas Estratégicas de Cooperación.

De acuerdo con esta recomendación, se han contemplado estos aspectos a la hora de 
actualizar el Plan Estratégico.
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1.2.1.2. LEY ANDALUZA DE UNIVERSIDADES (LAU).
La Ley 15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades (BOJA núm. 251 de 31 

de diciembre de 2003) en su exposición de motivos se vincula la planifi cación estratégica a la 
fi nanciación de las Universidades. Precisamente, el artículo 92 de esta ley relaciona específi camente 
la planifi cación estratégica con el modelo de fi nanciación de las Universidades andaluzas de la 
siguiente forma: 

“Cada Universidad pública andaluza, sobre la base del modelo de fi nanciación aprobado, 
elaborará su respectivo Plan Estratégico, en el que se fi jarán sus objetivos específi cos sociales, 
académicos e investigadores, la planifi cación económica y académica de su actividad y los 
programas destinados a lograr dichos objetivos”.

El cambio de modelo de fi nanciación de las Universidades Públicas Andaluzas, aprobado 
mediante acuerdo de 10 de Julio de 2007 del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía, 
hace necesario, por tanto, adaptar el Plan Estratégico a este nuevo patrón de fi nanciación cuyas 
características más sobresalientes explicamos a continuación.

1.2.1.3 NUEVO MODELO DE FINANCIACIÓN DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ANDALUZAS

El objetivo fundamental buscado con este nuevo esquema de fi nanciación es que las 
universidades andaluzas asuman una mayor responsabilidad para su propia sostenibilidad 
fi nanciera a largo plazo, sobre todo, en lo que respecta a la investigación lo que supone una 
diversifi cación proactiva de sus fuentes de fi nanciación mediante la colaboración con empresas y 
otros agentes sociales.

Este modelo establece que en la fi nanciación de las universidades andaluzas debe producirse 
un equilibrio adecuado entre la fi nanciación básica, la competitiva y la basada en los resultados. 
La Universidad debe fi nanciarse en razón de tres conceptos: formación, investigación e innovación, 
que engloban las funciones encomendadas a las universidades. Cada uno de estos conceptos debe 
ser atendido fi nancieramente por cada universidad siguiendo principios de capacidad instalada, 
actividad desarrollada, calidad de la misma y cumplimiento de objetivos de mejora progresiva.

Según este modelo, a partir del año 2007 y hasta el 2011, el 30% de la fi nanciación pública 
que reciba la Universidad de Jaén estará basada en la consecución de unos objetivos (resultados) 
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anuales concretos en las líneas estratégicas principales de nuestra actividad universitaria: actividad 
formativa, excelencia investigadora e innovación. Estos objetivos han constituido un importante 
marco de referencia en la actualización del Plan Estratégico tratando, a su vez, de implantar un 
sistema de gobernanza interna fundamentado en prioridades estratégicas. 

1.2.2. Nuevos desafi os para la Universidad De Jaén

Como hemos venido comentando, el Plan Estratégico debe ser algo vivo, de modo que los 
cambios que se producen en el contexto obligan a cambiar o adaptar parte del Plan Estratégico. En 
este sentido, la actualización del Plan Estratégico ha estado guiada por la necesidad de aprovechar 
los siguientes desafíos:

1. Adaptar la oferta formativa de la Universidad de Jaén al Espacio Europeo de Educación 
Superior.

2. Implantación de sistemas de innovación docente en la Universidad de Jaén.

3. Internacionalización y globalización de la actividad docente e investigadora de la 
Universidad de Jaén. 

4. Mayor aproximación a la sociedad, mediante la transferencia de conocimientos al tejido 
social, siendo una universidad socialmente responsable y con una mayor presencia en la 
cooperación internacional al desarrollo.

5. Incrementar el papel de las Tecnologías de la Información y la Comunicación en los 
ámbitos de la docencia, la investigación y la gestión.

6. Incorporar la calidad como la variable de gestión clave en la Universidad de Jaén.

7. Elevar la capacidad de emprendimiento de profesores y alumnos.

Para afrontar dichos desafíos se ha defi nido un nuevo objetivo estratégico y se han adaptado 
7 objetivos del Plan Estratégico en vigor. Asimismo, se han defi nido 13 nuevas líneas de actuación 
y se han adaptado 16 de las 92 líneas de actuación que contempla el Plan Estratégico actual. En 
el Anexo I se puede observar de forma más pormenorizada los cambios que se han introducido, a 
nivel de objetivos y de líneas de actuación, respecto al Plan Estratégico vigente.
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Puesto que se trata de una actualización, más que de un nuevo plan estratégico, se ha 
mantenido el armazón o estructura del Plan Estratégico actual. Esto es, se ha procurado mantener 
los objetivos y líneas defi nidos en el vigente Plan Estratégico. Por ello, la actualización se ha 
centrado, fundamentalmente, en la defi nición de nuevos proyectos/acciones estratégicas que 
deberían ejecutarse para alcanzar los objetivos estratégicos. 

Por otro lado, y para facilitar la tarea de seguimiento y evaluación del grado de ejecución 
del plan estratégico, se han defi nido un conjunto de indicadores objetivos para cada una de las 
acciones estratégicas que permitan, además, que los integrantes de la comunidad universitaria 
comprendan el porqué y para qué se adoptan las decisiones en el seno de la Universidad. A su 
vez, se han establecido metas medibles asociadas a dichos indicadores. En este sentido, se han 
fi jado metas anuales a lograr en cada uno de ellos. De este modo, se podrá evaluar, prácticamente 
en tiempo real, el grado de cumplimiento de los objetivos y defi nir, en su caso, las acciones 
correctoras precisas. Por último, se han fi jado  el/los responsables de cada una de las acciones 
estratégicas.

1.3. EL PROCESO DE ACTUALIZACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO

A continuación explicitamos las 12 fases que integran el proceso de actualización del 
Plan Estratégico y el cronograma de actuación vinculado a cada una de dichas fases. En 
dicho cronograma se aprecia como para otorgarle legitimidad al documento elaborado con la 
actualización del Plan Estratégico éste fue sometido a debate y aprobación por los órganos de 
gobierno de la Universidad. En concreto, el Consejo Social fue informado en sesión mantenida 
el 29 de julio de 2008. Posteriormente, el documento fi nal del Plan Estratégico Actualizado fue 
discutido y sometido a la aprobación del Consejo de Gobierno de la Universidad que, en sesión 
mantenida el 23 de septiembre de 2008, aprobó por unanimidad el documento. Para fi nalizar, el 
Claustro Universitario fue informado en sesión celebrada el 21 de octubre de 2008.
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2.1. Misión de la Universidad de Jaén

El Plan Estratégico de la Universidad de Jaén establece la siguiente Misión:

MISIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 

Fomentar y contribuir, mediante la orientación al entorno, 
al desarrollo de la sociedad, 

a través de una formación e investigación, 
innovadora y de calidad

El lema del Plan Estratégico, que resume su misión es:

Calidad e Innovación para el desarrollo de la Sociedad

Se orienta a:

• la inserción laboral y a la formación a lo largo de la vida de su alumnado.

• las demandas de investigación, desarrollo e innovación de su contexto socioeconómico.

• contribuir a la dinamización cultural de la provincia de Jaén.

Los valores que guían las actuaciones de la Universidad de Jaén para cumplir con las funciones 
que tiene encomendadas son: compromiso institucional, satisfacción con el trabajo bien hecho, 
fl exibilidad, respeto, tolerancia, igualdad, solidaridad, responsabilidad social y pensamiento 
crítico.

Pág. 21
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2.2. Visión de la Universidad de Jaén
Por otra parte, la imagen de Universidad que se desea alcanzar, mediante la consecución de 

los objetivos expuestos en el Plan Estratégico, es la siguiente:

VISIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

• Una Universidad pública de tamaño medio, con alto nivel de calidad docente e 
investigadora, y de infl uencia en su entorno.

• Una Universidad que adapta su oferta académica al Espacio Europeo de Educación 
superior, y que ofrece postgrados de calidad basados en una estrategia de 
diferenciación y vinculación con las demandas del entorno social.

• Una Universidad con investigación competitiva y con líneas de investigación 
innovadoras y relevantes a nivel internacional.

• Una Universidad que, a través de la investigación, aporta soluciones a la sociedad, 
en general, y al sector productivo de su entorno, en particular.

• Una Universidad que actúa como agente dinamizador de la cultura en su ámbito 
territorial.

• Una Universidad que representa un espacio abierto a las diferentes formas de 
expresión cultural, a la creación y exposición de ideas, al encuentro de las personas 
y de las artes en general.

• Una Universidad que gestiona con efi cacia y efi ciencia y que persigue la satisfacción 
de sus usuarios internos y externos.

• Una Universidad orientada a mejorar sus resultados en el ámbito de la formación, 
investigación e innovación.

• Una Universidad que otorga autonomía a sus centros y departamentos en un contexto 
de corresponsabilidad, de necesidad de cumplir objetivos y de exigencia para que 
pueda articularse mejor como organización para afrontar los retos presentes y 
futuros.

Pág. 22
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• Una Universidad con un gobierno próximo, una dirección dialogante y una gestión 
ejercida con profesionalidad.

• Una Universidad con una plantilla de profesorado y PAS altamente cualifi cada, 
fuertemente motivada e ilusionada con el desempeño de su trabajo.

• Una Universidad que trabaja por la formación integral, con una sólida base 
humanística y a lo largo de toda la vida de su alumnado.

• Una Universidad con las infraestructuras adecuadas y competitivas para las funciones 
que desarrolla.

• Una Universidad con recursos fi nancieros sufi cientes y con fuentes de fi nanciación 
diversifi cadas, donde la fi nanciación privada, a través de la transferencia 
del conocimiento y la prestación de servicios profesionales, es cada vez más 
signifi cativa.

• Una Universidad que impulsa actividades y colabora con las promovidas por los 
agentes sociales e institucionales, fundamentalmente con los de presencia en la 
provincia de Jaén.

• Una Universidad que mantiene vínculos permanentes con sus egresados.

• Una Universidad socialmente responsable y con una presencia destacada en la 
cooperación internacional al desarrollo. 

• Una Universidad que utiliza intensivamente las Tecnologías de la Información y la 
Comunicación en la formación, investigación y gestión.

• Una Universidad que fomenta la movilidad y el bilingüismo entre los miembros de la 
comunidad universitaria.
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3.1 EJES ESTRATÉGICOS

El Plan Estratégico actualizado defi ne 4 grandes ejes estratégicos para el desarrollo futuro de 
la Universidad de Jaén que agrupan, dentro de ellos, a veintiséis objetivos estratégicos. 

Puesto que el Cuadro de Mando Integral será la metodología a utilizar para el Seguimiento del 
Plan estratégico, los 4 ejes estratégicos se articularán en torno a las 4 perspectivas o enfoques que 
recoge esta metodología: Cliente-Usuario (identifi cando los resultados claves que debemos ofrecer 
a nuestros estudiantes y al entorno), Procesos Internos (defi niendo cómo mejorar los procesos 
internos para satisfacer a los clientes-usuarios), Empleados y Capacidades de la Universidad 
(señalando cómo puede mantenerse la capacidad de cambiar y mejorar de nuestra Universidad) 
y Financiero (concretando lo que es necesario conseguir fi nancieramente).

3.2. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

El Plan Estratégico defi ne veintiséis Objetivos Estratégicos que se corresponden con la visión 
expuesta anteriormente y cuya consecución nos aproximará a esa imagen presentada en el Plan 
Estratégico. 

Estos objetivos agrupados según el Eje Estratégico al que contribuyen son los siguientes:

Eje 1. CLIENTES-USUARIOS: RESULTADOS CLAVE A ALCANZAR

1. Potenciar la oferta formativa, acercando la Universidad a las demandas sociales, 
a nuevos mercados y escenarios educativos.

2. Consolidar la captación de alumnos de la zona de alta infl uencia y penetrar en 
otras zonas de baja infl uencia.

3. Incrementar la actividad investigadora, aumentando los recursos y mejorando 
sistemáticamente sus resultados.
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4. Detectar y dar respuesta efi ciente a las demandas sociales de investigación y 
servicios profesionales.

5. Servir de referente en la actividad cultural y deportiva de la provincia de Jaén

6. Promover la formación integral del alumnado.

7. Promover la responsabilidad social en la Universidad de Jaén.

8. Incrementar la relación y la integración de la Universidad de Jaén con el entorno 
social y empresarial.

9. Consolidar la presencia de la UJA en el entorno internacional.

10. Favorecer la inserción laboral y el establecimiento de vínculos con los egresados de 
la Universidad.

Eje 2. MEJORAR LOS PROCESOS INTERNOS PARA SATISFACER A LOS CLIENTES-
USUARIOS.

11.  Adaptar la oferta académica al Espacio Europeo de Educación Superior.

12.  Realizar una docencia de calidad, cercana al alumno y adaptada a las demandas 
sociales.

13.  Mejorar la calidad del proceso investigador, motivando al personal investigador y 
apoyando a los grupos de investigación.

14.  Incrementar la efi cacia y la efi ciencia de los servicios, adecuando progresivamente 
la dotación de recursos humanos y materiales.

15.  Fomentar la cultura de calidad, incrementando la orientación de los servicios a los 
usuarios (internos y externos) y al cuidado del entorno.

16.  Favorecer la descentralización, mejorando la comunicación entre los órganos 
centrales y los centros y departamentos.

17.  Mejorar las infraestructuras de la Universidad, como medio para la docencia, la 
investigación, la gestión y la integración con el entorno.

18.  Mejorar la dotación de los centros, departamentos y servicios de la Universidad, 
incorporando de forma generalizada las nuevas tecnologías.
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Eje 3. EMPLEADOS Y CAPACIDADES DE LA UNIVERSIDAD: LAS BASES PARA 
MEJORAR LA CAPACIDAD DE CAMBIAR Y PROGRESAR DE LA UNIVERSIDAD.

19.  Impulsar la utilización de las Tecnologías de la Información y Comunicación en la 
Universidad de Jaén.

20.  Mejorar la efectividad de los sistemas de información y comunicación.

21.  Mejorar los sistemas de información para la toma de decisiones

22.  Desarrollar una política integral de personal que considere la igualdad de género 
e incluya planes de formación, promoción y motivación de las personas.

23.  Establecer una política de salud y prevención de riesgos laborales.

24.  Incrementar la calidad de vida en los Campus de la Universidad.

25.  Promover la identifi cación de las personas con los objetivos de la institución, 
involucrándolas y responsabilizándolas en el proceso de toma de decisiones.

Eje 4. OBJETIVOS FINANCIEROS.

26.  Incrementar la captación de recursos fi nancieros
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4.1 LÍNEAS DE ACTUACIÓN

El Plan Estratégico despliega cada uno de los objetivos estratégicos en una serie de líneas de 
actuación, de carácter cualitativo, cuyo desarrollo permitirá alcanzar el objetivo en cuestión. 

El Plan Estratégico actualizado contempla ochenta y siete líneas de actuación, que se desglosan 
para cada uno de los objetivos de la siguiente forma: 

OBJETIVO 1: POTENCIAR LA OFERTA FORMATIVA,  ACERCANDO LA UNIVERSIDAD 
A LAS DEMANDAS SOCIALES, A NUEVOS MERCADOS Y ESCENARIOS 
EDUCATIVOS

1.1:  Ampliar la oferta formativa adaptada a las demandas de la sociedad 

1.2:  Incrementar la oferta de formación continua 

1.3:  Acercar la Universidad a nuevos usuarios, extendiendo las iniciativas 
existentes y creando nuevas modalidades

OBJETIVO 2:  CONSOLIDAR LA CAPTACIÓN DE ALUMNOS DE LA ZONA DE ALTA INFLUENCIA 
Y PENETRAR EN OTRAS ZONAS DE BAJA INFLUENCIA

2.1: Mejorar la comunicación entre la Universidad de Jaén y la Enseñanza no 
universitaria

2.2:  Diseñar mecanismos de promoción adaptados a las nuevas demandas

2.3:  Mejorar el proceso de acogida y orientación dirigido a los estudiantes de 
nuevo ingreso

OBJETIVO 3:  INCREMENTAR LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA, AUMENTANDO LOS 
RECURSOS Y MEJORANDO SISTEMÁTICAMENTE SUS RESULTADOS

3.1:  Incrementar los servicios de apoyo al investigador

3.2:  Mejorar y optimizar el uso de la infraestructura técnica para la 
investigación

3.3:  Mejorar los resultados objetivos de la actividad investigadora
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OBJETIVO 4: DETECTAR Y DAR RESPUESTA EFICIENTE A LAS DEMANDAS SOCIALES DE 
INVESTIGACIÓN Y SERVICIOS PROFESIONALES

4.1:  Impulsar la investigación en áreas y tecnologías de impacto en el desarrollo 
socioeconómico del entorno

4.2: Dar a conocer la capacidad investigadora y de prestación de servicios de 
la Universidad en su entorno social

4.3: Establecer vínculos permanentes con el entorno social y empresarial

OBJETIVA 5:  SERVIR DE REFERENTE EN LA ACTIVIDAD CULTURAL Y DEPORTIVA DE LA 
PROVINCIA DE JAÉN

5.1: Desarrollar un actividad cultural continuada y de calidad

5.2: Fomentar la participación de la comunidad universitaria en las actividades 
culturales

5.3: Fomentar la actividad deportiva en los distintos niveles (mantenimiento, 
competición interna y competiciones ofi ciales)

5.4: Potenciar el servicio de publicaciones de la Universidad de Jaén

5.5: Incrementar y mejorar las infraestructuras dedicadas a las actividades 
culturales y deportivas

OBJETIVO 6:  PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL ALUMNADO

6.1: Fomentar la participación del alumnado en actividades extracurriculares

6.2: Fomentar la dinamización social del alumnado

6.3: Favorecer la integración social del estudiante

6.4: Fomentar la cultura de la solidaridad en la Universidad de Jaén

OBJETIVO 7:  PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

7.1:  Desarrollar una política de responsabilidad social en la Universidad de 
Jaén
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7.2:  Desarrollar actuaciones en materia de responsabilidad social y 
medioambiental

7.3:  Desarrollar el Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén

OBJETIVO 8:  INCREMENTAR LA RELACIÓN Y LA INTEGRACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
JAÉN CON EL ENTORNO SOCIAL Y EMPRESARIAL

8.1: Establecer vínculos de colaboración con el entorno social de la 
Universidad

8.2: Establecer vínculos de colaboración con el entorno empresarial

8.3: Fomentar la presencia de la Universidad en la ciudad de Jaén y en la 
provincia

8.4: Potenciar la estructura para facilitar el contacto entre la Universidad de 
Jaén y la Sociedad

OBJETIVO 9:  CONSOLIDAR LA PRESENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN EN EL ENTORNO 
INTERNACIONAL

9.1: Favorecer la movilidad de los miembros de la Comunidad universitaria y la 
atracción de estudiantes extranjeros

9.2: Impulsar la participación de la Universidad de Jaén en la cooperación 
internacional al desarrollo 

OBJETIVO 10: FAVORECER LA INSERCIÓN LABORAL Y EL ESTABLECIMIENTO DE VÍNCULOS 
CON LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD

10.1: Potenciar y mejorar el servicio de prácticas en empresa para el alumnado 
de la Universidad

10.2: Mantener vínculos permanentes con los egresados

10.3: Establecer mecanismos para la orientación profesional del alumnado 
implicando a los distintos agentes de la Universidad

10.4: Fomentar el emprendimiento y la creación de empresas en la Universidad 
de Jaén
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OBJETIVO 11: ADAPTAR LA OFERTA ACADÉMICA AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR

11.1: Adaptar la oferta de grado al nuevo Espacio Europeo de Educación 
Superior

11.2: Potenciar la oferta de postgrado

11.3: Potenciar la oferta de enseñanzas conjuntas con Universidades 
Extranjeras

OBJETIVO 12:  REALIZAR UNA DOCENCIA DE CALIDAD, CERCANA AL ALUMNO Y ADAPTADA 
A LAS DEMANDAS SOCIALES

12.1: Sistematizar y profundizar en los procesos de evaluación de la calidad 
docente

12.2: Fomentar la innovación y la mejora de la función docente

12.3: Implantar sistemas de garantía de calidad en las titulaciones 

12.4: Fomentar el bilingüismo mediante la docencia en inglés

OBJETIVO 13:  MEJORAR LA CALIDAD DEL PROCESO INVESTIGADOR, MOTIVANDO 
AL PERSONAL INVESTIGADOR Y APOYANDO A LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN

13.1: Incrementar el apoyo a los grupos de investigación, especialmente a los 
emergentes y  a los de mayor impacto nacional e internacional

13.2: Potenciar los mecanismos de motivación del profesorado hacia la 
investigación

13.3: Incorporar personal investigador de reconocida valía

OBJETIVO 14: INCREMENTAR LA EFICACIA Y LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS, ADECUANDO 
PROGRESIVAMENTE LA DOTACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

14.1: Desarrollar mecanismos de reorganización de la plantilla, que permitan 
una mejor atención de los servicios

14.2: Sistematizar y racionalizar el funcionamiento de los servicios
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14.3: Optimizar el grado de utilización del equipamiento científi co-técnico 
disponible. 

14.4: Mejorar y potenciar los servicios de gestión patrimonial

OBJETIVO 15: FOMENTAR LA CULTURA DE LA CALIDAD, INCREMENTANDO LA ORIENTACIÓN 
DE LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS (INTERNOS Y EXTERNOS) Y AL CUIDADO 
DEL ENTORNO

15.1: Orientar los servicios a los usuarios, planifi cando, evaluando y mejorando 
la calidad de los mismos

15.2: Extender los servicios de la Universidad a los egresados y al entorno 
social

15.3: Establecer mecanismos de participación de los usuarios y gestores en el 
desarrollo de los servicios

OBJETIVO 16:  FAVORECER LA DESCENTRALIZACIÓN, MEJORANDO LA COMUNICACIÓN 
ENTRE LOS ÓRGANOS CENTRALES Y LOS CENTROS Y DEPARTAMENTOS

16.1: Desarrollar un proceso de descentralización para dotar de mayor 
autonomía y responsabilidad a los centros 

16.2: Promover la elaboración de Planes de Actuación en Centros y Departamentos 
que, alineados con los objetivos generales de la institución, desarrollen 
objetivos de mejora en dichos órganos

16.3: Incrementar la transparencia y efi ciencia de la estructura organizativa de 
la institución

 

OBJETIVO 17:  MEJORAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD, COMO MEDIO 
PARA LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN, LA GESTIÓN Y LA INTEGRACIÓN 
CON EL ENTORNO

17.1: Integrar físicamente los Campus de la Universidad de Jaén con las 
localidades del entorno

17.2: Desarrollar un Plan de expansión de los Campus, tanto en suelo como en 
edifi cios
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17.3: Utilizar edifi cios en el centro de la ciudad como elemento de integración 
con el entorno

17.4: Desarrollar las nuevas infraestructuras del Campus de Linares 

17.5: Fomentar y potenciar la utilización de la infraestructura deportiva de la 
Universidad de Jaén

17.6: Desarrollar un plan para dar respuesta a las necesidades de espacio para 
docencia, investigación y gestión

17.7: Realizar un mantenimiento preventivo de las instalaciones de la 
universidad

OBJETIVO 18:  MEJORAR LA DOTACIÓN DE LOS CENTROS, DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS 
DE LA UNIVERSIDAD, INCORPORANDO DE FORMA GENERALIZADA LAS 
NUEVAS TECNOLOGÍAS

18.1: Dotar a los Campus de espacios e infraestructuras para la utilización de 
medios audiovisuales

18.2: Mejorar la dotación de espacios y medios para el personal docente e 
investigador

18.3: Optimizar la utilización de los espacios

OBJETIVO 19:  IMPULSAR LA UTILIZACIÓN DE LAS TICS EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

19.1: Implantar la Administración Electrónica en la Universidad de Jaén

19.2: Utilizar las TICs como apoyo a la docencia

19.3: Utilizar las TICs como apoyo a la investigación

19.4: Utilizar los medios telemáticos como principal vía de comunicación y 
divulgación

OBJETIVO 20:  MEJORAR LA EFECTIVIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

20.1: Implantar nuevos mecanismos de comunicación efectiva al usuario y 
mejorar los existentes
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20.2: Establecer y sistematizar mecanismos para la comunicación entre servicios 
y dentro de ellos

20.3: Mejorar los mecanismos de información institucional

OBJETIVO 21:  MEJORAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE 
DECISIONES

21.1: Desarrollar un sistema integrado de información para la toma de 
decisiones

OBJETIVO 22:  DESARROLLAR UNA POLÍTICA INTEGRAL DE PERSONAL QUE CONSIDERE LA 
IGUALDAD DE GÉNERO E INCLUYA PLANES DE FORMACIÓN, PROMOCIÓN 
Y MOTIVACIÓN DE LAS PERSONAS

22.1: Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del PDI, 
incrementando su capacitación y su adaptación a la gestión universitaria

22.2: Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del 
PAS, que mejoren la cualifi cación profesional, incrementen la efi cacia 
institucional y aporten transparencia en los procesos de gestión

22.3: Establecer mecanismos para atender a la igualdad de género en la 
Universidad de Jaén.

OBJETIVO 23: ESTABLECER UNA POLÍTICA DE SALUD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

23.1: Establecer una política que incremente los niveles de salud de la comunidad 
universitaria

23.2: Incrementar los niveles de seguridad a través de la prevención de riesgos 
laborales

OBJETIVO 24:  INCREMENTAR LA CALIDAD DE VIDA EN LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD

24.1: Mejorar la imagen de los campus de la Universidad

24.2: Mejorar las instalaciones y espacios de ocio, deporte y manutención
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24.3: Potenciar la implantación de servicios externos de atención social a la 
Comunidad Universitaria

24.4: Mejorar y desarrollar los sitemas de becas y el Plan de Acción Social

24.5: Mejorar los servicios de cafetería y restauración

OBJETIVO 25: PROMOVER LA IDENTIFICACIÓN DE LAS PERSONAS CON LOS OBJETIVOS 
DE LA INSTITUCIÓN, INVOLUCRÁNDOLAS Y RESPONSABILIZÁNDOLAS EN EL 
PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

25.1: Desarrollar mecanismos que fomenten y permitan que las personas se 
involucren en la toma de decisiones

25.2: Implicar a las personas en el progreso de la Universidad

25.3: Desarrollar una política de incentivos variables

 

OBJETIVO 26: INCREMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS

26.1: Incrementar el grado de fi nanciación privada

26.2: Incrementar el grado de fi nanciación pública
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Acciones estratégicas55
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5.1 ACCIONES ESTRATÉGICAS

El Plan Estratégico actualizado se concreta fi nalmente en ciento sesenta y cuatro (164) acciones 
concretas que constituyen los pasos que, en la actualidad, se consideran necesarios para implantar 
las líneas de actuación.

Lo novedoso de esta parte del Plan ha sido la defi nición de indicadores objetivos asociados a 
cada una de las acciones estratégicas. Además, a cada uno de los indicadores se le ha vinculado 
una meta concreta temporalizada con vistas a facilitar el seguimiento y evaluación del Plan 
Estratégico en años venideros. Igualmente, la defi nición de indicadores y metas asociadas a cada 
una de las acciones permitirá implementar herramientas muy valiosas en el Sistema de Dirección 
Estratégica de la Universidad de Jaén, como es, el Cuadro de Mando Integral.

Por otra parte, cabe mencionar que algunas de las acciones planteadas ya están siendo 
ejecutadas por la Universidad. No podía ser de otra forma, puesto que durante el proceso de 
actualización, la Universidad no ha cesado en su progreso, y tanto la actualización del Plan 
Estratégico como la “vida” de la Universidad se han ido realimentando, de forma continua durante 
el proceso.

En defi nitiva, las acciones que el Plan Estratégico actualizado defi ne para cada una de las 
líneas de actuación son las siguientes:  
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EJE 1: CLIENTES-USUARIOS: RESULTADOS CLAVE A ALCANZAR

OBJETIVO 1:  POTENCIAR LA OFERTA FORMATIVA, ACERCANDO LA UNIVERSIDAD 
A LAS DEMANDAS SOCIALES, A NUEVOS MERCADOS Y ESCENARIOS 
EDUCATIVOS

Línea 1.1.:  Ampliar la oferta formativa adaptada a las demandas de la sociedad

Código: 111 Responsable: Consejo de Dirección y Consejo Social
Acción: ANALIZAR LA IMPLANTACIÓN DE NUEVOS TÍTULOS EN BASE A DEMANDAS SO-

CIALES CONTRASTADAS
Indicadores: Metas:
1) Realizar el estudio para planifi car e implantar el título de Grado en 

Medicina en la Universidad de Jaén (Sí/No)
1) 2010

2) Analizar la viabilidad de implantar nuevos títulos de grado en base a 
demandas realizadas por la sociedad (Sí/No)

2) 2010

Línea 1.2.:  Incrementar la oferta de Formación Continua

Código: 121 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: INCREMENTAR LA OFERTA DE FORMACIÓN PERMANENTE QUE RESPONDA A LAS 
NECESIDADES DEL ENTORNO

Indicadores: Metas:
1) Nº de cursos relacionados con el entorno 1) Aumento de un 

5% anual
2) Nº de alumnos asistentes a dichos cursos 2) Aumento de un 

10% anual
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Código: 122 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: EXTENDER LA OFERTA DE CURSOS MONOGRÁFICOS EN COLABORACIÓN CON 
LOS AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA

Indicadores: Metas:
1) Nº de cursos ofertados en colaboración con ayuntamientos 1) Aumento de un 

10% anual
2) Nº de Ayuntamientos que colaboran en la fi nanciación de los cursos 

monográfi cos
2) 10 aytos. en 

2010

Código: 123
Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 

Formación Permanente
Acción: DISEÑAR UNA OFERTA DE FORMACIÓN DIRIGIDA A PROFESORES DE ENSEÑAN-

ZA PRIMARIA Y SECUNDARIA
Indicadores: Metas:
1) Diseño de una oferta de formación específi ca para profesores de Ense-

ñanza Primaria y Secundaria (Sí/No)
1) 2009

2) Nº de alumnos matriculados en dicha oferta formativa
2) 50 alumnos en 

2010

Línea 1.3.:  Acercar la Universidad a nuevos usuarios, extendiendo las iniciativas 
existentes y creando nuevas modalidades

Código: 131 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: POTENCIAR LA UNIVERSIDAD DE MAYORES
Indicadores: Metas:
1) Nº de horas ofertadas en la Universidad de Mayores 1) Aumento de un 

10% anual
2) Nº alumnos en dichos cursos 2) Aumento de un 

15% anual
3) Nº sedes donde se ofertan los cursos de la Universidad de Mayores 3) 5 sedes en 

2010
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Código: 132 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: INTRODUCIR LA ENSEÑANZA VIRTUAL EN LOS POSTGRADOS
Indicadores: Metas:
1) Nº de postgrados mayoritariamente impartidos de forma virtual 1) 20% de la oferta to-

tal de postgrado
2) Nº de postgrados presenciales con un porcentaje de formación vir-

tual
2) El 40% de la do-

cencia total de los 
postgrados ofi ciales 
se imparta de forma 
virtual

Código: 133 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Co-
municación

Acción: IMPULSAR LOS CURSOS VIRTUALES DE READIESTRAMIENTO-APRENDIZAJE PARA 
TODA LA VIDA DIRIGIDOS A LA SOCIEDAD

Indicadores: Metas:
1) Nº de cursos virtuales de readiestramiento-aprendizaje ofertados 1) 5 cursos al año
2) Nº alumnos matriculados en dichos cursos 2) 100 alumnos al 

año
3) Nº de cursos/objetos de conocimiento situados en el Campus Virtual 

Andaluz
3) 3 cursos/obje-

tos para diciem-
bre de 2008 y 3 
cursos/objetos 
adicionales para 
2009
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OBJETIVO 2:  CONSOLIDAR LA CAPTACIÓN DE ALUMNOS DE LA ZONA DE ALTA INFLUENCIA 
Y PENETRAR EN OTRAS ZONAS DE BAJA INFLUENCIA

Línea 2.1.: Mejorar la comunicación entre la Universidad de Jaén y la Enseñanza no 
universitaria

Código: 211 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: MANTENER Y POTENCIAR EL PROGRAMA “CONOCE TU UNIVERSIDAD” (VISITAS 

GUIADAS, MESAS REDONDAS, JORNADAS INFORMATIVAS, PROGRAMAS EN TE-
LEVISIONES LOCALES, ETC.)

Indicadores: Metas:
1) Nº de institutos en los que se imparte bachillerato de la provincia que 

participan en las visitas guiadas
1) 100% de los ins-

titutos
2) Nº de Jornadas informativas organizadas anualmente 2) 2 jornadas/año

Código: 212 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTABLECER UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y VISITAS CON LOS 

IES EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Nº de competiciones deportivas con los IES en instalaciones de la UJA 1) 1 al año
2) Nº de IES que participan en el programa de actividades deportivas 2) Aumento de un 

10% anual

Código: 213 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: ELABORAR UN DIARIO DIGITAL DE INFORMACIÓN Y UNA RADIO UNIVERSITARIA 
PARA MEJORAR LA COMUNICACIÓN

Indicadores: Metas:
1) Edición del diario digital de la UJA 1) 2008
2) Puesta en marcha de una radio universitaria 2) 2010
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Código: 214 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: REFORZAR LAS RELACIONES CON LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS EN 

LA ENSEÑANZA NO UNIVERSITARIA (PROFESORES, ORIENTADORES, PADRES Y 
MADRES, EQUIPO DIRECTIVO, ETC.)

Indicadores: Metas:
1) Nº reuniones con orientadores y equipos directivos de I.E.S. 1) 2 reuniones/

año
2) Nº de I.E.S en los que se imparte bachillerato de la provincia cuyos 

profesores visitan la UJA
2) 100% de los IES 

de la provincia
3) Nº de padres y madres que acuden a las Jornadas/año 3) 600 padres y 

madres

Línea 2.2.: Diseñar mecanismos de promoción adaptados a las nuevas demandas

Código: 221 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Co-
municación

Acción: REESTRUCTURAR LA PÁGINA WEB Y ADAPTARLA A LOS CRITERIOS DE ACCESIBILI-
DAD Y USABILIDAD

Indicadores: Metas:
1) Reestructuración de la página web para adaptarla a criterios de accesi-

bilidad y usabilidad (Sí/No)
1) 2009
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Línea 2.3.: Mejorar el proceso de acogida y orientación dirigido a los estudiantes de 
nuevo ingreso

Código: 231 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR PROCEDIMIENTOS PARA LA ACOGIDA Y ORIENTACIÓN DE LOS 

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
Indicadores: Metas:
1) Diseño de un procedimiento marco para ayudar y aconsejar  en la 

elección de asignaturas de libre elección en función de los proyectos 
académicos o profesionales del alumno  (Sí/No)

1) Diciembre 2008

2) Diseño de un procedimiento para orientar y asesorar sobre los derechos 
y recursos sociales existentes a los que los estudiantes pueden optar 
(Sí/No)

2) Diciembre 2008

3) Elaboración de un documento que contenga información sobre becas, 
ayudas y otros asuntos que pudieran ser de interés para los estudiantes 
de nuevo ingreso (Sí/no)

3) Diciembre 2008 
y actualización 
anual

4) Nº de jornadas anuales de orientación y acogida para los estudiantes 
de nuevo ingreso (Sí/no)

4) 1 al año

Código: 232 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: FOMENTAR LA REALIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE CURSOS DE PREPARACIÓN (CUR-
SOS “CERO”) DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Indicadores: Metas:
1) Nº de cursos de preparación dirigidos a nuevos estudiantes 1) 10 cursos/año
2) Nº de cursos de preparación evaluados positivamente por el alumnado 

mediante encuesta
2) 100% cursos de-

sarrollados
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OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA, AUMENTANDO LOS 
RECURSOS Y MEJORANDO SISTEMÁTICAMENTE SUS RESULTADOS

Línea 3.1: Incrementar los servicios de apoyo al investigador

Código: 311 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: ESTABLECER UN SISTEMA DE APOYO PERSONALIZADO PARA LA GESTIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN

Indicadores: Metas:
1) Nº de gestores de investigación para proyectos del Programa Marco 

Unión Europea
1) 1 gestor para 

2009
2) Nº de gestores de investigación para proyectos del resto de convocato-

rias nacionales y autonómicas
2) 1 gestor para 

2010

Línea 3.2: Mejorar y optimizar el uso de la infraestructura técnica para la 
investigación

Código: 321 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: APOYAR LA ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO CIENTÍFICO-
TÉCNICO Y DE RECURSOS HUMANOS A LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Inversión en adquisición y mantenimiento en equipamiento científi co-

técnico a los grupos de investigación
1) Aumento de un 

15% con respec-
to a la situación 
de 2007

2) Nº de técnicos en los servicios técnicos de investigación 2) 15 en 2010
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Línea 3.3: Mejorar los resultados objetivos de la actividad investigadora

Código: 331
Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 

Investigación
Acción: ESTABLECER UN SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

INVESTIGADORA QUE SE DESARROLLA EN LA UJA PARA PROPICIAR LA MEJORA 
DE ESTA ACTIVIDAD

Indicadores: Metas:
1) Establecimiento de un sistema de indicadores para realizar un segui-

miento y evaluación de la actividad investigadora (Sí/No)
1) 2008

2) Defi nición de valores objetivo a alcanzar en cada uno de los in-
dicadores defi nidos (Sí/No)

2) 2008

Código: 332 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: DESARROLLAR UN PLAN ESPECIAL PARA INCREMENTAR EL NÚMERO DE ACTIVIDA-
DES DE INVESTIGACIÓN INTERNACIONALES

Indicadores: Metas:
1) Creación de una Ofi cina de Proyectos Europeos (Sí/No) 1) Diciembre de 

2009
2) Nº de proyectos de investigación dentro del Programa Marco de 

la Unión Europea y extracomunitarios conseguidos
2) 6 proyectos in-

te rnac iona les 
hasta 2010

3) Nº de estancias de investigación realizadas por el PDI en Centros ex-
tranjeros

3) Aumento de un 
10% en 2010 
con respecto a 
2007
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OBJETIVO 4:  DETECTAR Y DAR RESPUESTA EFICIENTE A LAS DEMANDAS SOCIALES DE 
INVESTIGACIÓN Y SERVICIOS PROFESIONALES

Línea 4.1: Impulsar la investigación en áreas y tecnologías de impacto en el desarrollo 
socioeconómico del entorno

Código: 411 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: ATENDER LAS NECESIDADES DE I+D+i DEL TEJIDO SOCIOECONÓMICO DEL EN-
TORNO DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Número de contratos OTRI suscritos 1) Aumento de un 

15% anual
2) Financiación vinculada a los contratos OTRI 2) Aumento de un 

15% anual
3) Nº de profesores implicados en contratos OTRI suscritos 3) Aumento de un 

10% anual

Código: 412 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: IMPULSAR LA CREACIÓN DE CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN UNIVER-
SITARIOS

Indicadores: Metas:
1) Nº de Centros e Institutos de Investigación creados 1) 2 en 2010
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Línea 4.2: Dar a conocer la capacidad investigadora y de prestación de servicios de 
la Universidad en su entorno social

Código: 421 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: DISEÑAR UN PLAN DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA DIRIGIDA AL ENTORNO SO-
CIOECONÓMICO

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan de divulgación científi ca dirigida al entorno socioeco-

nónomico (Sí/No)
1) 2009

2) Evaluar el grado de conocimiento de la oferta científi ca del 
entorno socioeconómico (Sí/No)

2) 1 Encuesta anual 
para evaluar el 
grado de conoci-
miento de la oferta 
científi ca de la Uni-
versidad

Línea 4.3: Establecer vínculos permanentes con el entorno social y empresarial

Código: 431 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: MANTENER LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN EN LOS PAR-
QUES CIENTÍFICOS-TECNOLÓGICOS Y CENTROS DE INNOVACIÓN Y TECNOLO-
GÍA

Indicadores: Metas:
1) Nº de colaboraciones con parques científi cos tecnológicos y centros 

de innovación y tecnología
1) 10 colaboraciones 

hasta 2010
2) Nº de actividades conjuntas de difusión realizadas 2) Aumento de un 

10% hasta 2010 
sobre la situación 
del año 2007

UJA
Cuadro de texto
y V. de Comunicación y Rel. Institucionales
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OBJETIVO 5:  SERVIR DE REFERENTE EN LA ACTIVIDAD CULTURAL Y DEPORTIVA DE LA 
PROVINCIA DE JAÉN

Línea 5.1: Desarrollar un actividad cultural continuada y de calidad

Código: 511 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: CONVOCAR PREMIOS DE PROMOCIÓN CULTURAL EN AMBITOS TALES COMO, 

NOVELA, FOTOGRAFÍA, PINTURA, ETC.
Indicadores: Metas:
1) Desarrollo de la convocatoria de premios de promoción cultural (Sí/

No)
1) Diciembre 2008

Código: 512 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER DE FORMA CONTINUA ACTIVIDADES DE CONFERENCIAS, CICLOS 

Y FOROS DE DEBATE, TANTO DE FORMA DIRECTA COMO EN COLABORACIÓN 
CON OTRAS INSTITUCIONES

Indicadores: Metas:
1) Nº de Conferencias, Ciclos y foros de debate promovidos por la UJA 1) Aumento de un 

10% anual
2) Nº de conferencias, ciclos y foros de debate en los que colabora la 

UJA
2) Aumento de un 

5% anual
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Línea 5.2: Fomentar la participación de la comunidad universitaria en las actividades 
culturales

Código: 521 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: DETECTAR Y ANALIZAR LAS DEMANDAS CULTURALES DE LA COMUNIDAD UNI-

VERSITARIA CON VISTAS A LA PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES CULTURA-
LES

Indicadores: Metas:
1) Estudios realizados para detectar y analizar la demanda de actividades 

culturales de la comunidad universitaria
1) Un estudio a-

nual
2) Nº actividades anuales realizadas conforme a dichos estudios 2) 80% de las ac-

tividades más 
d e m a n d a d a s 
según el estudio 
anual

Código: 522 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA UJA EN FUNDACIONES CULTURALES
Indicadores: Metas:
1) Nº de fundaciones culturales en las que participa la UJA 1) 10 fundaciones 

culturales en 
2010

Línea 5.3: Fomentar la actividad deportiva en los distintos niveles (mantenimiento, 
competición interna y competiciones ofi ciales)

Código: 531 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE BECAS PARA LOS ESTUDIANTES QUE SEAN 

DEPORTISTAS DE ÉLITE
Indicadores: Metas:
1) Desarrollo del programa de becas para deportistas de élite (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº deportistas de élite becados 2) 100% de los de-

portistas de élite
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Código: 532 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DEPORTIVA DE LAS MUJERES EN TODAS LAS 

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL SAFYD
Indicadores: Metas:
1) Nº actividades deportivas en las que participan mujeres 1) 7 actividades en 

2010
2) Nº de mujeres que participan en actividades del SAFYD 2) Aumento de un 

5% anual

Código: 533 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: FOMENTAR LA ACTIVIDAD DEPORTIVA DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ME-

DIANTE LA REALIZACIÓN DE CONVENIOS Y LA BÚSQUEDA DE PATROCINIO CON 
OTRAS INSTITUCIONES

Indicadores: Metas:
1) Nº de instituciones que patrocinan actividades deportivas de la UJA 1) Aumento de un 

10% anual
2) Nº de participantes en dichas actividades 2) Aumento de un 

10% anual

Línea 5.4: Potenciar el servicio de publicaciones de la Universidad de Jaén

Código: 541 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTRUCTURAR Y DEFINIR UNA POLÍTICA EDITORIAL PARA EL SERVICIO DE PUBLICA-

CIONES PARA CONVERTIRLO EN UNA EDITORIAL UNIVERSITARIA
Indicadores: Metas:
1) Defi nición de la política editorial del servicio publicaciones (Sí/no) 1) Diciembre 2008

2) Nº de libros singulares editados
2) 1 libro más al 

año
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Línea 5.5: Incrementar y mejorar las infraestructuras dedicadas a las actividades 
culturales y deportivas

Código: 551 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Cam-
pus

Acción: DOTAR A LA UNIVERSIDAD DE MAYOR NÚMERO DE INSTALACIONES PARA ACTI-
VIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS, Y MEJORAR LA ADECUACIÓN DE LAS EXIS-
TENTES A ESTOS USOS

Indicadores: Metas:
1) Número de nuevas instalaciones para actividades culturales y/o 

deportivas
1) 2 nuevas instalacio-

nes en 2010
2) Número de instalaciones culturales y/deportivas mejoradas 2) 2 instalaciones mejo-

radas en 2009
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OBJETIVO 6:  PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL ALUMNADO

Línea 6.1: Fomentar la participación del alumnado en actividades extracurriculares

Código: 611 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: REFORZAR LA POLÍTICA DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LIBRE CONFIGU-

RACIÓN PARA QUIENES PARTICIPEN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURA-
LES

Indicadores: Metas:
1) Nº alumnos que se benefi cian del reconocimiento de créditos 1) Aumento de un 

10% anual
2) Nº de créditos de libre confi guración reconocidos 2) Aumento de un 

5% anual

Línea 6.2: Fomentar la dinamización social del alumnado

Código: 621 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DEFINIR Y PONER EN MARCHA UN PLAN DE ACTUACIÓN DE LA OFICINA DE VO-

LUNTARIADO
Indicadores: Metas:
1) Diseño del Plan de actuación de la ofi cina de voluntariado (Sí/No) 1) Octubre 2008
2) Nº de actividades de voluntariado realizadas  al año 2) Incremento de 

un 3% anual
3) Nº estudiantes con participación efectiva en programas de voluntaria-

do
3) Aumento del 5% 

anual
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Línea 6.3: Favorecer la integración social del estudiante

Código: 631 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREAR UN PUNTO DE INFORMACIÓN ÚNICO SOBRE ALOJAMIENTOS DIRIGIDO A 

LOS ESTUDIANTES
Indicadores: Metas:
1) Creación del punto de información único sobre alojamientos (Sí/No) 1) Septiembre de 

2008

Código: 632 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: MANTENER Y MEJORAR LA AYUDA SOCIAL URGENTE DE TIPO PUNTUAL PARA EL 

ALUMNADO
Indicadores: Metas:
1) Incrementar el volumen de recursos destinados a ayuda social urgente 1) Aumentar un 

10%/año
2) Atender la demanda de ayuda urgente de estudiantes que cumplan con 

los requisitos de la convocatoria
2) 100% de los 

alumnos

Línea 6.4: Fomentar la cultura de la solidaridad en la Universidad de Jaén

Código: 641 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER ACTIVIDADES CULTURALES DE CARÁCTER SOLIDARIO
Indicadores: Metas:
1) Nº de actividades culturales de carácter solidario desarrolladas en 

la UJA
1) Aumento de un 10% 

anual
2) Nº de actividades culturales de carácter solidario en las que parti-

cipa la UJA
2) Aumento de un 5% 

anual
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Código: 642 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROGRAMAR ACTIVIDADES CULTURALES QUE FOMENTEN EL CONOCIMIENTO Y 

EL RESPETO A LA DIVERSIDAD CULTURAL
Indicadores: Metas:
1) Nº actividades culturales organizadas por la UJA para fomentar el co-

nocimiento y respeto a la diversidad cultural
1) 3 actividades al 

año
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OBJETIVO 7:  PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Línea 7.1: Desarrollar una política de responsabilidad social en la Universidad de 
Jaén

Código: 711
Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 

la Calidad y Consejo Social
Acción: DISEÑAR Y ELABORAR INSTRUMENTOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y TRANSPA-

RENCIA PARA LA SOCIEDAD
Indicadores: Metas:
1) Elaboración de un anuario estadístico de la Universidad de Jaén (Sí/

No)
1) Primero en 

2009
2) Confección de la memoria de responsabilidad social corporativa de la 

UJA
2) Primera en 

2010

Código: 712 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: ESTABLECER CÓDIGOS DE CONDUCTA EN MATERIA DE RESPONSABILIDAD SO-
CIAL

Indicadores: Metas:
1) Establecimiento de los codigos de conducta en materia de responsabili-

dad social (Sí/No)
1) Enero de 2010



��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

��������

���	
�����
�

P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N
Pág. 63

Línea 7.2: Desarrollar actuaciones en materia de responsabilidad social y 
medioambiental

Código: 721 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Cam-
pus 

Acción: ESTABLECER E IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL QUE 
ASEGURE LA SOSTENIBILIDAD DE LOS CAMPUS DE LINARES Y JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Diseño del sistema de gestión medioambiental que asegure la sostenibi-

lidad de los Campus de Linares y Jaén (Sí/No)
1) Junio 2009

2) Implementación de un sistema de gestión medioambiental 2) Enero de 2010

Código: 722 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Cam-
pus 

Acción: ESTABLECER E IMPLEMENTAR UN SISTEMA PARA EL USO DE AGUA DE 
RIEGO EN EL MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES DEL CAMPUS DE 
LAS LAGUNILLAS

Indicadores: Metas:
1) Implantar un sistema para el uso de agua de riego para mantenimiento 

de zonas verdes (Sí/No)
1) 2010

Código: 723 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: DESARROLLAR UN PLAN DE ACTUACIÓN ORIENTADO HACIA LA 

CONCIENCIACIÓN MEDIOAMBIENTAL
Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan de actuación orientado hacia la concienciación 

medioambiental (Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Evaluación del grado de concienciación medioambiental de la Co-
munidad Universitaria (Sí/No)

2) Realización evaluación 
mediante cuestionario 
en 2010
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Línea 7.3: Desarrollar el Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén

Código: 731 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: PONER EN FUNCIONAMIENTO EL PLAN DE ACCESIBILIDAD GLOBAL DE LA UNI-
VERSIDAD DE JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Nº de actuaciones desarrolladas contempladas en el Plan de Ac-

cesibilidad Global
1) 100% de las actuacio-

nes contempladas en el 
cronograma del Plan 
de Accesibilidad Glo-
bal
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OBJETIVO 8: INCREMENTAR LA RELACIÓN Y LA INTEGRACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE 
JAÉN CON EL ENTORNO SOCIAL Y EMPRESARIAL

Línea 8.1: Establecer vínculos de colaboración con el entorno social de la 
Universidad

Código: 811 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: ESTABLECER LÍNEAS DE COLABORACIÓN, A TRAVÉS DE CONVENIOS ESPECÍFICOS, 

CON LOS COLEGIOS Y LAS ASOCIACIONES PROFESIONALES, ASÍ COMO CON 
LAS ASOCIACIONES DE DESARROLLO DE LA PROVINCIA

Indicadores: Metas:
1) Nº de asociaciones y colegios profesionales con convenios de cola-

boración con la Universidad de Jaén
1) 100% de asoc. Y co-

legios profesionales 
de la provincia en 
2010

2) Nº de asociaciones de Desarrollo con convenio de colaboración con 
la Universidad de Jaén

2) 100% de las asocia-
ciones de desarrollo 
de la provincia en 
2010

3) Nº de encuentros, actividades, etc. realizados con asociaciones y 
colegios profesionales y con asociaciones de desarrollo

3) una actividad, en-
cuentro, etc anual 
con las asociaciones 
conveniadas

Código: 812 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: DEBATIR ANUALMENTE LA SITUACIÓN DE NUESTRA UNIVERSIDAD CON LA CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA

Indicadores: Metas:
1) Nº reuniones al año con la comunidad universitaria para debatir la 

situación de la  Universidad
1) 1 reunión al año



��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

��������

���	
�����
�

P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N
Pág. 66

Código: 813 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: MEJORAR EL PROCESO DE GESTIÓN DE CONVENIOS
Indicadores: Metas:
1) Ubicación de la base de datos sobre convenios en el Vic. Comuni-

cación y Relaciones Institucionales (Sí/No)
1) Octubre 2008

2) Mejora del diseño de la base de datos de convenios e implantación 
de un sistema automático de aviso sobre revisión/renovación de 
los contratos (Sí/No)

2) Febrero de 2009 

3) Diseño y creación de una base de datos para registrar las comisio-
nes de seguimiento de los convenios suscritos por la UJA (Sí/No)

3) 2010

Código: 814 Responsable: Consejo de Dirección y Consejo Social
Acción: FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO SOCIAL COMO 

ÓRGANO DE RELACIÓN DE LA UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD
Indicadores: Metas:
1) Nº reuniones realizadas para promover las relaciones de la Uni-

versidad y su entorno económico y social
1) 6 al año a partir del 

2009
2) Nº de contratos con entidades públicas o privadas surgidos a raíz 

de la actividad del Consejo Social
2) 4 al año a partir del 

2009

Línea 8.2: Establecer vínculos de colaboración con el entorno empresarial

Código: 821 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación

Acción: FORTALECER LA OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGA-
CIÓN (OTRI) IMPULSANDO LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LA CREACIÓN DE EM-
PRESAS DE BASE TECNOLÓGICA

Indicadores: Metas:
1) Nº de patentes en explotación 1) 5 en 2010
2) Nº de empresas de base tecnológicas creadas 2) 3 en 2010
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Línea 8.3: Fomentar la presencia de la Universidad en la ciudad de Jaén y en la 
provincia

Código: 831 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: MANTENER Y POTENCIAR LAS ACTUACIONES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA EN 

LAS LOCALIDADES DE LA PROVINCIA
Indicadores: Metas:
1) Nº actuaciones de extensión universitaria en las localidades de la 

provincia
1) Aumento de un 10% 

anual
2) Nº de localidades en las que se realizan actividades de extensión 

universitaria
2) Aumento de un 10% 

anual

Línea 8.4: Potenciar la estructura para facilitar el contacto entre la Universidad de 
Jaén y la Sociedad

Código: 841 Responsable: Consejo de Gobierno y Consejo Social
Acción: CONSTITUIR Y PONER EN MARCHA LA FUNDACIÓN UNIVERSIDAD-EMPRESA
Indicadores: Metas:
1) Creación y puesta en funcionamiento de la Fundación Universi-

dad-Empresa (Sí/No)
1) 2010
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OBJETIVO 9:  CONSOLIDAR LA PRESENCIA DE LA UJA EN EL ENTORNO INTERNACIONAL

Línea 9.1: Favorecer la movilidad de los miembros de la Comunidad universitaria y 
la atracción de estudiantes extranjeros

Código: 911 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: INCREMENTAR EL NÚMERO Y CALIDAD DE LAS COLABORACIONES A ESCALA IN-
TERNACIONAL

Indicadores: Metas:
1) Nº Universidades Norteamericanas con convenio de colaboración 

con la Universidad de Jaén que aparecen en el Top American Re-
search Universities (realizado por la Universidad de Florida). Para 
el resto del mundo, Nº de Universidades con convenio de intercam-
bio con la Universidad de Jaén recogidas en el listado Webome-
trics University World Ranking

1) 15 Universidades 
hasta 2010

2) Nº PDI que realiza movilidad con estas universidades 2) 5 Profesores hasta 
2010

3) Nº estudiantes de intercambio (entrantes y salientes) con estas uni-
versidades

3) 30 alumnos hasta 
2010

Código: 912 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: AMPLIAR EL Nº DE CONVENIOS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL Y PROPICIAR EL 
MANTENIMIENTO DE INTERCAMBIOS REGULARES

Indicadores: Metas:
1) Nº de nuevos convenios de movilidad internacional 1) Aumento de un 5% 

anual
2) Nº de alumnos de la UJA que participan en movilidad internacio-

nal
2) Aumento de un 10% 

anual
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Código: 913 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: AUMENTAR LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DEL PDI
Indicadores: Metas:
1) Nº de PDI que participa en movilidad internacional 1) Aumento de un 10% 

anual

Código: 914 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción y Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Ins-
titucionales

Acción: REFORZAR EL PATROCINIO DE INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA FAVO-
RECER LA MOVILIDAD DE NUESTROS ESTUDIANTES

Indicadores: Metas:
1) Volumen de fondos externos conseguidos para favorecer la movili-

dad estudiantil
1) Aumento de un 10% 

anual

Código: 915 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: DISEÑAR E IMPLANTAR UN PLAN DE ACOGIDA Y ORIENTACIÓN A LOS ESTUDIAN-
TES EXTRANJEROS (SISTEMA DE ALUMNOS TUTORES)

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan de acogida y orientación de estudiantes extranje-

ros (Sí/No)
1) Octubre 2008

UJA
Cuadro de texto
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-ción
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Línea 9.2: Impulsar la participación de la Universidad de Jaén en la cooperación 
internacional al desarrollo

Código: 921 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO UN PLAN PARA IMPULSAR LA COOPE-
RACIÓN INTERNACIONAL AL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan para impulsar la cooperación internacional al de-

sarrollo (Sí/no)
1) Diciembre 2008

2) Nº de proyectos conseguidos sobre Cooperación Internacional al 
Desarrollo

2) Aumento de un 10% 
anual

3) Volumen de fondos conseguidos a través de los proyectos 3) Aumento de un 10% 
anual   

Código: 922 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: POTENCIAR LA PARTICIPACIÓN DEL PDI EN REDES TEMÁTICAS DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL CON PAÍSES DE ASIA Y NORTE DE AFRICA

Indicadores: Metas:
1) Nº proyectos gestionados en redes temáticas de cooperación inter-

nacional con Asia y Norte de África
1) Aumento de un 10% 

anual
2) Volumen de fi nanciación obtenido en dichos proyectos 2) Aumento de un 10% 

anual
3) Nº PDI con movilidad dentro de las redes temáticas de coopera-

ción internacional
3) Aumento de un 10% 

anual
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Código: 923 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción

Acción: POTENCIAR LA PARTICIPACIÓN DEL PDI EN REDES TEMÁTICAS DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL CON PAÍSES DE AMERICA LÁTINA

Indicadores: Metas:
1) Nº proyectos gestionados en redes temáticas de cooperación inter-

nacional con America Látina
1) Aumento de un 10% 

anual
2) Volumen de fi nanciación obtenido en dichos proyectos 2) Aumento de un 10% 

anual
3) Nº PDI con movilidad dentro de las redes temáticas de coopera-

ción internacional
3) Aumento de un 10% 

anual
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OBJETIVO 10:  FAVORECER LA INSERCIÓN LABORAL Y EL ESTABLECIMIENTO DE VÍNCULOS 
CON LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD

Línea 10.1: Potenciar y mejorar el servicio de prácticas en empresa para el alumnado 
de la Universidad

Código: 1011 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO UN NUEVO PROGRAMA DE PRÁCTI-

CAS EN EMPRESA QUE FACILITE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS ESTUDIANTES
Indicadores: Metas:
1) Diseño de un nuevo programa de prácticas en empresa (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº de estudiantes que han realizado prácticas en empresas 2) Aumento del 5% 

anual

Línea 10.2: Mantener vínculos permanentes con los egresados

Código: 1021 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ACTUACIÓN DIRIGIDO A LOS EGRESADOS
Indicadores: Metas:
1) Creación de un observatorio de egresados   (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Publicación de un informe anual sobre la situación laboral de los 

egresados  (Sí/No)
2) Septiembre 2008

3) Nº de actividades anuales orientadas hacia los egresados 3) 2 act./año
4) Diseño de un programa de ventajas para los egresados de la UJA 

(Sí/No)
4) Diciembre 2008
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Línea 10.3: Establecer mecanismos para la orientación profesional del alumnado 
implicando a los distintos agentes de la Universidad

Código: 1031 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA INTEGRAL PARA EL 

EMPLEO Y AUTOEMPLEO
Indicadores: Metas:
1) Creación de la Ofi cina Integral para el Empleo y Autoempleo (Sí/

No)
1) Junio de 2009

2) Nº empresas creadas por estudiantes y tuteladas por la UJA 2) 3 empresas/año
3) Nº de actividades organizadas para facilitar la inserción laboral 3) 6 act./año
4) Nº estudiantes que participan en dichas actividades 4) 1500 estudiantes
5) Nº estudiantes a los que se les presta servicios de orientación la-

boral
5) 800 atenciones/año

6) Porcentaje de egresados insertados en el tejido socioeconómico 
un año después de fi nalizar la carrera

6) 70%

Línea 10.4: Fomentar el emprendimiento y la creación de empresas en la Universidad 
de Jaén

Código: 1041 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN DE EMPRENDEDORES EN COLA-

BORACIÓN CON LA FUNDACIÓN UNIVERSIDAD-EMPRESA Y/O OTROS ORGA-
NISMOS IMPLICADOS EN LA CREACIÓN DE EMPRESAS

Indicadores: Metas:
1) Diseño del Plan de Emprendedores  (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº estudiantes que participan en la Feria del Emprendedor Univer-

sitario
2) 300 estudiantes/año

3) Nº Empresas que participan en la Feria de Empleo 3) 25 empresas
4) Nº Estudiantes que presentan proyectos al Premio de Emprendedo-

res
4) 10 estudiantes/año

5) Nº actividades (cursos, jornadas, etc.) realizadas para fomentar el 
emprendimiento

5) 5 activ./año

6) Nº Estudiantes que participan en dichas actividades 6) 200 estudiantes
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EJE 2: MEJORAR LOS PROCESOS INTERNOS PARA SATISFACER

A LOS CLIENTES-USUARIOS

OBJETIVO 11:  ADAPTAR LA OFERTA ACADÉMICA AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR

Línea 11.1: Adaptar la oferta de grado al nuevo Espacio Europeo de Educación 
Superior

Código: 1111 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: DISEÑAR LA OFERTA DE GRADO EN EL NUEVO ESPACIO EUROPEO DE EDUCA-
CIÓN SUPERIOR

Indicadores: Metas:
1) Diseñar la oferta de grado en EEES (Sí/No) 1) Marzo de 2009

Código: 1112 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: ELABORAR DIRECTRICES QUE SIRVAN DE GUÍA A LOS CENTROS EN LA ELABORA-
CIÓN DE SUS TÍTULOS DE GRADO

Indicadores: Metas:
1) Elaboración de directrices para la elaboración de los planes de 

estudio de los títulos de grado (Sí/No)
1) 2008
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Código: 1113 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: POTENCIAR EL APOYO A LOS CENTROS PARA LA IMPLANTACIÓN DE LOS NUE-
VOS TÍTULOS DE GRADO

Indicadores: Metas:
1) Reuniones mantenidas  con los centros para apoyar el proceso de 

implantación
1) 1 al mes hasta la com-

pleta implantación

Código: 1114 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: CREACIÓN Y DEFINICIÓN DE LAS DIRECTRICES DE FUNCIONAMIENTO DE LA CO-
MISIÓN DE PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN DE TITULOS DE GRADO

Indicadores: Metas:
1) Creación de la Comisión de Planifi cación y Coordinación de títulos 

de grado (Sí/No)
1) Enero de 2009

2) Defi nición de la normativa de funcionamiento de dicha Comisión 
(Sí/No)

2) Enero de 2009

Código: 1115 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: IMPLANTAR EL SUPLEMENTO AL TÍTULO
Indicadores: Metas:
1) Nº de titulaciones con el suplemento al título implantado 1) 100% de las titulacio-

nes en 2010
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Línea 11.2.: Potenciar la oferta de postgrado

Código: 1121 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: DISEÑAR E IMPLEMENTAR UNA OFERTA DE POSTGRADO VINCULADA A LA 
OFERTA DE GRADO

Indicadores: Metas:
1) Nº de programas de postgrado relacionados con los títulos de gra-

do
1) 30% en relación al to-

tal de títulos de grado 
de la UJA en 2010

2) Nº de alumnos matriculados en estos postgrados 2) Al menos 15 alum-
nos por programa de 
postgrado

Código: 1122 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: DISEÑAR UNA OFERTA DE POSTGRADO DE CALIDAD BASADA EN UNA ESTRATE-
GIA DE DIFERENCIACIÓN Y VINCULACIÓN CON LAS DEMANDAS DEL ENTORNO 
SOCIAL

Indicadores: Metas:
1) Nº de programas de postgrado con calidad acreditada 1) 10 programas de 

postgrado en 2010
2) Nº alumnos matriculados en la oferta de postgrado 2) 300 alumnos en 

2010
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Código: 1123 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente

Acción: IMPULSAR LA ORGANIZACIÓN DE POSGTRADOS INTERDEPARTAMENTALES Y/O 
INTERUNIVERSITARIOS

Indicadores: Metas:
1) Nº de programas de postgrado interdepartamentales y/o interuni-

versitarios
1) Alcanzar un 40% en 

el número de maste-
res interuniversitarios 
en 2010

2) Nº de alumnos matriculados en estos postgrados 2) Aumento de un 10% 
anual

Código: 1124 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente y Vicerrectorado de Planifi cación 
Estratégica y Gestión de la Calidad

Acción: DISEÑAR EL PROCEDIMIENTO QUE PERMITA ALCANZAR LA ACREDITACIÓN DE 
LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO PROPIOS

Indicadores: Metas:
1) Diseñar el procedimiento para acreditar los programas de post-

grado propios (Sí/No)
1) 2009



��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

��������

���	
�����
�

P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N
Pág. 78

Línea 11.3.: Potenciar la oferta de enseñanzas conjuntas con Universidades 
Extranjeras

Código: 1131 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción y Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgra-
do y Formación Permanente

Acción: POTENCIAR LA ORGANIZACIÓN DE ENSEÑANZAS CONJUNTAS DE CALIDAD 
CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS PARA IMPARTIR TÍTULOS DE GRADO O POST-
GRADO

Indicadores: Metas:
1) Nº de títulos de grado organizados con universidades extranjeras 1) 1 en 2010
2) Nº de títulos de postgrado organizados con universidades extran-

jeras (incluyendo países distintos de Europa)
2) 15 en 2010
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OBJETIVO 12:  REALIZAR UNA DOCENCIA DE CALIDAD, CERCANA AL ALUMNO Y ADAPTADA 
A LAS DEMANDAS SOCIALES

Línea 12.1.: Sistematizar y profundizar en los procesos de evaluación de la calidad 
docente

Código: 1211 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: ESTABLECER MECANISMOS PARA EVALUAR LA ACTIVIDAD DOCENTE (PROGRAMA 
DOCENTIA)

Indicadores: Metas:
1) Implantación del programa “Docentia” en la Universidad de Jaén  

(Sí/No)
1) 2009

2) Diseño del sistema de información que ofrezca soporte al progra-
ma “Docentia”

2) 2009

Código: 1212 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: ESTABLECER SISTEMAS DE CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS TAREAS DOCEN-
TES

Indicadores: Metas:
1) Implantar sistema de control (Sí/No) 1) 2008
2) Nº profesores que cumplen sus tareas docentes 2) 100% de los profeso-

res en 2010
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Línea 12.2.: Fomentar la innovación y la mejora de la función docente

Código: 1221 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: DISEÑAR E IMPLEMENTAR UN PLAN PARA AUMENTAR LOS CONTENIDOS Y METO-
DOLOGÍAS DIGITALES

Indicadores: Metas:
1) Diseñar el plan para aumentar contenidos y metodología digitales 

(Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Nº de profesores que han recibido formación relacionada con el 
Sistema de Innovación Docente Digital

2) 300 profesores/año

3) Nº asignaturas en Docencia Virtual 3) Aumento de un 25% 
anual

4) Nº Asignaturas que utilizan tres o más herramientas de las dispo-
nibles en Docencia Virtual

4) Aumento de un 25% 
anual

Código: 1222 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Co-
municación

Acción: OFRECER SOPORTE Y AYUDA DIRECTA PARA QUE LOS PROFESORES APLIQUEN 
LAS TICS EN EL ÁMBITO DOCENTE Y DE INVESTIGACIÓN

Indicadores: Metas:
1) Publicación de un cátalogo de servicios de ayuda personalizados 

para que PDI aplique las TICs en docencia e investigación (Sí/
No)

1) Diciembre de 2008

2) Nº de profesores que se benefi cian de dichos servicios 2) 100% de los profeso-
res que lo solicitan a 
partir de 2009
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Código: 1223 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: IMPULSAR EL PLAN DE INNOVACIÓN DOCENTE Y FORMACIÓN DEL PROFESORA-
DO

Indicadores: Metas:
1) Nº de profesores implicados en el Plan de Acción Tutorial 1) 30% profesores en 

2010
2) Nº proyectos de innovación docente  fi nalizados y evaluados posi-

tivamente
2) 100% de los proyec-

tos fi nalizados
3) Nº asignaturas adaptadas al EESS 3) 100% de las asigna-

turas de primer curso 
en los nuevos títulos 
de grado que comien-
cen a impartirse en el 
curso 2009/10

4) Nº profesores que han recibido formación para el desarrollo pro-
fesional

4) 25% anual de la plan-
tilla

5) Nº profesores noveles que reciben los cursos de formación inicial 5) 100% de los profeso-
res noveles
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Línea 12.3: Implantar sistemas de garantía de calidad en las titulaciones

Código: 1231 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: COLABORAR CON LOS CENTROS EN EL DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS 
DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS CENTROS Y/O TITULOS

Indicadores: Metas:
1) Nº de centros  con sistemas de garantía de calidad diseñados 1) 100% centros en sep-

tiembre de 2009
2) Nº de títulos con sistemas de garantía de calidad diseñados 2) 100% de títulos en fe-

cha de verifi cación
3) Defi nición del protocolo de evaluación de los Sistemas de Garantía 

de Calidad Operativos (Sí/No)
3) Junio de 2010

4) Nº centros y/o títulos con sistemas de garantía de calidad operati-
vos

4) 100% centros y/o tí-
tulos en septiembre 
de 2010

Código: 1232 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: DISEÑAR SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y ADAPTAR LAS HERRAMIENTAS INFOR-
MÁTICAS QUE SIRVAN DE SOPORTE A LOS SISTEMAS DE GARANTÍA DE CALIDAD 
DE LOS CENTROS Y/O TITULOS

Indicadores: Metas:
1) Diseño del sistema de información que sirva como soporte a los 

sistemas de garantía de calidad de los centros y/o títulos  (Sí/
No)

1) Septiembre 2009

2) Adaptación del sistema de información a la aplicación del Da-
tawarehouse u otra equivalente (Sí/No)

2) Diciembre 2009
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Línea 12.4: Fomentar el bilingüismo mediante la docencia en inglés

Código: 1241 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Coopera-
ción y Comisionado para Centro de Lenguas Modernas

Acción: CREAR UN CENTRO DE LENGUAS MODERNAS Y UN PLAN DE ACTUACIÓN A 
MEDIO PLAZO

Indicadores: Metas:
1) Creación del Centro de Lenguas Modernas (Sí/No) 1) En funcionamiento 

durante 2009
2) Diseño del Plan de Actuación del Centro de Lenguas Modernas 

(Sí/No)
2) Enero de 2009

3) Nº estudiantes de útimo curso con > 500 puntos en TOEFL o siste-
ma equivalente o, alternativamente, Nº estudiantes de último curso 
con, al menos, una movilidad internacional en un país de lengua 
no española

3) 30% de los estudian-
tes de último curso en 
2010

Código: 1242 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: DISEÑAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE BILINGÜISMO PARA QUE LOS PRO-
FESORES PUEDAN IMPARTIR SU DOCENCIA EN INGLÉS

Indicadores: Metas:
1) Diseño del programa de bilingüismo dirigido a profesores (Sí/

No)
1) Diciembre 2008

2) Nº de profesores que imparten asignaturas en inglés 2) 50 profesores en 
2010

3) Nº asignaturas ofertadas en inglés 3) 50 asignaturas en 
2010

4) Nº estudiantes que cursan las asignaturas ofertadas en Inglés (es-
tudiantes UJA y de intercambio internacional)

4) 650 alumnos en 
2010
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OBJETIVO 13:  MEJORAR LA CALIDAD DEL PROCESO INVESTIGADOR, MOTIVANDO 
AL PERSONAL INVESTIGADOR Y APOYANDO A LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN

Línea 13.1.: Incrementar el apoyo a los grupos de investigación, especialmente a los 
emergentes y a los de mayor impacto nacional e internacional

Código: 1311 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación

Acción: ELABORAR PLANES DE ACTUACIÓN PARA LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN PRE-
COMPETITIVOS

Indicadores: Metas:
1) Realizar un diagnóstico de la situación de los grupos de investiga-

ción precompetitivos (Sí/No)
1) 2009

2) Defi nición de un plan de mejora para cada uno de los grupos de 
investigación precompetitivos (Sí/No)

2) 2009

3) Evaluación de los resultados alcanzados con el plan de mejora 
diseñado (Sí/No)

3) 2010

Código: 1312 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación

Acción: ELABORAR UN PLAN ESPECIAL DE APOYO PARA LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 
COMPETITIVOS

Indicadores: Metas:
1) Elaboración del plan especial de apoyo para los grupos de inves-

tigación competitivos (Sí/No)
1) 2009

2) Evaluación de la mejora de resultados alcanzada con dicho plan 
especial de apoyo (Sí/No)

2) 2010
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Código: 1313 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación

Acción: POTENCIAR EL PLAN DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓ-
GICO E INNOVACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Indicadores: Metas:
1) Financiación destinada al Plan de Apoyo a la Investigación, Desa-

rrollo Tecnólogico e Innovación de la UJA
1) Aumento de un 10% 

en el periodo de du-
ración del Plan

2) Nº de solicitantes a las ayudas contempladas en el Plan de Apo-
yo

2) Aumento del 10% en 
el periodo de vigen-
cia del Plan

3) Producción científi ca generada a partir del Plan de Apoyo a la 
Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación de la UJA

3) Aumento de un 10% 
en el periodo de vi-
gencia del Plan

4) Nº de ayudas puente para personal en formación que esté fi nali-
zando la tesis doctoral

4) 100% de los solicitan-
tes que se encuentren 
en dicha situación

Línea 13.2: Potenciar los mecanismos de motivación del profesorado hacia la 
investigación

Código: 1321 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado

Acción: FOMENTAR LAS REDUCCIONES DOCENTES POR INVESTIGACIÓN
Indicadores: Metas:
1) Volumen de créditos de reducción por investigación en el POD de 

la Universidad de Jaén
1) Aumento de un 5% 

anual en los créditos 
por reducción por in-
vestigación
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Línea 13.3: Incorporar personal investigador de reconocida valía

Código: 1331 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación

Acción: DISEÑAR UNA POLÍTICA PARA LA INCORPORACIÓN DE INVESTIGADORES DE RE-
CONOCIDA VALÍA (BECAS DEL PROGRAMA RAMÓN Y CAJAL, JUAN DE LA CIER-
VA, PROGRAMA C-2A, PROGRAMA I3, ETC.)

Indicadores: Metas:
1) Nº de becas FPI, Ramón y Cajal, Juan de la Cierva, Programa 

C-2a, Programa I3 o equivalentes en relación al personal investi-
gador a tiempo completo

1) Aumentar un 20% 
sobre la situación en 
2007 para el año 
2010
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OBJETIVO 14:  INCREMENTAR LA EFICACIA Y LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS, ADECUANDO 
PROGRESIVAMENTE LA DOTACIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Línea 14.1.: Desarrollar mecanismos de reorganización de la plantilla, que permitan 
una mejor atención de los servicios

Código: 1411 Responsable: Gerencia
Acción: REALIZAR UN ESTUDIO PARA DETECTAR LAS NECESIDADES DE RECURSOS HUMA-

NOS Y MATERIALES EN LOS SERVICIOS (SÍ/NO)
Indicadores: Metas:
1) Realizar un estudio para detectar las necesidades de recursos hu-

manos y materiales en los servicios (Sí/No)
1) Junio 2009

Línea 14.2.: Sistematizar y racionalizar el funcionamiento de los servicios

Código: 1421 Responsable: Gerencia
Acción: ELABORAR Y ACTUALIZAR LOS MANUALES DE PROCESOS PARA TODOS LOS SER-

VICIOS/UNIDADES
Indicadores: Metas:
1) Nº servicios/unidades con manual de procesos 1) 100% de los servi-

cios/unidades en di-
ciembre 2009

2) Nº de servicios/unidades que actualizan anualmente sus manua-
les de procesos

2) 25% de los servicios/
unidades de la Uni-
versidad
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Código: 1422 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Tecnologías de la Informa-
ción y la Comunicación

Acción: ELABORAR Y PONER EN MARCHA UN SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS
Indicadores: Metas:
1) Elaboración de los mapas de los procesos de gestión   (Sí/No) 1) Diciembre de 2008
2) Nº de procesos con implantación efectiva de la gestión por proce-

sos
2) 20% anual a partir de 

2009
3) Nº de procesos con implantación efectiva de la gestión por proce-

sos automatizada
3) 20% anual a partir de 

2009

Código: 1423 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: IMPLANTAR EN LA BIBLIOTECA UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 

BASADO EN ISO (O CON REFERENCIA AL MODELO EFQM)
Indicadores: Metas:
1) Implantación un sistema de aseguramiento de la calidad en la bi-

blioteca (Sí/No)
1) Junio 2009

Código: 1424 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: IMPLANTAR UN SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS Y POR COMPETENCIAS EN 

LA BIBLIOTECA
Indicadores: Metas:
1) Defi nición del mapa de procesos de la biblioteca (Sí/No) 1) Septiembre 2008
2) Implantación efectiva de la gestión por procesos en la biblioteca 

(Sí/No)
2) Diciembre 2008

3) Defi nición del mapa de competencias (Sí/No) 3) Septiembre 2009
4) Implantación efectiva de la gestión por competencias en la biblio-

teca (Sí/No)
4) Diciembre 2010
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Código: 1425 Responsable: Gerencia
Acción: INTRODUCIR LAS ACTUACIONES A CORTO, MEDIO Y LARGO PLAZO DEFINIDAS 

EN LOS PLANES DE MEJORA DE LOS SERVICIOS/UNIDADES
Indicadores: Metas:
1) Nº actuaciones desarrolladas y contempladas en los planes de me-

jora de los servicios/unidades
1) 100% de las previstas 

para cada uno de los 
años

Código: 1426 Responsable: Gerencia
Acción: ELABORAR UN PLAN PARA ANALIZAR LA DEMANDA DE SERVICIOS EN JORNADA 

DE MAÑANA Y/O TARDE
Indicadores: Metas:
1) Elaboración del  plan para analizar la demanda de servicios en 

jornada de mañana y/o tarde (Sí/No)
1) Junio 2009

2) Nº de servicios con jornada adaptada a las necesidades de de-
manda detectadas

2) 100% en 2010

Línea 14.3.: Optimizar el grado de utilización del equipamiento científi co-técnico 
disponible

Código: 1431 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Investigación

Acción: FOMENTO Y POTENCIACIÓN DE LA UTILIZACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CIENTÍFI-
CO-TÉCNICO DISPONIBLE

Indicadores: Metas:
1) Nº de jornadas organizadas para fomentar el uso del equipa-

miento científi co-técnico disponible
1) 1 jornada al año

2) Grado de uso del equipamiento científi co 2) Incremento en la ocu-
pación de los equipos 
en un 10% con res-
pecto a la situación 
en 2007
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Línea 14.4.: Mejorar y potenciar los servicios de gestión patrimonial

Código: 1441 Responsable: Gerencia
Acción: IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTABILIDAD ANALÍTICA
Indicadores: Metas:
1) Implantación efectiva del sistema de contabilidad analítica (Sí/

No)
1) Diciembre de 2010
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OBJETIVO 15: FOMENTAR LA CULTURA DE LA CALIDAD, INCREMENTANDO LA ORIENTACIÓN 
DE LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS (INTERNOS Y EXTERNOS) Y AL CUIDADO 
DEL ENTORNO

Línea 15.1: Orientar los servicios a los usuarios, planifi cando, evaluando y mejorando 
la calidad de los mismos

Código: 1511 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad y Gerencia

Acción: IMPLEMENTAR PROCESOS DE MEJORA PARA CADA UNO DE LOS SERVICIOS
Indicadores: Metas:
1) Defi nición y puesta en marcha de procesos de mejora en los servi-

cios
1) 100% de los servicios 

en 2009
2 ) Elaboración de las Cartas de Servicios en cada Unidad Funcional 

de la UJA
2) 100% de las unidades 

funcionales en 2009

Código: 1512 Responsable: Gerencia
Acción: COORDINAR LA PLANIFICACIÓN DE OBJETIVOS, LOS PROGRAMAS DE ACTUA-

CIÓN Y LA EVALUACIÓN DE LOS SERVICIOS DE FORMA PERIÓDICA
Indicadores: Metas:
1) Grado de consecución de los objetivos planifi cados en los servi-

cios
1) Consecución del 90% 

de los objetivos plani-
fi cados anualmente
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Línea 15.2: Extender los servicios de la Universidad a los egresados y al entorno 
social

Código: 1521 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: SUSCRIBIR CONVENIOS CON EMPRESAS E INSTITUCIONES PARA QUE ESTUDIAN-
TES Y EGRESADOS DE LA UJA PUEDAN BENEFICIARSE DE DESCUENTOS EN EL 
USOS DE INSTALACIONES Y EN LA ADQUISICIÓN DE PRODUCTOS Y SERVICIOS

Indicadores: Metas:
1) Nº de nuevos convenios con empresas/instituciones para ofrecer 

tarifas especiales a estudiantes y egresados de la UJA
1) Aumento de un 10% 

anual

Línea 15.3: Establecer mecanismos de participación de los usuarios y gestores en el 
desarrollo de los servicios

Código: 1531 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucio-
nales

Acción: DESARROLLAR UN SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN DE LAS SUGE-
RENCIAS Y/O RECLAMACIONES REALIZADAS

Indicadores: Metas:
1) Elaboración del sistema para seguimiento y atención  de sugeren-

cias y/o reclamaciones (Sí/No)
1) Diciembre de 2008

2) Nº de sugerencias y/o reclamaciones atendidas en un plazo no 
superior a 45 días

2) 100% de las sugeren-
cias y/o reclamacio-
nes planteadas



��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

���	
�����
�

��������

��������

���	
�����
�

P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N
Pág. 93

Código: 1522 Responsable: Gerencia
Acción: ESTABLECER MECANISMOS DE DIRECCIÓN PARTICIPATIVA PARA EL PAS
Indicadores: Metas:
1) Nº reuniones celebradas entre los miembros de cada servicio y 

grado de efectividad de dichas reuniones valoradas a partir de 
encuestas

1) 2 reuniones al año y 
valoración satisfacto-
ria de dichas reunio-
nes

2) Nº de personas que trabajan en equipo 2) 50% de las personas 
de cada servicio

3) Nº grupos de mejora interservicios constituidos 3) 2 grupos de mejora 
en 2009

4) Porcentaje de problemas planteados y resueltos en los grupos de 
mejora

4) 80% de los problemas 
planteados
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OBJETIVO 16:  FAVORECER LA DESCENTRALIZACIÓN, MEJORANDO LA COMUNICACIÓN 
ENTRE LOS ÓRGANOS CENTRALES Y LOS CENTROS Y DEPARTAMENTOS

Línea 16.1: Desarrollar un proceso de descentralización para dotar de mayor 
autonomía y responsabilidad a los centros

Código: 1611 Responsable: Secretaría General
Acción: DISEÑAR UN PROCESO DE DESCENTRALIZACIÓN DE TOMA DE DECISIONES A 

FAVOR DE LOS CENTROS DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Metas:
1) Diseño del proceso de descentralización a favor de los centros (Sí/

No)
1) Marzo de 2009

Línea 16.2: Promover la elaboración de Planes de Actuación en Centros y Departamentos 
que, alineados con los objetivos generales de la institución, desarrollen 
objetivos de mejora en dichos órganos

Código: 1621 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO CONTRATOS PROGRAMAS CON 
CADA UNO DE LOS CENTROS Y DEPARTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD

Indicadores: Metas:
1) Diseño y puesta en funcionamiento de contratos programas con los 

centros (Sí/No)
1) 2008

2) Adaptación del modelo de contrato programa con los departa-
mentos al nuevo contexto (Sí/No)

2) 2008
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Código: 1622 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: IMPLEMENTAR PROCESOS DE MEJORA PARA CADA UNO DE LOS DEPARTAMEN-
TOS Y CENTROS DE LA UNIVERSIDAD

Indicadores: Metas:
1) Defi nición y puesta en marcha de actuaciones de mejora en los 

departamentos tras el análisis de la información derivada de los 
contratos programa con departamentos (Sí/No)

1) Al menos en el 75% 
de los departamentos 
en 2010

2) Defi nición y puesta en marcha de actuaciones de mejora en los 
centros tras el análisis de la información derivada de los contratos 
programa con centros (Sí/No)

2) 100% de los centros 
en 2010

Código: 1623 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de 
la Calidad

Acción: DIVULGAR LAS HERRAMIENTAS DEL SISTEMA DE DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA 
UJA

Indicadores: Metas:
1) Celebración de jornadas dirigidas a la comunidad universitaria 

para informar sobre las herramientas de Dirección Estratégica de 
la UJA

1) Una jornada en  
2008

2) Celebración de jornadas dirigidas a los equipos de gobierno de 
los centros para informar sobre el contrato programa con centros

2) 1 jornada por centro 
en 2008

3) Celebración de jornadas dirigidas al personal de los departamen-
tos para informar sobre el contrato programa con departamentos

3) 100% de los departa-
mentos que lo solici-
ten
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Línea 16.3: Incrementar la transparencia y efi ciencia de la estructura organizativa de 
la institución

Código: 1631 Responsable: Secretaría General
Acción: ELABORAR UN CATÁLOGO DE COMPETENCIAS DE LOS CARGOS ACADÉMICOS Y 

DARLE DIFUSIÓN ENTRE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Indicadores: Metas:
1) Elaboración del catálogo de competencias de los cargos académi-

cos de la UJA (Sí/No)
1) Diciembre de 2008

2) Difusión del catálogo de competencias a la comunidad universita-
ria (Sí/No)

2) Marzo de 2009
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OBJETIVO 17:  MEJORAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD, COMO MEDIO 
PARA LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN, LA GESTIÓN Y LA INTEGRACIÓN 
CON EL ENTORNO

Línea 17.1: Integrar físicamente los Campus de la Universidad de Jaén con las locali-
dades del entorno

Código: 1711 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: IMPULSAR LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE TRANSPORTE DESDE 

LAS LOCALIDADES DEL ENTORNO CON LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Nº de convenios con ayuntamientos para favorecer los servicios 

públicos de transporte hasta la UJA
1) 10 convenios con ayun-

tamientos en 2010

Código: 1712 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: MEJORAR Y AMPLIAR LOS ACCESOS A LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD 

DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Mejora de los accesos al Campus de las Lagunillas (Sí/No) 1) Diciembre 2009
2) Mejora de los accesos al Campus Cientifi co-tecnológico de Linares 

(Sí/No)
2) Diciembre 2010

Línea 17.2: Desarrollar un plan de expansión de los Campus, tanto en suelo como en 
edifi cios

Código: 1721 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: INTEGRAR LOS NUEVOS TERRENOS DISPONIBLES PARA LA EXPANSIÓN DEL 

CAMPUS DE LAS LAGUNILLAS
Indicadores: Metas:
1) Integración de los nuevos terrenos para la expansión del Campus 

de las Lagunillas basada en la defi nición de un Plan Director y 
Desarrollo Urbanístico (Sí/No)

1) Diciembre 2010
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Código: 1722 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DISEÑAR UN PLAN DE ACTUACIÓN PARA CONSEGUIR TERRENOS PARA LA 

EXPANSIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Elaboración del plan para conseguir nuevos terrenos para expan-

sión de la UJA (Sí/No)
1) Diciembre 2008

Línea 17.3: Utilizar edifi cios en el centro de la ciudad como elemento de integración 
con el entorno

Código: 1731 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DISEÑAR UN PLAN DE ACTUACIÓN EN LA ANTIGUA ESCUELA DE MAGISTERIO 

PARA LOCALIZAR ÓRGANOS EN LOS QUE PARTICIPA LA UNIVERSIDAD (CON-
SEJO SOCIAL,  ETC.)

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan de actuación para la Antigua Escuela de Magiste-

rio (Sí/no)
1) Junio 2009

Línea 17.4: Desarrollar las nuevas infraestructuras del Campus de Linares

Código: 1741 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: CONSTRUCCIÓN DEL POLIDEPORTIVO UNIVERSITARIO EN EL CAMPUS DE LI-

NARES (Sí/No)
Indicadores: Metas:
1) Construcción del Polideportivo universitario en Linares 1) Comienzo de obras 

en 2008
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Código: 1742 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: CONSTRUCCIÓN DE LOS NUEVOS EDIFICIOS DE LA UJA EN EL CAMPUS CIEN-

TÍFICO-TECNOLÓGICO DE LINARES
Indicadores: Metas:
1) Comienzo de la Construcción del Campus Científi co-Tecnológico 

de Linares (Sí/No)
1) 2008

2) Porcentaje de inversión ejecutada sobre inversión total prevista 2) 100%

Línea 17.5: Fomentar y potenciar la utilización de la infraestructura deportiva de la 
Universidad de Jaén

Código: 1751 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTABLECER UNA PLANIFICACIÓN DEL SECRETARIADO DE ACTIVIDADES FISI-

CAS Y DEPORTIVAS QUE PERMITA EL APROVECHAMIENTO Y LA OPTIMIZACIÓN 
DEL USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan para aprovechar la capacidad instalada en la 

instalaciones deportivas (Sí/no)
1) Diciembre de 2008

2) Porcentaje medio de uso al año de las instalaciones deportivas 2) 80% de grado medio 
de utilización
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Línea 17.6: Desarrollar un plan para dar respuesta a las necesidades de espacio para 
docencia, investigación y gestión

Código: 1761 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: IDENTIFICACIÓN DE ALTERNATIVAS DE ALOJAMIENTO PARA PROFESORES Y 

ALUMNOS VISITANTES EN JAÉN Y LINARES
Indicadores: Metas:
1) Existencia de un mecanismo para facilitar el alojamiento a profe-

sores y alumnos visitantes (Sí/no)
1) Diciembre 2008

2) Nº de profesores visitantes con alojamiento facilitado por la Uni-
versidad

2) 100% de los profeso-
res visitantes que lo 
solicitan en 2010

3) Nº de alumnos de intercambio con alojamiento facilitado por la 
Universidad

3) 100% de los estudian-
tes de intercambio que 
lo solicitan en 2010

Código: 1762 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DISEÑAR UN PLAN PARA IDENTIFICAR Y REUBICAR SERVICIOS CON PROBLE-

MAS DE ESPACIO
Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan para reubicar servicios con problemas de espacio 

(Sí/no)
1) Diciembre 2008

Código: 1763 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: ADECUAR ESPACIOS PARA DISPONER DE MÁS SALAS DE ESTUDIO/LECTURA
Indicadores: Metas:
1) Número de nuevas salas de estudio/lectura 1) 2 nuevas salas de es-

tudio en 2010
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Código: 1764 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: CREAR SALAS TICS DE AUTOAPRENDIZAJE PARA LOS ESTUDIANTES
Indicadores: Metas:
1) Nº de salas TICs de autoaprendizaje para los estudiantes 1) 4 salas en 2010 distri-

buidas 3 en el Campus 
de las Lagunillas y 1 en 
el Campus de Linares

Línea 17.7: Realizar un mantenimiento preventivo de las instalaciones de la universi-
dad

Código: 1771 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DISEÑAR UN PROCEDIMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS 

INSTALACIONES
Indicadores: Metas:
1) Diseño del procedimiento para el mantenimiento preventivo (Sí/

no)
1) Diciembre 2008
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OBJETIVO 18:  MEJORAR LA DOTACIÓN DE LOS CENTROS, DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS 
DE LA UNIVERSIDAD, INCORPORANDO DE FORMA GENERALIZADA LAS 
NUEVAS TECNOLOGÍAS

Línea 18.1: Dotar a los Campus de espacios e infraestructuras para la utilización de 
medios audiovisuales

Código: 1811 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: CREAR SALAS DE VIDEOCONFERENCIA EN LOS CAMPUS DE JAÉN Y LINARES 

DOTADAS DE MÚLTIPLES CONEXIONES SIMULTÁNEAS
Indicadores: Metas:
1) Nº de salas dotadas de videoconferencia en el Campus de Jaén 1) 2 salas en diciembre 

de 2009
2) Nº de salas de videoconferencia en el Campus de Linares 2) 1 sala en diciembre 

de 2009

Código: 1812 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: MODERNIZAR EL LABORATORIO DE IDIOMAS PARA TRANSFORMARLO EN 

AULA MULTIMEDIA
Indicadores: Metas:
1) Conversión en aula multimedia del laboratorio de idiomas (Sí/

No)
1) Junio 2009

Línea 18.2: Mejorar la dotación de espacios y medios para el personal docente e in-
vestigador

Código: 1821 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: INCREMENTAR LA DOTACIÓN DE MEDIOS AUDIOVISUALES PARA LA DOCEN-

CIA E INVESTIGACIÓN
Indicadores: Metas:
1) Porcentaje de incremento de la dotación de medios audiovisuales 

para docencia e investigación
1) Aumento del 5% anual.
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Código: 1822 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: MEJORA Y ADECUACIÓN DE LOS ESPACIOS DISPONIBLES EN LOS EDIFICIOS 

DEPARTAMENTALES
Indicadores: Metas:
1) Estudio sobre espacios disponibles que deben adecuarse/mejorar-

se (Sí/No)
1) Junio 2009

2) Nº de espacios mejorados/adecuados 2) 100% de los espa-
cios indentifi cados en 
dicho estudio para 
2010

Línea 18.3: Mejorar la dotación de espacios y medios para el personal docente e in-
vestigador

Código: 1831 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: AUTOMATIZAR EL SISTEMA DE GESTIÓN DE ESPACIOS
Indicadores: Metas:
1) Diseño del mecanismo para automatizar la gestión de espacios 

(Sí/No)
1) Diciembre 2009

Código: 1832 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo 
de Campus

Acción: OPTIMIZAR EL USO DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS DISPONIBLES, EXTER-
NA E INTERNAMENTE

Indicadores: Metas:
1) Grado de uso de infraestructuras y servicios disponibles 1) 80% de la capacidad 

instalada anual
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EJE 3. EMPLEADOS Y CAPACIDADES DE LA UNIVERSIDAD: LAS BASES PARA 
MEJORAR LA CAPACIDAD DE CAMBIAR Y PROGRESAR DE LA UNIVERSIDAD

OBJETIVO 19: IMPULSAR LA UTILIZACIÓN DE LAS TICS EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Línea 19.1: Implantar la Administración Electrónica en la Universidad de Jaén

Código: 1911 Responsable: Secretaría General
Acción: DISEÑAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO QUE CONDUZCA A LA IM-

PLANTACIÓN DE LA E-ADMINISTRACIÓN EN LA UJA
Indicadores: Metas:
1) Transformación del Registro General de la UJA en Registro Telemá-

tico (Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Implementación de un sistema de verifi cación de fi rmas digital (Sí/
No)

2) Diciembre 2008

3) Implantación de los procedimientos administrativos completos de 
forma electrónica (Sí/No)

3) Diciembre 2010

Código: 1912 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: IMPLANTAR LA FIRMA DIGITAL PARA GESTIONES DOCENTES
Indicadores: Metas:
1) Implantación de la fi rma digital para la reserva de espacios do-

centes (Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Implantación de la fi rma digital para la fi rma de actas (Sí/No) 2) Octubre 2009
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Código: 1913 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: IMPLANTAR LA FIRMA DIGITAL PARA LA GESTIÓN DOCUMENTAL ELECTRÓNICA 
DE LOS SERVICIOS (OFICINA SIN PAPEL)

Indicadores: Metas:
1) Implantación del portal de servicios de e-administración 1) Plena implantación en 

2010
2) Nº de servicios digitales ofrecidos a la comunidad universitaria 2) Aumento de un 10% 

anual
3) Nº de usuarios de los servicios digitales 3) Aumento de un 10% 

anual

Código: 1914 Responsable: Secretaría General
Acción: IMPLANTAR EN EL ARCHIVO GENERAL UN SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMEN-

TAL
Indicadores: Metas:
1) Porcentaje de documentos que se encuentran en formato electrónico 1) 50% del total de do-

cumentos históricos 
en 2010 y 15% de 
nueva documentación 
electrónica en 2010

Código: 1915 Responsable: Secretaría General
Acción: ADAPTAR LA UNIVERSIDAD DE JAÉN A LA NORMATIVA DE PROTECCIÓN DE 

DATOS DE CARÁCTER PERSONAL
Indicadores: Metas:
1) Porcentaje de fi cheros de la Universidad adaptados a la normativa 

de protección de datos
1) 100% de los fi cheros 

en 2010
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Línea 19.2: Utilizar las TICs como apoyo a la docencia

Código: 1921 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: APOYAR EN EL PROCESO DE VIRTUALIZACIÓN DE ASIGNATURAS
Indicadores: Metas:
1) Creación de una unidad de asesoramiento y apoyo para la virtua-

lización y tutorización de asignaturas (Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Nº de solicitudes de apoyo atendidas por dicha unidad para vir-
tualizar asignaturas

2) 100% de las solicitu-
des recibidas anual-
mente

3) Nº de profesores con transparencias en formato digital 3) 100% profesores en 
2010

Código: 1922 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: UTILIZACIÓN DE LAS TICS COMO APOYO A LA TUTORIZACIÓN DEL ALUMNADO
Indicadores: Metas:
1) Creación de una unidad de asesoramiento y apoyo para la virtua-

lización y tutorización de asignaturas (Sí/no)
1) Diciembre 2008

2) Nº de cursos para que los profesores utilicen las TICs como apoyo 
a la tutorización del alumnado

2) 2 cursos al año

Código: 1923 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación y Vicerrectorado de Extensión Universitaria

Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN INFORMACIONAL 
Indicadores: Metas:
1) Diseñar un programa de alfabetización informacional (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Aumento de los fondos bibliográfi cos en la biblioteca digital 2) Aumento de un 10% 

anual
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Línea 19.3: Utilizar las TICs como apoyo a la investigación

Código: 1931 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: CREAR UN GESTOR DOCUMENTAL DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGA-
CIÓN

Indicadores: Metas:
1) Creación del gestor documental (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº de documentos en el gestor documental 2) 100% de los resulta-

dos de investigación 
susceptibles de ser ubi-
cados en dicho gestor 
a partir de 2009  

Código: 1932 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: POTENCIAR EL USO DE LA RICA
Indicadores: Metas:
1) Nº de accesos a RICA 1) Aumento de un 10% 

anual
2) Nº de cursos de formación para potenciar el uso de la RICA 2) 2 cursos de formación 

al año
3) Nº de grupos de investigación que utilizan CICA 3) 4 grupos en 2010
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Línea 19.4: Utilizar los medios telemáticos como principal vía de comunicación y di-
vulgación

Código: 1941 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: HACER DE LOS MEDIOS TELEMÁTICOS LA PRINCIPAL VÍA DE COMUNICACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD

Indicadores: Metas:
1) Nº de comunicaciones telemáticas realizadas desde los servicios 

centrales y órganos de gobierno para la comunidad universitaria/
Nº de comunicaciones totales

1) 100% de las comuni-
caciones realizadas 
en 2009

2) Nº de comunicaciones telemáticas realizadas desde los centros de 
la Universidad para los miembros de la comunidad universitaria/
Nº de comunicaciones totales

2) 100% de las comuni-
caciones realizadas 
en 2010

3) Nº de comunicaciones telemáticas realizadas desde los departa-
mentos de la Universidad para los miembros de la comunidad 
universitaria/Nº de comunicaciones totales

3) 100% de las comuni-
caciones realizadas 
en 2010

Código: 1942 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: CREAR UN REPOSITORIO DE EXPOSICIÓN DE RECURSOS INFORMÁTICOS GE-
NERADOS POR EL PDI

Indicadores: Metas:
1) Creación del repositorio de recursos informáticos generados por el 

PDI (Sí/No)
1) Diciembre de 2008

2) Nº de recursos informáticos en el repositorio 2) Llegar a introducir 
anualmente el 100% 
de los recursos infor-
máticos seleccionados 
para ser almacenados
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Código: 1943 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: ALCANZAR GRADOS ADECUADOS DE COMPETENCIAS EN TICS DE MANERA 
EXTENSIVA PARA PAS, PDI Y ALUMNOS

Indicadores: Metas:
1) Nº de cursos de formación en TICs que se ofertan anualmente para 

cada uno de los colectivos (estudiantes, PAS, PDI)
1) 1 curso anual en cada 

campus para el alum-
nado y, al menos, 1 
en cada campus para 
el PAS y PDI

2) Nº de asistentes a los cursos de formación en TICs 2) Aumento de un 10% 
anual
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OBJETIVO 20: MEJORAR LA EFECTIVIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

Línea 20.1: Implantar nuevos mecanismos de comunicación efectiva al usuario y me-
jorar los existentes

Código: 2011 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comu-
nicación

Acción: EXTENDER EL USO DEL CORREO ELECTRÓNICO Y DE LAS TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN (TIC) ENTRE LOS EGRESADOS Y ESTU-
DIANTES DE BACHILLERATO

Indicadores: Metas:
1) Nº de egresados con correo electrónico y con acceso a herramien-

tas virtuales de la UJA
1) 100% de los egresa-

dos fi nalizados en el 
curso anterior para 
2010

2) Nº de estudiantes de 2º de bachillerato de la provincia con correo 
electrónico y con acceso a las herramientas virtuales de la UJA

2) 100% de los estudian-
tes de 2º de bachille-
rato en 2008

Línea 20.2: Establecer y sistematizar mecanismos para la comunicación entre servicios 
y dentro de ellos

Código: 2021 Responsable: Gerencia
Acción: ESTABLECER ALIANZAS PARA LA COORDINACIÓN DE LOS SERVICIOS
Indicadores: Metas:
1) Establecimiento de alianzas entre servicios para la coordinación 

de proyectos o procesos en común (Sí/No)
1) 2009
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Línea 20.3: Mejorar los mecanismos de información institucional

Código: 2031 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: DESARROLLAR E IMPLANTAR UN PLAN INTEGRAL DE COMUNICACIÓN EN LA 

UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Creación y puesta en marcha de un Gabinete de Comunicación  

(Sí/No)
1) Marzo de 2009

2) Implantar procedimientos para la gestión del conocimiento institu-
cional (Sí/No)

2) Marzo de 2009

3) Establecer herramientas de difusión de objetivos e información ins-
titucional   (Sí/No)

3) Diciembre 2008

4) Elaboración de la guía para la promoción de la UJA (Sí/No) 4) 2008
5) Nº de comunicaciones sobre las convocatorias institucionales y 

culturales en las que participa la Universidad
5) 2 comunicaciones por 

convocatoria
6) Nº de PAS que actúan como comunicadores externos de la UJA 6) 30 PAS actuando 

como comunicadores 
en 2010

7) Creación y puesta en funcionamiento de la Unidad de Asesora-
miento Lingüístico (Sí/No)

7) 2008

8) Centralización del apoyo a la creación y uso de material multime-
dia para transmitir una imagen corporativa uniforme (Sí/No)

8) 2008
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OBJETIVO 21:  MEJORAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES

Línea 21.1: Desarrollar un sistema integrado de información para la toma de decisio-
nes

Código: 2111 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de la 
Calidad

Acción: DISEÑAR Y DESARROLLAR UN SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE 
DECISIONES Y RENDICIÓN DE CUENTAS

Indicadores: Metas:
1) Diseño e implantación del sistema de información institucional (Sí/

No)
1) 2009
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OBJETIVO 22: DESARROLLAR UNA POLÍTICA INTEGRAL DE PERSONAL QUE CONSIDERE  LA 
IGUALDAD DE GÉNERO E INCLUYA PLANES DE FORMACIÓN, PROMOCIÓN 
Y MOTIVACIÓN DE LAS PERSONAS

Línea 22.1:  Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del 
PDI, incrementando su capacitación y su adaptación a la gestión universi-
taria

Código: 2211 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Do-
cente y Profesorado

Acción: DESARROLLO DE UN PLAN INTEGRAL SOBRE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA DIRI-
GIDA AL PDI

Indicadores: Metas:
1) Nº de actividades formativas sobre dirección universitaria 1) 2 actividades al año
2) Nº horas totales de formación en dirección universitaria 2) 10 horas/año forma-

ción en dirección uni-
versitaria

3) Nº de cargos académicos asistentes 3) 50% de los cargos 
académicos

4) Celebración de Jornadas sobre buenas prácticas de gestión en la 
UJA (Sí/No)

4) Comenzar durante el 
curso 2008/09

Código: 2212 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Do-
cente y Profesorado

Acción: IMPULSAR LA PROMOCIÓN PROFESIONAL DEL PDI
Indicadores: Metas:
1) Nº Prof. Titulares EU /(nº Catedráticos EU + nº Profesores Titulares 

Universidad)
1) 30% o inferior en 

2010
2) Nº Catedraticos Univ/(nº prof. TEU+CEU+TU) 2) 20% o superior en 

2010
3) PDI indefi nido laboral /PDI con contrato con duración determina-

da
3) 65% en 2010

4) Nº Prof. Contratado Doctor/ Nº Prof. Titulares Universidad 4) 20% en 2010
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Línea 22.2: Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del 
PAS, que mejoren la cualifi cación profesional, incrementen la efi cacia ins-
titucional y aporten transparencia en los procesos de gestión

Código: 2221 Responsable: Gerencia
Acción: PONER EN MARCHA Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL PLAN INTEGRAL DE 

FORMACIÓN DEL PAS
Indicadores: Metas:
1) Puesta en marcha del Plan Integral de Formación (Sí/No) 1) 2008
2) Realizar encuestas para valorar el grado de satisfacción del PAS 

con la formación recibida (Sí/No)
2) Una vez fi nalizada 

cada actividad for-
mativa

Código: 2222 Responsable: Gerencia
Acción: DISEÑAR Y EJECUTAR UN PLAN DE MOTIVACIÓN DEL PAS
Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan para mejorar motivación del PAS (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº de promociones internas 2) 100% de las contem-

pladas en la RPT

Código: 2223 Responsable: Gerencia
Acción: ELABORAR Y PONER EN MARCHA UN SISTEMA DE GESTIÓN POR COMPETEN-

CIAS
Indicadores: Metas:
1) Elaborar el mapa de competencias (Sí/No) 1) Diciembre 2008
2) Nº de puestos donde se ha implantado la gestión por competen-

cias
2) 30% de los puestos de 

trabajo en 2010
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Línea 22.3: Establecer mecanismos para atender a la igualdad de género en la UJA

Código: 2231 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Instituciona-
les y Secretaría General

Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO UN PLAN PARA ATENDER A LA 
IGUALDAD DE GENERO EN LA UJA

Indicadores: Metas:
1) Realización del diagnóstico en materia de igualdad de género en 

la UJA
1) Diciembre 2008

2) Diseño, debate e implantación  de un plan de igualdad de géne-
ro

2) 2010

3) Porcentaje de cargos de dirección y gestión de libre designación 
ocupados por mujeres

3) 40% de dichos cargos 
en 2010
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OBJETIVO 23: ESTABLECER UNA POLÍTICA DE SALUD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

Línea 23.1: Establecer una política que incremente los niveles de salud de la comuni-
dad universitaria

Código: 2311 Responsable: Gerencia
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL GABINETE DE ATENCIÓN 

PSICOLÓGICA
Indicadores: Metas:
1) Creación y puesta en funcionamiento del Gabinete de Atención 

Psicológica (Sí/No)
1) Diciembre 2008   

Línea 23.2: Incrementar los niveles de seguridad a través de la prevención de riesgos 
laborales

Código: 2321 Responsable: Gerencia
Acción: DESARROLLAR UN PLAN PARA POTENCIAR Y REFORZAR EL SISTEMA DE GES-

TIÓN Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
Indicadores: Metas:
1) Nº personas en el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 1) 3 personas en 2009   
2) Aumentar la cualifi cación de las personas en el servicio de Preven-

ción de Riesgos Laborales
2) 2 personas del grupo 

1 y una persona del 
grupo 2 en 2009

3) Nº de actuaciones realizadas en materia de gestión y prevención 
de riesgos laborales

3) Aumento de un 10% 
anual
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OBJETIVO 24:  INCREMENTAR LA CALIDAD DE VIDA EN LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD

Línea 24.1: Mejorar la imagen de los campus de la Universidad

Código: 2411 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Acción: INCREMENTAR Y MEJORAR LAS ZONAS VERDES
Indicadores: Metas:
1) Superfi cie dedicada a zonas verdes 1) Aumento del 10% de 

la superfi cie existente 
en 2007 para 2009 

Código: 2412 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Acción: DESARROLLAR UN PLAN DE ADECUACIÓN Y ADECENTAMIENTO DEL PERÍME-

TRO DE LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Metas:
1) Existencia del plan de adecuación del perímetro de los Campus de 

la Universidad (Sí/no)
1) Diciembre 2008

2) Longitud del perímetro adecentada 2) Adecuación del 100% 
del perímetro en 2010

Código: 2413 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Acción: MEJORAR LA ILUMINACIÓN DE LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Metas:
1) Nº de puntos de luz renovados y mejorados 1) Aumento del 10% 

anual
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Línea 24.2: Mejorar las instalaciones y espacios de ocio, deporte y manutención

Código: 2421 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Acción: DOTAR A LOS CAMPUS DE LA UJA DE NUEVAS ÁREAS DE MANUTENCIÓN Y 

DESCANSO
Indicadores: Metas:
1) Nuevas áreas de manutención y descanso en el Campus de Jaén 1) 1 nueva área para 

2008 

Línea 24.3: Potenciar la implantación de servicios externos de atención social a la 
Comunidad Universitaria

Código: 2431 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructura y Desarrollo de Campus
Acción: FACILITAR LA DOTACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS PARA LA UBICACIÓN DE SER-

VICIOS EXTERNOS DE ATENCIÓN SOCIAL
Indicadores: Metas:
1) Defi nición de actuaciones para ubicar servicios de atención social 

en la UJA (Sí/No)
1) Diciembre 2008

Código: 2432 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones 
Institucionales

Acción: FOMENTAR LA IMPLANTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN SOCIAL A LA CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA

Indicadores: Metas:

1) Implantación de servicios de atención social (Sí/No) 1) Junio de 2009

2) Nº de servicios de atención social implantados 2) 2 servicios en 2010
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Línea 24.4: Mejorar y desarrollar los sistemas de becas y el plan de acción social

Código: 2441 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral y Vicerrec-
torado de Relaciones Internacionales y Cooperación

Acción: AUMENTAR LAS BECAS Y AYUDAS PROPIAS PARA ESTUDIANTES
Indicadores: Metas:
1) Nº becas-ayudas propias movilidad/año 1) Aumento del 10% 

anual
2) Nº otras becas-ayudas propias/año 2) Aumento del 5% 

anual

Código: 2442 Responsable: Gerencia
Acción: REVISAR Y ADAPTAR EL PLAN DE ACCIÓN SOCIAL
Indicadores: Metas:
1) Revisión y adaptación del Plan de Accion social (Sí/No) 1) Una al año

Línea 24.5: Mejorar los servicios de cafetería y restauración

Código: 2451 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: AUMENTAR Y MEJORAR LAS INSTALACIONES PARA SERVICIOS DE CAFETERÍA 

Y RESTAURACIÓN
Indicadores: Metas:
1) Nuevas instalaciones para servicios de cafetería y restauración 1) 1 nueva instalación 

para 2010
2) Nº de instalaciones mejoradas para servicios de cafetería y restau-

ración
2) 1 instalación mejora-

da para 2010
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OBJETIVO 25: PROMOVER LA IDENTIFICACIÓN DE LAS PERSONAS CON LOS OBJETIVOS 
DE LA INSTITUCIÓN, INVOLUCRÁNDOLAS Y RESPONSABILIZÁNDOLAS EN EL 
PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

Línea 25.1: Desarrollar mecanismos que fomenten y permitan que las personas se 
involucren en la toma de decisiones

Código: 2511 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DISEÑAR Y PONER EN MARCHA UN MODELO DE APOYO DIRIGIDO A LAS ASO-

CIACIONES DE ESTUDIANTES PARA FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ESTU-
DIANTES EN LOS DISTINTOS ÓRGANOS DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Indicadores: Metas:
1) Diseño del modelo de apoyo para fomentar la participación estu-

diantil en órganos de gobierno (Sí/No)
1) Diciembre 2008

2) Nº actividades (cursos, jornadas, etc.) para fomentar la participa-
ción de los estudiantes en órganos de gobierno

2) 3 actividades/año

3) Porcentaje de estudiantes con participación efectiva en los órganos 
de gobierno

3) 80% de los estudian-
tes integrados en los 
órganos de gobierno 
de la Universidad

Línea 25.2: Implicar a las personas en el progreso de la Universidad

Código: 2521 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de la 
Calidad

Acción: ELABORAR UN SISTEMA PARA EVALUAR Y MEJORAR EL GRADO DE SATISFAC-
CIÓN DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS (DENTRO Y FUERA DE LA 
COMUNIDAD UNIVERSITARIA)

Indicadores: Metas:
1) Elaboración del sistema para conocer las necesidades, expectati-

vas y grado de satisfacción de los distintos colectivos implicados 
(alumnado, PAS, PDI, agentes externos) (Sí/No)

1) Junio de 2009

2) Defi nición de actuaciones para mejorar el grado de satisfacción 
de los colectivos que así lo requieran (Sí/No)

2) Enero de 2010
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Línea 25.3: Desarrollar una política de incentivos variables

Código: 2531 Responsable: Gerencia
Acción: DISEÑAR UN PLAN QUE PERMITA A LAS UNIDADES FUNCIONALES AVANZAR 

EN EL NÚMERO DE NIVELES ALCANZADOS EN EL COMPLEMENTO DE PRO-
DUCTIVIDAD PARA LA MEJORA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Indicadores: Metas:
1) Diseño del plan para avanzar en el nº niveles del CPMCS (Sí/No) 1) Diciembre 2008  
2) Nº unidades funcionales que han alcanzado el tercer nivel  del 

Complemento de Productividad para la Mejora y Calidad de los 
servicios

2) Al menos el 50% de 
las unidades funcio-
nales en 2010
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EJE 4: OBJETIVOS FINANCIEROS

OBJETIVO 26: INCREMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS

Línea 26.1: Incrementar el grado de fi nanciación privada

Código: 2611 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e In-
novación

Acción: FOMENTAR LAS ACCIONES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES A LAS EMPRESAS

Indicadores: Metas:
1) Nº de jornadas para fomentar las transferencia de conocimiento y 

servicios profesionales dirigidos a las empresas
1) 3 al año

2) Nº de Jornadas para fomentar las acciones de transferencia del 
conocimiento y servicios profesionales dirigidos al PDI

2) 1 al año

3) Nº encuentros, visitas, etc. conjuntas entre profesores de la UJA y 
empresas

3) Aumento de un 10% 
con respecto a 2007

Código: 2612 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: FOMENTAR Y PROMOCIONAR LAS ACCIONES DE MECENAZGO
Indicadores: Metas:
1) Nº de acciones de mecenazgo 1) Aumentar un 10% 

anual

Línea 26.2: Incrementar el grado de fi nanciación pública

Código: 2621 Responsable: Vicerrectorado de Planifi cación Estratégica y Gestión de la 
Calidad y Consejo de Dirección

Acción: ALCANZAR LA FINANCIACIÓN ANUAL PREVISTA EN EL CONTRATO PROGRA-
MA SUSCRITO CON LA JUNTA DE ANDALUCÍA

Indicadores: Metas:
1) Grado de cumplimiento anual de los indicadores del Contrato Pro-

grama suscrito con la Junta de Andalucía
1) 100% 



AnexoII



Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I
P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N

Pág. 124



Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I

Anexo I
P L A N  E S T R A T É G I C O  A C T U A L I Z A D O  D E  L A  U N I V E R S I D A D  D E  J A É N

Pág. 125

Objetivo Plan Estratégico vigente afectado 
por actualización

Objetivo Plan Estratégico Actualizado

1: Incrementar, mejorar y optimizar la oferta de 
titulaciones ofi ciales de la UJA

11: Adaptar la oferta académica al espacio europeo 
de educación superior

4: Potenciar la oferta formativa, acercando la 
universidad a nuevos mercados y escenarios 
educativos

1. Potenciar la oferta formativa, acercando la 
universidad a las demandas sociales, a nuevos 
mercados y escenarios educativos

13: Desarrollar una política integral de personal 
que incluya planes de formación, promoción y 
motivación de las personas

22: Desarrollar una política integral de personal que 
incluya la igualdad de género e incluya planes 
de formación, promoción y motivación de las 
personas.

19: Promover políticas y actuaciones que aseguren 
el compromiso de la Universidad de Jaén con el 
desarrollo sostenible y la conservación del medio 
ambiente

7: Promover la responsabilidad social en la 
Universidad de Jaén

20: Mejorar las infraestructuras de la Universidad, 
como medio para la docencia, la investigación y 
la integración con el entorno

17: Mejorar las infraestructuras de la Universidad, 
como medio para la docencia, la investigación, 
la gestión y la integración con el entorno

22. Diversifi car e incrementar la captación de 
recursos fi nancieros

26: Incrementar la captación de recursos fi nancieros

24: Consolidar la presencia de la Universidad de 
Jaén en el entorno nacional e internacional

9: Consolidar la presencia de la Universidad de Jaén 
en el entorno internacional

25: Mejorar la imagen externa de la Universidad a 
través de un sistema de comunicación integrado 
y coherente

No está como objetivo pero si está recogido en 
distintas líneas de actuación:
- Mejorar la comunicación entre la UJA y la 

Enseñanza no Universitaria (2.1)
- Utilización de los medios telemáticos 

como principal de vía de comunicación y 
divulgación (19.4)

- Mejorar los mecanismos de información 
institucional (20.3)‡ Acción: Desarrollar un 
Plan Integral de Comunicación en la UJA.

No estaba. 19: Impulsar la utilización de las TICs en la Universidad 
de Jaén

ANEXO I: CAMBIOS EN LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS RESPECTO AL PLAN ESTRATÉGICO VIGENTE
Resumen cambios: 1 objetivo nuevo, 1 objetivo que desaparece y 7 objetivos adaptados
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CAMBIOS DE LÍNEAS DE ACTUACIÓN RESPECTO DEL PLAN ESTRATÉGICO VIGENTE
Resumen cambios: 13 líneas nuevas, 11 líneas desaparecen y 16 líneas se adaptan

Líneas Plan Estratégico vigente afectadas 
por Actualización

Líneas Plan Estratégico Actualizado

1.1. Ampliar la oferta global de titulaciones 1.1. Ampliar la oferta formativa adaptadas a las 
demandas de la sociedad

1.2. Equilibrar la oferta de titulaciones y potenciar 
los estudios de tercer ciclo
1.3. Optimizar la oferta y mejorar la competitividad 
a través de la reorganización interna de las 
titulaciones

12.3. Implantar sistemas de garantía de calidad en 
las titulaciones
12.4. Fomentar el bilingüismo mediante la docencia 
en inglés

2.3. Incrementar los recursos de apoyo al personal 
docente
2.4. Mejorar la formación del personal docente, 
facilitando la renovación pedagógica y la movilidad
2.5. Potenciar la cercanía al alumnado a través de 
la tutorización curricular y del apoyo académico 
personalizado
2.6. Adaptar los planes de estudios a las necesidades 
de formación de los egresados y a las demandas de 
los sectores productivos
3.3. Potenciar el proceso de acogida de estudiantes 
de las enseñanzas medias

2.3. Mejorar el proceso de acogida y orientación 
dirigido a los estudiantes de nuevo ingreso

3.4. Incrementar la captación de alumnos nacionales 
y extranjeros

9.1. Favorecer la movilidad de los miembros de la 
comunidad universitaria y la atracción de estudiantes 
extranjeros

6.3. Potenciar el tercer ciclo como elemento de 
formación y desarrollo de nuevos investigadores

11.2. Potenciar la oferta de postgrado

13.3. Incorporar personal investigador de reconocida 
valía

10.2. Potenciar los servicios telemáticos para la 
comunicación de los distintos órganos de gobierno

19.4. Utilización de los medios telemáticos como 
principal vía de comunicación y divulgación
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Líneas Plan Estratégico vigente afectadas 
por Actualización

Líneas Plan Estratégico Actualizado

10.3. Potenciar y desarrollar el servicio de 
informática

Existe un nuevo objetivo estratégico (objetivo 19): 
Impulsar la utilización de las TICs en la Universidad 
de Jaén.

12.4. Garantizar la calidad y funcionalidad de los 
servicios contratados

22.3. Establecer mecanismos para atender la 
igualdad de género en la UJA

15.1 Incrementar la actividad cultural, deportiva y de 
servicios en los Campus de la Universidad

5.1. Desarrollar una actividad cultural continuada y 
de calidad    

16.1 Iniciar un proceso de descentralización 
que, coordinado desde los órganos de gobierno, 
dote de mayor autonomía y responsabilidad a los 
departamentos

16.1. Desarrollar un proceso de descentralización 
para dotar de mayor autonomía y responsabilidad 
a los centros.

17.2 Ampliar y mejorar los procesos de difusión 
informativa institucional

20.3. Mejorar los mecanismos de información 
institucional
25.1. Implicar a las personas en el progreso de la 
Universidad

19.1 Desarrollar actuaciones que pongan de 
manifi esto la apuesta de la UJA por el desarrollo 
sostenible

7.2. Desarrollar actuaciones en materia de 
responsabilidad social y medioambiental

19.2 Fomentar la concienciación de la comunidad 
universitaria en materia medio-ambiental.

7.2. Desarrollar actuaciones en materia de 
responsabilidad social y medioambiental
7.1. Desarrollar una política de responsabilidad 
social en la Universidad de Jaén
7.3. Desarrollar el Plan de Accesibilidad Global de 
la Universidad de Jaén

20.1. Integrar físicamente el Campus de las Lagunillas 
con la ciudad de Jaén a través de las mejoras 
urbanisticas necesarias

17.1 Integrar físicamente los Campus de la 
Universidad de Jaén con las localidades del entorno

20.4 Mejorar las infraestructuras del Campus de 
Linares

17.4. Desarrollar las nuevas infraestructuras del 
Campus de Linares
17.6. Desarrollar un plan para dar respuesta a las 
necesidades de espacio para docencia, investigación 
y gestión
17.7. Realizar un mantenimiento preventivo de las 
instalaciones de la Universidad.

22.2. Diversifi car e incrementar la fi nanciación 
pública

26.2 Incrementar el grado de fi nanciación pública
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24.2. Impulsar la participación de la Universidad de 
Jaén en la cooperación internacional al desarrollo

24.1. Fomentar la colaboración de los departamentos 
y grupos de investigación con universidades 
nacionales y extranjeras
24.2. Favorecer la movilidad de los miembros de la 
comunidad universitaria

9.1. Favorecer la movilidad de los miembros de la 
comunidad universitaria y la atracción de estudiantes 
extranjeros

24.3. Consolidar la presencia de la Universidad de 
Jaén en el nuevo Espacio Europeo de Educación 
Superior

11.1. Adaptar la oferta de grado al nuevo Espacio 
Europeo de Educación Superior

24.4. Incrementar la oferta educativa hacia el 
exterior y la recepción de estudiantes procedentes de 
otros países

11.3. Potenciar la oferta de enseñanzas conjuntas 
con universidades extranjeras.

24.5. Desarrollar una estructura específi ca para las 
relaciones internacionales 
25.1. Mejorar la comunicación externa de la 
Universidad, mediante la planifi cación y la formación 
del personal

20.3. Mejorar los mecanismos de información 
institucional (20.3.1 Desarrollar e implantar un plan 
integral de comunicación en la Universidad de Jaén)

25.2. Desarrollar nuevos mecanismos de promoción 
adaptados al usuario
25.3. Estrechar la relación con los medios de 
comunicación social y con los agentes de la 
enseñanza no universitaria

2.1. Mejorar la comunicación entre la Universidad 
de Jaén y la enseñanza no universitaria

25.4. Fomentar el emprendimiento y la creación de 
empresas en la Universidad de Jaén 
19.1. Implantación de la Administración Electrónica 
en la Universidad de Jaén
19.2. Utilización de las TICs como apoyo a la 
docencia
19.3. Utilización de las TICs como apoyo a la 
investigación 

Líneas Plan Estratégico vigente afectadas 
por Actualización

Líneas Plan Estratégico Actualizado
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I. INTRODUCCIÓN

En 2009 se cumple el segundo año de ejecución del Plan Estratégico Actualizado de la 
Universidad de Jaén y, por tanto, supone el haber seguido desarrollando acciones estratégicas 
con vistas a aprovechar los desafíos que impone el nuevo contexto en el que la Universidad 
se desenvuelve. Desafíos tales como, la necesidad de adaptar la oferta formativa a las 
directrices del Espacio Europeo de Educación Superior; mejorar el grado internacionalización 
y globalización de la actividad docente e investigadora; incrementar el papel de las tecnologías 
de la información y la comunicación en los ámbitos de la docencia, la investigación y la 
gestión;  elevar la capacidad de emprendimiento de profesores y alumnos o progresar en el 
grado de vinculación con la sociedad mediante la transferencia de conocimientos al tejido 
social, avanzando hacia un modelo de universidad socialmente responsable y presentando una 
mayor presencia en la cooperación internacional al desarrollo.

 De forma paralela a la actualización del Plan Estratégico se diseñó un Cuadro de Mando 
Integral con vistas a facilitar su evaluación y seguimiento y, de este modo, facilitar la toma 
de decisiones en los momentos oportunos para dirigir a la Universidad hacia los objetivos 
establecidos. Asimismo, mediante el Cuadro de Mando Integral se facilita la visualización sobre 
el grado de aproximación anual a la posición que la Universidad de Jaén desea lograr en 2010 
a partir del nivel de avance en los cuatro ejes o perspectivas en las que trabajamos: satisfacer 
a nuestros estudiantes y entorno socioeconómico (perspectiva de clientes-usuarios); 
mejorar los procesos internos para ofrecer los resultados esperados por nuestros estudiantes 
y entorno (perspectiva de procesos internos); mejorar la capacidad de cambiar y 
de progresar de nuestra Universidad (perspectiva de empleados y capacidades) 
y conseguir los recursos financieros que permitan el sostenimiento de nuestra Universidad 
(perspectiva financiera).

En las siguientes páginas se describe el grado de avance que se ha producido en esas 
4 perspectivas durante el año 2009, especificando el grado de ejecución de las acciones 
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estratégicas a partir del nivel de cumplimiento de las metas asociadas a los indicadores 
definidos para cada una de las acciones (apartado III de la presente memoria). A partir de 
ahí, mediante un proceso de agregación, se determina el grado de ejecución de las líneas de 
actuación y de los objetivos estratégicos para llegar así al nivel de avance experimentado en los 
4 ejes estratégicos (o perspectivas) y, por ende, del Plan Estratégico en su conjunto. 

Esta memoria cumple así con una función esencial de comunicación y de difusión sobre 
los avances que ha experimentado nuestra Universidad durante el año 2009 y que es clave 
para que nuestra comunidad universitaria y nuestro entorno sigan aportando su esfuerzo y 
compromiso hacia unos objetivos institucionales, realistas y viables.  

En este afán de comunicación sobre las acciones desarrolladas por la Universidad hemos 
incluido un Anexo donde se puede contemplar las acciones estratégicas que, correspondiendo 
al año 2008, fueron ejecutadas y cumplidas durante el año 2009. De esta forma, la Universidad 
de Jaén estaría poniendo de relieve su compromiso con lo recogido en la Actualización del 
Plan Estratégico, cumpliendo los objetivos allí fijados aunque, en algunos casos, con  un desfase 
temporal en el desarrollo de las acciones. El énfasis recae, por tanto, en la consecución de los 
objetivos estratégicos que es lo que conduce hacia el logro de la posición e imagen que la 
Universidad desea alcanzar cuando finalice el año 2010. 

 Por último, subrayar que esta memoria fue informada favorablemente en Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Jaén en sesión de 22 de julio de 2010.
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II.  GRADO DE EJECUCIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO

En 2009 se ejecutó el 84,7% de las acciones contempladas en el Plan Estratégico 
Actualizado para este año. Este nivel de ejecución es altamente satisfactorio si consideramos el 
contexto económico de crisis en el que se han desarrollado las acciones estratégicas. 

Dicho nivel de ejecución se ha obtenido a partir del nivel de desarrollo de los distintos 
elementos que conforman el despliegue del Plan Estratégico (Figura 1). Como se aprecia en 
esta figura, el nivel de cumplimiento de las acciones estratégicas es el que determina el nivel de 
desarrollo de las líneas de actuación. A su vez, este nivel de desarrollo es el que permite valorar 
el grado de consecución de los objetivos estratégicos, lo que, a su vez, determina el grado de 
avance en los ejes estratégicos. Por último, este grado de avance en los ejes es lo que determina 
el nivel de ejecución del Plan Estratégico.

Figura 1. Despliegue del plan estratégico
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En las páginas que siguen se muestra el nivel de ejecución en 2009, por un lado, de los 
ejes y objetivos estratégicos y, por otro, de las líneas de actuación  integradas en cada uno de 
los objetivos estratégicos. 

Al analizar el nivel de ejecución de los ejes estratégicos (Figura 2), se aprecia como la 
Universidad de Jaén ha trabajado, prácticamente, con la misma intensidad en los 4 frentes 
para alcanzar la  posición e imagen deseada para 2010 (Visión 2010).  En efecto, el nivel 
de ejecución supera el 75% de cumplimiento en las 4 perspectivas desde las que trabajamos 
en nuestra Universidad. Destaca así, el 83,9% de nivel de cumplimiento de los objetivos 
relacionados con la mejora de los procesos internos de la Universidad con vistas a satisfacer a 
nuestros estudiantes y usuarios (perspectiva de procesos internos), el 86,9% en el nivel 
de ejecución de los objetivos relacionados con el progreso de las personas y capacidades de 
nuestra Universidad (perspectiva de empleados y capacidades) o el 91,6% de grado 
de consecución de los objetivos financieros derivado, a su vez, del alto cumplimiento de los 
objetivos marcados en el Contrato-Programa de 2009 suscrito por la Universidad de Jaén y la 
Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa. 

La perspectiva que cuenta con una cifra algo inferior en cuanto a nivel de ejecución es 
la relacionada con los resultados clave relacionados con nuestros estudiantes y usuarios con 
un 76,5% (perspectiva de clientes-usuarios). Esta cifra es consecuencia del bajo nivel 
de cumplimiento de dos de los objetivos planteados orientados a satisfacer a los usuarios de 
la Universidad y que se deriva de la situación económica general que se ha vivido durante el 
año 2009 y del desfase temporal acontecido en la adopción interna de algunas medidas. Más 
concretamente, los descensos están motivados por la reducción de los indicadores relacionados 
con los contratos de transferencia del conocimiento debido a la crisis económica, por la demora 
producida en la incorporación de personas vinculadas a la gestión de la investigación y por el 
retraso a la hora de evaluar el nivel de conocimiento de la oferta científica de la Universidad 
por parte nuestro entorno. 

En la Figura 2, además, se puede observar el grado de cumplimiento de cada uno de los 
26 objetivos que contempla el Plan Estratégico Actualizado agrupados en los 4 ejes en los que 
se estructura. 
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Para comprender el nivel de ejecución de los objetivos estratégicos se ha incluido el 
despliegue de los mismos a partir del grado de desarrollo de las líneas de actuación integradas 
en cada uno de ellos. En la Tabla 1 se resumen las líneas de actuación desarrolladas en 
2009 para lograr los objetivos de cada uno de los ejes estratégicos fijados para este año, 
especificando aquellas cuyo nivel de ejecución ha estado por encima de los dos tercios del 
nivel a alcanzar.

EJE Nº DE LINEAS DE 
ACTUACIÓN EN 2008

LÍNEAS DE ACTUACIÓN 
DESARROLLADAS POR 
ENCIMA DEL  66,6%

Clientes-Usuarios 32 25 (78,13%)
Procesos Internos 25 20 (80,00%)
Empleados y Capacidades 17 15 (88,24%)
Objetivos financieros 2 2 (100%)

Tabla 1. Nivel de desarrollo de las líneas de actuación en 2009

De esta tabla se deduce el importante número de líneas de actuación que se han desarrollado 
durante 2009 (76 líneas) y el nivel de profundización que se ha logrado en las mismas, ya que 
62 líneas de actuación presentan un nivel de ejecución superior al 66,6%. Dentro de las líneas 
con un alto nivel de ejecución destacan las integradas en el eje de las personas y capacidades 
de la Universidad y en el eje financiero.

En las páginas siguientes se observa, de un modo más pormenorizado, el nivel de desarrollo 
de cada una de las líneas de actuación en las que se desdoblan los objetivos estratégicos y que 
integran acciones a emprender  durante el año 2009 (Figuras 3, 4, 5 y 6). Ello significa que no 
aparecen aquellas líneas con acciones programadas a desarrollar en 2010 y tampoco aquellas 
otras que contemplan acciones ya ejecutadas durante el 2008 y que se recogieron, por tanto, 
en la memoria del Plan Estratégico correspondiente al año 2008.



p l a n  e s t r a t é g i c o  d e  l a  u n i v e r s i d a d  d e  j a é n
Pág. 15

Ej
e 

1.
   

C
lie

nt
es

 –
 U

su
ar

io
s 

 (7
6,

5%
)

Figura 3. Nivel de ejecución de las líneas de actuación integradas en el eje 1
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Objetivo 11
Adaptar la oferta académica al Espacio Europeo 
de Educación  Superior (100%)

11.1 Adaptar la oferta de grado al nuevo Espacio Europeo de Educación Superior (100%)

11.2 Potenciar la oferta de postgrado (100%)

11.3 Potenciar la oferta de enseñanzas conjuntas con Universidades Extranjeras (100%)

Objetivo 12 
Realizar una docencia de calidad, cercana al 
alumno y adaptada a las demandas sociales 
(83,99%)

12.1 Sistematizar y profundizar en los procesos de evaluación de la calidad docente (50%) 

12.2 Fomentar la innovación y la mejora de la función docente (92,2%)  

12.3 Implantar sistemas de garantía de calidad en las titulaciones (93,8%)

12.4 Fomentar el bilingüismo mediante la docencia en inglés (100%)

Objetivo 13
Mejorar la calidad del proceso investigador, 
motivando al personal investigador y apoyando 
a los grupos de investigación (94,4%)

13.1 Incrementar el apoyo a los grupos de investigación, especialmente a los emergentes y 
a los de mayor impacto nacional e internacional (83,3%) 

13.2 Potenciar los mecanismos de motivación del profesorado hacia la investigación  
(100%)

13.3 Incorporar personal investigador de reconocida valía (100%) 

Objetivo 14
Incrementar la eficacia y la eficiencia de los 
servicios, adecuando progresivamente la 
dotación de recursos humanos y materiales 
(91,7%)

14.2 Sistematizar y racionalizar el funcionamiento de los servicios (83,3%) 

14.3 Optimizar el grado de utilización del equipamiento científico-técnico disponible 
(100%)

Objetivo 15 
Fomentar la cultura de la calidad, 
incrementando la orientación de los servicios a 
los usuarios (internos y externos) y al cuidado 
del entorno (100%)

15.1 Orientar los servicios a los usuarios, planificando, evaluando y mejorando la calidad 
de los mismos (100%)

15.2 Extender los servicios de la Universidad a los egresados y al entorno social (100%)

15.3 Establecer mecanismos de participación de los usuarios y gestores en el desarrollo de 
los servicios (100%)

Objetivo 16
Favorecer la descentralización, mejorando la 
comunicación ente los órganos centrales y los 
centros y departamentos (33,3%)

16.1 Desarrollar un proceso de descentralización para dotar de mayor autonomía y 
responsabilidad a los centros (0%)

16.2 Promover la elaboración de Planes de Actuación en Centros y Departamentos que, 
alineados con los objetivos generales de la Institución, desarrollen objetivos de mejora en 
dichos órganos (100%)  

16.3 Incrementar la transparencia y eficiencia de la estructura organizativa de la Institución 
(0%)

Objetivo 17 
Mejorar las infraestructuras de la universidad, 
como medio para la docencia, la investigación, 
la gestión y la integración con el entorno 
(84,2%)

17.1 Integrar físicamente los Campus de la Universidad de Jaén con las localidades del 
entorno (100%)  

17.3 Utilizar edificios en el centro de la ciudad como elemento de integración con el entorno 
(100%)  

17.4 Desarrollar las nuevas infraestructuras del Campus de Linares (100%)  

17.5 Fomentar y potenciar la utilización de la infraestructura deportiva de la Universidad de 
Jaén (36,68%)

Objetivo 18
Mejorar la dotación de los centros, 
departamentos y servicios de la Universidad, 
incorporando de forma generalizada las nuevas 
tecnologías. (83,3%)

18.1 Dotar a los Campus de espacios e infraestructuras para la utilización de medios 
audiovisuales  (100%)  

18.2 Mejorar la dotación de espacios y medios para el personal docente e investigador 
(50%)

18.3 Optimizar la utilización de espacios (100%)  

Figura 4. Nivel de ejecución de las líneas de actuación integradas en el eje 2
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Objetivo 19 
Impulsar la utilización de las TICS en la 
Universidad de Jaén (85%)

19.1 Implantar  la Administración Electrónica en la Universidad de Jaén (100%)  

19.2 Utilizar las TICs como apoyo a la docencia (76,7%) 

19.3 Utilizar las TICs como apoyo a la investigación 83,3%)

19.4 Utilizar  los medios telemáticos como principal vía de comunicación y 
divulgación  (80%)

Objetivo 20
Mejorar la efectividad de los sistemas de 
información y comunicación  (88,9%)

20.1 Implantar nuevos mecanismos de comunicación efectiva al usuario y 
mejorar los existentes (100%)  

20.2 Establecer y sistematizar mecanismos para la comunicación entre servicios 
y dentro de ellos (100%)

20.3 Mejorar los mecanismos de información institucional (66,7%)

Objetivo 21
Mejorar los sistemas de información para 
la toma de decisiones (75%)

21.1 Desarrollar un sistema integrado de información para la toma de decisiones 
(75%)

Objetivo 22
Desarrollar una política integral de 
personal que considere la igualdad de 
género e incluya planes de formación, 
promoción y motivación de las personas 
(72,8%)

22.1 Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del PDI, 
incrementando su capacitación y su adaptación a la gestión universitaria (45,5%)

22.2 Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del PAS, 
que mejoren la cualificación profesional, incrementen la eficacia institucional y 
aporten transparencia en los procesos de gestión (100%)

Objetivo 23 
Establecer una política de salud y 
prevención de riesgos laborales (100%)

23.2 Incrementar los niveles de seguridad a través de la prevención de riesgos 
laborales (100%)  

Objetivo 24
Incrementar la calidad de vida en los 
Campus de la Universidad (100%)

24.1 Mejorar la imagen de los Campus de la Universidad (100%)  

24.3 Potenciar la implantación de servicios externos de atención social a la 
Comunidad Universitaria (100%)  

24.4 Mejorar y desarrollar los sistemas de becas y el plan de acción social 
(100%)  

Objetivo 25
Promover la identificación de las personas 
con los objetivos de la Institución, 
involucrándolas y responsabilizándolas en 
el proceso de toma de decisiones (86,7%)

25.1 Desarrollar mecanismos que fomenten y permitan que las personas se 
involucren en la toma de decisiones (100%)  

25.2 Implicar a las personas en el progreso de la Universidad (60%)

25.3 Desarrollar una política de incentivos variables (100%)

Figura 5. Nivel de ejecución de las líneas de actuación integradas en el eje 3
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Objetivo 26
Incrementar la captación de 
recursos financieros (91,6%)

26.1 Incrementar el grado de financiación privada (83,3%)

26.2 Incrementar el grado de financiación pública (99,9%)  

Figura 6. Nivel de ejecución de las líneas de actuación integradas en el eje 4
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III. ACCIONES ESTRATÉGICAS DESARROLLADAS EN 2009

Para entender el nivel de ejecución de las líneas de actuación se describe, en este 
apartado, el grado de cumplimiento de las acciones estratégicas desarrolladas durante el año 
2009. Para valorar dicho nivel de cumplimiento se ha obtenido, de los responsables de su 
desarrollo, información sobre el valor de cada uno de los indicadores asociados a las acciones 
estratégicas. 

Una vez conocido el valor de 2009 para cada uno de los indicadores se procedió a su 
comparación con la meta establecida para, de este modo, valorar su grado de cumplimiento. 
Dicha valoración se ha realizado de forma diferente en función del tipo de indicador y meta 
que se esté considerando. En concreto, es posible encontrar diversas situaciones: 

1) Metas establecidas en forma de porcentaje de incremento anual de un determinado 
indicador. En este caso, además del valor del indicador de 2009 se ha aportado 
el valor base correspondiente a 2008 con vistas a poder determinar el grado de 
cumplimiento de dicho indicador1. 
Ejemplo:
Indicador: Nº de alumnos de la Universidad de Jaén que participan en movilidad 
internacional.
Meta: Aumento de un 10% anual.
Valor 2008: 343 alumnos.
Valor 2009: 530 alumnos.
Cumplimiento Metas: Cumplida. Aumento de un 54,52%

1 En algunos casos se ha aportado el valor base del año 2007 ya que la definición de la meta asociada al 
indicador establece que el año de comparación (o año base) debe ser el año 2007.
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2) Metas calendarizadas para indicadores planteados en términos dicotómicos (Sí/
No). En la mayoría de los casos y dependiendo de la definición del indicador, no 
procedería aportar el valor base y el valor de 2009 sería un “Sí” o un “No” en 
función de si se ha realizado o no la acción.
Ejemplo: 
Indicador: Elaboración de un Anuario Estadístico de la Universidad de Jaén (Sí/
No)
Meta: Primero en 2009
Valor 2008: No procede.
Valor 2009: Sí.
Cumplimiento Metas: Cumplida.

 En algunos casos y cuando la meta estaba incumplida, se ha preferido aportar, en 
forma de porcentaje, el grado de desarrollo en el que se encontraba el indicador al 
finalizar el año 2009. Dicho porcentaje es el que se ha considerado para medir el 
grado de ejecución de la acción estratégica.

3) Hay indicadores que tienen como meta el año 2010. Esto significa que este año es 
la fecha límite para cumplir con estos indicadores. Ahora bien, podría ocurrir que el 
indicador se haya cumplido en el año 2009, esto es, con antelación, en cuyo caso 
se ha hecho constar esta circunstancia en la columna dedicada al cumplimiento de 
metas.
Ejemplo: 
Indicador: Nº de ayuntamientos que colaboran en la financiación de cursos 
monográficos
Meta: 10 Ayuntamientos en 2010.
Valor 2008: 7 ayuntamientos.
Valor 2009: 10 ayuntamientos.
Cumplimiento Metas: Cumplida con antelación.

Por otro lado, conviene enfatizar que en este apartado se da cuenta de todas aquellas 
acciones estratégicas que se han desarrollado durante el 2009, aún cuando, como acabamos de 
indicar, la meta especificada fuese 2010. Por este motivo, no se muestran las acciones que ya se 
ejecutaron en 2008 y que aparecen en la memoria anual del Plan Estratégico publicada en ese 
año y tampoco las que tienen como metas, en todos sus indicadores asociados, el año 2010. En 
este último caso, debe precisarse que, en aquellas acciones que son muy representativas de la 
actividad universitaria y del progreso de nuestra Institución, se ha preferido ofrecer los valores 
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alcanzados en 2009 en los indicadores con vistas a que la comunidad universitaria y nuestro 
entorno visualice la evolución experimentada en el nivel de desarrollo de dichas acciones. 
En estos casos, en la columna de cumplimiento de metas se ha señalado “No Procede” al 
corresponder la meta al año 2010.

Con vistas a la transparencia y fiabilidad de la información que se aporta en esta memoria, 
se han incluido observaciones adicionales para que se entienda de un modo más preciso el 
grado de cumplimiento de las metas. Asimismo, el órgano responsable de la ejecución de cada 
acción estratégica puede aportar información más pormenorizada sobre el valor que figura en 
los indicadores asociados a cada acción, previa petición por parte del lector interesado.

En la Tabla 2 se resume la información aportada en las páginas siguientes sobre el 
grado de cumplimiento de las acciones estratégicas en 2009. Para calcular dicho nivel de 
cumplimiento se ha tenido en cuenta tanto el nivel de consecución de los indicadores asociados 
a las acciones estratégicas, como también los indicadores que se han cumplido con antelación 
a la meta prevista para el año 2010. 

En esta tabla se aprecia como, en los tres primeros ejes, más del 65% de las acciones 
contempladas están ejecutadas completamente. En cuanto a las acciones incumplidas, cabe 
resaltar que tanto en el eje de empleados y capacidades de la Universidad como en el financiero 
no existen acciones que se hayan incumplido completamente. En cuanto a las 9 acciones 
incumplidas en los ejes de satisfacción de clientes-usuarios y de mejora de procesos internos, 
señalar que dicho incumplimiento está originado, fundamentalmente, por un retardo temporal 
en la ejecución de las acciones estratégicas y, en menor medida, por la situación de crisis 
económica que ha afectado negativamente a la contratos de transferencia del conocimiento 
suscritos con empresas y administraciones públicas de nuestro entorno. 

EJE Acciones
cumplidas

Acciones 
cumplidas 

parcialmente

Acciones
incumplidas

Clientes-Usuarios 37 (75,5%) 7 (14,3%) 5 (10,2%)
Procesos Internos 32 (78%) 5 (12,2%) 4 (9,8%)
Empleados-Capacidades 18 (69,2%) 8 (30,8%) 0
Financieros 1 (33,3%) 2 (66,7%) 0

Tabla 2. Resumen del grado de cumplimiento de las acciones estratégicas en 2009 
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En las páginas siguientes se aporta información más detallada sobre el grado de 
cumplimiento de cada una de las acciones estratégicas previstas para ser ejecutadas durante 
el año 2009.
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EJE 1: CLIENTES-USUARIOS: RESULTADOS CLAVE A ALCANZAR

OBJETIVO 1:  POTENCIAR LA OFERTA FORMATIVA, ACERCANDO LA UNIVERSIDAD 
A LAS DEMANDAS SOCIALES, A NUEVOS MERCADOS Y ESCENARIOS 
EDUCATIVOS

Línea 1.1.: Ampliar la oferta formativa adaptada a las demandas de la sociedad

Código: 111 Responsable: Consejo de Dirección y Consejo Social
Acción: ANALIZAR LA IMPLANTACIÓN DE NUEVOS TÍTULOS EN BASE A DEMANDAS SOCIALES 
CONTRASTADAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Realizar el estudio para planificar 
e implantar el título de Grado en 
Medicina en la Universidad de Jaén 
(Sí/No)

No procede 2010 Sí Cumplida con 
antelación

2) Analizar la viabilidad de implantar 
nuevos títulos de grado en base a 
demandas realizadas por la sociedad 
(Sí/No)

No procede 2010 No procede No procede

Línea 1.2.: Incrementar la oferta de Formación Continua

Código: 121 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente
Acción: INCREMENTAR LA OFERTA DE FORMACIÓN PERMANENTE QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DEL 
ENTORNO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Nº de cursos relacionados con el 
entorno

122 Aumento de 
un 5% anual

138 Cumplida
Aumento de un 

13,11%
2) Nº de alumnos asistentes a dichos 
cursos

3.879 Aumento de 
un 10% anual

4.500 Cumplida
Aumento de un

16,01%
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Código: 122 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente
Acción: EXTENDER LA OFERTA DE CURSOS MONOGRÁFICOS EN COLABORACIÓN CON LOS 
AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de cursos ofertados en 
colaboración con ayuntamientos

47 Aumento de un 
10% anual

70 Cumplida
Aumento de un 

48,94%
2) Nº de Ayuntamientos que colaboran 
en la financiación de los cursos 
monográficos

7 10 aytos. en 2010 10 Cumplida con 
antelación

Código: 123 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente
Acción: DISEÑAR UNA OFERTA DE FORMACIÓN DIRIGIDA A PROFESORES DE ENSEÑANZA PRIMARIA Y 
SECUNDARIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseño de una oferta de formación 
específica para profesores de 
Enseñanza Primaria y Secundaria (Sí/
No)

No procede 2009 Sí Cumplida

2) Nº de alumnos matriculados en 
dicha oferta formativa

No procede 50 alumnos 
en 2010

225 Cumplida con 
antelación

Línea 1.3.: Acercar la Universidad a nuevos usuarios, extendiendo las iniciativas existentes y 
creando nuevas modalidades

Código: 131 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: POTENCIAR LA UNIVERSIDAD DE MAYORES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de horas ofertadas en la 
Universidad de Mayores

910 Aumento de un 
10% anual

1.240 Cumplida
Aumento de un

36,26%
2) Nº alumnos en dichos cursos 280 Aumento de un 

15% anual
403 Cumplida

Aumento de un
 43,93%

3) Nº sedes donde se ofertan los cursos 
de la Universidad de Mayores

4 5 sedes en 2010 4 No procede
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Código: 132 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente
Acción: INTRODUCIR LA ENSEÑANZA VIRTUAL EN LOS POSTGRADOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de postgrados mayoritariamente 
impartidos de forma virtual

10% 20% de la oferta 
total de postgrado en 

2010

10% No procede

2) Nº de postgrados presenciales con 
un porcentaje de formación virtual

30% El 40% de la 
docencia total de los 
postgrados oficiales 
se imparta de forma 

virtual en 2010

35% No procede

Código: 133 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: IMPULSAR LOS CURSOS VIRTUALES DE READIESTRAMIENTO-APRENDIZAJE PARA TODA LA VIDA 
DIRIGIDOS A LA SOCIEDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de cursos virtuales de 
readiestramiento-aprendizaje ofertados

13 cursos 5 cursos al año 15 cursos Cumplida

2) Nº alumnos matriculados en dichos 
cursos

100 alumnos 100 alumnos al año 266 
alumnos

Cumplida

3) Nº de cursos/objetos de 
conocimiento situados en el Campus 
Virtual Andaluz

6 cursos 3 cursos/objetos para 
diciembre de 2008 
y 3 cursos/objetos 
adicionales para 

2009

9 cursos Cumplida
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OBJETIVO 2:  CONSOLIDAR LA CAPTACIÓN DE ALUMNOS DE LA ZONA DE ALTA 
INFLUENCIA Y PENETRAR EN OTRAS ZONAS DE BAJA INFLUENCIA

Línea 2.1.: Mejorar la comunicación entre la Universidad de Jaén y la Enseñanza no 
universitaria

Código: 211 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: MANTENER Y POTENCIAR EL PROGRAMA “CONOCE TU UNIVERSIDAD” (VISITAS GUIADAS, MESAS 
REDONDAS, JORNADAS INFORMATIVAS, PROGRAMAS EN TELEVISIONES LOCALES, ETC.)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de institutos en los que se imparte 
bachillerato de la provincia que 
participan en las visitas guiadas.

71 100% de los institutos 71 Cumplida
100%

Institutos

2) Nº de reuniones con orientadores y 
equipos directivos I.E.S. (Observación a)

2 2 reuniones/año 2 Cumplida

Observaciones:
a) Este indicador aparecía asociado a la acción 214 y se ha reemplazado por éste ya que mide de una 
forma más apropiada esta acción estratégica.

Código: 212 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTABLECER UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y VISITAS CON LOS IES EN LAS 
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de competiciones deportivas con 
los IES en instalaciones de la UJA

1 1 al año 1 Cumplida

2) Nº de IES que participan en el 
programa de actividades deportivas

0 Aumento de un 10% 
anual

10 Cumplida

2) Nº de reuniones con orientadores y 
equipos directivos I.E.S. (Observación a)

2 2 reuniones/año 2 Cumplida
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Código: 214 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: REFORZAR LAS RELACIONES CON LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS EN LA ENSEÑANZA NO 
UNIVERSITARIA (PROFESORES, ORIENTADORES, PADRES Y MADRES, EQUIPO DIRECTIVO, ETC.)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de jornadas informativas 
organizadas anualmente con 
asociaciones de Madres y Padres de 
alumnos (Observación a)

2 2 jornadas/año 2 Cumplida

2) Nº de I.E.S en los que se imparte 
bachillerato de la provincia cuyos 
profesores visitan la UJA

100% 100% de los IES de la 
provincia

100% Cumplida

3) Nº de padres y madres que acuden a 
las Jornadas/año

700 600 padres y madres 700 Cumplida

Observaciones:
Este indicador aparecía asociado a la acción 212 y se haa)  reemplazado por éste ya que mide de una forma 
más apropiada esta acción estratégica.

Línea 2.2.: Diseñar mecanismos de promoción adaptados a las nuevas demandas

Código: 221 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: REESTRUCTURAR LA PÁGINA WEB Y ADAPTARLA A LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD Y USABILIDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Reestructuración de la página 
web para adaptarla a criterios de 
accesibilidad y usabilidad (Sí/No)

No procede 2009 30% Cumplida 
en un 30%
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Línea 2.3.: Mejorar el proceso de acogida y orientación dirigido a los estudiantes de nuevo 
ingreso

Código: 231 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR PROCEDIMIENTOS PARA LA ACOGIDA Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO 
INGRESO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
3) Elaboración de un documento que 
contenga información sobre becas, 
ayudas y otros asuntos que pudieran 
ser de interés para los estudiantes de 
nuevo ingreso (Sí/No)

No Diciembre 2008 y 
actualización anual

Sí Cumplida
Observación a)

4) Nº de jornadas anuales de 
orientación y acogida para los 
estudiantes de nuevo ingreso 

1 por centro/año 1 al año 1 por 
centro/año

Cumplida

Observaciones:
El documento con información sobre becas, ayudas y otros asuntos de interés dirigido a los estudiantes de a) 
nuevo ingreso ha sido terminado y editado por segunda vez.

Código: 232 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado
Acción: FOMENTAR LA REALIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE CURSOS DE PREPARACIÓN (CURSOS “CERO”) 
DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de cursos de preparación 
dirigidos a nuevos estudiantes

11 10 cursos/año 18 Cumplida

2) Nº de cursos de preparación 
evaluados positivamente por el 
alumnado mediante encuesta

0 100% cursos 
desarrollados

No Incumplida
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OBJETIVO 3:  INCREMENTAR LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA, AUMENTANDO LOS 
RECURSOS Y MEJORANDO SISTEMÁTICAMENTE SUS RESULTADOS

Línea 3.1: Incrementar los servicios de apoyo al investigador

Código: 311 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: ESTABLECER UN SISTEMA DE APOYO PERSONALIZADO PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1)Nº de gestores de investigación para 
proyectos del Programa Marco UE

No procede 1 gestor para 2009 No Incumplida

2) Nº de gestores de investigación para 
proyectos del resto de convocatorias 
nacionales y autonómicas

No procede 1 gestor para 2010 No procede No procede

Línea 3.2: Mejorar y optimizar el uso de la infraestructura técnica para la investigación

Código: 321 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: APOYAR LA ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO CIENTÍFICO-TÉCNICO Y DE 
RECURSOS HUMANOS A LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(1) 2007- 2) 2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Inversión en adquisición y 
mantenimiento en equipamiento 
científico-técnico a los grupos de 
investigación

685.000 € Aumento de un 15% 
con respecto a la 
situación de 2007

1.426.284,89 € Cumplida
Aumento de un 

108,22%

2) Nº de técnicos en los servicios 
técnicos de investigación

12 15 en 2010 12 No procede
Observación a)

Observaciones:
Están pendientes de ejecutar 3 nuevos puestos de técnicos que figuran en la RPT.a) 
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Línea 3.3: Mejorar los resultados objetivos de la actividad investigadora

Código: 332 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: DESARROLLAR UN PLAN ESPECIAL PARA INCREMENTAR EL NÚMERO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN 
INTERNACIONALES
Indicadores: Valores Base (1-2) 

2008 – 3) 2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación de una Oficina de 
Proyectos Europeos (Sí/No)

No procede Diciembre de 2009 No Incumplida
Observación a)

2) Nº de proyectos de investigación 
dentro del Programa Marco de la 
Unión Europea y extracomunitarios 
conseguidos

7 proyectos 6 proyectos 
internacionales 

hasta 2010

8 proyectos Cumplida con 
antelación

3) Nº de estancias de investigación 
realizadas por el PDI en Centros 
extranjeros

51 Aumento de un 
10% en 2010 con 
respecto a 2007

62 Cumplida
con antelación

Aumento de  un 
21,57%

Observaciones:
Pendiente de disponer de un nuevo espacio destinado a OTRI.a) 
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OBJETIVO 4:  DETECTAR Y DAR RESPUESTA EFICIENTE A LAS DEMANDAS SOCIALES DE 
INVESTIGACIÓN Y SERVICIOS PROFESIONALES

Línea 4.1: Impulsar la investigación en áreas y tecnologías de impacto en el desarrollo 
socioeconómico del entorno

Código: 411 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: ATENDER LAS NECESIDADES DE I+D+i DEL TEJIDO SOCIOECONÓMICO DEL ENTORNO DE LA 
UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Número de contratos OTRI 
suscritos

232 Aumento de un 15% 
anual

213 Incumplida
Observación a)

2) Financiación vinculada a los 
contratos OTRI

3.199.779 € Aumento de un 15% 
anual

2.712.499,23 € Incumplida
Observación a)

3) Nº de profesores implicados 
en contratos OTRI suscritos

277 Aumento de un 10% 
anual

270 Incumplida
Observación a)

Observaciones:
La caída de la actividad económica durante el año 2009 permitiría explicar el decremento producido en a) 
los valores de estos indicadores.

Línea 4.2: Dar a conocer la capacidad investigadora y de prestación de servicios de la 
Universidad en su entorno social

Código: 421 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación y 
Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales

Acción: DISEÑAR UN PLAN DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA DIRIGIDA AL ENTORNO SOCIOECONÓMICO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Evaluar el grado de 
conocimiento de la oferta científica 
del entorno socioeconómico (Sí/No)

No procede 1 Encuesta anual 
para evaluar el grado 
de conocimiento de la 
oferta científica de la 

Universidad

No Incumplida
Observación a)

Observaciones:
En 2009 se ha trabajado junto con la OTRI  en la elaboración de la encuesta que permita evaluar el grado a) 
de conocimiento de la oferta científica de la Universidad por parte el entorno. 
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Línea 4.3: Establecer vínculos permanentes con el entorno social y empresarial

Código: 431 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: MANTENER LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN EN LOS PARQUES CIENTÍFICOS-
TECNOLÓGICOS Y CENTROS DE INNOVACIÓN Y TECNOLOGÍA
Indicadores: Valores Base 

(1)2008 – 2) 2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de colaboraciones con parques 
científicos tecnológicos y centros 
de innovación y tecnología con los 
que la UJA tiene convenio marco de 
colaboración

8 10 colaboraciones 
hasta 2010

8 No procede

2) Nº de actividades conjuntas de 
difusión realizadas

3 Aumento de un 10% 
hasta 2010 sobre 

la situación del año 
2007

5 Cumplida
Aumento de un 

66.67%
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OBJETIVO 5:  SERVIR DE REFERENTE EN LA ACTIVIDAD CULTURAL Y DEPORTIVA DE LA 
PROVINCIA DE JAÉN

Línea 5.1: Desarrollar un actividad cultural continuada y de calidad

Código: 512 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER DE FORMA CONTINUA ACTIVIDADES DE CONFERENCIAS, CICLOS Y FOROS DE DEBATE, 
TANTO DE FORMA DIRECTA COMO EN COLABORACIÓN CON OTRAS INSTITUCIONES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de Conferencias, Ciclos y foros de 
debate promovidos por la UJA

5 Aumento de un 10% 
anual

11 Cumplida
Aumento de un  

120%
2) Nº de conferencias, ciclos y foros de 
debate en los que colabora la UJA

4 Aumento de un 5% 8 Cumplida
Aumento de un  

100%

Línea 5.2: Fomentar la participación de la comunidad universitaria en las actividades 
culturales

Código: 521 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: DETECTAR Y ANALIZAR LAS DEMANDAS CULTURALES DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON VISTAS 
A LA PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Estudios realizados para detectar y 
analizar la demanda de actividades 
culturales de la comunidad universitaria

1 estudio Un estudio anual 1 estudio Cumplida

2) Nº actividades anuales realizadas 
conforme a dichos estudios

80% de las 
actividades más 

demandadas

80% de las 
actividades más 

demandadas 
según el estudio 

anual

80% de las 
actividades 

más 
demandadas

Cumplida

Código: 522 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA UJA EN FUNDACIONES CULTURALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de fundaciones culturales en la 
que participa la UJA

11 10 fundaciones 
culturales en 2010

11 Cumplida
con antelación
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Línea 5.3: Fomentar la actividad deportiva en los distintos niveles (mantenimiento, competición 
interna y competiciones oficiales)

Código: 531 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE BECAS PARA LOS ESTUDIANTES QUE SEAN DEPORTISTAS DE ÉLITE
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº deportistas de élite becados 5

(100% deportistas elite)
100% de los 

deportistas de elite
5 (100% 

deportistas 
de elite)

Cumplida

Código: 532 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DEPORTIVA DE LAS MUJERES EN TODAS LAS ACTIVIDADES 
ORGANIZADAS POR EL SAFYD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº actividades deportivas en las 
que participan mujeres

53 7 actividades en 
2010

52 Cumplida con 
antelación

2) Nº de mujeres que participan en 
actividades del SAFYD

2.050 Aumento de un 5% 
anual

2.310 Cumplida
Aumento de un 

12,68%.
Observación a)

Observaciones:
El dato hace referencia al número de usos que hacen las mujeres de las actividades del SAFYD.a) 

Código: 533 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: FOMENTAR LA ACTIVIDAD DEPORTIVA DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA MEDIANTE LA REALIZACIÓN 
DE CONVENIOS Y LA BÚSQUEDA DE PATROCINIO CON OTRAS INSTITUCIONES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de instituciones que patrocinan 
actividades deportivas de la UJA

6 Aumento de un 
10% anual

6 Incumplida

2) Nº de participantes en dichas 
actividades

197 Aumento de un 
10% anual

269 Cumplida Aumento 
de un 36,55%
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Línea 5.4: Potenciar el servicio de publicaciones de la Universidad de Jaén

Código: 541 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTRUCTURAR Y DEFINIR UNA POLÍTICA EDITORIAL PARA EL SERVICIO DE PUBLICACIONES PARA 
CONVERTIRLO EN UNA EDITORIAL UNIVERSITARIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de libros singulares editados 0 1 libro más al año 1 Cumplida

Línea 5.5: Incrementar y mejorar las infraestructuras dedicadas a las actividades culturales 
y deportivas

Código: 551 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DOTAR A LA UNIVERSIDAD DE MAYOR NÚMERO DE INSTALACIONES PARA ACTIVIDADES CULTURALES 
Y DEPORTIVAS, Y MEJORAR LA ADECUACIÓN DE LAS EXISTENTES A ESTOS USOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1)Número de nuevas instalaciones 
para actividades culturales y/o 
deportivas

No procede 2 nuevas 
instalaciones en 

2010

No procede No procede

2) Número de instalaciones 
culturales y deportivas mejoradas

No procede 2 instalaciones 
mejoradas en 

2009

2 
instalaciones 

(100%)

Cumplida
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OBJETIVO 6:  PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL ALUMNADO

Línea 6.1: Fomentar la participación del alumnado en actividades extracurriculares

Código: 611 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: REFORZAR LA POLÍTICA DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LIBRE CONFIGURACIÓN PARA QUIENES 
PARTICIPEN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento Metas

1) Nº alumnos que se benefician 
del reconocimiento de créditos

200 Aumento de un 10% 
anual

320 Cumplida
Aumento de un 

60%
2) Nº de créditos de libre 
configuración reconocidos

103 Aumento de un 5% 
anual

 312,5 Cumplida 
Aumento de un 203,40%

Línea 6.2: Fomentar la dinamización social del alumnado

Código: 621 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DEFINIR Y PONER EN MARCHA UN PLAN DE ACTUACIÓN DE LA OFICINA DE VOLUNTARIADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento Metas

2) Nº de actividades de 
voluntariado realizadas  al año

142 Aumento de un 
3% anual

168 Cumplida
Aumento de un 18,31%.

3) Nº estudiantes con 
participación efectiva en 
programas de voluntariado

311 Aumento del 5% 
anual

348 Cumplida
Aumento de un 11,90%

Línea 6.3: Favorecer la integración social del estudiante

Código: 632 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: MANTENER Y MEJORAR LA AYUDA SOCIAL URGENTE DE TIPO PUNTUAL PARA EL ALUMNADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Incrementar el volumen de recursos 
destinados a ayuda social urgente

55.000 € Aumentar un 
10%/año

Volumen 
de recursos 
requerido

Cumplida
Observación a)

2) Atender la demanda de ayuda 
urgente de estudiantes que cumplan 
con los requisitos de la convocatoria

100% de los alumnos 100% de los 
alumnos

100% de los 
alumnos

Cumplida

Observaciones:
Se ha atendido toda la demanda de ayuda social urgente que cumplía los requisitos para  poder a) 
beneficiarse de la misma. 
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Línea 6.4: Fomentar la cultura de la solidaridad en la Universidad de Jaén

Código: 641 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROMOVER ACTIVIDADES CULTURALES DE CARÁCTER SOLIDARIO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de actividades culturales de 
carácter solidario desarrolladas en 
la UJA

4 Aumento de un 10% 
anual

5 Cumplida
Aumento de un 25%.

2) Nº de actividades culturales de 
carácter solidario en las que participa 
la UJA

3 Aumento de un 5% 
anual

5 Cumplida
Aumento de un 

66,67%

Código: 642 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: PROGRAMAR ACTIVIDADES CULTURALES QUE FOMENTEN EL CONOCIMIENTO Y EL RESPETO A LA 
DIVERSIDAD CULTURAL
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº actividades culturales 
organizadas por la UJA para 
fomentar el conocimiento y respeto a 
la diversidad cultural

40 3 actividades al año 50 Cumplida
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OBJETIVO 7: PROMOVER LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Línea 7.1: Desarrollar una política de responsabilidad social en la Universidad de Jaén

Código: 711 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad y Consejo 
Social

Acción: DISEÑAR Y ELABORAR INSTRUMENTOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA PARA LA 
SOCIEDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Elaboración de un anuario 
estadístico de la UJA (Sí/No)

No procede Primero en 2009 Sí Cumplida

2) Confección de la memoria de 
responsabilidad social corporativa 
de la UJA (Sí/No)

No procede Primera en 2010 Sí Cumplida 
con antelación

Línea 7.2: Desarrollar actuaciones en materia de responsabilidad social y medioambiental

Código: 721 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: ESTABLECER E IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL QUE ASEGURE LA 
SOSTENIBILIDAD DE LOS CAMPUS DE LINARES  Y JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1)Diseño del sistema de gestión 
medioambiental que asegure la 
sostenibilidad de los Campus de 
Linares y Jaén (Sí/No)

No procede Junio 2009 No Incumplida

2) Implementación de un sistema de 
gestión medioambiental

No procede Enero 2010 No procede No procede

Línea 7.3: Desarrollar el Plan de Accesibilidad Global de la Universidad de Jaén

Código: 731 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: PONER EN FUNCIONAMIENTO EL PLAN DE ACCESIBILIDAD GLOBAL DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de actuaciones desarrolladas 
contempladas en el Plan de 
Accesibilidad Global

100% actuaciones 
contempladas

100% de las 
actuaciones 

contempladas en 
el cronograma 

del Plan de 
Accesibilidad 

Global

100% 
actuaciones 

contempladas

Cumplida
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OBJETIVO 8:  INCREMENTAR LA RELACIÓN Y LA INTEGRACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 
DE JAÉN CON EL ENTORNO SOCIAL Y EMPRESARIAL

Línea 8.1: Establecer vínculos de colaboración con el entorno social de la Universidad

Código: 811 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: ESTABLECER LÍNEAS DE COLABORACIÓN, A TRAVÉS DE CONVENIOS ESPECÍFICOS, CON LOS 
COLEGIOS Y LAS ASOCIACIONES PROFESIONALES, ASÍ COMO CON LAS ASOCIACIONES DE DESARROLLO DE 
LA PROVINCIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de asociaciones y colegios 
profesionales con convenios de 
colaboración con la Universidad de 
Jaén

42,86% 100% de asoc. 
y colegios 

profesionales de la 
provincia en 2010

78% No procede 

2) Nº de asociaciones de desarrollo 
con convenio de colaboración con la 
Universidad de Jaén

85,71% 100% de las 
asociaciones de 
desarrollo de la 

provincia en 2010

100% Cumplida 
con antelación 

3) Nº de encuentros, actividades, etc. 
realizados con asociaciones y colegios 
profesionales y con asociaciones de 
desarrollo

1 1 actividad, 
encuentro, etc 
anual con las 
asociaciones 
conveniadas

2 Cumplida
Observación a)

Observaciones:
Se ha realizado un encuentro con Asociaciones de Desarrollo el 8 de julio de 2009 y un seminario para a) 
planificar la implantación de los estudios de Medicina en la Universidad de Jaén.

Código: 812 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: DEBATIR ANUALMENTE LA SITUACIÓN DE NUESTRA UNIVERSIDAD CON LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº reuniones al año con la 
comunidad universitaria para debatir 
la situación de la  Universidad

0 1 reunión al año 1 Cumplida
Observación a)

Observaciones:
Se han planificado distintas reuniones con los distintos colectivos y sectores de la Universidad. En 2009 se a) 
realizó la reunión con los Directores de Departamento.
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Código: 813 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: MEJORAR EL PROCESO DE GESTIÓN DE CONVENIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Mejora del diseño de la base de 
datos de convenios e implantación de 
un sistema automático de aviso sobre 
revisión/renovación de los contratos 
(Sí/No)

No procede Febrero 2009 Sí Cumplida

3) Diseño y creación de una base de 
datos para registrar las comisiones de 
seguimiento de los convenios suscritos 
por la UJA (Sí/No)

No procede 2010 Sí Cumplida 
con antelación
Observación a)

Observaciones:
Las Comisiones de Seguimiento de los convenios suscritos por la Universidad de Jaén se han incorporado a) 
a la base de datos general de convenios. 

Código: 814 Responsable: Consejo de Dirección y Consejo Social
Acción: FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO SOCIAL COMO ÓRGANO DE RELACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº reuniones realizadas 
para promover las relaciones 
de la Universidad y su entorno 
económico y social

No procede 6 al año 
a partir del 2009

9 Cumplida

2) Nº de contratos con entidades 
públicas o privadas surgidos a raíz 
de la actividad del Consejo Social

No procede 4 al año
 a partir del 2009

6 Cumplida 

Línea 8.3: Fomentar la presencia de la Universidad en la ciudad de Jaén y en la provincia

Código: 831 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: MANTENER Y POTENCIAR LAS ACTUACIONES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA EN LAS LOCALIDADES 
DE LA PROVINCIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº actuaciones de extensión 
universitaria en las localidades de la 
provincia

7 Aumento de un 
10% anual

16 Cumplida
Aumento de un  

128,57%.
2) Nº de localidades en las que se 
realizan actividades de extensión 
universitaria

9 Aumento de un 
10% anual

13 Cumplida
Aumento de un 

44,44%
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OBJETIVO 9: CONSOLIDAR LA PRESENCIA DE LA UJA EN EL ENTORNO 
INTERNACIONAL

Línea 9.1: Favorecer la movilidad de los miembros de la Comunidad universitaria y la 
atracción de estudiantes extranjeros

Código: 911 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: INCREMENTAR EL NÚMERO Y CALIDAD DE LAS COLABORACIONES A ESCALA INTERNACIONAL
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº Universidades Norteamericanas 
con convenio de colaboración con la 
Universidad de Jaén que aparecen en 
el Top American Research Universities 
(realizado por la Universidad de 
Florida). Para el resto del mundo, Nº 
de universidades con convenio de 
intercambio con la Universidad de Jaén 
recogidas en el listado Webometrics 
University World Ranking

27 15 universidades 
hasta 2010

38 Cumplida 
con antelación

2) Nº PDI que realiza movilidad con estas 
universidades

3 5 Profesores hasta 
2010

5 Cumplida
 con antelación

3) Nº estudiantes de intercambio 
(entrantes y salientes) con estas 
universidades

Salientes: 23 (USA 
y Canadá) 
y 45 resto 
del mundo. 
Entrantes: 
6 (USA y 

Canadá) y 
83 resto del 

mundo.

30 alumnos hasta 
2010

Salientes: 
20 (USA y 
Canadá) y 
49 resto del 

mundo. 
Entrantes:
4 (USA y 

Canadá) y 
93 resto del 

mundo.

Cumplida
con antelación
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Código: 912 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: AMPLIAR EL Nº DE CONVENIOS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL Y PROPICIAR EL MANTENIMIENTO 
DE INTERCAMBIOS REGULARES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de nuevos convenios de 
movilidad internacional

341 convenios Aumento de un 
5% anual

416 convenios Cumplida
Aumento de un 

21,99%
2) Nº de alumnos de la UJA 
que participan en movilidad 
internacional

343 alumnos Aumento de un 
10% anual

530 alumnos Cumplida
Aumento de un 

54,52%

Código: 913 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: AUMENTAR LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DEL PDI
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de PDI que participa en 
movilidad internacional

41 profesores Aumento de un 
10% anual

48 profesores Cumplida
Aumento de un 

17,7% 

Código: 914 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación y 
Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales

Acción: REFORZAR EL PATROCINIO DE INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS PARA FAVORECER LA MOVILIDAD 
DE NUESTROS ESTUDIANTES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Volumen de fondos externos 
conseguidos para favorecer la 
movilidad estudiantil

55.000 € Aumento de un 
10% anual

64.400 € Cumplida
Aumento de un

17,09%
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Línea 9.2: Impulsar la participación de la Universidad de Jaén en la cooperación internacional 
al desarrollo

Código: 921 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO UN PLAN PARA IMPULSAR LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL 
AL DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de proyectos conseguidos 
sobre Cooperación Internacional al 
Desarrollo

No procede Aumento de un 
10% anual

No procede No procede
Observación a)

3) Volumen de fondos conseguidos a 
través de los proyectos No procede

Aumento de un 
10% anual

No procede No procede
Observación a)

Observaciones:
La primera convocatoria de Cooperación Internacional al Desarrollo de la Universidad de Jaén se realizó a) 
en Diciembre  de 2009 y se resolvió durante el año 2010.

Código: 922 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: POTENCIAR LA PARTICIPACIÓN DEL PDI EN REDES TEMÁTICAS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL CON 
PAÍSES DE ASIA Y NORTE DE ÁFRICA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº proyectos gestionados en 
redes temáticas de cooperación 
internacional con Asia y Norte de 
África

8 Aumento de un 
10% anual

5 Incumplida

2) Volumen de financiación obtenido 
en dichos proyectos

65.880 € Aumento de un 
10% anual

98.650 € Cumplida
Aumento de un 

49.74%
3) Nº PDI con movilidad dentro de 
las redes temáticas de cooperación 
internacional

8 Aumento de un 
10% anual

20 Cumplida
Aumento de un 150%
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Código: 923 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación
Acción: POTENCIAR LA PARTICIPACIÓN DEL PDI EN REDES TEMÁTICAS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 
CON PAÍSES DE AMERICA LÁTINA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº proyectos gestionados en redes 
temáticas de cooperación internacional 
con América Latina

7 Aumento de un 
10% anual

7 Incumplida

2) Volumen de financiación obtenido en 
dichos proyectos

220.460 € Aumento de un 
10% anual

212.165 € Incumplida

3) Nº PDI con movilidad dentro de 
las redes temáticas de cooperación 
internacional

20 Aumento de un 
10% anual

33 Cumplida
Aumento de un 

65%
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OBJETIVO 10: FAVORECER LA INSERCIÓN LABORAL Y EL ESTABLECIMIENTO DE 
VÍNCULOS CON LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD

Línea 10.1: Potenciar y mejorar el servicio de prácticas en empresa para el alumnado de la 
Universidad

Código: 1011 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO UN NUEVO PROGRAMA DE PRÁCTICAS EN EMPRESA 
QUE FACILITE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS ESTUDIANTES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de estudiantes que han 
realizado prácticas en empresas

832 estudiantes Aumento del 5% 
anual

702 
estudiantes

Incumplida

Línea 10.2: Mantener vínculos permanentes con los egresados

Código: 1021 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ACTUACIÓN DIRIGIDO A LOS EGRESADOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Publicación de un informe anual 
sobre la situación laboral de los 
egresados (Sí/No)

Sí Anual Sí Cumplida

3) Nº de actividades anuales 
orientadas hacia los egresados

9 actividades 2 act./año 9 actividades Cumplida
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Línea 10.3: Establecer mecanismos para la orientación profesional del alumnado implicando 
a los distintos agentes de la Universidad

Código: 1031 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA INTEGRAL PARA EL EMPLEO Y 
AUTOEMPLEO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
2) Nº empresas creadas por 
estudiantes y tuteladas por la UJA

1 empresa en fase 
de creación

3 empresas/año 2 empresas 
creadas y 1 

empresa en fase 
de creación

Cumplida

3) Nº de actividades organizadas 
para facilitar la inserción laboral

9 6 act./año 9 Cumplida

4) Nº estudiantes que participan 
en dichas actividades

2.000 estudiantes 1.500 estudiantes 3.000 estudiantes Cumplida

5) Nº estudiantes a los que se les 
presta servicios de orientación 
laboral

464 estudiantes 800 atenciones/
año

594 estudiantes Incumplida

6) Porcentaje de egresados 
insertados en el tejido 
socioeconómico un año después 
de finalizar la carrera

98% 70% 67,39% Cumplida en un 
96,27%

Observación a)

Observaciones:
El dato se ha extraído del Estudio publicado por Argos referido a los egresados de la Universidad de Jaén a) 
del curso académico 2007/08. 
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Línea 10.4: Fomentar el emprendimiento y la creación de empresas en la Universidad de 
Jaén

Código: 1041 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE UN PLAN DE EMPRENDEDORES EN COLABORACIÓN CON 
LA FUNDACIÓN UNIVERSIDAD-EMPRESA Y/O OTROS ORGANISMOS IMPLICADOS EN LA CREACIÓN DE 
EMPRESAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº estudiantes que participan 
en la Feria del Emprendedor 
Universitario

579 300 estudiantes/año 639 Cumplida

3) Nº Empresas que participan en 
la Feria de Empleo

31 empresas 25 empresas 40 empresas Cumplida

4) Nº Estudiantes que presentan 
proyectos al Premio de 
Emprendedores

156 estudiantes 10 estudiantes/año 169 estudiantes Cumplida

5) Nº actividades (cursos, 
jornadas, etc.) realizadas para 
fomentar el emprendimiento

5 actividades 5 activ./año 6 actividades Cumplida

6) Nº Estudiantes que participan 
en dichas actividades

700 estudiantes 200 estudiantes 771 estudiantes Cumplida
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EJE 2: MEJORAR LOS PROCESOS INTERNOS PARA SATISFACER A LOS CLIENTES-USUARIOS

OBJETIVO 11:  ADAPTAR LA OFERTA ACADÉMICA AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR

Línea 11.1.: Adaptar la oferta de grado al nuevo Espacio Europeo de Educación Superior

Código: 1111 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente

Acción: DISEÑAR LA OFERTA DE GRADO EN EL NUEVO ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseñar la oferta de grado en 
EEES (Sí/No)

No procede Marzo 2009 Sí Cumplida

Código: 1113 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente

Acción: POTENCIAR EL APOYO A LOS CENTROS PARA LA IMPLANTACIÓN DE LOS NUEVOS TÍTULOS DE 
GRADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Reuniones mantenidas  con los 
centros para apoyar el proceso de 
implantación

Sí 1 al mes hasta 
la completa 
implantación

Sí Cumplida
Observación a)

Observaciones:
Se han celebrado reuniones de manera periódica y a demanda con las comisiones de Grado que a) 
elaboraban las Memorias de Verificación, con los presidentes de cada una de esas Comisiones y con 
Decanos/as y Directores/as de los Centros.
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Código: 1115 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente

Acción: IMPLANTAR EL SUPLEMENTO AL TÍTULO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de titulaciones con el 
suplemento al título implantado

No procede 100% de las 
titulaciones en 

2010

60% No procede
Observación a)

Observaciones:
El grado de avance en la implantación del suplemento al título es del 60% de acuerdo con lo establecido a) 
en la normativa de la UJA para la expedición del Suplemento Europeo al Título aprobada por el Consejo 
de Gobierno el 18/06/2009. Más concretamente, a finales del año 2009 se encontraban en fase de 
traducción al inglés el suplemento al título para cada una de las titulaciones de la Universidad de Jaén. 

Línea 11.2.: Potenciar la oferta de postgrado

Código: 1122 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente

Acción: DISEÑAR UNA OFERTA DE POSTGRADO DE CALIDAD BASADA EN UNA ESTRATEGIA DE DIFERENCIACIÓN 
Y VINCULACIÓN CON LAS DEMANDAS DEL ENTORNO SOCIAL
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de programas de postgrado 
con calidad verificada

No procede 10 programas de 
postgrado en 2010

34 Cumplida 
con antelación

2) Nº de alumnos matriculados en 
la oferta de postgrado

No procede 300 alumnos en 2010 984 alumnos Cumplida 
con antelación

Código: 1123 Responsable: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente

Acción: IMPULSAR LA ORGANIZACIÓN DE POSGTRADOS INTERDEPARTA-MENTALES Y/O INTERUNIVERSITARIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Nº de programas 
de postgrado 
interdepartamentales y/o 
interuniversitarios

10 másteres 
interdepartamentales  
y/o interuniversitarios 

(50% del total de 
másteres)

Alcanzar un 
40% de másteres 

interdepartamentales 
y/o 

interuniversitarios 
sobre el número total 
de másteres en 2010

15 másteres 
interdepartamentales 
y/o interuniversitarios 
(65,22% del total de 

másteres)

Cumplida con 
antelación

2) Nº de alumnos 
matriculados en estos 
postgrados

125 alumnos Aumento de un 10% 
anual

633 alumnos Cumplida
Aumento de un 

406,4%
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Línea 11.3.: Potenciar la oferta de enseñanzas conjuntas con Universidades Extranjeras

Código: 1131 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación y 
Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente

Acción: POTENCIAR LA ORGANIZACIÓN DE ENSEÑANZAS CONJUNTAS DE CALIDAD CON UNIVERSIDADES 
EXTRANJERAS PARA IMPARTIR TÍTULOS DE GRADO O POSTGRADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de títulos de grado 
organizados con universidades 
extranjeras

No procede 1 en 2010 2 Cumplida con 
antelación

2) Nº de títulos de postgrado 
organizados con universidades 
extranjeras (incluyendo países 
distintos de Europa)

7 15 en 2010 8 No procede
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OBJETIVO 12: REALIZAR UNA DOCENCIA DE CALIDAD, CERCANA AL ALUMNO Y 
ADAPTADA A LAS DEMANDAS SOCIALES

Línea 12.1.: Sistematizar y profundizar en los procesos de evaluación de la calidad 
docente

Código: 1211 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: ESTABLECER MECANISMOS PARA EVALUAR LA ACTIVIDAD DOCENTE (PROGRAMA DOCENTIA)

Indicadores: Valores Base 
(2008)

Metas Valores 2009 Cumplimiento 
Metas

1) Implantación del programa 
“Docentia” en la UJA (Sí/No)

No procede 2009 No Incumplida
Observación a)

2) Diseño del sistema de 
información que ofrezca soporte al 
programa “Docentia” (Sí/No)

No procede 2009 Sí Cumplida

Observaciones:
El programa “Docentia” ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesión del 28 de abril de a) 
2010.

Línea 12.2.: Fomentar la innovación y la mejora de la función docente

Código: 1221 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado

Acción: DISEÑAR E IMPLEMENTAR UN PLAN PARA AUMENTAR LOS CONTENIDOS Y METODOLOGÍAS 
DIGITALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de profesores que han recibido 
formación relacionada con el Sistema 
de Innovación Docente Digital

435 300 profesores/
año

379 Cumplida

3) Nº asignaturas en Docencia Virtual 1.207 Aumento de un 
25% anual

1.386 Aumento de un 
14,83%

Cumplida en un 
59,32%

4) Nº Asignaturas que utilizan tres o 
más herramientas de las disponibles 
en Docencia Virtual

431 Aumento de un 
25% anual

507 Aumento de un 
17,63%

Cumplida en un 
70,52%
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Código: 1222 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: OFRECER SOPORTE Y AYUDA DIRECTA PARA QUE LOS PROFESORES APLIQUEN LAS TICS EN EL ÁMBITO 
DOCENTE Y DE INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de profesores que se 
benefician de dichos servicios

No procede 100% de los 
profesores que lo 

solicitan a partir de 
2009

100% 
profesores que 

lo solicitan

Cumplida

Código: 1223 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado

Acción: IMPULSAR EL PLAN DE INNOVACIÓN DOCENTE Y FORMACIÓN DEL PROFESORADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de profesores implicados en 
el Plan de Acción Tutorial

No procede 30% profesores en 
2010

301 
profesores 

(28,01% del 
PDI)

No procede

2) Nº proyectos de innovación 
docente  finalizados y evaluados 
positivamente

90 100% de los 
proyectos finalizados

87 (100% de 
los proyectos 
finalizados)

Cumplida

3) Nº asignaturas adaptadas al 
EEES

No procede 100% de las 
asignaturas de primer 
curso en los nuevos 

títulos de grado 
que comiencen a 

impartirse en el curso 
2009/10

100% Cumplida

4) Nº profesores que han recibido 
formación para el desarrollo 
profesional

267 profesores
27,9% PDI 

equivalente a 
tiempo completo

25% anual de la 
plantilla

288 
profesores
(27% PDI 

equivalente 
a tiempo 
completo)  

Cumplida

5) Nº profesores noveles que 
reciben los cursos de formación 
inicial

22 profesores
(100% profesores 

noveles)

100% de los 
profesores noveles

 37 profesores
(100% 

profesores 
noveles)

Cumplida
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Línea 12.3: Implantar sistemas de garantía de calidad en las titulaciones

Código: 1231 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: COLABORAR CON LOS CENTROS EN EL DISEÑO E IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE GARANTÍA DE 
CALIDAD DE LOS CENTROS Y/O TÍTULOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de centros con sistemas de 
garantía de calidad diseñados

No procede 100% centros en 
septiembre de 2009

100% Cumplida

2) Nº de títulos con sistemas de 
garantía de calidad diseñados

No procede 100% títulos en fecha de 
verificación 

100% Cumplida

3) Definición del protocolo de 
evaluación de los Sistemas de 
Garantía de Calidad Operativos 
(Sí/No)

No procede Junio 2010 No procede No procede

4) Nº centros y/o títulos con 
sistemas de garantía de calidad 
operativos

No procede 100% centros y/o títulos 
en septiembre de 2010

100% Cumplida
con antelación

Código: 1232 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: DISEÑAR SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y ADAPTAR LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS QUE SIRVAN 
DE SOPORTE A LOS SISTEMAS DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS CENTROS Y/O TÍTULOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseño del sistema de información 
que sirva como soporte a los 
sistemas de garantía de calidad de 
los centros y/o títulos (Sí/No)

No procede Septiembre 2009 Sí Cumplida

2) Adaptación del sistema de 
información a la aplicación del 
Datawarehouse u otra equivalente 
(Sí/No)

No procede Diciembre 2009 75% Cumplida 
en un 75%

Observación a)

Observaciones:
Durante el año 2009 se ha estado trabajando en dicha adaptación. A finales de 2009 se puede valorar a) 
en un 75% el grado de avance en la misma. 
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Línea 12.4: Fomentar el bilingüismo mediante la docencia en inglés

Código: 1241 Responsable: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación y 
Comisionado para Centro de Lenguas Modernas

Acción: CREAR UN CENTRO DE LENGUAS MODERNAS Y UN PLAN DE ACTUACIÓN A MEDIO PLAZO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación del Centro de Lenguas 
Modernas (Sí/No)

No procede En funcionamiento 
durante 2009

Sí Cumplida

2) Diseño del Plan de Actuación del 
Centro de Lenguas Modernas (Sí/No)

No procede Enero 2009 Sí Cumplida

3) Nº estudiantes de último curso 
con >500 puntos en TOEFL o sistema 
equivalente o, alternativamente, Nº 
estudiantes de último curso con, al 
menos, una movilidad internacional 
en un país de lengua no española

No procede 30% de los estudiantes 
de último curso en 

2010

No procede No procede
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OBJETIVO 13: MEJORAR LA CALIDAD DEL PROCESO INVESTIGADOR, MOTIVANDO 
AL PERSONAL INVESTIGADOR Y APOYANDO A LOS GRUPOS DE 
INVESTIGACIÓN

Línea 13.1: Incrementar el apoyo a los grupos de investigación, especialmente a los 
emergentes y a los de mayor impacto nacional e internacional

Código: 1311 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación 
Acción: ELABORAR PLANES DE ACTUACIÓN PARA LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN PRECOMPETITIVOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Realizar un diagnóstico de la 
situación de los grupos de investigación 
precompetitivos (Sí/No)

No procede 2009 Sí Cumplida

2) Definición de un plan de mejora para 
cada uno de los grupos de investigación 
precompetitivos (Sí/No)

No procede 2009 No Incumplida

3) Evaluación de los resultados 
alcanzados con el plan de mejora 
diseñado (Sí/No)

No procede 2010 No procede No procede

Código: 1312 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación 
Acción: ELABORAR UN PLAN ESPECIAL DE APOYO PARA LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN COMPETITIVOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Elaboración del plan especial de 
apoyo para los grupos de investigación 
competitivos (Sí/No)

No procede 2009 Sí Cumplida

2) Evaluación de la mejora de 
resultados alcanzada con dicho plan 
especial de apoyo (Sí/No)

No procede 2010 No procede No procede



p l a n  e s t r a t é g i c o  d e  l a  u n i v e r s i d a d  d e  j a é n
Pág. 57

Código: 1313 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación 
Acción: POTENCIAR EL PLAN DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Financiación destinada al Plan de 
Apoyo a la Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e Innovación de la UJA

1.135.000 € Aumento de un 10% 
en el periodo de 
duración del Plan

1.496.000 € Cumplida
Aumento de un 

31,81%
2) Nº de solicitantes a las ayudas 
contempladas en el Plan de Apoyo

No procede Aumento del 10% en 
el periodo de vigencia 

del Plan

362 No procede
Observación a)

3) Producción científica generada 
a partir del Plan de Apoyo a la 
Investigación, Desarrollo Tecnológico 
e Innovación de la UJA

No procede Aumento del 10% en 
el periodo de vigencia 

del Plan

321 No procede
Observación a)

4) Nº de ayudas puentes para 
personal en formación que esté 
finalizando la tesis doctoral

No procede 100% de los 
solicitantes que se 

encuentren en dicha 
situación

2 Cumplida

Observaciones:
Estos indicadores serán medidos en 2010 debido a que el Plan de Apoyo a la Investigación 2009-2010 es a) 
bianual siendo, por ello, la referencia para efectuar la medición, los valores del año 2009.

Línea 13.2: Potenciar los mecanismos de motivación del profesorado hacia la investigación

Código: 1321 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado

Acción: FOMENTAR LAS REDUCCIONES DOCENTES POR INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores

2009

Cumplimiento 
Metas

1) Volumen de créditos de 
reducción por investigación en el 
POD de la Universidad de Jaén

2.480,5 créditos Aumento de un 5% 
anual en los créditos 
por reducción por 

investigación

2.802,5 créditos Cumplida
Aumento de un 

12,98%
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Línea 13.3: Incorporar personal investigador de reconocida valía

Código: 1331 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación
Acción: DISEÑAR UNA POLÍTICA PARA LA INCORPORACIÓN DE INVESTIGADORES DE RECONOCIDA VALÍA 
(BECAS DEL PROGRAMA RAMÓN Y CAJAL, JUAN DE LA CIERVA, PROGRAMA C-2A, PROGRAMA I3, ETC.)
Indicadores: Valores Base 

(2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de becas FPI, Ramón y Cajal, 
Juan de la Cierva, Programa C-2a, 
Programa I3 o equivalentes en 
relación al personal investigador a 
tiempo completo

62 becas Aumentar un 20% 
sobre la situación en 
2007 para el año 

2010

94 becas Cumplida con 
antelación

Aumento de un 
45,16%
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OBJETIVO 14: INCREMENTAR LA EFICACIA Y LA EFICIENCIA DE LOS SERVICIOS, 
ADECUANDO PROGRESIVAMENTE LA DOTACIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS Y MATERIALES

Línea 14.2.: Sistematizar y racionalizar el funcionamiento de los servicios

Código: 1421 Responsable: Gerencia
Acción: ELABORAR Y ACTUALIZAR LOS MANUALES DE PROCESOS PARA TODOS LOS SERVICIOS/UNIDADES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº servicios/unidades con 
manual de procesos

No procede 100% de los servicios/
unidades en diciembre 

2009

100% 
servicios/
unidades

Cumplida

2) Nº de servicios/unidades 
que actualizan anualmente sus 
manuales de procesos

No procede 25% de los servicios/
unidades de la 

Universidad

100% 
servicios/
unidades

Cumplida

Código: 1422 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la 
Comunicación

Acción: ELABORAR Y PONER EN MARCHA UN SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de procesos con implantación 
efectiva de la gestión por procesos

No procede 20% anual a partir de 
2009

100% de los 
procesos de la 
Universidad

Cumplida

3) Nº de procesos con implantación 
efectiva de la gestión por procesos 
automatizada

No procede 20% anual a partir de 
2009

30% de los 
procesos de la 
Universidad

Cumplida

Código: 1423 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: IMPLANTAR EN LA BIBLIOTECA UN SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD BASADO EN ISO 
(O CON REFERENCIA AL MODELO EFQM)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Implantación de un sistema de 
aseguramiento de la calidad en la 
biblioteca (Sí/No)

No procede Junio 2009 No Incumplida
Observación a)

Observaciones:
Se ha realizado una auditoría interna del sistema de calidad de la biblioteca en marzo de 2010.a) 
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Código: 1424 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: IMPLANTAR UN SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS Y POR COMPETENCIAS EN LA BIBLIOTECA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
3) Definición del mapa de 
competencias (Sí/No)

No procede Septiembre 2009 Sí Cumplida
Observación a)

4) Implantación efectiva de la gestión 
por competencias en la biblioteca (Sí/
No)

No procede Diciembre 2010 No procede No procede

Observaciones:
Aprobado borrador uno donde se define el mapa de competencias en la biblioteca.a) 

Código: 1425 Responsable: Gerencia
Acción: INTRODUCIR LAS ACTUACIONES A CORTO, MEDIO Y LARGO PLAZO DEFINIDAS EN LOS PLANES DE 
MEJORA DE LOS SERVICIOS/UNIDADES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº actuaciones desarrolladas y 
contempladas en los planes de mejora 
de los servicios/unidades

100% 100% de las 
previstas para 

cada uno de los 
años

100% Cumplida

Código: 1426 Responsable: Gerencia 
Acción: ELABORAR UN PLAN PARA ANALIZAR LA DEMANDA DE SERVICIOS EN JORNADA DE MAÑANA 
Y/O TARDE
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Elaboración del plan para analizar 
la demanda de servicios en jornada de 
mañana y/o tarde (Sí/No)

No procede Junio 2009 Sí Cumplida

2) Nº de servicios con jornada 
adaptada a las necesidades de 
demanda detectadas

No procede 100% en 2010 100% Cumplida
con antelación
Observación a)

Observaciones:
A finales de 2009 se encontraba en fase de negociación el establecimiento del horario flexible.a) 
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Línea 14.3: Optimizar el grado de utilización del equipamiento científico-técnico disponible

Código: 1431 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación
Acción: FOMENTO Y POTENCIACIÓN DE LA UTILIZACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CIENTÍFICO-TÉCNICO 
DISPONIBLE
Indicadores: Valores Base 

(1)2008 - 2) 2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de jornadas organizadas 
para fomentar el uso del 
equipamiento científico-técnico 
disponible

1 1 jornada al año 1 Cumplida

2) Grado de uso del equipamiento 
científico

327.124 € Incremento en la 
ocupación de los 

equipos en un 
10% con respecto 
a la situación en 

2007

396.817,34 € Cumplida
Aumento de un 

21,30%
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OBJETIVO 15: FOMENTAR LA CULTURA DE LA CALIDAD, INCREMENTANDO LA 
ORIENTACIÓN DE LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS (INTERNOS Y 
EXTERNOS) Y AL CUIDADO DEL ENTORNO

Línea 15.1: Orientar los servicios a los usuarios, planificando, evaluando y mejorando la 
calidad de los mismos

Código: 1511 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad y 
Gerencia

Acción: IMPLEMENTAR PROCESOS DE MEJORA PARA CADA UNO DE LOS SERVICIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Definición y puesta en marcha de 
procesos de mejora en los servicios

No procede 100% de los 
servicios en 2009

100% de los 
servicios

Cumplida 

2)Elaboración de las Cartas de 
Servicios en cada Unidad Funcional 
de la UJA

No procede 100% de las 
unidades 

funcionales en 
2009

100% de las 
unidades 

funcionales

Cumplida

Código: 1512 Responsable: Gerencia
Acción: COORDINAR LA PLANIFICACIÓN DE OBJETIVOS, LOS PROGRAMAS DE ACTUACIÓN Y LA 
EVALUACIÓN DE LOS SERVICIOS DE FORMA PERIÓDICA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1)  Grado de consecución de 
los objetivos planificados en los 
servicios

82,27% Consecución 
del 90% de 
los objetivos 
planificados 
anualmente

100% Cumplida
Observación a)

Observaciones:
Conviene aclarar que se incluyen los objetivos no conseguidos pero justificados.a) 
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Línea 15.2: Extender los servicios de la Universidad a los egresados y al entorno social

Código: 1521 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: SUSCRIBIR CONVENIOS CON EMPRESAS E INSTITUCIONES PARA QUE ESTUDIANTES Y EGRESADOS 
DE LA UJA PUEDAN BENEFICIARSE DE DESCUENTOS EN EL USO DE INSTALACIONES Y EN LA ADQUISICIÓN DE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 2009 Cumplimiento 

Metas
1) Nº de nuevos convenios con 
empresas/instituciones para ofrecer 
tarifas especiales a estudiantes y 
egresados de la UJA

8 Aumento de un 
10% anual

5 nuevos 
convenios

(13 convenios 
vigentes en total)

Cumplida
Aumento de un

400%

Línea 15.3: Establecer mecanismos de participación de los usuarios y gestores en el desarrollo 
de los servicios

Código: 1531 Responsable: Gerencia
Acción: DESARROLLAR UN SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN DE LAS SUGERENCIAS Y/O 
RECLAMACIONES REALIZADAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de sugerencias y/o 
reclamaciones atendidas en un 
plazo no superior a 45 días

No procede 100% de las 
sugerencias y/o 
reclamaciones 

planteadas

100% Cumplida

Código: 1532 Responsable: Gerencia
Acción: ESTABLECER MECANISMOS DE DIRECCIÓN PARTICIPATIVA PARA EL PAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº reuniones celebradas entre los 
miembros de cada servicio y grado 
de efectividad de dichas reuniones 
valoradas a partir de encuestas

21 reuniones 2 reuniones al 
año y valoración 
satisfactoria de 

dichas reuniones

25 
reuniones

Cumplida

2) Nº de personas que trabajan en 
equipo

76% 50% de las 
personas de cada 

servicio

100% Cumplida

3) Nº grupos de mejora interservicios 
constituidos

No procede 2 grupos de 
mejora en 2009

5 grupos de 
mejora

Cumplida

4) Porcentaje de problemas 
planteados y resueltos en los grupos 
de mejora

No procede 80% de los 
problemas 
planteados

80% Cumplida
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OBJETIVO 16: FAVORECER LA DESCENTRALIZACIÓN, MEJORANDO LA 
COMUNICACIÓN ENTRE LOS ÓRGANOS CENTRALES Y LOS CENTROS 
Y DEPARTAMENTOS

Línea 16.1: Desarrollar un proceso de descentralización para dotar de mayor autonomía y 
responsabilidad a los centros

Código: 1611 Responsable: Secretaría General
Acción: DISEÑAR UN PROCESO DE DESCENTRALIZACIÓN DE TOMA DE DECISIONES A FAVOR DE LOS 
CENTROS DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseño del proceso de 
descentralización a favor de los 
centros (Sí/No)

No procede Marzo 2009 No Incumplida

Línea 16.2: Promover la elaboración de Planes de Actuación en Centros y Departamentos 
que, alineados con los objetivos generales de la Institución, desarrollen objetivos de mejora en 
dichos órganos

Código: 1623 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: DIVULGAR LAS HERRAMIENTAS DEL SISTEMA DE DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA UJA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
3) Celebración de jornadas dirigidas 
al personal de los departamentos 
para informar sobre el contrato 
programa con departamentos

No procede 100% de los 
departamentos 
que lo soliciten

100% Cumplida

Línea 16.3: Incrementar la transparencia y eficiencia de la estructura organizativa de la 
Institución

Código: 1631 Responsable: Secretaría General
Acción: ELABORAR UN CATÁLOGO DE COMPETENCIAS DE LOS CARGOS ACADÉMICOS Y DARLE DIFUSIÓN 
ENTRE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Difusión del catálogo de 
competencias a la comunidad 
universitaria (Sí/No)

No procede Marzo de 2009 No Incumplida
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OBJETIVO 17: MEJORAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD, COMO 
MEDIO PARA LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN, LA GESTIÓN Y LA 
INTEGRACIÓN CON EL ENTORNO

Línea 17.1: Integrar físicamente los Campus de la Universidad de Jaén con las localidades 
del entorno

Código: 1711 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: IMPULSAR LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE TRANSPORTE DESDE LAS LOCALIDADES DEL 
ENTORNO CON LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de convenios con ayuntamientos 
para favorecer los servicios públicos de 
transporte hasta la UJA

No procede 10 convenios con 
ayuntamientos en 

2010

10 Cumplida
con antelación
Observación a)

Observaciones:
Se ha suscrito un convenio con el Consorcio de Transporte Metropolitano de Jaén (incluye a 9 Ayuntamientos) a) 
y con el Ayuntamiento de Jaén (Tarjeta de Transporte).

Código: 1712 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: MEJORAR Y AMPLIAR LOS ACCESOS A LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Mejora de los accesos al Campus de 
las Lagunillas (Sí/No)

No procede Diciembre 2009 Sí Cumplida

2) Mejora de los accesos al Campus 
Científico-Tecnológico de Linares (Sí/
No)

No procede Diciembre 2010 No procede No procede

Línea 17.3: Utilizar edificios en el centro de la ciudad como elemento de integración con el 
entorno

Código: 1731 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: DISEÑAR UN PLAN DE ACTUACIÓN EN LA ANTIGUA ESCUELA DE MAGISTERIO PARA LOCALIZAR 
ÓRGANOS EN LOS QUE PARTICIPA LA UNIVERSIDAD (CONSEJO SOCIAL, ETC.)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseño del plan de actuación para la 
Antigua Escuela de Magisterio (Sí/No)

No procede Junio 2009 Sí Cumplida
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Línea 17.4: Desarrollar las nuevas infraestructuras del Campus de Linares

Código: 1742 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo del Campus
Acción: CONSTRUCCIÓN DE LOS NUEVOS EDIFICIOS DE LA UJA EN EL CAMPUS CIENTÍFICO-TECNOLÓGICO 
DE LINARES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Porcentaje de inversión ejecutada 
sobre inversión total prevista

5% 100% 10% Cumplida 

Línea 17.5: Fomentar y potenciar la utilización de la infraestructura deportiva de la 
Universidad de Jaén

Código: 1751 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: ESTABLECER UNA PLANIFICACIÓN DEL SECRETARIADO DE ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS QUE 
PERMITA EL APROVECHAMIENTO Y LA OPTIMIZACIÓN DEL USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Porcentaje medio de uso al año de 
las instalaciones deportivas

No procede 80% de grado 
medio de utilización

29,34% Cumplida en un 
36,68%
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OBJETIVO 18:  MEJORAR LA DOTACIÓN DE LOS CENTROS, DEPARTAMENTOS Y 
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD, INCORPORANDO DE FORMA 
GENERALIZADA LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS

Línea 18.1: Dotar a los Campus de espacios e infraestructuras para la utilización de medios 
audiovisuales

Código: 1811 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación 
(Observación a) 

Acción: CREAR SALAS DE VIDEOCONFERENCIAS EN LOS CAMPUS DE JAÉN Y LINARES DOTADAS DE MÚLTIPLES 
CONEXIONES SIMULTÁNEAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de salas dotadas de 
videoconferencia en el Campus de 
Jaén

No procede 2 salas en 
diciembre de 

2009

3 Cumplida

2) Nº de salas de videoconferencia en 
el Campus de Linares

No procede 1 sala en 
diciembre 2009

1 Cumplida

Observaciones:
En el documento del Plan Estratégico Actualizado esta acción se asignó al Vicerrectorado de Infraestructuras a) 
y Desarrollo del Campus, cambiándose posteriormente de Vicerrectorado responsable al asumir las 
competencias relacionadas con esta acción, el Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la 
Comunicación.

Línea 18.2: Mejorar la dotación de espacios y medios para el personal docente e 
investigador

Código: 1821 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación 
(Observación a)

Acción: INCREMENTAR LA DOTACIÓN DE MEDIOS AUDIOVISUALES PARA LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Porcentaje de incremento de la 
dotación de medios audiovisuales para 
docencia e investigación

89.620  € Aumento del 5% 
anual

64.024,5 € Incumplida

Observaciones:
En el documento del Plan Estratégico actualizado esta acción se asignó al Vicerrectorado de Infraestructuras a) 
y Desarrollo del Campus, cambiándose posteriormente de Vicerrectorado responsable al asumir las 
competencias relacionadas con esta acción, el Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la 
Comunicación.
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Código: 1822 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo del Campus
Acción: MEJORA Y ADECUACIÓN DE LOS ESPACIOS DISPONIBLES EN LOS EDIFICIOS DEPARTAMENTALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Estudio sobre espacios disponibles 
que deben adecuarse/mejorarse (Sí/
No)

No procede Junio 2009 Sí Cumplida

2) Nº de espacios mejorados/
adecuados

No procede 100% de 
los espacios 

identificados en 
dicho estudio para 

2010

20% No procede

Línea 18.3: Optimizar la utilización de los espacios

Código: 1832 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo del Campus
Acción: OPTIMIZAR EL USO DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS DISPONIBLES, EXTERNA E INTERNAMENTE
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Grado de uso de infraestructuras y 
servicios disponibles

64.8% 80% de la 
capacidad 

instalada anual

80% Cumplida



p l a n  e s t r a t é g i c o  d e  l a  u n i v e r s i d a d  d e  j a é n
Pág. 69

EJE 3: EMPLEADOS Y CAPACIDADES DE LA UNIVERSIDAD: LAS BASES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD DE CAMBIAR 
Y PROGRESAR DE LA UNIVERSIDAD

OBJETIVO 19:  IMPULSAR LA UTILIZACIÓN DE LAS TICS EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Línea 19.1: Implantar la Administración Electrónica en la Universidad de Jaén

Código: 1913 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: IMPLANTAR LA FIRMA DIGITAL PARA LA GESTIÓN DOCUMENTAL ELECTRÓNICA DE LOS SERVICIOS 
(OFICINA SIN PAPEL)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Implantación del portal de servicios de 
e-administración

30% Plena 
implantación en 

2010

50% No procede

2) Nº de servicios digitales ofrecidos a la 
comunidad universitaria

9 servicios Aumento de un 
10% anual

14 servicios Cumplida
Aumento de un 

55,56%
3) Nº de usuarios de los servicios digitales 599 usuarios Aumento de un 

10% anual
1.811 

usuarios
Cumplida

Aumento de un 
202,34%
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Línea 19.2: Utilizar las TICs como apoyo a la docencia

Código: 1921 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: APOYAR EN EL PROCESO DE VIRTUALIZACIÓN DE ASIGNATURAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de solicitudes de apoyo atendidas por 
dicha unidad para virtualizar asignaturas

5 solicitudes (100% 
de las recibidas)

100% de las 
solicitudes 
recibidas 

anualmente

6 solicitudes 
(100% de las 

recibidas)

Cumplida

3) Nº de profesores con transparencias en 
formato digital

69.03% 100% 
profesores en 

2010

72% No procede

Código: 1922
Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación

Acción: UTILIZACIÓN DE LAS TICS COMO APOYO A LA TUTORIZACIÓN DEL ALUMNADO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de cursos para que los profesores 
utilicen las TICs como apoyo a la 
tutorización del alumnado

5 cursos 2 cursos al año 5 cursos Cumplida

Código: 1923 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación y 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria

Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN INFORMACIONAL 
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Aumento de los fondos bibliográficos en 
la biblioteca digital

Publicaciones 
periódicas 

electrónicas: 
13.815 Títulos. 
Monografías 
electrónicas: 

231.078

Aumento de 
un 10% anual

Publicaciones 
periódicas 

electrónicas: 
17.485 
Títulos. 

Monografías 
electrónicas: 

234.801

Aumento de un 
3,02%

Cumplida en un 
30,2%
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Línea 19.3: Utilizar las TICs como apoyo a la investigación

Código: 1931 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: CREAR UN GESTOR DOCUMENTAL DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de documentos en el gestor 
documental

No procede 100% de los 
resultados de 
investigación 

susceptibles de 
ser ubicados en 
dicho gestor a 
partir de 2009

5 (100% 
resultados 

susceptibles 
de ser 

ubicados en 
dicho gestor)

Cumplida

Código: 1932 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: POTENCIAR EL USO DE LA CICA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de usuarios activos de la CICA 8 Aumento de un 

10% anual
12 Cumplida

Aumento de un 
50%

Observación a)
2) Nº de cursos de formación para 
potenciar el uso de la CICA

0 1 curso de 
formación al año

0 Incumplida

3) Nº de grupos de investigación que 
utilizan CICA

5 grupos en 
2008

4 grupos en 
2010

6 grupos 
en 2009

Cumplida con 
antelación

Observaciones:
El indicador que aparecía en el documento del Plan Estratégico Actualizado era el nº de accesos en a) 
CICA. Puestos en contacto con el CICA se consideró oportuno modificar el indicador para medir de una 
forma más adecuada esta acción estratégica. 
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Línea 19.4: Utilizar los medios telemáticos como principal vía de comunicación y 
divulgación

Código: 1941 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: HACER DE LOS MEDIOS TELEMÁTICOS LA PRINCIPAL VÍA DE COMUNICACIÓN DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de comunicaciones telemáticas 
realizadas desde los servicios centrales y 
órganos de gobierno para la comunidad 
universitaria/Nº de comunicaciones totales

No procede 100% de las 
comunicaciones 

realizadas en 2009

90% Cumplida en un 
90%

2) Nº de comunicaciones telemáticas 
realizadas desde los centros de la 
Universidad para los miembros de 
la comunidad universitaria/Nº de 
comunicaciones totales

No procede 100% de las 
comunicaciones 

realizadas en 2010

90% No procede

3) Nº de comunicaciones telemáticas 
realizadas desde los departamentos 
de la Universidad para los miembros 
de la comunidad universitaria/Nº de 
comunicaciones totales

No procede 100% de las 
comunicaciones 

realizadas en 2010

90% No procede

Código: 1942 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: CREAR UN REPOSITORIO DE EXPOSICIÓN DE RECURSOS INFORMÁTICOS GENERADOS POR EL PDI
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de recursos informáticos en el 
repositorio

100% Llegar a introducir 
anualmente 
el 100% de 
los recursos 
informáticos 

seleccionados para 
ser almacenados

100% Cumplida
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Código: 1943 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: ALCANZAR GRADOS ADECUADOS DE COMPETENCIAS EN TICS DE MANERA EXTENSIVA PARA PAS, 
PDI Y ALUMNOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de cursos de formación en TICs 
que se ofertan anualmente para cada 
uno de los colectivos (estudiantes, PAS, 
PDI)

12 cursos para 
PDI, 2 cursos para 

PAS y 3 cursos 
para alumnado

1 curso anual en 
cada campus para 
el alumnado y, al 
menos, 1 en cada 
campus para el 

PAS y PDI

15 cursos 
para PDI, 5 
cursos para 

PAS y 2 
cursos para 
alumnado

Cumplida

2) Nº de asistentes a los cursos de 
formación en TICs

244 PDI +363 PAS 
+ 215 alumnos

Aumento de un 
10% anual

266 PDI +295 
PAS + 202 
alumnos

Incumplida
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OBJETIVO 20:  MEJORAR LA EFECTIVIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

Línea 20.1: Implantar nuevos mecanismos de comunicación efectiva al usuario y mejorar los 
existentes

Código: 2011 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: EXTENDER EL USO DEL CORREO ELECTRÓNICO Y DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN (TIC) ENTRE LOS EGRESADOS Y ESTUDIANTES DE BACHILLERATO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de egresados con correo electrónico 
y con acceso a herramientas virtuales de 
la UJA

No procede 100% de los 
egresados 

finalizados en 
el curso anterior 

para 2010

100% 
egresados

Cumplida con 
antelación

Línea 20.2: Establecer y sistematizar mecanismos para la comunicación entre servicios y 
dentro de ellos

Código: 2021 Responsable: Gerencia
Acción: ESTABLECER ALIANZAS PARA LA COORDINACIÓN DE LOS SERVICIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Establecimiento de alianzas entre 
servicios para la coordinación de 
proyectos o procesos en común (Sí/No).

No procede 2009 Sí Cumplida
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Línea 20.3: Mejorar los mecanismos de información institucional

Código: 2031 Responsable: Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: DESARROLLAR E IMPLANTAR UN PLAN INTEGRAL DE COMUNICACIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación y puesta en marcha de un 
Gabinete de Comunicación  (Sí/No)

No procede Marzo de 2009 No Incumplida
Observación a)

2) Implantar procedimientos para la gestión 
del conocimiento institucional (Sí/No)

No procede Marzo de 2009 Sí Cumplida

5) Nº de comunicaciones sobre las 
convocatorias institucionales y culturales en 
las que participa la Universidad

2 Dos 
comunicaciones 
por convocatoria

2 Cumplida

6) Nº de PAS que actúan como 
comunicadores externos de la UJA

No procede 30 PAS 
actuando como 

comunicadores en 
2010

24 No procede

Observaciones:
En mayo de 2010 se ha incorporado una  persona para el Gabinete de Comunicación.a) 
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OBJETIVO 21:  MEJORAR LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE 
DECISIONES

Línea 21.1: Desarrollar un sistema integrado de información para la toma de decisiones

Código: 2111 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: DISEÑAR Y DESARROLLAR UN SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseño e implantación del sistema de 
información institucional (Sí/No)

No procede  2009 75% Cumplida
 en un 75%

Observación a)
Observaciones:

El sistema está diseñado pero no implantado, con un grado de avance del 75%.a) 
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OBJETIVO 22:  DESARROLLAR UNA POLÍTICA INTEGRAL DE PERSONAL QUE CONSIDERE  
LA IGUALDAD DE GÉNERO E INCLUYA PLANES DE FORMACIÓN, 
PROMOCIÓN Y MOTIVACIÓN DE LAS PERSONAS

Línea 22.1: Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del PDI, 
incrementando su capacitación y su adaptación a la gestión universitaria

Código: 2211 Responsable: Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado

Acción: DESARROLLO DE UN PLAN INTEGRAL SOBRE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA DIRIGIDA AL PDI
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de actividades formativas sobre 
dirección universitaria

1 actividad 2 actividades al año 1 actividad Incumplida

2) Nº horas totales de formación en 
dirección universitaria

10 horas/año 10 horas/
año formación 
en dirección 
universitaria

20 horas/
año

Cumplida

3) Nº de cargos académicos asistentes 44 cargos
(35,8% 

de cargos 
académicos)

50% de los cargos 
académicos

50 cargos
(40,98% de 
los cargos 

académicos)

Cumplida en un 
81,96%

4) Celebración de Jornadas sobre buenas 
prácticas de gestión en la UJA (Sí/No)

No procede Comenzar durante 
el curso 2008/09

No Incumplida

Línea 22.2: Establecer mecanismos para la formación, promoción y motivación del PAS, 
que mejoren la cualificación profesional, incrementen la eficacia institucional y aporten 
transparencia en los procesos de gestión

Código: 2221 Responsable: Gerencia
Acción: PONER EN MARCHA Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL PLAN INTEGRAL DE FORMACIÓN DEL PAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Realizar encuestas para valorar el 
grado de satisfacción del PAS con la 
formación recibida (Sí/No)

Sí Una vez 
finalizada 

cada actividad 
formativa

Sí Cumplida
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Código: 2222 Responsable: Gerencia
Acción: DISEÑAR Y EJECUTAR UN PLAN DE MOTIVACIÓN DEL PAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de promociones internas 100% 100% de las 

contempladas en 
la RPT

100% Cumplida

Código: 2223 Responsable: Gerencia
Acción: ELABORAR Y PONER EN MARCHA UN SISTEMA DE GESTIÓN POR COMPETENCIAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº de puestos donde se ha implantado 
la gestión por competencias

No procede 30% de los 
puestos de 

trabajo en 2010

100% Cumplida
con antelación
Observación a)

Observaciones:
Se ha implantado la gestión por competencias en todos los puestos de trabajo durante el año 2009 pero a) 
falta la fase final.
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OBJETIVO 23:  ESTABLECER UNA POLÍTICA DE SALUD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

Línea 23.2: Incrementar los niveles de seguridad a través de la prevención de riesgos 
laborales

Código: 2321 Responsable: Gerencia
Acción: DESARROLLAR UN PLAN PARA POTENCIAR Y REFORZAR EL SISTEMA DE GESTIÓN Y PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº personas en el Servicio de 
Prevención de Riesgos Laborales

No procede 3 personas en 
2009

3 Cumplida

2) Aumentar la cualificación de las 
personas en el servicio de Prevención de 
Riesgos Laborales

No procede 2 personas del 
grupo 1 y una 
persona del 

grupo 2 en 2009

2 personas 
del grupo 1 y 
una persona 
del grupo 2 

en 2009

Cumplida

3) Nº de actuaciones realizadas en 
materia de gestión y prevención de 
riesgos laborales

8 Aumento de un 
10% anual

10 Cumplida
Aumento de un 

25%
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OBJETIVO 24: INCREMENTAR LA CALIDAD DE VIDA EN LOS CAMPUS DE LA 
UNIVERSIDAD

Línea 24.1: Mejorar la imagen de los Campus de la Universidad

Código: 2411 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: INCREMENTAR Y MEJORAR LAS ZONAS VERDES
Indicadores: Valores Base 

(2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Superficie dedicada a zonas verdes 20.000 m2 Aumento del 10% 

de la superficie 
existente en 2007 

para 2009

25.000 m2 Cumplida
Aumento de un 

25%

Código: 2413 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
Acción: MEJORAR LA ILUMINACIÓN DE LOS CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de puntos de luz renovados y 
mejorados

98 Aumento del 10% 
anual

110 Cumplida
Aumento de un

12,24%

Línea 24.3: Potenciar la implantación de servicios externos de atención social a la Comunidad 
Universitaria

Código: 2432 Responsable: Gerencia y Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales
Acción: FOMENTAR LA IMPLANTACIÓN DE SERVICIOS DE ATENCIÓN SOCIAL A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Implantación de servicios de atención 
social (Sí/No)

No procede Junio 2009 Sí Cumplida
Observación a)

2) Nº de servicios de atención social 
implantados

No procede 2 servicios en 
2010

3 Cumplida 
con antelación
Observación b)

Observaciones: 
En marzo de 2009 se puso en marcha el Gabinete de Psicología.a) 
Los servicios de atención social implantados son: Gabinete de Psicología; Unidad de Atención a Alumnos b) 
con Dificultades de Aprendizaje y Consulta Médica.



p l a n  e s t r a t é g i c o  d e  l a  u n i v e r s i d a d  d e  j a é n
Pág. 81

Línea 24.4: Mejorar y desarrollar los sistemas de becas y el plan de acción social

Código: 2441 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral y Vicerrectorado de 
Relaciones Internacionales y Cooperación

Acción: AUMENTAR LAS BECAS Y AYUDAS PROPIAS PARA ESTUDIANTES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº becas-ayudas propias movilidad/
año

343 becas Aumento del 
10% anual

530 becas Cumplida
Aumento de un 

54,52%
2) Nº otras becas-ayudas propias/año 84 becas Aumento del 

5% anual
133 becas Cumplida

Aumento de un 
58,33%

Código: 2442 Responsable: Gerencia
Acción: REVISAR Y ADAPTAR EL PLAN DE ACCIÓN SOCIAL
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Revisión y adaptación del Plan de 
Acción social (Sí/No)

Sí Una al año Sí Cumplida
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OBJETIVO 25:  PROMOVER LA IDENTIFICACIÓN DE LAS PERSONAS CON LOS OBJETIVOS 
DE LA INSTITUCIÓN, INVOLUCRÁNDOLAS Y RESPONSABILIZÁNDOLAS 
EN EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

Línea 25.1: Desarrollar mecanismos que fomenten y permitan que las personas se involucren 
en la toma de decisiones

Código: 2511 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DISEÑAR Y PONER EN MARCHA UN MODELO DE APOYO DIRIGIDO A LAS ASOCIACIONES DE 
ESTUDIANTES PARA FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES EN LOS DISTINTOS ÓRGANOS DE 
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº actividades (cursos, jornadas, etc.) 
para fomentar la participación de los 
estudiantes en Órganos de Gobierno

3 actividades 3 actividades/
año

3 
actividades

Cumplida

3) Porcentaje de estudiantes con 
participación efectiva en los Órganos de 
Gobierno

85% estudiantes 80% de los 
estudiantes 

integrados en 
los Órganos de 
Gobierno de la 

Universidad

100% 
estudiantes

Cumplida

Línea 25.2: Implicar a las personas en el progreso de la Universidad

Código: 2521 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: ELABORAR UN SISTEMA PARA EVALUAR Y MEJORAR EL GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS 
DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS (DENTRO Y FUERA DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA)
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Elaboración del sistema para conocer 
las necesidades, expectativas y grado 
de satisfacción de los distintos colectivos 
implicados (alumnos, PAS, PDI, agentes 
externos (Sí/No)

No procede Junio 2009 60% Cumplida 
en un 60%

Observación a)

2)  Definición de actuaciones para 
mejorar el grado de satisfacción de los 
colectivos que así lo requieran (Sí/No)

No procede Enero 2010 No procede No procede

Observaciones:
La elaboración del sistema para detectar necesidades, expectativas y grado de satisfacción de los a) 
distintos colectivos de la comunidad universitaria tiene un grado de avance del 60%.
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Línea 25.3: Desarrollar una política de incentivos variables

Código: 2531 Responsable: Gerencia
Acción: DISEÑAR UN PLAN QUE PERMITA A LAS UNIDADES FUNCIONALES AVANZAR EN EL NÚMERO DE 
NIVELES ALCANZADOS EN EL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD PARA LA MEJORA Y CALIDAD DE LOS 
SERVICIOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Nº unidades funcionales que 
han alcanzado el tercer nivel  del 
Complemento de Productividad para la 
Mejora y Calidad de los servicios

No procede Al menos el 50% 
de las unidades 
funcionales en 

2010

100% 
unidades 

funcionales

Cumplida 
con antelación 
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EJE 4: OBJETIVOS FINANCIEROS

OBJETIVO 26: INCREMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS

Línea 26.1: Incrementar el grado de financiación privada

Código: 2611 Responsable: Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación
Acción: FOMENTAR LAS ACCIONES DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES A LAS EMPRESAS
Indicadores: Valores Base (1-

2)2008 - 3)2007)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de jornadas para fomentar las 
transferencia de conocimiento y servicios 
profesionales dirigidos a las empresas

13 3 al año 13 Cumplida

2) Nº de Jornadas para fomentar las 
acciones de transferencia del conocimiento y 
servicios profesionales dirigidos al PDI

15 1 al año 8 Cumplida

3) Nº encuentros, visitas, etc. conjuntas entre 
profesores de la UJA y empresas

94 Aumento de 
un 10% con 
respecto a 

2007

39 Incumplida

Código: 2612 Responsable: Vicerrectorado de Extensión Universitaria
Acción: FOMENTAR Y PROMOCIONAR LAS ACCIONES DE MECENAZGO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Nº de acciones de mecenazgo 4 Aumentar un 

10% anual
7 Cumplida

Aumento de un  
75%

Línea 26.2: Incrementar el grado de financiación pública
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Código: 2621 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad y 
Consejo de Dirección

Acción: ALCANZAR LA FINANCIACIÓN ANUAL PREVISTA EN EL CONTRATO PROGRAMA SUSCRITO CON LA 
JUNTA DE ANDALUCÍA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Grado de cumplimiento anual de los 
indicadores del Contrato Programa suscrito 
con la Junta de Andalucía

100% 100% 99,9% Cumplida
en un 99,9%
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ANEXO

ACCIONES ESTRATÉGICAS INCUMPLIDAS EN 2008 Y EJECUTADAS EN 2009

El nivel de ejecución del Plan Estratégico Actualizado para el año 2008 fue del 82,7%1. Este 
nivel, aunque satisfactorio, no fue superior debido a factores externos a la Universidad y al desfase 
temporal en la ejecución de algunas acciones estratégicas previstas para este año 2008. 

La Universidad de Jaén consciente de esta última circunstancia y su propio compromiso 
con el Plan Estratégico estableció, entre sus prioridades para el año 2009, ejecutar aquellas 
acciones estratégicas que habían sufrido una demora en su desarrollo durante el año anterior.

Durante el año 2009 se han ejecutado, por ello, también estas acciones que tenían metas 
fijadas para 2008. Ello ha permitido que el nivel de ejecución del Plan Estratégico de 2008 
haya avanzado casi cinco puntos porcentuales, pasando del 82,7% al 87,5%. 

En la Figura 7 se aprecia como dicho progreso en el nivel de ejecución ha estado motivado 
por el avance experimentado en los tres primeros ejes desde los que se trabaja en la Universidad 
para conseguir la posición deseada en 2010 (Visión 2010). Así, es destacable el aumento de 
9 puntos porcentuales experimentado por el Eje 3 que alcanza, de este modo, un 92,8% de 
nivel de ejecución total. Esto significa que, prácticamente, se han logrado todos los objetivos 
relacionados con el progreso de las personas y capacidades de nuestra Universidad previstos 
para el año 2008. También, es destacable la evolución positiva experimentada por el Eje 2 
relacionado con la mejora de los procesos internos de nuestra Universidad que ha mejorado en 
casi 6 puntos porcentuales.  Casi el mismo nivel de avance se alcanza en el Eje 1 permitiendo 
lograr, en este caso, el 87,6% de los objetivos previstos vinculados a los resultados que queremos 
ofrecer a nuestros estudiantes y a nuestro entorno.  Por último, el Eje 4 relacionado con los 
objetivos financieros no ha experimentado evolución alguna, cuestión lógica si se considera la 
naturaleza intrínseca de este tipo de objetivos.

1 Véase Memoria Anual 2008 del Plan Estratégico 2003-2010 de la Universidad de Jaén. Jaén: Vicerrectorado de 
Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad, Julio de 2009. Disponible en: http://www.ujaen.es/serv/gcalidad/
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Ejecución Ejes Estratégicos en 2008 Ejecución Ejes Estratégicos 2008 en 2009
Eje 1: Clientes –Usuarios: Resultados Clave a alcanzar: 
83,2%

Eje 1: Clientes –Usuarios: Resultados Clave a alcanzar: 
87,6%

Eje 2: Mejorar los procesos internos para satisfacer a 
los  Clientes-Usuarios: 72,1%

Eje 2: Mejorar los procesos internos para satisfacer a 
los  Clientes-Usuarios: 77,9%

Eje 3: Empleados y Capacidades de la Universidad: 
Las bases para mejorar la capacidad de cambiar y 
progresar: 83,8%

Eje 3: Empleados y Capacidades de la Universidad: 
Las bases para mejorar la capacidad de cambiar y 
progresar: 92,8%

Eje 4: Objetivos Financieros: 91,5% Eje 4: Objetivos Financieros: Sin variación

Nivel de Ejecución Total P. Estrat.: 82,7% Nivel de Ejecución Total P. Estrat.: 87,5%

Figura 7. Avance experimentado por el nivel de ejecución de
los ejes estratégicos en 2009 respecto a 2008

Para poder entender el nivel de avance experimentado en los ejes estratégicos se ha 
elaborado la Figura 8, que contempla cual es el nivel de ejecución en 2009 de objetivos 
estratégicos y de las líneas de actuación en los que se desdoblan estos objetivos, en base al 
nivel de cumplimiento de acciones estratégicas desarrolladas en 2009 y que tenían metas 
fijadas en 2008.
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Nivel ejecución Objetivo en 2008

Nivel de 
ejecución 

Objetivo 2008 
en 2009

Nivel ejecución Línea en 
2008

Nivel 
ejecución 

Línea 2008 
en 2009

Objetivo 2 
Consolidar la captación de alumnos de 
la zona de alta influencia y penetrar en 
otras zonas de baja influencia (62,5%)

75%

2.3 Mejorar el proceso de 
acogida y orientación dirigido a 
los estudiantes de nuevo ingreso  
(37,5%)

62,5%

Objetivo 6 
Promover la formación integral del 
alumnado (80,3%)

97%
6.3 Favorecer la integración 
social del estudiante (50%) 100%

Objetivo 10 
Favorecer la inserción laboral y el 
establecimiento de vínculos con los 
egresados de la Universidad (66,5%)

79,15%

10.2 Mantener vínculos 
permanentes con los egresados 
(50%) 100%

Objetivo 12 
Realizar una docencia de calidad, 
cercana al alumno y adaptada a las 
demandas sociales (21,2%)

32,35%

12.2 Fomentar la innovación y 
la mejora de la función docente  
(63,7%) 97,05%

Objetivo 15 
Fomentar la cultura de la calidad, 
incrementando la orientación de los 
servicios a los usuarios (internos y 
externos) y al cuidado del entorno 
(83,3%)

95,83%

15.3 Establecer mecanismos de 
participación de los usuarios y 
gestores en el desarrollo de los 
servicios  (50%) 87,50%

Objetivo 16
Favorecer la descentralización, 
mejorando la comunicación ente 
los órganos centrales y los centros y 
departamentos (37,5%)

50%

16.2 Promover la elaboración 
de Planes de Actuación en 
Centros y Departamentos que, 
alineados con los objetivos 
generales de la Institución, 
desarrollen objetivos de mejora 
en dichos órganos  (75%)

100%

Objetivo 17 
Mejorar las infraestructuras de la 
universidad, como medio para la 
docencia, la investigación, la gestión y la 
integración con el entorno (70%)

80%

17.6 Desarrollar un plan para 
dar respuesta a las necesidades 
de espacio para docencia, 
investigación y gestión (50%)

100%

Objetivo 19 
Impulsar la utilización de las TICS en la 
Universidad de Jaén (79,1%)

83,25%
19.2 Utilización de las TICs 
como apoyo a la docencia 
(83,3%)

100%

Objetivo 23 
Establecer una política de salud y 
prevención de riesgos laborales (50%)

100%
23.1 Establecer una política que 
incremente los niveles de salud de 
la comunidad universitaria  (0%)

100%

Figura 8. Evolución experimentada por objetivos 
y líneas de actuación en 2009 respecto a 2008
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Para poder entender el nivel de ejecución de estas líneas de actuación que han sufrido 
variación en 2009 respecto a 2008 se aportan, a continuación, las acciones estratégicas que 
han sido desarrolladas en 2009 pero cuyas metas, como hemos venido mencionado, estaban 
fijadas para el año 2008.
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EJE 1: CLIENTES-USUARIOS: RESULTADOS CLAVE A ALCANZAR

OBJETIVO 2:  CONSOLIDAR LA CAPTACIÓN DE ALUMNOS DE LA ZONA DE ALTA 
INFLUENCIA Y PENETRAR EN OTRAS ZONAS DE BAJA INFLUENCIA

Línea 2.3.: Mejorar el proceso de acogida y orientación dirigido a los estudiantes de nuevo 
ingreso

Código: 231 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR PROCEDIMIENTOS PARA LA ACOGIDA Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE 
NUEVO INGRESO
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Diseño de un procedimiento para 
orientar y asesorar sobre los derechos y 
recursos sociales existentes a los que los 
estudiantes pueden optar (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida

3) Elaboración de un documento que 
contenga información sobre becas, 
ayudas y otros asuntos que pudieran 
ser de interés para los estudiantes de 
nuevo ingreso (Sí/No)

No Diciembre 2008 y 
actualización anual

Sí Cumplida
Observación a)

Observaciones:
El documento ha sido terminado y editado por segunda vez.a) 
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OBJETIVO 6:  PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DEL ALUMNADO

Línea 6.3: Favorecer la integración social del estudiante

Código: 631 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: CREAR UN PUNTO DE INFORMACIÓN ÚNICO SOBRE ALOJAMIENTOS DIRIGIDO A LOS 
ESTUDIANTES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación del punto de 
información único sobre 
alojamientos (Sí/No)

No Septiembre 2008 Sí Cumplida
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OBJETIVO 10: FAVORECER LA INSERCIÓN LABORAL Y EL ESTABLECIMIENTO DE 
VÍNCULOS CON LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD

Línea 10.2: Mantener vínculos permanentes con los egresados

Código: 1021 Responsable: Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral
Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ACTUACIÓN DIRIGIDO A LOS EGRESADOS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación de un observatorio de 
egresados   (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida

4) Diseño de un programa de ventajas 
para los egresados de la UJA (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida
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EJE 2: MEJORAR LOS PROCESOS INTERNOS PARA SATISFACER A LOS CLIENTES-USUARIOS

OBJETIVO 12: REALIZAR UNA DOCENCIA DE CALIDAD, CERCANA AL ALUMNO Y 
ADAPTADA A LAS DEMANDAS SOCIALES

Línea 12.2.: Fomentar la innovación y la mejora de la función docente

Código: 1222 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación
Acción: OFRECER SOPORTE Y AYUDA DIRECTA PARA QUE LOS PROFESORES APLIQUEN LAS TICS EN EL 
ÁMBITO DOCENTE Y DE INVESTIGACIÓN
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Publicación de un catálogo de 
servicios de ayuda personalizados 
para que PDI aplique las TICs en 
docencia e investigación (Sí/No)

No Diciembre de 2008 Sí Cumplida
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OBJETIVO 15: FOMENTAR LA CULTURA DE LA CALIDAD, INCREMENTANDO LA 
ORIENTACIÓN DE LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS (INTERNOS Y 
EXTERNOS) Y AL CUIDADO DEL ENTORNO

Línea 15.3: Establecer mecanismos de participación de los usuarios y gestores en el desarrollo 
de los servicios

Código: 1531 Responsable: Gerencia
Acción: DESARROLLAR UN SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN DE LAS SUGERENCIAS Y/O 
RECLAMACIONES REALIZADAS
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Elaboración del sistema para 
seguimiento y atención  de sugerencias 
y/o reclamaciones (Sí/No)

No Diciembre de 
2008

75 % Cumplida
 en un 75%

Observación a)
Observaciones:

Está en fase de elaboración pudiéndose valorar su nivel de desarrollo en un 75%.a) 
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OBJETIVO 16: FAVORECER LA DESCENTRALIZACIÓN, MEJORANDO LA 
COMUNICACIÓN ENTRE LOS ÓRGANOS CENTRALES Y LOS CENTROS 
Y DEPARTAMENTOS

Línea 16.2: Promover la elaboración de Planes de Actuación en Centros y Departamentos 
que, alineados con los objetivos generales de la Institución, desarrollen objetivos de mejora en 
dichos órganos

Código: 1621 Responsable: Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
Acción: DISEÑAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO CONTRATOS PROGRAMAS CON CADA UNO DE LOS 
CENTROS Y DEPARTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
2) Adaptación del modelo de 
contrato programa con los 
departamentos al nuevo contexto 
(Sí/No)

No 2008 Sí Cumplida
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OBJETIVO 17: MEJORAR LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD, COMO 
MEDIO PARA LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN, LA GESTIÓN Y LA 
INTEGRACIÓN CON EL ENTORNO

Línea 17.6: Desarrollar un plan para dar respuesta a las necesidades de espacio para 
docencia, investigación y gestión

Código: 1761 Responsable: Vicerrectorado de Infraestructuras y Desarrollo del Campus
Acción: IDENTIFICACIÓN DE ALTERNATIVAS DE ALOJAMIENTO PARA PROFESORES Y ALUMNOS VISITANTES 
EN JAÉN Y LINARES
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Existencia de un mecanismo para 
facilitar el alojamiento a profesores y 
alumnos visitantes (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida
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EJE 3: EMPLEADOS Y CAPACIDADES DE LA UNIVERSIDAD: LAS BASES PARA MEJORAR LA CAPACIDAD DE CAMBIAR 
Y PROGRESAR DE LA UNIVERSIDAD

OBJETIVO 19: IMPULSAR LA UTILIZACIÓN DE LAS TICS EN LA UNIVERSIDAD DE JAÉN

Línea 19.2: Utilización de las TICs como apoyo a la docencia

Código: 1923 Responsable: Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y la Comunicación y 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria

Acción: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN INFORMACIONAL 
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Diseñar un programa de 
alfabetización informacional (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida
Observación a)

Observaciones:
Programa de Alfabetización Informacional aprobado en Comisión de Biblioteca de 22-12-2009a) 
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OBJETIVO 23: ESTABLECER UNA POLÍTICA DE SALUD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

Línea 23.1: Establecer una política que incremente los niveles de salud de la comunidad 
universitaria

Código: 2311 Responsable: Gerencia
Acción: CREACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL GABINETE DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA
Indicadores: Valores Base 

(2008)
Metas Valores 

2009
Cumplimiento 

Metas
1) Creación y puesta en funcionamiento del 
Gabinete de Atención Psicológica (Sí/No)

No Diciembre 2008 Sí Cumplida
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CONVERGENCIA EUROPEA, POSTGRADO 
Y FORMACIÓN PERMANENTE

GRADOS

En el curso académico 2009/10 se ha culminado el proceso de trasformación de las 
Titulaciones de la Universidad según marca el RD 1393/2007 con la elaboración de las co-
rrespondientes memorias y su envío para verificación a ANECA, lo que ha supuesto múltiples 
reuniones de la Comisión de Planificación y Coordinación de Títulos de Grado y de las Comi-
siones de Título establecidas en cada uno de los Centros de nuestra Universidad. Se remitieron 
veintisiete nuevos Títulos de Grado al Consejo de Universidades para su verificación por ANECA 
habiéndose recibido verificación positiva de todos ellos. Unidos a los seis Grados que se im-
plantaron el cursos anterior, la oferta de Grados de nuestra Universidad se eleva a 33 Grados 
más la doble Titulación en Administración y Dirección de Empresas y Derecho. 

En el marco del Espacio Europeo de Educación Superior cabe también señalar las activi-
dades correspondientes a las experiencias piloto para la implantación del sistema de créditos 
europeo en las Universidades Andaluzas. Además de la Coordinación de las titulaciones en 
experiencias piloto, se realizó una Convocatoria de Becas Colaboración hasta un total 22, 
para el apoyo a la implantación del EEES, se llevó a cabo la programación y coordinación 
de actividades formativas para alumnos, profesorado y PAS y la participación en jornadas y 
seminarios sobre experiencias piloto de implantación del crédito europeo. También se asignó una 
dotación a los Centros en consonancia con cada una de las Titulaciones de Grado implantadas 
con el fin de realizar proyectos que ayudaran a dicha implantación

Nuestra Universidad fue la organizadora junto con la Universidad Rovira i Virgili y la 
Universidad Carlos III, del Encuentro ANECA sobre calidad de la educación superior 2009: 
“MECANISMOS PARA LA GARANTÍA DE LA CALIDAD EN EL DISEÑO, IMPLANTACIÓN Y SE-
GUIMIENTO DE LAS NUEVAS TITULACIONES: EXPERIENCIAS PARA LA MEJORA”, celebradas 
durante los días 29 y 30 de octubre en la Universidad de Jaén y los días 5 y 12 de noviembre 
de 2009 en las Universidades Rovira i Virgili y Carlos III. Hubo un total de 231 inscripciones 
de estudiantes, profesores y personal de administración y servicios, pertenecientes a todas las  
universidades participantes.

Asimismo, nuestro Vicerrectorado ha participado en todas aquellas actividades formativas 
convocadas por organismos públicos y/o dirigidas al personal de la universidad o a la sociedad 
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en general encaminadas a la formación necesaria para a la integración en el espacio europeo 
de educación superior.

POSTGRADO

Entre las actividades de Postgrado podemos destacar que se culminó la verificación positiva 
de todos los másteres oficiales solicitados con una oferta formativa, al finalizar el curso, de 23 
másteres. Particular relevancia tuvo la implantación del Máster Universitario en Profesorado 
de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas que se impartió con 10 especialidades. En este máster, en el que se matricularon 202 
alumnos, se han involucrado 15 departamentos y 25 áreas de conocimiento, convirtiéndose en 
un referente de colaboración entre diferentes centros de esta universidad.

El número total de alumnos matriculados en másteres oficiales fue de 829, duplicándose 
con respecto al curso anterior en el que se matricularon 466 alumnos. Desde el Vicerrectorado 
se ha impulsado la concurrencia a convocatorias nacionales  para movilidad de profesorado 
y estudiantes de enseñanzas oficiales de máster abriendo un procedimiento para la solicitud 
de las mismas.

A través de un Convenio firmado por la Fundación Carolina, se han incorporado a nuestra 
universidad  alumnos iberoamericanos,  para cursar los Másteres de Gerontología y de Aceite 
de Oliva. Nuestra Universidad ha gestionado el alojamiento y los trámites necesarios para su 
viaje y estancia. 

La Fundación Carolina, asimismo, se puso en contacto con nuestra universidad para infor-
marnos del Programa de Jóvenes Líderes Iberoamericanos, que en su IX Edición seleccionaría a 
los 50 mejores licenciados de Iberoamérica.  A través de nuestro  Vicerrectorado se realizaron 
los pasos oportunos para determinar dos candidatos de nuestra Universidad, uno de cuales 
fue seleccionado para participar en los encuentros.

Se han tramitado ayudas de movilidad para profesores y alumnos universitarios para 
cursar másteres oficiales. Asimismo, se ha participado en la convocatoria de ayudas para la 
obtención de la mención europea de doctor convocada por el Ministerio.
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También desde este vicerrectorado se ha colaborado con el ministerio en el Programa de 
Becas para estudiantes sirios, siendo seleccionado un alumno para cursar el Máster en “Inves-
tigación y Docencia en Ciencias de la Actividad Física y de la Salud”1

En septiembre de 2009 se crea la figura de Subdirector Académico de Postgrado con 
la función de coordinar la implantación y el seguimiento del Sistema de Garantía de Calidad 
(SGC) de los másteres oficiales de nuestra universidad. Para ello se ha constituido  la Comisión 
de Garantía de la Calidad de cada máster, a los que se ha impartido un seminario formativo 
para todos sus miembros. Posteriormente se ha procedido a la divulgación y presentación 
del SGC a los diferentes colectivos implicados, destacando la construcción de una Web con 
toda la información. Se han realizado las encuestas a los estudiantes y al profesorado y se ha 
habilitado una Web para cada máster, donde de una forma homogeneizada se presente la 
información pública. 

DOCTORADO 

Ha comenzado la puesta en funcionamiento de los cinco programas generales de doc-
torado, que junto a los programas con mención de calidad e interuniversitarios, permitirán 
que cualquier investigador activo de nuestra universidad tenga la posibilidad de dirigir tesis 
doctorales.

Durante el curso 2009/10, se han defendido 68 tesisdoctorales. , De ellas, 7 obtuvieron 
la mención europea del título de doctor. Este curso académico ha habido un total de 200 
alumnos matriculados en programas de doctorado regulados por el RD 778/98, 46 alumnos 
regulados por RD 1393/2007, y 48 alumnos regulados por RD 56/2005. Ha habido un total 
de 80 proyectos de tesis aprobados por la Comisión de Doctorado.

Durante el presente año se invistió como Doctor Honoris Causa por la Universidad de 
Jaén a D. Joan Massagué Solé.

1  Se ha seleccionado durante el curso 2009/10 en verano, para cursar el máster en el curso 
2010/11.
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FORMACIÓN PERMANENTE

Dentro del marco socioeconómico en el que nos encontramos inmersos, la formación 
permanente continúa con un elevado grado de demanda; especialmente en programas emi-
nentemente prácticos y con una aplicabilidad inmediata.

Junto con los títulos propios que se han impartido, en varias sedes de la provincia de 
Jaén, aunque mayoritariamente en el Campus de Las Lagunillas, son de destacar los congresos 
y jornadas, nacionales e internacionales, que han analizado temáticas de gran interés.

Pendiente está la aprobación de una nueva normativa de postgrado, que se adecúe a 
las necesidades que esta formación tan ágil; y la mejora de los procesos administrativos que 
faciliten los trámites, a profesores, ponentes y alumnos.

Poco a poco la Universidad de Jaén se está centrando en determinados campos del saber 
y es una referencia nacional e internacional en materia de: olivicultura, catastro y valoración, 
justicia penal juvenil, energías renovables, etc.

El número de alumnos matriculados en cursos de Formación Permanente durante el curso 
académico 2009/10 ha sido 3044 alumnos, incrementándose  el número de matrícula con 
respecto al curso anterior a pesar de haber desaparecido el CAP en el que se matriculaban 
entorno a 400 alumnos anuales.

ANEXOS
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COMUNICACIÓN Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Con carácter general, desde este Vicerrectorado se han realizado un conjunto de activi-
dades que han favorecido la relación de la Universidad de Jaén con distintos agentes sociales 
e instituciones tanto a nivel provincial como regional y estatal, así como para la propia comu-
nidad universitaria. 

Es de destacar la Creación y puesta en marcha de la Unidad de Igualdad con el nom-
bramiento de la Dra. Dña Olimpia Molina Hermosilla, quien una vez presentado el informe 
de diagnóstico de la universidad de Jaén respecto a la situación de mujeres y hombres en la 
universidad, está trabajando, en una comisión creada al efecto en el Plan de Igualdad de la 
UJA que debe aprobarse en el curso 2010-2011. Asimismo, se ha producido la adhesión de 
la universidad de Jaén a la red nacional y la red andaluza de unidades de igualdad con una 
destacada participación de nuestra representante. 

Asimismo, es de relevancia la puesta en marcha de la Radio Universitaria de la Universidad 
de Jaén a través del Vic Tic y que a partir de su presentación, su relación con los órganos de 
gobierno pasa a ser competencia del VICCOM.

La UCC Unidad de Cultura Científica, se consolida presentando un II Plan de Divulgación 
Científica que ha contado con una alta participación. Como novedad este año se ha entregado 
el primer premio a la divulgación científica que recayó en el profesor Martí. 

Respecto a la gestión de convenios es destacable el desarrollo de una aplicación informática 
para la gestión de convenios y el aumento de convenios suscritos.

En comunicación destaca la participación en ferias y el aumento de actividades en cola-
boración con otras instituciones.

También es destacable por la colaboración y buena sintonía con otras instituciones, la 
puesta en marcha de las tarjetas bici por medio de las cuales el Ayto de Jaén ha distribuido a 
nuestros estudiantes universitarios tarjetas para el acceso a las bicicletas que se han distribuido 
por la ciudad. Y nuestra colaboración con la Delegación de Obras públicas y transportes para 
dar a conocer en nuestra comunidad universitaria el sistema tranviario de Jaén, así como una 
investigación para ver el impacto que tendrá en personas con movilidad reducida o depen-
dientes. También se ha firmado un convenio con el consorcio de transportes para favorecer el 
uso del transporte público.
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Respecto a el Gabinete de Comunicación ha visto incrementada su dotación de personal du-
rante el curso 2009/2010, y en la actualidad cuenta con dos técnicos de comunicación y prensa, 
constituyéndose como un punto de información estable y útil tanto para los medios de comunicación, 
que demandan información específica y puntual relacionada con la comunidad universitaria, como 
para los distintos miembros de ésta, que sienten la necesidad de difundir la actividad que realizan 
y darla a conocer a la sociedad, a través de los propios medios de comunicación.

Este curso se ha iniciado el envío de archivos de audio. Las carencias de personal de las 
emisoras de radio de la provincia de Jaén, la distancia del campus con la ciudad y la saturación 
de convocatoria a medios hacen que la presencia de las emisoras en los actos convocados 
por la UJA sea escasa, lo que se corrige con el envío de archivos de audio con cortes de los 
participantes en los actos convocados.

COMUNICACIÓN

A) FERIAS.

Actividades del Secretariado de Comunicación:

Elaboración del calendario anual de ferias en las que participa  la UJA.•	

Organización y elección del diseño de los stands institucionales.•	

Recopilación y selección de información para la divulgación de la oferta académica •	
y de investigación de la UJA. 

Elaboración de material audiovisual temático para cada feria.•	

Supervisión del montaje de stands.•	

Organización del trabajo del personal del grupo de comunicadores.•	

Seguimiento de las actividades del stand.•	

Ferias en las que participa la UJA en este período:

EXPOLIVA. XIV Feria internacional del aceite de oliva e industrias afines.•	

13-16 de mayo de 2009.•	

TIERRA ADENTRO 2009. IX Feria del turismo interior de Andalucía.•	

 01-04 de octubre de 2009.•	

BIÓPTIMA 2010. III Feria Internacional de biomasa y servicios energéticos.•	

22-24 de abril de 2010.•	
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TIERRA ADENTRO 2010. X Feria del turismo interior de Andalucía.•	

01-03 de octubre de 2010.•	

B) PUBLICIDAD, DIVULGACIÓN CIENTÍFICA Y COMUNICACIÓN.

Actualización del material promocional de la Oferta Académica de Grado y Post-•	
grado de la UJA por centros. 

Objetivos: disponer de material promocional de todos los centros de la Universidad •	
de Jaén para su distribución en diferentes eventos.

Supervisión del Catálogo Digital de regalos institucionales de la UJA. •	

Objetivo: facilitar la adquisición de estos artículos por parte de toda la comunidad •	
universitaria.

Inauguración de la nueva tienda con productos de merchandising en el campus de •	
Las Lagunillas.

Objetivo: poner a disposición de los miembros de la comunidad universitaria y del •	
público en general productos con la imagen institucional de la UJA.

Seguimiento del funcionamiento de la Unidad de Cultura Científica (UCC). •	

C) COORDINACIÓN DEL GRUPO DE COMUNICADORES.

Gestión de la participación de personal del Grupo de Comunicadores de la UJA •	
en las distintas ferias y eventos en los que nuestra institución ha estado presente en 
este período. Coordinación, distribución y supervisión de las tareas de los comu-
nicadores.

D) PLAN DE COMUNICACIÓN.

Puesta en marcha de las acciones previstas en el  nuevo Plan de Comunicación de •	
la UJA, presentado por la Directora del Secretariado de Comunicación al Consejo 
de Dirección de la UJA el 25 de mayo de 2009.

E) PARTICIPACIÓN EN COMISIONES.

Comisión técnica de seguimiento del convenio de la UJA con la Consejería de •	
Igualdad y Bienestar Social en materia de prevención de las drogodependencias 
y adicciones.

Reuniones: 11/02/2010; 16/09/2010.
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GESTIÓN DE CONVENIOS

Durante el pasado curso académico 2009-2010, y en colaboración con el Servicio de 
Información y Asuntos Generales, se ha terminado de revisar el protocolo general utilizado 
para la gestión de los convenios y finalmente se han introducido las siguientes mejoras:

1. Se ha terminado de desarrollar la nueva aplicación informática que permitirá telema-
tizar el proceso completo de la gestión de convenios y hacer un seguimiento en todo momento 
de su estado. Dicha aplicación se denomina “Gestión de Convenios” y se encuentra ubicada 
en la Plataforma “Solicita”. El proceso de gestión comienza con la propuesta de convenio por 
parte de un promotor (interno/externo), cuya solicitud se realizaba por correo electrónico. En 
adelante, la solicitud se registrará electrónicamente y, una vez validada por el Servicio de In-
formación y Asuntos Generales, será enviada a la Dirección del Secretariado, para su revisión 
y aprobación (o denegación en su caso). Una vez concertado y cerrado el convenio, se envía 
al Rector por correo interno para su firma y posteriormente a la entidad por mensajería. Con 
la nueva aplicación, el proceso de firma por ambas partes se realizará de forma digital y el 
envío del documento a la entidad se realizará telemáticamente. En caso de que la entidad no 
disponga de firma digital, se le proporcionará. El proceso termina con el registro del convenio 
y el envío de la copia correspondiente a las partes implicadas. Todos estos procesos se llevarán 
a cabo en el futuro desde la aplicación.

La nueva aplicación servirá además como base de datos de los convenios suscritos, sus-
tituyendo así a la que se utiliza actualmente en formato ACCESS. 

Esta aplicación se ha desarrollado en el marco del proyecto ‘Implantación del programa 
de tramitación electrónica de procedimientos’, consistente en la telematización de diferentes 
procedimientos. Las ventajas que supondrá son: eliminación de papel, disminución del tiempo 
requerido para la gestión de cada convenio, facilidad en el control de cada procedimiento y del 
proceso en su totalidad, posibilidad de que el promotor/administrador del convenio conozca 
en todo momento el estado de la gestión del mismo, obtención de más información, etc., lo que 
finalmente se traduce en la mejora de la calidad del servicio.

2. Se ha diseñado y desarrollado además otra herramienta informática, complementaria 
a la anterior, que permitirá hacer búsquedas personalizadas en la base de datos de aquélla, 
con el objetivo de obtener la mayor cantidad de información posible de la misma (búsqueda 
de convenios concretos, listados, etc.)
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La puesta en funcionamiento de ambas herramientas está prevista en septiembre-octubre 
de 2010.

A lo largo del curso académico (periodo abril 2009-abril 2010) se han informado y 
tramitado un total de 545 convenios, con la siguiente distribución:

TIPO DE CONVENIO Nº CONVENIOS SUSCRITOS

. Convenio marco   92

. Convenio para Prácticas en Empresa 234

. Convenio para Prácticas/Prácticum de Titulaciones   40

. Convenio de cooperación académica con Universidades o Centros Educativos 

Extranjeros*   24

. Convenio para actividades de voluntariado   12

. Convenio para encargos financiados de actividades de investigación (estudios/

proyectos)

. Convenios en los que se ofertan a la comunidad universitaria tarifas reducidas 

en servicios 

  7

  4

. Otros   132

  Total   545

* No se han incluido los convenios LLP-Erasmus

GABINETE DE PRENSA

La UCC ha elaborado contenidos sobre diversos temas de índole científico para su publi-
cación en medios de comunicación, en algunas ocasiones nuestras noticias han calado en la 
prensa nacional, por ejemplo en telediarios nacionales, y ha gestionado la participación de 
grupos de investigación en distintas publicaciones locales y regionales, tal y como se ha ido 
explicando en los apartados anteriores. En concreto ha gestionado los contactos para entrevistas 
en medios de comunicación, como InnovaJaén, de Diario Jaén, Andalucía Investiga y en el 
suplemento Saber distribuido en las publicaciones del Grupo Joly.
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Asímismo, la UCC ha promocionado y difundido  todas las actividades que realiza a través 
de carteles, trípticos y cartas, en los máximos lugares de interés: ayuntamientos, diputación, 
subdelegación del gobierno, asociaciones, institutos…; en todos los medios de comunicación 
y en nuestra propia universidad.

Otra de las funciones de la UCC ha sido colaborar con el Secretariado de Comunicación 
en la redacción de textos, selección fotográfica y diseño de la guía corporativa para el curso 
2009-2010.

FINANCIACIÓN

La UCC ha solicitado diversos proyectos de comunicación y divulgación de la ciencia desde 
su creación. Por un lado se solicitó una ayuda al Ministerio de Igualdad para la realización de 
actividades en materia de igualdad de género que pretendía cubrir los gastos de la actividad 
Mujeres en la Ciencia, y para el que se nos concedió 1.000 euros. Se realizó la actividad 
“Mesa Redonda: Estudios en el marco de la violencia de género”. Esta misma convocatoria la 
volvemos a pedir en 2010.

Por otro lado, se solicitó a la FECYT dentro de la Convocatoria de ayudas 2010 del Pro-
grama de cultura científica y de la innovación tres proyectos de distinta índole que pretendían 
financiar la totalidad de las actuaciones que en materia de divulgación científica se desarrollan 
a lo largo de 2010. En concreto estos proyectos eran: Semana de la Ciencia 2010, Acciones 
Conmemorativas del Año Internacional de la Biodiversidad en la Universidad de Jaén, ambas 
denegadas, y en último lugar Programa de Actividades Anual de la Unidad de Cultura Cien-
tífica, para el que se nos ha concedido 8.200 euros. Todos los proyectos están planificados y 
presupuestados, por lo que se pueden reorientar para ser presentados a otras convocatorias o 
a esta misma en futuras ediciones. 

DIFUSIÓN

Una de las primeras acciones de la UCC fue la creación de una web dentro del espacio 
del Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales a través de la cual difundir las 
noticias y actividades de la Unidad, durante este curso esta web se ha actualizado diariamente 
y se ha mejorado, incluyendo nuevos servicios como una sección dedicada exclusivamente a 
la Semana de la Ciencia o enlaces a nuestras noticias. En la web se incluye información de 
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las próximas actividades en el campo de la divulgación a celebrar en el territorio nacional así 
como las actividades realizadas y futuras de la UCC. 

Igualmente, y en colaboración con el Servicio de Investigación del Vicerrectorado de 
Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación se difunden periódicamente convocatorias 
de interés (principalmente premios y concursos) para la comunidad universitaria a través de 
las listas de correo de la UJA.

OTROS

La UCC participó en el equipo encargado de coordinar el Proyecto Campus Andaluz de 
Excelencia Internacional en Patrimonio Histórico y Natural y apoyo al Campus de Excelencia 
Internacional Agroalimentario en colaboración con otros servicios de la UJA.

Además, junto con el resto de compañeros del Gabinete de Prensa, se ha realizado el 
archivo de toda la documentación generada por el gabinete de Comunicación desde sus inicios, 
y mandada al Archivo General de la UJA.

ARCHIVO  Y DOCUMENTACIÓN

Toda la documentación generada por la Unidad de Cultura Científica se encuentra en 
formato electrónico en la carpeta “UCC” organizada según actividades, años y proyectos. Del 
mismo modo, en la mesa de la UCC se encuentran también varias carpetas donde se ha ido 
recopilando la información en formato papel sobre varias de las actividades. La documen-
tación administrativa como solicitudes de proyectos, facturas, etc se encuentran en el propio 
Vicerrectorado.

GABINETE DE COMUNICACIÓN

El Gabinete de Comunicación ha visto incrementada su dotación de personal durante el 
curso 2009/2010, y en la actualidad cuenta con dos técnicos de comunicación y prensa, cons-
tituyéndose como un punto de información estable y útil tanto para los medios de comunicación, 
que demandan información específica y puntual relacionada con la comunidad universitaria, 
como para los distintos miembros de ésta, que sienten la necesidad de difundir la actividad que 
realizan y darla a conocer a la sociedad, a través de los propios medios de comunicación.
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En este sentido, el Gabinete de Comunicación canaliza toda la información universitaria 
y la ofrece de forma homogénea tanto al resto de la comunidad (comunicación interna) como 
a la sociedad en general (comunicación externa), garantizando además la presencia de la 
misma en los medios de comunicación, para lo que apuesta decididamente por el uso de las 
nuevas tecnologías.

Los servicios que ofrece el Gabinete de Comunicación de la Universidad de Jaén son: 

Asesoramiento en el tratamiento y difusión de información a los medios de comuni- -
cación: el Gabinete asesora a los distintos colectivos que componen la comunidad 
universitaria la hora de transmitir a los medios cualquier tipo de información, 
indicando el método más efectivo para ello (nota de prensa, rueda informativa, 
entrevista personal, publicidad, etc.), así como la forma más idónea de presentar 
los datos a los profesionales de la comunicación y también a qué medios pueden 
interesar más.

Atención a los medios de comunicación que demandan información de la comuni- -
dad universitaria.

Redacción de comunicados de prensa sobre cualquier actividad universitaria. Para  -
ello se cuenta con el diseño de una plantilla que identifica al Gabinete de Comunica-
ción, así como el diseño del mensaje e-mail. Dicho comunicado, además de reflejar 
la información pertinente, incluye una dirección web y/o una persona de contacto a 
la que el medio se puede dirigir para ampliar la información, así como la dirección 
del Gabinete de Comunicación en el e-mail en el que se manda la nota. Durante el 
curso 2009/2010 ha emitido un total de comunicados de prensa.

Realización diaria de un dossier de prensa con las noticias relativas a la actualidad  -
universitaria en general y en particular de la Universidad de Jaén (en formato digital 
y papel), que puede consultar la comunidad universitaria a través del Diario Digital. 
El objetivo es medir el impacto que la actividad generada por la UJA tiene en los 
medios de comunicación impresos y digitales.

Envío de archivos de audio. Las carencias de personal de las emisoras de radio  -
de la provincia de Jaén, la distancia del campus con la ciudad y la saturación de 
convocatoria a medios hacen que la presencia de las emisoras en los actos convo-
cados por la UJA sea escasa, lo que se corrige con el envío de archivos de audio 
con cortes de los participantes en los actos convocados.

Convocatorias dirigidas a medios de comunicación (ruedas de prensa, firma de con- -
venios, presentaciones, asistencia a actos, jornadas, reuniones,etc.) y coordinación 
de la atención de las autoridades académicas a los medios en dichos actos. Durante 
el curso 2009/2010 se ha realizado un total de convocatorias a actos.
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Mantenimiento y redacción de noticias del Diario Digital de la Universidad de Jaén,  -
cuyo contenido se actualiza diariamente con aquellas actividades que se realizan en 
la UJA. En total, durante el curso 2009/2010 se han publicado 445 noticias. 

Mantenimiento y suministro de información para la actualización de noticias de la  -
página principal de la Universidad de Jaén. A través del Diario Digital de la UJA que 
funciona como gestor de contenidos. Durante el curso 2009/2010 se han publicado 
un total de  143 noticias en la página web principal de la UJA. 

Realización de fotografías de los actos desarrollados u organizados por la Uni- -
versidad de Jaén, fotografías que están disponibles para todos los miembros de la 
comunidad universitaria y que son archivadas por actividad, meses y año para su 
posterior envío al Archivo General.

Planificación de campañas publicitarias. El Gabinete de Comunicación gestiona  -
directamente la publicidad que realiza la Universidad de Jaén tanto en los medios 
de comunicación como en otros soportes (vallas, mupis, etc.), sin mediación de agen-
cias. Para ello tiene establecido tarifas especiales con la gran mayoría de medios, 
tanto escritos como radiofónicos, como descuentos por inserciones publicitarias o 
realización de micro programas radiofónicos. Por presupuesto, son destacables las 
campañas de captación de alumnos realizadas en junio y septiembre.

UNIDAD DE CULTURA CIENTÍFICA (UCC).

La Unidad de Cultura Científica (UCC) se creó en noviembre de 2008 dentro del Vice-
rrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales gracias a la ayuda concedida por la 
FECYT para la puesta en marcha de unidades de divulgación y comunicación de la actividad 
científica en las instituciones públicas de investigación, y a partir de septiembre de 2009, ha 
continuado financiada por la UJA.

En este tiempo, la Unidad ha desarrollado su actividad en cuatro ámbitos distintos de 
actuación: Divulgación, Comunicación, Financiación y Difusión. Todas estas líneas se han 
orientado a la planificación y ejecución de acciones encaminadas a divulgar las principales 
líneas de investigación de la UJA a la sociedad en general así como a facilitar el conocimiento 
y la transferencia de las acciones de investigación.

DIVULGACIÓN

En el ámbito de la divulgación científica, la UCC elaboró en 2009 un plan de divulgación 
científica que se ha aplicado a partir de ese mismo año, en el que se detallan nueve líneas 
estratégicas. En concreto son:
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I+J2. Jornadas divulgativas de investigación de la Universidad de Jaén en la pro-1. 
vincia

Conferencias divulgativas “Foro Universidad de Jaén”2. 

Acciones conmemorativas del “Año D” (2009: Año de la Astronomía; 2010: Año 3. 
de la Biodiversidad)

Ventana de la Ciencia 4. 

Estudios de género5. 

Creación de un Banco de material gráfico6. 

Servicio de información científica7. 

Semana de la Ciencia8. 

Acciones de divulgación en Ferias9. 

Y en 2010 se añade una nueva línea a este plan:

I Premio “Universidad de Jaén” a la divulgación científica10. 

Estas líneas estratégicas son el marco de referencia de las actividades que en materia de 
divulgación desarrolle la Universidad de Jaén en los próximos años. Cada una de las líneas está 
dotada de contenidos para el curso 2009-2010 y su temporización está planificada de manera 
que haya actividades divulgativas de forma constante a lo largo del curso académico. 

Las actividades organizadas por la UCC hasta la fecha de 13 de septiembre han sido 
las siguientes:

I/II Jornadas Divulgativas de Investigación de la Universidad de •	
Jaén en la provincia. En este curso y hasta el momento, los investigadores de 
la UJA han visitado Pozo Alcón, el 11 de noviembre de 2009 y Arjonilla, el 4 de 
mayo de 2010. Estas dos jornadas fueron la tercera y la cuarta sesión divulgativa 
de un ciclo que pretende acercar la investigación que se realiza en la universidad 
a localidades de la provincia de tamaño pequeño-medio donde la UJA tiene poca 
presencia. Las temáticas de las intervenciones por parte de los investigadores de 
la UJA están, asimismo, muy relacionadas con el contexto socioeconómico de la 
comarca propiciando la interacción entre sociedad, empresa y universidad. Para 
ello, se desarrolla un formato de conferencia-mesa redonda en la que cada una 
de las intervenciones está programada con una duración de aproximadamente 25 
minutos, dando paso posteriormente a una copa de vino español para todos los 
asistentes.

Pozo Alcón:  - Esta actividad se celebró en la Casa de la Cultura de Pozo Al-
cón, y contó con la colaboración de su Ayuntamiento. Al acto acudieron unas 
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50 personas, que conocieron de primera mano las actuaciones en materia de 
psicología, con Juan Manuel Rosas Santos, Catedrático de Universidad del Área 
de Psicología Básica; geodesia, de la mano de María Clara de Lacy y Pérez de 
los Cobos; Profesora Titular de Universidad del Área de Ingeniería Cartográfica, 
Geodésica y Fotogrametría; y geología, con Pedro Alejandro Ruiz Ortiz, Ca-
tedrático de Universidad del Área de Estratigrafía, configurando así un amplio 
espectro en cuanto a lo que en materia de investigación se trata en la UJA. Esta 
jornada tuvo cabida dentro de las I Jornadas.

Arjonilla.  - Se desarrolló en el Teatro Municipal “El Trovador” de Arjonilla, y 
contó la colaboración del municipio, al que acudieron un centenar de personas, 
principalmente alumnos de secundaria. Para esta sesión se reunieron especia-
listas en las siguientes materias: Ingeniería química, Literatura y Biología, que 
estuvieron impartidas por Manuel Moya Vilar, Profesor Titular de Universidad 
y Coordinador del Área de Ingeniería Química; Dámaso Chicharro Chamorro, 
Profesor Titular de Literatura Española en la Universidad de Jaén y Consejero 
del Instituto de Estudios Giennenses; y Mª Gema Parra Anguita, Profesora de 
Biología Animal, biología Vegetal y Ecología de la Universidad de Jaén, res-
pectivamente. En este caso se desarrolló en las II Jornadas de divulgación, que 
para el siguiente curso visitará Vilches y Mancha Real.

Conferencia divulgativa “Foro Universidad de Jaén”.•	  El 13 de octubre 
de 2009 se realizó la tercera conferencia dentro de la línea estratégica encaminada 
a fomentar la cultura científica en la sociedad y el debate sobre temas de actuali-
dad. La organización del evento se realizó por parte de la asociación Foro Jaén de 
opinión y debate y la UJA, en su sede,  Hotel Condestable Iranzo. A la conferencia 
del prestigioso científico y Director del Centro de Encefalopatía y Enfermedades 
emergentes, Juan José Badiola Díez, en la que dio cuenta del presente y futuro de 
la Gripe A en nuestro país, acudieron varias decenas de personas. Este ciclo tendrá 
su continuidad en el curso 2010-2011.

Acciones conmemorativas del “Año D” •	

2009: Año de la Astronomía: -  El profesor de la UJA Josep Martí Ribas 
ejerció de coordinador científico de las actividades que se realizaron durante 
este año. A diversas actividades que se realizaron en el curso anterior, pero 
dentro de la celebración de este año, se unió el  22 de Octubre la “Observación 
de Júpiter y sus satélites”, (con motivo de las Noches de Galileo), que se realizó 
en el Observatorio Astronómico de la Escuela Politécnica Superior de Jaén (A3-
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601), cuyo objetivo fue mostrar al público en general, y durante todo un fin de 
semana, las maravillas que Galileo observó a través de su telescopio hace 400 
años. Desde el día 22 al 24 de octubre,  España se aunó a este proyecto en el 
que astrónomos amateur y profesionales “tomaron” las calles para mostrar el 
Sol, los satélites de Júpiter, nuestra Luna, y las muchas maravillas que hay en el 
cielo. Con esta actividad, la UJA pretendió acercar la ciencia a los ciudadanos, 
a través de una divulgación con rigor que muestre distintos aspectos investiga-
dores que son desconocidos por el gran público. Además se ha conseguido 
el bautizo de una calle de la ciudad de Jaén con el nombre del investigador 
del siglo XI Al-Jayyani (el de Jaén). Este astrónomo y matemático jiennense es 
poco conocido por el gran público, por lo que esta acción pretende recuperar 
la figura de un gran científico local, aproximando la ciencia a los ciudadanos 
de Jaén. Para finalizar el año, se incluyeron dentro de la Semana de la Ciencia 
actividades de observación pública del firmamento a las que asistieron más de 
un centenar de personas de todas las edades.

2010: Año de la Biodiversidad:  - Para esta celebración se ha escogido al 
profesor Francisco José Guerrero Ruiz, profesor titular de Ecología y responsa-
ble del Grupo de Investigación Ecología y Biodiversidad de Sistemas Acuáticos 
como coordinador de las actividades. Hasta el momento se han realizado tres 
actividades, y en el próximo curso se desarrollará una cuarta. El 20 de mayo, 
Jaime Rodríguez Martínez, realizó la conferencia “Conservación y protección 
de la biodiversidad, entre el realismo y la abstracción”, a la que asistieron cerca 
de un centenar de alumnos. Mientras que los días 25 de mayo y 10 de junio se 
realizaron dos itinerarios para visitar la provincia, uno relacionado con la fauna 
y el otro con la flora a los que asistieron medio centenar de personas compuesto 
por estudiantes de la UJA y público en general. Con estas actividades, preten-
demos aumentar la conciencia sobre la importancia de la conservación de la 
biodiversidad e incrementar y mejorar el conocimiento público de las amenazas 
a la biodiversidad, así como los medios para conservarla.

Ventana de la Ciencia: •	 Sebastián Sánchez Villasclaras, coordinador del Título de 
Experto en Cata de Aceites de Oliva Vírgenes de la UJA, presentó, a este novedoso 
proyecto, el espacio “Aceite de oliva virgen extra, zumo natural de salud”. La Ven-
tana de la Ciencia es un espacio transparente abierto a la actualidad de la ciencia 
y la tecnología, capaz de mostrar a la sociedad trabajos reales de investigación e 
innovación así como la actividad desarrollada en el sistema de I + D + i. La Univer-
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sidad de Jaén, junto con el resto de universidades públicas andaluzas, participó en 
esta innovadora iniciativa que ha impulsado la Consejería de Innovación, Ciencia y 
Empresa junto con el Parque de las Ciencias, lugar donde se realizó la exposición, y 
las nueve universidades andaluzas. Los asistentes a esta línea no son cuantificable, 
pero es de miles de visitantes al día, ya que se situaba en el centro del Parque. 

Estudios de género: Mesa Redonda: “Estudios en el marco de la Vio-•	
lencia de Género”. Esta mesa redonda, desarrollada en Jaén el 9 de diciembre 
de 2009, tuvo el objetivo de ofrecer una visión general de lo que las investigadoras 
de la Universidad trabajan con relación al tema desde distintas disciplinas. Con esta 
Mesa Redonda se pretendía visibilizar la actividad científica de las mujeres tratando 
temas de investigación que desarrollan las investigadoras de la UJA, además se 
prestó atención a las problemáticas que atañan a las mujeres en el siglo XXI, te-
niendo en cuenta que estos hechos son importantes también para el conjunto de la 
sociedad. En esta actividad intervinieron como ponentes Pilar Fernández Pantoja, 
Coordinadora de la Unidad contra la Violencia de Género de la provincia de Jaén; 
María Belén Blazquez Vilaplana, profesora de Derecho Público y Derecho Privado 
Especial de la Universidad de Jaén; la profesora de Psicología de la UJA María del 
Carmen Cano Lozano; y María Hernández Padilla, profesora de Enfermería de la 
Universidad de Jaén. A estas conferencias asistieron 50 personas. Asimismo, el 8 
de marzo de 2010, se realizó la conmemoración de los 100 años de presencia de 
las mujeres en la Universidad, en la que se están repartiendo separadores durante 
todo el año 2010 para recordar esta fecha.

Ampliación del Banco de Material Gráfico:•	  Hasta el momento, la Unidad 
cuenta con fotografías de todos los eventos científicos y noticias que ha realizado, 
además de los cedidos por otros servicios como OTRI o departamento de Mate-
máticas, asimismo hemos realizado fotografías a los grupos de investigación más 
punteros en la UJA, comenzando por grupos de aceite de oliva, los más interesantes 
para los medios.

Servicio de información científica:•	  con el objetivo de generar contenidos 
científicos enfocados a su publicación en medios de comunicación y maximizar el 
impacto y la repercusión en la sociedad de las actividades científicas de la UJA, la 
UCC realiza entrevistas personales con sus investigadores y publica semanalmente 
una nota de prensa sobre una investigación de la Universidad, acompañada de una 
imagen. Estas notas y toda la información relacionada con convocatorias científicas 
se pueden consultar en la página web de la UCC, actualizada diariamente junto 
con todas las actividades que se realiza en la Unidad.
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Semana de la Ciencia. •	 La Universidad de Jaén celebró su IX Semana de la 
Ciencia del 9 al 22 de noviembre de 2009 en los Campus de Jaén y Linares. Durante 
estas dos semanas se organizaron un total de 22 actividades destinadas principal-
mente a fomentar las vocaciones científicas entre alumnos de enseñanzas secunda-
rias así como a dar a conocer a la propia comunidad universitaria, algunas de las 
investigaciones que se llevan a cabo en sus dependencias, a través de conferencias, 
talleres, visitas guiadas y experimentos cuyo fin último es estimular el conocimiento 
de la actividad científica por la sociedad en general. En esta actividad han partici-
pado más de una veintena de investigadores y técnicos de la Universidad de Jaén, 
y han visitado sus dependencias más de 3.800 alumnos de secundaria y público en 
general. Además, este año por primera vez se ha habilitado una página web en la 
que se podía consultar todas las actividades que se iban a realizar por día. 

Acciones de divulgación en Ferias:•	  los días 22 y 23 de abril de 2010, la 
Universidad de Jaén participó con un stand en Bióptima, III Feria Internacional de 
biomasa y servicios energéticos. En éste tuvieron cabida tres investigadores de la 
UJA de gran importancia en la materia. En este caso asistieron Sebastián Sánchez 
Villasclaras, profesor de Química, que presentó dos investigaciones, una sobre la 
producción de biocombustibles a partir de la poda de olivar y fragmentos de hueso 
de aceituna, y otra sobre tratamiento de aguas residuales utilizando microorganismos 
fotosintéticos; el profesor de Ingeniería Electrónica y Automática Pedro Pérez Higueras 
desarrolló un informe sobre una propuesta para un nuevo marco regulatorio para 
el apoyo de los sistemas de concentración fotovoltaica; y Joaquín Tovar Pescador, 
profesor de física aplicada, mostró un estudio sobre la modelización de la Atmósfera 
y la Radiación Solar. En Octubre participaremos en la feria “Tierra Adentro”, en la 
X Feria del turismo interior de Andalucía.

I Premio “Universidad de Jaén” a la divulgación científica:•	  Tiene como 
objeto incentivar, reconocer y recompensar la transmisión a la sociedad de las ac-
tividades científicas de mayor calidad realizadas por los investigadores de nuestra 
institución académica. El fallo del jurado se realizó el día 1 de julio de 2010, y se 
entregó el I premio, dotado con 1.500 euros, a Josep Martí Ribas por su “Divulga-
ción de la Astronomía en Jaén y Provincia”. Además se concedió un diploma de 
mención de honor a Jose María Quesada Teruel en relación con las “Actividades 
de divulgación científica del departamento de Matemáticas”, y otro a los siguientes 
finalistas Alejandro Jiménez Serrano, “Excavación, estudio histórico y conservación 
de la necrópolis de Qubbet el-Hawa (Asuán, Egipto); José Alberto Maroto Centeno, 
“Divulgación científica mediante instrumentos científicos de física de valor histórico”; 
y Pedro Alejandro Ruiz Ortiz, “Geolodía 10 Jaén y Geología 10 Albacete”. Para 
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este acto contamos con la presencia de Dña. Rosa Capeans Garrido, Directora del 
Departamento de Cultura Científica y de la Innovación Fundación Española para la 
Ciencia y la Tecnología (FECYT).

UNIDAD DE IGUALDAD

La constitución de la Unidad de Igualdad de la Universidad de Jaén tuvo lugar mediante su 
aprobación por sesión ordinaria de Consejo de Gobierno nº 30, celebrada el 5 de noviembre 
de 2009, acordándose su creación dentro de la estructura del Vicerrectorado de Comunicación 
y Relaciones Institucionales.

En la misma sesión se acordó el nombramiento de la Dra Olimpia Molina Hermosilla, TU 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Jaén, como Directora 
de la misma.

La Dirección de la Unidad de Igualdad tiene asignado un reconocimiento administrativo 
en el seno de la Universidad de Jaén equiparable a la figura de Vicedecano/a.

Desde entonces hasta la actualidad, algunas de las  actuaciones más destacadas que ha 
venido realizando la Unidad de Igualdad de la Universidad de Jaén han sido las siguientes:

Aprobación del Informe-diagnóstico de la situación de los hombres y de las mujeres  -
pertenecientes a la Universidad de Jaén el 5 de noviembre de 2009, que constituye 
la primera fase de diagnóstico para la futura aprobación del I Plan de Igualdad de 
la UJA, que actualmente se encuentra en fase de negociación.

Asesoramiento a otras Unidades de Igualdad de Universidades de Andalucía  -
sobre la elaboración y negociación de la figura del Plan de Igualdad, en su fase 
de diagnóstico, exportando de esta manera, la experiencia llevada a cabo en la 
Universidad de Jaén a otras Universidades andaluzas.

 Participación en el II Encuentro de Unidades de Igualdad de las Universidades  -
públicas de Andalucía, celebrado en Granada los días 11 y 12 febrero de 2010

Entrevista celebrada a instancia del sindicato CCOO presente en la UJA, respecto a  -
las discrepancias surgidas en torno a la interpretación del artículo 8 Ley Orgánica 
3/2007, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres -LOIMH - en el seno de 
la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo del Personal de Apoyo a los servicios 
administrativos de las Universidades Públicas Andaluzas 

Informe remitido a Gerencia de la Universidad de Jaén, respecto a la correcta inter- -
pretación que ha de realizarse del art. 8 LOIMH a la luz de la reciente jurisprudencia 
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del Tribunal Supremo, emitida en Sentencia de 23 de abril de 2009, dictada en 
Unificación de Doctrina

Entrevista celebrada a instancia del sindicato UGT presente en la Universidad de Jaén,  -
a cerca de solicitud de información básica respecto a los contenidos de la LOIMH. 

 Estudio, discusión y tramitación del Convenio de Colaboración a celebrar entre  -
el Instituto Andaluz de la Mujer y la Universidad de Jaén para el Fomento de la 
igualdad  entre mujeres y hombres en el ámbito universitario.

Planificación y participación en diversas actividades con motivo de la celebración  -
del día 8 de marzo de 2010, conmemorando el I centenario de la Real Orden de 
8 de marzo de 1910, que permitió en nuestro país, el acceso de las mujeres a los 
estudios superiores

Adhesión a la Red española de Unidades de Igualdad de las Universidades públicas,  -
aprobada por sesión de Consejo de Gobierno de 23 de marzo de 2010.

Participación como ponente en la campaña “8 de marzo. Avanzando en Igualdad  -
(II): Europa y la Igualdad” organizada por la Unidad de Igualdad de la Universidad 
de Sevilla, el día 25 de marzo 2010  

Estudio, discusión y tramitación del Convenio para la constitución de la Red anda- -
luza de Unidades de Igualdad de las Universidades públicas de Andalucía, en la 
cual, está prevista la participación de la Unidad de Igualdad de la Universidad de 
Jaén en el órgano de dirección y representación de dicha Red, asumiendo la única 
vocalía en la misma.

Constitución de la Comisión negociadora del I Plan de Igualdad de la Universidad  -
de Jaén compuesta por:

Esther López Zafra.   Vicerrectora Comunicación y •	

    Relaciones Institucionales

Mª Angeles  Torres Lendinez  UGT-UJA    •	

Carmen Rosario Mesa   CCOO-UJA •	

 Mª Ángeles Verdejo Espinosa CSI.F-UJA•	

Manuel Linares  Abad   Seminario Interdisciplinar “ Mujer Ciencia •	

    y Sociedad

Mª Angeles Verdejo Espinosa  Seminario Multicisplinar “Estudios de •	

    las Mujeres”

 Olimpia Molina Hermosilla  Directora Unidad de Igualdad de la UJA•	

 Isabel Mª Villar Cañada  Secretaría de la Comisión  •	
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La comisión negociadora del futuro I Plan de Igualdad de la Universidad de Jaén,  -
se ha venido reuniendo desde su constitución el día 25 de marzo de 2010, al ob-
jeto de dotar de contenido a cada una de los bloques temáticos que contendrá del 
citado plan como son: Personal Docente e Investigador, Personal de Administración 
y Servicios, Alumnado, Organos de Gobierno, gestión y representación; Grupos de 
investigación, servicios para la conciliación de la vida laboral y familiar; prevención 
de riesgos laborales con perspectiva de género; empresas externas.

Durante los días 8 y 9 de junio,  la Unidad de Igualdad ha participado en la formación  -
específica organizada por el Instituto Andaluz de la Mujer en materia de indicadores 
de género, desarrollado  en el centro Carmen de Burgos sito en Baeza. 

Recursos de la Unidad de Igualdad

Para el desarrollo de las distintas actuaciones, la Universidad de Jaén cuenta en la 
actualidad con un presupuesto de 12.000€ con cargo al Vicerrectorado de Comunicación y 
Relaciones Institucionales.

Así mismo, está prevista la concesión de una subvención anual de 15.000 euros durante 
cada uno de los cuatro años de vigencia del Convenio de Colaboración firmado entre el Instituto 
Andaluz de la Mujer y la Universidad de Jaén para el Fomento de la igualdad entre mujeres y 
hombres en el ámbito universitario (2010-2013). 

Gastos de funcionamiento:              3.771,43 € 

Contratación de técnico/a especialista en género Mayo-diciembre 2010      7.457,13€

Acciones para integrar la  perspectiva de género en la UJA           3.771,43

TOTAL                                        15.000 €

 Participación en la reunión celebrada en Sevilla en el Instituto Andaluz de la Mujer,  -
el día 26 de abril de 2010

GABINETE DE PSICOLOGÍA

El Gabinete de Psicología (GP) se creó en Febrero de 2009 dentro del Vicerrectorado 
de Comunicación y Relaciones Institucionales y dependiendo del Departamento de Psicología 
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con el objetivo de responder a las demandas de carácter psicológico y social que se plantean 
en nuestra comunidad universitaria, a través de dos líneas de trabajo: 1) ofrecer asistencia 
psicológica; 2) promover la formación de estudiantes y profesionales en las habilidades básicas 
para el ejercicio de la psicología, así como permitir la formación y actualización continuada 
de los profesores universitarios que forman parte del GP. 

En este tiempo, la Unidad ha desarrollado su actividad en ámbitos distintos de actuación: 
Intervención, Divulgación, Comunicación, Financiación y Difusión. Todas estas líneas se han 
orientado a la planificación y ejecución de acciones encaminadas a ofrecer asistencia psico-
lógica así como a divulgar las principales líneas de actuación del GP tanto en la Universidad 
de Jaén como en fuera de ella.  

1.- INTERVENCIÓN

Respecto a la asistencia psicológica, el objetivo específico ha sido ofrecer a los usuarios 
del GP tratamientos basados en la evidencia, de forma que las intervenciones que se han pro-
puesto venían avaladas por la experiencia en investigación. Con este servicio, la comunidad 
universitaria se ha beneficiado de los últimos avances en el ámbito de la psicología aplicada 
y/o la asistencia social. Los problemas que se han abordado en el GP han dependido de la 
especialización de los terapeutas que voluntariamente han estado implicados en el GP. Esto 
significa que una de las limitaciones del servicio es que no ha sido posible atender a todos 
los usuarios que lo solicitaron, en cuyo caso los profesionales del GP los han derivado a los 
servicios en los que pudieran recibir la ayuda que necesitaban de acuerdo a su problemática. 
La asistencia psicológica se ha realizado a través de tres servicios específicos:

.- Servicio de Orientación y Asesoramiento, cuyo objetivo es asesorar, orientar e informar 
sobre diversos problemas de carácter psicosocial así como sobre posibles vías de intervención. 
Los programas que se han desarrollado en este servicio han sido los siguientes:

Información y asesoramiento en adicciones •	

Mediación en pareja y sexualidad •	

Atención a mujeres maltratadas y detección precoz de violencia de género •	

Atención y orientación psicosocial en la enfermedad del cáncer •	

Asesoramiento y orientación psicosocial a padres •	

Evaluación y asesoramiento de los Trastornos de la Conducta Alimentaria •	
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.- Servicio de Tratamiento Psicológico cuyo objetivo es ofrecer programas de evaluación y 
tratamiento psicológico. Más concretamente se han llevado a cabo los siguientes programas:

Evaluación y tratamiento psicológico de los Trastornos de Ansiedad •	

Evaluación y tratamiento de las Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA•	

.- Servicio de Talleres para el desarrollo de habilidades psicológicas personales e inter-
personales, con el objetivo de promover la adquisición de habilidades psicológicas personales 
(es un servicio asistencial no formativo). Más concretamente, se han realizado los siguientes 
talleres:

Reducción del miedo a hablar en público •	

Mejora de las relaciones sociales •	

Aumento del autoconocimiento •	

Entrenamiento en Habilidades Sociales •	

Desde el inicio del GP en febrero de 2008 y durante el curso 2009-2010, se han recibido 
en torno a 100 peticiones por correo electrónico solicitando recibir ayuda de algunos de los 
programas llevados a cabo durante el curso, distribuidas de la siguiente forma: a)Información 
y asesoramiento en adicciones (5%); b) Mediación en pareja y sexualidad (25%); c)Atención a 
mujeres maltratadas y detección precoz de violencia de género (5%); d) Atención y orientación 
psicosocial en la enfermedad del cáncer (3%); e) Asesoramiento y orientación psicosocial a 
padres (11%); g) Evaluación y asesoramiento de los Trastornos de la Conducta Alimentaria (9%); 
h) Evaluación y tratamiento psicológico de los trastornos de ansiedad (41%); y i) Evaluación y 
tratamiento de las Dificultades Especificas del Aprendizaje (DEA) (2%)

Aproximadamente el 80% de las peticiones han sido atendidas mediante sesiones indivi-
duales de evaluación y/o tratamiento. Aunque no se dispone de datos exactos sobre el grupo 
de pertenencia de los usuarios que han solicitado ayuda por correo electrónico (puesto que 
algunas personas preferían no identificarse), el mayor número de las peticiones proceden del 
colectivo de estudiantes (aproximadamente el 90%), mientras que las procedentes del PAS y 
PDI han sido minoritarias (en torno al 10%).

Con respecto a la formación de estudiantes y profesores, durante el curso 2009-2010 el 
GP ha ofertado tres plazas de prácticum para estudiantes de la licenciatura de Psicología y una 
plaza prácticas para estudiantes del Master de Intervención Psicológica en Ámbitos Clínicos y 
de la Salud del Departamento de Psicología de la Universidad de Jaén. Todos los alumnos han 
realizado las siguientes  actividades: a) seguimiento de casos bajo la supervisión del profesor 
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responsable del caso, b) colaboración en tareas de evaluación supervisadas; c) participación 
en sesiones clínicas; d) lectura de material relevante y e) elaboración de informes. 

2.- DIVULGACIÓN

En el ámbito de la divulgación científica, el día 15 de abril de 2010 tuvo lugar en Jaén el 
II Encuentro Andaluz de Servicios de Atención Psicológica y Psicopedagógica Universitarios, 
que contó con la participación las Universidades de Almería, Cádiz, Córdoba, Huelva, Jaén, 
Málaga y Sevilla. Entre las conclusiones, todos los servicios coincidieron en la necesidad de 
llevar a cabo estudios de investigación conjuntos entre los SAPP andaluces, con el objetivo de 
contribuir a la mejora del proceso terapéutico. En la medida de lo posible surgió la posibilidad 
de aunar los datos y los resultados procedentes de nuestras poblaciones, de forma que se puedan 
extraer conclusiones extrapolables a toda la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

Igualmente, algunos profesores implicados en el GP han participado en el VII Encuentro 
de Servicios Psicologicos y Psicopedagogicos Universitarios, celebrado en San Sebastián-
Donostia, los día 21 y 22 de junio de 2010. En este sentido el GP de la Universidad de Jaén 
contribuyó con la presentación de tres postres sobre las actividades llevadas a cabo durante 
el curso 2009-2010.

3.- COMUNICACIÓN

El GP ha realizado numerosas entrevistas para distintos medios de comunicación con 
el objetivo de difundir el servicio que se presta, participando en programas de radio (SER, 
COPE o RNE) y televisión local (OndaJaén RTVE), entrevistas y monográficos en periódicos 
locales (Diario de Jaén, Ideal, etc.) Asímismo, el GP ha promocionado y difundido todas las 
actividades que realiza a través de, trípticos y carteles, distribuídos en todos los edificios del 
campus universitario. 

4.- FINANCIACIÓN

El GP se ha financiado mediante varios contratos OTRI que han permitido retribuir las 
sesiones asistenciales realizadas a los profesores que participan en los diversos programas así 
como la compra de materiales necesarios para el desempeño de las actividades del servicio 
(material fungible, cámara de video, libros, cuestionarios, etc.). El GP también ha recibido 
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financiación procedente de subvenciones de otros servicios de la Universidad de Jaén y la 
Junta de Andalucía. Más concretamente recibió la cantidad de 1.000 euros por parte del 
Vicerrectorado de Estudiantes, en concepto de subvención para la aplicación del Programa de 
Evaluación y Tratamiento de la Ansiedad ante los Exámenes. Igualmente obtuvo una subvención 
proveniente de la investigación llevada a cabo al amparo del Convenio de colaboración entre 
la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía y la Universidad 
de Jaén en materia de drogodependencias y adicciones, para el Programa de Asesoramiento 
en Adicciones de 1125 euros. 

5.- DIFUSIÓN

Una de las primeras acciones del GP fue la creación de una web dentro del espacio del 
Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales a través de la cual difundir la 
información sobre los programas de orientación e intervención psicológica y los talleres. Así 
mismo incluye información sobre el GP y sobre las formas de acceso a los diversos servicios 
de atención. Igualmente, y en colaboración con el Servicio de Investigación del Vicerrectorado 
de Estudiantes se han difundido de forma periódica, convocatorias de interés (p.e. información 
sobre matrícula, fechas de los Talleres de habilidades personales e interpersonales) para la 
comunidad universitaria a través de las listas de correo de la UJA.
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RELACIONES INTERNACIONALES Y COOPERACIÓN

PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL. 

La movilidad internacional de estudiantes entrantes y salientes sigue incrementándose con 
respecto a cursos anteriores, gracias a la firma de nuevos convenios tanto LLP-Erasmus como 
con EEUU y Canadá (Becas Internacionales Bancaja – UJA - Atlantis), Latinoamérica (Becas de 
movilidad Iberoamericana Santander-CRUE), Sureste Asiático y Oceanía y a la fuerte apuesta 
por ésta de la Universidad de Jaén. La Movilidad Internacional en la UJA se divide en varios 
bloques:

a) Estudiantes: 

Durante este curso 2009-2010 se han firmado 20 nuevos convenios LLP-Erasmus, por lo 
que el número total de estos convenios asciende a más de 400 que se distribuyen de la siguiente 
forma: 800 plazas ofertadas de primer y segundo ciclo, 15 plazas de doctorado, más de 200 
instituciones ofertadas y un total de 24 países. Como consecuencia, durante el curso 2009-10 
la UJA incrementó en más de un 30% su participación en el Programa de la Unión Europea 
LLP-Erasmus, con 357 estudiantes de intercambio de casi todas las Facultades y Escuelas (más 
de 600 estudiantes movilizados entre los flujos de llegada y salida) y convenios internacionales 
activos. Estas cifras mantienen a la UJA en un nivel de movilidad similar a la media española 
y algo superior a la europea. 

Durante este curso se han ofertado para el curso siguiente más de 900 plazas para estu-
diantes de la UJA (y un número similar para estudiantes extranjeros), cifras que confirman el in-
cremento en movilidad internacional y la fuerte apuesta por ésta de la Universidad de Jaén.

b) Como consecuencia de este aumento constante, la gestión se sigue perfeccionando de forma 
que todos estos complejos procesos estén regulados para beneficio de los estudiantes garanti-
zando el reconocimiento de los estudios cursados en el extranjero. Se continúa avanzando en la 
obtención de nuevas fuentes de financiación para los programas de movilidad internacional y a 
día de hoy la práctica totalidad de los Ayuntamientos de la provincia de Jaén tienen firmado con-
venio con nuestra Universidad para apoyo de la movilidad internacional de nuestros estudiantes. 
Continúa creciendo la implicación de la Junta de Andalucía, que contribuye por segunda vez 
con una Ayuda Complementaria para el Programa Erasmus. Además, la Diputación Provincial 
de Jaén también colabora becando a estudiantes seleccionados. Como tercer año consecutivo 
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la entidad financiera Bancaja ha dotado a la Universidad de Jaén de 20 becas internacionales 
América-Asia con un presupuesto anual de 40.000 €. La entidad financiera Banco de Santander 
ha dotado, por segundo año consecutivo, a la Universidad de Jaén con 5 becas de movilidad 
Iberoamericana Santander-CRUE, con un presupuesto de 15.000 €. Y por supuesto la UJA 
sigue aportando una considerable cantidad para estas ayudas de movilidad.

También se continúan afianzando otros programas de intercambio, plenamente operati-
vos, con la Universidad Central de Florida, Universidad de Northern Arizona, Universidad de 
Northern Iowa, Berkeley, Southern Mississippi, Alabama en Birmingham, y New Haven (Esta-
dos Unidos), Lethbridge y Laval (Canadá), Neuchatel, Berna y Lausanne (Suiza) Abdelmalek 
Esaadi (Tetuán, Marruecos), Tokyo University of Science (Japón), Chung-Ang (Corea del Sur) y 
Southern Taiwan Technical University (Taiwan), Victoria University (Nueva Zelanda) y Central 
Queensland (Australia), varias universidades chinas y más de una veintena de universidades 
latinoamericanas de Argentina, Chile, Brasil, Costa Rica y México fundamentalmente, entre las 
que se deben destacar la Universidad de Costa Rica, la Universidad Nacional de la Plata, La 
Universidad Estatal de Rio de Janeiro, la Universidad de Sao Paulo y la Universidad de Cam-
pinas, entre otras. Prueba del afianzamiento de estos programas son los casi 80 estudiantes 
enviados a través de estos acuerdos. 

Durante este curso se han firmado 8 nuevos convenios, con diferentes instituciones ame-
ricanas y asiáticas, para la convocatoria de movilidad del curso 2010-11. 

c) Profesores: la movilidad de profesores sigue la misma tónica de incremento constante, tam-
bién aumentando las cifras del curso anterior. Así, con ayuda específica del Vicerrectorado 
de Relaciones Internacionales y Cooperación, o en estancia gestionada por éste, la movilidad 
de profesores ha alcanzado una cifra de más de 45 profesores (más de 80 entre los flujos de 
salida y entrada) dentro del programa LLP-Erasmus. 

En este sentido, cabe destacar la implantación en la Universidad de Jaén de la primera 
convocatoria del curso intensivo de inglés TAEP (Teacher Advanced English Program) dirigido 
a todo el personal docente e investigador de la Universidad de Jaén. Debido a la creciente 
internacionalización de la UJA, este curso representa una oportunidad única para afianzar y, 
por supuesto, mejorar las habilidades en lengua inglesa de nuestro profesorado en un entorno 
único como es la Kean University (New Jersey, EE.UU.). Esta primera convocatoria ha tenido un 
elevado nivel de participación y finalmente 20 profesores de nuestra universidad lo han podido 
realizar durante el verano de 2010, siendo el resultado final muy satisfactorio.
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d) Personal de administración y servicios: Durante este curso académico, el Servicio de Relaciones 
Internacionales ha recibido la visita/estancia, a través del programa LLP-Erasmus (movilidad 
de personal con fines de formación) de 5 trabajadores de universidades polacas, alemanas 
y eslovacas. Por primera vez, se ha producido la movilidad de una persona del personal de 
administración y servicios de nuestra Universidad dentro del Programa de movilidad del staff 
para recibir formación (LLP-Erasmus).

e) Prácticas en empresas internacionales: Se continúa consolidando la movilidad de los estu-
diantes para la realización de prácticas internacionales bajo el programa LLP Erasmus. Estas 
prácticas se han desarrollado en Austria, Reino Unido, República Checa, Alemania, Polonia e 
Italia. El número de alumnos que se beneficiarán de estas prácticas es de 20.

f) Nuevos programas: Cabe destacar la concesión por primera vez de un Proyecto Atlantis de 
Excelencia a la Movilidad Internacional a la Universidad de Jaén. Este proyecto está financiado 
por la Unión Europea y por el Gobierno Norteamericano con un montante global de 400.000 
euros y está liderado por la UJA en Europa y por la Universidad Central de Florida en Esta-
dos Unidos. Este proyecto lleva el título de Líderes Globales en la Ingeniería y posibilitará el 
intercambio de 57 alumnos y 8 profesores entre la Universidad de Jaén y universidades norte-
americanas y suecas. En este año la Universidad de Jaén es la única universidad española que 
lidera un proyecto de este tipo. Asimismo, se ha concedido una nueva red PIMA (Programa 
de Intercambio y Movilidad Académica con Latinoamérica): Red Ambiental de Desarrollo 
Sostenible, Conservación y Biodiversidad, en la que participan la Universidad de Guadalajara 
(México), la Universidad do Estado do Río de Janeiro (Brasil) y la Universidad de Jaén que es 
la coordinadora de dicha red.

ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO: Incorporación de estudiantes internacionales: 

a) Programas de movilidad internacional: Se siguen consolidando y ampliando los 
programas lingüísticos de corta y media duración, destacando este curso dos nuevos programas 
(East Stroudsburg University, EEUU, y Universidad de Leipzig, Alemania), y la negociación de 
ocho nuevos programas (EEUU y Reino Unido) para el próximo curso académico.

University of Alabama at Birmingham (USA): 12-29 de mayo de 2010. Programa 1. 
de estudios de lengua y cultura española para un grupo de 17 estudiantes.

Moravian College (USA): 11 de junio – 1 de julio de 2010. Programa de estudios 2. 
de Filosofía Latinoamericana y Legado Árabe para un grupo de 7 estudiantes.
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East Stroudsburg University (USA): 11 de junio – 1 de Julio de 2010. Programa 3. 
de estudios de Legado Árabe y lengua y cultura española para un grupo de 8 
estudiantes.

Universidad de Leipizg (Alemania): 3 – 19 de septiembre de 2010. Programa de 4. 
lengua y cultura española para un grupo de 16 estudiantes. 

b) Cursos de idiomas:

1. Español: 

1.1. Cursos extensivos: 

1.1.1. Cursos generales: niveles A1, A2, B1, B2 y C1. Cursos de 15 semanas de 
duración y 60 horas lectivas. Se ofertan tanto en el primer como en el segundo 
cuatrimestre de cada año académico.

1.1.2. Cursos especializados: Español de los Negocios. Español del Turismo. 
Preparación del DELE I y Preparación del DELE II. Cursos de 15 semanas de 
duración y 35 horas lectivas. Se ofertan tanto en el primer como en el segundo 
cuatrimestre de cada año académico

1.2. Cursos intensivos: Curso intensivo preacadémico (septiembre y febrero. 45 horas). 
Curso de inmersión lingüística para estudiantes chinos (27 alumnos) (octubre – junio. 
800 horas), Curso intensivo de preparación lingüística para alumnos extranjeros del 
Máster en Olivar, Aceite de Oliva y Salud (septiembre. 60 horas).

2. Inglés, francés y alemán: niveles A1, A2, B1, B2 y C1. 

2.1. Extensivos: cursos de 15 semanas de duración y 60 horas lectivas. Se ofertan 
tanto en el primer como en el segundo cuatrimestre de cada año académico.

2.2. Intensivos: cursos de 3 semanas de duración y 60 horas lectivas. Se ofertan en 
julio, una vez finalizado el periodo de exámenes.

2.3. Especializados: cursos de 10 semanas de duración y 60 horas lectivas (extensivo), 
y de 150 horas lectivas (intensivo), para la obtención del nivel B1, de cara al Máster 
en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación 
Profesional y enseñanza de Idiomas.

3. Observatorio lingüístico: realización de pruebas, a lo largo del curso académico, 
para verificar el nivel de competencia de P.D.I., P.A.S. y alumnado de la UJA en idiomas 
extranjeros: español, inglés, francés, alemán e italiano.
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c) Creación del Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas:

A lo largo del curso académico 2009-2010 se concretó la creación y puesta en marcha 
del Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas de la UJA, que se encargará de todas 
las actividades de formación de carácter lingüístico: cursos de idiomas, programas lingüísticos 
para extranjeros, pruebas de nivel de idioma, etc... La propuesta presentada obtuvo el respaldo 
del Consejo de Gobierno, del Consejo Social y de la Consejería de Economía, Innovación y 
Ciencia.

En resumen, el número total de estudiantes entrantes a la Universidad de Jaén en el curso 
2009-10, con los diferentes programas y convenios de intercambio ha sido de aproximada-
mente 400.

INTERNACIONALIZACIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA 

(a) Fomento de la Internacionalización: Con objeto de fomentar la internacionalización 
de la Universidad de Jaén, el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación ha 
puesto en marcha una serie de iniciativas y ha llevado a cabo varias actuaciones, siendo de 
destacar las siguientes:

 En el curso académico 2009-2010 la convocatoria de becas (LLP-Erasmus, América  -
y 

Asia) ha sido más amplia y ha tenido una mayor difusión, alcanzándose un total de  -
1400 solicitudes de movilidad, lo que representa un incremento del 60% respecto 
al curso anterior. 

 Se sigue aplicando compensación de créditos al profesorado por coordinación y  -
participación en programas de movilidad.

 Asistencia a las siguientes ferias educativas: ERACON’10 (Erasmus Coordinator  -
Conference and Go-Exchange Educational Fair) en Viena, NAFSA´10 en Estados 
Unidos, 22nt Annual Conference of the EAIE’10 en Francia y Study World en Ber-
lin. 

 Actualización permanente de la página web en español e inglés -

 Programa PATIE (Programa de tutorización y ayuda en inglés al estudiante ex- -
tranjero). Actualmente se ofrecen más de 240 asignaturas de los grados que se 
imparten.



104

Informatización de procesos en marcha. Como novedad es de destacar la puesta  -
en funcionamiento del Contrato Académico on-line.

 Afianzamiento del Programa Buddy que nace como respuesta a la necesidad, por  -
parte de los estudiantes Erasmus entrantes, de orientación a todos los niveles en sus 
primeros contactos con nuestra universidad. Durante el pasado curso académico, 
se ha puesto en contacto a casi 100 estudiantes entrantes con universitarios jien-
nenses.

(b) Grado y Postgrado internacional: Continúa su desarrollo el ‘Postgrado Doble en 
Comercio Internacional’ con la Universidad Paris 12. Este programa, que es pionero en España 
y ya comienza su quinta edición, implica estudios en la UJA y la Universidad París 12, prácticas 
de empresa internacionales, y conocimiento de dos idiomas comunitarios. Además, se entregan 
diplomas oficiales de ambas instituciones, reconocidos en España y Francia, además del diploma 
conjunto. Se continúa con la doble titulación internacional de Ciencias Empresariales (UJA) 
– Bachelor of Arts Aachen (Alemania). Por último, se ha puesto en marcha la doble titulación 
internacional en Administración de Empresas entre la Universidad de Jaén y la Universidad 
de Hull en el Reino Unido.

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

Por lo que respecta a la participación de la Universidad de Jaén en el Programa de Co-
operación Interuniversitaria (PCI) de la AECID (Agencia Española de Cooperación Internacional 
al Desarrollo), continúa ocupando un lugar muy destacado, superior al que su tamaño podría 
indicar, en el contexto andaluz y español, con proyectos en varios países latinoamericanos 
(Argentina, México, Cuba y Paraguay, entre otros), así como en Marruecos y Túnez. En la 
convocatoria de 2009 se han concedido 13 proyectos de cooperación internacional. La sub-
vención total concedida a los proyectos presentados por la Universidad de Jaén fue de 335.460 
euros, mientras que en la convocatoria de 2008 había sido de 310.815 euros, lo que supone 
un incremento del 7,9 %.

Por primera vez se ha puesto en marcha en la Universidad de Jaén una convocatoria 
propia de cooperación para el desarrollo. En esta I Convocatoria Propia de la Universidad de 
Jaén de Cooperación Internacional para el Desarrollo se han seleccionado 17 proyectos, 8 de 
proyectos de cooperación para el desarrollo, 2 de voluntariado internacional y 7 de acciones de 
sensibilización y educación para el desarrollo. Los proyectos de cooperación se han desarrollado 
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en países como Mali, Burundi, Bolivia, Marruecos o Brasil. El presupuesto total destinado a la 
convocatoria ha sido de 100.000 euros.

También dentro del Plan Propio de Cooperación de la UJA se ha puesto en marcha un 
Programa de becas para alumnos de grado procedentes de países con menor nivel de desarro-
llo (Latinoamérica, Magreb y África Subsahariana). Dentro de este programa se han becado 
durante el curso académico 2009/10 a 31 alumnos.

Durante todo el curso 2009/2010 se ha trabajado intensamente en la elaboración de 
proyectos que se presentaron a la Agencia Andaluza de Cooperación para el Desarrollo (AA-
CID). Finalmente se han seleccionado dos proyectos, un “Programa de formación y prácticas 
universitarias en proyectos de cooperación al desarrollo” y un “Título de experto/a en coope-
ración internacional para el desarrollo con África Subsahariana”. La subvención concedida a 
cada uno de los proyectos es de 51.516 euros y 80.167 euros respectivamente. 

En el ámbito de la sensibilización y educación en materia de cooperación al desarrollo, se 
celebró en nuestra Universidad la Jornada de divulgación “Deuda ecológica: hacia el cambio 
en los ámbitos de consumo”, que se organizó en colaboración con la fundación para la Coope-
ración APY-Solidaridad en Acción y que tuvo lugar en el Campus de Las Lagunillas el día 2 de 
diciembre de 2009 con gran afluencia de estudiantes. Asimismo, fruto de los proyectos aproba-
dos en la I Convocatoria Propia de la Universidad de Jaén de Cooperación para el Desarrollo, 
se han desarrollado diversas actividades de sensibilización y educación para el desarrollo, 
como “Cooperación y desarrollo sostenible en el Mar Mediterráneo”, “Respeto y conocimiento 
del patrimonio inmaterial de la Humanidad: Seminario de lenguas indígenas”, o “África en la 
sociedad internacional contemporánea: La cooperación como medio de desarrollo”.

La Universidad de Jaén está colaborando activamente en la organización del V Congreso 
de Universidad y Cooperación, “La Cooperación universitaria al desarrollo ante los retos de un 
mundo en crisis”, junto con el resto de universidades públicas de Andalucía y que se celebrará 
en Cádiz del 6 al 8 de abril de 2011. 

Por segunda vez la Universidad de Jaén estuvo presente en el Encuentro entre Universida-
des africanas y Universidades españolas, que tuvo lugar en Las Palmas de Gran Canaria entre 
el 10 y el 14 de octubre de 2010. En dicho encuentro se establecieron contactos con varias 
universidades del África subsahariana, lo que puede resultar interesante teniendo en cuenta la 
apertura del programa PCI de la AECID a ese ámbito territorial.
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Desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación, se ha venido tra-
bajando en el diseño del borrador del primer Plan Propio de Cooperación al Desarrollo de la 
Universidad de Jaén, que persigue, entre otros objetivos, fomentar la cultura de la solidaridad 
entre todos los miembros de la comunidad universitaria, promover el desarrollo de actividades, 
proyectos y programas de cooperación y educación al desarrollo, e incentivar la participación 
e implicación de toda la comunidad universitaria en estos procesos (personal de administra-
ción y servicios, estudiantes y profesorado) y que se aprobó en Consejo de Dirección y por la 
Comisión de Cooperación al Desarrollo de la UJA.

Por otra parte, ante la situación de emergencia producida en Haití por el terremoto, la 
universidad de Jaén donó una cantidad de aproximadamente 21.000 € a UNICEF, aportados 
por el personal de la Universidad y por el remanente del Fondo de Acción Social.
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DIRECTORIO

EQUIPO RECTORAL

D. Manuel Parras Rosa
Rector Magnífico

D.ª Esther López Zafra 
Vicerrectora de Comunicación y Relaciones Institucionales
  
 Secretariado de Comunicación
 Directora: D.ª M.ª Mercedes Roldán Vendrell

 Secretariado de Gestión de Convenios
 Directora: D.ª M.ª Luisa Fernández de Córdova

D.ª Adoración Mozas Moral
Vicerrectora de Estudiantes e Inserción Laboral

 Secretariado de Acceso a la Universidad
 Director: D. Antonio Damas Serrano

 Secretariado de Becas, Ayudas y Atención al Estudiante
 Directora: D.ª Encarnación Moral Pajares

 Secretariado de Colegios Mayores
 Directora: D.ª Pilar Ortega Barrales

 Secretariado de Prácticas en Empresa, Emprendedores y Empleo
 Directora: D.ª Ana M.ª Montes Merino

 Coordinador de Empleo: D. Lucas Cañas Lozano (hasta el 30 de junio de 2009)
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Subdirectora Académica de Empleo: Dª Mª de los Ángeles Peña Hita (desde el 1 de 
septiembre de 2009)

Subdirectora Académica de Antiguos Alumnos y Egresados: Mª de la Paz Horno 
Bueno (desde el 1 de septiembre de 2009)

Dª Ana Ortiz Colón
Vicerrectora de Extensión Universitaria

  Secretariado de Actividades Culturales
  Directora: D.ª M.ª Isabel Moreno Montoro

 Secretariado de Fundaciones Culturales
 Director: D. José Ángel Marín Gámez

 Secretariado de Publicaciones
 Director: D. José Miguel Delgado Barrado

 Secretariado de Universidad de Mayores
 Directora: D.ª Juana M.ª Ortega Tudela
 
 Secretariado de Actividades Físicas y Deportivas
 Director: D. Juan Martínez Moreno

 Coordinador Aula Verde: D. Francisco José Guerrero Ruiz.

D. Nicolás Ruiz Reyes
Vicerrector de Infraestructuras y Desarrollo de Campus

  Secretariado de Equipamiento Docente y Gestión de espacios
  Director: D. Carlos Salazar Mendías

D.ª M.ª Ángeles Peinado Herreros
Vicerrectora de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación
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 Secretariado de Oficina de Transferencias de Resultados de la Investigación
 Director: D. Pedro Jesús Pérez Higueras

 Secretariado para el Desarrollo de la Investigación
 Director: D. Eulogio Castro Galiano

 Secretariado de Servicios Técnicos de Investigación
 Director: D. Juan Jiménez Millán

D. Juan Carlos Castillo Armenteros
Vicerrector de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado

 Secretariado de Innovación Docente
 Directora: D.ª Elena M.ª Díaz Pareja

 Secretariado de Ordenación Académica y Profesorado
 Director: D. Rafael Jesús Segura Sánchez

D. Jorge Delgado García
Vicerrector de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad
  
  Secretariado de Gestión de la Calidad
  Director: D. Carlos Martínez Bazán

  Secretariado de Planificación Estratégica y Prospectiva
  Director: D. José Moyano Fuentes

D.ª M.ª Victoria López Ramón
Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperación
  
  Secretariado de Acción Internacional
  Director: D. Francisco Javier Díaz Pérez

  Secretariado de Programas Internacionales y Movilidad
  Director: D. Sebastián Bruque Cámara
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 Programas Lingüísticos
 Coordinador: D. Narciso M. Contreras Izquierdo (hasta 23 de abril de 2010)

D. Francisco de Paula Roca Rodríguez
Vicerrector de Tecnologías de la Información y Comunicación
  
 Secretariado de Docencia Virtual
 Director: D. José Ramón Balsas Almagro

 Secretariado de Innovación y Desarrollo en Tecnologías de la Comunicación
 Directora: D.ª M.ª José del Jesus Díaz

 Radio de la Universidad de Jaén (UNIRADIO)
 Director: D. Julio Ángel Olivares Merino (desde el 2 de noviembre de 2009)

D. Joaquín Tovar Pescador
Vicerrector de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente

 Secretariado de Convergencia Europea
 Director: D. Rafael Martos Montes

 Secretariado de Formación Permanente
 Director: D. Manuel Alcázar Molina

 Secretariado de Postgrado
 Director: D. Mario Sánchez Gómez

Subdirector Académico de Postgrado: D. Juan Ruiz de Miras (desde el 1 de sep-
tiembre de 2009)

D. José Cuesta Revilla
Secretario General

 Vicesecretario General
 D. Miguel Ángel Chamocho Cantudo
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D. Armando Moreno Castro
Gerente
 Vicegerente
 D. Alejandro Castillo López

Centro de Estudios Avanzados en Olivar y Aceite de Oliva
 Comisionado: D. José Juan Gaforio Martínez

Centro de Lenguas Modernas:
 Comisionado: D. Jesús Manuel Nieto García (hasta el 28 de abril de 2010)
 Director: D. Jesús Manuel Nieto García (desde el 29 de abril de 2010)
 Subdirector: D. Narciso M. Contreras Izquierdo (desde el 29 de abril de 2010)

Centro de Estudios Avanzados en Energía y Medio Ambiente
 Comisionado: D. Gabino Almonacid Puche

Centro de Estudios Avanzados en TICs
Comisionado: D. Luis Martínez López, en sustitución de D. Francisco R. Feito Hi-
gueruela (1 de septiembre de 2010)

CONSEJO SOCIAL:

Presidente: D. Enrique Román Corzo
Secretario: D. Manuel Anguita Peragón

Miembros en representación de los intereses sociales:

D. Manuel Anguita Peragón•	

D. Alejandro Mas Ramírez•	

D.ª Isabel Molina Gómez•	

D.ª Concepción Choclán Sabina •	

D. José Luis Ortega Tello•	

D. Mario Azañón Rubio•	
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D. Leonardo Cruz Linde•	

D. Manuel Valdivia Milla•	

D. Manuel Salazar Vela•	

D. Antonio Garrido Gámez•	

D. ª Ángeles Férriz Gómez•	

D. Ángel Navarro Sánchez-Ortiz•	

D. Pablo Carazo Martínez Aguilar•	

D.ª Pilar Parra Ruiz•	

D. Gemma Peinado Medina•	

D. Jesús de la Torre Cobo•	

D. José Luis García Lomas Hernández•	

D.ª M.ª del Carmen Sáiz Muñoz•	

Miembros en representación de la Universidad de Jaén:

D. Manuel Parras Rosa,•	

D. José Cuesta Revilla•	

D. Armando Moreno Castro•	

D. Felipe Morente Mejías•	

D. ª M.ª Ángeles Romero Torres•	

D. Juan Carlos Sánchez Rodríguez •	

DEFENSOR UNIVERSITARIO: D. Pedro Felix Casanova Arias
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CLAUSTRO UNIVERSITARIO

El Claustro Universitario, tras la renovación del sector de los estudiantes que tuvo lugar el día 
3 de junio de 2009, está compuesto  por los siguientes 302  miembros:

* MIEMBROS NATOS      2
JOSÉ  CUESTA REVILLA (Secretario General)
ARMANDO MORENO CASTRO (Gerente)
 
ESTUDIANTES DE 1º Y 2º CICLO (Hasta el día 3/6/2009) 65
LUZ   ACEÑA HINOJOSA
MANUEL   ALCÁNTARA MORAL
REINELDO  BELLÓN DEL MORAL
LUCIA   BERMÚDEZ MORAL
PATRICIA   BERMÚDEZ SÁNCHEZ
CRISTINA  CALABRÚS QUESADA
M.ª DEL CARMEN  CALATRAVA MORENO
ANA   CALERO MONEREO
ANDRÉS   CAMPOS GARCÍA
NOELIA   CAÑADA DELGADO
ANTONIO LUIS  CARRILLO IBÁÑEZ (Baja 12/3/2008)
LAURA   CASADO VICO
AGUSTÍN  CINTAS DEL MORAL
DULCE   DELGADO JIMÉNEZ
MANUEL   ESCUDERO FERNÁNDEZ
ISMAEL   FRÍAS PULIDO
ANTONIO JESÚS  FUENTES RAMÍREZ
CARMEN MARIA  GARCÍA AGUILAR
ALBERTO   GARRIDO CHECA
M.ª ÁNGELES  GARRIDO TORRES
ALEJANDRO J.  GÓMEZ LÓPEZ
JOSÉ CARLOS  GONZÁLEZ MUÑOZ
MANUEL   GUTIÉRREZ GARCÍA
MANUEL FRANCISCO HERAS RODRÍGUEZ
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PEDRO   HIDALGO LATORRE
ANTONIO JESÚS  JIMÉNEZ GONZÁLEZ (Baja 12/3/2008)
VIRGINIA  JIMÉNEZ MONTORO
ANTONIO  JIMÉNEZ TORRES
MARINA   JORDÁN DE LA TORRE (Baja 21/10/2008)
MANUEL FRANCISCO LILLO GALLARDO
JUAN JESÚS  LÓPEZ TORRES (Baja 12/3/2008)
M.ª ÁNGELES  LOZANO MARÍN
BEATRIZ   MACHADO PORTELL
ELENA   MARTÍN TOLEDANO
JESÚS   MARTÍNEZ CRUZ
ARANZAZU  MARTÍNEZ FERNÁNDEZ
MANUEL   MARTÍNEZ GÓMEZ
MARIA   MARTOS MORENO(Baja 21/10/2008)
RAQUEL   MEDINA RAMOS
M.ª DEL PILAR  MENA GARRIDO (Baja 12/3/2008)
CRISTINA  MILLÁN GUZMÁN(Baja 21/10/2008)
JUAN   MORAL PEGALAJAR
ANA   MORALES COBO (Baja 12/3/2008)
JOSÉ DAVID  MORENO AGUILAR
ROBERTO  MORENO JIMÉNEZ
MIGUEL ANTONIO MORENO MADUEÑO
RUBÉN JESÚS  MUÑOZ BAUTISTA
ANTONIO JESÚS  PARRAS RODRÍGUEZ
ALICIA   PEREIRA ARJONA
CARLOS JESUS  PÉREZ DE YRIGOYEN Y DE YRIGOYEN
MANUEL   PORCUNA CALVO
JOSÉ LUIS  PUNZANO ROMERO (Baja 12/3/2008)
NAOUAL  RAFAI BAHARI
CRISTÓBAL  RODRÍGUEZ JIMÉNEZ
ALEJANDRO  RODRÍGUEZ LEON
M.ª ÁNGELES  ROMERO TORRES
M.ª EUGENIA  RUIZ ARENAS 
CARMEN  RUIZ ARMENTEROS
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LORENZO  SAENZ CORBELLINI
MARIA FE  SALGUERO DE UGARTE
PILAR   SAMPEDRO SILVESTRE
CRISTINA  SÁNCHEZ FUENTES
LAURA   SÁNCHEZ-MATEOS CORTÉS
ENRIQUE  SANJUAN VEGA
JOSÉ LUIS  SANTIAGO JIMÉNEZ
ANTONIO JAVIER  SERRANO CANTERO (Baja 12/3/2008)
MARÍA GRACIELA  SOSA SOLAS
ANTONIO  TIRADO PEÑA
JAIME   TORRES CONDE
PATRICIA   TORRES ROLDÁN
M.ª VICTORIA  VARGAS MOLINA
ÁLVARO   VARGAS-MACHUCA SALIDO
DOLORES  VILLAREJO PASTOR
NURIA   VISO ROSELL
JESÚS   ZÚÑIGA MORILLAS

ESTUDIANTES DE 3º CICLO   (Hasta el día 3/6/2009)         3
ROCIO   BOLAÑOS JIMÉNEZ
DAMIÁN JAIME  GALÁN KAISER (Baja 12/3/2008)
JUAN FRANCISCO PANCORBO RUEDA
LUIS   PÉREZ VILLAREJO

ESTUDIANTES DE 1º Y 2º CICLO (Desde el día 3/6/2009)   80
MANUEL   ALCÁNTARA MORAL (Baja 24/2/2010)
CARLOS   AROCHA MARTOS
MANUEL   ARROQUIA GÁMEZ
IRENE   ARROYO QUESADA
CARMEN BELÉN  AVILA DE LA CASA
MANUEL PABLO  CABALLERO NAVARRO
ROCIO    CABRERA DOBADO (Alta 24/2/2010)
MARÍA   CAMPOS VILLARREAL
MANUEL JESÚS  CANO AGUAYO
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NEREA   CANO MOYA
MARÍA   CAÑADA ARÉVALO
LAURA   CASADO VICO
LEONOR   CASAS MARTÍNEZ
VICTOR MANUEL  COBALEDA CASAS
JOSÉ FRANCISCO  CRUZ SAIZ
LAURA   DOBRITA (Baja 24/2/2010)
JUAN PEDRO  ESCOBEDO GARCÍA
JOSÉ DANIEL  ESCOBEDO GARCÍA
CRISTINA  EXTREMERA ABRIL
ANA   FERNÁNDEZ MATA (Alta 24/2/2010)
MANUEL   FERNÁNDEZ PAREJA
LUISA MARÍA  FUNTES GARCÍA-BLANCA
ELOY JESÚS  GALIANO PATERNA
JUAN   GARCÍA CARVAJAL
CRISTÓBAL  GARCÍA DÍAZ
ÁNGELA GARCÍA  GÓMEZ-PASTRANA
LUIS JAVIER  GARCÍA MILLÁN
NOELIA   GARCÍA ORTEGA
ENRIQUE  GARRIDO MEDINA (Baja 24/2/2010)
CARLOS   GARRIDO MORENO
IGNACIO  GÓMEZ MORALES
NATALIA   GONZÁLEZ ALCÁNTARA
ROSA ANA  GONZÁLEZ GARRIDO
ANTONIO J.  GONZÁLEZ ROBLES
ANTONIO  GONZÁLEZ SERRANO
CRISTINA  GUTIÉRREZ LIÉBANAS
MANUEL FRANCISCO HERAS RODRÍGUEZ
LUIS   HERRADOR MUÑOZ
FRANCISCO  HERVÁS PÉREZ
JOSÉ ANTONIO  HUERTAS HERRADOR (Baja 24/2/2010)
DIANA   JIMÉNEZ LUQUE
LORENZO JOSÉ  LAHOZ PÉREZ
ANTONIO  LINARES UREÑA
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DAVID   LOPEZ GARCÍA
AZAHARA  LORITE ESPEJO
M.ª PAZ   LUQUE TORRES  (Alta 24/2/2010)
EUGENIO  MARTÍNEZ CÁMARA
RAFAEL   MARTOS LUQUE
JESÚS BERNARDO MATA SÁNCHEZ (Baja 24/2/2010)
LEONOR   MATEOS GARCÍA
ANTONIO  MELERO CRUZ
JOSÉ LUIS  MESA COLLADO
MIRIAM   MOLINA ESCRIBANO
PATRICIA   MOLINA MORENO
ANA BELÉN  MORENO CÁRDENAS
ROBERTO   MORENO JIMÉNEZ (Alta 24/2/2010)
EDUARDO  MOYA BAENA (Baja 24/2/2010)
ALBA   MUÑOZ MARTÍNEZ
M.ª DE LOS ÁNGELES NICÁS MALO
ANTONIO  PAREJA MANSO
CARLOS   PÉREZ DE YRIGOYEN Y DE YRIGOYEN (Alta 24/2/2010)
ÁNGELA   PÉREZ GARCÍA
IRENE   QUESADA CAZALLA
ANA ISABEL  QUESADA CHAMORRO
MIGUEL   RINCON CALAHORRO
Mª ISABEL  RODRÍGUEZ LLEDÓ
NICOLÁS  RODRÍGUEZ LUCENA
ANTONIA  ROMERO CORONAS (Alta 24/2/2010)
JUAN ANTONIO  ROMERO MEDINA
Mª ÁNGELES  ROMERO TORRES
SONIA   RUIZ JORDÁN
MARÍA FE  SALGUERO DE UGARTE (Baja 24/2/2010)
CRISTINA  SÁNCHEZ FUENTES
REMEDIOS MARÍA SÁNCHEZ QUIRÓS
SORAYA   SÁNCHEZ TRUJILLO
MARÍA ESPERANZA SERRANO IBÁÑEZ
M.ª CARMEN  SERRANO SERRANO (Alta 24/2/2010)
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PEDRO   SOLA RODRÍGUEZ
JUANA MARÍA  TEJIDO SUÁREZ
MIGUEL   TIRADO VILLÉN
ALICIA   VALLEJO RAMÍREZ
JOAN MANUEL  VANEGAS BERMÚDEZ
ÁLVARO   VARGAS-MACHUCA SALIDO
JOSÉ MANUEL  VERDEJO TORRES
EMILIA   VÍLCHEZ RODRIGUEZ
JOSÉ ENRIQUE  VILLÉN PÉREZ
JESÚS   ZÚÑIGA MORILLAS
 
ESTUDIANTES DE 3º CICLO (Desde el día 3/6/2009)          4
MARÍA DOLORES  CAÑADA ARANDA
Mª MAGDALENA  GEA SERRANO
CASIANA  MEDINA GARCÍA
PILAR   SAMPEDRO SILVESTRE

PAS-FUNCIONARIO 15
JOSÉ RAMÓN  BLÁZQUEZ PARRA
JOSÉ MARÍA  CÁRDENAS LÓPEZ
JUAN MIGUEL  CRUZ LÉNDINEZ
VICENTE   FERNÁDEZ NÁJERA
ANA MARÍA  GONZÁLEZ ROMERO
RAFAEL   JIMÉNEZ SORIANO
MIGUEL   LASERNA LATORRE 
ROSARIO  LLAVERO CUADRADO
ANTONIO  MORAL SANTIAGO
JUAN MIGUEL  NAVARRO ROBLES
JOSÉ MARÍA  RUIZ PALOMINO
JOAQUÍN  SEGURA MARTÍN
ISABEL MARÍA  TRILLO ESPEJO
FULGENCIO  VEGA LÓPEZ
FRANCISCO  YÉLAMOS LÓPEZ
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PAS-LABORAL 15
ISABEL MARÍA  CARMONA CARMONA (Baja 12/3/2008)
JUAN CARLOS  CAZALILLA CRUZ
JUAN   CRUZ CANTERO
EDUARDO JOSÉ  DOMÍNGUEZ MAESO
SALVADOR  GALLO ROJO
JUAN ANTONIO  LINARES LENDÍNEZ
CARMEN  LÓPEZ CABRERA
CARMEN ROSARIO MESA BARRIONUEVO
LUIS   MORILLO DE LOS COBOS
AGUSTINA  MOYA SEGURA
FRANCISCO JOSÉ  PERAGÓN MÁRQUEZ (Alta 12/3/2008)
GREGORIO  RODRÍGUEZ MONTORO
RAFAEL   ROMERO GÓMEZ
JUAN CARLOS  SÁNCHEZ RODRÍGUEZ
Mª ÁNGELES  TORRES LENDÍNEZ
JUAN   VALENZUELA DE LA CHICA

PROFESORADO DOCTOR CDU 153
NATIVIDAD  ACERO MARÍN
FRANCISCO  ACOSTA RAMÍREZ
ÁNGELES  AGÜERO ZAPATA
RAFAEL   ALARCÓN SIERRA
FRANCISCO  ALCALÁ OLID
MANUEL   ALCÁZAR MOLINA 
LORENZO  ALMAZÁN MORENO
JOSÉ Mª CARLOS  ÁLVAREZ LÓPEZ
ROSARIO  ANGUITA HERRADOR
JOSÉ LUIS  ANTA FÉLEZ
FERMÍN   ARANDA HARO
MARCELINA  ARRAZOLA SANIGER (Alta 21/10/2008)
FRANCISCO  ARROYO ROLDÁN
IGNACIO FRANCISCO BENÍTEZ ORTÚZAR
RUPERTO  BERMEJO ROMÁN
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ENRIQUE  BERNAL JURADO
ANTONIO  BUENO GONZÁLEZ
MÓNICA  BULLEJOS MARTÍN
MACARIO  CÁMARA DE LA FUENTE
JOAQUÍN  CAÑADA BAGO
DANIEL   CÁRDENAS MORALES
JOSÉ A.   CARREIRA DE LA FUENTE
ALFONSO  CARRERAS EGAÑA
PEDRO FÉLIX  CASANOVA ARIAS
JUAN CARLOS  CASTILLO ARMENTEROS
EULOGIO  CASTRO GALIANO
ILDEFONSO  CASTRO LÓPEZ
MIGUEL ÁNGEL  CHAMOCHO CANTUDO
ANTONIO JOSÉ  CIVANTO REDRUELLO
JUSTO   COBO DOMINGO
ÁNGEL   CONTRERAS DE LA FUENTE
SALVADOR  CRUZ ARTACHO
NICOLÁS  CRUZ PÉREZ
ALCÁZAR  CRUZ RODRÍGUEZ
ANTONIO  DAMAS SERRANO
JORGE   DELGADO GARCÍA
M.ª DOLORES  ESCARABAJAL ARRIETA
M.ª ÁNGELES  ESPADAS ALCÁZAR
FRANCISCO  ESPINOLA LOZANO
GLORIA   ESTEBAN DE LA ROSA
JUAN MANUEL DE FARAMIÑÁN GILBERT
FRANCISCO RAMÓN FEITO HIGUERUELA
MANUEL   FERNÁNDEZ GÓMEZ
ANTONIO  FRIAS OSUNA
JOSÉ JUAN  GAFORIO MARTÍNEZ
PEDRO A.  GALERA ANDREU
FRANCISCO JAVIER GALLEGO ÁLVAREZ
ANTONIO  GÁLVEZ DEL POSTIGO
ANTONIO  GARCÍA FUENTES
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LUCIANO  GARCÍA GARCÍA
MIGUEL ÁNGEL  GARCÍA GUTIÉRREZ
PAOLA   GARCÍA RAMÍREZ
ANTONIO JOSÉ  GIL CRUZ
ELENA   GIMÉNEZ MARTÍN
JUAN   GÓMEZ ORTEGA
Mª VICTORIA  GÓMEZ RODRÍGUEZ
JOSÉ   GONZÁLEZ GARCÍA
MANUEL   GONZÁLEZ SÁNCHEZ
FRANCISCO JOSÉ  GUERRERO RUIZ
FRANCISCO  GUTIÉRREZ GARCÍA
LUIS MARÍA  GUTIÉRREZ SOLER
M.ª DOLORES  GUTIÉRREZ VALERO
Mª JESÚS  HERNÁNDEZ ORTIZ
RAMÓN   HERRERA BRAVO
LEOCADIO  HONTORIA GARCÍA
Mª JOSÉ DEL  JESÚS DÍAZ
JUAN JOSÉ  JIMÉNEZ DELGADO
ROSARIO  JIMÉNEZ ESPINOSA
FRANCISCO  JIMÉNEZ GÓMEZ
DOMINGO  JIMÉNEZ LIÉBANAS
MANUELA  LEDESMA PEDRAZ
JOSÉ JUAN  LÓPEZ GARCÍA
RAFAEL   LÓPEZ GARCÍA
JUAN JESÚS  LÓPEZ GONZÁLEZ
EMILIO   LÓPEZ MEDINA
JUAN M   LÓPEZ SÁNCHEZ
VICENTE AGUSTÍN LÓPEZ SÁNCHEZ-VIZCAÍNO
JESÚS   LÓPEZ-PELÁEZ CASELLAS
PEDRO   LORITE MARTÍNEZ
EMILIO   LOZANO AGUILERA
JORGE   LOZANO MIRALLES
PEDRO LUIS  LUQUE ESCAMILLA
JOSÉ ALBERTO  MAROTO CENTENO



130

FRANCISCO JOSÉ  MÁRQUEZ JIMÉNEZ
ANTONIO  MARTI DEL MORAL
JOSEP   MARTÍ RIBAS
ANTONIO  MARTÍN MESA
ANGEL   MARTÍNEZ GUTIÉRREZ
LUIS   MARTÍNEZ LÓPEZ
DAVID   MARTÍNEZ LÓPEZ
JOSÉ MANUEL  MARTÍNEZ MARTOS
JUAN   MARTÍNEZ MORENO
RAFAEL   MARTOS MONTES
JUAN MANUEL  MATES BARCO
ENCARNACIÓN  MEDINA ARJONA
MANUEL   MELGUIZO GUIJARRO
JOSÉ MIGUEL  MOLINA CÁMARA
CRISTOBAL  MOLINA NAVARRETE
Mª LUISA  MORAL LEAL DEL
MIGUEL N.  MORENO CARRETERO
FELIPE   MORENTE MEJÍAS
MANUEL   MOYA VILAR
JOSÉ   MOYANO FUENTES
MARTA   MUÑOZ GUARASA
JESÚS   NAVARRO MORENO
LUIS M.   NIETO ALBERT
JESÚS   NIETO GARCÍA
MANUEL   NOGUERAS MONTIEL
PILAR   ORTEGA BARRALES
ANA RAQUEL  ORTEGA MARTÍNEZ
MANUEL ANTONIO DE PABLO MARTÍNEZ
JOSÉ MANUEL  PALOMAR CARNICERO
TERESA   PALOMEQUE MESSÍA
PEDRO LUIS  PANCORBO HIDALGO
ANTONIO  PANTOJA VALLEJO
CONCEPCIÓN  PAREDES OLAY
Mª GEMA  PARRA ANGUITA
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JUAN A   PÁRRAGA MONTILLA
LUIS   PARRAS GUIJOSA
MANUEL   PARRAS ROSA
ANTONIO  PARTAL UREÑA
M.ª ISABEL  PASCUAL REGUERA
JUAN   PERAGÓN SÁNCHEZ
MIGUEL   PÉREZ FERRA
PEDRO   PÉREZ HIGUERAS
JUAN   POZA PÉREZ DE LA
Mª JESÚS  RAMÍREZ EXPÓSITO
ENCARNACIÓN  RAMÍREZ FERNÁNDEZ
MANUEL   RAMÍREZ SÁNCHEZ
FRANCISCO JAVIER REY ARRANS
M.ª DOLORES  RINCÓN GONZÁLEZ
CARMEN  RÍSQUEZ CUENCA
FERNANDO  RIVAS PEÑA
FRANCISCO  ROCA RODRÍGUEZ
JOSÉ   RODRÍGUEZ AVI 
MERCEDES  ROLDÁN VENDRELL
INMACULADA  ROMERO PULIDO
JUAN   RUIZ DE MIRAS
JUAN CARLOS  RUIZ MOLINA
JOSÉ MARÍA  RUIZ MORENO
CARLOS   SALAZAR MENDÍAS
JOSÉ DOMINGO  SÁNCHEZ MARTÍNEZ
ADOLFO   SÁNCHEZ RODRIGO
RAFAEL JESÚS  SEGURA SÁNCHEZ
JULIO   TERRADOS CEPEDA
JUAN ANTONIO  TORRES CORDERO
JOSÉ ANTONIO  TORRES GONZÁLEZ
Mª ISABEL  TORRES LÓPEZ
JOAQUÍN  TOVAR PESCADOR
L. ALFONSO  UREÑA LÓPEZ
SALVADOR  VALERA HERNÁNDEZ



132

Mª CELIA   VÉLEZ FERNÁNDEZ (Baja 21/10/2008)
PEDRO   VERA CANDEAS
FRANCISCO  VIDAL CASTRO

PROFESORADO RESTO PDI 33
JUAN DOMINGO  AGUILAR PEÑA
BELÉN   BLÁZQUEZ VILAPLANA
OCTAVIO  CABA PÉREZ (Alta 21/10/2008)
JOSÉ ENRIQUE  CALLEJAS AGUILERA
CRISTINA  CASTILLO MARTÍNEZ ( Baja 24/2/2010)
PEDRO J.  CASTRO GUZMÁN
CARMEN  CONTI JIMÉNEZ (Alta 24/2/2010)
M.ª JOSÉ  CRUZ BLANCA
ALFONSO JESÚS  CRUZ LENDÍNEZ (Baja 21/10/2008)
MARIANO  DÍAZ DELGADO
RUBÉN   DORADO VICENTE (Alta 21/10/2008)
MANUEL   FELIPE FERNÁNDEZ
DIEGO G.  FERNÁNDEZ VALDIVIA
MANUEL ÁNGEL  GADEO MARTOS (Baja 24/2/2010)
FRANCISCO JAVIER GARCÍA GARCÍA 
MANUEL   GARCÍA JIMÉNEZ
CARLOS JAVIER  GÓMEZ ARIZA
PEDRO   GONZÁLEZ GARCÍA (Baja 12/3/2008)
LUISA MATILDE  GUTIÉRREZ LÓPEZ
CÁNDIDO  GUTIÉRREZ MONTES (Alta 24/2/2010)
NICOLÁS  GUTIÉRREZ PALMA (Alta 21/10/2008)
MARÍA   HERNÁNDEZ PADILLA (Alta 12/3/2008) (Baja 24/2/2010)
FIDEL   HITA CONTRERAS
RAFAEL   LOMAS VEGA
M.ª MAGDALENA  MARTÍNEZ CAÑAMERO (Baja 12/3/2008)
ANTONIO J.  MORALES LUQUE
FERNANDO  MORENO BONILLA
M.ª DEL CARMEN  MUÑOZ RODRÍGUEZ
BLAS  OGÁYAR FERNÁNDEZ (Baja 3/6/2009)
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FRANCISCO  OLIVARES CASADO
MANUELA  ORTEGA CARPIO
ALICIA ISABEL  PERAGÓN MÁRQUEZ
M.ª DOLORES  PÉREZ GODOY
SUSANA   PUERTAS VALDEIGLESIAS (Baja 21/10/2008)
JUAN   RÁEZ PADILLA
FERNANDO  RODRÍGUEZ SERRANO (Alta 12/3/2008) (Baja 21/10/2008)
ILDEFONSO  RUANO MARTÍNEZ (Alta 24/2/2010)
RAQUEL   VALDERRAMA RODRÍGUEZ
MANUEL CARLOS  VALLEJO MARTOS
M.ª ÁNGELES  VERDEJO ESPINOSA (Alta 3/6/2009)
CARMEN  VILLANUEVA LUPIÓN
RAFAEL   VILLAR DÁVILA

Mesa del Claustro Universitario 

Profesorado Doctor CDU:a. 

D. Manuel Parras Rosa. Presidente -

D. José Cuesta Revilla. Secretario Primero -

D. Jorge Lozano Miralles.Vicepresidente. -

D. Rafael Martos Montes -

D. José Rodríguez Avi -

Resto de PDI:b. 

D.ª M.ª José Cruz Blanca. Secretaria Segunda -

Estudiantes:c. 

D. Andrés Campos García (Baja: 3 de junio de 2009) -

D. José Carlos González Muñoz (Baja: 3 de junio de 2009) -

D. Rubén Jesús Muñoz Bautista (Baja: 3 de junio de 2009) -

D.ª Soraya Sánchez Trujillo (Alta: 3 de junio de 2009) -

D. Miguel Rincón Calahorro (Alta: 3 de junio de 2009) -

D.ª M.ª Magdalena Gea Serrano (Alta: 3 de junio de 2009) -

 PAS :d. 

 D.ª Agustina Moya Segura -
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Comisión para la reforma del artículo 73 de los Estatutos de la Universidad 
de Jaén y adaptación de los mismos a la LOMLOU

 Presidente: Rector, o miembro del Consejo de Dirección en quien delegue.

 Profesores Doctores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios:  

 D. Ignacio F. Benítez Ortúzar -

 D. José Miguel Molina Cámara -

 D.ª Marta Muñoz Guarasa -

 D.ª Pilar Ortega Barrales -

 D. Salvador Valera Hernández -

 Resto del personal docente e investigador: -

 D. Pedro J. Castro Guzmán -

 Estudiantes:

 D. Enrique Garrido Medina (Baja: 24 de febrero de 2010) -

 D.ª M.ª Isabel Rodríguez Lledó (Alta: 24 de febrero de 2010) -

 D.ª Azahara Lorite Espejo (Alta: 3 de junio de 2009) -

 D.ª Patricia Molina Moreno (Alta: 3 de junio de 2009) -

 Personal de administración y servicios:

 D. Juan Carlos Cazalilla Cruz -
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EL CONSEJO DE GOBIERNO

El Consejo de Gobierno está compuesto por los siguientes miembros: 

 D. Manuel Parras Rosa
 Rector Magnífico
 
 D. José Cuesta Revilla
 Secretario General

 D. Armando Moreno Castro
 Gerente
 
Miembros designados por el Rector:

 D. Juan Carlos Castillo Armenteros 
 Vicerrector de Ordenac. Acad., Innov. Docente y Profesorado

 D.ª M.ª Ángeles Peinado Herreros 
 Vicerrectora de Investigación, Desarrollo Tecn. e Innovación

 D.ª Adoración Mozas Moral 
 Vicerrectora de Estudiantes e Inserción Laboral
 
 D. Nicolás Ruiz Reyes 
 Vicerrector de Infraestructuras y Desarrollo de Campus

 D. Joaquín Tovar Pescador 
 Vicerrector de Convergencia Eur., Postgrado y Form. Perman.
 
 D.ª Ana Ortiz Colón 
 Vicerrectora de Extensión Universitaria 

 D.ª M.ª Victoria López Ramón 
 Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperación
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 D. Francisco de Paula Roca Rodríguez 
 Vicerrector de Tecnologías de la Informac. y la Comunicación

 D. Jorge Delgado García 
 Vicerrector de Planificación Estrat. y Gestión de la Calidad 
 
 D.ª Esther López Zafra 
 Vicerrectora de Comunicación y Relaciones Institucionales 
 
 D. Antonio Bueno González 
 Decano de la Facultad de HH. y CC. de la Educación 
 
 D. Alejandro Castillo López 
 Vicegerente

Miembros elegidos por el Claustro: 

 - Doctores de los CDU:
 D. Macario Cámara de la Fuente  -

 D. Jesús López Peláez Casellas  -

 D. Emilio D. Lozano Aguilera  -

 D. Felipe Morente Mejías  -

 D.ª Ana Raquel Ortega Martínez  -

 D. Pedro Pérez Higueras  -

 D. Francisco Rey Arrans -

 D. Francisco R. Feito Higueruela  -

 
 - Resto del PDI: 

 D. Juan Domingo Aguilar Peña (Funcionario no Doctor) -

 D.ª Carmen Villanueva Lupión (Contratada) -

 - Estudiantes: 
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 D. - ª M.ª Fe Salguero de Ugarte (Baja 24/2/2010)

 D. Nicolás Rodríguez Lucena (Alta 24/2/2010) -

 D.ª M.ª Ángeles Romero Torres -

 D. Luis Javier García Millán -

 D.ª Irene Arroyo Quesada  -

 - PAS:
 D. Juan Miguel Cruz Lendínez (Funcionario) -

 D. Juan Carlos Sánchez Rodríguez (Laboral) -

Representantes de Decanos de Facultad y Directores de Escuela:
  
 D. Juan Gómez Ortega 
 Director de la Escuela Politécnica Superior (Jaén)
 
 D. Manuel Linares Abad 
 Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud

 D.ª Yolanda M.ª de la Fuente Robles 
 Decana de la Facultad de Trabajo Social
 
 D. Jorge Lozano Miralles 
 Decano de la Facultad de CC. Sociales y Jurídicas
 
  
 Representantes de Directores de Departamento:
 D. Francisco Alcalá Olid 
 Director del Departamento de Economía

 D. Lorenzo Almazán Moreno
 Director del Departamento de Pedagogía

 D. Fermín Aranda Haro
 Director del Departamento de Biología Experimental
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 D. Ángel Contreras de la Fuente
 Director del Departamento de Didáctica de las Ciencias

 D.ª M.ª Victoria Gómez Rodríguez
 Directora del Departamento de Biología Animal, B. Vegetal y Ecología

 D. José Manuel Palomar Carnicero
 Director del Departamento de Ingeniería Mecánica y Minera

 D. José M.ª Quesada Teruel 
 Director del Departamento de Matemáticas

 D. José Domingo Sánchez Martínez (Baja: 15 de abril de 2010)
 Director del Departamento de Antropología, Geografía e Historia
 
 D. Antonio Álvarez Montero (Alta: 15 de abril de 2010)
 Director del Departamento de Derecho Público y Derecho Privado Especial 

 Miembros del Consejo Social no pertenecientes a la Comunidad Universitaria:
 D. Enrique Román Corzo
 D. Manuel Anguita Peragón
 D. Manuel Luís González González (Baja: 24/3/2010) 
 D.ª Gemma Peinado Medina (Alta: 24/3/2010)

Miembros de las Comisiones del Consejo de Gobierno
•	Comisión	de	Infraestructuras	y	Asuntos	Económicos:
 Presidente: Gerente
 Vicepresidente: Vicerrector de Infraestructuras y Desarrollo de Campus
 Profesores:

D. F. Javier Rey Arrans -

D. Ángel Contreras de la Fuente, en sustitución de D. José Domingo Sánchez  -
Martínez (24 de marzo de 2010)

D. José M. Palomar Carnicero -

D. Francisco Alcalá Olid -
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 Estudiantes:
D.ª M.ª Ángeles Romero Torres  -

D. Luis J. García Millán  -

 Personal de administración y servicios:
D. Juan Carlos Sánchez Rodríguez -

 Secretario, con voz y sin voto: Vicegerente.

•	Comisión	de	Ordenación	Académica:	
 Presidente: Vicerrector de Ordenación Académica, Innov. Doc. y Profesorado
 Profesores:

D. Lorenzo Almazán Moreno -

D.ª Yolanda M.ª de la Fuente Robles -

D. Juan Domingo Aguilar Peña -

D.ª Ana Raquel Ortega Martínez -

 Estudiantes:
D. Luis García Millán  -

D. Nicolás Rodríguez Lucena, en sustitución de D.ª M.ª Fe Salguero de Ugarte  -
(24 de marzo de 2010)

 Personal de administración y servicios:
D. Juan Carlos Sánchez Rodríguez -

 Secretario, con voz y sin voto: Director del Secretariado de Ordenación Acad. y 
Prof.

•	Comisión	de	Investigación:
 Presidente: Vicerrectora de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación
 Representantes de Grandes Áreas:

CC. EE: D. José Miguel Molina Cámara -

 CC. Salud: D. Antonio Molina Díaz -

 Humanidades: D. Ángel Contreras de la Fuente -

Ing. y Téc: D. Juan Gómez Ortega -

Soc. y Juríd: D. Felipe Morente Mejías -
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 Secretario, con voz y sin voto: Director del Secretariado para el Desarrollo de  -
la Investigación

•	Comisión	no	Permanente	de	Biblioteca:
 Presidente: Vicerrectora de Extensión Universitaria
 Vocales:
 Profesorado:

 CC. Experim. D. Fermín Aranda Haro -

 CC. SS. y JJ. D.ª Carmen Villanueva Lupión -

 HH. y CC. Ed. D. Lorenzo Almazán Moreno -

 Ing. y Téc: D. Juan Domingo Aguilar Peña -

 CC. Salud D. Manuel Linares Abad -

 Estudiantes:
 D. Nicolás Rodríguez Lucena, en sustitución de Dª M.ª Fe Salguero de Ugarte  -
(24 de marzo de 2010)

 D.ª Irene Arroyo Quesada  -

 Personal de Administración y Servicios:
 D. Juan Miguel Cruz Lendínez -

 Secretario, con voz y sin voto: Director del Servicio de Biblioteca

•	Comisión	de	Doctorado:
Presidente: D. Joaquín Tovar Pescador. Vicerrector de Convergencia Europea, Post-
grado y Formación Permanente

 Secretario: D. Mario Sánchez Gómez. Director de Secretariado de Postgrado
 Vocales:

D. Antonio Gálvez del Postigo -

D.ª M.ª Dolores Gutiérrez Valero -

D.ª Gloria Esteban de la Rosa, en sustitución de D.ª María Salazar Revuelta (18  -
de febrero de 2010)

D. Juan Manuel Rosas Santos -

D. Manuel Ramírez Sánchez -

D.ª Teresa Amalia Palomeque Messía -
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D. Pedro Galera Andreu (Vicepresidente de la Comisión) -

D.ª M.ª Dolores Rincón González -

D. Antonio Gil Cruz -

D. Gabino Almonacid Puche -

•	Comisión	Evaluadora	de	Certificados	de	la	Actividad	Docente	en	el	marco	
del programa Academia de ANECA:
 Presidente: Vicerrector de Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad.
 Secretario: Dr. Carlos Martínez Bazán.
 Miembros titulares:

Dr. Juan Manuel de Faramiñán Gilbert -

Dr. Manuel Fernández Gómez -

Dr. Antonio Jesús Gil Cruz -

Dr. Jesús Nieto García -

Dr. Manuel Ramírez Sánchez -

 Miembro suplente: Dr. Antonio Gálvez del Postigo
 Técnico: D. Jacinto Fernández Lombardo.

•	Comisión	de	Garantía	de	Calidad	para	la	resolución	de	reclamaciones	de	
las Evaluaciones de la calidad de la actividad docente del profesorado en el 
marco del programa Academia de ANECA:
 Presidente: Rector de la Universidad de Jaén
 Miembros:

Dr. Pedro Galera Andreu -

Dr. Antonio Molina Díaz -

Dr. Gabino Almonacid Puche -

Dr. Gerardo Ruiz-Rico Ruiz  -

•	Comisión	de	Coordinación	y	Planificación	de	Títulos	de	Grado:
 Presidente: Rector de la Universidad de Jaén
 Miembros:

D. Joaquín Tovar Pescador -
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D. Armando Moreno Castro -

D. José Cuesta Revilla -

D. Juan Carlos Castillo Armenteros -

D. Jorge Delgado García -

D. Manuel Anguita Peragón -

D.ª M.ª Ángeles Romero Torres  -

D. Juan Gómez Ortega -

D. Francisco Javier Rey Arrans -

D. Manuel Linares Abad -

D.ª Yolanda M.ª de la Fuente Robles -

D.ª M.ª Isabel Torres López -

D. Jorge Lozano Miralles -

D. Antonio Bueno González -
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DEPARTAMENTOS
 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CONTABILIDAD Y SOCIOLOGÍA

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. Dª Mª Jesús Hernández Ortiz (hasta el 24 de febrero de 2010)
Secretario: D. Fernando Moreno Bonilla (hasta el 25 de febrero de 2010)

ANTROPOLOGÍA, GEOGRAFÍA E HISTORIA

Director: Dr. D. Francisco Acosta Ramírez, en sustitución del Dr. D. José D. Sánchez Martínez 
(19 de febrero de 2010)
Secretaria: Dr. D. Luis Solana Ruiz, en sustitución de la Dra. D.ª Antonia Paniza Cabrera (10 
de marzo de 2010)

BIOLOGÍA ANIMAL, BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. D.ª M.ª Victoria Gómez Rodríguez
Secretario: Dr. D. Julio Alcántara Gámez
 
BIOLOGÍA EXPERIMENTAL

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Fermín Aranda Haro 
Secretario: Dr. D. Juan Ángel Pedrosa Raya

CIENCIAS DE LA SALUD

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Manuel Ramírez Sánchez
Secretario: Dr. D. Antonio  Manuel Gálvez del Postigo Ruiz

DERECHO PÚBLICO Y DERECHO PRIVADO ESPECIAL

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Antonio Álvarez Montero 
Secretaria: D. Trinidad Vázquez Ruano 
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DERECHO CIVIL, DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. José González García 
Secretario: Dr. D. Domingo Jiménez Liébana

DERECHO ECLESIÁSTICO, INTERNACIONAL PÚBLICO, PROCESAL Y ROMANO

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Rafael Cabrera Mercado
Secretario: Dr. D. Ángel López-Sidro López

DERECHO PENAL, FILOSOFÍA DEL DERECHO, FILOSOFÍA MORAL Y FILOSOFÍA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Ignacio Benítez Ortúzar
Secretario: Dr. D. Ramón Ruiz Ruiz, en sustitución de Dr. D. Alberto del Real Alcalá (10 de 
noviembre de 2009)

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS

Órganos de Gobierno
Directora: Dr. D. Ángel Contreras de la Fuente
Secretaria: Dra. Dª Marta Romero Ariza, en sustitución de la Dra. D. Ana M.ª Abril Gallego 
(8 de junio de 2010)

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. Dª. Maria Luisa Zagalaz Sánchez 
Secretaria: D.ª M.ª Isabel Ayala Herrera

ECONOMÍA 

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Francisco Alcalá Olid
Secretario: D. Juan Ramón Lanzas Molina
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ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Director: Dr. D. Macario Cámara de la Fuente (desde 25 de febrero de 2010)
Secretario: Dr. D. Fernando Moreno Bonilla (desde 26 de febrero de 2010)

ENFERMERÍA 

Director: Dr. D. Pedro Luis Pancorbo Hidalgo
Secretario: Dª Carmen Álvarez Nieto, en sustitución de D. José Gutiérrez Gascón (12 de enero 
de 2010)

ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Juan Carlos Ruiz Molina
Secretario: D. Jesús Navarro Moreno

FILOLOGÍA ESPAÑOLA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Rafael Alarcón Sierra
Secretaria: Dra. D.ª Carmen Conti Jiménez

FILOLOGÍA INGLESA

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. D.ª Paula García Ramírez
Secretaria: D.ª Cinta Zunino Garrido

FÍSICA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Rafael Perea Carpio
Secretario: Dr. D. José Juan López García

GEOLOGÍA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. José Manuel Castro Jiménez
Secretario: Dr. D. Vicente López Sánchez-Vizcaíno
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INFORMÁTICA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Pedro José Sánchez Sánchez
Secretario: D. Juan José Jiménez Delgado

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODESIA Y FOTOGRAMETRÍA

Órganos de Gobierno
Director: D. Tomás M. Fernández del Castillo
Secretario: D. Manuel A. Ureña Cámara

INGENIERÍA ELÉCTRICA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Francisco Jurado Melguizo
Secretaria: D.ª Natividad Acero Marín

INGENIERÍA ELECTRÓNICA Y AUTOMÁTICA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Leocadio Hontoria García 
Secretario: Dr. D. Francisco José Muñoz Rodríguez 

INGENIERÍA GRÁFICA, DISEÑO Y PROYECTOS

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Francisco Mozas Martínez
Secretario: D. Miguel Ángel García Gutiérrez

INGENIERÍA MECÁNICA Y MINERA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. José Manuel Palomar Carnicero
Secretario: D. Fernando Cruz Peragón

INGENIERÍA QUÍMICA, AMBIENTAL Y DE LOS MATERIALES

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Nicolás Cruz Pérez
Secretario: D.ª Lourdes Martínez Cartas
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INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN

Órganos de Gobierno
Director: D. Pedro Vera Candeas
Secretario: D. Francisco Javier Sánchez-Roselly Navarro

LENGUAS Y CULTURAS MEDITERRÁNEAS

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. D.ª Encarnación Medina Arjona
Secretaria: Dra. D.ª Genara Pulido Tirado

MATEMÁTICAS

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. José M.ª Quesada Teruel
Secretario: D. Antonio Jesús López Moreno

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS, MARKETING Y SOCIOLOGÍA

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. Dª Mª Jesús Hernández Ortiz (desde 25 de febrero de 2010)
Secretario: Dª. Elia García Martí (desde 26 de febrero de 2010)

PATRIMONIO HISTÓRICO

Director: Dr. D. Pedro A. Galera Andreu
Secretario: Dr. D. Luis M.ª Gutiérrez Soler

PEDAGOGÍA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Lorenzo Almazán Moreno
Secretaria: Dr. D. David Molero López-Barajas

PSICOLOGÍA

Órganos de Gobierno
Director: D.ª Ana García León
Secretaria: Dra. D.ª Pilar Berrios Martos
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QUÍMICA FÍSICA Y ANALÍTICA

Órganos de Gobierno
Directora: Dra. D.ª Amparo Navarro Rascón
Secretario: Dr. D. Antonio Ruiz Medina

QUÍMICA INORGÁNICA Y ORGÁNICA

Órganos de Gobierno
Director: Dr. D. Miguel Moreno Carretero
Secretario: Dr. D. Joaquín Altarejos Caballero
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FACULTADES Y ESCUELAS UNIVERSITARIAS

FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

Órganos de Gobierno -

Decana: D.ª M.ª Isabel Torres López -

Secretario: D. Pedro Lorite Martínez -

Vicedecano: D. Juan Pedro Rigol Sánchez -

Tutor de Titulación (Licenciatura en Ciencias Ambientales): D. Juan Antonio García  -
Fuentes

Tutora de Titulación (Diplomatura en Estadística): D.ª Raquel Caballero Águila -

Tutora de Titulación (Licenciatura en Biología): D. José Manuel Martínez Martos, en  -
sustitución de D.ª Garbiñe Aréchaga Maza (30 de septiembre de 2009)

Tutora de Titulación (Licenciatura en Química): D.ª M.ª Paz Fernández-Liencres de la  -
Torre

Tutora de Calidad: D.ª M.ª José Ayora Cañada  -

Coordinador de la Titulación Propia de “Olivicultura y Elaiotécnia”: D. Rafael Pacheco  -
Reyes 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

Órganos de Gobierno -

Decano: D. Jorge Lozano Miralles -

Secretario: D. Luis Javier Gutiérrez Jerez -

Vicedecana: D.ª M.ª Isabel Ortega Díaz -

Tutor de Titulación (LADE): D. Francisco Montijano Guardia, en sustitución de D. Enrique  -
Bernal Jurado (13 de marzo de 2010

Tutor de Titulación (Diplomatura CC Empresariales): D.ª Guadalupe Fuentes Lombar- -
do

Tutora de Titulación (Diplomatura en Gestión y Administración Pública): D.ª Concepción  -
Barroso Benítez

Tutor de Titulación (Diplomatura Relaciones Laborales y L. CC. del Trabajo): D. Manuel  -
García Jiménez 

Tutora de Titulación (Licenciatura en Derecho): D.ª Isabel Ramos Vázquez  -

Tutora de Titulación (Diplomatura en Turismo): D. Juan Manuel Matés Barco  -
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Tutora de Titulación (Licenciatura en Derecho y LADE): D.ª Lourdes de la Torre Martí- -
nez 

Tutora de Titulación (Grado de Estadística y Empresa): Dª Antonia Oya Lechuga -

Tutora de Calidad: D.ª Sonia L. Sánchez Andujar  -

FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Órganos de Gobierno -

Decano: D. Antonio Bueno González -

Secretario: D. Alejandro Alcaraz Sintes -

Vicedecana :D.ª Mª Dolores Escarabajal Arrieta -

Tutor de Titulación (Licenciatura en Filología Hispánica): D. Ventura Salazar García -

Tutora de Titulación (Licenciatura en Filología Inglesa y Turismo): D.ª María Luisa Pérez  -
Cañado 

Tutor de Titulación (Licenciatura en Humanidades) y Tutor de Actividades Culturales: D.  -
Egidio Moya García

Tutora de Titulación (Licenciatura en Psicología): D.ª M.ª de la Villa Carpio Fernández  -

Tutora de Titulación (Licenciatura en Psicopedagogía): D.ª Lourdes Espinosa Fernán- -
dez 

Tutora de Titulación (Diplomatura de Magisterio): D.ª Consuelo Díez Bedmar  -

Tutora de Titulación (Licenciatura en Historia del Arte): D.ª Rosario Anguita Herrador  -

Tutora de Prácticas: D.ª África M.ª Cámara Estrella -

Tutor de Garantía de la Calidad: D. Raúl Manchón Gómez  -

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (JAÉN)

Órganos de Gobierno -

Director: D. Juan Gómez Ortega -

Secretaria: D.ª Luisa Carlota Quesada Montoro -

Tutor de Calidad: D. Juan Manuel Amezcua Ogáyar  -

Tutor de Convergencia Europea y Coordinación de Estudios: D. Francisco Díaz Garrido,  -
en sustitución de D. Julio Terrados Cepeda  (22 de octubre de 2009)

Tutor de Estudiantes: D. Juan de la Casa Higueras  -

Tutor de Ordenación Académica: D. Francisco Javier Cardenal Escarcena  -

Tutor de Planificación Docente: D. Manuel García Vega  -

Tutor de Promoción de la EPSJ y Actividades Culturales: D. Luis Alfonso Ureña López  -
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Tutor de Relaciones con las Empresas e Inserción Laboral: D. Jorge Aguilera Tejero -

Tutor de Relaciones Internacionales: D. Josep Martí Rivas  -

Tutor de Servicios y Tecnologías de la Información y la Comunicación: D. Juan Roberto  -
Jiménez Pérez.

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (LINARES)

Órganos de Gobierno -

Director: D. Francisco Javier Rey Arrans  -

Secretaria: D.ª Teresa Cotes Palomino -

Tutor de Calidad: D. Raúl Mata Campos  -

Tutor de Extensión Universitaria e Infraestructuras: D. Ruperto Bermejo Román  -

Tutor de Titulaciones de Industriales. D. Manuel Valverde Ibáñez  -

Tutor de Titulaciones de Minas: D. Julián Ángel Martínez López -

Tutora de Relaciones Institucionales: D. José Alberto Maroto Centeno -

Tutor de Titulaciones de Telecomunicaciones: D. Sebastián García Galán  -

ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD (Hasta el día 16 de julio de 2010)

Órganos de Gobierno -

Director: D. Manuel Linares Abad  -

Secretaria: D.ª María Hernández Padilla -

Subdirectora: D.ª María Luisa Grande Gascón -

Tutor de Titulación de Enfermería: D. Pedro Antonio García Ramiro -

Tutor de Titulación de Fisioterapia: D. José Barreda Pitarch -

Tutora de Calidad, Movilidad y Relaciones: D.ª Isabel María López Medina  -

FACULTAD  DE CIENCIAS DE LA SALUD (Desde el día 17 de julio de 2010)

Órganos de Gobierno -

Decano: D. Manuel Linares Abad  -

Secretaria: D.ª María Hernández Padilla -

Vicedecana: D.ª María Luisa Grande Gascón -
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Tutor de Titulación de Enfermería: D. Pedro Antonio García RamiroTutor de Titulación  -
de Fisioterapia: D. José Barreda Pitarch

Tutora de Calidad, Movilidad y Relaciones: D.ª Isabel María López Medina  -

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL (Hasta el día 16 de julio de 2010)

Órganos de Gobierno -

Directora: D.ª Yolanda Mª de la Fuente Robles -

Secretaria: D.ª Anna Rucabado Sala -

Subdirectora: D.ª Eva María Sotomayor Morales -

Tutora de Calidad e Innovación: D.ª Susana Ruiz Seisdedos  -

Tutora de Espacio Europeo de Educación Superior: D.ª Eva María Sotomayor Morales  -

Tutora de Gestión Académica y Relaciones Institucionales: D.ª M.ª Carmen Cano Lo- -
zano 

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL (Desde el día 17 de julio de 2010)

Órganos de Gobierno -

Directora: D.ª Yolanda Mª de la Fuente Robles -

Secretaria: D.ª Anna Rucabado Sala -

Subdirectora: D.ª Eva María Sotomayor Morales -

Tutora de Calidad e Innovación: D.ª Susana Ruiz Seisdedos  -

Tutora de Espacio Europeo de Educación Superior: D.ª Eva María Sotomayor Morales  -

Tutora de Gestión Académica y Relaciones Institucionales: D.ª M.ª Carmen Cano Lo- -
zano 

ESCUELA UNIVERSITARIA ADSCRITA “SAGRADA FAMILIA” EN ÚBEDA (Hasta el día 16 de 
julio de 2010)

Órganos de Gobierno   -

Director: D. Francisco Javier Muñoz Delgado -

CENTRO DE PROFESORADO “SAGRADA FAMILIA” EN ÚBEDA (Desde el día 17 julio de 
2010)

Órganos de Gobierno   -



153

Director: D. Francisco Javier Muñoz Delgado -

PLANO DEL CAMPUS
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ESTRUCTURA DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
DATOS GENERALES
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ESTRUCTURA DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
POR DEPARTAMENTOS
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Organización de Empresas, Marketing y Sociología

Áreas de Conocimiento: •	

Comercialización e Investigación de Mercados -

Organización de Empresas -

Sociología -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 7 1 4 6 1 26

Mujer 1 2 1 2 2 3 6 12 23

Total 2 9 1 3 2 3 10 18 1 49

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 40 titulaciones, tiene adscritas 190  asignatu-

ras.

Antropología, Geografía e Historia

Áreas de Conocimiento: •	

Análisis Geográfico Regional -

 Antropología -

 Geografía Física -

 Geografía Humana -

 Historia Antigua -

 Historia Contemporánea -

 Historia del Arte -

 Historia Moderna -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 1 9 2 1 1 16

Mujer 4 1 1 1 7

Total 2 1 13 2 1 1 2 1 23

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 14 titulaciones, tiene adscritas 77 asignaturas.

Biología Animal, Vegetal y Ecología

Áreas de Conocimiento:•	  

Botánica -
 Ecología -
 Fisiología Vegetal -
 Zoología -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 4 13 3 1 21

Mujer 1 6 2 1 10

Total 5 18 3 2 1 1 31

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 12 titulaciones, tiene adscritas 62 asignaturas

Biología Experimental

Áreas de Conocimiento: •	

Biología Celular -

Bioquímica y Biología Molecular -

Genética -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 11 2 2 1 1 16

Mujer 2 6 1 1 1 11

Total 2 17 3 3 1 1 1 27

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 14 titulaciones, tiene adscritas 40 asignaturas.

Ciencias de la Salud

Áreas de Conocimiento: •	

Anatomía y Embriología Humana -

Fisiología -

Medicina -

Medicina Preventiva y Salud Pública -

Microbiología -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS A.SALUD Total

Hombre 4 6 3 1 1 2 7 1 5 30

Mujer 6 1 1 3 9 1 5 26

Total 4 12 4 1 2 5 16 1 1 10 56

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 32 titulaciones, tiene adscritas 103 asignatu-

ras.

Derecho Público y Derecho Privado Especial

Áreas de Conocimiento: •	

Ciencia Política y de la Administración -

Derecho Administrativo -

Derecho Constitucional -

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social -
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Derecho Internacional Privado -

Derecho Mercantil -

Historia del Derecho y de las Instituciones -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 4 1 9 1 1 3 1 1 4 5 30

Mujer 1 5 8 2 2 18

Total 4 2 14 1 1 11 1 3 6 5 48

Actividades docentes:
Este Departamento imparte docencia en 24 titulaciones, tiene adscritas 125 asignatu-

ras.

Derecho Civil, Derecho Financiero y Tributario

Áreas de Conocimiento: •	

Derecho Civil -

Derecho Financiero y Tributario -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 3 2 1 2 10

Mujer 1 2 1 3 7

Total 2 3 3 2 1 3 1 2 17

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 15 titulaciones, tiene adscritas 51 asignaturas.

Derecho Eclesiástico, Internacional Público, Procesal y Romano

Áreas de Conocimiento: •	

Derecho Eclesiástico del Estado -

Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales -

Derecho Procesal -

Derecho Romano -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 3 3 2 1 1 1 10

Mujer 1 2 3 2 8

Total 4 3 2 3 4 2 1 18

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 10 titulaciones, tiene adscritas 44 asignaturas.

Derecho Penal, Filosofía del Drcho., Filosofía Moral y Filosofía

Áreas de Conocimiento: •	

Derecho Penal -

Filosofía -

Filosofía del Derecho -

Filosofía Moral -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 5 1 3 1 1 1 10

Mujer 1 1 2 6

Total 1 5 1 4 1 1 1 2 16

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 17 titulaciones, tiene adscritas 57 asignaturas.

Didáctica de las Ciencias

Áreas de Conocimiento: •	

Didáctica del a Matemática -

Didáctica de las Ciencias Experimentales -

Didáctica de las Ciencias Sociales -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 1 1 1 1 1 1 1 8

Mujer 3 1 3 2 1 1 11

Total 4 1 2 3 3 1 1 1 2 19

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 61 titulaciones, tiene adscritas 79 asignaturas.

Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal

Áreas de Conocimiento: •	

Dibujo -

Didáctica de la Expresión Corporal -

Didáctica de la Expresión Musical -

Didáctica de la Expresión Plástica -

Educación Física y Deportiva -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 3 2 3 1 2 3 14

Mujer 2 3 1 2 1 2 2 13

Total 2 3 5 4 3 1 4 5 27

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 13 titulaciones, tiene adscritas 214 asignatu-

ras.

Economía

Áreas de Conocimiento: •	

Economía Aplicada -

Fundamentos del Análisis Económico -

Historia eI nstituciones Económicas -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 9 1 1 1 3 1 3 20

Mujer 3 1 5 2 11

Total 1 12 1 1 2 5 5 1 3 31

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 22 titulaciones, tiene adscritas 82 asignaturas.

Economía Financiera y Contabilidad

Áreas de Conocimiento: •	

Economía Financiera y Contabilidad -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 6 4 1 2 1 15

Mujer 3 2 1 1 7

Total 1 9 6 1 2 2 1 22

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 11 titulaciones, tiene adscritas 46 asignaturas.

Enfermería

Áreas de Conocimiento: •	

Enfermería -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS A.SALUD OTROS Total

Hombre 5 1 1 2 8 12 29

Mujer 5 2 2 1 1 1 23 35

Total 10 3 3 1 3 9 35 64

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 7 titulaciones, tiene adscritas 38 asignaturas.
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Estadística e Investigación Operativa

Áreas de Conocimiento: •	

Estadística e Investigación Operativa -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 1 6 1 10

Mujer 7 2 1 3 1 14

Total 2 1 13 2 1 4 1 24

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 42 titulaciones, tiene adscritas 96 asignaturas.

Ingeniería Electrónica y Automática

Áreas de Conocimiento: •	

Ingeniería de Sistemas y Automática -

Tecnología Electrónica -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 6 10 1 2 2 3 2 31

Mujer 4 1 1 3

Total 2 6 10 5 1 2 3 3 2 34

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 24 titulaciones, tiene adscritas 118 asignatu-

ras.

Ingeniería de Telecomunicación

Áreas de Conocimiento: •	

Ingeniería Telemática -

Teoría de la Señal y Comunicaciones -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 4 8 1 2 1 4 2 23

Mujer 1 1 2

Total 1 4 8 1 3 1 5 2 25

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 9 titulaciones, tiene adscritas 59 asignaturas.

Ingeniería Gráfica, Diseño y Proyectos

Áreas de Conocimiento: •	

Expresión Gráfica en la Ingeniería -

Proyectos de Ingeniería -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 8 13 1 1 24

Mujer 1 1 2

Total 8 14 2 1 26

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 28 titulaciones, tiene adscritas 151 asignatu-

ras.

Filología Española

Áreas de Conocimiento: •	

Didáctica de la Lengua y la Literatura -

Lengua Española -

Lingüística General -

Literatura Española -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 6 1 1 3 12

Mujer 4 1 1 4 1 11

Total 1 10 1 2 5 4 23

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 12 titulaciones, tiene adscritas 93 asignaturas.

Filología Inglesa

Áreas de Conocimiento: •	

Filología Inglesa -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 10 1 1 1 17

Mujer 7 1 2 4 2 3 2 19

Total 1 17 1 2 5 3 3 2 1 36

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 19 titulaciones, tiene adscritas 187 asignatu-

ras.

Física

Áreas de Conocimiento: •	

Astronomía y Astrofísica -

Física Aplicada -

Mecánica de los Medios Continuos y Teoría de Estructuras -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 5 4 5 1 2 1 18

Mujer 2 2 1 1 6

Total 5 4 7 3 2 1 2 24

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 31 titulaciones, tiene adscritas 68 asignaturas.
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Geología

Áreas de Conocimiento: •	

Cristalografía y Mineralogía -

Edafología y Química Agrícola -

Estratigrafía -

Geodinámica Externa -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 3 2 7 1 2 1 1 17

Mujer 4 1 5

Total 3 2 11 1 2 2 1 22

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 16 titulaciones, tiene adscritas 74 asignaturas.

Informática

Áreas de Conocimiento: •	

Arquitectura y Tecnología de Computadores -

Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial -

Lenguajes y Sistemas Informáticos -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 11 7 7 6 6 1 40

Mujer 5 1 2 1 9

Total 2 16 8 7 8 6 2 49

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 35 titulaciones, tiene adscritas 132 asignatu-

ras.
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Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría

Áreas de Conocimiento: •	

Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 7 11 1 2 6 29

Mujer 2 3 1 6

Total 2 9 14 2 2 6 35

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 13 titulaciones, tiene adscritas 54 asignaturas.

Ingeniería Eléctrica

Áreas de Conocimiento: •	

Ingeniería Eléctrica -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 3 6 1 4 2 17

Mujer 1 1 1 3

Total 1 4 7 1 4 3 22

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 18 titulaciones, tiene adscritas 128 asignatu-

ras.

Ingenierías Mecánica y Minera

Áreas de Conocimiento: •	

Explotación de Minas -

Ingeniería Mecánica -

Máquinas y Motores Térmicos -

Mecánica de Fluidos -

Prospección e Investigación Minera -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 9 13 1 2 6 2 6 2 42

Mujer 1 1

Total 1 9 13 1 2 7 2 5 2 41

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 20 titulaciones, tiene adscritas 252 asignatu-

ras.

Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales

Áreas de Conocimiento: •	

Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica -

Ingeniería Química -

Tecnologías del Medio Ambiente -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 2 8 3 2 2 1 1 20

Mujer 2 5 2 1 1 11

Total 1 2 9 9 3 2 1 2 1 30

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 25 titulaciones, tiene adscritas 160 asignatu-

ras. 

Lenguas y Culturas Mediterráneas

Áreas de Conocimiento: •	

Estudios Árabes e Islámicos -

Filología Francesa -

Filología Griega -

Filología Latina -

Teoría de la Literatura -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 1 1 2 6

Mujer 8 2 1 1 5 17

Total 10 2 1 1 2 7 23

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 137 titulaciones, tiene adscritas 100 asignatu-

ras.

Matemáticas

Áreas de Conocimiento: •	

Álgebra -

Análisis Matemático -

Geometría y Topología -

Matemática Aplicada -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 1 12 3 3 1 2 1 25

Mujer 1 4 1 2 8

Total 2 2 12 7 1 5 1 2 1 33

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 34 titulaciones, tiene adscritas 102 asignatu-

ras.

Patrimonio Histórico

Áreas de Conocimiento: •	

Arqueología -

Historia del Arte -

Historia Medieval -

Prehistoria -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 3 5 1 2 1 1 1 14

Mujer 5 1 1 3 10

Total 3 10 2 3 1 4 1 24

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 7 titulaciones, tiene adscritas 97 asignaturas. 

Pedagogía

Áreas de Conocimiento: •	

Didáctica y Organización Escolar -

Métodos de Investigación y Diagnósticos en Educación -

Teoría e Historia de la Educación -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 2 3 1 2 2 12

Mujer 1 2 4 1 2 1 11

Total 2 3 5 1 4 1 2 3 2 23

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 21 titulaciones, tiene adscritas 94 asignaturas.

Psicología

Áreas de Conocimiento: •	

Metodología de las Ciencias y del Comportamiento -

Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico -

Psicobiología -

Psicología Básica -

Psicología Evolutiva y de la Educación -

Psicología Social -

 Trabajo Social y Servicios Sociales -
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Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 1 11 1 8 1 1 1 4 3 31

Mujer 1 17 1 8 3 1 5 3 38

Total 2 28 2 16 4 2 6 7 3 69

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 28 titulaciones, tiene adscritas 210 asignatu-

ras.

Química Física y Analítica

Áreas de Conocimiento:•	

Química Analítica -

Química Física -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 2 6 1 1 3 1 13

Mujer 9 9

Total 2 15 1 1 3 1 22

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 23 titulaciones, tiene adscritas 67 asignaturas.

Química Inorgánica y Orgánica

Áreas de Conocimiento: •	

Química Inorgánica -

Química Orgánica -

Profesorado

SEXO CU CEU TU TUP TEU TEUP PCD PAD AY PCOL AL PEL PINV PVIS ATC ATP EEMMCS OTROS Total

Hombre 4 7 2 13

Mujer 7 2 1 10

Total 4 14 4 1 23

Actividades docentes: 
Este Departamento imparte docencia en 16 titulaciones, tiene adscritas 50 asignaturas.
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INNOVACIÓN DOCENTE

La Universidad de Jaén ha venido desarrollando acciones encaminadas a impulsar 
y apoyar la innovación docente, entendiendo que ésta es necesaria para la mejora de los 
procesos de enseñanza/aprendizaje y uno de los ejes fundamentales para la convergencia 
en el Espacio Europeo de Educación Superior (EEES). En esta misma línea, el actual Plan de 
Innovación Docente y Formación del Profesorado de la Universidad de Jaén 2009/2011 trata 
de dar respuesta a las demandas y necesidades que la enseñanza universitaria presenta en 
este momento, persiguiendo para ello los siguientes objetivos:

Fomentar la formación del profesorado, tanto en su nivel inicial como en su carrera 
profesional.

Promover la renovación y actualización de las metodologías docentes empleadas para la 
mejora de la enseñanza universitaria.

Estimular la innovación a través de diversas acciones basadas en los planteamientos del 
EEES.

Para la consecución de estos objetivos, se han establecido las siguientes líneas de actua-
ción:

I  -  Formación del Profesorado

II -  Innovación Docente

III - Plan de Acción Tutorial 

IV - Plan de Movilidad Internacional

V -  Incentivos para la Innovación

I - FORMACIÓN

La Innovación Docente no tendría sentido sin un adecuado Plan de Formación del Profe-
sorado, ya que ambas actuaciones están muy relacionadas. Dentro de este marco, el plan de 
formación del profesorado contempla tres líneas de actuación:
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Formación inicial 

En este apartado nos centramos en la formación que pretendemos ofrecer a los profesores 
noveles de la Universidad de Jaén, entendida ésta como el desarrollo de un conjunto de com-
petencias, habilidades y actitudes que van a favorecer la educación de calidad y que intentará 
responder a las necesidades de dichos profesores en su labor docente. Con tal fin, se viene 
desarrollando el Curso de Formación inicial para el profesorado novel de la Universidad de 
Jaén. Está dividido en cinco módulos, de los cuáles los dos primeros se imparten en el Campus 
de Las Lagunillas de la Universidad de Jaén y los tres últimos en el CEP de Jaén. Los módulos 
están enfocados como talleres que constan de una parte teórica y otra práctica para aplicar 
los contenidos presentados. 

PROGRAMA DEL CURSO PARA PROFESORES NOVELES DE LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 
(2010)

Lunes 14 de junio Sala de Juntas del Edificio Zabaleta

Hora Actividad Responsable

9.00 Inauguración oficial del curso D. Manuel Parras Rosa. Rector de la Universidad de Jaén

9.30-10.00 Módulo I: “Estructura y servicios de la Universidad 
de Jaén”

D. Miguel Ángel Chamocho Cantudo. Vicesecretario Gen-
eral de la Universidad de Jaén

10.00-10.30 Módulo I: “Sistemas de Garantía de Calidad en 
los nuevos estudios para el EEES” 

D. Jorge Delgado García. Vicerrector de Planificación Estra-
tégica y  Gestión de Calidad de la Universidad de Jaén.

10.30-11.00 Módulo I :“Estructuras de Investigación” D. Eulogio Castro Galiano. Director del Secretariado para el 
Desarrollo de la Investigación de la Universidad de Jaén

11.00-11.30 Descanso

11.30-12.45 Módulo II:“TIC para el PDI”
Dña. Mª José del Jesús Díaz. Directora del Secretariado de 
Innovación en TIC de la Universidad de Jaén

12.45-14.00 Módulo II: “Las TIC en la docencia”
D. José Ramón Balsas Almagro. Director del Secretariado 
de Docencia Virtual de la Universidad de Jaén

Martes 15 de junio CEP (junto al Neveral)

10.30-12.00 Módulo III: “Práctica docente: metodologías y 
técnicas  didácticas”

Dña. África Mª Cámara Estrella. Tutora de Prácticas de la 
Facultad de humanidades y Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Jaén

12.00-12.30 Descanso
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12.30-14.00 Módulo III: “Práctica docente: metodologías y 
técnicas  didácticas”

Dña. África Mª Cámara Estrella. Tutora de Prácticas de la 
Facultad de humanidades y Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Jaén

14.00-16.00 Comida

16.00-18.00 Módulo III: “Práctica docente: metodologías y 
técnicas didácticas”

Dña. África Mª Cámara Estrella. Tutora de Prácticas de la 
Facultad de humanidades y Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Jaén

Miércoles 16 de junio CEP (junto al Neveral)

10.30-12.00 Módulo IV: “Innovación y mejora de la función 
docente”

Dña. Ásunción Romero López. 
Profesora del Departamento de Didáctica y Organización 
Escolar.
Facultad de Ciencias de la Educación.
Universidad de Granada

12.00-12.30 Descanso

12.30-14.00 Módulo IV: “Innovación y mejora de la función 
docente”

Dña. Ásunción Romero López. 
Profesora del Departamento de Didáctica y Organización 
Escolar.
Facultad de Ciencias de la Educación.
Universidad de Granada

14.00-16.00 Comida

16.00-18.00 Módulo IV: “Innovación y mejora de la función 
docente”

Dña. Ásunción Romero López. 
Profesora del Departamento de Didáctica y Organización 
Escolar.
Facultad de Ciencias de la Educación.
Universidad de Granada

Jueves 17 de junio Sala de Juntas del Edificio Zabaleta

10.00-11.30 Módulo V: “El Espacio Europeo de Educación 
Superior: La nueva estructura académica”

D. Rafael Martos Montes. Director del Secretariado de 
Convergencia Europea de la Universidad de Jaén

11.30-12.00 Descanso

12.00-14.00 Módulo V: “El Espacio Europeo de Educación 
Superior: La nueva estructura académica”

D. Rafael Martos Montes. Director del Secretariado de 
Convergencia Europea de la Universidad de Jaén

14.00 Clausura del curso
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Formación para el Desarrollo Profesional 

Se propone una oferta diversificada de acciones y cursos que tratan de responder a las 
necesidades formativas de nuestro profesorado dentro del nuevo marco de Convergencia 
Europea. En este sentido, ofrecemos tres líneas de actuación:

 a)    Actualización Metodológica.

 b)    Tecnologías de la Información y la Comunicación

 c)    Espacio Europeo

a) Cursos de Actualización Metodológica (2009/2010)

Nº de Profesores participantes: 513

NOMBRE DEL CURSO Nº DE HORAS

ENTRENAMIENTO DE COMPETENCIAS PARA TRABAJAR EN EQUIPO Y DESARROLLAR 

HABILIDADES DE COMUNICACIÓN
20

El USO PROFESIONAL DE LA VOZ DEL DOCENTE UNIVERSITARIO 25

MOTORES DE BÚSQUEDA EN LA WEB 9

REEFWOORKS: EL NUEVO GESTOR BIBLIOGRÁFICO DE LA BUJA 6

CRITERIOS E INDICIOS DE CALIDAD EN EL ÁMBITO DE LA EVALUACIÓN, DIFUSIÓN Y 

COMUNICACIÓN DE LA I+D+I. HERRAMIENTAS PARA SU GESTIÓN
20

ESCUELA DE ESPALDA. ABORDAJE FISIOTERÁPICO 15

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES 20

RECURSOS METODOLÓGICOS Y ESTADÍSTICOS PARA LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 25

PLANIFICACIÓN DOCENTE Y ELABORACIÓN DE GUÍAS DOCENTES 18
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b) Cursos relacionados con Tecnologías de Información y Comunicación 
(2009/2010)

Nº de Profesores participantes: 631

NOMBRE DEL CURSO Nº DE HORAS

WEBLOGS: SISTEMAS DE APOYO A LA DOCENCIA Y A LA INVESTIGACIÓN 15

CREACIÓN DE CONTENIDOS WEB: HTML  Y HOJAS DE ESTILO 30

TELEPRESENCIA Y COMUNICACIÓN ON-LINE 20

SEMINARIOS WEB Y TUTORIZACIÓN ON-LINE 17

PLATAFORMA DE TELEFORMACIÓN I: PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN BÁSICA DE UNA 

ASIGNATURA
30

PLATAFORMA DE DOCENCIA VIRTUAL (II): CREACIÓN DE CONTENIDOS ON-LINE 30

PLATAFORMA DE TELEFORMACIÓN III: EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 20

CREACIÓN DE MATERIAL DOCENTE MULTIMEDIA I 25

CREACIÓN DE MATERIAL DOCENTE MULTIMEDIA II 20

CREACIÓN DE CONTENIDOS INTERACTIVOS FLASH 17

LOS MAPAS CONCEPTUALES COMO RECURSO DOCENTE 15

INTRODUCCIÓN AL ANÁLISIS ESTADÍSTICO DE DATOS CON R Y RCOMMANDER 30

ANÁLISIS ESTADÍSTICO MULTIVARIANTE CON R 22

INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN DE REVISTAS ELECTRÓNICAS CON OJS 15



180

c) Cursos relacionados con el Espacio Europeo de Educación Superior 
(2009/2010)

Nº de Profesores participantes: 287

NOMBRE DEL CURSO Nº DE HORAS

PLANIFICACIÓN A MEDIO Y CORTO PLAZO DEL APRENDIZAJE 20

EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR 10

ENGLISH AS A VEHICLE FOR INTERCULTURAL COMMUNICATION 

(EL INGLÉS COMO VEHÍCULO DE COMUNICACIÓN INTERCULTURAL)
30

EL SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD EN LOS CENTROS 12

LOS MARCOS REGULADORES DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL PDI: CONVERGENCIAS 

Y DIVERGENCIAS DE ESTATUTOS
10

ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL EN EL EEES 40

Nº  de    Horas de formación impartidas: 626

Taller de Actualización Docente 

Se viene proponiendo desde el curso 2009, un taller de actualización docente para el 
profesorado con una experiencia docente igual o superior a 15 años en LA Universidad de 
Jaén.  El taller está dividido en tres módulos, que constan de una parte teórica y otra práctica 
para aplicar los contenidos presentados: 

 a) Desarrollo y evaluación de competencias

 b) Iniciación en el uso de TIC para el apoyo a la docencia 

 c) Guías docentes
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PROGRAMA DEL TALLER DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE (2009/2010)

          Viernes 19 de febrero Aula I-1  del Edificio A-4

Hora Responsable

9.00-14.00
Módulo I: “Iniciación en el uso de TIC para el apoyo 

a la docencia”
D. Alonso Ruano Ruano Universidad de Jaén

          Lunes 22 de febrero Aula I-1 del Edificio A-4

Hora Responsable

9.00-14.00

Módulo II:  “Iniciación en el uso de TIC para el 

apoyo a la docencia”

Dña. Lina Guadalupe García Cabrera

Universidad de Jaén

          Martes 23 de febrero Aula I-1 del Edificio A-4

Hora Responsable

10.00-14.00
Módulo II: “Desarrollo y evaluación de compe-

tencias”

D. Javier Roca Piera 

Universidad de Almería

16.00-18.00
Módulo II: “Desarrollo y evaluación de compe-

tencias”

D. Javier Roca Piera 

Universidad de Almería

         Miércoles 24 de febrero Sala de Juntas del Edificio A-3

Hora Responsable

11.30-14.30

Módulo III: “Elaboración de guías docentes: fichas 

para las asignaturas en los nuevos Títulos de Grado 

y Máster ”

D. Rafael Martos Montes

Universidad de Jaén
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PROFESORES PARTICIPANTES EN EL TALLER DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE DE LA 
UNIVERSIDAD DE JAÉN POR DEPARTAMENTO(2009/2010)

Departamento Nº de Profesores

DERECHO CIVIL, DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO 3

INGENIERIA MECANICA Y MINERA 2

DERECHO ECLESIÁSTICO, INTERNACIONAL PÚBLICO, PROCESAL Y ROMANO 1

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA 1

PSICOLOGIA 5

PATRIMONIO HISTORICO 1

PEDAGOGIA 1

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CONTABILIDAD Y SOCIOLOGIA II 1

INGENIERIA ELECTRICA 1

LENGUAS Y CULTURAS MEDITERRANEAS 1

MATEMATICAS 1

DERECHO PUBLICO Y DERECHO PRIVADO ESPECIAL 2

ENFERMERIA 2

Formación en Centros

Los objetivos de la propuesta de Formación en los Centros de la Universidad de Jaén 
han sido:

Animar a los centros a diseñar sus propios planes de formación.•	

Potenciar la formación de equipos docentes en el seno de los Centros y•	

epartamentos para que desarrollen estrategias de formación e innovación colabo-•	
rativas. 

Proporcionar apoyo y asesoramiento a los profesores en aquellos ámbitos que •	
consideren problemáticos.

Para desarrollar estas propuestas se ha destinado un presupuesto de 14.400 €,
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ACTIVIDADES, CURSOS, SEMINARIOS, ETC.  ORGANIZADOS POR CENTROS DE LA 
UJA

ACTIVIDAD CENTRO ORGANIZADOR

“El valor educativo del sentido del humor. Apli-

caciones prácticas”
FAC. HUMANIDADES Y CC. DE LA EDUCACIÓN

“El caso como metodología docente e investi-

gadora”
FAC. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Seminario y Taller sobre  ”Protección de Datos 

en las Administraciones Públicas”
ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

“Los retos jurídicos de la diversidad” FAC. CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

II - INNOVACIÓN:

Proyectos de Innovación Docente

Esta línea de actuación tiene como finalidad fomentar la creación de grupos de innova-
ción docente que desarrollen proyectos y acciones innovadoras como base para la mejora 
de la práctica, además de la creación de materiales y recursos, fruto de dichos proyectos. Se 
contemplan dos modalidades: proyectos para Titulaciones y proyectos para asignaturas. En 
el curso escolar 2009/10 se han aprobado, mediante evaluación externa, y financiado, 57 
Proyectos de Innovación con carácter bianual. En la convocatoria actual hemos alcanzado los 
93 Proyectos de Innovación presentados.

Uno de los logros alcanzados ha sido la creación de una red andaluza de evaluadores de 
Proyectos de Innovación Docente (PID), avalada por la AGAE, en la que las 10 Universidades 
pública andaluzas se comprometen a evaluar los PID del resto de universidades dotando así de 
mayor objetividad y calidad el proceso. Además, se han diseñado conjuntamente unos indica-
dores de innovación comunes para poder afrontar de manera coherente el contrato programa 
de cada Universidad. Los Proyectos de Innovación Docente de la Universidad de Jaén son 
evaluados, con reciprocidad, por las Universidades de Almería, Cádiz, Córdoba y Huelva.
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PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE CONCEDIDOS (2009/2011)

Título Departamento

Tres casos de estrategia y empresas en vídeo II Administración de Empresas

Programa INTER-PARES: Proyecto de acción tutorial entre iguales Administración de Empresas

El Inglés como competenca transversal en el EEES: La Titulación de 

Administración y Dirección de Empresas

Administración de Empresas, 

Contabilidad y Sociología

Problemática de la administración y gestión de la empresa familiar mediante 

el uso de vídeo-caso

Administración de Empresas, 

Contabilidad y Sociología

Contenidos y herramientas virtuales para el proceso de enseñanza-

aprendizaje de asignaturas de dirección y gestión de empresas en titulaciones 

de Ingeniería

Administración de Empresas, 

Contabilidad y Sociología

Itinerarios geográficos por los Parques Naturales de la provincia de Jaén
Antropología,  Geograf ía  e 

Historia

La experimentación en ambientes extremos: aplicación en la docencia de la 

Ecología Experimental mediante recursos multimedia

Biología Animal,  Vegetal  y 

Ecología

La difusión de los resultados de prácticas configuradas a modo de proyecto 

de Investigación, como método de aprendizaje

Biología Animal,  Vegetal  y 

Ecología

Análisis del abandono estudiantil en la Titulación de Biología. Estrategias 

para la prevención
Biología Experimental

Diseño y evaluación de animaciones en Flash Multimedia para reforzar 

conceptos prácticos en las asignaturas impartidas por el área de Bioquímica 

y Biología Molecular

Biología Experimental
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Estudio crítico de la información jurídica en los medios de comunicación 

social

Derecho Civi l ,  Financiero y 

Tributario

Metodología y realización de los trabajos en grupo de los alumnos, 

seminarios y jornadas

Derecho Civi l ,  Financiero y 

Tributario

La imposición directa en España: una asignatura interdisciplinar
Derecho Civi l ,  Financiero y 

Tributario

El Derecho de la responsabilidad civil. Su docencia con nuevos materiales 

didácticos incoroporando las nuevas tecnologías. Adaptación al Espacio 

europeo de Educación Superior

Derecho Civi l ,  Financiero y 

Tributario

Formación combinada de la asignatura Actividad Empresarial y Nuevas 

Tecnologías (B-Learning)

Derecho Público  y Derecho Privado 

Especial

Técnicas de aprendizaje en grupo en el ámbito de las relaciones laborales: 

crisis económica, gestión de plantillas y responsabilidad social de 

empresa

Derecho Público y Derecho Privado 

Especial

Espacio Virtual de Trabajo colaborativo de docentes de Ciencias Sociales 

y Jurídicas para la transmisión de habilidades, técnicas y destrezas a los y 

las estudiantes de la UJA

Derecho Público y Derecho Privdo 

Especial

Las nuevas técnicas didácticas en el Derecho Administrativo, general, local 

y turístico

Derecho Públ ico y  Pr ivado 

Especial

El uso de nuevas metodologías para el aprendizaje del Derecho 

Constitucional

Derecho Públ ico y  Pr ivado 

Especial

Desarrollo de competencias para el control de la seguridad de las prácticas 

físico-deportivo escolares y sensibilización del discente

Didáctica de la Expresión Musical, 

Plástica y Corporal

Desarrollo del aprendizaje musical en entornos multimedia interactivos: 

diseño de material didáctico de base para las titulaciones de Maestro-

Especialista en Historia del Arte de la Universidad de Jaén

Didáctica de la Expresión Musical, 

Plástica y Corporal

La Literatura emblemática como recurso didáctico en los estudios humanísticos 

dentro del EEES

Didáctica de la Expresión Musical, 

Plástica y Corporal
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Recursos digitales para la Innovación en la didáctica de las artes
Didáctica de la Expresión Musical, 

Plástica y Corporal

Diseño e implementación de material didáctico multimedia para prácticas de 

Ciencias Experimentales: Técnicas de laboratorio e Instrumentalización
Didáctica de las Ciencias

Elaboración de un programa de intrvención que permita adquirir 

competencias transversales orientadas hacia el aprendizaje autónomo de 

alumnos en la Titulación de Maestro especialidad Educación Infantil

Didáctica de las Ciencias

Diseño de un programa de intervención para el desarrollo de competencias 

transversales en los alumnos de la diplomatura de Maestro especialidad de 

Educación Física

Didáctica de las Ciencias

La Economía Política II en la TIC Economía

Utilización de R y Rcommander para la realización de prácticas en Métodos 

Estadísticos de la Ingeniería

Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Elaboración de material multimedia para la acción docente en las asignaturas 

Modelos Lineales de la Diplomatura en Estadística Econometría I y II de LADE 

y la titulación conjunta LADE+DERECHO

Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Diseño de mapas conceptuales interactivos para la asignatura Estadística 

descriptiva del Campus Andaluz Virtual

Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Elaboración de tutoriales multimedia para las prácticas de la asignatura 

Estadística Descriptiva del Campus Andaluz Virtual

Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Contratos de aprendizaje como regla del juego en Estadística Aplicada
Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Creación de material docente en soporte digital para el autoaprendizaje 

en Estadística

Es tad í s t i ca  e  Inves t igac ión 

Operativa

Literatura giennense de tradición oral. Formación de un corpus digital y 

aplicaciones curriculares
Filología Española
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Elaboración de Materiales Didácticos para la Enseñanza de la Lengua Inglesa 

a través de la Literatura
Filología Inglesa

Embalses como laboratorios de docencia en Ciencias de la Tierra Geología

Elaboración de una guía didáctica en soporte digital para la identificación 

de minerales, rocas y fósiles de la provincia de Jaén
Geología

Estudio y unificación de herramientas y contenidos de asignaturas de 

Informática Gráfica
Informatica

Control automático de la asistencia a clase para evaluar al alumno Informática

Implantación de una RED Social de alumnos y egresados de la Universidad 

de Jaén
Informática

Automatización de pruebas de evaluación continua tipo quiz Informática

Un sistema de recomendaciones lingüístico difuso para personalizar la 

docencia de la asignatura de Ofimática
Informática

Diseño, desarrollo y evaluación de juegos educativos on-line basados en 

preguntas
Informática

Software Libre vs. Software Propietario Informática

Herramienta interactiva para el aprendizaje autónomo del alumno en la 

elaboración del modelo del dominio de un proyecto informático
Informática

Sistema automático de apoyo a la evaluación de preguntas cortas Informática
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Procesamiento automático de cuestionarios y encuestas (PACE) Informática

Virtualización de las prácticas de laboratorio de las asignaturas de Ciencia de 

Materiales para las titulaciones de Ingeniería Técnica Industrial y de Minas

Ingeneiría Química, Ambiental yde 

los Materiales

Sistema Integral de Información Distribuida (SIID) Ingenería de Telcomunicación

Laboratorio virtual para el aprendizaje activo de la Ingeniería de 

radiofrecuencia, microondas y comunicaciones ópticas
Ingenería de Telcomunicación

Sistema Multimedia para el Autoaorendizaje de Técnicas de tratameinto 

Digital de Señales
Ingenería de Telcomunicación

Sistema de apoyo al proceso de autoparendizaje del alumno en el ámbito 

de la Ingeniería Telemática
Ingenería de Telcomunicación

Aprendizaje evolutivo en la implementación y la seguridad en redes de 

computadores
Ingenería de Telcomunicación

PROGRUPO Ingenería de Telcomunicación

Implantación de Visatel Académico en la Universidad de Jaén Ingenería de Telcomunicación

Elaboración de material docente multimedia para el empleo de técnicas de 

e-learning en la enseñanza de los sensores láser aerotransportados (LiDaR) 

con fines cartográficos

Ingeniería Cartográfica, Geodésica 

y Fotogametría

Desarrollo y actualización de un entorno web de apoyo a la resolución de 

problemas topográficos, geodésicos y fotogamétricos en las asignaturas: 

Topografía de Túneles y Grandes Estructuras, Topografía en la Ingeniería 

Civil y Fotogametria Analítica

Ingeniería Cartográfica, Geodésica 

y Fotogametría
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Enfoque metodológico basado en la enseñanza problematizada para el 

aprendizaje de técnicas de telecomunicaciones con material interactivo 

multimedia

Ingeniería de Telecomunicación

Creación de material docente para la titulación de Ingeniería Técnica 

Eléctrica
Ingeniería Eléctrica

Desarrollo de un laboratorio virtual para el control remoto de una planta 

de tanques interconectados

I n g e n i e r í a  E l e c t r ó n i c a  y 

Automática

Técnicas para una correcta presentación del proyecto fin de carrera
I n g e n i e r í a  E l e c t r ó n i c a  y 

Automática

Diseño y realización de herramienta docente para el diseño de Sistemas 

Fotovoltaicos Autónomos adaptada a los nuevos créditos ECTS

I n g e n i e r í a  E l e c t r ó n i c a  y 

Automática

Elaboración de material docente y realización de una guía interactiva 

para el manejo de programas de simulación electrónica usados en las 

asignauras: Elec. básica, Elec. Analógica, Elec. Digital, Elec. de Potencia e 

Instrumentalización Electrónica II

I n g e n i e r í a  E l e c t r ó n i c a  y 

Automática

Diseño de material docente para la asignatura de Expresión Gráfica en la 

Titulación de Ingeniería Industrial en Mecánica

Ingeniería Gráfica, Diseño y 

Proyectos

Metodología docente basada en el empleo de galgas extensométricas para 

la validación de resultados numéricos obtenidos mediante el método de los 

elementos finitos

Ingeniería Mecánica y Minera

Aplicación del programa de simulación de procesos Hysys para el diseño 

de actividades de aprendizaje de operaciones unitarias en las áreas de 

Ingeniería Química y Tecnología del Medio Ambiente

Ingenieria Química, Ambiental y 

de los Materiales

Utilización de un portafolio digital como estrategia de evaluación adicional 

enlas asignaturas de Bases de la Ingeniería Química en las Titulaciones 

de I.T.M

Ingeniería Química, Ambiental y 

de los Materiales

Las TICS en la Enseñanza de la Lengua y de la Civilización Francesas Lenguas y Culturas Mediterráneas
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Elaboración de unidades didácticas para la web en el área de Matemática 

Aplicada en las Titulaciones de Ingeniería Técnica en Telecomunicaciones, 

especialidad Telemática, e Industrial, especialidad Electricidad, Química y 

Mecánica

Matemáticas

Estudio de la viabilidad de integración de un sistema online de apoyo a las 

Tutorías en el Campus Virtual de la UJA
Matemáticas

Elaboración de tutoriales multimedia para la enseñanza y el aprendizaje 

de las prácticas con ordenador de Matemáticas Financieras en Titulaciones 

de la UJA

Matemáticas

Autolibro electrónico Matemáticas

Plataforma para la gestión telemática de Actividades Académicamente 

Dirigidas personalizadas
Matemáticas

Investigación y desarrollo de aplicaciones telemáticas para la confección del 

Plan de Acción Tutorial en la Universidad
Pedagogía

Análisis y respuesta a las necesidades formativas en Medios de Comunicación 

de Masas de los Alumnos de Magisterio de la Universidad de Jaén
Pedagogía

Desarrollo de una Comunidad Virtual de Enseñanza y Aprendizaje para la 

Docencia en el Practicum de Psicopedagogía
Pedagogía

Un problema con diferentes soluciones: Actividades integradas para distintas 

asignaturas troncales y obligatorias en la Licenciatura de Psicología y 

consecuente elaboración de material interactivo multimedia

Psicología

Proyectos Sociales: Una mirada desde dos áreas Psicología

Entrenamiento en competencias del EEES para las/os enfermeros/as Psicología
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Protocolo de valoración de la visibilidad y formación ofrecida de los 

másteres
Psicología

La utilidad de las habilidades de comunicación, las tecnologías de la 

información y comunicación así como de los itinerarios culturales para la 

difusión del patrimonio

Psicología

La innovación como reto interdisciplinar. Diseño de estrategias de enseñanza-

aprendizaje y elaboración de materiales teórico-práctico-autoformativos
Psicología

Estudio de los conocimientos y expectativas sobre la Química que el alumnado 

de Ingeniería Técnica Industrial posee antes y después de cursar la asignatura: 

Fundamentos de Química. Correlación con las etapas de formación previas 

según su orígen

Química Física y Analítica

Elaboración de un Cuaderno de Laboratorio junto con Material Multimedia 

para el bloque de prácticas de la asignatura Electroquímica que se oferta 

en Ingeniería Técnica Industrial (ITI) en todas sus especialidades

Química Física y Analítica

Creación de material sonoro para aprendizaje multisensorial en Español 

e Inglés
Química Física y Analítica

Nanotecnología: una aproximación virtual Química Inorgánica y Orgánica

Adaptación al EEES de las Metodologías Docentes empleadas en la 

Enseñanza de la Química Bioinorgánica
Química Ionorgánica y Orgánica

24 departamentos 

175 profesores son coordinadores de Proyectos de Innovación

261 profesores están participando en Proyectos de Innovación

87 Proyectos aprobados

12 Proyectos denegados (no se ajustan a las bases que exige el Plan de Innovación Docente 
y Formación del Profesorado de la UJA 2008-2010)
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III -  PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL (PAT)

La necesidad de orientación y asesoría en la Universidad actual aparece clara, sobre todo, 
si entendemos que la formación en la misma tiene como objetivo, entre otros, el de capacitar 
a los universitarios para ser futuros profesionales íntegros, responsables y eficaces. Desde esta 
perspectiva, se plantea la figura del profesor que acompaña al alumno o grupo reducido de 
alumnos (5-10), a lo largo de toda su vida universitaria, desarrollando su acción tutorial a 
través de diferentes tareas. 

El Plan de Acción Tutorial se implantó con carácter experimental durante el curso 2008/09. 
En el curso 2009/10 se ofertó de nuevo a todas las titulaciones de la Universidad de Jaén que 
quieran participar de manera voluntaria en esta acción. Las actividades del Plan de Acción 
Tutorial deberán ser coordinadas por una Comisión de Tutoría formada por el Coordinador 
del Plan, dos profesores tutores participantes en el Plan, el Tutor de la Titulación y un miembro 
del Equipo Decanal.

En el curso 2009/10 un total de 17 Titulaciones de la UJA participan en esta acción, 
desarrollando sus correspondientes Planes de Acción Tutorial. Esperamos que este curso el nº 
de profesorado implicado se incremente.

PARTICIPANTES EN EL PAT POR CENTROS Y TITULACIONES (2009/2010)

Facultad de Ciencias Experimentales

Titulación Coordinador
Nº Partici-

pantes

Química Paloma Arranz Mascarós 27

Biología Magdalena Martíbnez Cañamero 59

Ciencias Ambientales Ana Domínguez Vidal 25

Estadística Rosa Mª Fernández Alcalá 14

E.P.S. Jaén

Ingeniería Técnica (Electrónica Industrial) Catalina Rus Casas
31
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Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas

Gestión y Administración Pública Lourdes de la Torre Martínez 5

Relaciones Laborales Manuel García Jiménez 7

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación

Psicopedagogía Mónica Hernández López 8

Psicología María Villa Carpio Fernández 10

Filología Inglesa María Luisa Pérez Cañado 10

Filología Hispánica Genara Pulido Tirado 10

Magisterio Matilde Peinado Rodríguez 27

Escuela Universitaria de Trabajo Social

Trabajo Social Francisco Luis Rodríguez 41

E.P.S. Linares

Ingeniería Técnica industrial Raúl Mata Campos 22

Ingeniería Técnica Telecomunicaciones Raúl Mata Campos 14

Ingeniería Técnica 

Minas
Raúl Mata Campos 13

Secretariado de Actividades Físicas y Deportivas

Deportistas Universitarios de Alto Nivel Juan Martínez Moreno 7

 TOTAL DE PRFESORES PARTICIPANTES: 330
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IV - PLAN DE MOVILIDAD INTERNACIONAL

Son ayudas para financiar estancias del profesorado de la UJA en otras universidades 
o centros de investigación, cuya finalidad sea el perfeccionamiento y la actualización didác-
tica.

Conscientes de la relevancia de estas acciones para la mejora y el desarrollo profesional 
de nuestros docentes, la Universidad de Jaén ha establecido un convenio con el Banco San-
tander para poder ofertar  un Plan de Movilidad Internacional en Innovación Docente para el 
profesorado de la UJA. Dada la naturaleza del Plan, colaboran en el desarrollo del mismo el 
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación y, el  Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado.

Las ayudas podrán ascender a 2.500 euros cada una, dependiendo de la disponibilidad 
presupuestaria, el país de destino, el prestigio de la Universidad en la que se realizará la es-
tancia y duración de la misma. El tiempo mínimo de estancia será de 30 días.

En total se han concedido 7 estancias de movilidad, con un presupuesto tal invertido de 
14.000 euros.

V - INCENTIVOS PARA LA INNOVACIÓN

La Innovación se plantea en la actualidad como una tarea inherente al mismo hecho de ser 
docente, es decir, la constante actualización metodológica, la utilización de las TIC, la  mejora 
de la práctica, o la transferencia de los resultados a la sociedad, son algunas de las funciones 
que debe desarrollar el profesorado universitario en el marco del EEES. 

 En concordancia con estos planteamientos el Vicerrectorado de Ordenación Académi-
ca, Innovación Docente y Profesorado, acordó la convocatoria de los “I Premios a la Innovación 
Docente de la Universidad de Jaén” cuya finalidad principal es premiar las experiencias y ac-
ciones de innovación docente universitaria, así como impulsar y reconocer las buenas prácticas 
docentes en nuestra Universidad.
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CONVOCATORIA DE PREMIOS A LA INNOVACIÓN 2010

Título Proyecto de Innovación Premio Cuantía

INNOFIL: La Innovación Docente en Filología 

Inglesa en el Marco del EEES

Premio Especial por la utilidad, 

puesta en marcha y difusión de los resultados
1.000 €

Museo Digital sobre los precursores del PC. 

Desarrollo, Implementación y Explotación de una 

Wiki temática (PID2A)

Premio en el área de Tecnología 1.000 €

INNOFIL: La Innovación Docente en Filología 

Inglesa en el Marco del EEES
Premio en el área de Humanidades 1.000 €

Un Sistema Online de Apoyo a las Tutorías Premio en el área de Ciencias Experimentales 1.000 €

La literatura emblemática como recurso didáctico 

en los estudios humanísticos en el EEES
Mención Honorífica en el área de Humanidades

Incorporación de la microscopía virtual en la 

elaboración y desarrollo de un atlas histológico 

interactivo (Convocatoria 2007/09)

Mención Honorífica en el área de 

Ciencias Experimentales
 

Plataforma para la gestión telemática de 

Actividades Académicamente Dirigidas perso-

nalizadas

Mención Honorífica en el área de 

Ciencias Experimentales
 

Un problema con diferentes soluciones: Acti-

vidades integradas para distintas asignaturas 

troncales y obligatorias en la Licenciatura de 

Psicología y consecuente elaboración de material 

interactivo multimedia

Mención Honorífica en el área de 

Ciencias de la Salud
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INVESTIGACIÓN

GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

Los Grupos de Investigación constituyen las unidades básicas responsables de la actividad 
investigadora de la Universidad de Jaén. En la última convocatoria de incentivos a la actividad 
interanual, 106 Grupos de Investigación reconocidos por la Consejería de Innovación, Ciencia y 
Empresa (CICE), que incluyen 616 doctores activos, han obtenido financiación por un montante 
global de 622.723,04 €.

Número de Grupos de Investigación por área 

científico-técnica
Número de doctores activos por área científico-técnica

Financiación de Grupos de Investigación de la UJA 

por área científico-técnica

Evolución de la financiación recibida por los Grupos de 

Investigación
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

Durante 2009, los investigadores de la Universidad de Jaén consiguieron 63 proyectos de 
investigación procedentes de entidades financiadoras externas, que se distribuyen entre: uno 
correspondiente al VII Programa Marco, 43 de ámbito nacional, 10 autonómico y 9 provincial.  
La financiación total obtenida de fuentes externas ha alcanzado un total de 6.436.524,13 € lo 
que constituye una marca sin precedentes en la historia de nuestra Universidad.

A esas cifras hay que añadir las actuaciones del Plan propio de Apoyo a la Investigación 
de la Universidad de Jaén, que han financiado un total de 14 proyectos por un montante de 
184.600,98 €. 

PROYECTOS I+D+I EXTERNOS N.º

Europeo 1

Nacional 43

Autonómico 10

Local 9

SUBTOTAL 63

PROYECTOS I+D+I INTERNOS  

Plan de Apoyo UJA 14

SUBTOTAL 14

TOTAL 77

RECURSOS EXTERNOS Importe

Europeos 499.840,00

Nacional 4.468.636,09

Autonómicos 1.408.048,04

Local 60.000,00

SUBTOTAL 6.436.524,13

RECURSOS INTERNOS Importe

Plan de Apoyo 184.600,98

SUBTOTAL 184.600,98

TOTAL 6.621.125,11
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RECURSOS HUMANOS

El principal factor con el que cuentan los Grupos de Investigación (y la Universidad de Jaén 
en su conjunto) es su capital humano. Además de los propios miembros del personal docente 
e investigador, se han incorporado a estas actividades más de 150 investigadores, como se 
muestra en la figura siguiente. El Plan de Apoyo a la Investigación mantiene 24 becas/contratos 
de investigación vigentes; otras 19 plazas se han conseguido a través del Plan Nacional y del 
Plan Andaluz de I+D+i, mientras que las restantes han sido plazas convocadas a través del 
Reglamento de colaboradores con cargo a créditos de investigación.

 

Detalle gráfico del personal colaborador concedido en el año 2009, clasificados por 
instrumento de política científica.

PLAN DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 

El Plan de Apoyo a la Investigación correspondiente al bienio 2009-2010 fue aprobado 
por Consejo de Gobierno en sesión de 10 de febrero de 2009. El presupuesto anual asciende 
a 1.496.000 €, lo que supone un 31% de incremento con respecto al Plan de Apoyo del bienio 
anterior. Entre las acciones más relevantes del Plan de Apoyo a la Investigación durante 2009, 
pueden destacarse:

La financiación con fondos propios de 14 proyectos de investigación, por un montante  
cercano a 185.000 €
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La ayuda económica para los Grupos de Investigación de la UJA, complementaria de la 
que reciben de la Junta de Andalucía, y que en el Plan de Apoyo ha supuesto una inversión 
de 110.000 €

La creación de ayudas específicas para la realización de estancias en año sabático y de 
contratos puente

El apoyo económico para la realización de estancias en el extranjero de los investi- -
gadores de la UJA, acción que ha beneficiado a 76 investigadores durante 2009

Una completa línea de apoyo a la transferencia del conocimiento generado en  -
nuestra Universidad hacia el sector productivo

La ayuda económica por la presentación de proyectos de investigación, que ha  -
supuesto en conjunto más de 54.000 €

 

Ayuda económica por la presentación de proyectos de investigación por Departamentos-2009 (Acción 8 del 
Plan de Apoyo a la Investigación)
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Evolución temporal del número de artículos científicos publicados por investigadores de 
la UJA, según Web of Science (incluye sólo la categoría ‘articles’).

OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN (OTRI) 

En relación con los contratos y convenios de transferencia de Investigación con el sector 
empresarial, durante 2009, se han realizado un total de 213 contratos y convenios para la 
prestación de servicios de carácter científico, técnico y artístico, así como para el desarrollo 
de actividades específicas de formación (ver figura 1). El importe global contratado ha sido 
cercano a los tres millones de euros. Estos trabajos de I+D han sido realizados en un 31 % para 
diferentes administraciones públicas y en un 69 % para diferentes tipos de empresas privadas. 
En cuanto a la distribución geográfica de las entidades contratantes, se puede comentar que el 
39 % de los contratos los solicitaron empresas provinciales, el 35 % de contratos fue demandado 
por empresas regionales, el 21 % se realizaron para entidades nacionales y un 5 % son para 
empresas internacionales (ver figura 2).

Los ponencias o áreas de investigación que han realizado más contratos de transferen-
cia son las relacionadas con las Tecnologías de la Producción (TEP) especialmente los temas 
relacionados con energías renovables, automática y geomática, también las relacionados con 
el área de Ciencias Sociales y Jurídicas (SEJ) y las relacionados con las Humanidades (HUM) 
(ver fig. 3).
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Figura 1.- Evolución del número de contratos de I+D realizados por la UJA para empresas y entidades públicas

 

 

Figura 2.- Distribución geográfica de las empresas que han contratado con la UJA en 2009

 

Figura 3.- Distribución de los contratos de I+D realizados por la UJA por áreas de investigación
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En lo referente a la Propiedad Intelectual, la Universidad de Jaén dispone de una cartera de 
38 patentes, un modelo de utilidad y una marca que están distribuidas entre los departamentos 
que se muestran en la figura 4, donde destacan los departamentos de Ingeniería, de Ciencias de 
la Salud, de Biología y de Química. Seis de estas patentes están siendo actualmente explotadas 
por diferentes empresas. Al objeto de facilitar la transferencia de estas nuevas tecnologías, se 
han elaborado y difundido fichas de oferta tecnológica de patentes; también  se han realizado 
prototipos y experiencias piloto patentables. En el terreno de la promoción de la cultura de 
protección de resultados y su transferencia al tejido productivo, se realizan periódicamente 
jornadas formativas sobre propiedad industrial dirigida a la comunidad investigadora y a la 
empresarial.

La UJA también ha realizado diferentes proyectos de I+D+i colaborativa con empresas y 
entidades y varios Proyectos Europeos e Internacionales. Además durante 2009 se han creado 
dos nuevas empresas de base tecnológica (EBTs) y se han detectado nuevas ideas de negocio 
en grupos de investigación que están en fase de maduración. 

En cuanto a la difusión de la actividad investigadora realizada por los grupos de inves-
tigación de la Universidad de Jaén, durante 2009, se han realizado visitas y recepciones de 
empresas así como celebrado diferentes encuentros bilaterales universidad-empresa tanto a 
nivel regional como provincial: encuentros con ayuntamientos de la provincia, encuentros con 
empresas del sector del olivar y aceite de oliva en la UJA, encuentros con Jóvenes Empresarios, 
etc. Resaltar la celebración del Ciclo de Encuentros Sectoriales en la UJA en sectores como el 
Turismo, la Minería e Ingeniería Geológica, las TICs y la Geomática. También se mantienen 
Redes de Colaboración con los principales agentes del sistema de innovación como son los CIT 
ubicados en la Provincia, Corporación Tecnológica de Andalucía (CTA), etc. así como con la 
Red de Unidades Territoriales de Empleo y Desarrollo Tecnológico (UTEDLT), la Red de Escuelas 
de Empresas y el Centro de Apoyo al Desarrollo Empresarial (CADE).

A continuación, se realiza la descripción detallada de las diferentes áreas en las trabajan 
las OTRIs.

ÁREA DE PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL

Durante esta anualidad se ha continuado trabajando para la consecución de dos objetivos 
generales. Por un lado, la potenciación en el entorno investigador de una cultura de protección 
de los resultados que se traduzca más tarde en su transferencia al entorno productivo. Por el 
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otro, el avance en el desarrollo de un sistema de gestión integral  de la propiedad industrial e 
intelectual que facilite el desarrollo eficiente de los procesos implicados.

Entre las tareas emprendidas para la consecución de los objetivos marcados destaca la 
realización del Seminario “La protección de los Resultados de Investigación en el Sector TIC” 
(5/5/2009), donde se expusieron las diferentes vías de protección existentes para este sector 
y la problemática asociada a cada una de ellas.

Otra de las iniciativas más importantes es la Convocatoria de Ayudas para el Desarrollo 
de Prototipos y Experiencias Piloto Patentables 2009, con el  objetivo último de valorizar los 
resultados patentables, facilitando la puesta a punto de nuevas tecnologías, mediante el diseño 
de prototipos o experiencias piloto, que mejoren la posibilidad de que sean transferidos a em-
presas que lleven a cabo su desarrollo y comercialización hasta el mercado. En 2009 se han 
recibido un total de 8 propuestas, que han sido evaluadas en función de su patentabilidad y 
potencial de transferencia, dando como resultado la concesión de 5 ayudas.

Las tareas orientadas a la promoción de la Cartera de Patentes de la UJA en el entorno 
productivo han incluido tanto la difusión de la carpeta de patentes como la elaboración de fichas 
de oferta tecnológica normalizadas con información técnica y comercial sobre cada tecnología 
patentada, en inglés, para su inclusión en portales especializados y redes de transferencia de 
tecnología, como el SEIRC (Centro de Enlace para la Innovación del Sur de Europa, Southern 
Europe Innovation Relay Centre). Las labores de difusión han fructificado en la detección de una 
empresa interesada en explotar dos nuevas tecnologías patentadas, con la que se ha firmado 
los correspondientes acuerdos de licencia. De igual forma, se han recibido diversas expresiones 
de interés de empresas acerca de otras patentes solicitadas.

Respecto al Sistema de Gestión de Propiedad Industrial, se ha aprobado la nueva normativa 
sobre gestión de IPR en la UJA, que enmarca los procedimientos internos y protocolos para la 
tramitación de solicitudes de protección de resultados de investigación, vía patente o mediante 
otras figuras de protección: recepción de solicitudes, elaboración de estudios e informes previos 
de patentabilidad, presentación de solicitudes de protección ante los órganos competentes, 
estudios de valorización y potencial innovador, extensión internacional, negociación y forma-
lización de contratos de licencia, etc.

En el 2009 se ha aplicado la  Metodología TRIP (Transferencia de Resultados de Investi-
gación a través de Patentes) a los resultados susceptibles de ser protegidos y comercializados, 
detectados en la OTRI, realizándose una evaluación de su patentabilidad. En lo concreto, en 



205

la anualidad 2009 se han sometido al TRIP 23 resultados, elaborándose los correspondientes 
informes de patentabilidad, de los que han derivado 6 solicitudes de patente nacional y 1 solicitud 
de modelo de utilidad. De igual forma, en este año se han presentado 8 solicitudes de extensión 
internacional de patentes, vía PCT (Tratado de Cooperación en Materia de Patentes).

En términos acumulativos, la Universidad de Jaén cuenta en la anualidad 2009 con 16 
patentes nacionales concedidas, 1 modelo de utilidad concedido, 22 solicitudes de patente 
nacional y 1 solicitud de modelo de utilidad.

Dentro también de la Propiedad Industrial, durante 2009 se han realizado el registro ante 
la OEPM de 2 marcas asociadas a un proyecto de investigación.

En lo referente a la gestión de la Propiedad Intelectual, se han depositado en el Registro de 
la Propiedad Intelectual 2 obras asociadas a resultados de investigación: una página multimedia 
y un software, que además ha sido licenciado a una empresa para su explotación comercial.

El área de Propiedad Industrial e Intelectual de nuestra OTRI participa en el Grupo de 
Patentes definido en el marco de la ROA (RedOTRI Andalucía), que tiene entre sus objetivos el 
diseño de un sistema de detección de oportunidades tecnológicas centrado en la generación 
de patentes en las universidades andaluzas, el licenciamiento y la explotación comercial de las 
mismas. Para su consecución se han desarrollado diversas reuniones de trabajo y una dinámica 
de trabajo en red para la definición e implementación de un sistema informatizado de inventario 
y gestión de patentes, que conlleva tanto la recogida de datos como el procesamiento y análisis 
de la información recopilada y posterior introducción de los datos en el sistema informático.

Asimismo, este grupo ha elaborado durante 2009 varios DVDs con información técnica 
y comercial de patentes disponibles para ser licenciadas, sobre determinados sectores, que se 
han difundido en aquellos encuentros con empresas en los que ha participado la ROA. Estos 
sectores son: Agroalimentación, Biotecnología, Energías renovables, Turismo.

El siguiente gráfico refleja la evolución de resultados en el área de Propiedad Industrial:
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Y en la siguiente grafica la distribución de patentes por Departamentos:

 

 

En el cuadro siguiente se resumen los resultados logrados entre los años 2007 y 2009, 
en el área de Propiedad Industrial e Intelectual:
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INDICADOR DE RESULTADOS 2007 2008 2009

Nº comunicaciones de invención 6 19 23

Nº patentes nacionales solicitadas y modelos de utilidad 4 9 7

Nº extensiones internacionales de patentes 0 4 8

Nº de contratos de licencia en vigor 3 4 6

Nº resultados protegidos por otras vías: marcas 0 0 2

Nº resultados protegidos por propiedad intelectual 0 0 3

Nº de contratos de licencia firmados1 0 1 3

Importe de regalías obtenidas por licencias (€) 4.710,24 3.330,19 5.000,00

ÁREA DE I+D+I COLABORATIVA

En el Área de I+D+I Colaborativa las principales tareas y trabajos realizados durante la 
anualidad 2009 se han centrado en el asesoramiento y apoyo técnico para la financiación y 
seguimiento de proyectos de I+D+I Colaborativa, es decir, proyectos realizados en cooperación 
con empresas y otras entidades. 

El 19/11/09 se celebró una Jornada sobre Transferencia de Resultados de Investigación 
“Proyectos de I+D+I Colaborativa”, con expertos de RedOTRI, la Agencia IDEA y el CDTI, donde 
se trataron aspectos generales de este tipo de proyectos y las diferentes vías de financiación 
para su puesta en marcha, particularizando en varias convocatorias de especial interés.

A lo largo del año se ha dado difusión a las convocatorias de financiación, a través de 
fichas informativas y de la actualización periódica de información contenida en la web de la 
OTRI sobre I+D+I Colaborativa. 

Las labores de asesoramiento han tocado todas las fases de gestión de estos proyectos, 
comprendiendo aspectos como la elaboración y tramitación de solicitudes, la búsqueda de 
socios o la gestión económica.

De igual modo, esta área se ha encargado de realizar el seguimiento y justificación de 
las ayudas recibidas.

1  Incluye licencias de un resultado protegido por cualquier vía (patente, modelo de utilidad, 
registro de la propiedad intelectual, know-how, etc.)



208

Durante 2009 se han presentado 7 solicitudes donde la UJA participa en la modalidad 
de socio. De estas 7 solicitudes, han sido concedidas 3 para el desarrollo de los siguientes 
proyectos: 

TITULO
INVESTIGADOR 
RESPONSABLE

CONVOCATORIA

SIGMASOLES. La innovación en concentración 

fotovoltaica en España
Pedro Gómez Vidal

PSE 2009 (Proyectos 

Singulares y Estratégicos)

SIGA. Desarrollo e implementación de un sistema 

de información geográfico con entorno web 

para la gestión de recorridos accesibles en zonas 

urbanas.

Jorge Delgado García

Avanza I+D 2009 

(Acción Estratégica de 

Telecomunicaciones y 

Sociedad de la Información)

LAS-CIVIL. Aplicación de los nuevos sensores 

digitales láser (aerotransportados y terrestres) y 

cámaras digitales para la mejora de procesos de 

captura de información útil en Ingeniería Civil 

Jorge Delgado García
Investigación Aplicada 

Colaborativa 2009

Por otra parte, en la modalidad de subcontratación (vía contrato art. 83 LOU), la UJA ha 
participado en 9 nuevos proyectos durante 2009.

En el cuadro siguiente se resumen los resultados logrados en el Área de I+D+I Colaborativa 
entre los años 2007 y 2009:

INDICADOR DE RESULTADOS 2007 2008 2009

Nº de proyectos de I+D+i colaborativa vivos 5 3 5

Nº de proyectos de I+D+i colaborativa solicitados 4 4 7

Nº de proyectos de I+D+i colaborativa concedidos 3 2 3

Financiable UJA (modalidad: socios) 82.752 € 18.439 € 514.940 €

Nº de proyectos de I+D+i colaborativa 

(modalidad: subcontratación vía contrato art.83 LOU)
- 14 6
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Gráficos I+D+I Colaborativa (modalidad: socios)
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ÁREA DE PROYECTOS EUROPEOS

El balance de la  actividad en proyectos europeos durante el año 2009 se resume en 
actividades relacionadas con la justificación y auditorias de proyectos, asistencia a proyectos 
vivos, incentivación y preparación de propuestas, diseño de nuevas estrategias para la mejora 
de resultados, colaboración en otras actividades paralelas, asistencia a cursos, formación y 
reuniones de trabajo.

La solicitud de un proyecto Europeo necesita de la preparación de un informe y el ase-
soramiento sobre la financiación de este tipo de proyectos, así como posteriormente el segui-
miento de los mismos de cara a ir preparando la documentación requerida por las posteriores 
auditorias de la Comisión Europea. 

En cuanto a la incentivación y preparación de propuestas se ha asesorado a un total de 12 
proyectos presentados en todas las áreas de interés del VII Programa Marco en general, aunque 
hay que destacar la participación en otros programas europeos  “Commenius”, perteneciente 
al Programa  “Lifelong Learning Programme”.

Se han solicitado 10 propuestas en el área de proyectos internacionales y cuatro de ellas 
han sido evaluadas positivamente.

En cuanto al diseño de estrategias para la mejora de resultados y teniendo en cuenta que 
durante  el año pasado las áreas con mayor peso tecnológico fueron las más activas en la pre-
sentación de propuestas, este año se ha experimentado un incremento en las áreas  relacionadas 
con humanidades  teniendo éxito aquellas que tenían  previa experiencia en proyectos. En todos 
los casos de éxito, el ir junto a coordinadores con peso y experiencia han sido definitivos a la 
hora de la evaluación positiva. Es necesaria la excelencia de las propuestas independientemente 
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del área y se ha empezado a desarrollar unos protocolos de elaboración de propuestas que 
esperamos que marquen la diferencia en los resultados de aceptación de propuestas. Otras 
colaboraciones han sido con  CITANDALUCIA y EURAXESS, así como la preparación de unas 
Jornadas de Movilidad y Proyectos Europeos. También se hizo una presentación de la futura 
herramienta de elaboración de proyectos Europeos.

La asistencia a cursos y jornadas formativas fueron  impartidas por  CITANDALUCIA a 
raíz de la cual surgió la colaboración en temas de preparación de propuestas. Las reuniones 
de trabajo con el Ministerio de Hacienda, concretamente con la Dirección General de Fondos 
Comunitarios y Financiación Territorial en lo relacionado con la justificación de Proyectos fueron 
muy fructíferas para el diseño de protocolos y problemas que se derivan de la gestión interna 
de la Universidad y los requerimientos por parte de los organismos auditores en materia de 
justificación y auditoria de proyectos.

Otras jornadas relacionadas con proyectos Europeos fueron la realizada en Febrero de 
2009 titulada Transferencia Tecnológica de la Universidad de Jaén al sector Oleícola en la cual 
se invitó la consultora alemana TTZ Bremerhaven , coordinadora de un VII programa Marco 
de la UJA, Expoliva- Jaén en Mayo  de 2009 y la III Reunión Anual de la Red OTRI Andalucía, 
celebrada en Noviembre.

Se ha desarrollado un protocolo para la consecución de propuestas excelentes con el 
uso futuro de una plataforma de elaboración de las mismas que en su fase segunda estará 
habilitada y conectada a consultores externos o internos, así como la OTRI de la UJA. También 
se han elaborado proyectos relacionados con el área de humanidades en colaboración con 
la Consejería de Educación. Otras iniciativas van en la dirección de conseguir más peso en la 
participación en proyectos de movilidad.

Los resultados y evolución en materia de gestión y transferencia de proyectos Europeos 
se resumen en la siguiente gráfica.
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ÁREA DE FOMENTO DE LA TRANSFERENCIA

Su misión principal es la de favorecer las relaciones entre las empresas e instituciones y 
los grupos de investigación de la universidad, apoyando y promoviendo la transferencia de 
conocimiento entre ambos. Durante 2009 podemos destacar las siguientes actuaciones:

Reuniones con empresas e instituciones de diversos sectores productivos para •	
presentar los resultados y capacidades de la Universidad de Jaén e identificar sus 
necesidades. Se han mantenido un total de 29 reuniones con empresas e institu-
ciones para presentar los resultados y capacidades de la Universidad e identificar 
sus necesidades.

Encuentros de transferencia de tecnología.  -

Encuentros bilaterales con empresas Biotecnología y Salud – Granada (mar- -
09)

Encuentros bilaterales con empresas Frio Industrial – Lucena (abr-09) -

Encuentros bilaterales con empresas Olivar y Aceite – Jaén (may-09) -

Encuentros bilaterales con empresas Acuicultura – Cádiz (jun-09) -

Encuentro con ADRs de la provincia – Jaén (jul-09) -

Encuentros bilaterales con empresas Turismo – Marbella (oct-09) -

Asistencia a Ferias.  -

Bioptima – Jaén (mar- 2009) -
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Expoliva – Jaén (may-09) -

Tierra Adentro – Jaén (oct- 2009) -

Otros eventos de carácter tecnológico. •	

Jornadas valorización humanidades RedOTRI – Madrid (ene-09) -

Encuentro de negocios Jóvenes Empresarios de Jaén (mar-09) -

Jornadas asociación multisectorial empresarios Torredelcampo (mar-09) -

Jornada con empresarios de Andújar (sep-09) -

Jornadas con empresas Parque Tecnológico Geolit (oct-09) -

Ponencia sobre transferencia alumnos de LADE (nov-09) -

Actividad

Encuentros bilaterales 11

Jornadas 1

Ferias 3

Participación de actividades 1

Edición de material 9

Divulgación 2

TOTAL 27

Si analizamos las actividades de difusión realizadas por provincia obtenemos los siguientes 
resultados:
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También se ha elaborado diverso material con información orientada a la empre-•	
sa: folletos con información sectorizada de servicios, paneles, carpetas de oferta 
científico-tecnológica, notas de prensa, etc. Destacar:

Tótems gigantes OTRI -

Folleto institucional apartado de investigación y transferencia -

Oferta de servicios científico-tecnológicos para el sector olivar y aceite de  -
oliva

Oferta científico tecnológica del sector energías renovables -

Oferta científico tecnológica del sector turismo -

ÁREA DE CREACIÓN DE EBT

Con el objetivo de fomentar y desarrollar la cultura emprendedora, sensibilizar y dina-
mizar a la comunidad universitaria en la creación y soporte de nuevas empresas, y apoyar a 
la creación y desarrollo de empresas innovadoras y de base tecnológica en general, todo ello 
en consonancia con la misión de la Universidad de Jaén como Universidad Emprendedora, 
las actividades que se han llevado a cabo durante el año 2009 son las que a continuación se 
relacionan, agrupadas en sus correspondientes líneas de actuación:

DIFUSIÓN DE LA CULTURA EMPRENDEDORA

Organización e Impartición de la edición del Curso sobre Creación de Empresas •	
de Base Tecnológica 2009

Otras actividades de formación y motivación dirigidas al promotor de EBTs: Dentro •	
de este apartado se incluye la realización de diversos talleres y actividades de 
motivación. Entre ellos, destacamos:

Desarrollo de un taller para la creación de empresas. Que se concretó en la  -
impartición de un Taller sobre cómo elaborar el plan de empresa (mayo de 
2009).

Desarrollo de un taller de habilidades empresariales. Concretado en la celebra- -
ción de un Taller sobre investigación innovadora, centrando su atención en la 
creatividad para desarrollar nuevos negocios (octubre de 2009).
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Realización de conferencias y mesas redondas con empresarios y especialistas  -
de reconocido prestigio procedentes de diferentes sectores. En concreto se ha 
participado en la celebración de mesas con empresarios en el marco de la feria 
del emprendedor de nuestra universidad (noviembre de 2009).

Reuniones con empresas de capital riesgo que suponen una fuente de financiación  -
potencial para los proyectos que nazcan. Concretamente se celebró una jornada 
sobre capital riesgo con la participación de Invercaria, S.C.R. (abril de 2009).

Visita a espacios para posible ubicación de EBTs. Se viajó al parque CT Geo- -
lit para visitar sus instalaciones con potenciales emprendedores (septiembre 
2009).

Acciones de difusión a través de medios de comunicación, internos y externos.•	

Reuniones con Empresas de Base Tecnológica y unidades de creación de empresas •	
de otras universidades.

DETECCIÓN DE POTENCIALES PROYECTOS EMPRESARIALES

Organización y gestión del II Premio de Ideas de Negocio Basadas en Conocimiento •	
de la Universidad de Jaén (2009): El objetivo con esta acción es detectar ideas que 
puedan servir de base para la creación de un futuro negocio así como despertar el 
espíritu emprendedor entre la comunidad universitaria.

Visitas y reuniones con los grupos de investigación de la UJA con el objetivo de dar •	
a conocer los servicios de la Oficina, identificar potenciales promotores, etc.

ESTRUCTURAS Y SERVICIOS DE APOYO AL EMPRENDEDOR

Atención y asesoramiento personalizados a los promotores de Empresas de Base •	
Tecnológica: Desde el momento que el emprendedor visita por primera vez las ins-
talaciones de la OTRI para solicitar información en la puesta en marcha de su idea 
de negocio, pasa por un proceso durante el cual recibe una atención personalizada  
y continua. Los principios de funcionamiento son: proximidad, profesionalidad y 
confidencialidad.

Los emprendedores reciben asesoramiento en los siguientes aspectos:•	

Análisis de previabilidad de la idea de negocio: análisis de los componentes del  -
equipo, de las líneas de negocio y de los recursos necesarios.

Análisis de mercado. -
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Tutorización en el desarrollo del Plan de Empresa. -

Información y asesoramiento específico sobre premios y acciones formativas  -
para emprendedores.

Asesoramiento sobre formas jurídicas, trámites legales para la constitución de  -
la empresa, etc.

Búsqueda de fuentes de financiación. -

Elaboración, mantenimiento y revisión de un procedimiento para la Creación de •	
Empresas de Base Tecnológica

Elaboración del Reglamento de Creación de EBTs en la UJA (tan pronto quede definido •	
el marco legal tras la reforma de LEY ORGÁNICA 4/2007, de 12 de abril, por la que 
se modifica la ley orgánica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades): Se ha 
trabajado en el Reglamento que se encuentra actualmente en formato borrador.

Mantenimiento de la página Web sobre Empresas de Base Tecnológica•	

Creación, mantenimiento y mejora permanente de un vivero virtual de empresas•	

Creación de un grupo permanente de expertos•	

OTRAS ACTIVIDADES

Búsqueda de evaluadores para proyectos Campus de la Consejería de Innovación •	
Ciencia y Empresa

Participación en grupos de trabajo específicos sobre creación de EBTs•	

EBT’S CREADAS DURANTE 2009

 

Dedicada al desarrollo y comercialización de sistemas destinados al control integral de 
plagas para la agricultura. 
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Dedicada prestar servicios de consultoría, gestión y divulgación en los campos de la 
eficiencia energética, el ahorro energético y las energías renovables, especialmente energía 
minihidráulica.

Apoyo en la elaboración de propuestas a premios específicos para EBTs

Como resultado, 2 proyectos de EBT de la UJA fueron reconocidos entre los 20 mejores 
a nivel nacional por Uniemprendia: Programa para la promoción de Empresas de Base Tec-
nológica en el entorno universitario y centros de investigación del CSIC. Recibiendo formación 
específica.

COMITÉ DE BIOÉTICA

Las actividades docentes e investigadoras que se realizan en la Universidad de Jaén que 
impliquen estudios en seres humanos, la utilización de muestras biológicas de origen humano 
o la experimentación animal, entre otras, son supervisadas por el Comité de Bioética. Durante 
este curso, el Comité de Bioética ha emitido un total de 35 informes relativos a otros tantos 
proyectos de investigación, por aplicación del Reglamento del Comité aprobado por el Consejo 
de Gobierno en sesión del 12 de junio de 2006.

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

La Universidad de Jaén ha participado con éxito en las convocatorias 2009 y 2010 de 
Campus de Excelencia Internacional para dos agregaciones estratégicas; la primera el CEI 
en Agroalimentación (CEI A3) en el que participan 5 universidades andaluzas coordinadas 
por la Universidad de Córdoba, y la segunda en el área de Patrimonio, constituida por las 10 
universidades andaluzas coordinadas por la Universidad de Jaén.
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CEIA3 EN AGROALIMENTACIÓN

En la convocatorias 2009 se han obtenido un total de 10,5M €, y en la de 2010 un total 
de 11,5M€. Con estos recursos se han puesto en marcha una serie de actividades y actuaciones 
de apoyo a la I+D+I, que se han concretado en contratación de personal de apoyo a la OTRI, 
STI (CICT y CEPA), Servicio de la Gestión de la investigación (SGI), Relaciones Internacionales y 
Centros de Estudios Avanzados. Así mismo, se está abordando la adquisición de equipamiento 
científico para los STI y los Centros de Estudios Avanzados, así como parte de la construcción del 
futuro edificio de Apoyo a la I+D+I y al Empleo. Además se han puesto en marcha actividades 
de atracción de talento, convocatorias de becas de movilidad etc..

CAMPUS DE PATRIMONIO (PatrimoniUN10)

En la convocatorias 2009, se obtuvo Mención de Calidad (80.000€) y la dotación de un 
Proyecto de I+D+I (1 M€) actualmente en ejecución. En la convocatoria 2010, se han obtenido 
75,000€ de la Fundación ONCE para la adaptación de Residencias Universitarias y 120.000€ 
para actividades de adaptación al EEES.

Entre las actividades del CEI PatrimoniUN 10, caben destacar: el desarrollo de un Master 
Interuniversitario en Patrimonio Cultural y Natural para investigadores (la desarrollan las 10 
universidades andaluzas en la UNIA); la creación de una Red de Expertos que entre otras 
actividades están determinando las Prioridades de I+D+I en este campo científico; la organi-
zación de un Congreso Internacional; la creación de la Agrupación de Empresas Innovadoras 
del sector;  la incentivación para el desarrollo de proyectos de los Grupos de Investigación 
más activos de cada una de las universidades participantes en temas de patrimonio cultural y 
natural; la creación de un portal web como instrumento de la red de expertos y del desarrollo 
de las diferentes actividades de I+D+I del CEI.

(Footnotes)

1  Incluye licencias de un resultado protegido por cualquier vía (patente, modelo de 
utilidad, registro de la propiedad intelectual, know-how, etc.)
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Relación de créditos matriculados en el curso académico 2000/2001, por 
área de conocimiento   

Área Dpto. Denominación del Área n.º créditos

005 624 Algebra

010 629 Análisis Geográfico Regional

015 624 Análisis Matemático

030 629 Antropología Social

033 629 Arqueología

035 618 Arquitectura y Tecnología de Computadores

045 602 Biología Animal

050 603 Biología Celular

055 602 Biología Vegetal

060 603 Bioquímica y Biología Molecular

065 622 Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica

070 604 Ciencia Política y de la Administración

075 618 Ciencias de  la Computación e Inteligencia Artificial

080 630 Ciencias Morfológicas

095 601 Comercialización e Investigación de Mercados

120 617 Cristalografía y Mineralogía

125 604 Derecho Administrativo

130 605 Derecho Civil

135 604 Derecho Constitucional

140 604 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

145 606 Derecho Eclesiástico del Estado

150 605 Derecho Financiero y Tributario

155 604 Derecho Internacional Privado

160 606 Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

165 604 Derecho Mercantil

170 607 Derecho Penal

175 606 Derecho Procesal

180 606 Derecho Romano

185 609 Dibujo

187 609 Didáctica de la Expresión Corporal
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189 609 Didáctica de la Expresión Musical

193 609 Didáctica de la Expresión Plástica

195 614 Didáctica de la Lengua y la Literatura

200 608 Didáctica de la Matemática

205 608 Didáctica de las Ciencias Experimentales

210 608 Didáctica de las Ciencias Sociales

215 625 Didáctica y Organización Escolar

220 602 Ecología

225 610 Economía Aplicada

230 601 Economía Financiera y Contabilidad

240 617 Edafología y Química Agrícola

245 609 Educación Física y Deportiva

255 630 Enfermería

265 612 Estadística e Investigación Operativa

280 617 Estratigrafia

285 623 Estudios Arabes e Islámicos

295 621 Explotación de Minas

305 613 Expresión Gráfica en la Ingeniería

335 623 Filología Francesa

340 623 Filología Griega

345 615 Filología Inglesa

355 623 Filología Latina

375 607 Filosofía

381 607 Filosofía del Derecho

383 607 Filosofía Moral

385 616 Física Aplicada

400 616 Física de  la Tierra, Astronomía y  Astrofísica

410 630 Fisiología

415 610 Fundamentos del Análisis Económico

420 603 Genética

425 617 Geodinamica

430 629 Geografía Física

435 629 Geografía Humana
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440 624 Geometría y Topología

445 629 Historia Antigua

450 629 Historia Contemporánea

465 629 Historia del Arte

470 604 Historia del Derecho y de las Instituciones

480 610 Historia e Instituciones Económicas

485 629 Historia Medieval

490 629 Historia Moderna

505 619 Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría

520 611 Ingeniería de Sistemas y Automática

535 620 Ingeniería Eléctrica

545 621 Ingeniería Mecánica

555 622 Ingeniería Química

560 611 Ingeniería Telemática

567 614 Lengua Española

570 618 Lenguajes y Sistemas Informáticos

575 614 Lingüística General

583 614 Literatura Española

590 621 Maquinas y Motores Térmicos

595 624 Matemática Aplicada

600 621 Mecánica de Fluidos

605 616 Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras

610 630 Medicina

615 630 Medicina Preventiva y Salud Publica

620 626 Metodología de las Ciencias del Comportamiento

625 625 Métodos de Investigación y Diagnostico en Educación

630 630 Microbiología

650 601 Organización de Empresas

680 626 Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológicos

695 629 Prehistoria

710 621 Prospección e Investigación Minera

720 613 Proyectos de Ingeniería

725 626 Psicobiología
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730 626 Psicología Básica

735 626 Psicología Evolutiva y de  la Educación

740 626 Psicología Social

750 627 Química Analítica

755 627 Química Física

760 628 Química Inorgánica

765 628 Química Orgánica

775 601 Sociología

785 611 Tecnología Electrónica

790 622 Tecnologías del Medio Ambiente

795 623 Teoría de la Literatura

800 611 Teoría de la Señal y Comunicaciones

805 625 Teoría e Historia de la Educación

813 626 Trabajo Social y Servicios Sociales
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PROGRAMA DE DOCTORADO Nº ALUMNOS DEPARTAMENTO

Programa ACEITE DE OLIVA 5 622

Programa ACTIVIDAD FÍSICA Y SALUD 1 609

Programa BIOLOGÍA MOLECULAR Y CELULAR

Programa BIOMEDICINA

Programa GERONTOLOGÍA

Programa ESTUDIOS INGLESES

Programa MARKETING Y CONSUMO 2 601

Programa MATEMÁTICAS 1 624

Programa QUÍMICA APLICADA 1 627

Programa SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS 1 630

TOTAL 11
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  MATRÍCULAS  en Posgrados Oficiales-Máster    

Curso académico 2008/2009
Nº DE 

ALUMNOS

Dpto.

Coordina-

dor

Cod. 

Prog.
Denominación del Máster 1º año 2º año Total

630 9001 Máster en Avances en Seguridad Alimentaria 33

601 9002 Máster en Márketing y Comportamiento del Comsumidor 0

603 9003
Máster en Investigación Básica y Aplicada en Biología Molecular 

y Celular
14

615 9004 Máster en Inglés como Vehículo de Comunicación Intercultural 32

622 9006 Máster Olivar, Aceite de Oliva y Salud 32

624 9007 Máster en Matemáticas 2

630 9008 Máster en Biomedicina Regenerativa 33

626 710A
MASTER ACTUAC. PSICOLÓGICAS EN PREV. DE LA ENFERMEDAD 

Y PROMOC. DE LA SALUD
15

622 711A MÁSTER EN CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES 4

626 712A
MÁSTER DEPENDENCIA E IGUALDAD EN LA AUTONOMÍA 

PERSONAL
63

610 713A MÁSTER EN ECONOMÍA Y DESARROLLO TERRITORIAL 12

635 714A
MÁSTER EN GERONTOLOGÍA SOCIAL: LONGEVIDAD, SALUD 

Y CALIDAD
35

635 715A
MÁSTER INVESTIG E INNOVACIÓN EN SALUD, CUIDADOS Y 

CALIDAD DE VIDA
30

609 716A
MÁSTER INVESTIG Y DOCENCIA EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD 

FÍSICA Y SALUD
35

614 717A
MASTER LINGÜÍSTICA APLIC. A LA ENSEÑ. DEL ESPAÑOL COMO 

LENGUA EXTRANJERA
63

615 718A
MÁSTER LINGÜÍSTICA APLIC. A LA ENSEÑ. DEL INGLÉS COMO 

LENGUA EXTRANJERA
36

627 719A MÁSTER EN TECNOLOGÍA E INSTRUMENTACIÓN QUÍMICA 11

631 720A MÁSTER EN TURISMO, ARQUEOLOGÍA Y NATURALEZA 16

320 146

TOTAL 466
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TESIS LEIDAS Y PENDIENTES DE LECTURA CURSO ACADÉMICO 2008-2009 (a fecha 15 de mayo 
de 2009)

Apellidos y 
nombre Calificacion Título de la Tesis Director/a Código 

Dpto
Denominación 
Departamento Denominación Fecha lectura C/A

Alasaad, 
Samer

Sobresaliente 
“cum laude”

Caracterización genética 
y epidemiología de 
parásitos de Capra 
pyrenaica del Espacio 
Natural de Sierra 
Nevada, sur de España

Dres. D. 
José Enrique 
Granados Torres, 
D. Xing Quang 
Zhu y D. Jesús Mª 
Pérez Jiménez

602
Biología Animal, 
Vegetal y 
Ecología

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

04 de abril 
de 2009 2008/2009

Almonacid 
Cruz, 
Florencia

Sin calificar 
aún

Caracterización eléctrica 
de módulos fotovoltaicos 
a sol real mediante redes 
neuronales artificiales

Dr. D. Leocadio 
Hontoria García 633

Ingeniería 
Electrónica y 
Automática

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Bellón Ruiz, 
Juan Pedro

Sobresaliente 
“cum laude”

Los archivos de la 
arqueología ibérica. 
El archivo personal de 
Manuel Gómez-Moreno 
Martínez

Dr. D. Arturo 
Ruiz Rodríguez 631 Patrimonio 

Histórico

por la 
Universidad de 
Jaén

14 de 
octubre de 
2008

2008/2009

Caballero 
Aceituno, 
Yolanda

Sobresaliente 
“cum laude”

THE HUMANISTIC 
PROJECT IN LAURENCE 
STERNE´S NARRATIVE

Dr. D. Jesús 
López-Peláez 
Casellas

615 Filología Inglesa

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

17 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Camacho 
Castro, Ana 
Carolina

Sobresaliente 
“cum laude”

La intervención 
logopédica como 
indicador de calidad 
de vida en niños con 
implante coclear

Dres. D. Antonio 
Hernández 
Fernández y 
Dª. Mª Jesús 
Colmenero Ruiz

625 Pedagogía
por la 
Universidad de 
Jaén

23 de 
febrero de 
2009

2008/2009

Casanova 
Peláez, 
Pedro J.

Sin calificar 
aún

Contribución al análisis y 
modelado del proceso de 
secado de orujos de oliva 
húmedos

Dres. D. 
Fernando Cruz 
Peragón y D. 
José Manuel 
Palomar 
Carnicero

621
Ingenierías 
Mecánica y 
Minera

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Castillo 
Cerda, Mª. 
Angélica

Sin calificar 
aún

Análisis de la opinión del 
profesorado de educación 
física de la región de los 
Lagos (Chile), sobre el 
desarrollo de las clases en 
torno a una modalidad 
mixta de enseñanza.

Dres. D. Emilio 
J. Martínez 
López y Dª. Mª 
Luisa Zagalaz 
Sánchez

609

Didáctica de 
la Expresión 
Musical, Plástica 
y Corporal

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Cobo Muro, 
Mª.  Carmen

Sin calificar 
aún

Heterogeneidad espacial 
a pequeña escala y 
relaciones suelo-planta en 
ecosistemas semiáridos 
del sureste de España 
- Fine-scale spatial 
heterogeneity and 
soil-plant interactions in 
semiarid ecosystems

Dres. D. José 
A. Carriera de 
la Fuente y Dr. 
D. Michael W. 
Palmer

602
Biología Animal, 
Vegetal y 
Ecología

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

2008/2009

Elzel Castro, 
Luisa Magaly

Sin calificar 
aún

Satisfacción académica 
de los alumnos/
as egresados de la 
carrera de pedagogía 
en educación física. 
Cohortes 1998-2003

Dres. Dª. Mª 
Luisa Zagaláz 
Sánchez y 
D. Emilio J. 
Martínez López

609

Didáctica de 
la Expresión 
Musical, Plástica 
y Corporal

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Escuderos 
Fernández-
Calvillo, 
María Elena

Sobresaliente 
“cum laude”

Sensor piezoeléctrico 
QCM para la 
caracterización sensorial 
del aceite de oliva

Dres. D. Antonio 
Jiménez Márquez 
y D. Sebastián 
Sánchez 
Villasclaras

622

Ingeniería 
Química, 
Ambiental y de 
los Materiales

por la 
Universidad de 
Jaén

13 de 
noviembre 
de 2008

2008/2009
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Espinilla 
Estévez, 
Macarena

Sobresaliente 
“cum laude”

Nuevos modelos de 
evaluación sensorial con 
información lingüística

Dres. Luis 
Martínez López y 
D. Jun Liu

618 Informática

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

9 de marzo 
de 2009 2008/2009

Estudillo 
Martínez, Mª 
Dolores

Sobresaliente 
“cum laude”

Estimación de señales 
aleatorias complejas 
impropias

Dr. D. Jesús 
Navarro Moreno 612

Estadística e 
Investigación 
Operativa

por la 
Universidad de 
Jaén

18 de marzo 
de 2009 2008/2009

Fuentes 
Conde, 
Manuel

Sin calificar 
aún

Contribución al modelado 
del comportamiento 
eléctrico a sol real de 
módulos fotovoltaicos de 
silicio cristalino y CIS

Dr. D. Gustavo 
Eduardo 
Nofuentes 
Garrido

633
Ingeniería 
Electrónica y 
Automática

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

García 
Cumbreras, 
Miguel 
Ángel

Sobresaliente 
“cum laude”

BRUJA: un sistema de 
búsqueda de respuestas 
multilingüe

Dres. D. 
L. Alfonso 
Ureña López 
y D. Fernando 
Mártínez 
Santiago

618 Informática
por la 
Universidad de 
Jaén

05 de mayo 
de 2009 2008/2009

Garrido 
Hornos, Mª. 
Carmen

Sobresaliente 
“cum laude”

Literatura y cine: hacia un 
análisis interdisciplinar de 
PSYCHO, de Robert Bloch 
y Alfred Hitchcock

Dr. D. Julio Ángel 
Olivares Merino 615 Filología Inglesa

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

12 de mayo 
de 2009 2008/2009

Gómez 
Matas, 
Purificación

Sobresaliente 
“cum laude”

La actividad financiera 
pública como vehículo de 
políticas sociales a favor 
de los discapacitados

Dr. D. Carlos 
María López 
Espadafor

605

Derecho Civil, 
Derecho 
Financiero y 
Tributario

por la 
Universidad de 
Jaén

18 de 
noviembre 
de 2008

2008/2009

Gómez 
Ramírez, Mª. 
José

Sin calificar 
aún

Emociones negativas 
asociadas con pérdida 
de recompensa en 
animales genéticamente 
seleccionados

Dras. Dª. 
Mª. Dolores 
Escarabajal 
Arrieta y Dª. 
Carmen Torres 
Bares

626 Psicología
por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Hernández 
Padilla, 
María

Sobresaliente 
“cum laude”

La atención a la salud 
mental en Jaén desde 
la reforma psiquátrica 
y su análisis a través 
de los discursos de sus 
protragonistas

Dra. Dª. Eugenia 
Gil García 634 Enfermería

por la 
Universidad de 
Jaén

13 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Lombardero 
Expósito, Luis 
Manuel

Sobresaliente 
“cum laude”

El blanqueo de capitales 
ante el Derecho 
Financiero

Dr. D. Carlos 
María López 
Espadafor

605

Derecho Civil, 
Derecho 
Financiero y 
Tributario

por la 
Universidad de 
Jaén

24 de 
noviembre 
de 2008

2008/2009

Martínez 
Viedma, 
Pilar

Sobresaliente 
“cum laude”

Biocontrol de 
microorganismos 
patógenos o alterantes 
en alimentos mediante la 
adición de bacteriocinas

Dres. Dª. Hikmate 
Abriouel, D. 
Nabil Ben Omar 
y D. Antonio 
Gálvez del 
postigo Ruiz

630 Ciencias de la 
Salud

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

20 de 
febrero de 
2009

2008/2009

Medina 
Quesada, 
Mª de los 
Ángeles

Sobresaliente 
“cum laude”

Optimización de la 
ubicación de sistemas 
fotovoltaicos conectados a 
la red en redes eléctricas 
de distribución

Dres. D. Jesús 
de la Casa 
Hernández y D. 
Francisco Jurado 
Melguizo

620 Ingeniería 
Eléctrica

por la 
Universidad de 
Jaén

03 de 
octubre de 
2008

2008/2009

Mejía 
Meza, José 
Armando

Sin calificar 
aún

Identificación y valoración 
de los riesgos de las 
instalaciones deportivas 
escolares, mediante un 
protocolo de evaluación. 
El caso de la provincia 
de Jaén

Dres. D. Pedro 
Latorre Román y 
Dª. Covadonga 
Mateos Padorno

609

Didáctica de 
la Expresión 
Musical, Plástica 
y Corporal

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Mengíbar 
Rico, 
Concepción

Sin calificar 
aún

El teatro de tema 
caribeño: viejos mitos y 
nuevas visiones

Dr. D. Jesús M. 
Nieto García 615 Filología Inglesa

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009
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Moral 
Lozano, 
María de la 
Sierra

Sobresaliente 
“cum laude”

Helenismos y mujer: del 
léxico del griego antiguo 
al español

Dr. D. José Luis 
de Miguel Jover 623

Lenguas y 
Culturas 
Mediterráneas

por la 
Universidad de 
Jaén

9 de enero 
de 2009 2008/2009

Mozas 
Moreno, 
Mª. de los 
Santos

Sin calificar 
aún

Arqueología en el siglo 
XVII: “Antigüedades 
de Jaén”

Dr. D. Manuel 
Molinos Molinos 631 Patrimonio 

Histórico

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Muñoz 
Expósito, 
José Enrique

Sobresaliente 
“cum laude”

Análisis y clasificación 
automática de audio 
para el diseño de un 
sistema de segmentación 
y codificación inteligente 
de audio

Dres. D. Nicolás 
Ruiz Reyes y D. 
Sebastián García 
Galán

635 Ingeniería de 
Telecomunicación

por la 
Universidad de 
Jaén

29 de abril 
de 2009 2008/2009

Muñoz 
López, Martín

Sobresaliente 
“cum laude”

Evolución del ADN 
satélite en Formícidos 
(Hymenoptera) y su 
relación con elementos 
genéticos móviles

Dra. Dª. Teresa 
Palomeque 
Messía y Dr. 
D. Pedro Lorite 
Martínez

603 Biología 
Experimental

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

14 de 
noviembre 
de 2008

2008/2009

Ogáyar 
Fernández, 
Blas

Sobresaliente 
“cum laude”

Análisis y desarrollo 
de técnicas para el 
aprovechamiento de 
recursos minihidráulicos

Dr. D. Pedro 
Gómez Vidal 620 Ingeniería 

Eléctrica

por la 
Universidad de 
Jaén

14 de 
noviembre 
de 2008

2008/2009

Palomo 
Monereo, 
Antonio

Sin calificar 
aún

Análisis y descripción 
de puestos de 
trabajo implicados 
en la recolección 
de la aceituna. Un 
acercamiento desde la 
Psicología de la Salud 
Ocupacional

Dr. D. Pedro 
Jesús Luque 
Ramos

626 Psicología
por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Pérez Bonilla, 
Mercedes

Sobresaliente 
“cum laude”

Actividad antioxidante de 
plantas de distribución 
mediterránea. 
Aislamiento, identificación 
y aplicaciones de 
antioxidantes de madera 
de olivo

Dres. D. Joaquín 
Altarejos 
Caballero y Dª. 
Sofía Salido Ruiz

628
Química 
Inorgánica y 
Orgánica

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

18 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Pérez Ruiz, 
Purificación 
Bibiana

Sin calificar 
aún

Relaciones materno-
filiales en la novela 
africana de mujeres en 
lengua inglesa

Dra. Dª. Paola 
García Ramírez 615 Filología Inglesa

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Pinto de 
Britto, María 
das Graças

Sin calificar 
aún

Los municipios de Italia y 
Iberia. Ley General y Ley 
Modelo

Dr. D. Ramón 
Herrera Bravo 606

Derecho 
Eclesiástico, 
Internacional 
Público, Procesal 
y Romano

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Puertollano 
Vacas, María 
Elena

Sobresaliente 
“cum laude”

Intervención de los 
probióticos en la 
modulación de las 
funciones inmunes. 
Acción de Lactobacillus 
plantarum en la inducción 
de muerte celular

Dr.D. Manuel 
A. de Pablo 
Martínez, Dra.
Dª.Mª.Angeles 
Puertollano 
Vacas, Dr. D. 
Alfonso Ruiz-
Bravo López

630 Ciencias de la 
Salud

por la 
Universidad de 
Jaén

01 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Ribeiro, Ana 
María

Sobresaliente 
“cum laude”

Propuesta de 
orientaciones para 
la recuperación del 
alumnado del primer año 
de la Enseñanza Media 
(15 años de edad) que 
presentan problemas 
de aprendizaje en 
matemática en Brasil. 
Atención e importancia 
de las necesidades socio-
educativas

Dres. Dª. María 
Luisa Zagalaz 
Sánchez y D. 
Tomás Campoy 
Aranda

609

Didáctica de 
la Expresión 
Musical, Plástica 
y Corporal

por la 
Universidad de 
Jaén

25 de 
febrero de 
2009

2008/2009
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Rodríguez 
Liébana, José 
Jesús

Sobresaliente 
“cum laude”

Rickettsias y bartonellas 
transmitidas por ixódidos 
y sifonápteros en el Bajo 
Guadalquivir

Dr. D. Francisco 
José Márquez 
Jiménez

602
Biología Animal, 
Vegetal y 
Ecología

por la 
Universidad de 
Jaén

16 de enero 
de 2009 2008/2009

Rus Martínez, 
Mª Alma

Sin calificar 
aún

Implicación del óxido 
nítrico en situaciones de 
hipoxia hipobárica en el 
sistema cardiopulmonar 
de rata (Rattus 
norvegicus)

Dras. Dª. Mª. 
Ángeles Peinado 
Herrador y Dª. 
Mª Luisa del 
Moral Leal

603 Biología 
Experimental

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

2008/2009

Sueza 
Espejo, 
María José

Sobresaliente 
“cum laude”

París, itinerario artístico 
en la obra de Enrique 
Gómez Carrillo

Dra. Dª. 
Encarnación 
Medina Arjona

623
Lenguas y 
Culturas 
Mediterráneas

por la 
Universidad de 
Jaén

11 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Torres 
Martínez, 
Marta

Sobresaliente 
“cum laude”

La prefijación en 
gramáticas y diccionarios 
del español (siglos 
XVIII-XX)

Dra. Dª. Elena 
Feliú Arquiola 614 Filología 

Española

por la 
Universidad de 
Jaén - Mención 
Doctorado 
Europeo

20 de abril 
de 2009 2008/2009

Vázquez 
Berni, Juan

Sobresaliente 
“cum laude”

Jaén en la segunda 
mitad del siglo XVI: 
aspectos demográficos, 
económicos y sociales

Dres. D. Luis 
Coronas Tejada 
y D. José 
Fernández 
García

629
Territorio y 
Patrimonio 
Histórico

por la 
Universidad de 
Jaén

12 de 
diciembre de 
2008

2008/2009

Vázquez 
Ruiz de 
Castroviejo, 
Eduardo

Sobresaliente 
“cum laude”

Fibrilación auricular 
en los pacientes con 
insuficiencia renal crónica 
en tratamiento con diálisis

Dres. D. Antonio 
Caruz Arcos y D. 
Manuel Anguita 
Sánchez

603 Biología 
Experimental

por la 
Universidad de 
Jaén

22 de abril 
de 2009 2008/2009

Velasco 
Gámez, Mª 
del Mar

Sin calificar 
aún

Análisis competitivo de 
los distintos modos de 
explotación olivarera. 
Alternativas viables para 
el cultivo tradicional

Dres. Dª. Mª. 
Jesús Hernández 
Ortiz y D. Juan 
Vilar Hernández

601

Administración 
de Empresas, 
Contabilidad y 
Sociología

por la 
Universidad de 
Jaén

2008/2009

Villanueva 
Lupión, 
Carmen

Sobresaliente 
“cum laude”

Los servicios en la 
relación jurídica 
obligatoria. Especial 
referencia a los contratos 
de servicios

Dr. D. José 
González García 605

Derecho Civil, 
Derecho 
Financiero y 
Tributario

por la 
Universidad de 
Jaén

12 de 
diciembre de 
2008

2008/2009
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Año Semestre
Código 

Curso

Código 

Dpto

Denominación 

Departamento
Título Director/a Coordinador/a Créditos Horas

Lugar de 

realización

2008 2 906 604

Derecho Público 

y Derecho 

Privado Especial

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO 

EN DISEÑO E 

IMPLANTACIÓN 

DE PLANES DE 

IGUALDAD ENTRE 

SEXOS EN LAS 

PYMES

Cristóbal 

Molina 

Navarrete 

y Olimpia 

Molina 

Hermosilla

30 300
Universidad de Jaén. 

Edificio B-4. Aula E-3.

2008 2 936 605

Derecho Civil, 

Derecho 

Financiero y 

Tributario

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO 

EN CONSUMO (3ª 

EDIC.)

Domingo 

Jiménez 

Liébanas

codirector: Mario 

Soria Rodríguez
25 250

Universidad de 

Jaén - Campus de Las 

Lagunillas. Aula 27. 

Edificio A-4

2008 2 948 606

Derecho 

Eclesiástico, 

Internacional 

Público, Procesal 

y Romano

XIV Curso de 

Especialización 

“Instituciones de 

Derecho Comunitario”

Juan 

Manuel de 

Faramiñán 

Gilbert

Víctor Luis 

Gutiérrez Castillo
8 80

Campus Las 

Lagunillas.

2008 2 927 607

Derecho Penal, 

Filosofía del 

Derecho, 

Filosofía Moral y 

Filosofía

Curso de 

Capacitación de 

Observadores 

Electorales de Corta 

duración

Ramón Ruiz 

Ruiz
2 20

Sala de Juntas Edificio 

Zabaleta

2008 2 938 607

Derecho Penal, 

Filosofía del 

Derecho, 

Filosofía Moral y 

Filosofía

TÍTULO DE EXPERTO 

EN JUSTICIA PENAL 

JUVENIL

Ignacio 

Benítez 

Ortúzar

Mª José Cruz 

Blanca
25 250

EDIFICIO A-4. 

Aula 38.

2008 2 924 608
Didáctica de las 

Ciencias

VIII CONGRESO 

NACIONAL DE 

DIDÁCTICA DE 

LA GEOGRAFÍA 

“Enseñar  Geografía: 

La Cultura territorial 

en la era de la 

globalización”

Carmen 

Rueda 

Parras

Carmen Rueda 

Parras
3 30

Antiguo Hospital San 

Juan de Dios. (Jaén)

2008 2 952 610 Economía La 

internacionalización 

del sector oleícola: 

análisis y experiencia 

empírica

Encarnación 

Moral 

Pajares 

y Marta 

Muñoz 

Guarasa

10 Salón de Grados 

Edificio Zabaleta, 

D-1, de la 

Universidad de 

Jaén, Campus Las 

Lagunillas.
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2008 2 932 611 Electrónica Gestor Energético en 

el Medio Rural

Gabino 

Almonacid 

Puche

Leocadio Hontoria 

García

15 150 UNIVERSIDAD 

DE JAÉN Y 

UNIVERSIDAD DE 

CÓRDOBA

2008 2 939 613 Ingeniería 

Gráfica, Diseño y 

Proyectos

DISEÑO Y 

MODIFICACIÓN DE 

PLANOS EN 2 Y 3 

DIMENSIONES

Bartolomé 

Carrasco 

Hurtado

21,4 214 Escuela Politécnica 

Superior de Linares. 

Aula A-108

2008 2 937 617 Geología TÍTULO DE EXPERTO 

EN CANTERAS DE 

ÁRIDOS Y ROCA 

ORNAMENTAL

Rafael Parra 

Salmerón

25 250 Escuela Politécnica 

Superior de Linares 

y Centro Tecnológico 

Andaluz de la Piedra 

(CTAP) en Macael 

(Almería)

2008 2 896 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

DISEÑO DE OBRAS 

LINEALES. CLIP  

BAJO WINDOWS

Peddro 

J. Castro 

Guzmán

Fco. Félix García 

Torrijos

7,5 75 Edificio A-3 

del Campus de 

Las Lagunillas. 

Dependencia 368.

2008 2 923 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

Diploma Universitario 

de Especialización 

en Sistemas de 

Información 

Geográfica Aplicados 

a la Aministración 

Local (LOCALGIS)

Francisco 

Javier Ariza 

López y 

Manuel 

Gonzalo 

Alcázar 

Molina

Manuel Antonio 

Ureña Cámara

15 150

2008 2 941 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

IX CURSO DE 

ESPECIALIZACIÓN 

EN TOPOGRAFÍA 

ELECTRÓNICA

Carlos 

Enríquez 

Turiño

Caralos Enríquez 

Turiño

28,4 284 Escuela Politécnica 

Superior de Jaén. 

Campus Las 

Laguinillas, s/n. Jaén

2008 2 942 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO EN 

EVALUACIÓN DE 

LA CALIDAD DE LA 

INFORMACION 

GEOGRÁFICA

Francisco 

Javier Ariza 

López

José Luis García 

Balboa

25 ECTS 0 Universidad de Jaén. 

Aulario virtual

2008 2 944 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

MÁSTER 

INTERNACIONAL 

EN CATASTRO 

MULTIPROPÓSITO

Manuel 

Alcázar 

Molina

40 ects
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2008 2 945 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

MÁSTER 

UNIVERSITARIO 

INTERNACIONAL  

EN CATASTRO Y 

VALORACIÓN. 

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO 

INTERNACIONAL EN 

CATASTRO

Manuel 

Alcázar 

Molina

40 ects

2008 2 946 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

MÁSTER 

UNIVERSITARIO EN 

PERITAJE

Manuel 

Alcázar 

Mollina

66 ects

2008 2 947 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

MÁSTER 

UNIVERSITARIO 

EN CATASTRO, 

URBANISMO Y 

VALORACIÓN

Manuel 

Alcázar 

Molina

66 ECTS

2008 2 934 621 Ingeniería 

Mecánica y 

Minera

XIV CURSO DE 

GEOTECNIA 

APLICADA

José Luis 

Molina 

Núñez

22 Salón de Actos. 

Escuela Politécnica 

Superior de Linares

2008 2 926 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

TÍTULO DE EXPERTO 

EN CATA DE ACEITES 

DE OLIVA VÍRGENES 

(6ª EDICIÓN)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

30 300

2008 2 853B 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

Módulo II del Titulo de 

Experto Universitario 

en Cata de Aceites 

de Oliva Vírgenes (5ª 

Edición)

Sebastián  

Sánchez 

Villasclaras 

y Leopoldo 

Martínez 

Nieto

30 300

2008 2 853C 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

Módulo III del 

Titulo de Experto 

Universitario en Cata 

de Aceites de Oliva 

Vírgenes (5ª Edición)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras 

y Leopoldo 

Martínez 

Nieto

0

2008 2 907 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

INICIACIÓN  A LA 

QUÍMICA PARA 

INGENIEROS

Mª Teresa   

Cotes  

Palomino

Soledad Mateo 

Quero

3 30 Escuela Politécnia 

Superior de Linares. 

Grupo de mañana: 

Aula A-112. Grupo 

intensivo: Aula A-31.
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2008 2 853F 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

Módulo VI del 

Título de Experto 

Universitario en Cata 

de Aceites de Oliva 

Vírgenes (5ª Edición)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

5 50

2008 2 926/1 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO I TÍTULO 

DE EXPERTO EN 

CATA DE ACEITES DE 

OLIVA VÍRGENES (6ª 

EDICIÓN)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

5 50

2008 2 926/2 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO II TÍTULO 

DE EXPERTO EN 

CATA DE ACEITES DE 

OLIVA VÍRGENES (6ª 

EDICIÓN)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

0

2008 2 926/3 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO III TÍTULO 

DE EXPERTO EN 

CATA DE ACEITES DE 

OLIVA VÍRGENES (6ª 

EDICIÓN)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras 

y Leopoldo 

Martínez 

Nieto

5 50

2008 2 926/4 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO IV TÍTULO 

DE EXPERTO EN 

CATA DE ACEITES DE 

OLIVA VÍRGENES (6ª 

EDICIÓN)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

2008 2 926/5 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO V TÍTULO 

DE EXPERTO EN 

CATA DE ACEITES 

DE 0LIVA VÍRGENES 

(6ª EDIC.)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras 

y Leopoldo 

Martínez 

Nieto

2008 2 926/6 622 Ingeniería 

Química, 

Ambiental y de 

los Materiales

MÓDULO VI 

TÍTULO EXPERTO 

UNIVERSITARIO EN 

CATA DE ACEITES 

DE OLIVA VÍRGENES 

(6ª edic.)

Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras 

y Leopoldo 

Martínez 

Nieto

2008 2 921 623 Lenguas y 

Culturas 

Mediterráneas

LATÍN DE PREGRADO Mª Dolores 

Rincón 

González

Raúl Manchón 

Gómez

3 30 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. Edificio 

B-2. (Sala de 

reuniones)
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2008 2 912 624 Matemáticas MATEMÁTICAS 

CERO: ESCUELA 

POLITÉCNICA 

SUPERIOR DE JAÉN. 

INFORMÁTICA DE 

GESTIÓN

Juan 

Martínez 

Moreno

3 30 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (Aula a 

determinar)

2008 2 913 624 Matemáticas MATEMÁTICAS 

CERO: ESCUELA 

POLITÉCNICA 

SUPERIOR DE JAÉN. 

INDUSTRIALES Y 

TOPOGRAFÍA

Juan 

Martínez 

Moreno

3 30 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (aulas a 

determinar)

2008 2 914 624 Matemáticas MATEMÁTICAS 

CERO: FACULTAD 

DE CIENCIAS 

EXPERIMENTALES

Juan 

Martínez 

Moreno

3 30 Univesidad d e 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (Aulas a 

determinar)

2008 2 915 624 Matemáticas MATEMÁTICAS 

CERO: FACULTAD DE 

CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS

Juan 

Martínez 

Moreno

3 30 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (Aulas a 

determinar)

2008 2 916 624 Matemáticas CURSO DE 

NIVELACIÓN DE 

MATEMÁTICAS. 

ESCUELA 

POLITÉCNICA 

SUPERIOR DE 

LINARES

José María 

Almira 

Picazo

3 30 Aulas de la 

Universidad de 

Jaén en la Escuela 

Politécnica Superior 

de Linares.

2008 2 928 626 Psicología I JORNADAS SOBRE 

TRASTARNOS DE 

LA CONDUCTA 

ALIMENTARIA

Beatriz 

López 

Luengo

Silvia Moreno 

Domínguez

15 Salón de Actos de 

la Delegación de 

Educación de Jaén. 

C/ Arquitecto Berges, 

11 - JAÉN -

2008 2 943 626 Psicología II CONGRESO 

ESTATAL DE SOBRE   

INTELECTUAL

Yolanda Mª 

de la Fuente 

Robles

Eva mª Sotomayor 

Morales

20 Teatro “Infanta 

Leonor” de Jaén

2008 2 917 626 Psicología Iniciación a la 

Psicobiología

Mª Dolores 

Escarabajal 

Arrieta

2 20 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (Aulas a 

determinar)

2008 2 918 626 Psicología Iniciación a la 

Metodología de 

las Ciencias del 

Comportamiento

Ana Raquel 

Ortega 

Muñoz

2 20 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. (Aulas a 

determinar)
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2008 2 933 626 Psicología Competencias del 

Espacio Europeo de 

Educación Superior 

para enfermeros y 

fisioterapeutas

Beatriz 

Montes 

Berges

1,2 12 Universidad de Jaén. 

(aula a determinar)

2008 2 954 626 Psicología Técnicas de Estudio y 

Trabajo Intelectual

Pilar Berrios 

Martos

2 20 Sala de Juntas del 

Edificio D-2.

2008 2 931 630 Ciencias de la 

Salud

El Dolor en la práctica 

clínica

Mª Catalina 

Osuna 

Pérez

Carmen López 

Ruiz , Ángeles 

Díaz Fernández

4 40 Aulas A2-421; A2-

422; A2-320

2008 2 935 630 Ciencias de la 

Salud

MÁSTER EN 

NUTRICIÓN Y 

BIOTECNOLOGÍA 

ALIMENTARIA

ANTONIO 

GÁLVEZ 

DEL 

POSTIGO 

RUÍZ

60 600

2008 2 908 631 Antropología, 

Geografía e 

Historia

POLÍTICA REGIONAL 

EUROPEA Y SU 

INCIDENCIA 

EN ESPAÑA, 

ECONOMÍA, 

SOCIEDAD Y MEDIO 

AMBIENTE

Mª José 

Cuesta 

Aguilar y 

Pilar García 

Martínez

Pilar García 

Martínez

3 30 UNIA (Baeza)

2008 2 950 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

Lengua de Signos 

Española

Encarnación 

Moral 

Pajares

Rafael Herena 

Mata

2 20 UNIVERSIDAD DE 

JAÉN. Sala de Juntas 

de la Facultad de CC. 

Sociales y Jurídicas, 

Edificio D-3.

2008 2 957 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

Curso de 

Especialización para 

el fomento del espíritu 

emprendedor

Adoración 

Mozas 

Moral

Ana Mª Montes 

Merino

30 Sala de Juntas A3, 

Salón de Grados del 

A3, Sala de Juntas 

B3, Sala Juntas 

Zabaleta y Carpa 

principal instalada 

por el Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral.

2008 2 949 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

APRENDER 

LA DANZA Y 

EXPRESARSE CON 

ELLA

Isabel 

Moreno 

Montoro

IsabeL Moreno 

Montoro

14 140

2008 2 897/3 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

FLAUTA TRAVESERA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2
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2008 2 897/4 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD OBOE

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/5 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

CLARINETE

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/14 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

GUITARRA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 900/1 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

 Riesgos en 

los Mercados 

Financieros: La Crisis 

Subprime

Antonio 

Partal Ureña

Prosper Lamothe 

Fernández

3 30

2008 2 900/3 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

El Urbanismo a 

debate: Planificación 

Histórica y Situación 

Actual.

Pedro 

Galera 

Andreu 

y Rafael 

Casuso 

Quesada

3 30

2008 2 930/1 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

ENFERMEDADES 

EMERGENTES EN UN 

MUNDO GLOBAL

Francsco J. 

Márquez 

Jiménez y 

Francisco 

Luque 

Vázquez

21 2,1 Andúja: Palacio 

de los niños de D. 

Gome.

2008 2 930/2 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Cartografía  digital 

y Navegación 

GPS. Nuevos retos 

tecnológicos.

Tomás M. 

Fernández 

del Castillo 

y D. Manuel 

Ureña 

Cámara

2,1 21
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2008 2 897/1 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

Y FESTIVAL 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

VIOLÍN

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/2 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD VIOLA

ISABEL 

Mº AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/6 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

SAXOFÓN

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/7 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

FAGOT

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/8 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

TROMPETA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/9 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

TROMPA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/10 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

TROMBÓN

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2
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2008 2 897/11 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD TUBA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/12 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

ACORDEÓN

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/13 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

PIANO

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/15 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

GUITARRA 

FLAMENCA, 

ACOMPAÑAMIENTO 

AL CANTE Y AL 

BAILE

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/16 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

PERCUSION

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/17 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

DIRECCIÓN DE 

BANDA

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

3 30
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2008 2 897/18 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

COMPOSICIÓN, 

INSTRUMEN TACIÓN 

Y CONCERTACIÓN

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

3 30

2008 2 897/19 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

PEDAGOGÍA 

MUSICAL

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

3 30

2008 2 897/20 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

CANTAMOS 

A CUATRO: 

ESTRATEGIAS DE 

ORGANIZACIÓN 

Y TÉCNICAS DE 

TRABAJO MUSICAL 

EN EL ÁMBITO 

CORAL AMATEUR”

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

3 30

2008 2 897/21 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

CANTO

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2

2008 2 897/22 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

TÉCNICA 

ALEXANDER

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

5,2 52,2
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2008 2 897/23 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

TÉCNICA 

ALEXANDER COMO 

COMPLEMENTO

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

2 20

2008 2 897/24 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

REPERTORIO DE 

INSTRUMENTO

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

2 20

2008 2 897/25 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

XIII CURSO 

INTERNACIONAL DE 

MÚSICA “CIUDAD 

DE JAMILENA”. 

ESPECIALIDAD 

FORMACIÓN 

PIANÍSTICA 

APLICADA A 

REPERTORIO 

INSTRUMENTAL

ISABEL 

Mª AYALA 

HERRERA

2 20

2008 2 900/4 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Trabajando en TIC Francisco 

R. Feito 

Higueruela 

y Mª José 

del Jesús 

Díaz

3 30

2008 2 919 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Foro “Cambio 

climático, energías 

renovables. Hacia 

un nuevo modelo 

energético”

Baltasar 

Garzón 

Real y Juan 

Manuel de 

Faramiñán 

Gilbert

Dolores García-

Hierro Caraballo

3 30

2008 2 920 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Jornadas sobre 

Inmigración e 

Integración

Baltasar 

Garzón Real 

y Felipe 

Morente 

Mejías

Dolores García-

Hierro Caraballo

3 30
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2008 2 922/1 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

“ALCAUDETE 

2000 EN LAS 

ARTES PLÁSTICAS 

Y APLICADAS” III 

CURSO NACIONAL 

DE GRABADO

Mª  Isabel 

Moreno 

Moreno 

Montoro

4 40

2008 2 930/3 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Educación artística, 

Ocio y Turismo 

cultural en un 

mundo globalizado. 

El contexto 

contemporáneo

Mª Isabel 

Moreno 

Montoro

Víctor Yanes 

Córdoba

2,1 21

2008 2 940 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

V CENTENARIO DE 

LA REPOBLACIÓN 

DE LA  DE JAÉN. 

Jornada de 

Conmemoración 

histórica de la 

fundación de 

Campillo de Arenas

José Miguel 

Delgado 

Barrado

2,75 27,5 En la sede de 

los respectivos 

ayuntamientos.

2008 2 930/4 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Gestión del Medio 

Ambiente Urbano

Eladio 

Lapresa 

Rodríguez-

Contreras 

y Sebastián 

Sánchez 

Villasclaras

2,1 21

2008 2 930/5 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

Crimen Organizado: 

Problema social de 

difícil solución

Ignacio 

Francisco 

Benítez 

Ortúzar

2,1 21 Andújar. Palacio de 

los niñoz de Don 

Gome.

2008 2 930/6 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

El Patrimonio 

Histórico de 

Andalucía en el 

umbral del siglo XXI

Arturo Ruiz 

Rodríguez 

y Francisca 

Hornos 

Mata

2,1 21

2008 2 951 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

SITUACIÓN 

SOCIOECONÓMICA 

Y LABORAL DE LA 

PROVINCIA DE JAÉN

Carmen 

Rísquez 

Cuenca

10 Antiguo Hospital 

San Juan de Dios. Pl. 

San Juan de Dios,2  

23003 Jaén
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2008 2 925 806 Facultad de 

Ciencias Sociales 

y Jurídicas

La Cultura Preventiva Jorge 

Lozano 

Miralles

Manuel García 

Jiménez y Susana 

de la Casa 

Quesada

6 60 Universidad de 

Jaén - Campus de Las 

Lagunillas.

2009 1 969 601 Administración 

de Empresas, 

Contabilidad y 

Sociología

EXPERIENCIAS 

INTERNACIONALES 

DE LAS EMPRESAS 

FAMILIARES

Mª Jesús 

Hernández 

Ortiz

1 10

2009 1 981 601 Administración 

de Empresas, 

Contabilidad y 

Sociología

III JORNADAS DE 

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

CORPORATIVA

Raquel 

Puentes 

Poyatos

Raquel Puentes 

Poyatos

1 10 Uniiversidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. Edificio 

B-4, Aula E-1

2009 1 967 602 Biología Animal, 

Vegetal y 

Ecología

GESTIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE 

LA BIODIVERSIDAD  

(3ª EDIC.)

Eusebio 

Cano 

Carmona

Eusebio Cano 

Carmona

8 80 Centro de 

Capacitación y 

Experimentación 

Forestal de Vadillo-

Castril (Cazorla)

2009 1 985 603 Biología 

Experimental

EMERGING 

CONCEPTS IN 

DEVELOPMENTAL 

ANATOMY AND 

PATHOLOGY

Diego 

Franco 

Jaime

Diego Franco 

Jaime

2,5 25 Parador Nacional de 

golf de Málaga.

2009 1 970 604 Derecho Público 

y Derecho 

Privado Especial

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO 

EN CREACIÓN 

Y GESTIÓN DE 

EMPRESAS DE 

INSERCIÓN

Cristóbal 

Molina 

Navarrete

Mª Rosa Vallecillo 

Gámez

40 400 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. Edificio de 

Postgrado (C-2)

2009 1 966 605 Derecho Civil, 

Derecho 

Financiero y 

Tributario

XIII JORNADAS 

DE ESTUDIO 

DE DERECHO 

FINANCIERO Y 

TRIBUTARIO: La 

proyectada reforma 

de las Haciendas 

Locales

Manuel 

González 

Sánchez

Rosa Mº Cárdenas 

Ortiz

1,5 15 Universidad de Jaén. 

Edificio Zabaleta 

(Salón de Grados).

2009 1 984 607 Derecho Penal, 

Filosofía del 

Derecho, 

Filosofía Moral y 

Filosofía

I CONGRESO 

NACIONAL SOBRE 

JUSTICIA PENAL 

JUVENIL

Ignacio 

Francisco 

Benítez 

Ortúzar

María José Cruz 

Blanca

2,1 21 Universidad de Jaén. 

Edificio B-4, Aula E-3
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2009 1 956 609 Didáctica de 

la Expresión 

Musical, Plástica 

y Corporal

PATRIMONIO 

CULTURAL DE 

TRANSMISIÓN 

ORAL: Juegos, 

Cancionero, 

Anecdotario y 

Bailes tradicionales. 

Aplicaciones 

Didácticas

Pedro Ángel 

Latorre 

Román

Pedro Ángel 

Latorre Román

1 10 Pabellón de Deportes 

de la Universidad 

de Jaén

2009 1 963 610 Economía APLICACIONES 

INFORMÁTICAS DE 

GESTIÓN

Enrique 

Bernal 

Jurado

33,4 334 Universidad de 

Jaén (Paraje de Las 

Lagunillas).

2009 1 955 614 Filología 

Española

SEMINARIO 

DE LENGUAS 

INDÍGENAS

Carmen 

Conti 

Jiménez

Lilián Guerrero 

Valenzuela

11,5 Sala de Juntas del 

Edificio Zabaleta. 

Campus Las 

Lagunillas. Univesidad 

de Jaén.

2009 1 8980 616 Física High Energy 

Phenomena in 

Massive Stars

Josep Martí 

Ribas

0

2009 1 898 616 Física High Energy 

Phenomena in 

Massive Stars

Josep Martí 

Ribas

2,1 21 Universidad de 

Jaén. Campus Las 

Lagunillas. Edificio 

A-3. Salón de 

Grados.

2009 1 947A 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

TÍTULO DE EXPÈRTO 

UNIVERSITARIO EN 

VALORACIÓN

Manuel 

Alcázar 

Molina

30 ECTS 750

2009 1 946A 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

TÍTULO DE EXPERTO 

UNIVERSITARIO EN 

PERITAJE JUDICIAL 

INMOBILIARIO

Manuel  

Alcázar 

Molina

2009 1 986 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

PRESUPUESTOS, 

MEDICIONES Y 

CERTIFICACIONES 

DE OBRA. PRESTO.

Pedro J. 

Castro 

Guzmán

6 60 Edificio A3 del 

Campus de 

las Lagunillas. 

Dependencia 368.

2009 1 988 623 Lenguas y 

Culturas 

Mediterráneas

GERMINAL, LA MINA 

Y LAS ARTES

Encarnación 

Medina 

Arjona

Encarnación 

Medina Arjona

3 30 Baños de la Encina 

(Jaén)

2009 1 962 626 Psicología Curso práctico de 

Inteligencia emocional 

y afrontamiento de 

la ansiedad ante los 

exámenes

Beatriz 

López 

Luengo

2 20 Sala de Juntas 

del edificio de 

Humanidades D-2
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2009 1 974 626 Psicología MÁSTER 

INTERDISCIPLINAR 

DE ESTUDIOS DE 

GÉNERO Y DE 

ACCIÓN SOCIAL 

ESPECÍFICA PARA 

LA PROMOCIÓN 

DE LA IGUALDAD 

Y ATENCIÓN A LA 

MUJER

Yolanda Mª 

de la Fuente 

Robles y 

Mª Dolores 

Escarabajal 

Arrieta

Antonia Bel 

Bravo y Eva 

mª Sotomayor 

Morales

120 1200 Universidad de Jaén. 

Edificio A-4, Aula 38.

2009 1 998 631 Antropología, 

Geografía e 

Historia

JORNADAS I 

SEMINARIO 

INTERDISCIPLINAR  

“CIUDAD E 

IDENTIDAD URBANA 

DE JAÉN. BALANCES 

Y PERSPECTIVAS”

José Miguel 

Delgado 

Barrado

Mª Amparo López 

Arandia

2 20 Edificio A-4. Aula 21

2009 1 968 633 Enfermería Introducción a la 

Investigación en 

Ciencias de la Salud

Pedro A. 

Palomino 

Moral

Antonio Frías 

Osuna

6 60

2009 1 958 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

FORMANDO Y 

CAPACITANDO EN 

VOLUNTARIADO Y 

DISCAPACIDAD

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polo Pérez, 

Trinidad Castillo 

Serrano y Pedro 

García Francés

2 20 Edficio B-3 (Sala de 

Juntas)

2009 1 959 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

Lengua de Signos 

Española

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polo Pérez 2 20 Sala de Juntas del 

Edificio D-3 (Facultad 

de CC. Sociales y 

Jurídicas)

2009 1 971 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

CURSO INGLÉS: 

GESTIÓN 

COMERCIAL

Adoración 

Mozas 

Moral

Ana Mª Almagro 

Esteban

24 240 Universidad de Jaén. 

Edificio A-4, Aulas 

4 y 38

2009 1 972 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

FORMACIÓN SOBRE 

VOLUNTARIADO 

(Edic. JAÉN)

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polol Pérez 2 20 Universidad de Jaén. 

Edificio A-3 (Sala de 

Juntas).
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2009 1 973 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

FORMACIÓN SOBRE 

VOLUNTARIADO 

(Edic. Linares)

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polo Pérez 2 20 Escuela Politécnica 

Superior de Linares. 

Salón de Actos.

2009 1 979 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL 

DE LA ESCUELA 

POLITÉCNICA 

SUPERIOR DE 

LINARES

Adoración 

Mozas 

Moral

Ana Montes 

Merino y José 

Alberto Maroto 

Centeno

2 20 Salón de Actos de la 

Escuela Poliltécnica 

Superior de Linares

2009 1 980 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

DISEÑO Y 

ORGANIZACIÓN 

DE ACTIVIDADES 

ACCESIBLES

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polo, Sohra 

Abselam Hamd 

y Felipe López 

Victoria

2 20 Escuela Politécnica 

Superior de Jaén. 

Edificio A-3 y Aula de 

Informática Edificio 

A-4.

2009 1 982 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

EL ESPACIO 

EUROPEO DE 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR

Adoración 

Mozas 

Moral

1 10 Universidad de Jaén. 

Aula Magna

2009 1 983 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

El Espacio Europeo de 

Educación Superior 

(edic. Linares)

Adoración 

Mozas 

Moral

1 10 Escuela Politécnica 

Superior de Linares.   

Salón de Actos.

2009 1 990 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL 

(FACULTAD DE 

HUMANIDADES Y 

CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN)

Adoración 

Mozas 

Moral

1 10 Aula Magna, Salón 

de Grados del 

Zabalea, Salón de 

Grados. Edifc. A-3

2009 1 991 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL 

DE LA ESCUELA 

UNIVERSITARIA DE 

TRABAJO SOCIAL

Adoración 

Mozas 

Moral

Ana Mª Montes 

Merino

2 20

2009 1 992 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL DE 

LA FACULTAD DE 

CIENCIAS SOCIALES 

Y JURÍDICAS

Adoración 

Mozas 

Moral

Ana Mª Montes 

Merino

2 20 Aula MAGNA. 

Edificio C-1
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2009 1 995 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS SOBRE 

ACTIVISMO 

ECOLÓGICO

Encarnación 

Moral 

Pajares y 

Adoración 

Mozas 

Moral

Daniel Polo Pérez 

y Víctor Manuel 

Cobaleda Casas

2 20 UNIVERSIDAD 

DE JAÉN. Sala de 

Juntas Facultad CC. 

Experimentales (B-3)

2009 1 1002 702 Vicerrectorado 

de Estudiantes e 

Inserción Laboral

JORNADAS DE 

ORIENTACIÓN 

PROFESIONAL. 

FACULTAD 

DE CIENCIAS 

EXPERIMENTALES

Adoración 

Mozas 

Moral

20 2 Salon de Grados del 

Edificio Zabaleta, 

Salón del Grados 

Edif. A-3. Sala de 

Juntas

2009 1 960 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

TALLER DE LECTURA 

LITERARIA Y 

ESCRITURA 

CREATIVA

Francisco 

Gutiérrez 

García

Gracia Morales 

Ortiz

8 80 Universidad de 

Jaén. Edificio B-3. 

Bibliioteca - Aula 322

2009 1 978 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

TALLER ARTÍSTICO 

DE FOTOGRAFÍA.

Técnicas del siglo XIX

Isabel 

Moreno 

Montoro

Carmen Montoro 

Cabrera

2,1 21 Espacio 

multidisciplinar de la 

Universdiad de Jaén. 

Edificio B-1

2009 1 989 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

JORNADAS 

SEGURIDAD EN LAS 

INSTALACIONES 

FÍSICO DEPORTIVAS

Juan 

Martínez 

Moreno

Juan Martínez 

Moreno

1 10 Instalaciones 

deportivas del 

Ayuntamiento de 

Torredelcampo  

(Pabellón de deportes)

2009 1 993 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

GLOBALIZACIÓN Y 

SOSTENIBILIDAD

Francisco 

José 

Guerrero 

Ruiz

2,1 21 Edificio B-4. Aula E -1

2009 1 994 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

JORNADAS DE 

FORMACIÓN EN 

EDUCACIÓN Y 

VOLUNTARIADO 

AMBIENTAL

Francisco 

Guerrero 

Ruiz

Daniel Polo Pérez 2 20 Sala de Juntas de la 

Facultad de Ciencias 

Experimentales. 

Edificio B-3

2009 1 1003 706 Vicerrectorado 

de Extensión 

Universitaria

TALLER ARTÍSTICO 

DE FOTOGRAFÍA 

II. Posibilidades 

expresivas de la 

fotografía. Técnicas y 

materiales.

Isabel 

Moreno 

Montoro 

y Mª Luisa 

Zagalaz 

Sánchez

Carmen Montoro 

Cabrera

2,1 21 Espacio 

multidisciplinar de la 

Universidad de Jaén

2009 1 961 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

II JORNADAS SOBRE 

EL SESEO

Mª Isabel 

Sancho 

Rodríguez

Carmen Conti 

Jiménez y 

Bartolomé Moral  

Arroyo

2 20 Casa de la Juventud. 

Avda. de la 

Constitución, nº 143. 

Torredelcampo.
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2009 1 965 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

PROMOCIÓN Y 

DESARROLLO DE LA 

EMPRESA TURÍSTICA

Antonio 

Martín 

Mesa

José Antonio 

Miranda Aranda

2 20 Teatro de La Merced, 

sito en la Pl. Francisco 

Martínez, nº 1 de 

Cazorla (Jaén)

2009 1 976 707 Vicerrectorado 

de Convergencia 

Europea, 

Postgrado y 

Formación 

Permanente

ZABALETA EN LA 

PERSPECTIVA DEL 

TIEMPO

Pedro 

Antonio 

Galera 

Andreu

José Ángel Marín 

Gámez

2 20 Salón de Actos del 

Nuevo Museo Rafael 

Zabaleta de Quesada 

(Jaén): 2ª sesión 

y prácticas. Salón 

de Grados de la 

Universidad de Jaén 

(parte teórica9

2009 1 964 902 Centro Andaluz 

de Arqueología 

Ibérica - 

Universidad de 

Jaén

XI CURSO DE ARTE 

Y ARQUEOLOGÍA 

IBÉRICA. La 

construcción de la 

Arqueología Ibérica

Alberto 

Sácnhez 

Vizcaíno y 

Arturo Ruíz 

Rodríguez

2 20 Antigua Iglesia de los 

Jesuitas de Segura de 

la Sierra- (Jaén)

2009 1 996 712 Vicerrectorado 

de Investigación, 

Desarrollo 

Tecnológico 

e Innovación  

O.T.R.I.

¿CÓMO PREPARAR 

MI PLAN DE 

EMPRESA?

Lucas Cañas 

Lozano

3 30 Ver temporización.

2009 1 997 634 Cátedra Empresa 

Familiar

Los jueves 

emprendemos

Manuel 

Carlos 

Vallejo 

Martos

Manuel Carlos 

Vallejo Martos y 

José García Vico

1 10

2009 2 987 619 Ingeniería 

Cartográfica, 

Geodésica y 

Fotogrametría

DISEÑO DE OBRAS 

LINEALES. CLIP BAJO 

WINDOWS

Pedro J. 

Castro 

Guzmán

Francisco Félix 

García Torrijos

7,5 75 Campus Las 

Lagunillas, Edificio 

A3. Dependencia 

368.

2009 2 975 626 Psicología CURSO DE 

MEDIACIÓN 

INTERCULTURAL (4ª 

edic.)

Yolanda Mª 

de la Fuente 

Robles

Carmen Yanes 

Serrano

4 40 Centro Cultural 

Poveda, Linares 

(Jaén)

2009 2 977 630 Ciencias de la 

Salud

MÁSTER EN 

PATOLOGÍA 

DEL APARATO 

LOCOMOTOR

Alberto D. 

Delgado 

Martínez 

y Manuel 

Ramírez 

Sánchez

60 ECTS 2 

AÑOS



248



249

CENTRO ANDALUZ DE ARQUEOLOGÍA IBÉRICA

1- PUBLICACIONES

Libros

González Reyero, S. y Rueda Galán C (2010): Imágenes de los Iberos: Comunicar sin palabras. 
En las Sociedades de la Antigua Iberia. CSIC y Catarata. Madrid.

Gutiérrez, L. Mª (2010). Minería Antigua en Sierra Morena. Servicio de Publicaciones y CAAI. 
Universidad de Jaén.

Revistas

Gutiérrez, L. Mª (2010) “Microprospección arqueológica en Giribaile (Vilches, Jaén). Protocolo 
de trabajo”. Trabajos De Prehistoria 67 (1): 7-35.

Martínez, A., Ruiz, A. y Rubio, M. A. (2010): “Digitalización y visualización 3D de cerámica 
arqueológica”. Virtual Archaeology Review, 1 (2): 117-120.

Parras, D., Vandenabeele, P., Sánchez, A., Montejo, M., Moens, L. and N. Ramos (2010): 
“Micro-Raman Spectrosocpy of decorated pottery from the Iberian archaeological site of 
Puente Tablas (Jaén, Spain, 7th-4th century B.C)”. Journal of Raman Spectroscopy, 41: 
68-73.

Rueda. C. (2010): “Territorio, religiosidad e imagen en el mediterráneo antiguo”. Noticiario 
de la Escuela Española de Historia y Arqueología de Roma, 4.

2- PROYECTOS

BAECULA. Plan Nacional I+D+i. Programa de Humanidades. Ministerio de Educación y Ciencia 
(HUM2007-63954/HIST). Director: Arturo Ruiz. Duración: 2007-2010.

Programa de investigación en tecnologías para la valoración y conservación del patrimonio 
cultural. CSD2007-00058. Programa Consolider-Ingenio 2010. Institución coordinadora 
Consejo Superior de Investigaciones Científicas. Director: Arturo Ruiz. Duración: 2007-
2012
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Los trabajos de las mujeres y el lenguaje de los objetos: renovación de las reconstrucciones 
históricas y recuperación de la cultura material femenina como herramienta de transfor-
mación de valores. Proyecto I+D EXP.002/07. Investigadora principal: Paloma González 
Marcén (Universidad Autónoma de Barcelona). Entidad Financiadora: Instituto de la Mujer. 
Duración 2008- 2010.

Geoasis: sistema inteligente de información turística basado en la posición. Investigador prin-
cipal: Francisco Javier Ariza López. Secretaria General de Universidades, Investigación y 
Tecnología. Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa. Junta de Andalucía. Duración: 
2009-2012

Proyecto CARARE (Connecting ARchaeology and ARchitecture in Europeana). ICT PSP pro-
gramme: 2.2: European Digital Library-Aggregating digital content in Europeana. Unión 
Europea. Duración: 2010-2013. Dirección. Arturo Ruiz

Estudio de los escenarios bélicos anibálicos de Numistro y Grumentum (Basilicata). CSIC- Es-
cuela Española de Historia y Arqueología en Roma. Subdirección General del Ministerio 
de Cultura. Instituto del Patrimonio Cultural de España. Proyectos arqueológicos en el 
exterior. Participación.

Proyecto CARARE (Connecting ARchaeology and ARchitecture in Europeana). ICT PSP pro-
gramme: 2.2: European Digital Library-Aggregating digital content in Europeana. Unión 
Europea. Duración: 2010-2013. Dirección. Arturo Ruiz.

Estudio de los escenarios bélicos anibálicos de Numistro y Grumentum (Basilicata). CSIC- Es-
cuela Española de Historia y Arqueología en Roma. Subdirección General del Ministerio 
de Cultura. Instituto del Patrimonio Cultural de España. Proyectos arqueológicos en el 
exterior. Participación.

3- CONTRATOS

Intervención arqueológica de urgencia en la necrópolis ibérica de Piquía (Arjona, Jaén). Entidad 
solicitante: Junta de Andalucía. Dirección: Arturo Ruiz

Intervención arqueológica en la Necrópolis de la Noria (Fuente de Piedra, Málaga). Junta de 
Andalucía. Entidad solicitante: Junta de Andalucía. Dirección: Arturo Ruiz.
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Análisis paleoambientales y físico-químicos en el área arqueológica de la presa del Cadimo 
(Jaén). Entidad solicitante: Arq13 estudio de Arqueología. Dirección: Alberto Sánchez.

Análisis de lípidos mediante GC-MS en recipientes cerámicos del sitio arqueológico de Ayuela. 
Entidad solicitante: TERA S.L.. Dirección: Alberto Sánchez y Oliva Rodríguez

Intervención arqueológica en el cerro de Los Castillejos de Úbeda. Entidad solicitante: Consejería 
de Cultura. Junta de Andalucía. Director: Manuel Molinos

Ejecución de medidas correctoras de la prospección arqueológica superficial de la A316, 
tramo Enlace oeste de Baeza a enlace norte de Puente del Obispo. Empresa solicitante: 
Construcciones vera y OHL. Dirección: Arturo Ruiz.

Análisis de la situación patrimonial de la ciudad de Jaén. Plan de Turismo Cultural. Dirección: 
Arturo Ruiz.

Prospección arqueológica superficial y propuesta de medidas correctoras en la actuación A316: 
enlace sur de Puente el Obispo a intersección con la A6000 (Torrequebradilla-Jaén). 
Empresa solicitante: Garasa. Dirección: Arturo Ruiz.

Ejecución de medidas correctoras de la prospección arqueológica superficial en la autovía 
A316. Tramo: Variante Mancha Real-intersección con la A6000 (Torrequebradilla-Jaén). 
Empresa solicitante: Gea21. Dirección: Arturo Ruiz.

Ejecución de medidas correctoras de la prospección arqueológica superficial en la autovía 
A316: enlace norte Puente del Obispo a enlace sur Puente del Obispo. Empresa solicitante: 
Sacir. Director: Arturo Ruiz

Ejecución de medidas correctoras de la prospección arqueológica superficial en la autovía 
A316. Tramo: Enlace sur de Baeza-conexión con N322. Dirección: Arturo Ruiz.

4- ACTIVIDADES

A- Cursos, seminarios, conferencias

Bellon J. P. Ruiz, A., Gomez, F. Molinos M. y Rueda, C. Comunicación “Analyse archeologique 
d’un champ de bataille de la deuxieme guerre punique: Baecula. VIIeme Congres Internatio-
naldes Etudes Pheniciennes et Puniques. Hammamet, Tunez. 13 de noviembre de 2009.
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Eliche, D., Corpas, F.A. y Gutiérrez. L.M. Poster “Estudio mineralógico de escorias de Sierra 
Morena”. XLIX Congreso de la Sociedad Española de Cerámica y Vidrio. 30 octubre 2009. 
Universidad Internacional de Andalucía en Baeza.

Gutiérrez. L.M. Ponencia “Una visión del mundo íbero”. XLIX Congreso de la Sociedad Espa-
ñola de Cerámica y Vidrio. 30 octubre 2009. Universidad Internacional de Andalucía 
en Baeza.

Molinos, M. Mesa redonda “Cómo iberizar en Jaén”. Jornadas de valorización y dinamización 
del patrimonio ibérico. Diputación de Jaén.  26-27 noviembre 2009.

Rodríguez Ariza, Mª O. Ponencia “La necrópolis de Tútugi (galera, Granada). XII Curso de 
Arte y Arqueología Ibérica. La musealización de yacimientos ibéricos. Segura de la Sierra 
(Jaén) 6 al 8 de mayo 2010. 

Rísquez, C. Ponencia Santuario ibérico de Castellar (Jaén). XII Curso de Arte y Arqueología 
Ibérica. La musealización de yacimientos ibéricos. Segura de la Sierra (Jaén) 6 al 8 de 
mayo 2010. 

Ruiz, A. Mesa redonda Difundir. I Congreso de Prehistoria de Andalucía. Memorial Luis Siret 
23-25 Septiembre 2010.

Rueda, C. Conferencia “La caja de los guerreros de Arjona y la toréutica ibérica”.  La caja de 
los guerreros de Arjona. Reunión internacional. Arjona, 17 y 17 de Junio 2010. CAAI, 
Junta de Andalucía y Ayuntamiento de Arjona.

Ruiz, A. Mesa redonda Investigar Historiografía. I Congreso de Prehistoria de Andalucía. 
Memorial Luis Siret 23-25 Septiembre 2010.

Ruiz, A. Ponencia “Arqueología franquista”. Congreso: Centenario de la Escuela Española de 
Historia y ArqueologÍa de Roma. Seminario: España e Italia: el encuentro de dos modelos 
en la práctica arqueológica de raigambre fascista. CSIC. Barcelona.

Ruiz, A. Ponencia y Seminario de Doctorado “Un Cas National Au Xxe Siecle: La Protohistoire 
En Espagne” Congreso: L’archeologie De L’age Du Fer Formation Et Developpement D’une 
Discipline. Ecole Europeenne de Protohistoire de Bibracte. Des Hautes Études and Bibracte, 
Centre Archeologique Europeen. Glux en Glenne.

Ruiz, A.  Ponencia “Arqueología y Patrimonio”. Patrimonio Histórico: Nuevos Retos. UNIA. 
Seminario Permanente de Patrimonio Histórico. Baeza.
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Ruiz, A. Ponencia “Viaje al tiempo de los iberos la musealización del legado ibérico”. Congre-
so Els recints iberics recerca i divulgacio homenatge a la professora maria del vilar vila. 
Barcelona-LLoret de Mar.

Ruiz, A. y Fernández A. Ponencia “Viaje al Tiempo de los Iberos, un proyecto de planificación 
de turismo cultural”. Jornadas de valorización y dinamización del patrimonio ibérico. 
Diputación de Jaén.  26-27 noviembre 2009.

Ruiz, A., Molinos, M., Gómez, F., Rísquez, C., Lechuga, M. A. y Rodríguez, A. Conferencia 
“La cámara de Arjona. Una primera valoración”.  La caja de los guerreros de Arjona. 
Reunión internacional. Arjona, 17 y 17 de Junio 2010. CAAI, Junta de Andalucía y 
Ayuntamiento de Arjona.

Sánchez, A. Conferencia “El Paleolítico en Jaén” en el curso Nuestros antepasados. Marzo 
2010. Universidad de Mayores. Sede Jaén.

Tuñón, J. A., Sánchez, A.,  Montejo M., Márquez, F. Poster “Micro raman spectroscopy for 
the study of archaeological materials from cementery ofTtutugi (4th ct b.c.) in Galera 
(Granada,Sspain). VI Congresso Ibérico de Espectroscopía/XXII Reunión Nacional de 
Espectroscopia. Septiembre 2010.

Sánchez, A. Curso Arqueometría. Master Oficial en Arqueología profesional: herramientas 
para la gestión integral del patrimonio arqueológico. Universidad de Alicante.Alicante. 
Marzo 2010.

B- Organización de cursos, seminarios, conferencias

XII Curso de Arte y Arqueología Ibérica. La musealización de yacimientos ibéricos. Segura de 
la Sierra (Jaén) 6 al 8 de mayo 2010. 

Exposición Baécula. Arqueología de una batalla. Museo Provincial de Jaén. CAAI. 15 Sep-
tiembre a 15 de Octubre 2010.

La caja de los guerreros de Arjona. Reunión internacional. Arjona, 17 y 17 de Junio 2010. 
CAAI, Junta de Andalucía y Ayuntamiento de Arjona.
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C- Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

A L. Martínez. Estancia en el Dipartamento di Scienze e Tecniche per i Processi di Insediamento, 
Facoltà di Architettura-Politecnico di Torino. Bajo la supervisión de la Dra. Úrsula Zich. 
Desde el 7 de octubre al 10 de diciembre de 2009.

D- Otros

Exposición Baécula. Arqueología de una batalla. Museo Provincial de Jaén. CAAI. 15 Sep-
tiembre a 15 de Octubre 2010.

E- Visitas de investigadores extranjeros

Rosa Brambilla. Escuela Nacional de Antropología e Historia. México. Octubre 2009.

Horacio Chiavazza. Universidad de Mendoza. Argentina. Junio-Julio 2010.
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COMISIONADO PARA EL CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS 
EN OLIVAR Y ACEITES DE OLIVA

Organización de unas Jornadas en la Sede de la Universidad Internacional de Andalucía 
– UNIA (BAEZA) para un encuentro con diferentes responsables de centros de investiga-
ción. Organizado por los Comisionados para los Centros de Estudios Avanzados de la 
Universidad de Jaén (Olivar y Aceites de Oliva; Energía y Medio Ambiente; Tecnologías 
de la Información y la Comunicación). Mayo 2010.

Participación en la Feria FUTUROLIVA 2010, 3ª Jornada de Difusión Tecnológica (Baeza, mayo 
de 2010)

Participación en el 2º Foro de Salud y Economía. Torres (Jaén), julio de 2010.

Participación en las primeras jornadas del Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario 
en Córdoba. Septiembre 2010.

Reuniones con distintas empresas de la geografía española para la preparación del concurso 
de suministro e instalación del mobiliario y servicios para los laboratorios del edificio de 
investigación del Campus GEOLIT. Reuniones acontecidas durante los meses de Septiembre, 
Octubre, Noviembre y Diciembre del 2010.

Participación en el Curso sobre aceite de oliva: “Aceite de Oliva Virgen. Elaboración, calidad, 
comercialización y salud”. Participando como ponente en el curso. Palencia, Octubre 
2010.

Participación en la 7ª Reunión de la Sociedad Española de Seguridad Alimentaria. Granada, 
octubre 2010.

Participación en las Jornadas: “ La experiencia española en cooperativismo oleícola: aplicabi-
lidad para la organización del sector oleícola en Túnez”. Jaén, octubre 2010.

Participación en la Inauguración y presentación del Campus de Excelencia en Agroalimentación 
en la Universidad de Jaén. En el acto, resaltar la asistencia de miembros pertenecientes a 
distintos grupos de investigación de las Universidades de Almería, Cádiz, Córdoba, Huelva 
y Jaén, así como la participación activa del Rector de Las Universidades de Córdoba y 
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Jaén y la Vicerrectora de Investigación. También la asistencia de empresas relacionadas 
con aspectos agroalimentarios de la provincia de Jaén. Jaén, Octubre 2010.

Participación en la Jornada técnica de difusión (Oíl panel): “formación e innovación en la cata 
de aceite para pequeñas realidades productivas”. Granada, Noviembre 2010.

Participación en la Jornada Técnica de Aceite de Oliva, organizada por Cooperativas Agro-
Alimentarias. Córdoba, noviembre de 2010.

Participación en la Feria Cortijo Urbano 2010. Un novedoso y exclusivo acontecimiento con 
la dieta mediterránea como argumento y el aceite de oliva como protagonista. Jaén, 
noviembre 2010.

Conferencia (Olive oíl and Health) a una delegación de periodistas chinos invitados en la cam-
paña de promoción del Consejo Oleícola Internacional. Jaén, Noviembre 2010.

Presentación de Material Científico para el Campus de excelencia de Agroalimentación. Bar-
celona, Noviembre 2010.

Participación en el Curso de Experto en Catas en Aceites de Oliva, Universidad de Jaén. 
Diciembre, 2010.

Adquisición de equipamiento científico para GEOLIT, Parque Científico y Tecnológico S.A. 
Todo este equipamiento científico forma parte del proyecto del Campus de Excelencia en 
Agroalimentación. En este proceso de adquisición del equipamiento científico se incluye 
un viaje a Granada y otro a Barcelona para la comprobación ”in situ” de diferentes 
equipos. La adquisición del equipamiento ha sido llevada por distintos procedimientos 
de compra y adquisición, según las normas al respecto presentes en los Presupuestos de 
la Universidad de Jaén. Todo este proceso se lleva realizando desde el mes de Abril de 
2009 hasta la fecha.

Participación como Coordinador y docente del Módulo: Sector Oleícola en el Máster en Dieta 
Mediterránea organizado por la Universidad Internacional de Andalucía (UNIA) y el In-
stituto Europeo de la Alimentación Mediterránea (IAMED). Curso académico 2010-11.
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COMISIONADO DEL CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS EN TIC

El Centro de Estudios Avanzados en TIC pretende aglutinar recursos y medios instrumen-
tales suficientes que permitan el avance del conocimiento, el desarrollo y la innovación en el 
campo de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC), mediante la docencia, 
desarrollo tecnológico e investigación científica de excelencia. Para ello pretende prestar una 
especial atención a su vertiente multidisciplinar y aplicada, al objeto de ser referente para el 
entorno Empresarial e Institucional, logrando un aumento del conocimiento tecnológico así 
como su explotación adecuada y eficaz.  Para alcanzar el objetivo anterior es fundamental el  
reconocimiento del Centro como Instituto de Investigación en la línea prevista por la LOU.

A pesar del relevo que se ha producido en el comisionado a en Septiembre de 2010, el 
carácter continuista desde la visión de objetivos a conseguir ha permitido entroncar todas las 
actividades anteriores que se venían realizando dentro del nuevo plan de actuaciones previstas 
tanto en el año 2010 como en el futuro próximo.

 

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asistencia a las reuniones y asambleas de Living Lab Salud Andalucía para dar •	
a conocer la Oferta de Servicios Científico-Técnicos en Tecnologías de la Informa-
ción y la Comunicación del Centro realizado en 2009, para así poder establece 
posibles colaboraciones en proyectos científicos desarrollados y/o propuestos en 
este entorno. 

Organización, conjunta con los comisionados de Energía y Medio ambiente y Olivar •	
y Aceite, del de los Comisionados para los Centros de Estudios Avanzados de la 
UJA realizado en la sede de UNIA de Baeza los días 13 y 14 de Mayo de 2010. 
En el que participaron:

Departamento de Energías no Convencionales Instituto de Investigaciones Eléc- -
tricas. Cuernavaca, México

Instituto “Universitario de Ingeniería de Alimentos para el Desarrollo”. Univer- -
sidad Politécnica de Valencia.

Centro de Investigación en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones  -
de la Universidad de Granada (CITIC-UGR).

Centro Tecnológico Cartif. Valladolid -

Instituto de Energía Solar de la Universidad Politécnica de Madrid. -
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Instituto de Investigación en Informática de Albacete. Universidad de Castilla- La  -
Mancha

Organización de reuniones con los grupos de investigación TIC para profundizar en •	
el diseño futuro del centro y en la definición de las actividades tanto de investigación 
como de formación futuras.

Reunión con la ADR Sierra Mágina para definir la petición de un proyecto de rea-•	
lidad aumentada en ámbito de desarrollo rural y patrimonio.

Reunión con el director de la Escuela de Computación de la Universidad del Ulster •	
para definir la posibilidad de establecer una colaboración a nivel formativo de 
postgrado internacional mediante programas europeos (Erasmus Mundus). 

Reunión en el ICAI de Madrid con diversos grupos de investigación para definir •	
la petición de un proyecto del 7 Programa Marco de la UE en la convocatoria de 
ENVIRONMENT. En el que participan los grupos TIC-206 y TIC-207 de la Univer-
sidad de Jaén.

Reunión en la Universidad del Ulster con el investigador principal del grupo de in-•	
vestigación Artificial Intelligence and Applications Research Group para desarrollar 
la memoria de los módulos del proyecto que se solicitará en el 7 Programa Marco 
de la UE en la convocatoria de ENVIRONMENT en 2010.

Reunión con el Prof. Xu Yang del College of Mathematics, Southwest Jiaotong Uni-•	
versity en Chengdu (China). Para establecer un convenio de colaboración a nivel 
científico entre la Universidad Jiantong y el Centro de estudios avanzados.

Organización de Simposios en el Congreso Español de Informática 2010:•	

XXVI Congreso de la Sociedad Española para Procesamiento de lenguaje natural,  -
SEPLN2010 (SEPLN) 

III Simposio sobre Lógica Fuzzy y Soft Computing, LFSC2010 -

Contactos para formar parte del Consortium en la solicitud del proyecto  -
EPOMDRproject del 7 Programa Marco de la UE en la convocatoria de ICT 
Programme.

Para facilitar el desarrollo y consecución de los objetivos científicos del futuro Centro de 
Estudios Avanzados en TIC, se han establecido contactos con centros nacionales e interna-
cionales, lo que va a permitir partir de una red de colaboraciones tanto al objeto de diseñar 
proyectos de investigación como a la hora del diseño de una adecuada oferta formativa de 
postgrado. Entre dichos contactos, que extienden los ya establecidos por los grupos del ámbito 
TIC de nuestra Universidad, cabe citar el CITIC (Universidad de Granada), AI2 (Universidad 
Politécnica de Valencia), I3A (Universidad de Zaragoza), CEIT (Universidad de Navarra), IIiA 
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(Universidad de Girona), Computer Science Research Institute University of Ulster, así como 
grupos de investigación de otras universidades españolas e internacionales.

Destacar la intensificación de la relación con centros  de investigación extranjeros tales 
como: 

Visual Computing Lab (ISTI, Pisa, Italia)•	

INESC (de la Universidad de Oporto)•	

Computer Graphics Laboratory ETH (Zurich)•	

Computer Science Research Institute University of Ulster•	

Con los que ya se han mantenido contactos para futuras colaboraciones. 

Una de las funciones más importantes que se plantea este Centro desde el punto de vista 
formativo como complemento al investigador es el de la implantación e impartición de estudios 
de postgrado en el campo de las TIC,  relacionados con las titulaciones que se impartan en 
las Escuelas Politécnicas de Jaén y Linares. Para lo que como se ha indicado anteriormente se 
han iniciado contactos a nivel internacional para intentar implantar un dichos estudios con una 
perspectiva de calidad y excelencia.

Finalmente indicar la voluntad de obtener fondos para el desarrollo del Centro y el alcance 
de los objetivos esperados del mismo. Para ello se tiene previsto acudir a las convocatorias 
adecuadas de la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa que permita la constitución de 
nuevos Centros de Investigación de modo que se pueda contar con los recursos necesarios para 
el desarrollo del Centro de Estudios Avanzados en TIC de la Universidad de Jaén.  Además 
se ha concurrido y se sigue concurriendo a otras convocatorias públicas relacionadas con 
Centros de Investigación para la obtención de fondos que permitan el avance en el desarrollo 
de actividades de dicho centro.
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Gráfico 2.1.
Nuevo 
ingreso

95/96 96/97 97/98 98/99 99/00 00/01 01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10

Total Nuevo 
Ingreso 
1er curso

3464 3649 3380 3431 3490 3100 2719 2808 2501 2513 2820 2678 2832 3002 3170
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Matriculados por sexo(sin centros adscritos)
1995/96 1996/97 1997/98 1998/99 1999/2000

Total 15061 15976 16639 16326 16261

Hombres 7683 8035 8338 7980 7917

Mujeres 7378 7941 8301 8346 8344

2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005

15756 15291 14855 14099 13731

7588 7315 7057 6629 6406

8168 7976 7798 7470 7325

2005/2006 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10

13877 13880 14014 14320 14857

6585 6538 6539 6714 6975

7292 7342 7475 7606 7882



265

2009/2010 2008/2009 2007/2008 2006/2007 2005/2006 2004/2005

Ciclo Corto 9370 8990 8782 8719 8520 8.112

Ciclo Largo 4629 4542 4396 4318 4602 4.719

Solo 2º Ciclo 858 788 836 843 755 625

Total 14857 14320 14014 13880 13.877 13.456

Alumnado según duración de estudios (sin centros adscritos)

2003/2004 2002/2003 2001/2002 2000/2001

8.408 8.730 8.891 9.085

4.988 5.409 5.632 6.002

703 716 768 669

14.099 14.855 15.291 15.756

Nº de alumnos
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Tabla de contingencia SEXO * Tipo de Estudios * Rama de Conocimiento

Recuento 

Rama de Conocimiento Sólo primer ciclo Primer y Segundo ciclo Sólo segundo ciclo Ciclo Largo Total

Humanidades Total  810  810 810

Sociales y Jurídicas Total 4785 3192 358 3551 8336

Experimentales Total 32 808  808 840

Técnicas Total 3642  500 500 4142

CC. de la Salud Total 729    729

Sin centros adscritos 14857
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centro titulacion MUJER HOMBRE TOTAL

E.U. Sagrada Familia (Ubeda) 689 212 901

E.P.S. Jaén 508 2409 2917

E.P.S. Linares 281 944 1225

E.U. Ciencias de la Salud 552 177 729

E.U. Trabajo Social 549 86 635

CC. Experimentales 463 377 840

CC. Sociales y Juridicas 2646 1731 4377

Humanidades y CC. Educacion 2883 1251 4134

Total 8571 7187 15758
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Alumnos de 1er y 2º ciclo Total

Código 

D e p a r t a -

mento

Departamento Hombre Mujer

U101 Administración de Empresas, Contabilidad y Sociología 2548 3477 6025

U102 Biología Animal, Biología Vegetal y Ecología 261 345 606

U103 Biología Experimental 272 509 781

U104 Derecho Civil, Derecho Financiero y Tributario 1256 2087 3343

U105 Derecho Eclesiástico, Internacional Público, Procesal y Romano 935 1603 2538

U106 Derecho Penal, Filosofía del Derecho, Filosofía Moral y Filosofía 512 709 1221

U107 Derecho Público y Derecho Privado Especial 640 1410 2050

U108 Didáctica de las Ciencias 540 1002 1542

U109 Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal 753 1333 2086

U110 Economía 1436 2459 3895

U112 Estadística e Investigación Operativa 1643 1482 3125

U113 Ingeniería Gráfica, Diseño y Proyectos 2116 545 2661

U114 Filología Española 512 1243 1755

U115 Filología Inglesa 681 1349 2030

U116 Física 1519 421 1940

U117 Geología 429 271 700

U118 Informática 1713 782 2495

U119 Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría 526 208 734

U120 Ingeniería Eléctrica 869 139 1008

U121 Ingeniería Mecánica y Minera 1247 223 1470

U122 Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales 1177 334 1511

U123 Lenguas y Culturas Mediterráneas 395 948 1343

U124 Matemáticas 2676 1397 4073

U125 Pedagogía 764 1454 2218

U126 Psicología 1239 3422 4661

U127 Química Física y Analítica 597 262 859

U128 Química Inorgánica y Orgánica 178 204 382

U130 Ciencias de la Salud 837 1158 1995

U131 Patrimonio Histórico 164 428 592

U132 Antropología, Geografía e Historia 457 1274 1731

U133 Ingeniería Electrónica y Automática 1067 186 1253

U134 Ingeniería de Telecomunicación 296 62 358

U135 Enfermería 133 463 596

U136 Organización de Empresas, Marketing y Sociología 1 1 2

Total gene-

ral
30389 33190 63579
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EDAD

Frecuencia Porcentaje

Válidos Menores de 22 años 8375 56,37%

de 23 a 27 años 4225 28,44%

de 28 a 30 años 943 6,35%

Más de 30 años 1314 8,84%

Total 14857 100

Sin centros adscritos

Campus “Las Lagunillas” 13632

Ubeda 901

Linares 1225

Total 15758
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*Sin centros adscritos

Provincia Nº Alumnos Provincia Nº Alumnos Provincia Nº Alumnos

Alava 2 Cordoba 900 Melilla 8

Albacete 40 Coruña (La) 1 Murcia 40

Alicante 39 Cuenca 6 Navarra 4

Almeria 234 Girona 1 Palmas, Las 11

Avila 1 Granada 692 Pontevedra 7

Badajoz 31 Guadalajara 1 Santa Cruz de Tenerife 19

Baleares 14 Guipuzcoa 1 Sevilla 125

Barcelona 11 Huelva 34 Teruel 1

Burgos 2 Huesca 2 Toledo 43

Caceres 10 Jaén 11693 Valencia 18

Cadiz 169 La Rioja 3 Valladolid 2

Cantabria 3 Leon 4 Vizcaya 1

Castellon 1 Lugo 1 Zamora 1

Ceuta 7 Madrid 36 Zaragoza 7

Ciudad Real 409 Malaga 209 Extranjeros 13
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Municipio Nº alumnos

Jaén 3736

ALBANCHEZ DE MÁGINA 19

ALCALÁ LA REAL 136

ALCAUDETE 132

ALDEAHERMOSA 8

ALDEAQUEMADA 10

ANDÚJAR 592

ARBUNIEL 12

ARJONA 122

ARJONILLA 70

ARQUILLOS 30

ARROYO DEL OJANCO 20

BAEZA 304

BAILÉN 282

BAÑOS DE LA ENCINA 34

BEAS DE SEGURA 72

BEDMAR 25

BEDMAR Y GARCÍEZ 5

BEGÍJAR 60

BELERDA 2

BÉLMEZ DE LA MORALEDA 16

BENATAE 6

BOBADILLA 20

BURUNCHEL 3

CABRA DEL SANTO CRISTO 21

CALERUELA, LA 2

CAMBIL 33

CAMPILLO DE ARENAS 30

CAMPILLO DEL RÍO 10

CANENA 38

CARBONEROS 5

CÁRCHEL 6

CARCHELEJO 26

Municipio Nº alumnos

CÁRCHELES 2

CAROLINA, LA 231

CARRASCA, LA 1

CARRASCO 4

CASILLAS, LAS 4

CASTELLAR 56

CASTILLO DE LOCUBÍN 30

CAZALILLA 11

CAZORLA 103

CERRADURA, LA 1

CHARILLA 1

CHICLANA DE SEGURA 2

CHILLUÉVAR 21

CORTIJOS NUEVOS 22

COTO RÍOS 2

DONADÍO, EL 2

ESCAÑUELA 18

ESCUELAS, LAS 4

ESPELUY 4

ESTACIÓN DE ESPELUY 8

ESTACIÓN LINARES-BAEZA 19

FRAILES 5

FUENSANTA DE MARTOS 40

FUERTE DEL REY 11

GARCÍEZ 3

GÉNAVE 4

GUADALÉN 6

GUADALIMAR 7

GUARDIA DE JAÉN, LA 118

GUARROMÁN 37

HIGUERA DE CALATRAVA 9

HORNOS 10

HUELMA 90
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Municipio Nº alumnos

HUESA 26

IBROS 37

INFANTAS, LAS 4

IRUELA, LA 11

IZNATORAF 8

JABALCUZ 6

JABALQUINTO 26

JAMILENA 56

JIMENA 23

JÓDAR 148

LAHIGUERA 39

LARVA 4

LINARES 1290

LLANOS DEL SOTILLO 3

LOPERA 41

LUPIÓN 7

MANCHA REAL 254

MÁRMOL, EL 4

MARMOLEJO 97

MARTOS 477

MENGÍBAR 172

MIRAELRÍO 3

MOGÓN 8

MOLAR, EL 2

MONTE LOPE-ÁLVAREZ 13

MURES 3

NAVAS DE SAN JUAN 40

NAVAS DE TOLOSA 6

NOALEJO 13

NOGUERONES 20

ORCERA 22

PEAL DE BECERRO 100

PEGALAJAR 58

Municipio Nº alumnos

PEÑOLITE 1

PONTONES 1

PORCUNA 115

PORROSILLO, EL 2

POZO ALCÓN 16

PUENTE DE GÉNAVE 26

PUENTE DE LA SIERRA 1

PUENTE DEL OBISPO 2

PUENTE TABLAS 6

PUERTA DE SEGURA, LA 22

QUESADA 61

QUINTERÍA, LA 2

RUS 57

SABIOTE 65

SANTA ELENA 5

SANTIAGO DE CALATRAVA 11

SANTIAGO DE LA ESPADA 20

SANTIAGO-PONTONES 3

SANTISTEBAN DEL PUERTO 48

SANTO TOMÉ 17

SEGURA DE LA SIERRA 10

SILES 24

SOLANA DE TORRALBA 2

SOLERA 6

SORIHUELA DEL GUADALIMAR 10

TORREBLASCOPEDRO 18

TORREDELCAMPO 274

TORREDONJIMENO 323

TORREPEROGIL 87

TORREQUEBRADILLA 8

TORRES 28

TORRES DE ALBANCHEZ 10

ÚBEDA 537



275

Municipio Nº alumnos

VADOS DE TORRALBA 1

VALDEPEÑAS DE JAÉN 78

VENTA DE LOS SANTOS 4

VENTAS DEL CARRIZAL 4

VERACRUZ 3

VILCHES 55

VILLACARRILLO 144

VILLANUEVA DE LA REINA 64

VILLANUEVA DEL ARZOBISPO 91

VILLARDOMPARDO 27

VILLARES, LOS 103

VILLARGORDO 46

VILLARRODRIGO 2

VILLATORRES 4

YEDRA, LA 2
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Evolución de Egresados. Datos Globales

Fuente: Servicio de Gestión Académica

94/95 95/96 96/97 97/98 98/99 99/2000 2000/2001 2001/2002

Titulos Oficiales

        

   

Por tipos de titulación    
           

Diplomado, Ingeniero Técnico (1) 706 1003 1175 1559 1515 1212 1194 1103

Licenciado, Ingeniero (2) 379 430 472 495 888 857 765 627

Doctor (3) 13 11 22 17 22 25 26 28
           

Subtotal (1+2+3) 1098 1444 1669 2071 2425 2094 1985 1758
           

En Centros Adscritos         
          

Diplomado (4) 87 86 82 98 102 145 133 104
           

Subtotal (1+4) 793 1089 1257 1657 1617 1357 1327 1207
           

Subtotal (1ery 2º Ciclo)(1+2+4) 1172 1519 1729 2152 2505 2214 2092 1834

Total (1+2+3+4) 1185 1530 1751 2169 2527 2239 2118 1862

2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/07 2007/08 2008/09
       

       

       
       

1151 1164 1080 1227 1247 1393 1479

780 763 652 678 643 741 822

66 36 38 39 22 52 54
       

1997 1963 1770 1944 1912 2186 2355
       

       
       

97 178 101 100 123 134 179
       

1248 1342 1181 1327 1370 1527 1658
       

2028 2105 1833 2005 2013 2268 2480

2094 2141 1871 2044 2035 2320 2534
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ESTUDIANTES

VOLUNTARIADO

La Oficina del Voluntariado, fruto de la colaboración entre la Universidad de Jaén y la 
Agencia Andaluza del Voluntariado, tiene como función básica fomentar la solidaridad y la 
concienciación social de nuestros estudiantes para que puedan realizar trabajos de apoyo y 
colaboración en entidades u organizaciones de la provincia que necesitan y demandan volun-
tarios  para sus programas o actividades  de carácter social, además de promover el volun-
tariado entre los universitarios para contribuir a su formación en valores como la solidaridad, 
la tolerancia, la convivencia, la libertad y la justicia social. La promoción,  sensibilización, 
información y asesoramiento en materia de voluntariado, colaborando con organizaciones 
no gubernamentales e instituciones públicas con competencias en la materia, son labores de 
la Oficina. Con el objetivo de difundir los valores del voluntariado e incrementar la demanda 
de voluntarios en nuestra Universidad se han celebrado diferentes actividades de captación y 
promoción en los campus universitarios de Jaén y Linares, como la campaña de sensibilización 
“Te atreves a ser voluntario/a”.

Durante el curso académico 2009/2010 se desarrollaron concretamente las siguientes 
actividades:

Cursos de formación general sobre voluntariado: Realización del “VII Congreso •	
Andaluz de Voluntariado Universitario: Universidad y participación, nuestro com-
promiso” (noviembre de 2009) en el Campus de Las Lagunillas y las “Jornadas de 
formación sobre voluntariado” realizadas en Jaén en abril de 2010. 

Cursos de formación específica: “Curso sobre turismo accesible” realizado en Jaén •	
en diciembre de 2009 y II Jornadas “Formando y capacitando en voluntariado y 
discapacidad”  realizadas en Jaén en abril de 2010.

Cursos de formación de asociaciones realizados en la Universidad de Jaén: “Curso •	
de voluntariado con personas con trastornos del espectro autista” (diciembre de 
2009) y “Introducción al voluntariado social” (marzo de 2010).

Por otra parte, la Oficina del Voluntariado de la Universidad de Jaén ha participado a lo 
largo del curso 2009/2010 en conferencias y charlas, presentando la Oficina y difundiendo 
los valores propios del voluntariado (16 actividades). Además, ha colaborando en diversos 
eventos como la celebración del día Internacional del Voluntariado en Jaén y Linares, el acto 
regional de celebración,  semana verde de la UJA,  la reforestación participativa en el Parque 
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Natural de las Sierras de Cazorla, Segura y las Villas o el I Congreso sobre voluntariado 
socio-educativo.

Destacar la derivación de 390 miembros de la comunidad universitaria a actividades de 
voluntariado de Asociaciones y ONG´s de la provincia, la colaboración de la Universidad de 
Jaén con estas entidades mediante el convenio marco de cooperación de voluntariado, que 
mantienen suscrito 63 de estas entidades de la provincia y la participación de 312 estudiantes 
en las actividades de formación organizadas por la Oficina del Voluntariado durante el curso 
académico 2009/2010.

UNIDAD DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE CON DIFICULTADES ESPECIALES

La Unidad de Atención al Estudiante con Discapacidad trabaja para llevar a cabo las 
acciones encaminadas a incluir, con igualdad y equiparación de oportunidades, a las personas 
con discapacidad que cursen estudios en esta Universidad. Se ocupa, por tanto, de facilitar la 
integración de todos los estudiantes con discapacidad, para lo que gestiona los recursos técnicos 
necesarios y orienta las actuaciones de los diferentes miembros de la comunidad universitaria: 
docentes, estudiantes y personal de administración y servicios.

En el curso 2009/2010 también se ha puesto en marcha la oficina de atención a Estu-
diantes con Dificultades Específicas de Aprendizaje y la Unidad de Atención a Estudiantes con 
Sobredotación y/o Altas Capacidades Intelectuales.

Cumplimos por tanto la dotación del servicio a todos los estudiantes con dificultades 
especiales. 

ASOCIACIONISMO

Las asociaciones de estudiantes y los delegados de curso deben ser un canal de comu-
nicación abierto, dinámico y participativo entre los órganos administrativos y de gestión de 
la Universidad y, por su parte, los  estudiantes. La representación estudiantil debe ser, por 
tanto, instrumento de difusión e, incluso, de ayuda para el buen aprovechamiento de todos los 
recursos que la Universidad pone a su alcance. Trabajando en este sentido, el Vicerrectorado 
de Estudiantes e Inserción Laboral ha organizado en este curso académico diferentes activi-
dades de carácter informativo y formativo que pretenden completar, incentivar y mejorar la 
participación estudiantil.
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Destacar, en primer lugar, el curso de formación de dirigentes de asociaciones celebrado 
en Andújar, en colaboración con el Instituto Andaluz de la Juventud, y la realización del curso 
“Aplicaciones Informáticas” , en el que se trataron, entre otros, los siguientes temas: la plata-
forma de espacios virtuales de la UJA, funcionamiento general y gestión de un espacio virtual, 
definición de permisos de acceso, herramientas organizativas, herramientas colaborativas, 
difusión de contenido y elaboración de encuestas. 

El curso de formación para delegados y subdelegados de curso realizado en el mes de 
noviembre y  Las XI Jornadas UNIJOVEN, son otras de las actividades a señalar. XI UNIJOVEN 
contó con la participación de una amplia variedad de instituciones provinciales que trabajaban 
con y por los  jóvenes. 

Conviene, por último, señalar la amplia variedad de actividades desarrolladas durante 
este curso académico por las asociaciones estudiantiles de Linares: SETA y ALEU: cursos, jor-
nadas, seminarios, actividades deportivas, actividades de cooperación y voluntariado, viajes 
y excursiones, etc. Especial mención merecen, sin embargo, los club de conversación:“ Café 
tea time” “Café au lait” “Kaffee und Kuchen” y la celebración, los días 21,22 y 23 de mayo 
de ‘Linares Lan Party’, , 

ATENCIÓN Y AYUDAS AL ESTUDIANTE

Las Becas y Ayudas gestionadas por el Servicio de Atención y Ayudas al Estudiante, son 
las siguientes:

Becas del  Régimen General del Ministerio de Educación (MEDU)•	

Becas de Colaboración con los Departamentos Universitarios del MEDU.•	

Becas de Colaboración con los Departamentos Universitarios Propias de la UJA.•	

Ayudas Propias de la UJA: Ayuda Social Urgente y Ayudas para estudiantes infor-•	
madores de la UJA.

Becas de Movilidad, tanto internacionales (LLP/Erasmus y Movilidad América, Asia •	
y África) como nacionales (programa Sicue-Séneca)

Con el propósito de informar sobre esta materia de gran interés para los estudiantes se han 
celebrado los días temáticos de la movilidad nacional (20 de enero de 2010) y de la movilidad 
internacional (18 de noviembre de 2009) 

A continuación se expresan mediante gráficos y tablas los datos que consideramos más 
relevantes para algunas de estas modalidades de becas o ayudas:
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Evolución de los alumnos matriculados y volumen de actividad en la 
Sección de Ayudas al Estudio. Becas del Régimen General.  Período 1994 - 
2010.
Fuente: Sección de Ayudas  al Estudio. 

Evolución de las Ayudas del Programa Sócrates-Erasmus. Período 1999 
a 2010.
Fuente: Sección de Ayudas  al Estudio.

SECRETARIADO DE PRÁCTICAS EN EMPRESAS, EMPRENDEDORES Y EMPLEO

La Universidad de Jaén, a través del Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral, 
presta diferentes servicios para facilitar el acceso al mercado laboral a sus estudiantes y titu-
lados.

Nuestros programas de prácticas e inserción laboral están diseñados como un conjunto 
de actividades destinadas a complementar la formación teórica recibida en la Universidad 
mediante la estancia en empresas o instituciones y a acercar al alumnado y titulados/as al 
mundo laboral para su inserción profesional.

Uno de nuestros objetivos fundamentales es estrechar y ampliar los vínculos entre la 
Universidad y la Sociedad en materia de empleo, facilitando el conocimiento mutuo de los 
requerimientos, necesidades y posibilidades de relación de las partes implicadas.

PROGRAMAS DE PRÁCTICAS Y CONTRATO LABORAL PARA TITULADOS

Durante el curso académico 2009-2010, de forma paralela al Programa General de 
Prácticas en Empresas (Convenios propios), hemos desarrollado el Programa de Prácticas 
Preferentes (Convenios Preferentes), para titulaciones con niveles de inserción inferiores a la 
media, según revelan los estudios de egresados realizados, así como para alumnos/as con 
discapacidad, orientadas a mejorar las posibilidades de inserción laboral de los estudiantes 
participantes en el programa. 

Nuestra Universidad también cuenta con un Programa de Inserción Laboral de Titulados/
as, para promover la inserción laboral de sus Titulados/as: es el Contrato Laboral en Prácticas, 
que es un incentivo exclusivo de la Universidad de Jaén.
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Los beneficiarios de este incentivo son las empresas o entidades que contraten a titulados/
as de la Universidad de Jaén, durante los dos primeros años tras la obtención del título.

La Universidad de Jaén ha apostado por el Contrato Laboral en Prácticas, como instrumento 
para apoyar la inserción laboral de los/as titulados/as de la Universidad de Jaén, formalizán-
dose durante el pasado curso académico 29 contratos laborales en prácticas, que suponen una 
subvención directa a empresas que contrataron a nuestros/as titulados /as.

Como incentivo adicional, hemos elevado el importe subvencionado a las empresas que 
contraten titulados en algunas de las situaciones que establecen los Convenios Preferentes, es 
decir, procedentes de titulaciones con niveles de inserción inferiores a la media, y/o titulados/
as universitarios/as con discapacidad. 

Para intensificar la difusión tanto de los programas de prácticas como de la Contrata-
ción Laboral de titulados, durante la semana del 19 al 23 de octubre de 2009 tuvo lugar el 
desarrollo de “Días Temáticos: Prácticas en Empresas, Formación, y Orientación para Empleo 
y Autoempleo”, en ambos Campus: Jaén y Linares, en cuyo marco, además, presentamos un 
nuevo servicio a la comunidad universitaria: la elaboración de videocurriculums.

EMPLEO, FORMACIÓN PARA EL EMPLEO Y ACCIONES DE ORIENTACIÓN 
PROFESIONAL

La Unidad de Orientación Profesional, Andalucía Orienta, de la Universidad de Jaén, ha 
prestado los servicios de asesoramiento sobre el mercado de trabajo, técnicas de búsqueda de 
empleo, y acompañamiento en la búsqueda de empleo.

Asimismo, disponemos, en Jaén y Linares, de dos “Puntos de Información y Gestión”, que 
permiten la renovación de la tarjeta de desempleo (documento necesario para recibir atención 
en Unidad de Orientación Profesional) y actualización de datos del Servicio Andaluz de Empleo, 
cuyo uso está disponible para toda la comunidad universitaria.

Durante el presente curso académico el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral, 
de forma conjunta con los Equipos de Gobierno de los Centros, ha organizado y celebrado 
Jornadas de Orientación Profesional, diferenciadas por Centros,  realizadas en el periodo 
Abril y Mayo de 2010.

El curso académico 2009-2010 ha contado con una nueva edición del programa Uni-
versem: Universidad y Empleo de Mujeres, en el que el Instituto Andaluz de la Mujer, en cola-
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boración con la Universidad de Jaén, y con la participación del Fondo Social Europeo, pone a 
disposición de las estudiantes y tituladas de la Universidad de Jaén este programa cuya finalidad 
consiste en aportar elementos formativos y competencias que ayuden a aumentar el éxito en el 
proceso de inserción laboral de las participantes en el proyecto, tanto como trabajadoras por 
cuenta ajena, o estimulando la opción del autoempleo, y el espíritu emprendedor, todo ello 
sustentado en un sólido conocimiento de las características de nuestro mercado laboral, y del 
tejido empresarial de la provincia de Jaén, principalmente.

Toda la gestión realizada por el personal técnico del programa, ha estado dirigida 
primordialmente, a un perfecto grado de ajuste entre el perfil profesional de las alumnas de 
universem con la actividad empresarial o profesional  que han desarrollado en las empresas 
donde han realizado las prácticas formativas, así como en las que se han producido la inser-
ción laboral.

Para conseguir este objetivo, la Universidad de Jaén comprometida con el programa 
Universem, ha puesto a disposición del mismo todos los recursos y servicios de la comunidad 
universitaria para facilitar una adecuada gestión en prácticas formativas y favorecer la relación 
con empresas colaboradoras.

La Unidad de Atención y Ayudas al Estudiante gestiona las ofertas de Empleo en la Web 
de la Universidad de Jaén, canal de gran importancia en la búsqueda de oportunidades de 
empleo para alumnas/ os y los tituladas/os de la Universidad de Jaén.

La Universidad de Jaén quiere contribuir de forma activa a la mayor y mejor empleabili-
dad de los/as alumnos/as y titulado/as universitarios/as, creando un espacio favorecedor del 
empleo en nuestra propia universidad. La inserción laboral de sus titulados debe ser uno de los 
objetivos de toda institución universitaria de forma que el éxito de la institución debe considerarse 
íntimamente ligado al éxito tanto de los que tras cubrir su etapa universitaria se incorporan 
al mercado laboral como de los que confiaron en nosotros para mejorar sus perspectivas y 
situación. Dentro de esta preocupación por la formación de nuestros alumnos que debe guiar 
nuestras actuaciones en un ciclo de evaluación-análisis-mejora se inscribe la organización de  
la Feria del Empleo 2010, celebrada los días 5 y 6 de mayo de 2010, en colaboración con el 
Consejo Social de la Universidad de Jaén.

Este evento responde a dos objetivos que son en primer lugar, el compromiso de  colabo-
ración permanente con el entorno económico y el tejido productivo, facilitando profesionales 
capaces de favorecer la innovación y el desarrollo empresarial, y, en segundo lugar, atendien-
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do a la nueva misión de las universidades públicas, el necesario acompañamiento a nuestros 
alumnos/as  titulados/as hacía su inserción en el mercado laboral. 

De forma previa, preparatoria, organizamos el I CURSO DE ESPECIALIZACIÓN DE FOR-
MACIÓN PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO 2010, ofertado al alumnado 
y titulados/as universitarios, y que se desarrolló durante la semana del 22 de abril al 27 de 
abril, tanto en Jaén como en Linares, organizado y financiado de forma conjunta por la Uni-
versidad de Jaén, Andalucía Emprende, Fundación Pública Andaluza (Consejería de Empleo 
y Consejería de Economía, Innovación y Ciencia, Junta de Andalucía) y la Confederación de 
Entidades para la Economía Social de Andalucía, CEPES.

EMPRENDEDORES

La creación del Plan de Emprendedores durante el curso 2009-2010 nos ha llevado a 
desarrollar diversas acciones para el fomento de la cultura emprendedora y de la creación de 
empresas por parte de los diferentes miembros de la Comunidad Universitaria.

El Servicio de Apoyo a Emprendedores  opera de forma continuada durante todo el año 
académico, prestando asesoramiento a alumnos, titulados, miembros del personal docente e 
investigador y del personal de administración y servicios de la Universidad de Jaén. Tiene su 
sede tanto en el Campus de Jaén como en la Escuela Politécnica Superior de Linares, gracias al 
acuerdo de colaboración firmado entre la Universidad de Jaén,  la Fundación Red Andalucía 
Emprende, Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa -Delegación Provincial de Jaén), y la 
Camara Oficial de Comercio e Industria de Linares, (Jaén). 

El Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral, el Consejo Social de la Universidad 
de Jaén, el Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación y la Oficina 
de Transferencia de Resultados de Investigación, de la Universidad de Jaén, junto a todos los 
Centros de la Universidad de Jaén�, ha organizado y celebrado la III Feria del Emprendedor 
Universitario 2009, que tuvo lugar los días 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2009. Este 
evento es un Foro expositivo y Formativo, donde nuestros estudiantes y egresados han tenido 
acceso a la información de las entidades que prestan servicio de apoyo a emprendedores en 
nuestro entorno socioeconómico, donde contaremos con experiencias empresariales concretas 
y de actividades de difusión del espíritu emprendedor. Este evento se realizó también con la 
participación, Geolit, Parque Científico y Tecnológico, S.L, el Centro de Apoyo al Desarrollo 
Empresarial de Jaén, (Fundación Red Andalucía Emprende, Consejería de Innovación, Ciencia 
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y Empresa -Delegación Provincial de Jaén), CADE, la Confederación de Empresarios de Anda-
lucía y la Confederación de Empresarios de Jaén, el Instituto Municipal de Empleo y Formación 
Empresarial,  las Cámaras Oficiales de Comercio e Industria de Jaén y Linares,  la Asociación de 
Jóvenes Empresarios de Jaén,  la Federación Andaluza de Empresas Cooperativas de Trabajo 
Asociad, la Federación Andaluza de Sociedades Laborales, y la Asociación de Sociedades 
Laborales de Andalucía.

Hemos realizado II Curso de Fomento del Espíritu Emprendedor, catalogado como Curso 
de Especialización, con más de 50 ponentes. Durante el evento mencionado tuvo lugar el fallo 
de la  Convocatoria del II PREMIO DE EMPRENDEDORES en sus tres modalidades: MODALI-
DAD I. BANCO DE IDEAS (FACSOC-Emprende), MODALIDAD II. REALIDAD EMPRESARIAL, y 
MODALIDAD III. IDEAS DE NEGOCIO BASADAS EN EL CONOCIMIENTO 

Esta convocatoria ha recibido 101 proyectos presentados:

MODALIDAD Total

BANCO DE IDEAS 82

REALIDAD EMPRESARIAL 8

IDEAS BASADAS EN EL CONOCIMIENTO 11

Durante la semana del 15 al 19 marzo de 2010, ha tenido lugar la celebración del “Día 
del Emprendedor Universitario”,  organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción 
Laboral, el Consejo Social de la Universidad de Jaén, el Vicerrectorado de Investigación, De-
sarrollo Tecnológico e Innovación y la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación, 
de la Universidad de Jaén; y ha contado con la colaboración de: Geolit, Parque Científico y 
Tecnológico, S.L, el Centro de Apoyo al Desarrollo Empresarial de Jaén, (Fundación Red Anda-
lucía Emprende, Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa -Delegación Provincial de Jaén), 
CADE, la Confederación de Empresarios de Andalucía y la Confederación de Empresarios de 
Jaén, el Instituto Municipal de Empleo y Formación Empresarial,  las Cámaras Oficiales de 
Comercio e Industria de Jaén y Linares,  la Asociación de Jóvenes Empresarios de Jaén,  la 
Federación Andaluza de Empresas Cooperativas de Trabajo Asociado, la Federación Andaluza 
de Sociedades Laborales, y la Asociación de Sociedades Laborales de Andalucía.

En el marco del Día del Emprendedor 2010 organizamos, en colaboración con todos los 
Centros de la Universidad de Jaén y las Entidades colaboradoras el I Curso de Especializa-
ción para Emprendedores Universitarios, así como la presentación de la III Edición del Premio 
Anual de Emprendedores, siendo el principal objetivo de esta iniciativa es fomentar el espíritu 
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emprendedor y favorecer la generación de nuevas empresas por parte de los estudiantes, 
titulados/as, personal de administración y servicios y personal docente e investigador de la 
Universidad de Jaén.

En esta tercera edición la Convocatoria cuenta con importantes novedades en los galardones 
concedidos y que amplía el marco de entidades colaboradoras y patrocinadoras destacadas. 
Los  Vicerrectorados de Estudiantes e Inserción Laboral, y de Investigación, Desarrollo Tecno-
lógico e Innovación, y de su Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación, (OTRI) y 
en colaboración con el Consejo Social de la Universidad de Jaén, con Andalucía Emprende, 
Fundación Pública Andaluza, Centro de Apoyo al Desarrollo Empresarial (CADE) de Jaén 
(Consejerías de Empleo y de Economía, Innovación y, Ciencia, Junta de Andalucía), y con la 
Cámara Oficial de Comercio e Industria de Linares; con el patrocinio de Geolit, Parque Científico 
y Tecnológico, S.A., Caja Rural de Jaén,  TAOSpain INTERACTIVE, S.L, Colegio de Economistas 
de Jaén, y A2 Informática, y con la especial colaboración de la Escuela de Artes y Oficios “José 
Nogué”, a la que debemos el diseño y reproducción de las esculturas que representas las tres 
modalidades de la convocatoria. 

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral, de la Universidad de Jaén se 
ha gestionado la participación en la II Feria de Negocios de Empresarias y Emprendedoras de 
Jaén, organizada por la Unión de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Provincia de Jaén 
prevista para el mes de noviembre de 2009, y que finalmente cambiará de fecha.

Hemos participado también, (día 15 de mayo) en la celebración del Día de la Persona 
Emprendedora, promovido por el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, y la Consejería 
de Economía, Innovación, Ciencia y Empresa,  y Consejería de Empleo, durante el mes de 
junio de 2010.

EGRESADOS/AS.

La Oficina de Antiguos Alumnos y Amigos de la Universidad de Jaén ha abierto sus 
puertas durante el pasado curso académico 2009-2010. Hemos editado la Guía de Servicios 
para antiguos alumnos. Para poder ser usuario de todos ellos, solicita tu tarjeta de Titulado de 
la Universidad  de Jaén. Entre los servicios ofertados están:

Apoyo al empleo y autoempleo•	

Información sobre titulaciones de grado y postgrado •	

Relaciones Internacionales•	
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Actividades deportivas  y culturales•	

Transferencia de resultados de investigación•	

Biblioteca•	

 Servicios en el ámbito de las TIC,s•	

Alquiler de espacios•	

Voluntariado•	

Reencuentro de promociones de titulaciones•	

Servicio de alertas y descuentos•	

Hemos colaborado con  El Servicio Andaluz de Empleo en la elaboración del estudio de 
Egresados y egresados doctores 2006-2007  y 2007-2008 de las Universidades Andaluzas, 
ya publicado. Y, de forma conjunta con el Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Gestión 
de la Calidad, hemos realizado el estudio propio de Egresados de la Universidad de Jaén, 
para el periodo 2006-2007, 2007-2008, estando próxima la presentación del primero de los 
citados en formato digital, (CD).

OTRAS ACTIVIDADES.

Funciona también, con gran nivel de aceptación y utilidad, el programa de BECAS PRO-
PIAS DE INFORMADORES DE LA UNIVERSIDAD,  por el que se seleccionan a los estudiantes 
encargados de la difusión de los servicios de la universidad a los/as alumnos/as, realizando 
durante los días 21 y 22 de octubre de 2009 los cursos de formación que les acreditarían 
como tales: III Jornadas Técnicas de Formación de informadores, desarrolladas tanto en Jaén 
´como en Linares.

Secretariado de Acceso 

Desde el Secretariado de Acceso de la Universidad de Jaén se ha llevado a cabo el pro-
grama “Conoce tu Universidad” destinado a dar a conocer las instalaciones y oferta educativa 
de la Universidad de Jaén a los alumnos, padres, y orientadores y equipos directivos de los 
I.E.S. de la provincia de Jaén. Las actuaciones realizadas en el ámbito del citado programa 
han sido las siguientes:
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El día 28 de octubre se organizó una Jornada Informativa dirigida a Orientadores •	
y Equipos Directivos de los I.E.S. de Jaén y provincia para informar sobre la nueva 
Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad) bajo el formato contemplado en 
el Real Decreto 1892/2008. 

Unos 5500 alumnos de 2º curso de Bachillerato y de 2º curso de Ciclos Formativos •	
de Grado Superior, de los 71 I.E.S. de Jaén y provincia en los que se imparte Bachi-
llerato, han visitado las instalaciones de la Universidad de Jaén en el Campus “Las 
Lagunillas”. A dichos alumnos se les ha informado de la Selectividad, Preinscripción 
y titulaciones de la Universidad de Jaén. 

El día 10 de febrero se llevó a cabo una Jornada Informativa para todos los inte-•	
resados en participar en las Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 
25 años y Mayores de 45, y para informar sobre el procedimiento de Acceso a la 
Universidad para Mayores de 40 años mediante experiencia laboral. Los asistentes 
pudieron obtener información sobre dicha Prueba y sobre Planes de Estudio y Salidas 
Profesionales de los títulos de Grado impartidos en la Universidad de Jaén.

Unos 400 alumnos de 4º de ESO han llevado a cabo Visitas Guiadas en el Campus •	
“Las Lagunillas”. 

Se ha participado en la Futuralia, una Feria Internacional dirigida a Estudiantes que •	
se celebró en marzo de 2010 en Lisboa (Portugal).

El día 22 de marzo se organizó una nueva Jornada Informativa dirigida a Orien-•	
tadores y Equipos Directivos de los I.E.S. de Jaén y provincia para informar sobre 
algunas últimas novedades en cuanto a la nueva Prueba de Acceso a la Universi-
dad (Selectividad). También se informó del procedimiento de Preinscripción en las 
universidades andaluzas por parte de D. Alfonso Bengoa Díaz,  Jefe de Servicio de 
Alumnado de la Dirección General de Universidades.

Se ha participado en el Salón del Estudiante de Lucena, celebrado en marzo de •	
2010.

El día 24 de abril tuvo lugar una Jornada de Puertas Abiertas en la Escuela Poli-•	
técnica Superior de Linares. El objetivo de dicha Jornada fue ofrecer información 
sobre el Acceso y Admisión a estudios universitarios y sobre las titulaciones y salidas 
profesionales de la referida Escuela a las familias con alumnos en Bachillerato o 
Ciclos Formativos de Grado Superior.

El día 5 de junio tuvo lugar una Jornada de Puertas Abiertas en el Campus Las •	
Lagunillas. Se ofreció información sobre el Acceso y Admisión a la Universidad y 
sobre Planes de Estudio y salidas profesionales de las titulaciones impartidas en los 
Centros de la UJA ubicados en el Campus “Las Lagunillas”. Además los asistentes 
tuvieron la posibilidad de visitar distintos laboratorios y la Biblioteca.
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Se ha proporcionado una dirección de correo electrónico @estudiantes.ujaen.es •	
a todos los alumnos matriculados en 2º de Bachillerato en alguno de los IES de la 
provincia de Jaén. También se ha proporcionado un correo con la misma extensión 
a todos los matriculados en las Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores 
de 25, 40 y 45 años. En esta dirección de e-correo los interesados han recibido 
información sobre calificaciones obtenidas, proceso de reclamaciones, cuestiones 
relativas a la admisión en las universidades andaluzas, etc.

Se ha colaborado en la difusión y organización de las pruebas correspondientes a •	
la Fase Local de las Olimpiadas de Matemáticas, Física y Química. 

Se han editado 8000 ejemplares de la agenda “Guía para el Acceso a la UJA”, diri-•	
gida a profesores y alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior. 
También se han editado 1500 ejemplares del DVD “Conoce tu Universidad”.

Se han llevado a cabo charlas informativas en distintos institutos de la provincia al •	
objeto de informar sobre el Real Decreto 1892/2008 de Acceso a títulos oficiales 
de Grado y Admisión a las universidades públicas españolas.

Se ha ofrecido la posibilidad a todos los profesores en IES de la provincia de Jaén •	
de disponer de un correo electrónico con extensión @ies.ujaen.es.

Por otra parte, desde el Secretariado de Acceso se han llevado a cabo reuniones trimes-
trales con los Ponentes de las distintas materias de segundo curso de Bachillerato, y se han 
organizado también reuniones trimestrales de coordinación de los Ponentes con los profesores 
de segundo curso Bachillerato. 

También desde el Secretariado de Acceso se han organizado las Pruebas de Acceso a la 
Universidad para Mayores de 25, 40 y 45 años, celebrada a finales de abril, y las convocatorias 
ordinarias y extraordinarias de la Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad). 

En cuanto al Acceso a Másteres Oficiales, se organizó una Jornada Informativa el día 
2 de junio dirigida fundamentalmente a los alumnos de último curso, tanto en titulaciones del 
Campus Las Lagunillas como en la Escuela Politécnica Superior de Linares. En dicha Jornada 
se informó a los asistentes de los Másteres ofertados por la Universidad de Jaén para el curso 
académico 2010-2011 y se hizo una breve presentación del proceso de Preinscripción Online 
y sobre Becas y Ayudas. Finalmente, se ha enviado una revista con información de todos los 
Másteres ofertados a cada uno de los egresados por la Universidad de Jaén en los dos últimos 
cursos, a cada uno de los profesores en todos los institutos de la provincia de Jaén, y se han 
enviado varios ejemplares a cada uno de los Centros de Enseñanza Primaria de la Provincia, 
además de a otras muchas entidades, asociaciones y colegios profesionales.
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PREMIOS

PREMIOS FIN DE CARRERA.

FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

1.- Convocatoria de los Premios Extraordinarios de Grado.

Licenciatura en Biología: Ana Isabel Garrido Godino -

Licenciatura en Química: Manuel Checa Gómez -

Diplomatura de Estadística + Informática de Gestión: David Molina Muñoz -

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

Premios Extraordinarios de Grado promoción 2009/20101. 

Licenciatura en Derecho : Consuelo Membrado Herrera -

Licenciatura en Derecho y Administración y Dirección de Empresas: Carmen  -
Cámara Barroso

Licenciatura de Ciencias del Trabajo: Mª del Rosario Gómez Almagro -

Diplomatura en Ciencias Empresariales: Francisco Javier Muñoz Granero -

Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas: Mª Pilar Gallardo  -
Plaza

Diplomatura en Turismo: Francisco Jiménez López -

Mejores Expedientes de promoción 2009/20102. 

-Diplomatura en Relaciones Laborales: Antonio Jesús Garcia Tello  -

-Diplomatura en Gestión y Administración Pública: Mª Gema Gutierrez Pulido  -

V Premio Andaluz de Trayectorias Académicas en la Licenciatura de Derecho3. 

-Estefanía Vallejo Susi  -

 
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

1. Premios fin de carrera.
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NOMBRE TITULACIÓN

MARÍA DEL MAR RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ HISTORIA DEL ARTE

CARMEN FERNÁNDEZ PERALES FILOLOGÍA HISPÁNICA

ANA BUENO AMARO FILOLOGÍA INGLESA

ANA MARÍA RODRÍGUEZ CANO MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

MARÍA TRINIDAD ESCUDERO FERNÁNDEZ MAESTRO: EDUCACIÓN PRIMARIA

MANUEL HERRADOR COLMENERO MAESTRO: EDUCACIÓN FÍSICA

NOELIA BARCELÓ SÁNCHEZ MAESTRO: EDUCACIÓN MUSICAL

ELISA HERNÁNDEZ MERAYO PSICOPEDAGOGÍA

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (JAÉN)

Premios Extraordinarios de Grado•	

Premio Fin de Carrera en  Ingeniería en Organización Industrial: D. Gabriel  -
Polo Gilabert.

Premio Fin de Carrera en Ingeniería Informática: D. Iván Palomares Carrasco- -
sa.

Premio Fin de Carrera en Ingeniería  Industrial: D. José Ignacio Jiménez Gon- -
zález.

Premio Fin de Carrera en Ingeniería en Geodesia y Cartografía: Dª Rocío Cristina  -
García Pulido.

X  Edición Premio Internacional Francisco Coello•	

Premio Proyecto Fin de Carrera en Ingeniería en Geodesia y Cartografía: Dª  -
Mª Rocío García Pulido, por el Proyecto “Generación de productos derivados 
de Interferometría SAR. Aplicación a los terremotos de L´Aquila (Italia, 2009), 
Pedro Muñoz (España, 2007) y Bam (Irán, 2003)”.

Premio Proyecto Fin de Carrera en Ingeniería Técnica en Topografía: D. Joaquín  -
Marín García, por el Proyecto “Calibración de Estaciones Totales modelo Leica 
TCR-805 según la norma ISO-17123”.

Premios Nacionales Fin de Carrera•	

D. Pedro Luis López Cruz: Primer Premio en Ingeniería en Informática. -
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D. Francisco Charte Ojeda: Primer Premio en Ingeniería Técnica en Informática  -
de Gestión.

Dª Melina Azahara Castillejos Garrido: Tercer Premio en Ingeniería en Orga- -
nización Industrial.

D. Juan Antonio García Armenteros: Tercer Premio en Ingeniería en Geodesia  -
y Cartografía.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

PREMIOS FIN DE CARRERA

Premios Extraordinarios de Grado de la Diplomatura de Enfermería Promoción •	
2008/2009 

 Dª Catalina López Martínez.  -

 Dª Mª del Carmen Aparicio Lendínez.  -

Premios Extraordinarios de Grado de la Diplomatura de Fisioterapia Promoción •	
2008/2009 

 Dª Gema del Carmen Lendínez Burgos.  -

MEJORES EXPEDIENTES DE CARRERA

Mejores Expedientes de carrera de la Diplomatura de Enfermería promoción •	
2008/2009 

Dª Catalina López Martínez.  -

Dª María del Carmen Aparicio Lendínez.  -

Dª Natalia Galarzo Cano.  -

Dª Josefa Cintas Soriano.  -

Dª Irene Palomares Muñoz.  -

Dª Melody Ortega Cobo.  -

Mejores Expedientes de la Diplomatura de Fisioterapia promoción 2008/2009 •	

Dª Gema del Carmen Lendínez Burgos.  -

Dª Leticia Oya Gutiérrez.  -

Dª Julia Martínez Ballesteros.  -
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Dª María del Mar Granados Vicente.  -

D. Fernando Javier Martos Fernández.  -

D. Carlos Rama Pérez.  -

Dª Silvia Expósito Almagro.  -

Dª Ana Belén Gutiérrez Ortega.  -

D. Eloy Copé Rodríguez.  -

Dª María del Alcázar Rus Pérez.  -

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL.

Premio fin de carrera:

María Eva Escudero Otero (Mejor expediente académico curso 2009-2010): Nota •	
media expediente 3,134.
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CONSEJO DE ESTUDIANTES

Desde la Comisión Permanente del Consejo de Estudiantes queremos reflejar mediante 
este documento la implicación que hemos tenido en actividad y la vida de nuestra Universidad, 
atendiendo siempre a nuestros objetivos, que no son otros que representar a los alumnos de la 
Universidad y velar por sus intereses y sus derechos.

Es por ello que la labor del Consejo de Estudiantes es fundamental dentro de la vida 
universitaria, ya que supone el verdadero eslabón entre los alumnos y el resto de órganos de 
la Universidad. Nuestra labor no es solo dar información a los estudiantes de la Universidad, 
sino crear y potenciar vías de comunicación entre los distintos agentes universitarios.

Por ello nos comprometemos a seguir trabajando en este sentido, promoviendo y co-
laborando con los estudiantes y las asociaciones para hacer de esta Universidad un referente 
universitario.

Mª Ángeles Romero Torres

Presidenta del CEUJA
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Jornadas de recepción de alumnos de nuevo ingreso.

Como ya se viene realizando todos los cursos, nuestra participación en la llegada de 
los nuevos alumnos a la Universidad también está presente su órgano de representación, 
informándoles de lo importante de participar en la vida asociativa y de voluntariado de la 
Universidad, así como de que defiendan y conozcan sus derechos y que el Consejo está para 
velar por ellos.

Participación en UNIRADIO Jaén. - A las 8 en la UJA -.

 

Desde el Consejo de Estudiantes se participó activamente en el proceso de gestación de 
la actual radio universitaria UNIRADIO Jaén, que actualmente se ha consolidado y goza de 
importante relevancia incluso fuera de la Universidad.

Cabe destacar nuestra presencia en el programa a las 8 en la UJA, en el cual todas las 
mañanas se informaba de las actividades del Consejo, las Asociaciones Estudiantiles y del resto 
de la actividad informativa del campus, todo ello realizado por estudiantes.

Presentación de la Linares Campus Party.

El Consejo de Estudiantes estuvo en la inauguración de la Linares Campus Party, organizada 
por la Asociación SETA, en la cual participaron centenares de participantes y este año estuvo 
estructurado en tres talleres formativos.
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Hogar Casa Belén + Mosaico.

El Consejo de Estudiantes, en colaboración con las Asociaciones Estudiantiles y los Vicer-
rectorados de Estudiantes, Tecnologías de la Información y Relaciones Internacionales llevaron 
a cabo en el mes de diciembre una campaña de recogida de fondos entre la Comunidad 
Universitaria para la construcción en Ecuador de la Casa Hogar de Belén, que acoge a niños 
y adolescentes que se encuentran en una situación de desprotección familiar.

Esta ONG se encarga, no solo de darles el afecto y el cariño que tanto necesitan, sino 
que también les ofrecen estabilidad emocional así como atienden a sus necesidades básicas 
(alimentación, ropa, educación, salud,…)

http://hogardebelen.org

Desde la Universidad de Jaén se consiguió recoger 2600, de los 1500 necesarios para la 
construcción, lo que supuso un gran éxito así como demostró la vocación solidaria que también 
tiene nuestra Universidad.

Curso de formación de representantes estudiantiles sobre redes sociales.

 

Se produjo la presentación por parte del Rector y los miembros del Consejo de Estudiantes, 
así como de los vicerrectores de Estudiantes y de Comunicación de TIC, la presentación de la 
nueva página 2.0 de la Universidad, así como las nuevas redes sociales con las que cuenta 
la Universidad.

De igual manera, el acto sirvió también para promocionar al Consejo de Estudiantes y 
las Asociaciones Estudiantiles entre los jóvenes de la ciudad, todo ello mediante el acto de 
presentación que se realizó en la Sala Kharma
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Asambleas de la Comisión Andaluza de Representantes Estudiantiles

 

El Consejo de Estudiantes a participado activamente en todos las convocatorias de la CARE, 
organizando incluso una en nuestra Universidad. En dicha Comisión se encuentran represen-
tados todos los Consejos Estudiantiles de las Universidades andaluzas, lo que supone un foro 
fundamental en la que se debaten temas esenciales para la comunidad estudiantil andaluza. 

Asambleas de la Comisión Andaluza de Estudiantes.

Al igual que en el caso anterior, el Consejo de Estudiantes de la Universidad de Jaén ha 
participado activamente en las reuniones de la CAE aportando sus posiciones y trabajando, 
no solo por los estudiantes de Jaén, sino por los de toda Andalucía.

Creación de los espacios del Consejo de Estudiantes en las redes sociales

El Consejo de Estudiantes de la Universidad de Jaén ha implementado nuevos canales 
de comunicación con los estudiantes, estableciéndose en las redes sociales más utilizadas por 
ellos, como son Facebook, Tuenti o Twitter.



300

Nuevo Blog CEUJA

Se ha implementado, al igual que la nueva web y los nuevos espacios en redes sociales, 
un nuevo espacio dentro de los blogs institucionales de la Universidad de Jaén

 

 

Nueva Web del Consejo de Estudiantes

Al hilo de la nueva web 2.0 de la Universidad de Jaén, el Consejo de Estudiantes, 
conociendo también la necesidad de mantener la imagen de modernidad e innovación de la 
Universidad, ha establecido una nueva imagen de la web del CEUJA, así como se mantiene 
actualizada con toda la información al servicio del estudiante.
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Asistencia al Congreso de Relaciones Laborales en Murcia

Asistencia al Congreso Nacional de Topografía

Asistencia a la recepción ofrecida en el Palacio Real
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Participación en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén

Participación en las reuniones del Consejo Económico y Social de Jaén

Puesta en marcha de la Red RIBUJA

 

Desde el Consejo de Estudiantes se ha trabajado junto con el Vicerrectorado de Tec-
nología de la Información y la Comunicación para la instalación de la red de Bluethooth en 
la Universidad.

Con ello se ha creado un nuevo canal en la Universidad que va a facilitar la comunicación 
entre los distintos agentes universitarios, siendo este sistema pionero dentro de las Universidades 
españolas, colocándonos a la cabeza de la innovación y el desarrollo tecnológico.

Concesión del Premio Jóvenes 2009
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El Consejo de Estudiantes de Jaén ha sido galardonado con el premio jóvenes, otorgado 
por el Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ) de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social 
de la Junta de Andalucía, cuyo objetivo es reconocer públicamente a personas y colectivos 
juveniles de la provincia que hayan destacado con su trabajo a lo largo del año

 Este ha sido el primer año en el que se a aplicado un novedoso sistema de votación on line, 
mediante el cual centenares de personas han mostrado su apoyo a las distintas candidaturas. 
En concreto han sido más de 2.000 los votos emitidos por la sociedad jiennense, reconociendo 
así la importancia, valía y presencia del Consejo de Estudiantes.

El Consejo coordina y canaliza todas las iniciativas de los estudiantes en el ámbito de 
la Universidad y desde su creación en el año 1993 ha desarrollado una intensa labor siendo 
protagonista y responsable directo de muchos de los cambios que se han realizado en la Uni-
versidad, desarrollando además programas en el ámbito de la información y la participación 
estudiantil al tiempo que participa activamente en el Consejo de Gobierno de la Universidad.

Participación en la Simulación Parlamentaria en Ronda

Desde la Universidad de Jaén se envió una representación al la IV Simulación Parlamentaria 
de Ronda, evento en el cual hasta este año no se había participado y en el que las Universidades 
de Andalucía, y en especial sus Consejos de Estudiantes tienen un especial relevancia.
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Participación en jornadas asociacionismo y Unijoven

Desde el Consejo de Estudiantes, como llevamos haciendo desde que se celebran las jor-
nadas de Asociacionismo UNIJOVEN, hemos colaborado activamente, apoyando a las distintas 
Asociaciones Estudiantiles en nuestra tarea fundamental de promoción del asociacionismo en 
nuestra Universidad.
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COLEGIO MAYOR DOMINGO SAVIO

En este curso académico, el Colegio Mayor”Domingo Savio”, de nuevo,  ha cubierto las 
152 plazas disponibles para los colegiales y residentes temporales.

Los  colegiales han cursando las diferentes Licenciaturas y Diplomaturas impartidas en las 
Facultades y Centros de la UJA. La mayor parte de las plazas del Colegio quedaron cubiertas 
desde julio de 2009. 

En cuanto a la procedencia de los colegiales, la mayoría de ellos son andaluces, casi la 
mitad del total son estudiantes originales de la provincia de Jaén. 

El resto de los colegiales proceden principalmente de las Comunidades Autónomas de 
Castilla La Mancha, Extremadura, Comunidad Valenciana y Comunidad de Madrid. Este año 
ha habido un pequeño incremento en el número de colegiales extranjeros procedentes de Perú, 
Estados Unidos, Corea del Sur, Grecia e Italia.

Los residentes temporales, han residido en el  Colegio a partir del segundo cuatrimestre. 
Estos residentes temporales son entre otros, personal docente y/o investigador o invitado a la 
UJA, asistentes a los Congresos organizados en la UJA, alumnado de Programas de Doctorado, 
de Máster, de Cursos de Expertos, etc. La procedencia de estos residentes es tanto nacional 
como extranjera. 

 Actos Académicos

El 28 de octubre se procede a la inauguración conjunta del nuevo curso académico por 
parte del Colegio Mayor “Domingo Savio” y el Colegio Mayor adscrito “Josefa Segovia”. El 
acto es presidido por el Rector de la Universidad de Jaén, D. Manuel Parras Rosa y cuenta con 
la presencia de Dña. Adoración Mozas Moral, Vicerrectora de Estudiantes e Inserción Laboral, 
D.ª Rosa María Garay, Directora del Colegio Mayor adscrito “Josefa Segovia”, D.ª Pilar Ortega 
Barrales, Directora del Colegio Mayor “Domingo Savio”. Dicho acto contó con la presencia 
de Don Francisco de Paula Roca Rodríguez, Vicerrector de Tecnologías de la Información y 
la Comunicación de la Universidad de Jaén que impartió  la conferencia denominada “Ni 
contigo ni sin TIC”. 

El 19 de mayo se procedió a la clausura conjunta de las actividades académicas  en los 
Colegios Mayores “Josefa Segovia” y  “Domingo Savio”. El acto fue presidido por el Rector de 
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la Universidad de Jaén, D. Manuel Parras Rosa y contó con la presencia de la  Vicerrectora 
de Estudiantes e Inserción Laboral, las Directoras de ambos Colegios Mayores y de D. ª María 
José de la Torre López, Profesora Titular del Departamento de Geología de la Universidad de 
Jaén, que impartió la conferencia “El papel de la Ciencia en el estudio y conservación del 
Patrimonio Histórico”.

En esta clausura se realizó una lectura por parte de dos colegiales de la memoria de las 
actividades realizadas en ambos Colegios Mayores a lo largo del curso. Posteriormente se 
impusieron las Becas de Colegiales Mayores y se entregaron las distinciones a los colegiales 
que terminan la carrera. 

Actividades

De entre las actividades culturales realizadas: conferencias, talleres, visitas culturales 
guiadas por la ciudad, hay que destacar las 1ª Jornadas Jurídicas: “Diálogos sobre los Jóvenes 
y la Justicia” dirigidas por D. José Ángel Marín, Profesor Titular de Derecho Constitucional de 
la Universidad de Jaén. Estas jornadas tuvieron lugar durante tres días, cuyas líneas de debate 
fueron la libertad, el orden social, las consecuencias jurídicas; Límites y desafíos que enfrentan 
los jóvenes en la sociedad actual; Conductas de riesgo; Las redes sociales: posibilidades y 
cautelas y consideraciones forenses sobre consumos y adicciones.

También hay que destacar la realización de la primera emisión de la recién creada UNIradio 
Jaén, la radio de la Universidad de Jaén, en las instalaciones del Colegio, que fueron utilizadas 
posteriormente por el equipo radiofónico dirigido por D. Julio Ángel Olivares Merino, Profesor 
Titular del Departamento de Filología Inglesa,  para la emisión de varios programas.

En cuanto a actividades deportivas se realizaron torneos internos de fútbol sala, pádel 
y tenis de mesa, además de participar en el Trofeo de Primavera de Fútbol 7 Intercentros-
Centenario EPS-Jaén.

En cuanto a infraestructura, durante este curso académico se han iniciado las reformas 
programadas en el Colegio, consistentes en una remodelación total de las fachadas del edificio 
que incluyen el cambio de ventanas y persianas.  Esta remodelación se va a realizar en dos 
etapas, comenzando este curso con la fachada norte para proseguir en el curso académico 
2010-2011 con la fachada principal.

También se ha adquirido un programa informático para realizar las solicitudes de plaza 
vía on-line.   
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COLEGIO MAYOR JOSEFA SEGOVIA

Partiendo de los principios educativos del Centro y los intereses de las colegialas, reunidas 
en Asamblea Colegial, se diseñó el proyecto del curso 2009-20010, teniendo en cuenta: Fe, 
Cultura, Justicia, palabras presentes en nuestro escudo, concretándolo en tres objetivos (Faci-
litar experiencias para la vivencia de la fe, respetando la libertad de cada una; favorecer la 
formación de la conciencia crítica haciendo hincapié en el estudio como medio de inserción 
y transformación cultural y social; Educar para la responsabilidad social y la creación de una 
cultura más justa y solidaria) y distintas actividades en torno a los mismos, unas dirigidas 
fundamentalmente a las colegialas y otras abiertas a la participación de otros universitarios y 
personas interesadas en el tema o actividad a realizar.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Acto Académico de Apertura de curso. 

El  28 de octubre, a las 20:00 horas tuvo lugar en el Colegio Mayor Domingo Savio 
presidido por el Rector Magnífico de la Universidad de Jaén, acompañado por la Vicerrectora 
de Estudiantes e Inserción Laboral y las Directoras de los dos CC.MM.: Domingo Savio y Josefa 
Segovia.

Acto de imposición de Beca a D. Francisco de Paula Roca Rodríguez, Vicerrector de 
Tecnologías de la Información y Comunicación que posteriormente pronunció la conferencia: 
“Ni contigo ni sin TIC”.

Acto Académico de Clausura de curso. 

El. 19 de mayo, a las 20:00 horas tuvo lugar en el Colegio Mayor Josefa Segovia presi-
dido por el Rector Magnífico de la Universidad de Jaén, acompañado por la Vicerrectora de 
Estudiantes e Inserción Laboral y las Directoras de los dos CC.MM.: Domingo Savio y Josefa 
Segovia.

Conferencia pronunciada por la profesora Dña. Mª José de la Torre López: “El papel de 
la Ciencia en el estudio y conservación del Patrimonio Histórico”. 
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Representantes de los alumnos de los CC.MM. hicieron la lectura de las actividades rea-
lizadas durante el curso 2009/10.

Acto de imposición de becas a colegiales de ambos centros y entrega de escudos de la 
Universidad a los alumnos/as finalistas. 

Fiesta Titular

Cada año el Colegio celebra su titular. Así el 
día 29 de abril comenzó el acto con una Eucaristía 
seguida de un PowerPoint sobre la figura de nuestra 
titular, Josefa Segovia, y de la historia de este Cole-
gio Mayor. A continuación se procedió a la entrega 
de Escudos del Colegio Mayor a las Universitarias 
que finalizan sus carreras. También se otorgaron 
distinciones al personal de Servicios Generales y 
a las personas que han colaborado de manera 
voluntaria en diversas tareas del Colegio Mayor. 
Las colegialas aportaron el gesto de entregar estas 
distinciones y colaboraron tanto en la preparación 
como en el desarrollo de esta celebración.

Culminó la fiesta con una barbacoa en el 
patio.
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Cuadro de actividades

Título Descripción Dirección Fecha Duración Participantes

Encuentro con las 
nuevas y familias

Presentación del colegio y 
convivencia

Equipo directivo 19 de septiembre Una tarde 60 personas

Asambleas colegialas
Encuentro de participación 
de las colegialas

Equipo directivo

05/10/2009
19/10/2009
30/11/2009
23/02/2010
19/04/2010
11/05/2010

22:15 a 23:15

Todas las 
colegialas 
y el equipo 
directivo

Cine fórum
- Jesusito de mi vida
-The end
-Nueve vidas

Julio Ángel Olivares Meri-
no, profesor de la UJA

10/11/2009
17/11/2009
01/12/2009

22:00 a 23:30 19 personas

Coloquio sobre 
voluntariado en la 
cárcel

Información
Delegación de Pastoral 
penitenciaria de la dióce-
sis de Jaén

3 de marzo 20:30 a 21:30 10 personas

Jornadas sobre vulne-
rabilidad y exclusión 
en un mundo en crisis

Conferencia y mesa 
redonda

Institución Teresiana 
en colaboración con la 
HOAC

15 y 16 de abril de 
2010

20:00 a 22:00

Unas 150 
personas de 
diferentes 
asociaciones

Voluntariado

Participación de algunas 
colegialas en programas 
de atención a Mayores y 
visita a la cárcel

Delegación de Pastoral 
penitenciaria y equipo 
directivo

. Tres sesiones en 
el programa de la 
cárcel, marzo, abril 
y mayo
. Atención a 
mayores: primer 
cuatrimestre

. Una jornada y 
dos tardes

. Una hora 
semanal

3 personas

Taller de risoterapia
Dinámicas de reflexión  y 
expresión

Especialista en dinámicas
06/10/2009
07/10/2009

22:00 a 00:30 23 personas

Taller de francés Clases Lda en Románicas
Meses de octubre a 
diciembre

Sesiones semana-
les de una hora

3 personas

Taller de eneagrama
Seminario de autocono-
cimiento

Lda en Pedagogía
Meses de octubre a 
febrero

Siete sesiones de 
22:15 a 23:45

12 personas

Taller de manuali-
dades

Realización de actividades
Especialista en activida-
des plásticas

Meses de noviem-
bre a marzo

Seis sesiones 
semanales de 90 
minutos

19 personas

Taller de italiano Clases Lda en Filología
Meses de noviem-
bre a marzo

Sesiones semana-
les de una hora 
mañana o tarde

8 personas

Taller de Inglés Conversación
Departamento 

de Filología inglesa de 
la UJA

Meses de marzo 
y abril

Sesiones 
semanales de 90 
minutos

Taller de 
Inglés
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Encuentro de nuevas colegialas y sus familiares.

Como viene siendo tradición el Colegio Mayor acogió a las nuevas colegialas y sus fa-
milias. El acto tuvo lugar el día 19 de septiembre, comenzó con unas palabras de bienvenida 
de la Directora.

Presentó a las integrantes del Equipo Directivo. Después habló sobre el origen de los 
Colegios Mayores y dio a conocer la historia de éste

Asambleas Colegiales.

Se celebran una vez al mes o cuando algún asunto lo requiera.

El proceso de elección de las colegialas que formarían parte del Consejo Colegial se 
inició en una asamblea durante la cual se explicó la labor a realizar y las responsabilidades a 
asumir. Este curso se han presentado tres candidatas, que fueron ratificadas por la Asamblea 
Colegial como representantes: Carmen Esperanza Galán Téllez, Isabel María Gimeno Torres 
y Miriam Serrano Crespo.

Equipos

Uno de los medios de participación de las colegialas en la vida del Colegio Mayor es la 
constitución de algunos equipos. 

A través de ellos son varias las actividades en las que colaboran. Así  han participado en 
la preparación de las diversas celebraciones; en la documentación con fotografías de las activi-
dades, en la preparación de las Eucaristías y en la redacción de las actas de las asambleas.

Cineforum

Jesusito de mi vida.•	

Se proyectó el 10 de Noviembre de 2009, a las 22:00 horas, en el Salón de Actos 
del Colegio Mayor Josefa Segovia.

The End.•	

Se proyectó el 17 de Noviembre de 2009, a las 22:00 horas, en el Salón de Actos 
del Colegio Mayor Josefa Segovia.
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Nueve vidas.•	

Se proyectó el 1 de Diciembre de 2009, a las 22:00 horas, en el Salón de Actos del 
Colegio Mayor Josefa Segovia.

Dirigido por Julio Ángel Olivares Merino, profesor de Filología Inglesa de la UJA.

Coloquio

 “Voluntariado en la cárcel”, teniendo como invitado a D. José Luis Cejudo, Delegado de 
Pastoral Penitenciaria de la Diócesis de Jaén.

Jornadas

“Vulnerabilidad y exclusión en un mundo en crisis”, organizadas por la Institución Teresiana 
de Jaén-Linares en colaboración con la HOAC, dentro de las cuales hubo una conferencia: “Paro, 
pobreza y Exclusión Social” pronunciada por D. Francisco Garrido de HOAC-Córdoba. Y una 
mesa redonda: “Panel de experiencias en solidaridad” en la que participaron: Pastoral Peniten-
ciaria, Ex interno de Jaén II y la Plataforma de Parados “El Valle” entre otros colectivos.

Voluntariado

Un grupo de colegialas han participado como voluntarias en distintos programas:

Voluntariado con personas mayores•	

Voluntariado en la cárcel•	

Talleres

 

Taller de 
Manualidades 

Impartido por Doña 

Mercedes Moreno 

Taller de Risoterapia 
Impartido por Doña María H. 

Bascuñana.  Titulada  en 

Dinámica  y  Terapia  de  la 
Risa.  

 

Taller de Eneagrama 

Impartido  por  Doña 

Ximena  Quintanilla, 

Licenciada em Pedagogía 

 

Taller de Risoterapia
Impartido por Doña María H. 
Bascuñana. Titulada en Dinámica y 
Terapia de la Risa. 

Taller de Eneagrama
Impartido por Doña Ximena Quin-
tanilla, Licenciada em Pedagogía

Taller de Manualidades
Impartido por Doña Mercedes 
Moreno
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Taller de Francés: Impartido por Doña Encarnación Molina Medina. Licenciada en Filosofía 
y Letras, Profesora de francés en centros de Secundaria y bachillerato.

Taller de Italiano: Impartido por Doña Mª Ángeles Malo Carriazo. Licenciada en Filología 
Clásica. Curso de Italiano en Roma.

Taller de Inglés

Con la colaboración del Departa-
mento de Filología Inglesa de la UJA. 
y la presencia cualificada de:

 Antonio Bueno González, •	
Decano de la Facultad de 
Humanidades y Ciencias 
de la Educación.

 Jesús Manuel Nieto García, •	
profesor del departamento 
de Filología Inglesa.

 Julio Ángel Olivares Me-•	
rino. Doctor en Filología 
Inglesa, especialista en 
literatura de terror.

Fiestas y celebraciones

Además del estudio también se han disfrutado momentos de diversión, festivos, alegres 
y bulliciosos.

Navidad

En torno a la Navidad se programaron actividades durante unos días, que ayudaron a 
mantener un clima alegre, solidario y festivo y a fomentar unos valores humano-cristianos:

Ambientación del Colegio: Decoramos la casa con motivos navideños. •	

Un rato de convivencia con un grupo de personas mayores en el que cantamos •	
Villancicos.

Durante unos días se fue preparando “el amigo invisible”.•	

Eucaristía de Navidad.•	

  Con  la  colaboración  del 
Departamento de Filología Inglesa de 
la UJA. y la presencia cualificada de: 

• Antonio  Bueno  González, 
Decano  de  la  Facultad  de 
Humanidades y Ciencias de  la 
Educación. 

• Jesús  Manuel  Nieto  García, 
profesor del departamento de 
Filología Inglesa. 

• Julio  Ángel  Olivares  Merino. 
Doctor  en  Filología  Inglesa, 
especialista  en  literatura  de 
terror. 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Cena de Navidad, animada y festiva en la que se descubrió al amigo invisible, en •	
el intercambio de regalos que se habían ido preparando.

Celebraciones de cumpleaños

Día de San Valentín

NÚMERO DE ESTUDIANTES

Durante el curso académico 2009-2010 han residido en el Colegio Mayor 34 colegialas, 
suponiendo el 100% de las plazas disponibles.

Mayoritariamente proceden de la provincia de Jaén (68%), un 23% del resto de la Comu-
nidad de Andalucía y un 9% de otras Comunidades Autónomas, como se refleja en el gráfico 
siguiente.

 

Los estudios realizados por las colegialas, como se puede ver en el gráfico, son muy 
diversos: licenciaturas, diplomaturas, grados y máster en distintas especialidades.
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OTROS

Participación en actividades organizadas por la Universidad 

Apertura del curso académico•	

Fecha: 23 de septiembre de 2009 -

Investidura de Doctor Honoris Causa al Excmo. Sr. D. Baltasar Garzón Real.•	

Fecha: 9 de noviembre de 2009 -

Celebración de la Festividad de San Alberto Magno, Patrón de la Facultad de •	
Ciencias Experimentales de la Universidad de Jaén.

Fecha: 16 de noviembre de 2009 -

Celebración del día del patronazgo de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas •	
de la Universidad de Jaén, que ejerce D. Antonio Flores de Lemus.

Fecha: 2 de marzo de 2010 -

Celebración de la Festividad de San Isidoro de Sevilla, Patrón de la Facultad de •	
Humanidades y Ciencias de la Educación de la Universidad de Jaén.

Fecha: 26 de abril de 2009  -

Investidura de Doctor Honoris Causa al Excmo. Sr. D. Joan Massagué Solé.•	

Fecha: 24 de marzo de 2010. -
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Asociación Cristiana Universitaria de Jaén. •	

Como miembros de esta asociación, hemos participado en los encuentros y  -
conferencias organizadas por esta.

Participación en actividades organizadas por otros Centros y Organis-
mos.

Convenio de colaboración con el SAE y el Ayuntamiento de Jaén•	

Iniciado en el mes de octubre tuvo una duración de tres meses -

Apertura del curso académico,Delegación episcopal para la enseñanza de Jaén•	

Fecha: 3 de octubre de 2009 -

Jornadas Culturales Santo Tomás de Aquino.•	

Se celebraron del 22 a 25 de febrero de 2010 en el Seminario Diocesano con  -
diversas ponencias

Iglesia y retos culturales contemporáneos.•	

22 de febrero de 2010 -

A cargo de D. Francisco José Contreras Peláez, Profesor de la Universidad de  -
Sevilla

Acción social a favor de la vida.•	

23 de febrero de 2010 -

A cargo de D. Ignacio Arsuaga Rato, Presidente de “HacteOir” y “Derecho a  -
vivir” y D. Juan Manuel Molina Valdés, Investigador operativo y estadístico. 

Objeción de conciencia en defensa de la vida•	

24 de febrero de 2009 -

A cargo de D. Pedro J. Taranzos, Vicepresidente de Andoc.  -

Educar en la vida y el amor•	

25 de febrero. -

A cargo de D. José Luis Corzo Moral, Profesor de la Pontificia Universidad de  -
Salamanca
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Detalle del personal de administración y servicios clasificado por grupo profesional. Agosto 
2010 

Grupo profesional Efectivos

A1 25

A2 65

C1 168

Total PAS-F 258

I 11

II 9

III 119

IV 28

Total PAS-L 167

Total general 425

Nota: Datos referidos a efectivos a 31/08/2010 contemplando tanto funcionarios de 
carrera como personal laboral fijo, con independencia de su situación profesional siempre que 
ésta conlleve reserva de plaza. 
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 AÑOS   GRUPO A1   GRUPO A2   GRUPO C1   GRUPO C2  
 TOTAL DE 
EFECTIVOS  

 1994   1,25   15,00   36,25   47,50   80  

 1995   2,29   12,98   25,95   58,77   131  

 1996   4,38   16,06   24,81   54,74   137  

 1997   4,38   15,33   24,82   55,47   137  

 1998   3,17   17,90   18,52   60,32   189  

 1999   3,19   17,02   25,53   52,13   188  

 2000   4,71   15,70   27,22   52,35   191  

 2001   4,55   21,72   43,43   29,29   196  

 2002   4,91   22.55   43,14   29,42   204  

 2003   4,15   24,42   46,08   26,27   218  

 2004   5,51   22,94   58,72   13,31   219  

 2005   4,68   22,55   66,81   6,81   235  

 2006   5.44   24,68   62,34   7,53   239  

 2007   7,38   22,95   62,29   7,38   244  

 2008   8,85   23,08   62,69   5,38   260  

 2009   8,05   25,67   60,53   5,75   261  

2010 8,49 25,46 61,25 4,80 271
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 NIVEL   30   29   28   27   26   25   24   23   22   20   18   17   15  

 TOTAL DE 

EFECTI-

VOS 

 1994   0,00      0,70      3,00      3,00      17,90   8,20   17,90   6,00   42,50   80  

 1995   0,00      0,70      4,60      4,60      15,20   11,30   15,90   5,30   39,70   131  

 1996   0,00      0,70      3,70      4,30      19,00   10,40   15,30   4,90   38,70   137  

 1997   0,00      0,60      3,70      4,30      18,90   10,40   15,20   4,90   39,00   137  

 1998   0,00      0,50      4,10      5,70      17,60   11,40   29,00   0,00   31,10   189  

 1999   0,00      0,50      4,20      5,70      17,70   9.90   30,20   0,00   31,30   188  

 2000   0,00      0,52      6,80      5,23      20,42   6,28   30,89   0,00   29,84   191  

 2001   0,00      0,51      7,14      5,61      20,41   7,65   34,69   0,00   23,98   196  

 2002   0,00      0,50      7,50      6,00      21,50   8,00   35,00   0,00   22,00   204  

 2003   0,00      0,46      6,91      5,53      19,81   8,29   32,26   0,00   26,73   218  

 2004   0,00   0,46   0,00   2,30   4,13   5,97   0,00   9,64   15,60   29,36   4,13   19,27   9,64   219  

 2005   0,00   0,00   0,00   3,40   3,83   10,21   0,00   4,26   15,32   45,96   1,26   8,94   6,81   235  

 2006   0,00   0,00   0,00   3,76   4,60   10,88   0,00   4,18   15,06   48,53   1,25   4,18   7,53   239  

 2007   0,00   0,00   0,00   3,69   4,51   11,48   0,00   3,69   15,57   48,36   1,23   4,10   7,38   244  

 2008   0,00   0,39   0,00   3,08   4,62   11,54   0,00   7,31   10,38   46,15   1,92   9,23   5,38   260  

 2009   0,00   0,38   0,00   3,06   4,98   10,73   0,00   6,90   10,72   48,28   0,00   9,20   5,75   261  

2010 0,00 0,37 0,00 2,95 4,80 12,18 0,00 6,64 12,92 46,13 0,00 5,54 8,49 271
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 CUERPO /ESCALA Y NIVEL DE LOS PUESTOS DE TRABAJO  

 ÁREAS DE GESTIÓN   A2-22   A2-20   C1-22   C1-20   C2-17   C2-15   TOTAL   %ÁREA 

 I - ADMINISTRACIÓN     8 34 107 15 23 220 81,18

 II – BIBLIOTECA Y ARCHIVO  1 3          21 7,75

 III - INFORMATICA     7          30 11,07

 TOTAL DE EFECTIVOS  1 18 34 107 15 23 271 100

 % NIVEL CUERPO /TOTAL PLAN-

TILLA  

0,37 6,64 12,55 39,48 5,54 8,49 100   

 ÁREAS DE GESTIÓN   A2-22   A2-20   C1-22   C1-20   C2-17   C2-15   TOTAL   %ÁREA 

 I - ADMINISTRACIÓN     8 34 107 15 23 220 81,18

 II – BIBLIOTECA Y ARCHIVO  1 3          21 7,75

 III - INFORMATICA     7          30 11,07

 TOTAL DE EFECTIVOS  1 18 34 107 15 23 271 100

 % NIVEL CUERPO /TOTAL PLAN-

TILLA  

0,37 6,64 12,55 39,48 5,54 8,49 100   
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CATEGORIA PROFESIONAL   I   II   III   IV   V   Total Plan-
tilla  

 Titulado Superior de Deportes  1             0,54

 Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e Inves-
tigación   4             2,17

 Titulado Superior (Traductor)  2             1,09

 Titulado de Grado Medio de Deportes     2          1,09

 Titulado s de Prevención Riesgos Laborales  2          1,09

 Titulado Superior de  Actividades Culturales  1          0,54

Gabinete de comunicación 1 0,54

 Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia 
e Investigación     6          3,26

 Encargado de Equipo (STOEM)        7       3,80

 Técnico Especialista (STOEM)        11       5,98

 Delineante        1       0,54

 Conductor Mecánico        4       2,17

 Técnico Especialista Laboratorio (Centros y Depar-
tamentos)     1 36       20,11

 Técnico Especialista (Centro de Instrumentación 
Científico-Técnica)        3       1,63

 Técnico Especialista  de Laboratorio (Servicio de 
Informática)        2       1,09

 Técnico Especialista de Actividades Culturales        1       0,54

 Técnico Especialista en Artes Gráficas        2       1,09

 Encargado de Equipo (Conserjerías)        2       1,09

 Encargado de Equipo de Conserjerías        7       3,80

 Encargado de Equipo (Servicio de Bibliotecas)        2       1,09

 Técnico Especialista (Conserjerías)        5       2,72

 Técnico Especialista de Deportes        3       1,63

 Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos        24       13,04

 Técnico Especialista de Administración (a extinguir)        1       0,54

 Técnico Auxiliar del Servicio de Conserjería        10 39    26,63

 Técnico Auxiliar de Instalaciones Deportivas           2    1,09

 Técnico Auxiliar de Serv. Informática 1 0,54

 Técnico Auxiliar (STOEM)          1    0,54

 % Grupo Total Plantilla  5,98 4,89 65,76 23,37 0 100

 Total Efectivos  11 9 121 43 0 184
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 AÑOS   GRUPO I  
 GRUPO 

II  
 GRUPO 

III  
 GRUPO 

IV  
 GRUPO 

V  
 Total de Efec-

tivos  

 1994   0,76   3,05   20,61   32,82   42,74   131  

 1995   0,72   4,34   18,84   38,40   37,68   138  

 1996   0,68   4,08   22,44   44,89   27,89   147  

 1997   0,66   3,31   22,51   47,01   26,49   151  

 1998   0,63   3,18   21,65   46,49   28,02   157  

 1999   0,63   4,45   35,03   53,50   5,73   157  

 2000   0,64   4,48   43,58   51,28   0   156  

 2001   1,26   5,69   48,10   44,93   0   158  

 2002   1,21   6,09   48,78   43,90   0   164  

 2003   1,21   6,66   49,70   42,42   0   165  

 2004   1,16   7,00   47,70   44,20   0   172  

 2005   1,16   6,98   47,09   44,77   0   172  

 2006   1,18   5,88   50,00   42,94   0   170  

 2007   2,30   6,90   57,47   33,33   0   174  

 2008   1,71   6,86   58,86   32,57   0   175  

 2009   2,76   6,63   64,09   26,52   0   181  

2010 5,98 4,89 65,76 23,37 0 184
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 SERVICIOS  
 GRU-

PO I  

 GRUPO 

II  

 GRUPO 

III  

 GRUPO 

IV  

 TOTAL EFEC-

TIVOS POR 

SERVICIOS  

 % EFECTI-

VOSS/ TOTAL 

PLANTILLA  

CENTRO DE INSTRUMENTACIÓN CIENTÍF-

TÉCNIC
3 6 3 12 6,52

UNIDAD DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALE
2 2 1,09

SERV. DE ATENCIÓN Y AYUDAS AL ESTU-

DIANTE
2 2 1,09

SERVICIO DE ARCHIVO GENERAL 2 2 1,09

SERVICIO DE BIBLIOTECAS 26 26 14,13

SERVICIO DE DEPORTES 1 2 4 2 9 4,89

UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES 1 3 4 2,17

SERVICIO DE INFORMATICA 8 1 9 4,89

UNIDAD DE AUDIOVISUALES Y MULTIMEDIA 4 4 2,17

UNIDAD DE ALMACEN 1 1 0,54

UNIDAD DE MANTENIMIENTO 14 1 15 8,15

UNIDAD DE PARQUE MOVIL 4 4 2,17

UNIDAD DE CONSERJERIAS 26 39 65 35,33

UNIDAD TÉCNICA 1 1 0,54

LABORATORIOS, CENTROS Y DEPARTA-

MENTOS
26 26 14,13

RECTORADO 1 1 0,54

SERVICIO GESTION DE LA INVESTIGACION 1 1 0,54

 % S/ TOTAL PLANTILLA  5,98 4,89 65,76 23,37 184  100,00  

 TOTAL EFECTIVOS POR GRUPOS  11 9 121 43
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II.2.10. Estructura del Personal de Administración y Servicios Laboral, clasificado por 
grupo profesional      

Año (Situación a 31/12):2009      

Grupo GRUPO I GRUPO II GRUPO III GRUPO IV
Total efectivos 
por servicios

% efectivos s/
total plantilla

TÉCNICOS DE INVESTIGACIÓN 3 5 3 11 5,91%

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 2 2 1,08%

ATENCIÓN Y AYUDAS AL ESTUDIANTE 1 1 0,54%

ARCHIVO GENERAL 1 1 0,54%

BIBLIOTECAS 26 26 13,98%

DEPORTES 1 2 4 1 8 4,30%

A EXTINGUIR 1 1 0,54%

ACTIVIDADES CULTURALES 1 4 5 2,69%

AULAS DE INFORMÁTICA 8 8 4,30%

AULAS DE INFORMÁTICA 4 4 2,15%

A EXTINGUIR 1 1 0,54%

TÉCNICOS DE OBRAS EQUIPAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO

15 1 16 8,60%

PARQUE MÓVIL 4 4 2,15%

CONSERJERÍAS 14 52 66 35,48%

UNIDAD TECNICA 1 1 0,54%

LABORATORIOS CENTROS Y DEPARTAMEN-
TOS

2 29 31 16,67%

% S/Total Plantilla 3,23% 6,45% 60,75% 29,57% 186 100%

Total efectivos por grupos 6 12 113 55

 

PAS LABORAL POR GRUPOS PROFESIONALES SOBRE EL TOTAL DE EFECTIVOS

.

GRUPO I GRUPO II GRUPO III GRUPO IV

2009 3,23% 6,45% 60,75% 29,57%



327

Estructura del Personal de Administración y Servicios Laboral, clasificado por grupo pro-
fesional y categoría     

Año (Situación a 31/12):2009     

Categoría Profesional GRUPO I GRUPO II GRUPO III GRUPO IV
% Categoría 
Profesional

TIT. SUP.DE APOYO A LA DOC E INVESTIG. 3 1,61%

TIT. SUPERIOR DE DEPORTES 1 0,54%

TIT.SUP.DE ACTIVIDADES CULTURALES 1 0,54%

TITULADO SUPERIOR 1 0,54%

T.G.M. DE APOYO DOC. E INVESTIG. 6 3,23%

T.G.M. DE DEPORTES 2 1,08%

T.G.M. DE PREVENCIÓN RR.LL. 2 1,08%

TITULADO DE GRADO MEDIO 2 1,08%

TÉC. ESP. DE LABORATORIO 44 23,66%

TÉC. ESP. BIBLIOTECA, ARCHIVO,MUSEO 24 12,90%

TÉC. ESP. SERV. TÉC. O.EQUIPO Y MANT 11 5,91%

ENCARGADO DE EQUIPO 8 4,30%

TÉCNICO ESPECIALISTA 8 4,30%

CONDUCTOR MECÁNICO 4 2,15%

ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERÍA 4 2,15%

TÉC. ESP. DE DEPORTES 4 2,15%

TÉC. ESP. DE ARTES GRÁFICAS 2 1,08%

TÉC. ESP. DE MEDIOS AUDIOVISUALES 2 1,08%

DELINEANTE 1 0,54%

TÉC. ESP. ACTIV. CULTURALES 1 0,54%

TÉC. AUX. DEL SERV. DE CONSERJERIA 52 27,96%

TÉC. AUX. DE INSTALAC. DEPORTIVAS 1 0,54%

TÉC. AUX. SERV. TÉC. OB.EQUIP Y MANT 1 0,54%

TÉC. AUX.DE ADMINISTRACIÓN (A EXT.) 1 0,54%

% Grupo Total Plantilla 3,23% 6,45% 60,75% 29,57% 100%

Total efectivos 6 12 113 55 186
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Grupos 2009

A1 A2 C1 C2 TOTAL

7,55% 26,42% 59,25% 6,79% 265

Niveles 2009 

29 27 26 25 23 22 20 17 15 TOTAL

1 8 13 33 18 35 124 15 18 265

0,38% 3,02% 4,91% 12,45% 6,79% 13,21% 46,79% 5,66% 6,79% 100,00%

      

A1

ÁREAS DE GESTIÓN 23 25 26 27 29

I- ADMINISTRACIÓN 4 5 1

II- BIBLIOTECA Y ARCHIVO 1 2

III- INFORMÁTICA 3 2 1 1

Total general 3 7 1 8 1

1,13% 2,64% 0,38% 3,02% 0,38%

A2 C1 C2

20 22 23 25 26 17 20 22 15 TOTAL % AREA

8 1 12 8 15 105 34 18 211 79,62%

1 1 6 9 1 3 24 9,06%

7 8 5 3 30 11,32%

16 1 15 26 12 15 108 34 18 265 100%

6,04% 0,38% 5,66% 9,81% 4,53% 5,66% 40,75% 12,83% 6,79% 100%
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ACCIÓN SOCIAL 2010

En el año 2010 la Comisión de Acción Social, integrada por miembros de la Administración 
universitaria, de los órganos de representación de los trabajadores y de las organizaciones 
sindicales con implantación en la Universidad de Jaén, decidió mantener, básicamente, la 
estructura que en años anteriores se ha ido consolidando en el ámbito de la acción social. De 
esta forma, por Resolución del Rector de la Universidad de Jaén, de fecha 7 de septiembre, fue 
aprobado el Plan de Acción Social para el año 2010.

Se establecieron las siguientes cantidades para cada una de las modalidades y programas 
de acción social:

Acción Social Automática: 

(1.i) Compensación de matrícula por Estudios Universitarios ............... 140.568 Euros

(1.ii) Indemnización por fallecimiento (Seguro Vida e invalidez)........... 25.000  Euros

(1.iii) Premio de Jubilación (Seguro complementario P.A.S.-L) ............... 65.000 Euros

(1.iv) Complemento de Incapacidad Temporal ................................... 145.000 Euros

Acción Social no Automática: 

Área Educativa: A. 

(2.A.01) Ayuda para guardería ....................................................25.000Euros

Área Asistencial:  B. 

(2.B.01) Ayudas sanitarias, personales o familiares no incluidas 
en Seguridad Social o MUFACE ...................................................40.000 Euros

(2.B.02) Seguro de enfermedad con la Clínica de Navarra ..........165.000 Euros

(2.B.03) Ayuda para intolerancias o alergias alimentarias  .............10.000Euros

Área de Desarrollo y Bienestar Social:  C. 

(2.C.01) Ayuda a discapacitados .................................................20.000 Euros
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(2.C.02) Ayuda por situaciones extraordinarias y de riesgo vital ....25.000 Euros

(2.C.03) Plan de Pensiones ........................................................201.432 Euros

(2.C.04) Ayuda para la cooperación al desarrollo .......................Sin determinar 

(2.C.05) Ayuda para la jubilación voluntaria del P.D.I.-F .......................  0 Euros 

Área de Anticipos Reintegrables/Préstamos:  D. 

(2.D.01) Préstamos y anticipos reintegrables …………………150.000 Euros

A continuación se muestran varias tablas y gráficos que recogen los valores más signifi-
cativos relacionados con la distribución económica y por sectores de las distintas modalidades 
de ayudas. 
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A.01. Ayudas a discapacitados

A.02 Ayudas a guardería

A.03 Ayudas para estudios universitarios

A.05 Ayudas sanitarias

A.06 Préstamos y anticipos (reintegrable)

A.07 Complemento por Incapacidad Temporal *

A.08 Ayuda por situaciones extraordinarias y de riesgo vital

A.09 Plan de Pensiones

A.010 Ayuda complementaria al Plan de Pensiones para el PAS Laboral

A.011 Seguro de vida e invalidez

A.012 Seguro de enfermedad con la Clínica Universitaria de Navarra

A.013 Ayuda para la cooperación al desarrollo
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ENERO 24583,3 35.119,00 € 10.535,70 €

FEBRERO 23799,54 33.999,34 € 10.199,80 €

MARZO 17560,71 25.086,73 € 7.526,02 €

ABRIL 19600,58 28.000,83 € 8.400,25 €

MAYO 23653,3 33.790,43 € 10.137,13 €

JUNIO 21828,59 31.183,70 € 9.355,11 €

JULIO 27731,22 39.616,03 € 11.884,81 €

AGOSTO 30447,19 43.495,99 € 13.048,80 €

SEPTIEMBRE 29456,3 42.080,43 € 12.624,13 €

OCTUBRE 29521,13 42.173,04 € 12.651,91 €

NOVIEMBRE 25370,3 36.243,29 € 10.872,99 €

DICIEMBRE 24605,18 35.150,26 € 10.545,08 €

127.781,72 €
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

I.- FORMACIÓN DEL P.A.S. AÑO 2009.

La formación del Personal de Administración y Servicios de la Universidad de Jaén durante 
el año 2009 ha registrado valores bastante superiores a los del año anterior. 

Las acciones formativas realizadas han sido 119,  que han supuesto 2.913 horas lectivas, 
realizándose 742 horas  (25 %) en la Universidad de Jaén y 2.171  (75 %) fuera de ella. El 
número total de asistentes a las diferentes actividades formativas asciende a 797.

El año 2009 ha supuesto un cambio tanto en la organización como en la gestión de la 
formación, que se ha traducido en un aumento importante de la formación específica de cada 
servicio.

En cuanto a las líneas formativas que se han seguido han sido por un lado, una formación 
orientada hacia una mayor cualificación del personal y, por otro a satisfacer las demandas 
de los propios trabajadores para el acceso a nuevos cuerpos, escalas, grupos o categorías. 
En este año se ha iniciado una nueva línea formativa, cursos de idiomas, y se ha continuado 
con las líneas formativas iniciadas en años anteriores, encaminadas hacia la prestación de un 
servicio de mayor calidad, formando al personal tanto en técnicas de comunicación como en 
el uso de nuevas tecnologías para el apoyo tanto a la docencia como a la comunidad univer-
sitaria en general.

Formación Interna. Acciones formativas desarrolladas en la Universidad de 
Jaén.

La oferta formativa interna, se ha centrado fundamentalmente en las necesidades específicas 
de cada Servicio y ha sido bastante variada. Así, se han realizado cursos para los Servicios de 
: Atención y Ayudas al Estudiante, Departamentos, Laboratorios, Mantenimiento, Conserjerías, 
Biblioteca, Gestión Económica, Contratación, Contabilidad, Gestión Académica …

El número de cursos realizados en nuestra universidad ha sido de 45 con un total de 66 
ediciones.
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Formación Externa.

En este apartado se encuadran las acciones formativas desarrolladas en instituciones pú-
blicas, y excepcionalmente, privadas en materias con escasa oferta formativa, no organizadas, 
por tanto, por la universidad de Jaén.

La oferta formativa externa se caracteriza por ser bastante especializada, dirigida fun-
damentalmente a los grupos superiores tanto de personal laboral como funcionario. En este 
tipo de formación se han realizado 74 cursos, a los que corresponden un total de 2.159 horas 
lectivas. 
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MEMORIA ACADÉMICA 2009-2010

P.A.S. FUNCIONARIO

CONVOCATORIAS Nº plazas

Escala Facultativa de Archivos y Bibliotecas 3

Escala de Gestión 6

Escala Administrativa 12

Escala Auxiliar Administrativa 13

P.A.S. LABORAL

Grupo I 5

Grupo II   4

Grupo III   15

Grupo IV   17
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LAS FACULTADES Y ESCUELAS

ESCUELA POLITÉNICA SUPERIOR (JAÉN)

Cursos

Curso de Pregrado de Matemáticas•	

Curso de Pregrado de Física•	

Curso de Pregrado de Dibujo•	

Curso de Pregrado de Química•	

Seminarios

Dentro del programa “Conoce la Ingeniería”, se llevaron a cabo talleres orientados a 
estudiantes de Institutos de Bachillerato de la provincia:

Taller “Astronomía”, abril 2010.•	

Taller “Robótica y Visión por Computador”, abril 2010. •	

Taller “Cartografía y GPS”, abril 2010. •	

Taller “Energías Renovables”, abril 2010. •	

Taller “Ingeniería Mecánica y Energética”, abril 2010. •	

Taller “Programación de Redes Sociales: Blogs, Web y otros medios”, abril 2010.•	

Taller “Programación de  Juegos Mediante Páginas Web”, abril 2010.•	

Taller “Diseño Industrial Asistido por Ordenador y Realidad Virtual”, abril 2010.•	

Taller “Técnicas de Modelado y Animación 3D”, abril 2010.•	

Conferencias

Conferencia: “Global Climate Change and the Technology of Carbon Capture” a •	
cargo   de Dr. David Cooper.  University Central of Florida. Jaén, octubre 2009.
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Conferencia: “Geodinamismo, la figura de la Tierra, y el nacimiento de la Cartografía •	
Española” a cargo de D. Francisco González de Posada. Universidad Politécnica 
de Madrid. Jaén, noviembre 2009.

Conferencia: “Cartografía sobre dispositivos móviles y navegación: actualidad y •	
futuro” a cargo de D. José Mª Zolle del Rey. Director Data Sourcing Southern Europe 
& MENA. Jaén, diciembre 2009.

Conferencia: “Cartografías temáticas en terrenos inexplorados. El Proyecto SYSMIN •	
de la UE en la República Dominicana” a cargo de D. Fernando Pérez Valera. Con-
sorcio IGME-BGRM-INYPSA. Jaén, marzo 2010.

Conferencia: “Coaching: nuevas herramientas para el liderazgo de equipos”  a cargo •	
de D. Miguel Luengo Perrard. Senior Manager de Everis. Jaén, marzo 2010.

Otros

Celebración del 1er Centenario de la EPS•	

Participación en la Semana de la Ciencia, noviembre 2009.•	

Visita al observatorio astronómico de Calar Alto y visita al parque solar de Almería. •	
diciembre, 2009.

Acto de presentación de las actividades del Centenario, diciembre 2009.•	

Presentación de la Nueva Oferta Formativa a los grupos de interés, enero 2010.•	

Exposición: “La Magia de la Fotografía” de Ilam Wolff, en colaboración con el •	
Vicerrectorado de Extensión Universitaria, enero 2010.

 I Ciclo de Cine de la EPS: La ingeniería en el cine. Jaén, marzo 2010•	

I Jornadas de Ingeniería del Terreno: Problemas Geotécnicos en Suelos Metaestables. •	
Jaén, marzo 2010.

Actividades Deportivas:•	

Curso de Esquí, marzo 2010.•	

Torneo Primavera “Centenario EPS” Inter-Centros Fútbol 7, abril 2010.•	

Inauguración de la Exposición: “Escuela Politécnica Superior de Jaén: 100 años de •	
historia” .Jaén,  mayo, 2010.

Conmemoración del 50 aniversario de la Tuna de Ingeniería Técnica  Industrial de •	
Jaén. mayo 2010.

Exposición: Jaén 100 años de Cartografía. Junio, 2010.•	

Día de Puertas Abiertas: Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales. Junio •	
2010.
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Día de Puertas Abiertas: Colegio Oficial de Ingenieros de Caminos, Canales y •	
Puertos. Junio 2010.

Día de Puertas Abiertas: Colegio Oficial de Ingenieros Industriales. Junio 2010.•	

Creación  de la Asociación de Antiguos Alumnos de la Escuela. Julio 2010.•	

Puesta en marcha del Plan de Acción Tutorial para todas las titulaciones de la Es-•	
cuela. Septiembre 2010.

Intervención del equipo de gobierno del Centro en actividades organizadas por otras instituciones 
u organismos

Participación en las reuniones de:•	

Conferencia de Directores de Ingeniería Industrial a nivel nacional. -

Conferencia de Directores de Ingeniería Industrial a nivel andaluz. -

Conferencia de Decanos y Directores de Ingeniería Informática a nivel   -
nacional (CODDI):

Málaga, abril 2010. -

Valencia, septiembre 2010. -

Participación en las reuniones de la Conferencia de Directores de Escuelas•	  de Inge-
niería en Geodesia y Cartografía e Ingeniería Técnica en  Topografía de España. 
Madrid, septiembre 2010.

Festividades de los Colegios profesionales:•	

Ingenieros Industriales de Andalucía Oriental. Marzo 2010 -

Ingenieros  Técnicos Industriales de Jaén. Marzo 2010. -

Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. -

Otros

Acto de presentación del curso a los alumnos de nuevo ingreso en la EPS. septiembre •	
2009.

Experiencia Piloto de Acción Tutorial (EPPAT) en la titulación de Ingeniería Técnica •	
Industrial, especialidad Electrónica Industrial.

Participación en el programa ”Conoce tu Universidad”, de visitas de Institutos de •	
Enseñanza Secundaria de Jaén y provincia. Enero 2010.

Convenio de colaboración con el Colegio de Ingenieros Informáticos.•	
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Acto académico del  Día de la Ingeniería. Entrega de premios a los mejores expe-•	
dientes. Marzo 2010.

Participación en la 3ª edición de la  Feria de Emprendedores, organizada por el •	
Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral.

Edición de un vídeo sobre los 100 años de Historia de la Escuela•	

Acto de graduación a los alumnos  de Ingeniería en Geodesia y Cartografía, •	
Ingeniería Técnica en Topografía, Ingeniería Informática e Ingeniería Técnica en 
Informática de Gestión. Mayo 2010.

Acto de graduación a los alumnos  de Ingeniería Industrial, Ingeniería en Organi-•	
zación Industrial e Ingeniería Técnica Industrial. Mayo 2010.

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (LINARES)

1. Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por el Centro.

Cursos de Pregrado, en colaboración con los Departamentos de Ingeniería Química, •	
Ambiental y de los Materiales y de Matemáticas.

III Título de Experto en Canteras de Áridos y Roca Ornamental. Organiza Dpto. de •	
Ingeniería Gráfica, Diseño y Proyectos; Dpto. de Ingeniería Mecánica y Minera; 
Dpto. de Geología y Centro Tecnológico Andaluz de la Piedra. Dirección: Prof. José 
Dueñas Molina, Prof. Pedro García Lozano y Prof. Rafael Parra Salmerón.

Jornadas Técnicas sobre seguridad y manejo de explosivos en voladuras. Organizan •	
Prof. Pedro García Lozano (Dpto. Ingeniería Mecánica y Minera) y Prof. Rafael Parra 
Salmerón (Dpto. Geología). 13 y 20 de noviembre de 2009.

Conferencia “El papel de las TIC en la adopción de Lean Production y la integración •	
electrónica en la cadena de suministro”. Prof. Pedro Martínez, Prof. José Moyano, 
Prof. Juan Maqueira, Prof. Sebastián Bruque. 17 de noviembre de 2009, Semana 
de la Ciencia, EPS de Linares.

Conferencia “Ubicación óptima de centrales eléctricas de Biomasa” y “Tipologías •	
de trenes de propulsión mediante pilas de combustible” Prof. David Vera, Prof. Juan 
Pérez. 17 de noviembre de 2009, Semana de la Ciencia, EPS de Linares.

Conferencia “Aprovechamiento de distintos tipos de residuos para la fabricación •	
de materiales” Prof. Carmen Martínez, Prof. Luis Pérez, Prof. Francisco Corpas. 17 
de noviembre de 2009, Semana de la Ciencia, EPS de Linares.

Conferencia “Obtención de nutraceúticos basados en aceites de oliva enriquecido •	
con luteína” Prof Ruperto Bermejo y Prof. Amparo Ramos. 17 de noviembre de 2009, 
Semana de la Ciencia, EPS de Linares.
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Conferencia “Aplicación de Inteligencia artificial en computación grid” Prof. Rocío •	
Pérez, Prof. Sebastián García, Prof. Antonio Yuste, Prof. Sebastián Bruque, Prof. 
José Muñoz

Conferencia dentro del V ciclo de antiguos alumnos de la EPS de Linares “Instala-•	
ciones de Telecomunicación para TDT” impartida D. Juan Carlos Cuevas, Director 
Técnico de TeleICT. 20 de Noviembre de 2009.

Conferencia dentro del V ciclo de antiguos alumnos de la EPS de Linares “Ligantes •	
asfálticos: métodos antiguos y nuevas tendencias” impartida D. Rafael Moreno López, 
Corvisa. 12 de Marzo de 2010.

Experiencia profesional de un Ingeniero Técnico de Minas. Consecución de un •	
objetivo. Ponente: D. Jesús Contreras Toral, Terratest Cimentaciones, 8 de Abril de 
2010.

Experiencia profesional en el ámbito de la Ingeniería Técnica Industrial. Ponente: Ana-•	
bel Ruiz Herrera, Aqualia Gestión Integral del Agua S.A., 8 de Abril de 2010.

Perspectivas profesionales de la Ingeniería Técnica de Telecomunicación. Ponente: D. •	
Andrés Mira García, Presidente de la Asociación Andaluza de Ingenieros Técnicos 
de Telecomunicación, 8 de Abril de 2010.

Seminario: Management of road traffic influences on water bodies Dr. Mihael Brencic, •	
Department of Geology, Faculty of Natural Sciences and Engineering, University of 
Ljubljana, Eslovenia Coordina: Prof. Carmen Hidalgo, Dpto. Geología. 14 de abril 
de 2010

Conferencia “Role of hydrogeology in closure process of uranium mine” Dr. Mihael •	
Brencic,  Department of Geology, Faculty of Natural Sciences and Engineering, 
University of Ljubljana, Eslovenia. Coordina: Prof. Carmen Hidalgo, Dpto. Geología. 
15 de abril de 2010.

Conferencia: Usage and protection of stone in rockeries and gardening, Dr. Marek •	
Lorenc, Faculty of Environmental Engineering and Geodesy, Wroclaw University of 
Environmental and Life Sciences, Polonia. Coordina: Prof. Carmen Hidalgo, Dpto. 
Geología. 20 de abril de 2010.

XV Curso de Sondeos. Organiza: Prof. José Luis Molina Núñez y Prof. Julián Martínez •	
López, Dpto. Ing. Mecánica y Minera. 21, 22 y 23 de Abril de 2010.

Conferencia: Mining heritage: restoration and tourism, Dr. Marek Lorenc, Faculty •	
of Environmental Engineering and Geodesy, Wroclaw University of Environmental 
and Life Sciences, Polonia. Coordina: Prof. Carmen Hidalgo, Dpto. Geología. 27 
de abril de 2010

II Curso de Gasificación de Carbón. Aplicaciones. Escuela Politécnica Superior de •	
Linares y Dpto. de Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales. Dirección: 
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Prof. Diego Fernández Valdivia y Prof. Manuel Cuevas Aranda. Linares, 27, 29 y 
30 de abril de 2010. 

Jornada de Nuevos Materiales Aplicados a la Ingeniería Civil. Organiza: ALEU, •	
Linares, 28 y 29 de abril de 2010. 

II Jornadas sobre Energías Renovables. 30 de abril de 2010. Directoras: Prof. Carmen •	
Martínez y Prof. Teresa Cotes. Coordina: Prof. Manuel Valverde. EPS de Linares, 
Dpto. Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales.

I Jornadas sobre Biotecnología y Nanotecnología Industrial. EPS de Linares, Dpto. •	
Química Física, Dpto. Inorgánica y Orgánica, Vicerrectorado de Convergencia 
Europea, Postgrado y Formación Permanente. Directores: Prof. Ruperto Bermejo 
Román y Prof. Rafael Cuesta Martos.  Linares, 6 y 7 de mayo de 2010. 

 

I Jornadas sobre las Tendencias Actuales de las Industrias Agroalimentarias. Escuela •	
Politécnica Superior de Linares y Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgra-
do y Formación Permanente. Directores: Prof. Evaristo Ballesteros Tribaldo y Prof. 
Antonio Ortiz Hernández. Linares, 13 y 14 de mayo de 2010.
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Conferencia “Modelización estadística de la frecuencia de precipitaciones máximas” •	
a cargo de Dña. María Francisca Sáez Castillo, ingeniera de Caminos, Canales y 
Puertos. Organiza: Prof. Antonio Sáez Castillo, Dpto. Estadística.  Linares, 14 de 
mayo de 2010.

Semana de las Telecomunicaciones, Internet y la Sociedad de la Información 20, 21 •	
de mayo de 2010. EPS Linares. Coordina: Prof. Sebastián García Galán.

Linares Party. 21-23 de mayo de 2010•	

Celebración del Centenario de los Estudios Industriales en la EPS Linares, con acti-•	
vidades como conciertos, conferencias, proyecciones cinematográficas, torneos de-
portivos, edición de un libro conmemorativo y exposiciones artísticas y científicas.

2. Intervención del equipo de gobierno del Centro en actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos

Jornada formación Delegados y Subdelegados Organizadas por el Vicerrectorado •	
de Estudiantes e Inserción Laboral, en colaboración con la EPS de Linares. 4 y 5 de 
noviembre de 2009.

“Sesión informativa becas Erasmus y movilidad internacional 2010/11” Lunes 16 •	
de noviembre Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperación, Dña. Mª 
Victoria López Ramón, y el Director de Secretariado de Programas Internacionales 
y movilidad, D. Sebastián Bruque Cámara

III Jornadas Técnicas de Formación de Informadores. Organizadas por el Secre-•	
tariado de Formación Permanente, en colaboración con la EPS de Linares. 22 de 
noviembre de 2009.

Día de la Movilidad Nacional 20 de enero de 2010. Organizadas por el Vicerrec-•	
torado de Estudiantes e Inserción Laboral, en colaboración con la EPS de Linares.

Jornadas Orientación Profesional. Organiza el Vicerrectorado de Estudiantes e •	
Inserción Laboral y la E.P.S. de Linares (coordinada por el Prof. Alberto Maroto) 
(8, 9 y 10 de abril de 2010). Estas Jornadas tienen por objetivo informar a los 
estudiantes (preferentemente de los últimos cursos) de los servicios ofrecidos por la 
Universidad de Jaén en materia de orientación laboral. 

Se llevado a cabo distintas ponencias en las que antiguos alumnos del centro, de cierta •	
edad y reconocido prestigio, recapitulan su experiencia personal en su respectivo 
campo profesional, ofreciendo ejemplos de cómo encarar de manera satisfactoria 
la actividad profesional de los futuros graduados y másteres en Ingeniería.

Día del Emprendedor, 17 de marzo de 2010. Organizadas por el Vicerrectorado de •	
Estudiantes e Inserción Laboral, en colaboración con la EPS de Linares (Coordinada 
por el Prof. Alberto Maroto). 
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Charla debate sobre la Ley Omnibus. Linares, 5 de mayo de 2010. Organiza: •	
ALEU.
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FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

1.- Actividades SAN ALBERTO MAGNO.

Intervención de la Sra. Decana de la Facultad.•	

Memoria del curso 2008-09.•	

Conferencia titulada “Episodios catastróficos en la historia de la tierra: implicaciones •	
ambientales” a cargo del  Prof. Dr. D. Pedro Alejandro Ruiz Ortiz, Catedrático de 
Estratigrafía del Departamento de Geología de la Universidad de Jaén. 

Entrega de Premios y Distinciones. •	

Premios extraordinarios de grado. -

Imposición de Medallas a los nuevos doctores. -

 Premios concurso de fotografía. -

Intervención del Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Jaén.•	

2.- Conferencias.

Conferencias impartidas por el profesor Dennis P. Wall de la Universidad de Harvard •	
(Estados Unidos), durante los día 3, 4, 5, 6 y 7 de mayo 2010.

Conferencia: “Aplicaciones de la Identificación de Áreas Relevantes de Biodiversidad” •	
– José María Rey Benayas, Universidad de Alcalá de Henares. 3-5-2010.

Conferencia: “La Estimación de Parámetros en Dinámica de Comunidades Usando •	
Modelos de Captura-Recaptura” -  Russel Gerardo Alpizar Jara, Universidad de 
Évora. 6-5-2010.

Conferencia: “Flora Vascular de Andalucía Oriental” – Gabriel Blanca López, Uni-•	
versidad de Granada. 6-5-2010.

Conferencia: “Fauna Ibérica en un contexto internacional” –Maria Ángeles Ramos •	
Sánchez, Museo Nacional de Ciencias Naturales (CSIC). 7-5-2010.

Conferencia: “Redes Ecológicas: La Arquitectura y Fragilidad de la Biodiversidad” – •	
José María Montoya Terán, Instituto Ciencias del Mar de Barcelona. 14-5-2010.

Conferencia: “Biodiversidad Microbiana: Nuevos Aspectos de una Antigua Historia” •	
– Eulogio J. Bedmar Gómez, Universidad de Granada. 14-5-2010.

Conferencia: “Química toxicológica. Evolución histórica y perspectivas profesiona-•	
les” - Manuel Repetto Jiménez. 13-11-2010.

Conferencia: “Forestación de Tierras Agrarias, Gestión Forestal y Conservación de •	
la Biodiversidad en un Contexto de Cambio Global” – Francisco Bruno Navarro 
Reyes, IFAPA-Granada. 13-11-2009.
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Conferencia: “Geografía, Paisaje y Ciencias Ambientales” – Rafael Hernández del •	
Águila, Universidad de Granada. 13-11-2009.

Conferencia: “Química y natalidad. Experiencia de un químico en un centro de •	
reproducción asistida” - Francisco Martínez. 17-11-2010.

Conferencia: “Indicadores Geológicos del Cambio Climático: Del Glaciarismo a •	
los Sondeos en el Hielo” – Pedro Alejandro Ruiz Ortiz. Universidad de Jaén. 20-
11-2009. 

Conferencia: “Conocimientos Botánicos y su Aplicación en la Identificación, Evalua-•	
ción y Restauración de la Vegetación de Ribera en la Cuenca Hidrográfica del Río 
Guadalquivir” – Francisco Valle Tendero, Universidad de Granada. 20-11-2009. 

Conferencia: “Química y Sociedad. Interés social de la química a través de su •	
historia” - Soledad Esteban Santos. 20-11-2010.

Conferencia: “Cambio Climático, Desarrollo Sostenible y Energías Renovables”. •	
Universidad de Jaén. 27-11-2009.

Conferencia: “La Biomasa del Olivar como Fuente Energética y de Productos Quí-•	
micos” – Eulogio Castro Galiano, Universidad de Jaén. 27-11-2009

Conferencia: “Fuentes Alternativas de Energía” – Juan E. Figueruelo Alejano, Uni-•	
versidad de Valencia. 27-11-2009.

Jornadas y Cursos.

Cursos de pregrado alumnos nuevo ingreso curso 2009/2010•	

Jornadas “Ciencias Ambientales y sus Aplicaciones en la Sociedad” dentro de la •	
Semana de la Ciencia. Noviembre 2009

III Feria de emprendedores. 3-11-2009 al 1-12-2009•	

Jornada de divulgación de la deuda ecológica. 2-12-2009.•	

Taller sobre coordinación de profesorado y trabajo en equipo docente. 6-2-2010•	

Jornadas de Orientación Profesional. 24-3-2010.•	

Ciclo de Conferencias y Taller de Campo sobre la Diversidad Biológica. 3,6,7,14 •	
y 15 de mayo 2010.

Jornada de Presentación del sistema de Garantía de Calidad. 16-6-2010.•	

Taller práctico de evaluación de competencias transversales en los grados de cien-•	
cias. 16-6-2010

Cursos de pregrado alumnos nuevo ingreso curso 2010/2011.•	

1er. FORO CIENCIA Y EMPRESA. 7-10-2010. •	
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3.- Colaboración con Departamentos y Asociaciones.

Ayuda a la Asociación Micológica Lactarius. Noviembre 2009.•	

Ayuda para el “I Jaén Conference on Approximation Theory”.•	

Ayuda para la revista ”Jaén Journal on Aproximation”.•	

4.- Intervención del Equipo de Gobierno en Actividades.

Asistencia de la Decana a la Conferencia de Decanos de Biología celebrado durante •	
los día 10, 11 y 12 de diciembre de 2009 en Alcalá de Henares (Madrid).

Asistencia de la Decana a la Conferencia de Decanos de Biología celebrado durante •	
los día 10 a 12 de junio de 2010 en Valencia.

Asistencia de la Vicedecana de Química a la Conferencia Española de Decanos de •	
Química. Universidad Complutense de Madrid. 12 de Marzo de 2010.

Asistencia de la Decana a la Reunión Europea de Reforma Curricular celebrada •	
durante los días 7 al 9 de septiembre de 2009 en Berlín.

Asistencia de la Decana a la Reunión Europea de Reforma Curricular celebrada •	
durante los días 12 al 13 de noviembre de 2009 en Bath (Inglaterra).

Asistencia de la Decana a la Reunión Europea de Reformar Curricular celebrada el •	
día 26 de febrero de 2010 en Elche (Alicante).

Asistencia de la Decana a la Reunión Europea de Reforma Curricular celebrada el •	
día 9 de septiembre de 2010 en Madrid.

Asistencia de la Decana y el Secretario de la Facultad a la Clausura del “I Jaén •	
Conference on Approximation Theory”. Ubeda 4 a 9 julio 2010.

Asistencia de la Decana a los encuentros sobre Calidad en la Educación Superior. •	
ANECA-Universidad Rey Juan Carlos. 30 de septiembre-1 de octubre de 2010

Participación de la Decana en el “Proyecto piloto sobre evaluación resultados de •	
aprendizaje”. Bologna Experts Team.

5.- Otras Actividades.

Seminario: “Introducción a las normas de seguridad en los laboratorios docentes”. •	
Octubre 2009.

Exposición: “La Tierra vista desde el espacio”. Del 27-11 al 16-12-2009•	

I Concurso de Fotomontaje y Diseño Digital. Noviembre 2009.•	

Plan de acción tutorial. •	
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Jornadas de convivencia entre profesores-tutores y alumnos de Estadística (23 de •	
marzo de 2010)

Reunión Informativa sobre la situación actual de los estudios de Estadística en la •	
UJA (21 de mayo de 2010)

Jornadas de recepción de estudiantes, 14 de septiembre de 2010•	

Proyecto “Establecimiento de mecanismos de coordinación docente y de evaluación •	
de competencias de los nuevos títulos de grado, como propuestas de mejora docente. 
Análisis de los resultados de rendimiento académico”. Vic. Conv. UJA. 

Proyecto “Plan piloto de diseño, desarrollo y evaluación del trabajo fin de grado”. •	
Vic. Conv. UJA.

Jornadas de puertas abiertas. 5-10-2010•	

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

1. Actividades.

Celebración de la Fiesta del Patrón de la Escuela Universitaria de Ciencias de la •	
Salud, “San Juan de Dios”: día 8 de marzo de 2010 

Mesa Redonda con motivo de la festividad: “El trabajo de organizaciones e institucio-
nes en materia de acción humanitaria internacional en el ámbito sanitario”. Intervienen 
los responsables de las ONGD’s: “Intermon-Oxfam” y “Ayuda en Acción” 

“XIV Jornadas de Proyección Profesional” celebradas en éste Centro el 20 de Mayo •	
de 2010 

Cursos subvencionados por el Centro para el curso 2009-2010: •	

Entrenamiento en competencias personales para la comunicación y la Educación  -
para la Salud. 

Comunicación a través del masaje infantil.  -

Entrenamiento en competencias transversales para estudiantes de Enfermería  -
y Fisioterapia. 

Reunión el día 9 de febrero con Directores y Directoras de Enfermería de los Centros •	
Sanitarios de Jaén y provincia con motivo del diseño del Prácticum en los Estudios 
de Grado. 

Firma de Convenio Marco con la Universidad de Bamako (Mali) para proyectos de •	
trabajo e investigación en el área de Ciencias de la Salud. 

Organización del XVII Seminario sobre malos tratos y abusos a personas mayores •	
el día 16 de abril 
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VII trofeo de intercentros de FÚTBOL 7 de la Universidad de Jaén: El equipo de •	
futbol 7 quedó subcampeón (II Clasificado) en junio de 2009. La Organización y 
coordinación del equipo corrió a cargo del centro 

En virtud del Decreto 329/2010, de 13 de julio (BOJA nº 139, de 16 de julio) aprobado 
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía, se produce el cambio de denominación 
de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud por el de Facultad de Ciencias de la Salud 
de la Universidad de Jaén.

2. Intervención del equipo de gobierno en actividades organizadas por otras instituciones u 
organismos:

Reuniones: 

Acto de celebración de la Festividad de San Juan de Dios por el Ilustre Colegio •	
Profesional de Enfermería de Jaén (Marzo 2010). 

Día Internacional de la Enfermería (junio 2010). •	

Acto de celebración de la Festividad del día Mundial de la Fisioterapia que tuvo •	
lugar los días 10 y 11 de septiembre de 2010 organizadas por el Ilustre Colegio 
Profesional de Fisioterapeutas de Andalucía. 

Conferencias Nacionales y Autonómicas de Centros Universitarios de Enfermería •	
y Fisioterapia. 

Jornadas de emprendedores de la Universidad: Organización de actividades pro-•	
pias de la Facultad de Ciencias de la Salud para las titulaciones de Fisioterapia y 
Enfermería. 

Asistencia a las Comisiones de: 

Comisión Paritaria UJA-SAS celebrada el día 19 de Noviembre de 2009 •	

Comisión para el Prácticum del Grado de Enfermería. •	

Comisión de Estrategia. •	

Nuevos doctores

Dra. Isabel López Medina. •	

Dr. Rafael Villar Dávila. •	

Dr Jesús López Ortega •	

Dr. Rafael del Pino Casado•	
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

 

 Presentación de la Revista de Estudios Jurídicos

1. Distinciones a miembros de la Comunidad de la Facultad que  han sido galardonados por 
instituciones ajenas a la Facultad:                        

Mª. del Carmen Muñoz Rodriguez: IV premio andaluz de investigación sobre in-•	
tegración europea por su trabajo “La protección de la democracia y los derechos 
humanos en la acción exterior de la Unión Europea (Un compromiso renovado tras 
la reforma de Lisboa)”

Dª. Estefanía Vallejo Susí: Premio andaluz a la mejor Trayectoria Académica en la •	
Licenciatura de Derecho.

Equipo de Futbol de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas por su victoria en •	
el “Trofeo Intercentros”.

2.- Entrega de Medallas a los Doctores que han obtenido el Grado de Doctor en los cursos 
07/08

Mª. del Mar Velasco Gámez por su tesis “Análisis competitivo de los distintos modos •	
de explotación olivarera. Alternativas viables para el cultivo tradicional”

Purificación Gómez Matas por su tesis “La actividad financiera pública como vehículo •	
de políticas sociales a favor de los discapacitados”.
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Luis Manuel Lombardero Expósito por su tesis:” El blanqueo de capitales ante el •	
Derecho Financiero.”

Carmen Villanueva Lupión por su tesis:” Los servicios en la relación jurídica obliga-•	
toria. Especial referencia a los contratos de servicios”.

3.- Conferencias y seminarios organizados por el Centro:

Conferencia de Decanos Andaluces y Canarios de Economía y Empresa.•	

Curso de Extensión Universitaria a alumnos procedentes de México.•	

I Jaen Conference on Approximation Theory •	

VIII Jornadas de Derecho Industrial.•	

Jornadas sobre inmigración, educación y seguridad.•	

Jornadas Urbanismo, vivienda y nuevos modelos de ciudad.•	

Jornadas de puertas abiertas.•	

Journées  internationales de la Sociètè d´Historie du Droit.•	

Jornadas sobre “Empleo , mercado de trabajo y sistema productivo: el reto de la •	
innovación en políticas activas de empleo”

I Jornadas sobre cultura para la defensa.”Nuevos retos, nuevas misiones, nuevos •	
escenarios”.

Jornadas “Divulgación de la Deuda Ecológica en el mundo empresarial a través de •	
los Objetivos del Milenio (ODM).Hacia el cambio de los hábitos de consumo”.

I Jornadas provinciales de la mujer, “Situación laboral de la mujer jiennense”. •	

Jornadas de orientación profesional.•	

Jornadas “Este año emprendemos los martes”.•	

Jornadas de internacionalización de la economía.•	

Jornadas sobre dificultades en la implantación del Grado en Relaciones Laborales •	
y Recursos Humanos.

Jornadas sobre los nuevos modelos de familia en el siglo XXI.•	

XV Curso de Especialización “Instituciones de Derecho Comunitario”•	

VI  Curso de Formación para Delegados y Subdelegados de grupo•	

Curso: “19th Summer Course on Space Law and Policy”.•	

Curso “Matemáticas cero”.•	

XXI Edición 2010 Cursos de verano, “Atención a estudiantes con discapacidad en •	
la Universidad. Necesidades y propuestas de intervención”.
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Semana de la ciencia 2009.•	

 I Congreso nacional sobre delincuencia urbanística.•	

II Congreso nacional sobre justicia penal juvenil. Las medidas aplicables al menor •	
infractor.

Observatorio de la globalización de la Universidad de Jaén, “Globalización y crisis •	
internacional”.

Observatorie de la globalisation de l,Université de Jaén, ”Coopération, Sécurité et •	
Développement durable dans la mer Méditerranée

Charla-coloquio:”Presentación corporativa de GARRIGUES: cómo trabajar en un •	
despacho de abogados y asesores tributarios con vocación internacional”.

Ciclo de conferencias: Armada Española, XX Años de presencia antártica.•	

Programa de Tutorización Inter-Pares PIP (LADE y Ciencias Empresariales).•	

III Premio Emprendedores.•	

III Feria Emprendedores•	

Día del emprendedor universitario.•	

 

Clausura del curso de formación a estudiantes de la Universidad de Monterrey (Méjico)
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4. Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos

Encuentros sobre calidad en la Educación Superior 2009. “El proyecto docente de •	
Grado: más allá del plan de estudios”.

Encuentro de Decanos de Economía y Empresa.•	

Presentación de la Revista de Estudios Jurídicos.•	

Conferencia Nacional de Decanos de Economía y Empresa (CONFEDE) celebrado •	
en la Facultad de Económicas y Empresariales de la Universidad Complutense de 
Madrid el 27 de noviembre de 2009

Asistencia a La Conferencia Nacional de Decanos de Economía y Empresa (CON-•	
FEDE) Celebrada en la Facultad de Económicas y Empresariales de Santiago de 
Compostela los días 24 y 25 de junio de 2010.

Proyecto “Organización de la docencia del grado de Administración y Dirección de •	
Empresas por parte de los Centros en el contexto del EEES: Análisis de experiencias 
previas” subvencionado por el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y 
Formación Permanente de la Universidad de Jaén, curso académico 2009-2010.

X encuentro de la Conferencia Interuniversitaria de Gestión y Administración Pú-•	
blica.

Lectura de tesinas de la doble titulación internacional de Derecho y Ciencias Políticas •	
en la Universidad de Calabria.

Entrega de premios en la Academia de Ciencias Sociales en Sevilla.•	

Proyecto de Innovación Docente de implantación de Grados de las Universidades •	
de La Rioja y Jaén.

Seminario de Innovación Docente en el Centro de estudios políticos y constitucio-•	
nales.

Seminario de Innovación Docente organizado por la Universidad de Almería•	

Seminario de Innovación Docente en Economía y Empresa, para las titulaciones de •	
ADE y FICO. Día 28 de junio.

Taller/Seminario sobre “Calidad de la Enseñanza en las Universidades: los Exa-•	
minadores Externos”. Día 3 de junio. Dr. D. Antonio Barriga Rubio, Profesor de la 
Universidad de Aberystwyth, Gales, Reino Unido

Foro Jiennense de la Empresa Familiar. Día 9 de marzo. Vino Joan Amat•	

Seminario de innovación docente: El método del caso. Día 14 y 15 de julio. Oskar •	
Villarreal Larrinaga. Universidad del País Vasco
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Reuniones sobre la doble titulación internacional Diplomatura en Ciencias Empresa-•	
riales (UJA) y Bachelor of Arts (Universidad of applied sciencies, AAchen,Aquisgran-
Alemania).

Doctorado Honoris causa del Decano de la Universidad de Calabria.•	

Visita del Parlamento Europeo.  •	

FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por el Centro

Jornadas de recepción de alumnos el día 15 de septiembre de 2009.•	

Conferencia de Decanos de Psicología de las Universidades Españolas. Jaén, 26 y •	
27 de noviembre.

Feria de Emprendedores: “II Curso de especialización para el fomento del espíritu •	
emprendedor”. Día 30 de noviembre de 2009.

Día contra el maltrato. Celebración de varias actividades en colaboración con los •	
alumnos de la Facultad el 26 de noviembre de 2010 (impresión de manos en carteles, 
reparto de pegatinas por todo el campus, concierto de alumnos de magisterio en 
el vestíbulo del edificio B-4).

Jornadas de recepción de alumnos de Bachillerato. Enero de 2010.•	

Curso de Técnicas de trabajo intelectual para los alumnos del primer curso de Psi-•	
cología. Marzo de 2010.

Seminario de Coordinación de PODS, horarios de clase y elaboración de Guías Do-•	
centes de GRADOS – DIPLOMATURAS en Educación. Día 12 de abril de 2010.

Seminarios de Formación de los alumnos de Prácticum:•	

Elaboración de la memoria de prácticas•	

Centros TIC 2.0. Mirando al futuro.•	

Elaboración de las Memorias de Grado.•	

Seminarios de coordinación de las Experiencias Piloto de las Diplomaturas de •	
Maestro/a Especialidad Educación Primaria, Educación Musical y Educación 
Infantil.

Seminarios para la puesta en marcha y desarrollo del Plan de Acción Tutorial de las •	
titulaciones de Maestro en Educación Primaria y Educación Infantil y de los Grados en 
Educación Primaria y Educación Infantil, así como de la titulación de Psicología.

Jornadas sobre la relación entre la Licenciatura y el Grado en Historia del Arte, y •	
las adaptaciones. Día 21 de abril de 2010.
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Jornadas ECTS de la Facultad. Conferencia “El nuevo Grado en Filología Hispánica •	
de la Universidad de Jaén: objetivos y proceso de implantación. Día 18 de mayo 
de 2010.

Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos.

Participación del Decano y del Tutor de Humanidades y Geografía e Historia en •	
las Jornadas sobre la implantación de los nuevos grados. 16 y 17 de noviembre 
de 2009.

Asistencia de varios miembros del Equipo Decanal al “VI Foro de Evaluación de la •	
Calidad de la Educación Superior y de la Investigación”. Universidad de Vigo, 8 al 
11 de septiembre de 2009.

Ponencia del Tutor de Garantía de la Calidad en la Universidade Federal da Pa-•	
raíba (Brasil) con la ponencia “Los Estudios de la Facultad de Humanidades en la 
Universidad de Jaén”. Día 6 de octubre de 2009.

Participación de la Vicedecana y del Tutor de Garantía de la Calidad en varios •	
Encuentros sobre Calidad en la Educación Superior: Universitat Rovira i Virgili, día 
12 de noviembre de 2009; Universidad Carlos III de Madrid, el día 5 de noviembre 
de 2009; Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, día 
3 de junio de 2010.

Reuniones de la Tutora del Prácticum, de la Comisión de Vicedecanos del Prácticum •	
de Educación de las Facultades de Educación de Andalucía, Ceuta y Melilla. Días 
30 de abril y de julio de 2010.

Participación del Decano y varios Tutores en la Conferencia de Decanos de Educación •	
de Andalucía organizada por la Universidad de Huelva, (días 14 y  15 de octubre 
de 2009) y por la Universidad de Málaga (días 11 y 12 de febrero de 2010).

Participación del Decano y varios Tutores en la Conferencia Nacional de Decanos •	
de Educación organizada por la Universidad de Granada. Días 28, 29 y 30 de 
octubre.

Seguimiento de la Tutora del Prácticum en el Seminario sobre desarrollo de una •	
aplicación de gestión del Prácticum andaluz. Organizado por el Vicerrectorado de 
Tecnologías de la Información e Innovación Docente, de la Universidad de Cádiz. 
Día 11 de enero de 2010.

Jornadas “Conoce tu Universidad”. Febrero 2010.•	

Asistencia de la Vicedecana a la Conferencia Nacional de Decanos de Psicología. •	
Barcelona, 6 y 7 de mayo de 2010.
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Participación como Ponente del Tutor de Garantía de la Calidad en la I Reunión de •	
Trabajo de Responsables de Calidad de las Facultades de Letras de Andalucía. 7 
de mayo de 2010.

Jornadas de Orientación Profesional. 12 de mayo de 2010.•	

Reunión de la Tutora del Prácticum en la Comisión Provincial de Prácticas en la •	
Delegación Provincial de Educación. Mayo de 2010.

Participación  de varios miembros del Equipo Decanal en las reuniones de coordi-•	
nación para la implantación del Máster Universitario en Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas.

Asistencia de la Tutora de Prácticum al Curso “El practicum y los nuevos grados de •	
educación infantil, primaria y máster de secundaria”. Conferencia de Decanos y 
Directores de Magisterio y Educación. Escuela de verano de San Sebastián. Julio 
de 2010.

Participación de la Tutora de la titulación de Psicología en el Proyecto Piloto sobre •	
evaluación de resultados de aprendizaje conjuntamente con la Universidad Autónoma 
de Madrid y la Universidad de Valencia.

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

1. Cursos, Seminarios y Conferencias:

II Feria de Emprendedores. Octubre 2009•	

Jornadas sobre el Grado en Trabajo Social: el reto continúa. 17 de marzo de •	
2010.

Re-encuentro de la 1ª Promoción de Trabajo Social. 1 de octubre de 2010.•	

Jornadas de Orientación Profesional. 14 de abril de 2010.•	

Jornadas de Introducción al Mundo Universitario. 22 de septiembre de 2009.•	

Jornadas de Introducción al Mundo Universitario. 21 de septiembre de 2010.•	

2. Intervención del Equipo de Gobierno del Centro en actividades organizadas por otras 
instituciones u organismos

Susana Ruiz Seisdedos, Yolanda de la Fuente Robles, Maria del Carmen Cano y Eva So-
tomayor intervención en el  VII Foro sobre Evaluación de la Calidad de la Educación Superior 
y de la Investigación en Murcia, 15-17 de junio de 2010 con las siguientes ponencias:
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La Escuela Universitaria de Trabajo Social en la Universidad de Jaén ante los retos •	
de la Calidad en el EEES

La experiencia de implantación del Sistema tipo “Quiz” en el Grado de Trabajo •	
Social.

Asesoría y orientación al estudiante en la Escuela Universitaria de Trabajo Social •	
de Jaén

Anna Rucabado Sala intervención en el Congreso de Salud Comunitaria para la elabo-
ración de competencias en Salud Comunitaria en el Marco de la UE. (Conferencia COPORE) 
Ámsterdam, 23-24 de abril de 2010.

ESCUELA UNIVERSITARIA DE MAGISTERIO “SAGRADA FAMILIA” DE ÚBEDA

1. Cursos, Seminarios y Conferencias organizados por el Centro.

Lección Inaugural a cargo de D. Nieves Blanco García, doctora en Ciencias de la •	
Educación. Profesora Titular del departamento de Didáctica y Organización Escolar 
de la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Málaga: “El privi-
legio de tener maestra”, dentro del acto de Apertura Oficial del Curso 2008-2009 
celebrado el día 21 de octubre de 2008.

Seminario “La relación familia y escuela: clave para la calidad educativa”, del 11 al •	
14 de mayo de 2009. Organizado junto con la Fundación Santa María y dirigido 
por D. Manuel Contreras Gallego.

Taller dentro del Programa Universitario para Personas Mayores: Lectura y escritura •	
literaria, del 12 de enero al 16 de marzo de 2009.

Taller dentro del Programa Universitario para Personas Mayores: Tecnología infor-•	
mática (Informática II), del 14 de enero al 18 de marzo de 2009.

Curso dentro del Programa Universitario para Personas Mayores: Inteligencia Emo-•	
cional, del 5 de noviembre al 17 de diciembre de 2008.

Curso dentro del Programa Universitario para Personas Mayores: La mujer en la •	
lengua y la literatura, del 26 de marzo al 14 de mayo de 2009.



365

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LOS DEPARTAMENTOS

ANTROPOLOGÍA, GEOGRAFÍA E HISTORIA

Cursos, Seminarios y Conferencias

Coordinación del curso: Introducción al sistema de escritura jeroglífico (Egipcio •	
Medio) que tuvo lugar entre abril y mayo de 2010.

El abordaje profesional desde la conciliación a la reintegración laboral femenina, en •	
la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. Invitada por el Instituto de Ciencias 
Sociales y Humanidades, dentro de su Programa analítico de estudio sobre “Género 
y diversidad cultural”. 5 de febrero de 2010.

Dirección del Seminario Reminiscencias de lo cotidiano. Museos de la memoria •	
colectiva. Secretariado de Actividades Culturales de la Universidad de Jaén. Con-
vocatoria de Proyectos Culturales. 1 de junio de 2010. (ANEXO I)

 



366

Relación entre la ciudad y el campo en la Antigüedad, invitado por el Área de Historia •	
y Antropología del Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo, México. 

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Dirección del proyecto i+d+i Excavación, estudio histórico y conservación de la •	
tumba nº 33 en Qubbet el-Hawa (Asuán, Egipto), en los meses de marzo, mayo, 
septiembre y octubre 2010.

Invitación por parte de la Universidad Aix-en-Provence (Francia) en14-18 de di-•	
ciembre para un workshop.

Estancia de investigación en el extranjero, dentro del Plan de Apoyo a la Investiga-•	
ción, Desarrollo Tecnológico e Innovación 2009-2010, en el Instituto de Ciencias 
Sociales y Humanidades de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, México. 
7 de enero a 6 de marzo de 2010.

Estancia en el Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Autó-•	
noma del Estado de Hidalgo, México. 1 de febrero a 1 de marzo de 2010.

Otros

Dirección científica del Boletín de la Asociación Española de Egiptología •	

BIOLOGÍA ANIMAL, BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

GARCÍA RUIZ, ROBERTO•	

Mejora del suelo del olivar mediante la aplicación de compost; evidencias cien- -
tíficas. Jornada sobre el compostaje de alpeorujos, S.C.A.A. Nuestra Señora 
de los Remedios, Olvera (Cádiz), 28 de Septiembre 2009.

Mejora del suelo de olivar tras la aplicación de alpeorujo compostado; evi- -
dencias científicas. Jornadas sobre compostaje, Almazara de Noguerones, 24 
Junio 2010.

Mejora del suelo de olivar tras la aplicación de alpeorujo compostado; evidencias  -
científicas. Jornadas sobre compostaje, Almazara de Hinojosa del Duque, 24 
de septiembre 2009.
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Mejora del suelo de olivar tras la aplicación de alpeorujo compostado; evidencias  -
científicas. Jornadas sobre compostaje. Jornada técnica sobre el compostaje de 
alpeorujo y otros subproductos agrarios. Consejería de Agricultural y Pesca, 
Sevilla, 20 de Octubre 2009.

El cambio climático: ¿Ficción o realidad? Universidad de Mayores, Universidad  -
de Jáen, Linares 4 de noviembre 2009.

Contribución humana a los componentes del cambio global. Universidad de  -
Mayores, Universidad de Jáen, Linares 11 de noviembre 2009.

Sensibilización Ambiental. Curso de topografía, Universidad de Jaén, abril  -
2010.

Dimensión agronómica de la agroecología: El carbono. Universidad Interna- -
cional de Andalucía. Máster Agroecología un enfoque para la sustentabilidad 
rural, Enero 2010.

Dimensión agronómica de la agroecología: El nitrógeno Universidad Interna- -
cional de Andalucía. Máster Agroecología un enfoque para la sustentabilidad 
rural, Febrero 2010.

La Fertilización en la agricultura ecológica. Universidad Internacional de Anda- -
lucía. Curso de Experto Universitario en agricultura ecológica, Febrero 2010.

GUERRERO RUIZ, FRANCISCO JOSÉ •	

Actividad: Director curso Universidad de Mayores. Universidad de Jaén Curso:  -
Medio Ambiente y Cambio Climático Sede: Linares Fecha: Octubre – Enero 
2009-10 

Actividad: Director curso Universidad de Mayores. Universidad de Jaén Curso:  -
Medio Ambiente y Cambio Climático Sede: Jaén Fecha: Marzo – Mayo 2010

JIMÉNEZ GÓMEZ, FRANCISCO -

Cursos, Seminarios y Conferencias. Conferencia “Experimentos de crecimiento  -
y adaptación a diferentes condiciones de luz de macroalgas antárticas”.

Lugar: Base Antártica Argentina en Marambio. Península Antártica. -

Fecha: 24 Noviembre 2009 -

PARRA ANGUITA, GEMA -
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“Cambio climático y Biodiversidad”. Conferencia impartida en las II Jornadas  -
Divulgativas de la Investigación de la Universidad de Jaén en la Provincia. 
Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales de la Universidad 
de Jaén. 4 de mayo de 2010.

“Efectos del cambio climático sobre la biodiversidad”. Módulo impartido en el  -
Curso Medio Ambiental y cambio climático. Vicerrectorado de Extensión  Uni-
versitaria. Universidad de Jaén. Abril 2010

“Comunidades de sistemas extremos como indicadores del cambio climático”.  -
Módulo impartido en el Curso Medio Ambiental y cambio climático. Vicerrec-
torado de Extensión Universitaria. Universidad de Jaén. Abril 2010

PÉREZ JIMÉNEZ, JESÚS MARÍA•	

Centro, Organismo: Departamento de Ciencias de la Salud, Universidad de Jaén.   -
Materia: Máster en Seguridad de los Alimentos. Actividad desarrollada: Profesor. 
Tema: Protozoos y helmintos. Fecha: Mayo 2009 Carga lectiva: 4 horas

Centro, Organismo: Facultad de Veterinaria, Universidad de Murcia. Materia:  -
Máster en Gestión y Sanidad de la Fauna Silvestre. Actividad desarrollada: 
Profesor. Tema: Métodos de estima de abundancia de poblaciones animales. 
Fecha: Noviembre 2009 Carga lectiva: 10 horas

RUÍZ VALENZUELA, LUIS•	

Ponencia “Micología: análisis ecológico” (6horas) en el curso sobre “Micología y  -
seta cultivada”. Centro de profesores Linares-Andujar (Marmolejo). 26 Octubre 
al 23 de Noviembre de 2010.

Ponencia “La transformación del paisaje vegetal ante el cambio climático” (2  -
horas). Curso “Medio Ambiente y Cambio Climático. Programa universitario 
de Personas Mayores, curso 2009/10. Sede Linares (Nov. 2009), sede Jaén ( 
Abr.2010)

Ponencia “Influencia del polen atmosférico en la salud humana: Perspectivas ante  -
el cambio climático” (2 horas). Curso “Medio Ambiente y Cambio Climático. 
Programa universitario de Personas Mayores, curso 2009/10. Sede Linares 
(Nov. 2009), sede Jaén (Abr.2010).

“Floracampus: Itinerario guiado por los jardines del campus de las lagunillas”,  -
3 de Junio de 2010. Vicerrectorado de Extensión Universitaria, II Semana Verde 
de la Universidad de Jáen. 
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“Conoce la biodiversidad de tu entorno: la biodiversidad urbana”, 2010 de  -
Junio de 2010. Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Institucionales, 
Año internacional de la Diversidad Biológica.

VIÑEGLA PÉREZ, BENJAMÍN•	

Conferencia: “¿Cómo funciona el Pinsapo? Crecimiento y Usos del Agua y de  -
la Luz”.

Curso de verano “PINSAPARES ANDALUCES: FUNCIONALISMO -

ECOLÓGICO, GESTIÓN Y CONSERVACIÓN.” 8ª edición Olavide en Carmo- -
na, Organizado por la Universidad Pablo de Olavide (Sevilla). Fecha: 21 de 
septiembre de 2010.

Videoconferencia con investigadores en la Antártida. -

En el marco del Proyecto de Innovación Docente “La experimentación en ambien- -
tes extremos: aplicación en la docencia de la Ecología Experimental mediante 
recursos multimedia”. Universidad de Jaén y Universidad de Málaga. Fecha: 
16 de diciembre de 2009.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

JIMÉNEZ GÓMEZ, FRANCISCO•	

Estancia de 2 meses en Base Antártico Alemana Jubany-Dallman en King George  -
Island. Noviembre y Diciembre 2009.

PARRA ANGUITA, GEMA•	

Estancia en: Biochemistry Department, University College Cork (Irlanda). 9-15  -
de Mayo de 2010.

Otros

GARCÍA RUIZ, ROBERTO•	

Dirección de Tesis de Máster. -

 Alumno: Pablo López Alcalde. Contribución de la cubierta vegetal natural  -
del olivar en la acumulación de carbono orgánico en el suelo. Máster Uni-
versitario en Olivar, Aceite de Oliva y Salud, Universidad de Jaén.
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GUERRERO RUIZ, FRANCISCO JOSÉ •	

Tesis Doctorales: -

Título: Respuesta de las comunidades pelágicas de lagunas de alta montaña  -
(P.N. Sierra Nevada) a fluctuaciones ambientales

 Doctorando: Fátima García Jurado -

 Fecha de lectura: 5 Febrero 2010 -

 Calificación: Sobresaliente cum laude -

 Doctorado Europeo: Si -

 Codirector: Dr. Francisco Jiménez Gómez  -

JIMÉNEZ GÓMEZ, FRANCISCO•	

DIRECCION DE LA TESIS DE FATIMA GARCIA JURADO TITULADA “ RESPUESTA  -
DE LAS COMUNIDADES PELÁGICAS DE LAGUNAS DE ALTA MONTAÑA (P. 
N. SIERRA NEVADA) A FLUCTUACIONES AMBIENTALES”. Lectura: 5 febrero 
2010.

JIMÉNEZ MELERO, RAQUEL -

Miembro de los tribunales de Tesis de: -

 Jesús M. Bastida Alamillo (octubre 2009) -

 Fátima García Jurado (febrero 2010) -

PARRA ANGUITA, GEMA•	

Dirección de la Tesis Doctoral de D. Enrique García-Muñoz y titulada: Study of  -
the wetland alteration degree in the Alto Guadalquivir region: using amphibians 
as indicators and proposing pollution biomarkers. 10 de Junio de 2010.

Participación como Secretaria en la comisión de la Tesis Doctoral de Dª. Andrea  -
Galotti de Souza, titulada: “SEASONAL VARIATION OF THE STRUCTURE AND 
FUNCTIONING OF THE MICROBIAL COMMUNITIES IN THE ALTO GUADAL-
QUIVIR HYPERSALINE SYSTEMS”.

PÉREZ JIMÉNEZ, JESÚS MARÍA•	

Tesis Doctoral -

Título: Causas y consecuencias a escala individual de las infestaciones de  -
sarna sarcóptica (Sarcoptes scabiei) en cabra montés (Capra pyrenaica).

Autor: D. Mathieu Sarasa -
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Departamento: Université Paul Sabatier Toulouse 3 - Biología Animal, Biología  -
Vegetal y Ecología Universidad de Jaén

Fecha: Abril, 2010 Calificación: admitido -  -

Directores: Dr. J. Joachim, Dr. J. M. Pérez Jiménez -

VIÑEGLA PÉREZ, BENJAMÍN•	

Organización del IX Congreso Nacional de la Asociación Española de Ecología  -
Terrestre (AEET)

Miembros del Comité Organizador (Área de Ecología, Universidad de Jaén): -

Julio Alcántara Gámez -

José A. Carreira de la Fuente -

Roberto García Ruiz -

Pedro Rey Zamora -

Benjamín Viñegla Pérez -

Miembro de Comisión de Tesis Doctoral -

Doctorando: Jesús Mª Bastida Alamillo -

Título de la Tesis: “Análisis macro y microevolutivo de la radiación del G. Aqui- -
legia (Ranunculaceae) en Europa: selección natural divergente y plasticidad 
fenotípica”

Fecha: octubre 2009. -

Co-editor. Revista de Iniciación a la Investigación. Universidad de Jaén (ISSN:  -
1988-415X).

BIOLOGÍA EXPERIMENTAL.

Cursos, Seminarios y Conferencias

Juan Bautista Barroso Albarracín. Título de la conferencia: “Función de las especies •	
de nitrógeno reactivo en situaciones de estrés en plantas”. Departamento de Bioquí-
mica de la Facultad de Medicina de la Universidad de la República de Montevideo 
(Uruguay). Mayo 2010. 

Juan Bautista Barroso Albarracín Título de la conferencia: “Peroxisomas vegetales •	
como fuentes de óxido nítrico”. Departamento de Bioquímica  de la Facultad de 
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Farmacia y Bioquímica de la Universidad de Buenos Aires (Buenos Aires, Argentina).
Mayo 2010.

Juan Alberto Marchal Ortega. Curso de formación de personal técnico especialista •	
de laboratorio de los departamentos de Biología Experimental, Biología Animal, 
Biología Vegetal y Ecología y Ciencias de la Salud. Junio 2010, organizado por la 
Sección de Promoción Social del Servicio de Personal y Organización Docente de 
la Universidad de Jaén.

Juan Alberto Marchal Ortega. Conferencia: “Chromosome painting analyses of •	
sex chromosomes polymorphism in Microtus (T) thomasi (Rodentia, Arvicolinae)”, 
dentro del VI Seminario de Citogenética. Octubre 2010. Organiza por la Sociedad 
Española de Genética. 

Juan Alberto Marchal Ortega. Plan de difusión de las potencialidades de los equipos •	
científico-técnicos del Centro de Instrumentación Científico-Técnica de la Universidad 
de Jaén: Aplicaciones de la microdisección láser. 26 Marzo 2010, organiza “CICT 
Universidad de Jaén”

Francisco Navarro Gómez. Conferencia “Ejemplo de aplicación y uso de proteínas •	
recombinantes” dentro del curso “Expresión y Purificación de Proteínas”. En la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Sevilla)-Empresa Biomedal” Noviembre 2009.

José Rafael Pedrajas Cabrera. Curso de formación en Biología Molecular para el •	
personal técnico especialista de laboratorio. Junio 2010, organizado por la Sec-
ción de Promoción Social del Servicio de Personal y Organización Docente de la 
Universidad de Jaén.

Mª Ángeles Peinado Herreros. Conferencia Inaugural del Curso 2010-2011 de los •	
Colegios Mayores de la Universidad de Jaén. Enfermedades Neurodegenerativas: 
Bases moleculares. Octubre 2010.

Mª Ángeles Peinado Herreros. Conferencia “Cerebral aging and neurodegenera-•	
tion: Cellular and molecular basis”. Facultad de Medicina de la II Universidad de 
Nápoles. Septiembre 2011.

Juan Peragón Sánchez. Curso de formación en Biología Molecular para el personal •	
técnico especialista de laboratorio. Junio 2010, organizado por la Sección de Pro-
moción Social del Servicio de Personal y Organización Docente de la Universidad 
de Jaén.

Raquel Valderrama Rodríguez. Impartición del seminario: “Caracterización de la •	
respuesta de las especies de oxígeno y nitrógeno reactivo frente al estrés abiótico por 
salinidad en olivo”, celebrado en la Estación Experimental del Zaidín del Consejo 
Superior de Investigaciones Científicas. Fecha: 16 de Octubre 2009.
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Mónica Bullejos Martín. Estancia en Londres - Febrero 2010. National Institute for •	
Mediacal Research (13 Febrero-13 Abril).

Mónica Bullejos Martín.Estancia en Bolonia - Marzo 2010. Universidad de Bolonia •	
(22-26 Marzo). 

Mónica Bullejos Martín.Estancia en Londres - Octubre 2010. National Institute for •	
Mediacal Research (7-18 Octubre). Colaboración

Ana Rosa Cañuelo Navarro. Estancia de investigación en el Centro Andaluz de •	
Biología del Desarrollo (07/06/2010 al 12/06/2010). Sevilla.

Jorge N. Domínguez Macías. Estancia durante una semana en: Instituto Pasteur •	
París, Francia; diciembre de 2009 y agosto de 2010.

Jorge N. Domínguez Macías. St George´s Hospital Medical School University of •	
London, UK; diciembre de 2009 y agosto de 2010.

Jorge N. Domínguez Macías. Centro Nacional de Investigación Cardiovascular •	
CNIC. Madrid, España; julio de 2010.

Jorge N. Domínguez MacÍas. Estancia durante una semana en el Centro Develop-•	
mental Biology Institute of Marseille. France. Fecha: 16/08/10- 20/08/10.

Jorge N. Domínguez MacÍas. Estancia de una semana de duración en el Centro •	
St George´s Hospital Medical School, University of London. UK, del 20/08/10-
25/08/10.

Jorge N. Domínguez MacÍas. Estancia de cinco semanas de duración en el Centro •	
Developmental Biology Institute of Marseille. France. Del 12/09/10-15/10/10.

Beatriz Sánchez Calvo. Estancia de investigación de seis meses de duración en el •	
Departamento de Bioquímica  de la Facultad de Medicina de la Universidad de la 
República de Montevideo (Montevideo, Uruguay).

Otros

Ana Rosa Cañuelo Navarro. Investigadora responsable del proyecto “Estudio del •	
efecto de compuestos fenólicos del aceite de oliva sobre mecanismos reguladores 
de la longevidad”, subvencionado por el Instituto de Estudios Giennenses. Período: 
2010-2012. Investigadores participantes: 8.

Antonio José Caruz Arcos. Miembro del Tribunal de Tesis Doctoral “Caracterización •	
morfogenética y funcional de mutantes condicionales para el factor de transcrip-
ción Pitx2 en el corazón de ratón”, de la que es autora Dña. Ana Chinchilla Ruiz. 
Universidad de Jaén.
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Antonio José Caruz Arcos. Miembro de la Comisión de evaluación de proyectos de •	
investigación de la Consejería de Salud de la Junta de Andalucía.

Antonio José Caruz Arcos. Miembro de la Comisión de evaluación del Proyecto •	
Campus, Junta de Andalucía.

Jorge N. Domínguez Macías. Miembro del Tribunal de Tesis Doctoral “Expresión y •	
función del gen KCNMA en la vasoconstricción de la preeclampsia asociada a sFlt-
1”, de la que es autora Dña. Verónica Rivero Valdenebro. Universidad de Sevilla.

Jorge N. Domínguez Macías. Investigador responsable del proyecto “Bases Molecu-•	
lares del papel de pitx2 en arritmias cardiacas”. Financiado por el Plan propio de 
la Universidad de Jaén. Periodo 2010-2012. Investigadores participantes: 4.

Diego Franco Jaime. Investigador responsable del proyecto “Papel del factor de trans-•	
cripción pitx2 en la regulación transcripcional de microRNAs durante la miogenésis”. 
Financiado por MICINN. Periodo 2010-2012. Investigadores participantes: 5.

Diego Franco Jaime. Investigador responsable del proyecto “Genetic and functio-•	
nal bases of PITX2 involvement in human atrial fibrillation”. Financiado por CNIC. 
Participan Universidad de Jaén, Universidad Complutense Madrid, Centro Nacional 
Investigaciones Cardiovasculares, Centro Investigación Cardiovascular. Periodo 
2010-2013. Investigadores participantes: 4 grupos investigación.

Francisco Navarro Gómez. Miembro del Tribunal de Tesis Doctoral “Interacciones •	
entre Activadores y Represores en el Inicio de la Transcripción en Saccharomyces” 
de la que es autora Dna. Lorena Peiró Chova, Universidad de Valencia.

Francisco Navarro Gómez. Llamado por la Universidad de Valencia como experto •	
evaluador de tesis doctorales.

CIENCIAS DE LA SALUD

Cursos, Seminarios y Conferencias

Organización del Master Universitario en patología del aparato locomotor (univer-•	
sidad de Jaén), con 50 inscritos y 20 en lista de espera.

Organización del VI taller de anatomía funcional y exploración clínica del aparato •	
locomotor, organizado por la Universidad de Jaén, celebrado en Jaén, del 1 de 
mayo al 30 de junio de 2009 (30 horas lectivas).

Organización y Coordinación del “2º Programa de actualización en Cirugía Or-•	
topédica y Traumatología”, curso a distancia vía web organizado por el complejo 
hospitalario de Jaén, de 600 horas lectivas. Acreditado con 94,86 créditos por la 
comisión de formación continuada del sistema nacional de salud (agencia andaluza 
de calidad). Desde el 5 de octubre de 2009 al 27 de mayo de 2011.
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DERECHO CIVIL, DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Cursos, Seminarios y Conferencias

A.1. En Universidad de Jaén•	

A. 1.1. Dirección de cursos -

Carlos María López Espadafor (2009), Director del Encuentro Interdisciplinar  -
sobre el tratamiento de la información jurídica en los medios de comunica-
ción, Universidad de Jaén.

Rosa María Cárdenas Ortiz (2010),  Directora y Coordinadora de las XIV  -
Jornadas de estudio de Derecho Financiero y Tributario: Modificaciones 
tributarias ante la situación de crisis en España: enfoque actual y propues-
tas de futuro, organizadas por el Departamento de Derecho Civil, Derecho 
Financiero y Tributario.

A.1.2. Ponencias o Conferencias -

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “Aproximación critica a la lucha  -
contra la violencia intrafamiliar en España ¿Hay otros caminos?” en IX Curso 
sobre Violencia de Género, en Jaén.

Rosa María Anguita Ríos (2010), “El Registro de la Propiedad y su funciona- -
miento”, en ¿Qué necesitamos? El mayor y el Estado de Derecho (Universidad 
de Mayores), Aula Abierta, Jaén

Eladio José Aparicio Carrillo (2010),  “Contratos en particular. Arrendamiento  -
de bienes inmuebles”, en Universidad de Mayores, Aula Abierta, Jaén.

Rosa María Cárdenas Ortiz (2010), “Comentarios a la nueva Ley de Eco- -
nomía sostenible”, en las XVI Jornadas de estudio de Derecho Financiero y 
Tributario, celebradas en Jaén.

Mª Dolores Casas Planes (2010),  “El régimen jurídico de protección de las  -
personas mayores. Capacidad y discapacidad”, en Universidad de Mayores, 
Aula Abierta, Jaén.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Protección de menores y conflicto  -
social y Menores inmigrantes no acompañados”, en Título del Experto Uni-
versitario en Justicia Penal Juvenil de la Universidad de Jaén.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Los Mayores y el Estado de Derecho”,  -
en  el Curso ¿Que necesitamos? El mayor y el Estado de Derecho, Universidad 
de Mayores de Jaén.
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Domingo Jiménez Liébana (2010),  “La responsabilidad civil de  los menores y  -
de sus representantes por la comisión de los delitos”, en el Título de Experto uni-
versitario en Justicia penal juvenil, organizado por la  Universidad de Jaén.

Domingo Jiménez Liébana (2010),  “Regímenes económicos matrimoniales”, en  -
Universidad de Mayores, Aula Abierta, Jaén.

A.2. En otras Instituciones•	

A. 2.1. Dirección de cursos -

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), Coordinador y profesor del Módulo  -
10 sobre Materia Civil del Curso de Formación Inicial para los Aspirantes a 
Fiscales de la 49 Promoción, en el Centro de Estudios Jurídicos de Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Coordinación de la Comisión de  -
Capacidad Jurídica y acceso a la justicia, en el I Congreso Internacional 
sobre Discapacidad y Derechos Humanos, organizado por la Fundación 
Aequitas de Argentina y Honorable Senado de la Nación, entre otros, en  
Buenos Aires (Argentina).

José González García, José y Domingo Jiménez Liébana (2010), Directores  -
del Curso Condiciones Generales de la Contratación: Cláusulas y Prácticas 
abusivas, organizadas por la Dirección General de Consumo de la Junta de 
Andalucía en colaboración con el Instituto Nacional de Consumo, en Jaén.

Domingo Jiménez Liébana, (2009), Codirector del Título de Experto univer- -
sitario en Responsabilidad Civil y Seguros, organizado por la Universidad 
Internacional «Antonio Machado» y Colegio de Abogados de Jaén.

Domingo Jiménez Liébana (2009), Codirector del curso Protección civil de  -
menores, discapacitados y mayores, organizado por la Universidad Nacio-
nal de Educación a Distancia (UNED) y el Centro Asociado de la UNED de 
Jáen-Úbeda, en Alcalá la Real.

A. 2. 2. Ponencias o Conferencias -

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), Ponente en el Seminario de Protec- -
ción jurídica del menor victima dentro del área de Psicología del testimonio del 
Curso de Formación Inicial para Fiscales de la 49 Promoción, en Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “La Convención Internacional  de  -
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y 
sus efectos en las leyes de dependencia, igualdad de oportunidades  y otras 
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materias relacionadas” en Jornadas de Fiscales Especialistas de Protección 
Jurídica de Personas con Discapacidad., celebradas en Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “Soluciones jurídicas de las  -
controversias derivadas de la patria potestad.  De la disposición transitoria 
10ª de la Ley 11/1981 de 13 de mayo a nuestros días”, en el Curso sobre 
Jurisdicción Voluntaria organizado por la FGE y el CEJAJ,  en Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “Exposición y análisis de los ob- -
jetivos formativos de la fase de prácticas tuteladas”, en el Primer Curso de 
Formación de Tutores para Fiscales en Practicas, celebrado en el Centro de 
Estudios Jurídicos de Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “Menores extranjeros no acom- -
pañados”, en  I Congreso de Extranjería y Nacionalidad, organizado por 
la  Universidad de Granada, en Granada.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), “Instrumentos jurídicos en beneficio  -
de las personas con discapacidad”, en las II Jornadas de Discapacidad, De-
recho y Trabajo social,  organizadas por el Ayuntamiento de Villacarrillo.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), Participación en la Mesa redonda  -
“Abordaje de la enfermedad mental desde las diferentes disciplinas del de-
recho” en las XV Jornadas de FEAFES Andalucía,  en El Ejido (Almería).

Domingo Jiménez Liébana (2009), “La responsabilidad civil por los daños  -
causados por productos y servicios defectuosos”, en Jornadas Técnicas de 
Formación para las OMIC, organizadas por la Diputación de Jaén, en 
Linares.

Domingo Jiménez Liébana (2009), Participación en Mesa Redonda “El sistema  -
institucional de protección de los menores a debate”, en el Curso Protección 
civil de menores, discapacitados y mayores, organizado por la Universidad 
Nacional de Educación a Distancia (UNED) y el Centro Asociado de la UNED 
de Jaén-Úbeda, en Alcalá la Real.

Eladio José Aparicio Carrillo (2010), “Responsabilidad civil derivada de la  -
actividad empresarial por accidentes de trabajo y por la edificación”, en 
el Título de Experto universitario en Responsabilidad Civil y Seguros, orga-
nizado por la Universidad Internacional «Antonio Machado» y Colegio de 
Abogados de Jaén, en Baeza.
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Mª Dolores Casas Planes (2010), “Presupuestos de la responsabilidad civil”,  -
en el Título  de Experto Universitario Responsabilidad civil y seguros, orga-
nizado por la Universidad Internacional «Antonio Machado» y Colegio de 
Abogados de Jaén, en Baeza.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Regulación Jurídica de los Menores  -
Inmigrantes no acompañados, en la 1ª Edición del Master propio en Derecho 
de Extranjería, de la Universidad de Granada, en Granada.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Procedimiento de incapacitación:  -
revisión de la Convención de la ONU”, en XXXVI Jornadas Aequitas sobre 
La aplicación en España de la Convención de la ONU sobre los Derechos 
de las Personas con Discapacidad, organizadas por la Fundación Aequitas, 
en  Baena (Córdoba).

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “El interés del menor en los con- -
flictos de familia. Especial referencia a los problemas de guarda y custodia”, 
en I Jornadas sobre custodia compartida y Derecho de Familia “Iguales en 
nombre de nuestros hijos”, organizadas por la Asociación para la Protección 
Integral de la Familia de Cádiz, en Cádiz.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Acceso a la justicia en la Conven- -
ción de la ONU”,  en XXXVIII Jornadas Æquitas-Centro de Estudios Jurídicos 
del Ministerio de Justicia “Discapacidad jurídica, su publicidad y control. 
Adaptación a la Convención de la ONU”, en Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Experiencias en Justicia Restau- -
rativa en España. De los programas experimentales a la futura regulación 
legal”,  en el Seminario de Derecho de Ejecución de Penas, organizado 
por el Departamento de Derecho Penal de la Universidad de Granada, en 
Granada.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Protección jurídica de la persona  -
con discapacidad intelectual”, en V Jornadas sobre Discapacidad Intelectual, 
organizadas por  de la Asociación de Familiares y Amigos de los Minusvá-
lidos Psíquicos, en Bailén.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Incapacidad de hecho, discrimi- -
nación y autonomía progresiva. Estado actual de la cuestión”, en la Facultad 
de Derecho de la Pontificia Universidad Católica Argentina “Santa María 
de los Buenos Aires”, en Buenos Aires (Argentina).
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Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “La Convención de Naciones Uni- -
das y el derecho de información a las personas con discapacidad, familias y 
organizaciones”. “Organización de las Fiscalías y La Convención y los malos 
tratos a las personas con discapacidad”,  y “La Administración pública y las 
situaciones de vulnerabilidad próxima a la discapacidad. Especialmente al 
Síndrome de Diógenes”, en .Jornadas de Especialistas en Incapacidades, 
en Alcalá de Henares (Madrid).

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Participación en Mesa redonda  -
Final en Jornadas sobre los nuevos modelos de familia en el siglo XXI, orga-
nizadas por Seminario de Estudios sobre la Democracia de la Universidad 
de Jaén.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Participación en la Mesa redonda  -
“La jurisprudencia a la luz de la Convención”, en el I Congreso Internacional 
sobre Discapacidad y Derechos Humanos, organizado por la Fundación 
Aequitas de Argentina y Honorable Senado de la Nación, entre otros, en  
Buenos Aires ( Argentina)

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Participación en la Mesa Redonda  -
sobre La Mediación Judicial como un nuevo paradigma: claves para desa-
rrollar adecuadamente por parte del juez, fiscal y secretario judicial su rol en 
la mediación intrajudicial en la Jornada Formativa sobre Mediación, orga-
nizada por la Sección Española del Grupo Europeo de Magistrados por la 
Mediación en la sede del Consejo General del Poder Judicial en Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Participación en la Mesa del Taller  -
penal en el Curso Taller de derivación a la mediación. Mediación conectada 
con el Tribunal, en la Escuela Judicial y CGPJ, Madrid.

José González García (2010), “Condiciones generales de la contratación  -
y cláusulas abusivas en la contratación electrónica”, en Curso sobre Condi-
ciones Generales de la Contratación: Cláusulas y Prácticas abusivas, orga-
nizadas por la Dirección General de Consumo de la Junta de Andalucía en 
colaboración con el Instituto Nacional de Consumo, en Jaén.

José González García (2010), “El patrimonio protegido de las personas  -
con discapacidad”, en el Congreso Protección Jurídica de las personas con 
discapacidad o enfermedad mental, organizado por la Universidad Rey 
Juan Carlos I, en Madrid.
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José González García (2010), “Protección de los consumidores en la con- -
tratación electrónica, en la VI Edición del Curso sobre Problemas actuales 
sobre Protección Jurídica de Consumidores y Usuarios, organizadas por el 
Centro Asociado de la UNED en Córdoba.

Domingo Jiménez Liébana (2010), “Condiciones generales de la contrata- -
ción y cláusulas abusivas: Aspectos básicos y generales”, en Curso sobre 
Condiciones Generales de la Contratación: Cláusulas y Prácticas abusivas, 
organizadas por la Dirección General de Consumo de la Junta de Andalucía 
en colaboración con el Instituto Nacional de Consumo, en Jaén.

Domingo Jiménez Liébana (2010), “Responsabilidad civil por daños ocasio- -
nados por productos defectuosos”, en la VI Edición del Curso sobre Problemas 
actuales sobre Protección Jurídica de Consumidores y Usuarios, organizadas 
por el Centro Asociado de la UNED en Córdoba.

Domingo Jiménez Liébana (2010), “Responsabilidad civil derivada de la  -
actividad empresarial por los daños causados por los productos defectuo-
sos”, en el Título de Experto universitario en Responsabilidad Civil y Seguros, 
organizado por la Universidad Internacional «Antonio Machado» y Colegio 
de Abogados de Jaén, en Baeza.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Carlos María López Espadafor (2010), Escuela Europea de Altos Estudios Tributarios, •	
Universidad de Bolonia (Italia).

Otros

Carlos María López Espadafor  (2009), Director de la Tesis Doctoral Tratamiento •	
tributario del automóvil y protección del medio ambiente realizada, por Manuel 
Garrido Ruiz, habiendo obtenido la calificación de sobresaliente cum laude por 
unanimidad.

Rosa María Cárdenas Ortiz (2009), Participación en el Proyecto de Innovación •	
Docente “Aplicación de la metodología de caso al estudio del derecho financiero 
y tributario” (PID19A”).

Rosa María Cárdenas Ortiz (2009), Obtención de evaluación positiva de la actividad •	
docente e investigadora a los efectos de ser contratada como profesor Contratado 
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Doctor, emitido por la Dirección General de Universidades, el día 23 de Octubre 
de 2009, previo informe favorable de la ANECA registrado con el número PCD 
2009-4926, y emitido el 16 de septiembre de 2009.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2009), Miembro del Congreso de Expertos Justicia •	
y Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad de la Fundación Aequitas 
en colaboración con el Ministerio de Justicia, año 2009-2010.

Domingo Jiménez Liébana (2009), Dirección Proyecto: «El Derecho de la responsa-•	
bilidad civil. Su docencia con nuevos materiales didácticos incorporando las nuevas 
tecnologías. Adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior (PID44B)», 
Convocatoria: Convocatoria de Proyectos de Innovación docente (2008-2010), 
Universidad de Jaén.

Rosa María Anguita Ríos (2010), Participación en proyecto “Elaboración de una •	
manualística práctica adaptada al Espacio Europeo de Educación Superior para el 
Derecho de familia en el Grado de Trabajo Social”, Entidad financiadora: Univer-
sidad de Jaén 2009-2010 (proyecto I+D)

Rosa María Cárdenas Ortiz (2010), por acuerdo de la Comisión de Doctorado de •	
la Universidad de Jaén de 17 de Junio de 2010, miembro del Tribunal, en calidad 
de secretaria, de la tesis doctoral presentada en el Departamento de Derecho Civil, 
Derecho Financiero y Tributario de la Universidad de Jaén, por el doctorando D. 
Manuel Martínez Vera.

Mª Dolores Casas Planes (2010), Participación en proyecto “Elaboración de una •	
manualística práctica adaptada al Espacio Europeo de Educación Superior para el 
Derecho de familia en el Grado de Trabajo Social”,  Entidad financiadora: Univer-
sidad de Jaén 2009-2010.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “Falso Culpable”, Cineforum,  V Ciclo de •	
Cine Jurídico Justicia y sociedad: La abogacía en la pantalla, organizado por la  
Universidad de Jaén, Colegio de Abogados y Junta de Andalucía.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), “No instrumentalicemos el sufrimiento de •	
las víctimas del delito” en Diario Jaén, Jaén, 10 de febrero de 2010, p. 10.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Miembro del Grupo de Trabajo para el •	
Seguimiento de las Practicas Tuteladas de la 49 Promoción de Fiscales, Centro de 
Estudios Jurídicos de Madrid.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Miembro del Grupo de Trabajo Consejo •	
General del Poder Judicial- Centro de Estudios Jurídicos de investigación sobre 
Mediación en Proceso Penal de Adultos.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), Miembro del Grupo de Trabajo del Real •	
Patronato de la Discapacidad sobre Reforma del proceso de modificación de la 
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Discapacidad para su adaptación a la Convención de Naciones Unidas sobre los 
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad.

Cristóbal Francisco Fábrega Ruiz (2010), en enero de 2010 es elegido Secretario •	
General de la Sección Española del Grupo Europeo de Magistrados por la Media-
ción (GEMME).

DERECHO ECLESIÁSTICO, INTERNACIONAL PÚBLICO, PROCESAL Y ROMANO

Cursos, Seminarios y Conferencias

Rafael Cabrera Mercado (2010). Organizador de la Conferencia impartida en la •	
UJA, el 11 de mayo, por el Ilmo. Sr. D. Luis Miguel Columna Herrera, Juez Decano 
de Almería, Magistrado del Juzgado de lo Penal nº 1, sobre “¿Son eficaces los 
juicios penales rápidos?

Rafael Cabrera Mercado. Ponente del Ciclo de Conferencias organizado por la •	
Cátedra de Derecho Industrial de la UJA y la Cámara de Comercio de Jaén sobre 
“Tutela judicial de las marcas, diseño industrial y denominaciones de origen”, di-
ciembre 2009 y enero 2010.

Rafael Cabrera Mercado (2009). Miembro del Comité Organizador de las “I •	
Jornadas sobre Cultura para la Defensa”. UJA, Ministerio de Defensa y Círculo de 
Amigos de las Fuerzas Armadas de Jaén.

Rafael Cabrera Mercado (2009). Asistencia y participación al Seminario de Profe-•	
sores de Derecho Procesal de España, organizado por el Área de Derecho Procesal 
de la Universidad de Almería, 26 y 27 de noviembre, bajo el título “Presente y futuro 
de la e-Justicia en España y la Unión Europea”.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), ponencia  “El Tratado de Lisboa: un nuevo •	
marco institucional” dentro del Curso  El nuevo marco de la Unión Europea: el Trata-
do de Lisboa, innovación y desarrollo organizado por el Centro de Documentación 
Europea de Granada, la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía y el 
Instituto Andaluz de Administración Pública enmarcado en el Plan de formación de 
empleados públicos de Andalucía en materia comunitaria,  27 de octubre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), conferencia “Brilli ed ombre di la glo-•	
balizzazione” en el Corso di Diritto Internazionale del prof. Claudio Zanghì de la 
Universidad de la Sapienza en Roma (Italia), 23 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), conferencia “Lo statuto giuridico di gli •	
astronauti in Diritto dello spazio” en el Corso di Dottorato del prof. Claudio Zanghì 
de la Universidad de la Sapienza en Roma (Italia), 23 de noviembre. 
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Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), conferencia “Le necessarie modificazioni •	
di le Nazioni Unite in il secolo XXI” en el Corso di organizzazioni internazionali 
del prof. Claudio Zanghì de la Universidad de la Sapienza en Roma (Italia), 24 de 
noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009),  Ponencia “El Tratado de la Antártida” •	
el 30 de noviembre, dentro de las Jornadas y Exposición sobre “El XX aniversario 
de la presencia de Buques de la Armada Española en la Antártida” del 27 de 
noviembre al 4 de diciembre.  

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Ponencia “Las empresas familiares” •	
dentro del Seminario “Soluçoes e Inovaçao em Administraçao e Negócios” orga-
nizado por Midhas Consulting y Novi Iurisconsulti-Maat Abogados y Asociados, 
Florianópolis, Brasil el 15 de diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Ponencia “La délimitation du Plateau •	
continental en Méditerranée » dentro del Ciclo La mer Méditerranée entre territoria-
lisation et coopération organizada por la Faculté des Sciences Juridiques, Politiques 
et Sociales, Tunez del 18 al 20 de febrero.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Conferencia “La Presidencia española •	
de la Unión Europea, 2010” en el Club de la Constitución de Granada (España), 
25 de febrero.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Conferencia “El marco institucional de •	
la Unión Europea a partir del Tratado de Lisboa” en la Facultad de Derecho de la 
Universidad de Córdoba, 16 de marzo.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Ponencia “Las instituciones de la Unión •	
Europea” dentro del Curso “Gestión de Proyectos Europeos” organizado por el Centro 
de Documentación Europea de Granada, la Consejería de Economía y Hacienda 
de la Junta de Andalucía, el Instituto Andaluz de Administración Pública (IAAP) y 
el Centro de Formación Contínua de la Universidad de Granada realizada en el 
Centro de Documentación Europea de Granada,  11 de marzo.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Conferencia de Ingreso como Académico •	
en la Academia de Gastronomía Andaluza sobre el tema: “El Arte y el buen yantar” 
celebrada en el Hospital de San Juan de Dios, 12 de junio. 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010). Comunicación “The Charter of Funda-•	
mental Rights” dentro del Panel “Making Lisbon Work: New Instruments and the 
Citizens of the Union, The EU at a Turning Point, Lisbon and Beyond, in the Light 
of the Constitutional Courts’ Case Law, organizado por CEU, Instituto de Estudios 
Europeos, Universidad San Pablo (CEU), 7 y 8 de octubre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009). Moderador  Mesa Redonda sobre •	
“Utilización de la prensa como instrumento de innovación docente en materia 
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jurídica” dentro del Encuentro interdisciplinar sobre Tratamiento de la Información 
Jurídica en los Medios de Comunicación celebrada en la Universidad de Jaén, 18 
de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Mesa Redonda sobre la película “El •	
hombre que mató a Liberty Valance” de  John Ford dentro del V Ciclo de Cine Jurí-
dico “Justicia y Sociedad: la abogacía en la pantalla” organizado por el Colegio de 
Abogados de Jaén y el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad 
de Jaén,  3 de diciembre de 2009.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), ponente con el tema: “La Constitución •	
afgana y la compleja  construcción democrática en Afganistán”. Mesa Redonda 
sobre “La nueva estrategia en Afganistán: La importancia del factor cultural y de las 
relaciones con la población local”, organizado por el Instituto Universitario “General 
Gutiérrez Mellado” y el Centro Internacional de Toledo por la Paz, Madrid, 2 de 
julio.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Coordinador General  de los Cursos •	
de verano en Torres (Jaén), de la Universidad de Jaén dirigido por el juez Baltasar 
Garzón Real sobre los temas: “Inmigración, Educación y Seguridad”, “Urbanismo, 
Vivienda y Nuevos Modelos de Ciudad” y “Foro de Salud y Economía” celebrados 
los días 20 a 30 de julio.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Director Académico de Primeras Jornadas •	
sobre Cultura para la Defensa “Nuevos retos, nuevas misiones, nuevos escenarios”, 
codirigidas con el Dr. Alfonso Rojas Salcedo, realizadas en la Universidad de Jaén 
los días 29 y 30 de octubre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009) Director Académico de las Jornadas •	
y Exposición sobre “El XX aniversario de la presencia de Buques de la Armada 
Española en la Antártida” del 27 de noviembre al 4 de diciembre. 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010) Conferencia “Las Instituciones de la •	
Unión Europea” dentro del Máster Universitario en Relaciones Internacionales: Me-
diterráneo y Mundo Árabe, Iberoamérica y Europa, organizado por la Universidad 
Internacional de Andalucía (UNIA), 11 de febrero.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010). Director de la « VI Edición del  Observa-•	
torio de la Globalización » en cuyo marco se organizó el encuentro: “Coopération, 
Sécurité et Développement durable dans la mer Méditerranée” celebrado en la 
Universidad de Jaén el 21 de mayo. 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010), Coordinador General  de los Cursos •	
de verano en Torres (Jaén) de la Universidad de Jaén, dirigido por el juez Baltasar 
Garzón Real sobre los temas: “Nuevas herramientas en la lucha contra la Violencia 
de género”, “Régimen local de Andalucía”, “Energías renovables para combatir 
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el cambio climático” y “II Foro de Salud y Economía. La gestión sanitaria y el ciclo 
económico. La necesidad de innovar” celebrados los días 19 a 30 de julio. 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010). Coordinador y miembro del Comité •	
Organizador del Summer Course ECSL on Space Law and Policy, organizado por 
el European Centre for Space Law de la European Space Agency y la Universidad 
de Jaén, 30 de agosto al 10 deseptiembre .

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2009) Miembro del Comité científico y docente •	
de las “I Jornadas sobre Cultura para la Defensa”, organizada  por la Universidad 
de Jaén, el Ministerio de Defensa y el Círculo de Amigos de las Fuerzas Armadas, 
29 y 30 de octubre.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Subdirectora y Profesora del XV Curso de •	
Especialización “Instituciones de Derecho Comunitario” -Cátedra Jean Monnet-, 
noviembre 2009 - abril 2010.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Ponente de la VI Jornada del Observa-•	
torio de la Globalización “Coopération, Securité et Developpement dans la Mer 
Mediterranée”, Universidad de Jaén, Jaén, 21 de mayo.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Coordinadora y Ponente del 19th ECSL •	
Summer Course on Space Law and Policy, organizado por el European Center for 
Space Law (European Space Agency) y la Universidad de Jaén, del 30 de agosto 
al 10 de septiembre.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2009). Coordinadora y Ponente del Curso de •	
Especialización “El Tratado de Lisboa: Innovación y Desarrollo” (FORMANUE), 
Consejería de la Presidencia de la Junta de Andalucía, Centro de Documentación 
Europea de la  Universidad de Granada y Fondo Social Europeo, Jaén, octubre y 
noviembre.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Ponente del Master “Law of Space Activities •	
and Telecommunications”, Universidad París XI (Francia), febrero 2010.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez Coordinadora y Ponente del Módulo “El derecho •	
y la igualdad de Género” en el I Master Internuniversitario “Género, feminismos y 
ciudadanía: perspectivas para un nuevo siglo, UNIA-UJA, Baeza, del 11 de enero 
al 15 de mayo.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Ponente de la Jornada de Escuela de Paz •	
del IES Zaidín-Vergeles de Granada, de 14 de mayo.

José María Ruiz Moreno (2009), “La ejecución y anulación del laudo en el arbitraje •	
de consumo”, en Los nuevos instrumentos para la tutela judicial y extrajudicial de 
los consumidores, Organizado por la Universidad de Córdoba y el Colegio de 
Abogados de Córdoba, 30 de septiembre.
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Rafael Cabrera Mercado (2009), estancia de Investigación en la Universidad de •	
Roma La Sapienza, del 15 de Julio al 16 de agosto, bajo la dirección del Profesor 
Ordinario de Derecho Procesal Civil, Dr. Nicola Picardi.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Estancia corta en Universidad Nova de •	
Lisboa (Portugal) “17th ECSL Summer Course on Space Law and Policy, Lisboa (Por-
tugal), organizado por el Centro Europeo de Derecho del Espacio y la Universidade 
Nova de Lisboa. Ed. The European Center for Space Law, Paris, Francia.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009) Estancia corta en Universidad de la •	
Sapienza en Roma (Italia)  noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Estancia corta en  Florianópolis (Brasil) •	
organizado por Midhas Consulting y Novi Iurisconsulti-Maat Abogados y Asociad, 
diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010) Beca otorgada por la Universidad de •	
Jaén  para la realización del Curso de Inglés medio-avanzado “Teacher Advanced 
English Program” en la Kean University de New Jersey, Estados Unidos (del 25 de 
junio al 15 de agosto)

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010) Estancia de un mes en Kean University •	
(USA) Curso organizado por la  Universidad de Jaén en Kean University (USA),  
para la realización del Curso de Inglés medio-avanzado “Teacher Advanced English 
Program” en la Kean University de New Jersey, Estados Unidos (del 25 de junio al 
15 de agosto).

Ángel López-Sidro López (2009), estancia de investigación en la Universidad de •	
Navarra (15 julio a 15 agosto), con el objeto de estudiar la libertad religiosa y la 
persecución por motivos de conciencia en el orden internacional.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Estancia de investigación en el Institut de •	
Droit de l’Espace et de Télécommunications, Universidad París XI, Francia, del 7 de 
enero al  17 de febrero.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez (2010). Estancia de Innovación Docente en la •	
Universidad de Kean (New Jersey, EEUU), del 25 julio al 15 agosto. 
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Otros

Rafael Cabrera Mercado (2009), vocal de la Comisión que juzgó la Tesis Doctoral •	
titulada “La simulación de delito”, presentada por la Dra. Luisa María Pérez Rúa, 
bajo la dirección del Prof. Dr. D. Ignacio Benítez Ortuzar, del Área de Derecho 
Penal UJA. Diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009):  Presidente del Tribunal de valoración •	
la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) “Aspectos y problemas jurí-
dicos relacionados con la Estación Espacial Internacional” dentro del Programa de 
Doctorado dirigido por el prof. Faramiñán Gilbert, “Cuestiones fundamentales de 
derecho público” presentado por María Orozco Sáenz el 16 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009): Dirige la Memoria del Diploma de •	
Estudios Avanzados (DEA) “Aspectos y problemas jurídicos relacionados con la 
Estación Espacial Internacional” dentro del Programa de Doctorado dirigido por el 
prof. Faramiñán Gilbert, “Cuestiones fundamentales de derecho público” presentado 
por María Orozco Sáenz el 16 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009):  Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “El nuevo Derecho 
estatutario a una buena administración” del programa “Cuestiones fundamentales 
de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán Gilbert dentro del itinerario 
Derecho Comunitario Europeo presentado por Elena Aznarte Padial el 16 de.

 Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009): Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Violencia de género 
en España, Guatemala y Perú: situación, causas y análisis jurídico comparado” 
del programa “Cuestiones fundamentales de Derecho público” dirigido por el prof. 
Faramiñán Gilbert dentro del itinerario Derecho Comunitario Europeo presentado 
por Carol Salazar Torres el 16 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009) Presidente del Tribunal de valoración de •	
la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Modelo de selección de 
jueces en Europa. Análisis comparado” del programa “Cuestiones fundamentales 
de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán Gilbert dentro del itinerario 
Derecho Comunitario Europeo presentado por Florencio Rodríguez Ruiz el 17 de 
noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009),  Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “La jurisprudencia de 
valores como modelo de conocimiento e interpretación del Derecho: su operatividad 
en las sentencias del Tribunal Constitucional español” del programa “Cuestiones 
fundamentales de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán Gilbert dentro 
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del itinerario Derecho Comunitario Europeo presentado por Daniel Guixá González 
el 17 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009) Presidente del Tribunal de valoración de •	
la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “La prestación compensa-
toria en suelo no urbanizable: aspectos urbanísticos y financieros” del programa 
“Cuestiones fundamentales de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán 
Gilbert dentro del itinerario Derecho Comunitario Europeo presentado por Rodriguo 
J. Ortega Montoro el 17 de noviembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Les voix des femmes 
dans ‘Les Thibault’ de Roger Martin du Gard” del programa dirigido por la profra.
Guadalupe Saiz “Mujeres, género y estudios culturales” presentado por Margarita 
Páez Morales el 10 de diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Paris en la voz auto-
biográfica: la correspondencia de Simone de Beauvoir.Estudio de ‘Lettres à Nelson 
Algren” del programa dirigido por la profra.Guadalupe Saiz “Mujeres, género y 
estudios culturales” presentado por María Luz García-Saavedra Sánchez el 10 de 
diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009), Presidente del Tribunal de valoración de la •	
Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Las mujeres en la Edad Media. 
Aproximación a la Symphonia de Hildegard von Bingen: ideología y conocimiento 
de una religiosa del siglo XII” del programa dirigido por la profra.Guadalupe Saiz 
“Mujeres, género y estudios culturales” presentado por Javier Miranda Medina el 
10 de diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009). Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Manuel de conductas 
femeninas: una lectura de textos tomados de tres cancioneros recopilados por mu-
jeres del primer tercio del siglo XX” del programa dirigido por la profra.Guadalupe 
Saiz “Mujeres, género y estudios culturales” presentado por Emilia Lorente García 
el 10 de diciembre.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010) Presidente del Tribunal de valoración de •	
la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “La pobreza en Colombia 
y su impacto sobre el Estado social de Derecho” del programa “Cuestiones funda-
mentales de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán Gilbert presentado 
por Clara Viviana Plazas Gómez el 17 de marzo.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010) Presidente del Tribunal de valoración •	
de la Memoria del Diploma de Estudios Avanzados (DEA): “Evolución del sistema 
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electoral de Rusia: el Soviet de la Federación y la Duma estatal” del programa 
“Cuestiones fundamentales de Derecho público” dirigido por el prof. Faramiñán 
Gilbert presentado por Svetlana Popova el 17 de marzo.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009). Responsable del Grupo de Investigación •	
“Estudios Internacionales Alberico Gentili” (código SEJ-399). 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert. Director de la beca de formación de personal •	
docente e investigador de la Consejería de Innovación y Ciencia de la Junta de 
Andalucía, concedida a Dña Laura Marín Cáceres, desde 1 de abril de 2009 hasta 
el 1 de enero de 1 de abril de 2014 .

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2009). Miembro del Proyecto de Investigación: •	
“Derechos humanos e inmigración en Europa: El caso del Magreb y Latinoamérica” 
enero 2009 a enero 2010, de la Agencia Española de Cooperación Internacional 
y Desarrollo (AECID) 

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010). Miembro de la Reunión Técnica de •	
Expertos en la Codificación del Derecho Humano a la Paz, organizada por la Aso-
ciación Española para el Derecho Internacional de los Derechos Humanos (AEDIDH). 
Bilbao, 23-24 de febrero.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert (2010):   Consejo Científico de la Rivista della •	
Cooperazione giuridica internazionale, Instituto Internacionales de Estudios Jurídicos, 
ed. Nagard, Milán, desde 1999.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert,: Miembro del Consejo de Redacción de la Re-•	
vista Electrónica de Estudios Internacionales (REEI) (Revista virtual) desde septiembre 
de 2003 hasta septiembre 2005. Miembro del Consejo Amplio ad honorem  de 
Redacción de la REEI desde 2005.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert,: Miembro del Consejo de Redacción del Spanish •	
Yearbook of International Law desde septiembre de 2007.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert,: Director de la Revista de Estudios Jurídicos •	
de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén desde 
octubre de 2007.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert,:  Miembro del Advisory Committee de Eurolimes, •	
Journal of the Institute for Euroregional Studies, “Jean Monnet” European Centre 
of Excelence (University of Oradea-University of Debrecen, Romania) desde mayo 
2010. 

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Coordinadora del Área de Derecho Internacional •	
Público y Relaciones Internacionales de la Universidad de Jaén.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Junta de Dirección del Depar-•	
tamento de Derecho Eclesiástico, Internacional Público, Procesal y Romano de la 
Universidad de Jaén.
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Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Comisión de Seguimiento del •	
Contrato-programa del Departamento de Derecho Eclesiástico, Internacional  Pú-
blico, Procesal y Romano.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Comisión de Validación para la •	
Bolsa de sustitución del personal docente e investigador del Departamento de Derecho 
Eclesiástico, Internacional Público, Procesal y Romano de la Universidad de Jaén.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Comisión de Elaboración de la •	
Memoria de Grado universitario correspondiente a la titulación de Derecho.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Comisión amplia jurídica para •	
la elaboración de las memorias de verificación de Grados académicos conforme 
al E.E.E.S.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Comisión amplia económica para •	
la elaboración de las memorias de verificación de grados académicos conforme 
al E.E.E.S.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro del Claustro de la Universidad de •	
Jaén

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez Miembro del Consejo Local de Igualdad de la •	
ciudad de Jaén.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Secretaria de la Revista de Estudios Jurídicos de •	
la Facultad de Ciencias y Sociales de la Universidad de Jaén.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro del Consejo de Redacción de la Revis-•	
ta Electrónica de Estudios Internacionales, Asociación Española de Profesores de 
Derecho Internacional y Relaciones Internacionales.

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Miembro de la Escuela Doctoral del Programa •	
“Derecho internacional y comunitario del desarrollo socioeconómico”, Università 
degli Studi di Napoli “Parthenope” (Italia).

Mª del Carmen Muñoz Rodríguez. Premio Andaluz de Investigación sobre Integración •	
Europea (IV edición), de la Red de Información Europea de Andalucía (Junta de 
Andalucía), por el trabajo “La protección de la democracia y los derechos humanos 
en la acción exterior de la Unión Europea: un compromiso renovado tras la reforma 
de Lisboa” (18.5.2010).

José María Ruiz Moreno (2009), Premios “García Goyena” (Primer Accésit), otorgado •	
por la Universidad Nacional de Educación a distancia, Convocatoria de 2009, por 
el trabajo: ”Naturaleza jurídica de la Interdicción de empeoramiento en los recursos 
civiles: Un intento de aclaración conceptual”.
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DERECHO PENAL, FILOSOFÍA DEL DERECHO, FILOSOFÍA MORAL Y FILOSOFÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

Universidad de Jaén

Isabel Balza: “Derechos Humanos: Otras familias y el derecho a la diferencia”, po-•	
nencia invitada en las Jornadas sobre los nuevos modelos de familia en el siglo XXI, 
organizadas por el Seminario de Estudios sobre la Democracia de la Universidad de 
Jaén y Familias por la Diversidad, Universidad de Jaén, 12 de abril de 2010.

María Isabel Navarro Moreno: “Las medidas de internamiento terapéutico”, ponencia •	
en el II Congreso Nacional de Justicia Penal Juvenil, celebrado en Jaén los días 27 
y 28 de mayo de 2010

María José Cruz Blanca. PARTICIPACIÓN MESA REDONDA: “Reformas de la Ley •	
Orgánica de Responsabilidad penal de los menores”, Congreso sobre menores y 
jóvenes como víctimas y victimarios de la violencia social, Universidad de Granada, 
27-28 de noviembre de 2009.

María José Cruz Blanca. PONENCIA: “La lucha contra la corrupción política y la •	
delincuencia urbanística”.  I Congreso Nacional sobre delincuencia urbanística. 
Departamento de Derecho penal. Universidad de Jaén. 22-23 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. PONENCIA: “Principio educativo y prevención general en •	
el Derecho penal juvenil”. II Congreso Nacional Justicia penal juvenil. Departamento 
de Derecho penal. Universidad de Jaén. 27-28 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. CODIRECCIÓN: II Congreso Nacional Justicia penal juvenil. •	
Departamento de Derecho penal. Universidad de Jaén. 27-28 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. DIRECCIÓN: Seminario sobre La responsabilidad penal, •	
civil y patrimonial de las imprudencias sanitarias. Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén. 6 de abril de 201

María José Cruz Blanca. PONENCIA: “Las imprudencias punibles en el ámbito de la •	
actividad sanitaria”. Seminario sobre La responsabilidad penal, civil y patrimonial 
de las imprudencias sanitarias. Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la 
Universidad de Jaén. 6 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. DIRECCIÓN CURSO: La delincuencia juvenil: (Re)educa-•	
ción, inserción social y Derecho penal de menores. La Carolina. 12-16 de julio de 
2010.

María José Cruz Blanca. PONENCIA: “Introducción a la justicia juvenil: La ne-•	
cesidad de un Derecho penal de menores”, CURSO: La delincuencia juvenil: (Re)
educación, inserción social y Derecho penal de menores. La Carolina. 12-16 de 
julio de 2010.
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María José Cruz Blanca. PARTICIPACIÓN MESA REDONDA: Curso sobre nuevas •	
herramientas en la lucha contra la violencia de género. Universidad de Jaén/Ayun-
tamiento de Torres. 19-21 de julio de 2010.

María José Cruz Blanca. PONENCIA: “La protección penal de la salud y las impru-•	
dencias médicas”. I Jornadas Interdisciplinares “Los derechos humanos a debate”. 
Organiza Seminario de Estudios de la Democracia, Programa Consolider-Ingenio. 
28 de septiembre de 2010.

María José Cruz Blanca. PARTICIPACIÓN EN SEMINARIO: Los retos jurídicos de la •	
diversidad. Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. 20 de diciembre de 2010.

María José Cruz Blanca. III Título de Experto Universitario en Justicia penal juvenil, •	
2009-2010, 10 horas

María José Cruz Blanca. I Máster Interuniversitario en Género, feminismos y ciu-•	
dadanía: perspectivas para un nuevo siglo. 1 crédito ECTS) 11 de enero a 15 de 
mayo de 2010. Universidad Internacional de Andalucía.

Otras instituciones:

Isabel Balza, “Identidades femeninas errantes: sobre hechiceras y monstruos”, co-•	
municación presentada al VI Congreso Internacional de la Asociación Universitaria 
de Estudios de las Mujeres: “Identidades femeninas en un mundo plural”, Almería, 
del 22 al 24 de octubre de 2009.

Isabel Balza, Ponencia invitada en la Mesa Redonda: “El estigma de la heroína”, •	
VII Jornadas Pensar la Imagen: La imagen del héroe, Almería, 27 de octubre de 
2009.

Isabel Balza, Ponencia invitada en la Mesa Redonda: “Postfeminismo y teoría queer”, •	
De la Teoría Queer a los Derechos Sexuales, organizado por INET, Córdoba, 3 de 
noviembre de 2009.

Isabel Balza, “Principales conceptos de las diferentes perspectivas teóricas feministas. •	
La teoría queer”, ponencia invitada en las Jornadas Mujeres, universidad y sociedad. 
Un análisis desde la perspectiva de género, Universidad de Castilla-La Mancha, 
Ciudad Real, 8 de febrero de 2010.

Isabel Balza, “Igualdad y emancipación en la Teoría Feminista”, conferencia invitada •	
en los Actos de celebración del 8 de marzo, Torredelcampo (Jaén), 16 de marzo 
de 2010.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Medio ambiente y Derecho Penal”. Organizado •	
por la Escuela Judicial del Poder Judicial de la Provincia de Tierra del Fuego, Superior 
Tribunal de Justicia Provincia de Tierra del Fuego, Antártida e Islas del Atlántico sur, 
Coordinación Carrera de Abogacía U.C.E.S. (en convenio con la U.T.N.), Instituto 
de Ciencias Penales y Filosofía del Derecho U.T.N., en Río Grande (República Ar-
gentina), el día 7 de septiembre de 2010. Ponente invitado.
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Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Derecho Penal y Medios de Comunicación”. •	
Organizada por la Escuela Judicial del Poder Judicial de la Provincia de Tierra del 
Fuego, Superior Tribunal de Justicia Provincia de Tierra del Fuego, Antártida e Islas 
del Atlántico sur, Coordinación Carrera de Abogacía U.C.E.S. (en convenio con la 
U.T.N.), Instituto de Ciencias Penales y Filosofía del Derecho U.T.N. en Río Grande 
(República Argentina), el 8 de septiembre de 2010. Ponente invitado.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Cuestiones Actuales del Derecho Penal. Límites •	
constitucionales a su intervención y Derecho Penal y Medio Ambiente”. Organizado 
por Escuela Judicial del Poder Judicial de la Provincia de Tierra del Fuego, Superior 
Tribunal de Justicia Provincia de Tierra del Fuego, Antártida e Islas del Atlántico sur, 
Coordinación Carrera de Abogacía U.C.E.S. (en convenio con la U.T.N.), Instituto de 
Ciencias Penales y Filosofía del Derecho U.T.N. en Ushuaia (República Argentina), 
el 10 de septiembre de 2010. Ponente invitado.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Sistema penal y Medios de Comunicación” •	
en el “Ciclo de conferencias abiertas: Derecho y Sociedad”. Organizado por la 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales de la Universidad Nacional del Litoral. 
Celebrado en Santa Fé (República Argentina) el día 24 de septiembre de 2010. 
Ponente invitado.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Derecho penal y medios de comunicación”, •	
en el panel “Aspectos de la compleja relación entre los Medios de Comunicación y 
el Derecho Penal”. Organizado por la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas de 
la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales (UCES). Celebrado en Buenos 
Aires el día 28 de septiembre de 2010. Ponente invitado.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Derecho penal y medio ambiente: análisis •	
dogmático”, en el Seminario sobre “Problemas actuales de la Parte Especial del 
Derecho penal”. Organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Buenos Aires (UBA). Celebrado en Buenos Aires el día 29 de septiembre de 2010. 
Ponente invitado.

Juan Luis Fuentes Osorio. Comunicación “Dificultades de implementación del Modelo •	
Bolonia: la experiencia con el Derecho penal parte especial”. Presentada en Iusinno-
va, I Congreso de Innovación Docente en Derecho. Celebrado en la Universidad de 
Almería los días 13 y 14 de mayo de 2010. (Junto con otros miembros del área).

Juan Luis Fuentes Osorio. Comunicación “Metodologías activas en el Prácticum de •	
Derecho Penal”. Presentada en Iusinnova, I Congreso de Innovación Docente en 
Derecho. Celebrado en la Universidad de Almería los días 13 y 14 de mayo de 
2010. (Junto con otros miembros del área).

Juan Luis Fuentes Osorio. Moderador en la I Jornada sobre inmigración, trabajo y •	
Derecho penal, en la Tercera Mesa Redonda: “Trabajadores inmigrantes y siniestrali-
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dad laboral”, desarrollada en la Facultad de Ciencias del Trabajo del la Universidad 
de Granada el 10 de mayo de 2010.

Juan Luis Fuentes Osorio. Ponencia “Antijuricidad Penal”, en calidad de Docente •	
invitado en la Carrera de Posgrado: “Especialización en Derecho Penal”, organi-
zado por la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Nacional 
Tucumán (Argentina), desarrollado en Tucumán los días 17 y 18 de Septiembre de 
2010, comportando una duración de 10 horas.

Francisco Garrido Peña, Opiniones sobre la participación de afectados de VH/•	
SIDA: propuestas de mejora para políticas y estrategias sanitarias. XIV encuentro 
internacional de investigación en enfermería. Una propuesta de diseño institucional 
para favorecer la participación de los portadores, pacientes y asociaciones en el 
Plan Andaluz de SIDA. V Congreso Andaluz de Sociología.

María José Cruz Blanca. COMUNICACIÓN: “Empleo de juegos educativos on-line •	
destinados al autoentrenamiento y auto-evaluación en la asignatura de Derecho 
penal”, IUSINNOVA, Universidad de Almería, 15-14 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. COMUNICACIÓN: “Preparación, seguimiento y evalua-•	
ción de los trabajos de investigación del alumnado”, IUSINNOVA, Universidad de 
Almería, 15 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. COMUNICACIÓN: “Metodologías activas en el prácticum •	
de Derecho penal”, iusinnova, Universidad de Almería, 15 de abril de 2010.

María José Cruz Blanca. UNIVERSIDAD DE MURCIA: Impartición del Seminario •	
“Responsabilidad penal de los menores infractores”, 17 de abril de 2010. Facultad 
de Derecho. Universidad de Murcia.

María José Cruz Blanca. UNIVERSIDAD DE MURCIA: Impartición de la asignatura •	
“régimen y tratamiento penitenciario” -2 créditos ECTS perteneciente al Máster 
oficial en Derecho penitenciario de la Universidad de Murcia. Curso académico 
2009/2010

Ramón Ruiz Ruiz: Ponente en la sesión “La nulidad de la elección por principios •	
constitucionales” en el III Seminario Internacional del Observatorio Judicial Electoral, 
organizado por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación de México 
y celebrado en la Ciudad de México del 6 al 8 de octubre de 2010.

 

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Isabel Balza, Estancia de investigación financiada por el Plan de Apoyo del Vicerrec-•	
torado de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación de la Universidad de 
Jaén. Centro: “Institute for Research on Women and Gender”, Columbia University. 
Estados Unidos de América. Fechas: 15 de Julio al 30 de agosto de 2010.
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Ramón Ruiz Ruiz: Estancia de investigación en el Instituto de Derechos Humanos •	
“Bartolomé de las Casas” de la Universidad Carlos III de Madrid, del 1 de marzo 
de 2010 al 31 de mayo de 2010

Otros.

Isabel Balza, Miembro del Tribunal de la tesis doctoral de Mª Dolores Cano Caba-•	
llero: “La construcción social del cuerpo en personas transexuales”. Universidad de 
Granada. Fecha de lectura: 10/09/2010.

Isabel Balza, Codirectora del I Máster Propio Interuniversitario entre la Universidad •	
de Jaén y la Universidad Internacional de Andalucía “Género, Feminismos y Ciu-
dadanía: perspectivas para un nuevo siglo” para el bienio 2009-2011.

Juan Luis Fuentes Osorio. Miembro del Comité Científico del II Congreso Nacional de •	
Justicia Penal Juvenil. Organizado por el Departamento de Derecho Penal, Filosofía 
del Derecho, Filosofía Moral y Filosofía de la Universidad de Jaén. Celebrado los 
días 27 y 28 de mayo  de 2010.

Ramón Ruiz Ruiz: Participante en la Misión Internacional de Observación Electoral •	
enviada a la República de Colombia con motivo de la segunda vuelta de las elec-
ciones presidenciales celebradas el 30 de mayo de 2010.

DERECHO PÚBLICO Y DERECHO PRIVADO ESPECIAL

Cursos, Seminarios y Conferencias

CHAMOCHO CANTUDO, M.A. Dirección académica del Congreso Internacional •	
de la Société d´Histoire du Droit, bajo el título de “Droit et Moeurs”, organizado en 
la Universidad de Jaén los días 3-6 de junio de 2010.

GALLARDO CASTILO, M.J - Ponencia “Los principios de la potestad sancionadora: •	
tipicidad, irretroactividad, culpabilidad y la proporcionalidad. El principio non bis 
in idem”, dentro del Curso monográfico de Estudios Superiores “La potestad san-
cionadora: multas de tráfico”, organizado por el CEMCI y celebrado en Granada 
los días 8 y 9 de marzo de 2010.

GALLARDO CASTILO, M.J - Ponencia “La revisión de oficio de los actos administra-•	
tivos”, dentro del VIII Curso de Especialización en Derecho Público Local. Módulo 
II. Procedimiento administrativo Local, organizado por el CEMCI y celebrado en 
Granada el día 22 de febrero de 2010.

GALLARDO CASTILO, M.J - Ponencia “El principio de culpabilidad en el Derecho •	
Administrativo sancionador”, pronunciada en la Universidad de Almería el día 30 
de abril de 2010.
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GALLARDO CASTILO, M.J - Ponencia “La responsabilidad patrimonial derivada de •	
las imprudencias sanitarias”, en el Ciclo “La responsabilidad penal, civil y patrimonial 
derivada de las imprudencias sanitarias”, pronunciada en la Universidad de Jaén 
el día 6 de mayo de 2010.

GARCÍA GUINDO, Miguel•	

Docente ( 5 horas) en el Máster Propio en Gestión de la Cooperación Internacional  -
y de las ONG (VII Edición) de la Universidad de Granada, curso académico 
2009/2010

Tutor de memorias (21 horas) en el Máster Propio en Gestión de la Cooperación  -
Internacional y de las ONG (VII Edición) de la Universidad de Granada, curso 
académico 2009/2010

Coordinador del Curso de Especialización en Estudios Estratégicos y de Seguridad  -
Internacional de la Universidad de Granada, curso académico 2009/2010

Docente en el Curso de Especialización en Estudios Estratégicos y de Seguridad  -
Internacional de la Universidad de Granada, curso académico 2009/2010 (30 
horas de docencia)

Co-Director de las Jornadas “Los retos de la Seguridad Europea en el s.XXI”  -
Universidad de Jaén,  octubre de 2009.

Marti del Moral, A., De la Torre Martínez, L., Comunicación “La aplicación de los •	
nuevos métodos docentes en la enseñanza del Derecho Administrativo” en el III Con-
greso Nacional de Innovación Docente en Ciencias Jurídicas, 17 y 18 de septiembre 
de 2009, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla. 

Marti del Moral, A., De la Torre Martínez, L., “El uso de las tecnologías de la informa-•	
ción y la comunicación en la enseñanza del Derecho administrativo”, Comunicación 
en las Jornadas Andaluzas de Innovación Docente Universitaria, organizadas por 
la Agencia Andaluza de Evaluación. Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 
en la Universidad de Córdoba 2 diciembre 2009

Marti del Moral, A, Ponencia “Los principios de la nueva Ley” en Jornadas sobre el  •	
Estatuto Básico del Empleado Publico celebradas en Jaén 22 noviembre 2009

Marti del Moral, A. Ponencia “El Organismo de Reguladores Europeos de las Comu-•	
nicaciones Electrónicas” en Seminario Hispano-alemán celebrado en la Universidad 
de Bochum el 4 de septiembre 2010

Marti del Moral, A., Ponencia “Los derechos ARCO” en las Jornadas sobre la Ley •	
de Protección de Datos organizadas por la Consejería de Justicia en Jaén el 18 
junio 2010
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Marti del Moral, A., Ponencia “La Jurisprudencia del Tribunal Constitucional sobre •	
las Comunidades Autónomas” en diciembre 2009 en la Facultad de Derecho de la 
Universidad de Salzburg, impartida en aleman

Marti del Moral, A., Ponencia “Los servicios de interés económico local en el Proyecto •	
de Ley Andaluza de Autonomía Local” en el Seminario de Derecho Administrativo 
organizado en la Universidad de Córdoba el 12 febrero 2010

Marti del Moral, A. Comunicación “Las relaciones de cooperación entre las Auto-•	
ridades Nacionales de Reglamentación y el Organismo de Reguladores Europeos 
de las Comunicaciones Electrónicas” en el I Congreso de Derecho de la Regulación 
Económica celebrado el 24 septiembre 2010 en la sede de la Comisión Nacional 
de la Competencia en Madrid

OJEDA GARCÍA, Raquel•	

Coordinadora junto con Victoria Veguilla del Grupo de Trabajo “Tensiones de- -
mocráticas y dispositivos autoritarios en el Magreb  y en Oriente Próximo”, en 
el IX Congreso Español de Ciencia Política y de la Administración organizado 
por la Asociación Española de Ciencia Política y de la Administración. Málaga, 
23 al 25 de septiembre de 2009.

Moderadora de la Primera Sesión de las Jornadas “Los retos de la seguridad  -
europea en el siglo XXI”. Universidad de Jaén, 5 de noviembre de 2009. 

Conferencia en el Seminario Internacional “Unión Europea-Marruecos. El futuro  -
de la relación”. Fundación Tres Culturas y TEIM de la Universidad Autónoma de 
Madrid. 25 y 26 de febrero de 2010. Sevilla.

RUIZ SEISDEDOS, Susana•	

Conferencia: “Dimes y diretes de la cooperación descentralizada: novedades  -
y permanencias”. IX Congreso español de Ciencia Política. AECPA. Málaga. 
Septiembre, 2009.

Conferencia invitada: La importancia de la cooperación descentralizada. I  -
Encuentro de entidades de cooperación de Guadalajara. Diputación Provincial 
de Guadalajara. Octubre, 2009.

Conferencia: Asesoría y orientación al Estudiante en la Escuela Universitaria de  -
Trabajo social de Jaén con Cano, M. C., De la Fuente Robles, Y., Sotomayor, 
E. y Rodriguez, F. L. VII Foro sobre Evaluación de la Calidad de la Educación 
Superior y la Investigación. Universidad de Murcia. Junio 2010.
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Conferencia: La experiencia de implementación del sistema tipo “Quiz”en el  -
Grado de Trabajo Social con Cano, M. C., De la Fuente Robles, Y., Sotomayor, 
E. VII Foro sobre Evaluación de la Calidad de la Educación Superior y la Inves-
tigación. Universidad de Murcia. Junio 2010.

Conferencia: La Escuela Universitaria de Trabajo Social de la Universidad de Jaén  -
ante los retos de la Calidad en el EEES con Cano, M. C., De la Fuente Robles, Y., 
Sotomayor, E. VII Foro sobre Evaluación de la Calidad de la Educación Superior 
y la Investigación. Universidad de Murcia. Junio 2010.

Estancias en Centros de Investigación  nacionales o extranjeros.

OJEDA GARCÍA, Raquel. Estancia de carácter post-doctoral en la Universidad de  -
Exeter (Reino Unido) del 12 de abril al 19 de junio de 2010 como investigadora 
invitada en el Institute of Arab and Islamic Studies,

RUIZ SEISDEDOS, Susana. Estancia de investigación Post-doctoral. Departamento  -
de Relaciones Internacionales y Derecho Internacional Público, UCM, Madrid. 
1 mes (octubre-noviembre 2009). Objeto: Apoyo a la descentralización en la 
cooperación española. Ayuda económica: Universidad de Jaén.

Otros

GARCÍA GUINDO, Miguel•	

Miembro del equipo del Proyecto de Innovación Docente “Ejercicio de simulación  -
de gestión de crisis internacionales”, financiado por la Unidad de Innovación 
Docente de la Universidad de Granada (2009-10)

Investigador del Proyecto de investigación subvencionado por la Dirección Ge- -
neral de Relaciones Institucionales “Seguridad y Defensa en la Europa del Siglo 
XXI”; Investigador Principal, Carlos de Cueto, Universidad de Granada. 

OJEDA GARCÍA, Raquel•	

Participante en el Proyecto de Innovación Docente: “Espacio virtual de trabajo  -
colaborativo de Docentes de Ciencias Sociales y Jurídicas para la transmisión 
de habilidades, técnicas y destrezas a los y las estudiantes de la UJA”. Entidad 
financiadora: Universidad de Jaén. Investigadora principal: Belén Blázquez 
Vilaplana. Curso académico 2008/2009 y 2009/2010.
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Realización del Informe sobre la gestión local de las políticas de inmigración  -
en la ciudad de Jaén junto con María Luisa Grande Gascón para el Consejo 
Económico y Social Local de Jaén. Diciembre de 2009.

Vocal de la Comisión Evaluadora de la tesis de D. José Antonio Peña: Los grupos  -
de interés religioso islámico en España (1978-2008): las comunidades musul-
manas como actores de la dimensión sociocultural de las políticas públicas de 
Granada”, Universidad de Granada, 2 de diciembre de 2009

RUIZ SEISDEDOS, Susana•	

Participante en el Proyecto de Innovación Docente: “Espacio virtual de trabajo  -
colaborativo de Docentes de Ciencias Sociales y Jurídicas para la transmisión 
de habilidades, técnicas y destrezas a los y las estudiantes de la UJA”. Entidad 
financiadora: Universidad de Jaén. Investigadora principal: Belén Blázquez 
Vilaplana. Curso académico 2008/2009 y 2009/2010.

Participante en el Proyecto de Innovación Docente: “Implantación de la Expe- -
riencia de automatización de pruebas de evaluación continua tipo QUIZ en el 
Grado de Trabajo Social”. Investigadora principal Yolanda de la Fuente. Curso 
académico: 2009/2010. Entidad financiadora: Universidad de Jaén

Participante en el Proyecto de Innovación Docente: “La Evaluación en el EEES  -
como elemento didáctico y proceso cualitativo de formación”. Investigador prin-
cipal César Torres Martín. Curso académico: 2009/2010. Entidad financiadora: 
Universidad de Granada.
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DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS

Cursos, Seminarios y Conferencias

 

Ángel Contreras de la Fuente (2010). Asistente al Curso “El Sistema de Garantía •	
de Calidad en las Centros”, organizado por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado.

Ángel Contreras de la Fuente (2009). Organizador de la Conferencia “Reflexiones •	
sobre las publicaciones científicas en el ámbito de la educación: El caso de la Di-
dáctica de las Matemáticas”, impartida por el Dr. D. Salvador Llinares Ciscar de la 
Universidad de Alicante, noviembre de 2009.

Ángel Contreras de la Fuente (2009). Organizador de la Conferencia “Una visión •	
personal de problemas y oportunidades para la publicación de la investigación”, 
impartida por el Dr. D. Juan Miguel Campanario Larguero de la Universidad de 
Alcalá de Henares, diciembre de 2009.

Antonio Quesada Armenteros  (2009). La planificación y coordinación docente. El •	
proceso de convergencia de las Universidades en el Espacio Europeo de Educación 
Superior. Universidad Internacional de Andalucía. Baeza, 1 de septiembre.

Antonio Quesada Armenteros (2010). Ponencia invitada en: Experimentamos en el •	
aula (infantil y primaria). Curso con seguimiento dentro del plan anual de formación 
permanente. CEP Linares-Andujar, 27 de abril.
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Carmen Rueda Parras (2010). Seminario Didáctica y Estudio Sistema Educativo y •	
Formación inicial del profesorado austríaco: Pädagogische Hochschule Vorarlberg, 
Feldkirch, Marzo.

Carmen Rueda Parras (2009). Curso impartido “XIV Jornadas para el debate: Pro-•	
gramación Didáctica y Metodología” (15 horas) Sindicato provincial  de Enseñanza 
CGT. Jaén, enero.

Carmen Rueda Parras (2009). Conferencia “El Agua y los espacios de mujer” en IV •	
Congreso Ibérico de Didáctica de la Geografía. Lisboa, Noviembre.

 Luisa Ruiz Higueras (2010). Conferencia. “La competencia matemática de modeli-•	
zación: una propuesta para la Escuela Infantil”. Facultad de Educación. Universidad 
Complutense de Madrid. Abril de 2010

Luisa  Ruiz Higueras (2010). Conferencia. “Decididas y audaces: Las mujeres en el •	
ámbito de la ciencia”. Centro Penitenciario de Jaén. 7 de marzo de 2010.

Luisa Ruiz Higueras (2010). Conferencia. “La competencia matemática de modeli-•	
zación: una propuesta para la Escuela Infantil”. Facultad de Educación. Universidad 
Autónoma de Madrid. Marzo de 2010.

Luisa Ruiz Higueras (2010). Conferencia. “Hypatia de Alejandría: una mujer cien-•	
tífica”. Instituto de Enseñanza Secundaria “Auringis”. Marzo de 2010

Luisa Ruiz Higueras y Francisco Javier García García (2010). “La formación del •	
profesorado: dialéctica entre la Teoría de Situaciones Didácticas (TSD) y la Teoría 
Antropológica de lo Didáctico (TAD)”.Ponencia presentada en el Seminario de 
investigación en Teoría Antropológica de lo Didáctico. Universidad Ramón Llull. 
Febrero de 2010.

Luisa Ruiz Higueras y Francisco Javier García García (2010). “Análisis de las praxeo-•	
logías didácticas. Implicaciones en la formación de maestros”. Ponencia presentada 
en el III Congreso Internacional sobre teoría Antropológica de lo Didáctico (TAD). 
Universidad Autónoma de Barcelona. Enero de 2010.

Luisa Ruiz Higueras (2010). “Género, Ciencia y Tecnología”. Curso impartido en •	
el I Master interuniversitario en “Género, feminismos y ciudadanía: perspectivas 
para un nuevo siglo”. Universidad Internacional de Andalucía “Antonio Machado”. 
Baeza, febrero de 2010.

Luisa Ruiz Higueras (2010). “La construcción del número en la escuela infantil”. •	
Curso impartido en el Centro de Profesorado. Consejería de Educación. Junta de 
Andalucía. Mayo de 2010.

Luisa Ruiz Higueras (2010). “Praxeologías de formación de profesores de matemá-•	
ticas”. Curso Moodle. Proyecto de investigación i-Math
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M. del Consuelo Díez Bedmar (2009). Participación en la organización del Congreso •	
Festa della Storia. Centro Internazionale di Didattica della Storia e del Patrimonio. 
Bolonia, Italia.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2009). Ponencia invitada. “El agua en y para las •	
ciudades como clave de análisis para el reconocimiento del poder público y priva-
do”. I Seminario Interdisciplinar: Ciudad e identidad urbana en Jaén. Balances y 
perspectivas. Jaén, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2009). Ponencia invitada “Las ciudades hoy: la •	
realidad tangible de un medioeva multiétnico y multicultural”. Congreso Quante 
madri e quanti padri: Matrici, conflitti e retaggi di un Medioevo multiétnico. Bolonia, 
Italia.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia invitada “Ecofeminismo en educación: •	
clave para un desarrollo sostenible y la consolidación de una nueva ciudadanía”. 
4º Foro Internacional para el Cambio: ecofeminismo. Las voces de las mujeres por 
la sostenibilidad del Planeta. Baeza, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia invitada “La coeducación como herra-•	
mienta para la construcción de una ciudadanía igualitaria y en equidad”. La igualdad 
entre mujeres y hombres: de la utopía a la realidad. Alcalá la Real, Jaén.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia invitada “El saber femenino en los •	
conventos” Feria del libro 2010, Jaén, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia invitada “Interculturalidad e interge-•	
neracionalidad”. Taller intergeneracional, Santiago de Compostela, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia invitada “Patrimonio cultural de •	
tradición oral: punto de partida para entender el mismo en las aulas”. Patrimonio 
cultural de tradición oral: juegos, cancionero, anecdotario y bailes tradicionales. 
Aplicaciones didácticas, Jaén, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2009) Ponencia “Y después de las diplomaturas, •	
¿qué?”. Charla-coloquio sobre el grado de Educación Primaria. Jaén, España.

M. del Consuelo Díez Bedmar (2010) Ponencia “La explicación de la familia en •	
la educación formal: educación para una ciudadanía activa”. Jornadas sobre los 
nuevos modelos de familia en siglo XXI. Jaén, España.

María Magdalena Gea. Conferencia “Las Matemáticas en el arte antiguo” impartida •	
el 15 de marzo en la asignatura de Historia del Arte Antiguo, de la Licenciatura en 
Historia del Arte de la Universidad de Jaén. 

María Magdalena Gea. Conferencia “Las Matemáticas en los textos de historia de •	
las ideas estéticas” impartida el 10 de marzo en la asignatura de Historia de las 
Ideas Estéticas, de la Licenciatura en Historia del Arte de la Universidad de Jaén. 
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Marta Romero Ariza (2009).  La planificación y coordinación docente. El proceso •	
de convergencia de las Universidades en el Espacio Europeo de Educación Superior. 
Universidad Internacional de Andalucía. Baeza. 1 de septiembre.

Marta Romero Ariza (2010). Mi opción profesional. En Seminario de orientación •	
para el alumnado del Plan de acción tutorial. Universidad de Jaén, 23 de abril.

Matilde Peinado Rodríguez (2010). Coordinación de las XII Jornadas de Didáctica •	
de las Ciencias, Abril.

Matilde Peinado Rodríguez (2009). Coordinación general de las II Jornadas de •	
Memoria e Historia organizadas por la Universidad Popular Municipal. Octubre.

Santiago Jaén Milla (2009). Miembro del comité organizador de las II Jornadas de •	
Historia y Memoria. Mujer y franquismo: represión económica, social e ideológica 
(1936-1955). Universidad Popular de Jaén, octubre.

Santiago Jaén Milla (2010). Asistente al curso Plataforma de Teleformación I: Plani-•	
ficación y gestión básica e una asignatura. Universidad de Jaén. Febrero.

Santiago Jaén Milla (2010). Asistente al curso Orientación y acción tutorial en el •	
EEES. Universidad de Jaén. Junio.

Santiago Jaén Milla (2009). Comunicación “El republicanismo en España, 1812-•	
1931. Un balance de la investigación desarrollada sobre el republicanismo histórico 
en las dos últimas décadas”, en el II Encuentro de Jóvenes investigadores en Historia 
Contemporánea. Universidad de Granada. Septiembre.

Santiago Jaén Milla (2009). Contrato como Investigador con la Delegación Provincial •	
de Cultura de Jaén y formalizado a través de la Oficina de transferencia de resulta-
dos de investigación de la Universidad de Jaén. Nombre del trabajo: “Arquitectura 
defensiva de la guerra civil en la provincia de Jaén”. Septiembre-diciembre.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

M. del Consuelo Díez Bedmar. ETI, European training institute. Bruselas, Bélgica. •	
Desde 27/06/2009 hasta: 11/07/2009.

M. del Consuelo Díez Bedmar. DiPaSt (Centro Internazionale di Didattica della Storia •	
e del Patrimonio). Bolonia. Italia. Desde: 01/10/2009 hasta: 31/10/2009.

M. del Consuelo Díez Bedmar. Supreme Council of Antiuities of Aswan and Nubia. •	
Aswan. Egipto. Desde: 01/03/2010 hasta: 31/03/2010.

M. del Consuelo Díez Bedmar. Supreme Coincil of Antiquities of Aswan and Nubia. •	
Aswan. Egipto. Desde: 17/09/2010 hasta: 27/09/2010.

M. del Consuelo Díez Bedmar. Facoltà di Sicenze della Formazione. Bologna. Italia. •	
Desde: 08/10/2010 hasta: 18/10/2010.
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Otros

Ana M. Abril Gallego, (2009-2010), Coordinadora del Convenio Sócrates-Erasmus •	
entre la Universidad de Jaén y el Centro de Educación Superior Santa María de 
Oporto.

Ana M. Abril Gallego, (2010), Coordinadora del XXIV Encuentro de Didáctica de •	
las Ciencias Experimentales, Baeza del 21 al 23 de julio de 2010.

Ana M. Abril Gallego, (2010), Tutora de un Trabajo de Investigación para la obten-•	
ción del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) de D. Antonio Medina Rincón.

Ana M. Abril Gallego, (2010), Vocal de la Asociación Española de Profesores e •	
Investigadores en Didáctica de las Ciencias Experimentales (APICE).

Ana M. Abril Gallego, (2009-2010), Editora de la Revista Electrónica de Iniciación •	
a la Investigación. Universidad de Jaén.

Ángel Contreras de la Fuente (2010), Revisor de artículos de investigación de la •	
Revista Latinoamericana de Investigación en Matemática Educativa (RELIME).

Ángel Contreras de la Fuente (2010), miembro del Consejo de Redacción de la •	
Revista Humanitas de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de 
la Universidad de Jaén.

Ángel Contreras de la Fuente (2010), Coordinador del Grupo de Investigación •	
de la SEIEM Didáctica del Análisis del XIV Simposio de la Sociedad Española de 
Investigación en Educación Matemática.

Ángel Contreras de la Fuente, Presidente del tribunal de la tesis doctoral del profesor •	
Francisco José Boigues Planes en la Universidad de Alicante.

Ángel Contreras de la Fuente (2010), Responsable de Sede del Tribunal de las •	
Pruebas  de Acceso a la Universidad de Jaén.

Ángel Contreras de la Fuente (2010), Miembro del Proyecto de Innovación Do-•	
cente “El modelo CIDUA y las Grados de Maestro: premisas, análisis y puesta en 
marcha”.

Antonio Estepa Castro. Director de la revista Guadalbullón. Revista de investigación •	
educativa de la Universidad de Jaén.

Antonio Quesada Armenteros (2010). Comité Organizador de los XXIV Encuentros •	
de Didáctica de las Ciencias Experimentales. Baeza. (Jaén) 21 al 23 de Julio.

Luisa Ruiz Higueras. Revisora de artículos de investigación de la revista RELIME.•	

Luisa Ruiz Higueras. Evaluadora de proyectos de innovación docente de Andalucía •	
(nombrada por la Agencia Andaluza de Innovación).

Luisa Ruiz Higueras. Revisora de proyectos de investigación del Ministerio de Edu-•	
cación y Ciencia de Chile – FONCECYT.
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M. del Consuelo Díez Bedmar. Miembro suplente del tribunal de la tesis “La difusión •	
del patrimonio en los materiales curriculares. El caso de los gabinetes pedagógicos de 
Bellas Artes” presentada en la Universidad de Málaga en Septiembre de 2009.

M. del Consuelo Díez Bedmar. Secretaria suplente de la plaza de contratado doctor •	
G109008/DL013936 Área de didáctica de las Ciencias Sociales, Universidad de 
Castilla la Mancha. Junio 2010.

M. Dolores Gámez Carmona. Miembro del Proyecto de Innovación Docente “Virtus •	
Inter Pares”. Convocatoria 2009-2011. Dentro del Plan de Innovación Docente y 
Formación del Profesorado de la Universidad de Jaén.

M. Dolores Gámez Carmona. Participación en el I Encuentro de Virtuosos, celebra-•	
do en Jaén, mayo de 2010, con las presentaciones: “Un sueño por la Paz” de las 
alumnas de Magisterio por Ed. Infantil y “Los valores en el Aula” del alumnado de 
Magisterio por L. Extranjera.

M. Dolores Gámez Carmona. Asistencia y participación en el I Ciclo de Talleres de •	
Valores, celebrado en la UJA, del 11 de noviembre del 2009 al 13 de mayo del 2010, 
organizado por la Fundación para una Educación en Valores: Valoribus. org.

M. Dolores Gámez Carmona. Participación en el Campus Andaluz Virtual, dentro •	
de la iniciativa del Proyecto Universidad Digital, curso 2009-2010, colaborando 
en la impartición de la asignatura “Enseñar y Aprender Historia y Geografía” a 
alumnos de las 10 Universidades Públicas Andaluzas, a través de la plataforma de 
docencia virtual de la UJA.

M. Dolores Gámez Carmona. Colaboración en el Proyecto de Investigación de •	
Excelencia en Equipos de Investigación: “Usos del E-Learning en las Universidades 
Andaluzas: Estado de la situación y análisis de buenas prácticas”, dirigido por Julio 
Cabero y financiado por la Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología de la Junta de Andalucía,  Sevilla. Diciembre 2009.

M. Dolores Gámez Carmona. Participación en el Congreso Internacional “For-•	
taleciendo las Competencias; nuevas estrategias, nuevos aprendizajes”, Madrid. 
Noviembre 2009, (18 h.) 

M. Dolores Gámez Carmona. Asistencia  al “4º Foro Internacional Saberes para el •	
cambio: Ecofeminismo. Las voces de las mujeres por la sostenibilidad del planeta”, 
organizado por la UNIA, en marzo de 2010 (15 h. lectivas).

M. Teresa Ocaña Moral. Codirección de las XII Jornadas de Didácticas de las •	
Ciencias. Organizadas por el departamento de Didáctica de las Ciencias de la 
Universidad de Jaén.

M. Teresa Ocaña Moral. Comité Organizador de los XXIV Encuentros de Didáctica •	
de las Ciencias Experimentales. Baeza. (Jaén) 21 al 23 de Julio de 2010.
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Marta Romero Ariza (2010). Comité Organizador de los XXIV Encuentros de Di-•	
dáctica de las Ciencias Experimentales. Baeza. (Jaén) 21 al 23 de Julio.

Matilde Peinado Rodríguez. Editora de la Revista de Antropología Experimental •	
desde el curso 2009-2010, en cuyo periodo he coordinado un monográfico sobre 
“Educación e Interdisciplinariedad”.

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL

Cursos, Seminarios y Conferencias

 

 Coro UJA
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 Amador Lara Kimball

Ayala Herrera, IM. (2010), “Ritmo, pulso y métrica”, en el taller de Lenguaje Musical, •	
Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén, febrero.

Ayala Herrera, IM. (2010), conferencia “Salidas universitarias tras cursar Ense-•	
ñanzas Profesionales y Grado Superior de Música”, en La orientación académica 
y profesional durante y después de las Enseñanzas Profesionales: Alternativas de 
estudio y laborales en el marco actual, Conservatorio Profesional de Música de 
Córdoba, 20 de mayo.

Ayala Herrera, IM. (2010), ponencia “De la individualidad a la integración: inter-•	
disciplinariedad e innovación educativa en las didácticas expresivas”, en I Jornadas 
de Investigación para jóvenes investigadores en el ámbito de la Educación Física, 
organizadas por el Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y 
Corporal de la Universidad de Jaén.

Castillo Ferreira, M. (2010), coordinadora y docente del Curso de Recuperación •	
del Patrimonio Musical Iberoamericano dentro de la 41 edición de los Cursos Inter-
nacionales Manuel de Falla, organizados por el Festival Internacional de Música y 
Danza de Granada, del 26 de junio al 1 de julio. 
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Castillo Ferreira, M. (2010),  conferencia ”La festividad de San Cecilio y su música •	
a través de las fuentes documentales de la Abadía” dentro de las  X Jornadas de 
Temas Históricos Granadinos, Arzobispado de Granada, 4 de febrero.

Galera de Ulierte, V. y Yanes Córdoba, V. (2010),  comunicación “De-construyendo •	
artefactos visuales. Una experiencia de creación-acción reflexiva desde la cultura 
infantil” en el 1er Congreso Internacional: Arte, Ilustración y Cultura Visual en Edu-
cación Infantil y Primaria. Construcción de Identidades, 5 de noviembre. 

Galera de Ulierte, V. (2010), módulo “Los lenguajes del dibujo y el pensamiento •	
visual contemporáneo”, en el taller La edad moderna y contemporánea  desde la 
perspectiva artística y cultural, Programa Universitario de Mayores, organizado 
por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén, Sedes 
Jaén y Linares.

Galera de Ulierte, V. (2010), “La discursividad pictórica y los nuevos medios de la •	
narrativa visual”, en el taller La edad moderna y contemporánea  desde la pers-
pectiva artística y cultural, Programa Universitario de Mayores, organizado por el 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén, Sedes Jaén 
y Linares.

Galera de Ulierte, V. (2010), curso Pixeladas. Percepciones desde la imagen y la •	
palabra, organizado por el Proyecto Atalaya, Vicerrectorado de Extensión Univer-
sitaria de la Universidad de Jaén. Fase local de Jaén.

Jiménez Cavallé, MD. (2009), “Medios de expresión musical: La voz y los instru-•	
mentos musicales. Principales agrupaciones musicales”, en el curso Grandes mani-
festaciones musicales a lo largo de la historia, Programa Universitario de Mayores, 
organizado por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de 
Jaén, noviembre.

Jiménez Cavallé, P. (2010) conferencia “El Barroco en la música andaluza” dentro •	
del Ciclo Patrimonio Cultural de Andalucía, Linares, 19 de mayo.

Lara Sánchez, AJ. (2010), taller “Educational and Health benefits provided by the •	
practice of alternative Sports: Kin-Ball”, en Escola Superior de Educaçao, Coimbra 
(Portugal), abril.

Lara Sánchez, AJ. y Torres Luque, G. (2010), ponencia invitada “Líneas de investi-•	
gación del Grupo de Investigación HUM-653 del Departamento de Didáctica de la 
Expresión Musical, Plástica y Corporal de la UJA”, en I Jornadas de Investigación 
para jóvenes investigadores en el ámbito de la Educación Física, organizadas por 
el Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal de la 
Universidad de Jaén, mayo.

Lara Sánchez, AJ. y Torres-Luque, G. (2010), coordinación de las I Jornadas de •	
Investigación para jóvenes investigadores en el ámbito de la Educación Física, 
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organizadas por el Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y 
Corporal de la Universidad de Jaén, mayo.

Lara Sánchez AJ. (2010), coordinador de las Jornadas Competiciones Deportivas •	
Internacionales: Campeonatos de Primavera, Facultad de Humanidades y Ciencias 
de la Educación de la Universidad de Jaén, mayo.

Lara Sánchez AJ. (2010), coordinador del Curso oficial de entrenador-árbitro nivel •	
I de kin-ball,  Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de la Univer-
sidad de Jaén, junio.

Latorre Román, PA. (2009), Seguridad en el deporte, Ayuntamiento de Torredel-•	
campo, mayo.

López-Peláez Casellas MP. (2010), participación en la Mesa Redonda “Experiencias •	
en Innovación” dentro de las Jornadas de Innovación docente de la Universidad de 
Jaén, 20 y 21de octubre.

López-Peláez Casellas MP. (2010), ponencia “El Clasicismo musical. Formas y com-•	
positores”, en el curso Grandes manifestaciones musicales a lo largo de la historia, 
Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén.

 López-Peláez Casellas MP. (2010), ponencia “El Romanticismo musical”, curso •	
Grandes manifestaciones musicales a lo largo de la historia, Programa Universita-
rio de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la 
Universidad de Jaén. 

Marín López, J. (2009), director del Curso de Formación Complementaria Exclusiones •	
y resistencias. Las otras músicas hispánicas (ss. XVI-XVIII), Universidad Internacional 
de Andalucía, Sede “Antonio Machado”, Baeza, del  5 al 8 de diciembre. 30 horas 
lectivas.

Marín López, Javier (2009), conferencia “La música medieval: características y formas •	
musicales”, dentro del Curso Grandes manifestaciones musicales a lo largo de la 
historia, dirigido por Dª Virginia Sánchez López, organizado por el Vicerrectorado 
de Extensión Universitaria de Jaén, noviembre.

Marín López, Javier (2010), ponente invitado con “Rethinking Vocal Polyphony in •	
Viceregal New Spain: Toward the Creation of a New Canon?, en Musicology Collo-
quium Series, Chicago, Northwestern University (Estados Unidos), 10 de junio.

Marín López, Javier (2010), ponente invitado con “Ideología, hispanidad y canon •	
en la polifonía latina de la Catedral de México”, en  Sexta Reunión Nacional del 
Seminario Nacional de la Música en la Nueva España y el México Independiente, 
sede ciudad de México, México D.F., Instituto de Investigaciones Estéticas, Universidad 
Nacional Autónoma de México, 28 de mayo.
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Marín López, Javier (2010), ponente invitado con “Encuentros sin fronteras. Glo-•	
balización, identidad y circulación de repertorios musicales en el México de los 
Virreyes,” en las Jornadas México: caminos de ida y vuelta, 49 Semana Internacional 
de Música Religiosa de Cuenca, 29 de marzo.

Martínez López, EJ. (2010), ponencia “Deporte, Educación y Salud. Una apuesta •	
de la Universidad de Jaén dirigida al joven andaluz” en II Jornadas divulgativas de 
Investigación de la Universidad de Jaén en la provincia, Universidad de Jaén.

Montoro Cabrera, C. (2010),  directora de los “Cursos Nacionales de Grabado y •	
Acuarela”, en  Alcaudete 2000 en las artes plásticas y aplicadas, Vicerrectorado 
de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente de la Universidad 
de Jaén y el Ayuntamiento de Alcaudete, julio.

Montoro Cabrera, C. (2010),  ponencia “Aprender a convivir en igualdad. Apren-•	
dizaje cooperativo”, Centro del Profesorado de Jaén.

Montoro Cabrera, C. (2010),  conferencia “Recorrido por el grabado contemporá-•	
neo”, Centro del Profesorado de Jaén.

Montoro Cabrera, C. (2010),  conferencia “Mejora de los rendimientos y de la •	
convivencia. Nuevas metodologías didácticas: Aprendizaje cooperativo”, Centro 
del Profesorado de Jaén.

Montoro Cabrera, C. (2010),  ponencia “El aula de convivencia dentro del plan •	
integral para la convivencia”, Centro del Profesorado de Jaén.

Morales Villar, MC. (2010), El uso profesional de la voz del docente universitario, •	
Curso de Formación del Profesorado relacionado con Metodologías Docentes y 
Actualización Didáctica, organizado por el Secretariado de Innovación Docente 
del Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado 
de la Universidad de Jaén.

Morales Villar, MC. (2010), “Curso de Canto e Interpretación Escénica” en el marco •	
del XV Curso y Festival Internacional de Música “Ciudad de Jamilena”.

Morales Villar, MC. (2010), módulo “Canto y técnica vocal”, en el taller Lenguaje •	
Musical, Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de 
Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén.

Morales Villar, MC. (2010), módulo “Aproximación a la crítica vocal”, en el taller •	
Lenguaje Musical, Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrec-
torado de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén.

Morales Villar, MC. (2010), módulo “El Nacionalismo musical. Las escuelas eu-•	
ropeas” en el curso Grandes manifestaciones musicales a lo largo de la historia, 
Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén.
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 Morales Villar, MC. (2010), módulo “Tendencias de la música del siglo XX. Tradi-•	
ción y vanguardia”, en el curso Grandes manifestaciones musicales a lo largo de 
la historia, Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado 
de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén.

Morales Villar, MC. (2010), conferencia El uso de la voz profesional del futuro do-•	
cente, dentro de las actividades programadas en la Experiencia Piloto de Magisterio 
en Educación Musical en la Universidad de Almería,  21 de abril.

Torres-Luque, G. (2009), ponencia invitada “Innovating in training along the history. •	
2009 Innovation and creating”,  Universidad de Coimbra.

Torres-Luque, G. (2009), ponencia invitada “Programas de entrenamiento indivi-•	
dualizados orientados a un pádel saludable” en  Jornadas sobre el cuidado integral 
de la salud. Nuevas herramientas aplicadas al pádel. 

Torres-Luque, G. (2010), ponencia invitada “Individualized programmes of physical •	
activity” en  IWE 2010 Sustainable World, Universidad de Coimbra. 

Torres-Luque, G., Zagalaz Sánchez, ML. (2010), coordinación de las Jornadas sobre •	
actividad física y salud, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de 
la Universidad de Jaén.  

Vílchez Fernández, N. (2010), ponencia “Apertura de oídos. Los planos de la •	
audición musical. Elementos de la música. Frases. Textura”, en el taller Lenguaje 
Musical, Programa Universitario de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de 
Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén.

Vílchez Fernández, N. (2010), ponencia “El nacionalismo musical”, en el curso •	
Grandes manifestaciones musicales a lo largo de la historia, Programa Universita-
rio de Mayores, organizado por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la 
Universidad de Jaén.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), organización y presentación de las Jornadas  Tro-•	
vapaz: Poesía, Valores y Multilingüismo, Facultad de Humanidades y Ciencias de 
la Educación de la Universidad de Jaén.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), conferencia invitada “Reducción de las horas de •	
educación física ¿Principio del fin de la educación física en los centros escolares?,  
en VIII Congreso Internacional sobre la enseñanza de la educación física y el deporte 
escolar, Ceuta.

Zagalaz-Sánchez, M.L. (2010), conferencia invitada “Consideraciones sobre el •	
Máster de Profesorado de Secundaria”,  en IX Congreso Internacional de Educa-
ción Física e Interculturalidad. Mercado laboral y competencias asociadas. Área 
Temática: Educación, Murcia.



412

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), ponencia invitada “Interculturalidad o Inter-educa-•	
ción, situación en la Educación Física”, en IX Congreso Internacional de Educación 
Física e Interculturalidad. Mercado Laboral y Competencias Asociadas, Área Temá-
tica: Interculturalidad, Murcia.

Zagalaz Sánchez, ML. y Torres-Luque, G. (2009), coordinación de las Jornadas sobre •	
actividad física en niños,  Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de 
la Universidad de Jaén.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Castillo Ferreira, M. (2010),  Biblioteca Nacional de Francia, París (Francia). Estancia •	
de investigación del 3 de julio al 3 de agosto.

Galera de Ulierte, V. (2010), Faculdade de Desporto. Universidade do Porto (Por-•	
tugal). Estancia de movilidad Erasmus del 3 al 8 de mayo.

Galera de Ulierte, V. (2010), Escola Superior de Educaçao (ESEC) de Coimbra •	
(Portugal). Estancia de movilidad Erasmus, del 10 al 15 de mayo.

Lara Sánchez, AJ. (2010), Faculdade de Desporto. Universidade do Porto (Portugal). •	
Estancia de movilidad Erasmus del 26 de abril al 1 de mayo.

Lara Sánchez AJ. (2010), Escola Superior de Educaçao (ESEC) de Coimbra (Portugal). •	
Estancia de movilidad Erasmus, del 3 al 8 de mayo

Lara Sánchez AJ. (2010), Hasan Ali Yucel Egitim Fakultesi. Istanbul University (Tur-•	
quía). Estancia de movilidad Erasmus, del 21 al 23 de junio.

Lara Sánchez AJ. (2010), Anadolu University (Turquía). Estancia de movilidad •	
Erasmus, del 24 al 29 de junio.

Marín López, J. (2010), Bienen School of Music de Northwestern University de •	
Chicago, (Estados Unidos), Beca del Ministerio de Ciencia e Innovación en el marco 
del Programa Nacional de Internacionalización I+D 2008-2011 del Gobierno de 
España. Estancia Postdoctoral de Investigación, del 1 de abril al 31 de agosto. 

Morales Villar MC. (2010),  Biblioteca Nacional de Francia, París (Francia). Estancia •	
de investigación del 3 de julio al 3 de agosto. 

Montoro Cabrera, C. (2010). Universidad de Salzburgo (Austria). “Observación de •	
buenas prácticas europeas”, del 5 al 12 de marzo de 2010.

Sánchez López, V. (2010), Bienen School of Music de Northwestern University de •	
Chicago (Estados Unidos). Estancia de investigación del 4 de junio al 31 agosto.

Torres-Luque G. (2010),  Univerzita Jana Evangelisty Purkyne v Usti nad Labem. •	
Republica Checa. Estancia de movilidad Erasmus, del 23 al 30 de septiembre. 
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Torres-Luque G. (2010), Universidad de Ciencias de la Cultura Física y el Deporte •	
“Manuel Fajardo” de La Habana (Cuba). Estancia de investigación, del 1 de octubre 
al 18 de noviembre. 

Torres-Luque G. (2010),  Faculdade de Desporto. Universidade do Porto (Portugal). •	
Estancia de movilidad Erasmus del 12 al 17 de abril.

Torres-Luque G. (2010), Hasan Ali Yucel Egitim Fakultesi. Istanbul University (Turquía). •	
Estancia de movilidad Erasmus, del 21 al 23 de junio. 

Torres-Luque G. (2010), Anadolu University (Turquía). Estancia de movilidad Erasmus, •	
del  24 al 29 de junio.

Yanes Córdoba, V. (2010), Instituto Superior de Arte (ISA) de La Habana (Cuba). •	
Estancia de investigación dividida en dos periodos, del 23 de febrero al 23 de abril 
y del 20 de mayo al 19 de julio.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), Universidad de Ciencias de la Cultura Física y el •	
Deporte “Manuel Fajardo” de La Habana (Cuba). Estancia de investigación, del 1 
de octubre al 18 de noviembre. 

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), Faculdade de Desporto. Universidade do Porto •	
(Portugal). Estancia de movilidad Erasmus del19 al 24 de abril.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), Escola Superior de Educaçao (ESEC) de Coimbra •	
(Portugal). Estancia de movilidad Erasmus, del 26 de abril al 1 de mayo.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), Hasan Ali Yucel Egitim Fakultesi. Istanbul University •	
(Turquía). Estancia de movilidad Erasmus, del 21 al 23 de junio.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), Anadolu University (Turquía). Estancia de movilidad •	
Erasmus, del  24 al 29 de junio.

Otros

Ayala Herrera, IM (2009),    miembro   del  Comité Científico   de la revista electró-•	
nica Arte y Movimiento, Universidad de Jaén, en línea:  http://revistaselectronicas.
ujaen.es/index.php/artymov.

Ayala Herrera, IM. (2009-10), miembro de la Comisión de Grado para el diseño •	
del Título de Maestro: Educación Primaria, Facultad de Humanidades y CC de la 
Educación, Universidad de Jaén.

Ayala Herrera, IM (2010), miembro del Comité Científico y Organizador de las I •	
Jornadas CID (Conocer, innovar, difundir) en el marco del Máster de Secundaria de 
la Universidad de Jaén, marzo.

Ayala Herrera, IM (2009-10), participación en el Proyecto de Innovación Docente •	
La literatura emblemática como recurso didáctico en el EEES, Mª Paz López-Pelaez 
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(coord.), financiado por el Secretariado de Innovación Docente del Vicerrectorado 
de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado, de la Universidad 
de Jaén.

Ayala Herrera, IM (2009-10), subdirectora del Coro de la Universidad de Jaén, •	
Vicerrectorado de Extensión Universitaria, contrato OTRI Universidad de Jaén. 

Callejón Chinchilla, MD. (2009-10), coordinadora del Proyecto de Innovación Docen-•	
te Recursos digitales para la innovación en la didáctica de las artes, financiado por el 
Secretariado de Innovación Docente del Vicerrectorado de Ordenación Académica, 
Innovación Docente y Profesorado, de la Universidad de Jaén.

Castillo Ferreira, M. (2009-10), directora del Coro de la Universidad de Jaén, Vice-•	
rrectorado de Extensión Universitaria, contrato OTRI Universidad de Jaén. 

Castillo Ferreira, M. (2010), secretaria del tribunal de tesis doctoral Innovaciones •	
Melódico–Armónicas en la Improvisación Jazzística (1935–1945). Un Recorrido 
a Través de Body and Soul, de D. Juan Cachinero Zagalaz, Universidad de Jaén. 
Fecha de lectura 4 de junio.       

Castillo Ferreira, M. (2009-10), coordinadora del I Ciclo de Música de Cámara  •	
organizado por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de 
Jaén.

Galera de Ulierte, V. (2010), coordinadora el ciclo de cine LGBT en Latinoamerica, •	
Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén, del 11 al 21 
de enero, Sedes de Jaén y Linares.

Galera de Ulierte, V. (2010), miembro del jurado Pixeladas. Percepciones desde la •	
imagen y la palabra, organizado por el Proyecto Atalaya, Vicerrectorado de Exten-
sión Universitaria de la Universidad de Jaén. Fase local de Jaén, 1 de febrero.

Galera de Ulierte, V. (2009), participa en el OpenLAb “El cuerpo expandido” de •	
Konik theater en Spora´09 (escena y lenguajes de comunicación audiovisual inte-
ractivos), en el Parque de las Ciencias de Granada del  14 al 20 de diciembre.

Galera de Ulierte, V. (2010), participa en el grupo interdisciplinar LitiumLab (in-•	
vestigación plástica a través de la escena y lenguajes de comunicación audiovisual 
interactivos) con la pieza  “Vapor de Sueño”, Centro Cultural CajaGranada, 10 y 
11 de julio.

Galera de Ulierte, V. (2010), miembro del Proyecto de Innovación Docente La litera-•	
tura emblemática como recurso didáctico en el EEES, financiado por el Secretariado 
de Innovación Docente del Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado, de la Universidad de Jaén.

Galera de Ulierte, V. (2009-10), miembro del Proyecto de Innovación Docente •	
Recursos digitales para la innovación en la didáctica de las artes, financiado por el 
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Secretariado de Innovación Docente del Vicerrectorado de Ordenación Académica, 
Innovación Docente y Profesorado, de la Universidad de Jaén.

Galera de Ulierte, V. (2010), exposición colectiva “Desencaja”, Certamen Andaluz •	
de Fotografía, Instituto Andaluz de la Juventud, Almería. 

Galera de Ulierte, V. (2010), finalista del certamen de fotografía Certamen Andaluz •	
de Fotografía Desencaja, Instituto de la Juventud, Consejería para la Igualdad y 
Bienestar Social. 

Galera de Ulierte, V. (2010), exposición individual “Mujeres transexuales, el trabajo, •	
un derecho visible”, Festival Internacional,  Madrid del 10 de junio al 18 de Julio. 

Galera de Ulierte, V. (2009), exposición “Un día con Arianna” dentro de las Jor-•	
nadas Re-pensando el concepto de violencia sexista. Feminista para el siglo XXI¨, 
Facultad de Filosofía y Ciencias de la Educación de San Sebastián días 26 al 29 
de noviembre.

Galera de Ulierte, V (2010), exposición individual “Mujeres Transexuales, el trabajo, •	
un derecho,” Castilla la Mancha, noviembre.

Galera de Ulierte, V (2009), exposición individual “Mujeres Transexuales, el trabajo, •	
un derecho”. Alcorcón (Madrid), septiembre y octubre. 

Galera de Ulierte, V (2009), exposición X Edición del Certamen Joven de Artes •	
Plásticas de Granada, Centro de Arte Gran Capitán, Ayuntamiento de Granada.

Galera de Ulierte, V (2009), exposición “La más elegante del invernadero III”. •	
Crucero del Hospital Real, Granada. 7 al 30 de septiembre. 

Lara Sánchez, A.J. director de la revista internacional Journal of Sport and Health •	
Research, Jaén.

Lara Sánchez, A.J. y Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), dirección de trabajo fin de •	
Máster titulado Análisis de la capacidad de salto y evaluación del riesgo de lesión 
en la amortiguación en función del morfotipo en escolares de secundaria, de Dª Mª 
Dolores Miranda Moreno, Universidad de Jaén, junio.

Lara Sánchez, A.J. (2009), dirección de trabajo fin de Máster titulado Evolución de •	
la huella plantar en mujeres con distinto nivel de actividad física, de Dª Silvia Lara 
Diéguez, Universidad de Jaén, diciembre.

Latorre Román, PA, (2009), dirección del trabajo fin de Máster titulado Desarrollo •	
de un instrumento para evaluar la percepción del riesgo en las actividades físico 
deportivas escolares, de  Dª Juana Lourdes Casado Muñoz, Universidad de Jaén, 
diciembre.

Latorre Román, PA, (2009), dirección del trabajo fin de Máster titulado Análisis de •	
los parámetros cinemáticos de marcha en función de la edad y enfermedad cró-
nica (fibromialgia) en mujeres, de  Dª Vanesa Ruiz Carrillo, Universidad de Jaén, 
diciembre.
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López-Peláez Casellas, MP. (2009), miembro del Comité Científico y del Equipo •	
Editorial de la revista electrónica Arte y Movimiento, Universidad de Jaén, en línea: 
http://revistaselectronicas.ujaen.es/index.php/artymov.

López-Peláez Casellas, MP. (2010), directora académica del XV Curso y Festival de •	
Música «Ciudad de Jamilena», organizado por el Excmo. Ayuntamiento de Jamilena 
y el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente 
de la Universidad de Jaén, Jamilena, del 15 al 21 de agosto. 

López-Peláez Casellas, MP. (2010), directora académica del III Curso de Música •	
«Miguel A. castillo Ojeda», organizado por el Excmo. Ayuntamiento de Alcaudete 
y el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente 
de la Universidad de Jaén, Alcaudete, del 4 al 8 de agosto. 

López-Peláez Casellas, MP. (2009-10), coordinación del Proyecto de Innovación •	
Docente La literatura emblemática como recurso didáctico en el EEES, financiado 
por el Secretariado de Innovación Docente del Vicerrectorado de Ordenación Aca-
démica, Innovación Docente y Profesorado, de la Universidad de Jaén.

López-Peláez Casellas, MP. (coord.) (2010), mención honorífica al Proyecto de In-•	
novación Docente La literatura emblemática como recurso didáctico en los estudios 
humanísticos en el espacio Europeo de Educación Superior, en los “I Premios de 
Innovación Docente” otorgados por la Universidad de Jaén.

Marín López, J. (2010), VII Premio de Musicología Latinoamericana “Samuel Claro •	
Valdés”, otorgado por el Instituto de Música de la Pontificia Universidad Católica de 
Chile al mejor ensayo en forma de artículo sobre música y músicos de América. La 
monografía premiada llevó por título “Ideología, hispanidad y canon en la polifonía 
latina de la Catedral de México”. Primer musicólogo español en recibir este Premio 
de Musicología Latinoamericana. 

Marín López, Javier, (2009-10), director del Proyecto de Innovación Docente Desa-•	
rrollo del aprendizaje musical en entornos multimedia interactivos: diseño de material 
didáctico de base para las titulaciones de Maestro-Especialista e Historia del Arte 
de la Universidad de Jaén (PID48B), financiado por el Secretariado de Innovación 
Docente, Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profe-
sorado de la Universidad de Jaén.

Marín López, J. (2009), dirección artística del Festival Internacional de Música Anti-•	
gua de Úbeda y Baeza, XIII edición, Consejería de Cultura de la Junta de Andalucía, 
celebrado en las ciudades de Úbeda y Baeza, así como en otras localidades de la 
provincia del 20 de noviembre al 8 de diciembre. Integró casi 30 actuaciones

Marín López, J. (2009), dirección de trabajo fin de Máster titulado Contribución •	
de la musicoterapia al tratamiento de pacientes en hemodiálisis con trastornos de 
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ansiedad y depresión: evaluación y diseño de un programa de intervención, de Dª 
Mª del Carmen Ortega Rus, Universidad de Jaén, septiembre.

Martínez López, EJ. (2010),  dirección de tesis doctoral titulada Actividad física y •	
composición corporal en escolares andaluces de 13-16 años. Análisis de la calidad 
de vida y motivos que inducen a la práctica de actividades físico-deportivas de D.  
José enrique Moral García, Universidad de Jaén. Fecha de lectura 8 de junio.                  

Martínez López, EJ. (2009),  dirección de trabajo fin de Máster titulado Prevalencia •	
de sobrepeso y obesidad de niños de educación primaria en la provincia de Jaén, 
de Dª Mª Teresa Redecillas Peiró, Universidad de  Jaén, diciembre.

Montoro Cabrera, C. (2009),  miembro de la Comisión Organizadora del  I Congreso •	
Virtual sobre Historia de las Mujeres, Asociación de Amigos del Archivo Histórico 
Diocesano de Jaén y el grupo de Investigación HUM 761 de la Universidad de Jaén 
y Archivalia SCA,  septiembre y octubre.

Montoro Cabrera, C. (2010),  coordinación de las IV Jornadas de Investigación  en •	
Archivos, Archivo Histórico Provincial de Jaén, mayo.

Montoro Cabrera, C. (2009-10), miembro del Consejo de Redacción de la revista di-•	
gital de contenidos educativos Caleidoscopio del Centro del Profesorado de Jaén.

Montoro Cabrera, C. (2010), diseño de la revista Códice. •	

Montoro Cabrera, C. (2010)), participación en Arti 10, feria internacional de arte •	
contemporáneo,  de La Haya (Países Bajos).

Montoro Cabrera, C. (2010), exposición individual “De Pintura y Fotografía  Es-•	
pacio y transformación”, con aplicación didáctica,   Universidad de Jaén, del 14 
de mayo al 4 de abril.

Morales Villar, MC. (2010), concesión del Proyecto Cultural “Tutto è disposto: la UJA •	
a escena”, concierto didáctico, Jaén, 17 de mayo.  

Morales Villar, MC. (2010),  coordinadora de Artes Escénicas de la Universidad •	
de Jaén y directora de “Jaén Ópera Joven” (Programa formativo para jóvenes 
cantantes líricos).

Morales Villar, MC. (2010), soprano solista en el “Recital lírico” en el I Ciclo de •	
Música de Cámara de la Universidad de Jaén, 18 de marzo.

Morales Villar, MC. (2010), soprano solista en el Concierto  Réquiem de G. Fauré •	
en el Monasterio de San Jerónimo de Granada junto al Orfeón de Granada y la 
orquesta Quodlibet, 28 de marzo. 

Morales Villar, MC. (2010), soprano solista en el Concierto Réquiem de G. Fauré en •	
la Iglesia de Motril junto al Orfeón de Granada, junto con la orquesta Quodlibet, 
27 de marzo.
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Morales Villar, MC. (2010), soprano solista en el Recital de Canto y Piano orga-•	
nizado por Juventudes Musicales de Granada en el Auditorio de la Caja Rural de 
Granada, 15 de mayo.

Morales Villar, MC. (2009), miembro del Comité Científico de la revista electrónica •	
Arte y Movimiento, Universidad de Jaén, en línea: http://revistaselectronicas.ujaen.
es/index.php/artymov.

Morcillo Losa, JA. (2010), coordinador del seminario Los juegos malabares en la •	
Educación Primaria: intervención didáctica, Facultad de Humanidades y Ciencias 
de la Educación de la Universidad de Jaén.

Morcillo Losa, JA. (2010), coordinador del seminario Valoración de la fuerza mus-•	
cular: sistema smart coach, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
de la Universidad de Jaén.

Morcillo Losa, JA. (2009), miembro de comité científico y organizador del XI Con-•	
greso Andaluz de psicología de la actividad física y el deporte, Jaén del 12 al 14 
de Noviembre.

Párraga Montilla (2009), dirección de tesis doctoral titulada Efectos que un programa •	
de entrenamiento propioceptivo y de resistencia complementado con un videojuego 
tiene en mujeres mayores de 60 años, de D. Carlos Salazar Martínez, Universidad 
de Jaén. Fecha de lectura 17 de noviembre. 

Párraga Montilla (2010), dirección de tesis doctoral titulada Efectos de la incertidum-•	
bre sobre las estrategias de anticipación en porteros y no porteros de balonmano, 
de D. Manuel Alejandro Ortega Becerra, Universidad de Jaén. Fecha de lectura 7 
de mayo.

Sánchez López, V. (2009-10), coordinadora del Ciclo de Música Orquestal ‘Grandes •	
compositores, grandes intérpretes’, organizado por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén.

Sánchez López, V. (2009), coordinadora de los Conciertos Didácticos del “Festival •	
de Música Antigua de Úbeda y Baeza, XIII edición”, Consejería de Cultura de la 
Junta de Andalucía, del 20 de noviembre al 8 de diciembre.

Sánchez López, V. (2010) participante en el concierto del Coro de la Universidad •	
de Jaén, en el Aula Magna, 27 de mayo. 

Torres-Luque, G. (2009), dirección del trabajo fin de Máster titulado Test aplicados •	
al tenis. Revisión y análisis, de D. Alejandro Sánchez Pay, Universidad Católica 
San Antonio, Murcia.

Torres-Luque, G. y Lara Sánchez, AJ. (2009), dirección del trabajo fin de Máster •	
titulado Análisis físico-funcional del entrenamiento y la competición en futbolistas ado-
lescentes, de D. Fernando Calahorro Cañada, Universidad de Jaén, diciembre.
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Torres-Luque, G. y Lara Sánchez, AJ. (2009), dirección del trabajo fin de Máster •	
titulado Efectos de un programa de entrenamiento mixto en mujeres con sobrepeso 
de D. Miguel Angel García Martos, Universidad de Jaén, diciembre.

Torres-Luque, G. (2009), dirección del trabajo fin de Máster titulado Efectos de un •	
programa de actividad física en el medio acuático para mujeres embarazadas, de 
Dª Lucía Torres Luque, Universidad de Jaén, diciembre.

Torres-Luque, G. (2009), dirección del trabajo fin de Máster titulado Calidad de •	
vida y respuestas del organismo frente a la práctica de actividad física en la mujer 
gestante, de Dª Sara García Chacón, Universidad de Jaén, diciembre.

Torres-Luque, G. (2009-10), miembro del comité evaluador de la revista Altoren-•	
dimiento.

Torres-Luque, G. (2009-10), miembro del comité evaluador de la revista Retos.•	

Torres-Luque, G. (2009), asesora externa de la revista Perceptual Motor Skilss.•	

Torres-Luque, G. (2009-10), miembro del comité evaluador de la revista Journal •	
Sport Health Research.

Torres-Luque, G. (2009-10), miembro del Comité de Redacción y Comité Científico •	
de la revista Scientia. Revista multidisciplinar en ciencias de la salud y actividad 
física.

Torres-Luque, G. (2010), asesora externa Research Quaterly for Exercise and •	
Sport.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de tesis doctoral titulada La actividad •	
física tradicional en los asentamientos rurales del batey “Riquelme” del municipio 
Quemado de Güines (Cuba), de Dª.  Amarilys Torres Ramírez, Universidades de 
Jaén y de La Habana. Fecha de lectura 16 de octubre.                  

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de tesis doctoral titulada Propuesta de •	
parámetros cineantropométricos de selección de atletas escolares de taekwondo a la 
pirámide del alto rendimiento en Cuba, de: Dª.  Gletechen Yaima Jiménez Fernández, 
Universidades de Jaén y de La Habana. Fecha de lectura 23 de octubre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de tesis doctoral titulada Diseño e imple-•	
mentación de un programa de promoción de salud en enfermedades crónicas no 
transmisibles por medio del ejercicio físico para la mejora curricular y profesional 
del alumnado de la EIEFD de Cuba de Dª.  Hilda Clementina Horta Rivero, Univer-
sidades de Jaén y de La Habana. Fecha de lectura 12 de octubre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), dirección de tesis doctoral titulada Evaluación del •	
potencial creativo en el Instituto de Educación Superior «Profesor Francisco Humberto 
Tolosa» de Mendoza, de Dª Ana Mª Trinidad Pardo, Universidad de Jaén. Fecha 
de lectura 9 de marzo.
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Zagalaz Sánchez, M.L. y Lara Sánchez Amador J. (2010), dirección de tesis doctoral •	
titulada Lo lúdico como herramienta didáctica para prácticas interdisciplinares de las 
áreas de educación física y matemáticas, en la red pública municipal de enseñanza 
de Florianópolis, de Dª Adriana Mariom Ribeiro, Universidad de Jaén. Fecha de 
lectura 15 de junio.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), dirección de tesis doctoral titulada Innovaciones •	
Melódico–Armónicas en la Improvisación Jazzística (1935–1945). Un Recorrido a 
Través de Body and Soul, de D. Juan Cachinero Zagalaz, Universidad: Jaén. Fecha 
de lectura 4 de junio.       

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de trabajo fin de Máster titulado Regla-•	
mento de fútbol sala (2006). Análisis ce la incidencia del cambio de las reglas del 
saque de banda y córner con el pie o con la mano, de D. Javier Cachón Zagalaz, 
Universidad de Jaén, septiembre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de trabajo fin de Máster titulado Análisis •	
de la capacidad del atleta de fondo de percibir el espacio y el tiempo de D. José C. 
Cámara Pérez, Universidad de Jaén, septiembre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección de trabajo fin de Máster titulado Análisis •	
del perfil de participación y del modelo de iniciación deportiva de los juegos de-
portivos provinciales de Jaén, de D. Álvaro Muñoz Endrino, Universidad de Jaén, 
septiembre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009-10), miembro del Comité Editorial de la Revista de •	
Investigación en Educación de la Universidad de Vigo. Entidad de la que depende: 
Universidad de Vigo. Tema: investigación en educación, Vigo.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), miembro del Comité Científico del IV Congresso •	
Internacional de Educaçao UNIVABE. Entidad de la que depende: Centro Univer-
sitario Barriga Verde –UNIVABE- (Brasil). Tema: Cultura e sustenibilidade: do local 
ao universal, Orleans (Brasil), del 15 al 17 de octubre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), miembro del Comité Científico de la Revista Arte y •	
Movimiento. Entidad de la que depende: Universidad de Jaén. Tema: Innovación 
educativa en las didácticas culturales, Jaén.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), dirección y miembro del Comité Científico de la •	
Revista Journal of Sport and Health Research. Entidad de la que depende: Asociación 
Didáctica Andalucía. Tema: investigación en actividad física, salud y educación, 
Martos (Jaén).

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), miembro del Comité Científico del VIII Congreso •	
Internacional sobre la enseñanza de la EF y el deporte escolar. Entidad de la que 
depende: ADEFIS (Asociación de docentes de EF), Universidad de Granada. Tema: 
Investigación y Docencia en Ciencias de la Actividad Física, Ceuta, del 3 al 6 de 
septiembre.
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Zagalaz Sánchez, M.L. (2009-10), miembro de la Comisión de Grado para el diseño •	
del Título de Maestro: Educación Infantil. Entidad de la que depende: Facultad de 
Humanidades y CC de la Educación de la UJA. Tema: Formación del profesorado, 
Jaén.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009-10), miembro de la Comisión de Grado para el •	
diseño del Título de Maestro: Educación Primaria. Entidad de la que depende: 
Facultad de Humanidades y CC de la Educación de la UJA. Tema: Formación del 
profesorado, Jaén.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), miembro del Comité Científico del V Congrés Inter-•	
nacional d´Educació Física”. Entidad de la que depende: Universitat de Barcelona 
e INEF de Barcelona. Tema: Investigación y Docencia en Ciencias de la Actividad 
Física, Barcelona, del 4 al 6 de febrero.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), coordinación de Mesa redonda sobre  Redes de •	
investigación y observatorios de educación física y deporte, en el V Congrés Inter-
nacional d´Educació Física. Entidad de la que depende: Universitat de Barcelona 
e INEF de Barcelona. Tema: Investigación y Docencia en Ciencias de la Actividad 
Física, Barcelona, del 4 al 6 de febrero.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2009), miembro del Comité Científico de la revista Ho-•	
rizonte: Ciencias de la Actividad Física. Entidad de la que depende: Universidad 
de Los Lagos. Osorno (Chile). Tema: Investigación y Docencia en Ciencias de la 
Actividad Física.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), miembro del Comité Científico del IX Congreso In-•	
ternacional de Educación Física e Interculturalidad. Mercado laboral y competencias 
asociadas. Entidad de la que depende: Universidad de Murcia. Tema: Mercado 
laboral y competencias asociadas, Murcia, del 16 al 18 de septiembre.

Zagalaz Sánchez, M.L. (2010), dirección de las I Jornadas de Investigación para •	
jóvenes investigadores en el ámbito de la Educación Física, organizadas por el 
Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal de la 
Universidad de Jaén.

Homenajes realizados

Miguel Ayala, in memoriam. “De tierra adentro”. Facultad de Humanidades y •	
Ciencias de la Educación, 26 de abril de 2010. 

Por y para la música, homenaje a Pedro Jiménez Cavallé por su jubilación como •	
docente de la Universidad de Jaén y su pase exclusivo a la investigación. Jaén, 
octubre de 2010.
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ECONOMÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

En la Universidad de Jaén

Francisco Alcalá Olid: Programa universitario para personas mayores.  Tutor del •	
Curso “Economía y sociedad”, Universidad de Jaén. Jaén 2010.

Francisco Alcalá Olid: Programa universitario para personas mayores.  Profesor del •	
Curso “Economía y sociedad”, Universidad de Jaén. Jaén 2010.

Francisco Alcalá Olid: Programa Oficial de Postgrado en Economía Social y De-•	
sarrollo Territorial, impartición de un total de 3 créditos ECTS correspondientes al 
módulo “Módulo metodológico”, durante abril y mayo de 2010.

Luis Garrido González. Coordinador del Seminario de Historia Económica. Indus-•	
trialización y crisis internacional, con la participación del Dr. Rubén Berenblum, 
Profesor de la Universidad de Buenos Aires (Argentina) y del Dr. Manuel Montero, 
Catedrático de la Universidad de Granada. Organizado en el Departamento de 
Economía, 23 de febrero de 2009.

Inmaculada Herrador Lindes: El proceso metodológico de la planificación estratégica: •	
evaluación del plan estratégico, Curso sobre “Planificación Estratégica y Desarrollo 
Rural”, Cátedra de Planificación Estratégica Territorial, Desarrollo Local y Gobernan-
za de la Universidad de Jaén, Asociación para el Desarrollo Rural de Sierra Mágina 
y UNED (Centro Asociado de Jaén). Torres (Jaén), 29 de octubre de 2009.

Francisca Jiménez Jiménez: Seminario en la Universidad de Málaga (Febrero 2010): •	
“Decisions from experience: how important are the initial conditions in repeated 
decisions?”

Francisca Jiménez Jiménez: Seminario en CeDEx, Universidad de Nottingham (Reino •	
Unido, Octubre 2009): “Decisions from experience: how important are the initial 
conditions in repeated decisions?”

Juan Ramón Lanzas Molina, impartición de 1 crédito ECTS en el Máster Oficial •	
Economía y Desarrollo Territorial.

Juan Ramón Lanzas Molina, Mercados de exportación. Jornada: Claves en la inter-•	
nacionalización de las empresas oleícolas, Departamento de Economía, y Cátedra 
EXTENDA de Internacionalización de la Universidad de Jaén, 22 de noviembre de 
2010.

Antonio Martín Mesa: Curso sobre “Planificación Estratégica y Desarrollo Rural” •	
(Director, Ponente y Moderador Mesa Redonda). Ponencia: “El proceso metodoló-
gico de la planificación estratégica territorial”. Cátedra de Planificación Estratégica 
Territorial, Desarrollo Local y Gobernanza de la Universidad de Jaén; Asociación 
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para el Desarrollo Rural de Sierra Mágina y UNED (Centro Asociado de Jaén). 
Torres (Jaén), 29 y 30 de octubre de 2009.

Antonio Martín Mesa: XV Curso de Especialización “Instituciones de Derecho •	
Comunitario”, Cátedra Jean Monnet. Coordinador y Ponente del Módulo III “La 
Estrategia de Lisboa para el crecimiento y el empleo”, Universidad de Jaén. Jaén, 
17 y 24 de marzo de 2010.

Antonio Martín Mesa: Programa Universitario para Personas Mayores (Ponente), •	
Universidad de Jaén. Ponencias: “La crisis económica”, “La economía de Jaén” y 
“La agricultura y el sector del aceite de oliva y del olivar”. Jaén, marzo-abril, 2010 
(8 horas).

Antonio Martín Mesa: II Curso sobre “Planificación Estratégica y Desarrollo Rural: •	
Turismo y Desarrollo Sostenible” (Director y Ponente). Ponencia: “El turismo como 
motor de la economía: un sector clave en la planificación estratégica territorial”. 
Cátedra de Planificación Estratégica Territorial, Desarrollo Local y Gobernanza de la 
Universidad de Jaén; Asociación para el Desarrollo Rural de Sierra Mágina y UNED 
(Centro Asociado de Jaén). Bedmar (Jaén), 28 y 29 de octubre de 2010.

Juan Manuel Matés Barco: Análisis de la implantación y desarrollo de los títulos de •	
Grado, Plan de Apoyo a las titulaciones de Grado para el desarrollo del proceso 
de Convergencia en el EESS, 21 de abril de 2009.

Juan Manuel Matés Barco: Los estudios de Turismo y su proyección profesional. •	
Jornadas de Orientación profesional, Universidad de Jaén, 22 de abril de 2009.

Encarnación Moral Pajares: Programa universitario para personas mayores.  Profesor •	
del Curso “Claves económicas del mundo en la actualidad”, Universidad de Jaén. 
Linares 2009 y Jaén 2010.

Encarnación Moral Pajares (Directora), Jornada: “La tienda virtual como instrumento •	
de internacionalización para las empresas oleícolas”, organizada por el Departa-
mento de Economía y Cátedra EXTENDA de Internacionalización de la Universidad 
de Jaén, Universidad de Jaén, 11 de diciembre de 2010.

Encarnación Moral Pajares (Directora), Jornada: “Internacionalización de la econo-•	
mía andaluza, organizada por el Departamento de Economía y Cátedra EXTENDA 
de Internacionalización de la Universidad de Jaén, Universidad de Jaén, 21 de 
mayo.

Encarnación Moral Pajares, (Ponente), “El comercio exterior en Andalucía”  confe-•	
rencia impartida en la Jornada: “Internacionalización de la economía Andaluza”, 
organizada por el Departamento de Economía y Cátedra EXTENDA de Internacionali-
zación de la Universidad de Jaén, Universidad de Jaén, de 21de mayo de 2010.

Encarnación Moral Pajares (Ponente), “El marco económico: una introducción al •	
desarrollo local y regional”, tema desarrollado en el Módulo “De lo global a lo local” 
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del Master en “Economía y Desarrollo Territorial”, organizado por el Departamento 
de Economía de la Universidad de Jaén, Jaén, curso académico 2009-2010.

Encarnación Moral Pajares ha organizado la conferencia: “Análisis de mercados: •	
Ecuador” impartida por D. Luís Vacas Hinojosa, Licenciado en Economía por la 
Pontificia Universidad de Ecuador, impartida en la Universidad de Jaén el 7 de 
abril de 2010.

Encarnación Moral Pajares ha organizado la conferencia: impartida por el Prof. •	
Dr. D. José Ángel Aznar Sánchez de la Facultad de Ciencias económicas y Empre-
sariales de la Universidad de Almería, impartida en la Universidad de Jaén el 13 
de mayo de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Coordinadora de las actividades de organización y desarrollo •	
de las Jornadas “Economía y Democracia” de la Facultad de Ciencias Sociales y 
Jurídicas en la IX Semana de la Ciencia, noviembre de 2009.

Marta Muñoz Guarasa (Ponente): La inversión directa exterior. Máster internacio-•	
nal de Economía Social y Desarrollo Local. Universidad de Jaén. Jaén, 2010 (10 
horas).

Marta Muñoz Guarasa, Programa universitario para personas mayores. Curso “Cla-•	
ves económicas del mundo en la actualidad” (5 horas). Titulo: La inversión extranjera 
y la deslocalización, Universidad de Jaén, Linares y  Jaén, noviembre de  2009.

Marta Muñoz Guarasa (Ponente) La inversión exterior en Andalucía, Jornadas: •	
La internacionalización de la economía andaluza. Organiza: Cátedra Extenda 
de Internacionalización, Departamento de Economía. Universidad de Jaén, 21 de 
mayo de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Organización del Seminario de Innovación Docente titulado •	
“Análisis de la implantación y desarrollo de los títulos de grado: La experiencia de 
la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad Carlos III de 
Madrid” dentro del Plan de Apoyo a las Titulaciones de Grado para el Desarrollo 
del Proceso de Convergencia en el EEES, 24 de febrero de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Organización del Seminario de Innovación Docente titulado •	
“Análisis de la implantación y desarrollo de los títulos de grado: La experiencia de 
la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Alcalá de 
Henares de Madrid” dentro del Plan de Apoyo a las Titulaciones de Grado para el 
Desarrollo del Proceso de Convergencia en el EEES, 25 de febrero de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Organización del Seminario de Innovación Docente titulado •	
“Análisis de la implantación y desarrollo de los títulos de grado: Universidad de la 
Rioja” dentro del Plan de Apoyo a las Titulaciones de Grado para el Desarrollo del 
Proceso de Convergencia en el EEES, 21 de abril de 2010.
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Mª Isabel Ortega Díaz: Organización del Seminario de Calidad Docente titulado •	
“Calidad de la Enseñanza en Universidades: Evaluadores Externos”, Facultad de 
Ciencias Sociales y Jurídicas, 3 de junio de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Organización del “Seminario de Innovación Docente de •	
Economía y Empresa”, Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas, 28 de junio de 
2010.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “La importancia del territorio para el estímulo em-•	
presarial”, Conferencia en el VI Seminario práctico de Economía Social. Universidad 
de Valladolid, 21 de octubre de 2009. Valladolid.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “El desarrollo local: un marco de actuación ante la •	
crisis”, Conferencia en la X Semana del Empleo y Desarrollo Local de Cantabria, 
Ayuntamiento de Torrelavega, 1 de diciembre de 2009. Torrelavega.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “Los fundamentos del desarrollo local y regional”, •	
(1 ECTS) Ponente en el máster oficial “Economía y Desarrollo Territorial, Universidad 
de Cádiz 26 y 27 de enero de 2010, Cádiz.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “Los fundamentos del desarrollo local y regional”, (1 •	
ECTS) Ponente en el máster oficial “Economía y Desarrollo Territorial”, Universidad 
de Huelva, 10 y 11 de febrero de 2010, Huelva.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “Estrategias de Desarrollo Local”, Conferencia or-•	
ganizada por Unión Progreso y Democracia en la Cámara de Comercio e Industria 
de Andújar, 18 de febrero de 2010. Andújar.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “Dinámicas de innovación y cambio estratégico: •	
implementación de políticas de desarrollo”, Universidad Internacional de Andalucía, 
Encuentro “La innovación como factor de competitividad empresarial”, Sede Antonio 
Machado, 30 de agosto de 2010. Baeza.

Fuera de la Universidad de Jaén

Rafael García Rodríguez (Ponente): Curso Experto en Dirección de Empresas de •	
Distribución Comercial, impartido por la Cátedra Fundación Ramón Areces de 
Distribución Comercial, de la Universidad de Oviedo. Oviedo, 18 de febrero de 
2010. Módulo 4, estrategias comerciales del comercio detallista.

Luis Garrido González. PONENCIA. Título: «La Diputación provincial de Jaén ante •	
la situación económica del siglo XIX». Lugar: Jaén. Fecha: 15-16 de abril de 2009. 
Entidad organizadora: Diputación provincial de Jaén. Instituto de Estudios Gien-
nenses. Carácter: Internacional (EL NACIMIENTO DE LA DIPUTACIÓN DE JAÉN. 
CONTEXTO HISTÓRICO NACIONAL E INTERNACIONAL. Estudios conmemorativos 
del Bicentenario de la Diputación provincial giennense, 1813-2013). El Nacimiento 
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de la Diputación de Jaén. Contexto histórico nacional e internacional. Estudios Con-
memorativos del Bicentenario de la Diputación provincial giennense, 1813-2013.

Luis Garrido González. PONENCIA. Título: «La industrialización andaluza en la •	
segunda mitad del siglo XIX». Lugar: Guarromán (Jaén). Fecha: 12-13 de marzo 
de 2010. Entidad organizadora: Hespérides y Consejería de Educación de la Junta 
de Andalucía. Carácter: Nacional (III Jornadas de Cultura Andaluza: La Industria-
lización de Andalucía).

Luis Garrido González. COMUNICACIÓN. Título: «El paro agrícola en la provincia •	
de Jaén (1852-1936)». Lugar: Sevilla. Fecha: 22-23 septiembre de 2010. Entidad 
organizadora. UIMP. Carácter: Nacional (Encuentro Científico El desempleo en 
Andalucía. Economía e historia).

Inmaculada Herrador Lindes: Ponente en la Mesa Redonda: Los Planes Estratégicos •	
como instrumentos de planificación y desarrollo local: la experiencia provincial, 
Curso de Estudios Avanzados sobre Planificación y Gestión Estratégica, Unión Ibe-
roamericana de Municipalistas y Red Andaluza de Desarrollo Estratégico Urbano 
y Territorial. Córdoba, 19 de noviembre de 2009.

Inmaculada Herrador Lindes: Evaluación de planes territoriales estratégicos: El •	
caso del plan estratégico de la provincia de Jaén, Seminario Internacional “De la 
evaluación ambiental estratégica a la evaluación de impacto territorial”, Instituto 
Interuniversitario de Desarrollo Local. Valencia, 28 y 29 de enero de 2010.

Inmaculada Herrador Lindes: Seguimiento y evaluación del Plan Estratégico de •	
la provincia de Jaén. Curso “Planificación de la sostenibilidad y revisión de las 
Agendas 21 en cada municipio”, Diputación provincial de Jaén. Jaén, 10 de junio 
de 2010.

Inmaculada Herrador Lindes: Ponente en la Mesa Redonda: Los Planes Estratégicos •	
como instrumentos de planificación y desarrollo local: la experiencia provincial, 
Curso de Estudios Avanzados sobre Planificación y Gestión Estratégica, Unión Ibe-
roamericana de Municipalistas y Red Andaluza de Desarrollo Estratégico Urbano 
y Territorial. Córdoba, 18 de junio de 2010.

Juan Manuel Matés Barco: Las fuentes para la historia de las empresas del agua en •	
Andalucía, Seminario Permanente Ciudad y Agua, Políticas públicas y participación 
ciudadana (Proyecciones sociales de los estudios sobre el agua, Escuela de Estudios 
Hispanoamericanos. Consejo Superior de Investigaciones Científicas. Sevilla, 19-21 
de octubre de 2009.

Antonio Martín Mesa: Interés para España de las elecciones europeas (Presentador-•	
moderador). Foro Jaén de Opinión y Debate. Jaén, 19 de mayo de 2009.

Antonio Martín Mesa: Conferencia sobre El Mercado de Futuros del Aceite de Oliva. •	
Jornada sobre la situación actual del sector oleícola en España. AIESEC. Facultad 
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de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Granada. Granada, 
25 de mayo de 2009.

Antonio Martín Mesa: Antonio Flores de Lemus: economista, catedrático de econo-•	
mía política, asesor y funcionario del Ministerio de Hacienda. Instituto de Estudios 
Giennenses. Jaén, 1 de junio de 2009.

Antonio Martín Mesa: Conferencia sobre El Mercado de Futuros del Aceite de Oli-•	
va. Programa Oficial de Postgrado en Desarrollo Rural. Universidad de Córdoba. 
Córdoba, 4 de junio de 2009.

Antonio Martín Mesa: La crisis desde la perspectiva económica (Moderador). Obser-•	
vatorio de la Globalización de la Universidad de Jaén. Jaén, 8 de junio de 2009.

Antonio Martín Mesa: Creación de centrales de venta de aceite de oliva. ¿Hay que •	
apostar firmemente por la concentración e integración de la oferta? (Ponente). III 
Encuentro de Maestros y Responsables de Almazara. Gea Westfalia. Úbeda, 22 
de septiembre de 2009.

Antonio Martín Mesa: I Máster Propio Universitario en Desarrollo Local: Gestión de •	
Pymes y Economía Social, Ponente del Módulo “Teorías y experiencias de desarrollo 
local”. Ponencia: “La planificación estratégica territorial”. Universidad Internacional 
de Andalucía, Sede La Rábida (Huelva), 9 de octubre de 2009 (0,5 ECTS).

Antonio Martín Mesa: Licencia de Operador del Mercado de Futuros del Aceite de •	
Oliva (Director y Ponente),  Universidad Internacional de Andalucía, Sede Antonio 
Machado, Baeza 26 y 27 de octubre de 2009 (11ª edición).

Antonio Martín Mesa: Tratado de Lisboa: Innovación y desarrollo en la UE (Ponente), •	
Plan de Formación en materia comunitaria. Programa Operativo FSE de Andalucía 
2007-2013. Ponencia: “Empresa y políticas de innovación y competitividad en el 
marco de la UE”. Jaén, 12 de noviembre de 2009 (2,30 horas).

Antonio Martín Mesa: La situación actual del mercado del aceite de oliva y el Mercado •	
de Futuros del Aceite de Oliva (MFAO). Conferencia de clausura de la III Feria del 
Aceite. Porcuna, 15 de noviembre de 2009.

Antonio Martín Mesa: Curso de Estudios Avanzados sobre Planificación y Gestión •	
Estratégica (Coordinador Académico y Ponente), Unión Iberoamericana de Muni-
cipalistas y RADEUT. Taller-ponencia: “Principios básicos para la elaboración de un 
plan estratégico territorial”. Granada, 16 de noviembre de 2009 (3,5 horas).

Antonio Martín Mesa: Máster en Economía y Desarrollo Territorial (Ponente), Uni-•	
versidad de Huelva. Módulo: “Planificación Estratégica Territorial”. Huelva, 20 y 
21 de enero de 2010 (1 ECTS).

Antonio Martín Mesa: Máster en Economía y Desarrollo Territorial (Ponente), Uni-•	
versidad de Cádiz. Módulo: “Planificación Estratégica Territorial”. Cádiz, 26 de 
enero de 2010 (0,5 ECTS).
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Antonio Martín Mesa: La crisis económica en la era de la globalización: orígenes, •	
repercusión en España y perspectivas de futuro. Real Sociedad Económica de Amigos 
del País. Jaén, 10 de febrero de 2010.

Antonio Martín Mesa: Conferencia sobre El Mercado de Futuros del Aceite de Oliva. •	
Universidad Carlos III, Getafe, 16 de marzo de 2010.

Antonio Martín Mesa: Situación actual del comercio en Jaén (Ponente). Foro Jaén •	
de Opinión y Debate, Jaén, 24 de marzo de 2010.

Antonio Martín Mesa: Cours de Formation: “Plans Communaux de Développement”. •	
Ponencia: “Analyse sectorielle de la ville. Aspects de base. Services et économie”. 
Gold Maroc, PNUD y FAMSI. Consejo Regional de Tánger-Tetuán. Tánger (Marrue-
cos), 11 y 12 de mayo de 2010.

Antonio Martín Mesa: Curso de Especialización sobre Planificación y Gestión •	
Estratégica (Director Académico, Ponente y Tutor), Unión Iberoamericana de Mu-
nicipalistas y RADEUT. Taller-ponencia: “Principios básicos para la elaboración de 
un plan estratégico territorial”. Granada y Antequera, 14 al 25 de junio de 2010 
(8 horas).

Antonio Martín Mesa: Seminario-Taller: “Fortalecimiento de las competencias téc-•	
nicas en planificación estratégica”. Municipalidad de Trelew (Argentina), 12 al 16 
de julio de 2010 (35 horas).

Antonio Martín Mesa: El Mercado de Futuros del Aceite de Oliva: Un mercado •	
mundial con sede en España. Videoconferencia. Instituto Universitario de Posgrado, 
Madrid, 5 de octubre de 2010.

Antonio Martín Mesa: II Máster Propio Universitario en Desarrollo Local: Gestión de •	
Pymes y Economía Social, Ponente del Módulo “Teorías y experiencias de desarrollo 
local”. Ponencia: “La planificación estratégica territorial”. Universidad Internacional 
de Andalucía, Sede La Rábida (Huelva), 8 de octubre de 2010 (0,5 ECTS).

Juan Manuel Matés Barco: Los servicios urbanos como indicador de la moderniza-•	
ción de las ciudades españolas, Coloquio sobre la ciudad y la modernización en la 
España Contemporánea, Grupo de Estudios de Historia Actual (GEHA), Universidad 
de Cádiz, Facultad de Filosofía y Letras, Cádiz, 23 y 24 de abril de 2009.

Juan Manuel Matés Barco: Las reseñas en la Revista de Historia de la Economía •	
y de la Empresa, I Encuentro Edición y difusión de revistas científicas de Historia 
Económica. Archivo Histórico BBVA, Bilbao 9 y 10 de junio de 2009.

Juan Manuel Matés Barco: Los estudios de Historia de la Empresa en la Universidad •	
de Jaén: una experiencia académica. Coloquio 75 Aniversario de la Escuela de 
Comercio de Granada. DETESEMP (Madrid) y GEHESE (Granada), Aljibe del Rey, 
Granada, 29 y 30 de octubre de 2009.
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Juan Manuel Matés Barco: Abastecimiento de agua y urbanización en la España •	
contemporánea,  Seminario Salud y Ciudades en España 1880-1940, Universidad 
de Barcelona, Barcelona 8 y 9 de julio de 2009.

Encarnación Moral Pajares (Directora) “Curso: Experto universitario en interna-•	
cionalización del sector oleícola”, organizado por la Universidad Internacional de 
Andalucía, sede Antonio Machado, del 16 de abril al 3 de julio de 2010. 

Encarnación Moral Pajares (Ponente), “Mercados potenciales para la exportación •	
de aceite de oliva”, conferencia organizada por Cátedra EXTENDA de Internacio-
nalización de la Universidad de Córdoba, Universidad de Córdoba, 9 de febrero 
de 2010.

Encarnación Moral Pajares (Ponente), “Comercio e internacionalización de la econo-•	
mía andaluza: flujos de comercio”, conferencia organizada por Cátedra EXTENDA 
de Internacionalización de la Universidad de Granada, Universidad de Granada, 
8 de marzo de 2010.

Encarnación Moral Pajares (Ponente), “Demanda y oferta de aceite de oliva en el •	
mercado mundial”, conferencia organizada por la UNIA, sede de Antonio Machado, 
UNIA, Baeza, 16 de abril de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Seminario: “The internationalization of Services” organizado •	
por Department of Economic Studies. University of Dundee, Dundee (Scotland), 18 
de febrero de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Ponente, Modalidades de internacionalización de la em-•	
presa. Curso: Experto Universitario en Internacionalización del sector oleícola (0,7 
créditos). Organiza: Universidad Internacional de Andalucía, Baeza (Jaén), 16 de 
abril al 3 de julio de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Ponente, Comercio exterior e inversiones exteriores en •	
Andalucía, Organiza: Cátedra Extenda Internacionalización de la Universidad de 
Granada, Granada, 8 de marzo de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Jornadas: La tienda virtual como instrumento para la •	
internacionalización de las empresas oleícolas. Organiza: Cátedra Extenda de 
Internacionalización, Departamento de Economía. Universidad de Jaén, 11 de 
diciembre de 2009.

Marta Muñoz Guarasa, Jornadas: La internacionalización de la economía andaluza. •	
Organiza: Cátedra Extenda de Internacionalización, Departamento de Economía. 
Universidad de Jaén, 21 de mayo de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Curso: de Experto Universitario “Internacionalización del •	
sector oleícola”. Organiza: Universidad Internacional de Andalucía. Baeza (Jaén), 
16 de abril al 3 de julio de 2010.
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Marta Muñoz Guarasa, Curso: de Experto Universitario “Internacionalización del •	
sector oleícola”, Módulo: Política comercial y fiscalidad. Organiza: Universidad 
Internacional de Andalucía. Baeza (Jaén), 16 de abril al 3 de julio de 2010

Mª Isabel Ortega Díaz: Ponencia “El principio de recuperación de los costes en •	
la Directiva Marco del Agua: Experiencias en Andalucía” en la Jornada “Agua y 
Cambio Climático”. Organizada por el Instituto CEU de Derecho y Ética Ambiental. 
Universidad CEU-Cardenal Herrera de Valencia, 30 de noviembre de 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, “L’expérience espagnole: nouvelle planification •	
de développement rural”, Conferencia en el Seminario “Quels modes de gestion 
publique des dynamiques rurales?”, PDR Aquitaine-Project ACTER, Universidad de 
Burdeos, 24 de junio de 2010. Pessac. Francia.

Estancias en Centros de investigación nacionales o extranjeros.

Inmaculada Herrador Lindes: Le processus participatif et la communication, Cours •	
de Formation: “Plans Communaux de Développement”, ART Gold Maroc del PNUD 
y FAMSI. Consejo Regional de Tánger-Tetuán. Tánger (Marruecos), 11 y 12 de 
mayo de 2010.

Francisca Jiménez Jiménez, Estancia de investigación en el Center for Decision •	
Research and Experimental Economics (CeDEx), de la Universidad de Nottingham 
(Reino Unido) desde 01/09/2009 a 28/02/2010 (6 meses)

Antonio Martín Mesa: Ponencia: El Plan Estratégico de la provincia de Jaén. Zoco •	
del conocimiento: ¿Cómo se gestionan estratégicamente las ciudades?. IX Congreso 
Iberoamericano de Municipalistas sobre “Seguridad vs integración social en las 
ciudades”. Montevideo (Uruguay), del 10 al 14 de mayo de 2009.

Antonio Martín Mesa: Cours de Formation: “Plans Communaux de Développement”. •	
Ponencia: “Analyse sectorielle de la ville. Aspects de base. Services et économie”. 
Gold Maroc, PNUD y FAMSI.

Consejo Regional de Tánger-Tetuán. Tánger (Marruecos), 11 y 12 de mayo de •	
2010.

Antonio Martín Mesa: Seminario-Taller: “Fortalecimiento de las competencias téc-•	
nicas en planificación estratégica”. Municipalidad de Trelew (Argentina), 12 al 16 
de julio de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Universidad de Dundee (Escocia) del 15 de febrero al 1 •	
de marzo de 2010.

Marta Muñoz Guarasa, Universidad de Kean (Estados Unidos) del 26 de julio al •	
13 de agosto. Desarrollo profesional en las áreas de “ Educational Methodology, 
Teaching Skills and American University Systems.
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Juan Carlos Rodríguez Cohard, Estancia de una semana en la Universidad de Bur-•	
deos. Financiada por el programa ERASMUS. 20 a 26 de junio de 2010.

Otros

Francisco Alcalá Olid, representante en la Comisión de Grado y Amplia en ADE •	
de la Universidad de Jaén.

Francisco Alcalá Olid, editor de la Revista de Estudios Empresariales. Segunda •	
época, publicada por la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad 
de Jaén.

Francisco Alcalá Olid, Evaluador anónimo en la Revista de Estudios Regionales, •	
Revista Cuadernos de Ciencias Económicas y Empresariales, Revista CIRIEC-España, 
Revista de Estudios Empresariales. Segunda Época y en la Revista European Journal 
of Operational Research.

Enrique Bernal Jurado, Tutor del programa de Tutorización de la Facultad de Ciencias •	
Sociales y Jurídicas.

Enrique Bernal Jurado, Tutor de la Licenciatura en Administración y Dirección de •	
Empresas (hasta 15/3/2010).

Enrique Bernal Jurado, Director de la II edición del curso de Formación Profesional •	
Ocupacional “Aplicaciones Informáticas de Gestión” Edición 2010 de la Junta de 
Andalucía y el Fondo Social Europeo.

Enrique Bernal Jurado, Participación como docente en la II edición del curso de •	
Formación Profesional Ocupacional “Aplicaciones Informáticas de Gestión” Edición 
2010 de la Junta de Andalucía y el Fondo Social Europeo. 

Enrique Bernal Jurado, Tutor de Beca de colaboración del Ministerio de Educación •	
y Ciencia para el curso 2009-2010.

Enrique Bernal Jurado, Director de las Jornadas de Coordinación y Calidad Docente •	
en LADE, Celebrada el 29/6/2009

Enrique Bernal Jurado Coordinador de curso de Experto titulado Marketing de los •	
aceites de oliva, celebrado en la sede Antonio Machado de la Universidad Interna-
cional de Andalucía entre abril y julio de 2009.

Enrique Bernal Jurado, Coordinador del programa ERASMUS con la Universidad •	
de Parthenope de Nápoles.

Enrique Bernal Jurado. Coordinador de la asignatura “Claves económicas del mundo •	
en la actualidad”, del Programa Universitario de Mayores de la UJA en Jaén (curso 
2009/2010).
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Enrique Bernal Jurado. Docente en la asignatura “Claves económicas del mundo •	
en la actualidad”, del Programa Universitario de Mayores de la UJA en Jaén (curso 
2009/2010).

Enrique Bernal Jurado. Coordinador de la asignatura “Claves económicas del •	
mundo en la actualidad”, del Programa Universitario de Mayores de la UJA en 
Linares (curso 2009/2010)

Enrique Bernal Jurado. Docente en la asignatura “Claves económicas del mundo •	
en la actualidad”, del Programa Universitario de Mayores de la UJA en Linares 
(curso 2009/2010)

Enrique Bernal Jurado, Corrector de las pruebas de Acceso a la Universidad en •	
2009 en el área de Economía y Organización de Empresas

Enrique Bernal Jurado, Conferencia sobre “Gestión de las TIC´s en la Economía •	
Social” en las Jornadas sobre Tecnologías de la Información y en la Comunicación 
en la Economía Social: Nuevos Retos, Organizada por la Generalitat Valenciana y 
el Institut Universitari d´Economía Social i Cooperativa en noviembre de 2009.

Enrique Bernal Jurado, Participación en el curso “Seguridad y progreso en la Red”, •	
en los XI Cursos Universitarios de Verano Intendente Olavide, en la Carolina (julio 
de 2010), Organizados por el Excmo. Ayuntamiento de la Carolina y la Universidad 
de Jaén.

Enrique Bernal Jurado, Participación en seis conferencias en “Jornada de apoyo a •	
la gestión interna de las cooperativas agrarias”. Constituye un ciclo formativo de 
carácter itinerante que ha sido organizado por FAECA y la Cátedra de Estudios de 
Propiedad Industrial. Octubre y noviembre de 2009.

Enrique Bernal Jurado, Participación en seis conferencias en “Jornada sobre la •	
innovación y competitividad empresarial: la protección judicial de la propiedad 
industrial y las oportunidades competitivas del comercio en Internet”. Constituye un 
ciclo formativo de carácter itinerante que fue organizado por la Cámara Provincial 
de Comercio e Industria de Jaén en colaboración con la Cátedra de Estudios. Oc-
tubre a diciembre de 2009.

Enrique Bernal Jurado, Conferencia en la “Jornada sobre las denominaciones de •	
origen e indicaciones geográficas como instrumento de desarrollo rural y competi-
tividad empresarial en el sector agroindustrial”, celebrada en septiembre de 2010 
en Santiago (República Dominicana) y organizada por la Oficina Nacional de Pro-
piedad Industrial, la Universidad ISA y con la colaboración del Programa de apoyo 
institucional para la Integración Regional (ISPRI) de la República Dominicana.

Luis Garrido González, Informe facultativo sobre la solicitud de DENOMINACIÓN •	
DE ORIGEN CAMPIÑAS DE JAÉN para el aceite de oliva virgen extra de dicha 
zona de la provincia de Jaén, junio 2009.
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Inmaculada Herrador Lindes: Representante de la Universidad de Jaén en la Comisión •	
Mixta de Seguimiento del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Jaén, 
la Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía, la Diputación Provincial 
de Jaén y la Fundación CajaGranada, para la creación de Cátedra de Planificación 
Estratégica Terrirorial, Desarrollo Local y Gobernanza, desde marzo de 2010.

Francisca Jiménez Jiménez, Obtención de la ayuda económica correspondiente al •	
programa “José Castillejo” de estancias de movilidad al extranjero para jóvenes 
doctores del Ministerio de Educación.

Antonio Martín Mesa: Titular de la Cátedra de Planificación Estratégica Territorial, •	
Desarrollo Local y Gobernanza de la Universidad de Jaén, creada mediante un 
convenio de colaboración suscrito por la Consejería de Gobernación de la Junta de 
Andalucía, la Universidad de Jaén, la Diputación Provincial de Jaén y la Fundación 
CajaGRANADA.

Antonio Martín Mesa: Elaboración de un “Análisis Delphi para el II Plan Estratégico •	
de la provincia de Jaén”. Entidad financiadora: Fundación “Estrategias para el 
desarrollo económico y social de la provincia de Jaén”, 2009-2010.

Antonio Martín Mesa: Contrato de asesoramiento para la elaboración del II Plan •	
Estratégico de la provincia de Jaén. Entidad financiadora: Fundación “Estrategias 
para el desarrollo económico y social de la provincia de Jaén”, 2010.

Encarnación Moral Pajares, Investigadora responsable del contrato OTRI “Realización •	
de contratos de consultoría y asistencia técnicas”. Sociedad de Estudios Económicos 
de Andalucía (ESECA). 

Encarnación Moral Pajares, participación en curso “Introducción a la docencia semi-•	
presencial el uso del campus virtual de la UNIA en el marco del plan de innovación 
docente y digital (I edición 2009-10)”, Universidad Internacional de Andalucía, 
Málaga, 27 de abril de 2010.

Encarnación Moral Pajares, asistencia a las “I Jornadas del campus de excelencia •	
internacional agroalimentario”, Córdoba, 26-28 de septiembre de 2010. 

Encarnación Moral Pajares, preside la mesa “Desigualdades” de la XII Reunión de •	
Economía Mundial organizada por la Sociedad de Economía Mundial, el Departa-
mento de Economía Aplicada y la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la Universidad de Santiago de Compostela, Santiago de Compostela, 26, 27 y 
28 de mayo de 2010.

Encarnación Moral Pajares, asistencia a la “XII Reunión de Economía Mundial” •	
organizada por la Sociedad de Economía Mundial, el Departamento de Economía 
Aplicada y la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad 
de Santiago de Compostela, Santiago de Compostela, 26, 27 y 28 de mayo de 
2010
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I Jornadas del campus de excelencia internacional agroalimentario”, Córdoba, •	
26-28 de septiembre de 2010. 

Marta Muñoz Guarasa, Directora de la Revista de Estudios Empresariales. Segunda •	
época, publicada por Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad 
de Jaén.

Nombramiento: febrero de 2007. -

Marta Muñoz Guarasa (2009): directora de la Cátedra Extenda de Internacionali-•	
zación de la Universidad de Jaén.

Mª Isabel Ortega Díaz: Investigadora en el Proyecto Mágina: estudio, análisis y •	
desarrollo de un modelo energético basado en la utilización masiva de energías 
renovables (fotovoltáica, eólica y biomasa) para producción de electricidad en la 
provincia de Jaén combinando sistemas de información geográfica e inteligencia 
artificial. Entidad financiadora: Plan propio de la Universidad de Jaén.

Mª Isabel Ortega Díaz: Coordinación del Proyecto “Organización de la docencia •	
del grado de Administración y Dirección de Empresas por parte de los Centros 
en el contexto del EEES: Análisis de experiencias previas”, subvencionado por el 
Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente de 
la Universidad de Jaén, curso académico 2009-2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Organizadora de la Conferencia de Decanos de Economía •	
y Empresa de Andalucía y Canarias, celebrada en la Universidad de Jaén los días 
24 y 25 de febrero de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Vicedecana de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídi-•	
cas.

Mª Isabel Ortega Díaz: Miembro de la comisión de expertos “Jaén, ciudad emprende-•	
dora” del Plan Estratégico de la Ciudad de Jaén, 2010-2015. Entidad financiadora: 
Excmo. Ayuntamiento de Jaén. Diciembre de 2009-octubre de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Evaluadora de la revista European Journal of Operational •	
Research.ç.

Mª Isabel Ortega Díaz: Asistencia al I Encuentro de Especialización para la In-•	
vestigación en Economía y Empresa, celebrado en Granada desde el 22 al 24 de 
septiembre de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Miembro de la Comisión de Gobierno y Docencia de la •	
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas

Mª Isabel Ortega Díaz: Miembro de la Comisión de Garantía de la Calidad de la •	
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén
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Mª Isabel Ortega Díaz: Miembro del Consejo de Administración de la Revista de •	
Estudios Empresariales. Segunda época, publicada por la Facultad de Ciencias 
Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén.

Mª Isabel Ortega Díaz: Participación en la elaboración del contrato-programa de •	
la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas. Colaboración con el Vicerrectorado de 
Planificación Estratégica y Gestión de la Calidad de la Universidad de Jaén.

Mª Isabel Ortega Díaz: Asistencia a la Conferencia Nacional de Decanos de Econo-•	
mía y Empresa (CONFEDE). Celebrada en la Facultad de Económicas y Empresariales 
de la Universidad Complutense de Madrid, 27 de noviembre de 2009.

Mª Isabel Ortega Díaz: Asistencia a la Conferencia Nacional de Decanos de Econo-•	
mía y Empresa (CONFEDE). Celebrada en la Facultad de Económicas y Empresariales 
de Santiago de Compostela, 24 a 25 de junio de 2010.

Mª Isabel Ortega Díaz: Asistencia al X Encuentro de la Conferencia Interuniversitaria •	
de Gestión y Administración Pública, organizado por la CIGAP. Celebrado en la 
Facultad de Administración y Dirección de Empresas de la Universidad Politécnica 
de Valencia, 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2009.

Mª Isabel Ortega Díaz: Participación en el programa “Conoce tu universidad”. •	
Colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral de la Uni-
versidad de Jaén.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Coordinador del máster oficial interuniversitario en •	
“Economía y Desarrollo Territorial” interuniversitario con las Universidades de Jaén, 
Cádiz y Huelva. Hispano-francés con la Universidad de Burdeos IV. Coordinador 
de la red española.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Investigador en el Proyecto “MÁGINA: Estudio, •	
análisis y desarrollo de un modelo energético basado en la utilización masiva de 
energías renovables (fotovoltaica, eólica y biomasa) para producción de electricidad 
en la provincia de Jaén combinando sistemas de información geográfica e inteligencia 
artificial”. Acción 17. Universidad de Jaén.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Investigador en el Proyecto “Plan Estratégico de la •	
Ciudad de Jaén”, contrato OTRI con el Ayuntamiento de Jaén.

Juan Carlos Rodríguez Cohard , Investigador en el Proyecto TERCO del Programa •	
ESPON de la Unión Europea, grupo de trabajo español (Universidad responsable 
en España UAM). Lead Project: Universidad de Varsovia.

Juan Carlos Rodríguez Cohard , Secretario del Tribunal que juzgó la Tesis Doctoral de •	
la profa. Rosa Vallecillo Gámez, titulada “Políticas de empleo y nuevos territorios de la 
regulación: discursos y prácticas para un modelo de doble descentralización regional-
local”, Departamento de Derecho Público y Derecho Privado Especial, Universidad 
de Jaén. 14 de mayo de 2010. Sobresaliente Cum Laude por unanimidad.
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Juan Carlos Rodríguez Cohard , Tutor del programa PATIE, Vicerrectorado de Relacio-•	
nes Internacionales, situación activa, con tutorización de 3 alumnas de nacionalidad 
polaca, 1 Lituana y 1 Surcoreana. Tutorías y Seminarios en inglés.

Juan Carlos Rodríguez Cohard,  Coordinador del programa ERASMUS con la Uni-•	
versidad de Burdeos IV. Situación activa con la estancia de cuatro alumnas en la 
universidad francesa. Y cuatro alumnos francesas en la Universidad de Jaén.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de Cristina García •	
Fernández: “El mercado laboral en la ciudad de Jaén: evaluación y proposición de 
buenas prácticas”. Calificación de la memoria: Sobresaliente. Diciembre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de Adoración •	
Cortecero Pancorbo “Economía Social en el municipio de Torredelcampo”. Califi-
cación de la memoria: Sobresaliente. Diciembre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de José Ig-•	
nacio Calavia Robert “El impacto de la crisis en la campiña sur de Jaén: sectores 
más afectados y salidas a través del desarrollo local”. Calificación de la memoria: 
Aprobado. Diciembre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de José Ramón •	
Sánchez Jaraba “Análisis de la Orden de la Consejería de Innovación y Ciencia 
y Empresa de 25 de marzo de 2009 y su repercusión en el municipio de Mancha 
Real (Jaén) y su área de influencia durante la vigencia de su primera convocatoria 
(abril-mayo 2009)”. Calificación de la memoria: Sobresaliente. Diciembre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de Elsa Marie •	
“Desarrollo local y crisis económica”. Calificación de la memoria: Notable. Diciem-
bre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de Francisco •	
Miguel Aránega Castilla “Análisis-Intermedio del programa PROTEJA en Jabalquinto 
y Villatorres”. Calificación de la memoria: Sobresaliente. Diciembre 2009.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Dirección del proyecto fin de máster de Rafael de la •	
Torre Marchal “Aproximación a una experiencia real de desarrollo local: Martos”. 
Calificación de la memoria: Sobresaliente. Diciembre 2009.

Tribunales de tesis doctorales

Luis Garrido González•	

Doctorando: Dolores Pérez Cuadrado -

Título de la Tesis: Condiciones de vida de la población almeriense  -
(1850-1930)
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Departamento de Historia, Geografía e Historia de Arte. Universidad de Al- -
mería.

Fecha: 20 de julio de 2010 (vocal) -

Juan Manuel Matés Barco (Presidente del Tribunal de Tesis)•	

Doctorando: D. Francisco Rodríguez Sánchez -

Título de la Tesis: «La tensión vivida en el Congreso de los Diputados durante el  -
Gobierno del Frente Popular»,

Departamento de Historia II. Universidad de Alcalá -

Fecha: 18 de febrero de 2010. -

Antonio Martín Mesa•	

Doctorando: Carlos Bel Ortega -

Título de la Tesis: Turismo, uso público y gestión sostenible de espacios naturales  -
protegidos. El caso del Parque Natural Sierra de Grazalema

Departamento de Economía de la Universidad de Jaén -

Fecha: 18 de junio de 2009 -

Antonio Martín Mesa•	

Doctorando: Yulia Melikhova -

Título de la Tesis: Relaciones intersectoriales y dinámica regional europea: el  -
papel de los servicios a empresas

Departamento de Economía Internacional y de España de la Universidad de  -
Granada

Fecha: 8 de abril de 2010 -

Antonio Martín Mesa•	

Doctorando: Adrián Ademar Rodríguez Miranda -

Título de la Tesis: Desarrollo económico en el noreste de Uruguay: una explicación  -
a partir de la articulación rural-urbana y organización productiva

Presidente del Tribunal -

Departamento de Estructura Económica y Economía del Desarrollo de la Uni- -
versidad Autónoma de Madrid

Fecha: 8 de julio de 2010 -
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Premios

Antonio Marín Mesa: Premio MFAO 2009, en reconocimiento por la contribución •	
al desarrollo y consolidación del Mercado de Futuros del Aceite de Oliva. Jaén, 26 
de mayo de 2010.

Antonio Martín Mesa: Director de la “Jornada sobre el proyecto de ley de Autonomía •	
Local de Andalucía”. Universidad de Jaén, 9 de abril de 2010. 

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Cursos, Seminarios y Conferencias.

Cámara de la Fuente, Macario. Asistencia al Seminario de Innovación docente: •	
“Análisis de la implantación y desarrollo de los Títulos de Grado. Universidad de 
la Rioja. Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la Universidad de Jaén, 21 
de abril de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Asistencia al XIX Seminario Carlos Cubillo Valverde, •	
organizado por la Universidad Autónoma de Madrid. Miraflores de la Sierra, 1 y 
2 de julio de 2010.

Castilla Polo Francisca; Moreno Aguayo, Alonso; Chamorro Rufián, Eva María; •	
Cámara de la Fuente, Macario.   Organización a través del Proyecto de Innova-
ción Docente “EL INGLÉS COMO COMPETENCIA TRANSVERSAL EN EL ESPACIO 
EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR: LA TITULACIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 
DIRECCIÓN DE EMPRESAS”, PID 204, del Seminario “La importancia del idioma 
inglés” para los alumnos de ADE, celebrado en la Universidad de Jaén, 16 de 
mayo de 2010.

Martínez Sola, Cristina. Seminario de Investigación Corporate Cash Holdings and •	
Firm Value, 17 de septiembre de 2010. Business School, Loughborough Universi-
ty.

Partal Ureña, Antonio. Conferencia. “Los fondos de riqueza soberanos y los des-•	
equilibrios financieros” dentro del Máster Interuniversitario en Finanzas de Empresa, 
organizado por la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Univer-
sidad Autónoma de Madrid y la Universidad Complutense de Madrid.

Estancias en centros de investigación nacionales o del extranjero.

Cámara de la Fuente, Macario. Estancia Erasmus (TS mobility) en la Université de •	
Bretagne-Sud, para impartir docencia sobre “Información contable y análisis finan-
ciero”, dentro del Programa de Master 2 RDI. Lorient, 3-6 de marzo 2010.
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Cámara de la Fuente, Macario. Estancia como profesor invitado en la Université •	
Paris XII, Val de Marne, para impartir docencia sobre “Finanzas en Español”, 
dentro del Master Administration et Échanges Internationaux. Paris, 8-13 de marzo 
de 2010. 

Martínez Sola, Cristina.•	

CENTRO: Business School, Loughborough University -

LOCALIDAD: Loughborough PAIS: United Kingdom     -

DURACIÓN: 1 de julio de 2010 al 30 de septiembre de 2010 (3 meses) -

TEMA: Obtención de la Mención Europea en el Título de Doctor   -

Otros

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de D. •	
Eugenio Francisco Moñibas García, titulada: “Análisis contable del proceso de for-
mación, desarrollo y diversificación del sector de la construcción: el caso de cinco 
grandes constructoras españolas cotizadas en el IBEX 35 (1997-2005)”. Universidad 
Complutense de Madrid, 10 de febrero de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de D. •	
Javier Alcides Galeano Sánchez, titulada: “La sustentabilidad competitiva de clusters 
agroindustriales del Paraguay”. Universidad de Jaén, 22 de marzo de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de D. •	
Sergio Duarte Masi, titulada: “El proceso de innovación en empresas que han 
participado en los programas nacionales de competitividad”. Universidad de Jaén, 
16 de abril de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de D. •	
Carlos Castillo Delgado, titulada: “Indicadores de apoyo a la gestión estratégica 
basados en lógica borrosa”. Universidad de Almería, 1 de julio de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral de Dña. •	
Nidia J. Capella, titulada: “Valoración económica de los servicios ambientales del 
sector oriental del Parque Nacional Canaima, territorio de las comunidades indí-
genas Pemón y caracterización del capital social que representan”. Universidad de 
Córdoba, 1 de octubre de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Dirección, en colaboración con el Dr. Salvador •	
Carmona Moreno, del IE Business School, de la Tesis Doctoral de Dña. Claudia 
Mogotocoro Guevara, titulada “Una aproximación histórica a la interrelación 
entre actividad emprendedora, género y contabilidad. El caso de la Marquesa de 
Valdehoyos (Cartagena de Indias, siglo XVIII)”. Fecha de lectura, en la Universidad 
de Jaén, 27 de julio de 2010.
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Cámara de la Fuente, Macario. Dirección del Trabajo de Investigación Tutelado, •	
dentro del Programa de Doctorado “La gestión de la empresa ante la globaliza-
ción”, realizado por María del Carmen Cámara Barroso, titulado: “Una parcela en 
la contabilidad-fiscalidad en España: ¿La utilidad de las normas de actualización y 
regularización de balances: 1961-1996?”, presentado en septiembre de 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Tutoría de la Beca de Iniciación a la Investigación de •	
Dña. Leticia Gallego Valero, dentro de la Acción 17 del Plan Propio de Investigación 
de la Universidad de Jaén, adscrita al Grupo de Investigación PAIDI SEJ289, curso 
académico 2009-2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Director, junto con la Dra. Francisca Castilla Polo, •	
de la Jornada: “La Responsabilidad Social en la Gestión Empresarial. Especial 
referencia a la Pyme”. UNIA. Baeza, 13-15 octubre 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Contraponente del trabajo de D. Mariano Sánchez, •	
de la Universidad de Sevilla, titulado: “Institutionalization processes and aspects 
related to accounting: the case of the Spanish Bullfight from (1924) 1930 to 2006”, 
presentado en XV Workshop en Contabilidad y Control de Gestión, “Memorial 
Raymond Konopka”, celebrado en la Universidade de Évora, enero de 2010. 

Cámara de la Fuente, Macario. Profesor del Curso: “El Nuevo Plan General de •	
Contabilidad y el Análisis de la Información Contable”, impartido en el CEP de 
Jaén. Consejería de Educación, mayo 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Comité Científico de las XIX Jornadas •	
Hispano-Lusas de Gestión Científica, celebradas en la Escuela Superior de Ciencias 
Empresariales del Instituto Politécnico de Setúbal, febrero 2010.

Cámara de la Fuente, Macario. Miembro del Comité Científico del XV Workshop •	
en Contabilidad y Control de Gestión, “Memorial Raymond Konopka”, celebrado 
en la Universidade de Évora, enero de 2010. 

Castilla Polo, Francisca. Secretaria del Tribunal de la Tesis Doctoral Dña. Claudia •	
Motogoroco Guevara, julio 2010.

Castilla Polo, Francisca. Miembro de la Comisión de Investigación del Departamento •	
de Economía Financiera y Contabilidad.

Castilla Polo, Francisca. Miembro de la Comisión de Baremación del Departamento •	
de Economía Financiera y Contabilidad.

Partal Ureña, Antonio. Miembro de la Tesis Doctoral “Manipulación de los resul-•	
tados contables a través de la estimación de incobrables: el caso de la Banca de 
Chile”. Presentada por Jorge Enrique Niño Trepat. Departamento de Financiación 
e Investigación de Comercial. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 
Universidad Autónoma de Madrid.
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Partal Ureña, Antonio. Miembro de la Tesis Doctoral “Requerimientos de información •	
de los analistas financieros y capacidad de predicción”. Presentada por Manuel 
Ignacio López Antón. Departamento de Financiación e Investigación de Comercial. 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. Universidad Autónoma de 
Madrid.

Partal Ureña, Antonio. Miembro de la Tesis Doctoral “Análisis de riesgos de las enti-•	
dades las entidades aseguradoras en el marco de Solvencia II: el riesgo operacional”. 
Presentada por Rafael Jaime Hernández Barros. Departamento de Financiación 
e Investigación de Comercial. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 
Universidad Autónoma de Madrid.

Partal Ureña, Antonio. Miembro de la Tesis Doctoral “Detección y Análisis de Eventos •	
No Lineales en los Tipos de cambio de Europa del Este”. Presentada por Carmen 
Bertina Pennanen Arias. Departamento de Financiación e Investigación de Comer-
cial. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. Universidad Autónoma de 
Madrid.

Partal Ureña, Antonio. Miembro de la Tesis Doctoral “La utilidad de la metodología •	
de clasificación de los fondos de inversión por categorías de estilos: Un análisis 
empírico aplicado a los fondos españoles de renta variable”. Presentada por Sofía 
Ruíz Campo. Departamento de Financiación e Investigación de Comercial. Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales. Universidad Autónoma de Madrid.

Partal Ureña, Antonio. Evaluador externo en las revistas:•	

Responsabilidad Social de la Empresa -

Análisis Financiero -

CIRIEC-España, Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa. -

ENFERMERÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias.

Cursos:

Álvarez Nieto, Carmen. Directora y docente del curso “Fundamentos de autismo y/o •	
trastornos generalizados del desarrollo” de Especialización Universitaria. Escuela 
de Ciencias de la Salud. Universidad de Jaén. Mayo de 2010.  

Calero García, María José. Docente en el Curso de actualización de conocimientos •	
de Enfermería Quirúrgica. Docencia impartida: “Ética y Legislación en Enfermería 
Quirúrgica”. Jaén. Octubre  de 2010.

López Medina, Isabel Mª. Docente en el curso METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN •	
EN SALUD, MÓDULO 3: DISEÑOS DE INVESTIGACIÓN CUALITATIVA, organizado 
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por la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud y la Unidad de Formación e 
Innovación Docente de la Universidad de Almería, Almería. Diciembre de 2009.

Pancorbo Hidalgo, P.L. Docente en el curso: Lectura crítica. Hospital San Agustín. •	
Linares (Jaén). 2010.

Ponencias:

Álvarez Nieto, Carmen. Conferencia Inaugural “La Enfermería Pediátrica y su res-•	
ponsabilidad en el cuidado del niño y del adolescente”. IX Congreso Nacional de 
Enfermería de la Infancia y XIX Jornadas Nacionales de Enfermería de la Infancia. 
Santander. 2009.

Linares Abad, Manuel. Ponencia en Cruz Roja Española de Jaén. “Salud sexual y •	
reproductiva en mujeres inmigrantes”. Jaén. 2010. 

Linares Abad, Manuel. Ponencia en el Servicio Andaluz de Salud. “Salud sexual y •	
reproductiva en mujeres inmigrantes”. Jaén. 2010.

Linares Abad, Manuel. Ponencia en el 51 Congreso Nacional de la Asociación •	
Española de Pediatría. “EEES. La Enfermería de la Infancia en el nuevo título de 
Grado”. Gran Canaria. Junio de 2010.

López Morales, Manuel. Conferencia “Especialidad en Enfermería Familiar y Comu-•	
nitaria”, en II Reunión Provincial de Enfermería Comunitaria de la Asociación Anda-
luza de Enfermería Comunitaria (ASANEC) “Prescripción Enfermera y Especialidad: 
Mejorando la calidad de los cuidados”. Noviembre 2009, Úbeda (Jaén).

López Morales, Manuel. Conferencia “Procesos Asistenciales y Nuevos Retos en •	
Atención Primaria”. Plan de Formación Continua del SAS y Federación de Sanidad 
de CCOO Andalucía. Noviembre 2009, Granada.

López Morales, Manuel. Conferencia “Especialidad en Enfermería Familiar y Comu-•	
nitaria”, en la Reunión Provincial de Enfermería Comunitaria ASANEC “Prescripción 
Enfermera y Especialidad: Mejorando la calidad de los cuidados”. Diciembre 2009, 
Granada.

López Morales, Manuel. Conferencia “Especialidad en Enfermería Familiar y Comu-•	
nitaria”, en la Reunión Provincial de Enfermería Comunitaria ASANEC “Prescripción 
Enfermera y Especialidad: Mejorando la calidad de los cuidados”. Diciembre 2009, 
Cádiz.

López Morales, Manuel. Conferencia “Especialidad en Enfermería Familiar y Comu-•	
nitaria”, en la Reunión Provincial de Enfermería Comunitaria ASANEC “Prescripción 
Enfermera y Especialidad: Mejorando la calidad de los cuidados”. Enero 2010, 
Almería.

López Morales, Manuel. Conferencia “Especialidad en Enfermería Familiar y Comu-•	
nitaria”, en la Reunión Provincial de Enfermería Comunitaria ASANEC “Prescripción 
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Enfermera y Especialidad: Mejorando la calidad de los cuidados”. Enero 2010, 
Sevilla.

López Morales, Manuel. Moderador de Sesión de Comunicaciones Orales en el •	
Congreso Internacional AENTDE-NANDA I: Hacia un futuro global para enfermería: 
Desarrollar el lenguaje compartiendo conocimientos. Libro de Actas ISBN 978-84-
614-0841-2. Dep Legal: C1489-2010. Mayo, 2010, Madrid.

Pancorbo Hidalgo. P.L. Ponencia: Modelos de formaçao em saude. O caso de •	
Espanha. En Congresso Internacional das Ciencias e tecnologías da Saude. Islas 
Azores. Portugal. 2010.

Pancorbo Hidalgo, P.L. Ponencia: Formaçao e investigaçao em feridas crônicas •	
no espaço Ibero-latinoamericano- presente e futuro. En Congresso Brasileiro de 
tratamiento de feridas. II Congreso Iberolatinoamericano sobre úlceras y heridas. 
Salvador de Bahía. Brasil. 2009.

Pancorbo Hidalgo, P.L. Ponencia: Investigación en Enfermería: de la teoría a la •	
práctica en los cuidados críticos. En I Jornadas Universitarias de Posgrado. Univer-
sidad de Málaga. 2009.

Pancorbo Hidalgo, P.L. Ponencia: Producción científica internacional sobre úlceras •	
por presión. En: II Jornadas multidisciplinares Andaluzas de úlceras por presión. 
Sevilla. 2009.

Estancias en centros de investigación nacionales o del extranjero.

Pancorbo Hidalgo, P.L. Estancia en Kean University. EE.UU. Agosto. 2010.•	

Otros

Direcciones tesis:•	

Pancorbo Hidalgo, P.L.; Jiménez Díaz, Mª C. (Directores)  Titulo de la tesis: Ca- -
racterización de los familiares que cuidan a ancianos ingresados en un hospital. 
Doctorando: Rafael Villar Dávila. Universidad de Jaén. 2009.

Pancorbo Hidalgo, P.L.; Gil García, E. (directores). Título de la tesis: Actividades  -
de la vida diaria tras un cardiopatía isquémica: percepción de los pacientes. 
Doctoranda: Isabel Mª López Medina. Universidad de Jaén. 2009.

Comisiones:•	

Linares Abad, Manuel. Miembro de Consejo Consultivo Guía Salud. Ministerio  -
de Sanidad y Consumo.
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Linares Abad, Manuel. Miembro Comisión I Plan de Igualdad de la Universidad  -
de Jaén.

López Morales, Manuel. Miembro de la Comisión Nacional de la Especialidad  -
de Enfermería Familiar y Comunitaria. 

ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA

Cursos, Seminarios y Conferencias.

Organización de Seminario “Calidad de la Enseñanza en Universidades: Evaluadores •	
Externos”, Universidad de Jaén, Junio de 2010, Jaén.

Otros

Proyectos de Innovación Docente IV Convocatoria•	

Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado (Universidad de  -
Jaén)

Título del Proyecto: “Aplicación de software libre en docencia universitaria y  -
secundaria” 

Línea de actuación: Proyectos por asignaturas -

Departamentos participantes: Estadística e Investigación Operativa  -

Relación de profesores participantes: Jesús Navarro Moreno, Juan Carlos Ruiz  -
Molina, Ana Mª Rodríguez Baldomero, Rosa Mª Fernández Alcalá, Silverio 
Vílchez López

Duración: Octubre 2009- Junio 2011 -

Título del Proyecto: “Elaboración de un cuaderno de prácticas electrónico para •	
Muestreo Estadístico en Poblaciones Finitas”

Línea de actuación: Proyectos por asignaturas Departamentos participantes:  -
Estadística e Investigación Operativa

Relación de profesores participantes: Concepción B. Roldán López de Hierro,  -
Mª Virtudes Alba Fernández y Nuria Ruiz Fuentes

Duración: Octubre 2009- Junio 2011 -

Título del Proyecto: “Aleatorización y corrección automatizada de ejercicios de  -
Estadística mediante R”
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Línea de actuación: Proyectos por asignaturas Departamentos participantes:  -
Estadística e Investigación Operativa

Relación de profesores participantes: Antonio José Sáez Castillo,  Mª Pilar Frías  -
Bustamante, Sonia Castillo Gutiérrez

Durción: Octubre 2009- Junio 2011 -

Título del Proyecto “Elaboración de videoapuntes de apoyo al estudio”•	

Línea de actuación: Proyectos por asignaturas Departamentos participantes: Es- -
tadística e Investigación Operativa y Derecho Civil, D. Financiero y Tributario

Relación de profesores participantes: Emilio Lozano Aguilera, José Rodríguez  -
Avi, Luis Parras Guijosa, José González García, Carmen Villanueva Lupión

Duración: Octubre 2009- Junio 2011 -

FILOLOGÍA ESPAÑOLA

 

 Rafael Alarcón, Residencia de Estudiantes
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(De derecha a izquierda: Francisco Arellanes, Ventura Salazar, Juan Carlos Moreno, Lilián Guerrero, Carmen 
Conti. Salón de Grados del Edificio Zabaleta, Clausura del “II Seminario de lenguas indígenas: respeto y cono-

cimiento del patrimonio intangible de la Humanidad”)

Cursos, Seminarios y Conferencias

Organizados por la UJA

Alarcón Sierra, Rafael (2009), “La Obra total de Juan Ramón Jiménez”, conferencia •	
impartida en el curso La literatura española a través de los autores y sus obras, 
programa “Universidad Abierta”, Universidad de Jaén (Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria), Jaén, 14 de abril de 2009.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), “El siglo XX (I) El modernismo”, ponencia expuesta •	
el 11 de febrero de 2010 en R. Alarcón Sierra (coord.), curso La literatura española 
a través de sus autores y sus obras, programa “Universidad Abierta”, Universidad 
de Jaén (Vicerrectorado de Extensión Universitaria), Jaén, del 8 al 25 de febrero 
de 2010.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), “El siglo XX (II). Las vanguardias y el grupo del 27”, •	
ponencia expuesta el 16 de febrero de 2010 en R. Alarcón Sierra (coord.), curso 
La literatura española a través de sus autores y sus obras, programa “Universidad 
Abierta”, Universidad de Jaén (Vicerrectorado de Extensión Universitaria), Jaén, 
del 8 al 25 de febrero de 2010.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), “Luis Rosales, como diciéndose de nuevo”, ponencia •	
expuesta, por invitación, en el Homenaje de la Universidad de Jaén a Luis Rosales, 
Jaén, Universidad de Jaén, Vicerrectorado de Extensión Universitaria, 13 de mayo 
de 2010.
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Buendía López, José Luis (2009), curso “El Lazarillo de Tormes”, dentro del módulo •	
La literatura española a través de los autores y su obra. Programa Universitario de 
Mayores. Universidad Jaén.

Buendía López, José Luis (2009), coordinador del módulo Literatura y folklore, •	
Programa Universitario de Mayores, Universidad Jaén. 

Buendía López, José Luis (2009), curso “El flamenco en el periodo romántico y •	
generaciones del 98 y 27”, dentro del módulo Literatura y folklore, Programa Uni-
versitario de Mayores, Universidad Jaén.

Buendía López, José Luis (2009), curso “El flamenco en Lorca”, dentro del módulo •	
Literatura y folklore, Programa Universitario de Mayores, Universidad Jaén.

Buendía López, José Luis (2009), ponencia “Miguel Hernández en Jaén, 21 de •	
octubre, congreso Miguel Hernández, Universidad de Jaén.

Castillo Martínez, Cristina (2009), curso “Cervantes, un escritor para la historia”, •	
dentro del módulo La literatura española a través de los autores y su obra. Programa 
Universitario de Mayores. Universidad Jaén 

Castillo Martínez, Cristina (2009), curso “Escritura femenina conventual en el Siglo •	
de Oro”, dentro del módulo La mujer en la lengua y la literatura. Programa Univer-
sitario de Mayores. Universidad Jaén

Castillo Martínez, Cristina (2009), curso “Mitos de la literatura española medieval y •	
del Siglo de Oro: De la Celestina a don Juan”. Programa Universitario de Mayores. 
Universidad Jaén. Alcalá la Real (Jaén)

Castillo Martínez, Cristina (2009), curso “La poesía del siglo XIX. Gustavo Adolfo •	
Bécquer”, dentro del módulo Literatura Española a través de los autores y su obra. 
Programa Universitario de Mayores. Universidad Jaén. Alcalá la Real (Jaén)

Conti Jiménez, Carmen (2010), coordinadora del II Seminario de lenguas indígenas: •	
respeto y conocimiento del patrimonio intangible de la Humanidad, Jaén, 28, 30 
de septiembre y 1 de octubre.

Conti Jiménez, Carmen (2010), conferencia “Clasificación de las lenguas: filogénesis, •	
área y universales”, dentro del II Seminario de lenguas indígenas: respeto y conoci-
miento del patrimonio intangible de la Humanidad, Jaén, 28 de septiembre.

Conti Jiménez, Carmen y Lilián Guerrero Valenzuela, conferencia “Documentación •	
lingüística del huichol: léxico y morfología básica”, dentro del II Seminario de len-
guas indígenas: respeto y conocimiento del patrimonio intangible de la Humanidad, 
Jaén, 30 de septiembre.

Chicharro Chamorro, Dámaso. Participación en el curso “La Literatura Española a •	
través de los autores y su obra”, desarrollando los módulos “El siglo XVIII. La prosa 
y la novela” y “La prosa del siglo XIX. La novela”, organizado por el Vicerrectorado 
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de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén, en la sede de Linares, con una 
duración de 5 horas, dentro del Plan de Estudios para Mayores.

Fabregat Barrios, Santiago, “La renovación poética del siglo XVI: Garcilaso de la •	
Vega” (2 horas), en Curso: La literatura del siglo de Oro, Programa universitario 
de mayores, Universidad de Jaén, 15 de abril de 2010.

Fabregat Barrios, Santiago, “La poesía mística: San Juan de la Cruz (2 horas), en •	
Curso: La literatura del siglo de Oro, Programa universitario de mayores, Universidad 
de Jaén, 29 de abril de 2010

Felíu Arquiola, Elena, “La formación de nombres de lugar derivados en -dero en •	
español actual”. Conferencia impartida en el Seminario de Análisis Lingüístico or-
ganizado por el grupo de investigación “Análisis lingüístico: teoría y aplicaciones 
(ALTYA)” (HUM-834), 18 de noviembre de 2009.

Felíu Arquiola, Elena, “Principales corrientes poéticas de la literatura española de los •	
siglos XX y XXI” (I y II). Conferencias impartidas en el curso de “Literatura universal” 
de la Universidad de Mayores (sede de Alcalá la Real) los días 9 de diciembre de 
2009 y 26 de enero de 2010.

Felíu Arquiola, Elena,  “Las nominalizaciones deverbales en español: los nombres de lugar en  •	
-dero”. Ponencia presentada en las Jornadas Interuniversitarias de Investigación 
Lingüística: Jaén – Salamanca, Universidad de Jaén, 4 de mayo de 2010.

Felíu Arquiola, Elena, Participación en la mesa redonda y en la lectura poética or-•	
ganizadas en el marco de 10 años después, jornadas de homenaje a Rafael Alberti, 
organizadas por la Universidad de Jaén los días 16 y 17 de diciembre de 2009.

Felíu Arquiola, Elena, Coordinadora del “III Taller de creación literaria”. Curso de •	
especialización universitaria de la Universidad de Jaén, marzo-mayo de 2010, 
impartido junto con los profesores Francisco Gutiérrez y Gracia Morales. Me hice 
cargo de la parte del taller correspondiente al texto poético, con una duración de 
13 h. 

Fernández García, Francisco, Conferencia “Escuela e inmigración. Un reto para •	
la política lingüística”, impartida dentro del II Seminario de Lenguas Indígenas. 
Respeto y conocimiento del patrimonio intangible de la Humanidad, organizado 
por la Universidad de Jaén. Jaén, 30 de septiembre de 2010.

Fernández García, Francisco, Ponencia “La enseñanza de la Lingüística en el EEES. •	
El uso de las TICs y el trabajo autónomo del alumno”, impartida dentro de la Jornada 
ECTS para profesorado y alumnado. La implantación del Espacio Europeo de Edu-
cación Superior en la titulación de Filología Hispánica de la Universidad de Jaén: 
balance y perspectivas, organizada por la Facultad de Humanidades y Ciencias de 
la Educación de la Universidad de Jaén. Jaén, 18 de mayo de 2010.
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Fernández García, Francisco y Carmen Conti Jiménez, Ponencia “Inmigración y •	
multilingüismo. El caso de Jaén”, impartida dentro de las Jornadas Interuniversitarias 
de Investigación Lingüística: Jaén-Salamanca, organizadas por el Departamento de 
Filología Española de la Universidad de Jaén. Jaén, 4 de mayo de 2010.

Mañero Lozano, David (2009): participación en el Curso “La Literatura española •	
a través de los autores y su obra”, celebrado en Jaén y perteneciente a los Cursos 
universidad abierta 2008-2009 organizados por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria de la Universidad de Jaén. Título de la conferencia: “Entre la Edad 
Media y el Renacimiento: La Celestina” (10 de marzo de 2009).

Mañero Lozano, David (2010): participación en el Curso “La Literatura del Siglo •	
de Oro”, celebrado en Jaén y perteneciente al Programa Universitario de Mayores 
2009-2010 organizados por el Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la 
Universidad de Jaén. Título de la conferencia: “La novela picaresca: El Lazarillo de 
Tormes” (El 8 de abril de 2010).

Martín Romero, José Julio: “Aproximación a la Convergencia Europea en Filología •	
Hispánica: la Experiencia Piloto”, dentro de la Jornada ECTS para profesorado y 
alumnado. La implantación del Espacio Europeo de Educación Superior en la titu-
lación de Filología Hispánica de la Universidad de Jaén: balance y perspectivas, 
organizadas por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de la 
Universidad de Jaén y celebradas el día 18 de mayo de 2010.

Martín Romero, José Julio, “La ciudad como espacio de fiesta: la corte del Con-•	
destable”, presentada en el I Seminario Interdisciplinar Ciudad e identidad urbana 
de Jaén. Balances y perspectivas, organizado por la Facultad de Humanidades y 
Ciencias de la Educación de la Universidad de Jaén, en el marco del Proyecto de 
I+D+I HAR2008-04597 y del proyecto UJA-07-17-27, celebrado en la Universidad 
de Jaén, los días 13 y 14 de mayo de 2009.

Martín Romero, José Julio: “Tradición y musicalidad en la obra de Miguel Her-•	
nández”, pronunciada en las Jornadas de homenaje a Miguel Hernández en su 
centenario (1910-2010), celebradas en la Universidad de Jaén los días 21 y 22 
de octubre de 2010.

Martín Romero, José Julio, “La literatura en la Edad Media: el infante Don Juan •	
Manuel”, dentro de La literatura española a través de sus autores y de su obra (Uni-
versidad de Mayores, Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad 
de Jaén), en febrero de 2009 (en su sede de Linares). 

Martín Romero, José Julio, “Don Juan Manuel y su obra literaria”, dentro de La •	
literatura española a través de sus autores y de su obra (Universidad de Mayores, 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria de la Universidad de Jaén), el 16 de marzo 
de 2009, con una duración de 2 horas. 
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Martín Romero, José Julio, “La Edad Media (1). Gonzalo de Berceo y la cuaderna •	
vía”, dentro del curso Literatura española a través de los autores y su obra, en el 
marco del Programa Universitario de Personas Mayores, curso 2009-2010, con 
una duración de 2’5 horas.

Martín Romero, José Julio, “La Edad Media (2). La narrativa medieval”, dentro •	
del curso Literatura española a través de los autores y su obra, en el marco del 
Programa Universitario de Personas Mayores, curso 2009-2010, con una duración 
de 2’5 horas.

Martín Romero, José Julio, “La locura en la literatura”, dentro del curso Pixeladas, •	
sobre imágenes de la locura en el arte, organizado por el Vicerrectorado de Exten-
sión Universitaria de la Universidad de Jaén, curso 2009-2010. 

Martín Romero, José Julio, “La crónica del condestable D. Miguel Lucas de Iranzo: •	
Jaén en el siglo XV”, dentro del curso de Historia Medieval, organizado por el 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria, en el marco del Programa  Universitario 
de Personas Mayores, curso 2009-2010, con una duración de 2 horas. 

Martín Romero, José Julio, “El unicornio y otras bestias imaginarias: folclore y •	
literatura”, dentro del curso Folclore y literatura, organizado por el Vicerrectorado 
de Extensión Universitaria, en el marco del Programa Universitario para Personas 
Mayores, curso 2010-2011.

Martín Romero, José Julio, “El monstruo como reflejo del mal en el Siglo de Oro”, •	
dentro del curso Folclore y literatura, organizado por el Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria, en el marco del Programa Universitario para Personas Mayores, curso 
2010-2011.

Martín Romero, José Julio, Profesor-Tutor de la Fase de Didáctica Especial de la •	
asignaturas “Lengua y Literatura” del curso para la obtención del Certificado de 
Aptitud Pedagógica (C. A. P.), durante el curso 2008-2009. 

Salazar García, Ventura. “Rasgos de diseño del lenguaje y lenguas de signos: el •	
problema de la linealidad”. Ponencia presentada en las Jornadas Interuniversitarias 
de Investigación Lingüística: Jaén-Salamanca. Jaén: Universidad de Jaén, 4 de 
mayo de 2010.

Salazar García, Ventura. “El nuevo Grado en Filología Hispánica de la Universidad •	
de Jaén: objetivos y proceso de implantación”. Ponencia presentada en la Jornada 
ECTS para profesorado y alumnado. La implantación del Espacio Europeo de Edu-
cación Superior en la Titulación de Filología Hispánica de la Universidad de Jaén: 
balance y perspectivas. Jaén, 18 de mayo de 2010.

Salazar García, Ventura. “Diversidad lingüística y sistemas de partes de la oración”. •	
Conferencia impartida dentro del II Seminario de Lenguas Indígenas: Respeto y 
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Conocimiento del Patrimonio Intangible de la Humanidad. Jaén: Universidad de 
Jaén, del 28 de septiembre al 1 de octubre de 2010.

Salazar García, Ventura. Participante en la Mesa Redonda: “Políticas lingüísticas •	
y documentación de lenguas indígenas”, dentro del II Seminario de Lenguas Indí-
genas: Respeto y Conocimiento del Patrimonio Intangible de la Humanidad. Jaén: 
Universidad de Jaén, del 28 de septiembre al 1 de octubre de 2010.

Torres Martínez, Marta. Ponente en el I Seminario de Lenguas Indígenas, “Catálogo •	
de lenguas de la ciudad de Jaén”, Universidad de Jaén-Universidad Autónoma de 
México, 13-14 de enero de 2009 (con Francisco Fernández García).

Torres Martínez, Marta. Ponente en el Seminario de Análisis Lingüístico, Grupo de •	
investigación “Análisis Lingüístico: Teoría y Aplicaciones” (ALTYA) (código HUM-
834), “El tratamiento del prefijo ex- en gramáticas y diccionarios de la RAE (siglos 
XVIII-XX)”, Universidad de Jaén, 16 de diciembre de 2009.

Torres Martínez, Marta. Ponente en el Jornadas Interuniversitarias de Investigación •	
Lingüística, “Sobre el empleo de las categorías elemento compositivo y prefijo en los 
diccionarios de la RAE”, Universidad de Jaén, 4 de mayo de 2010.

Torres Martínez, Marta. Ponente en el Programa Universitario de Mayores, Curso La •	
literatura en el Siglo de Oro, “El español en el Siglo de Oro: el caso de América”, 
Universidad de Jaén, 13 de mayo de 2010.

Torres Martínez, Marta. Ponente en el II Seminario de Lenguas Indígenas, “Lengua •	
y migración en la ciudad de Jaén. Estado de una investigación”, Universidad de 
Jaén-Universidad Autónoma de México, 28 y 30 de septiembre y 1 de octubre de 
2010.

No organizados por la UJA

Alarcón Sierra, Rafael (2009), “Entre dos siglos: centenario de Alejandro Sawa”, •	
ponencia impartida en la mesa redonda del ciclo Letras capitales del Centro An-
daluz de las Letras, Junta de Andalucía, Jaén, Biblioteca Pública Provincial, 5 de 
marzo de 2009.

Alarcón Sierra, Rafael (2009), “Antonio Machado”, conferencia impartida en •	
conmemoración del día internacional del libro, Jaén, Centro Andaluz de las Letras, 
23 de abril de 2009.

Alarcón Sierra, Rafael (2009), Presentación de Aire Nuestro de Manuel Vilas, Jaén, •	
Centro Andaluz de las Letras, 9 de diciembre de 2009.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), “La poesía de Antonio Machado ante el siglo XXI”, •	
ponencia impartida, por invitación, el 18 de febrero de 2010 en la IV Semana Ma-
chadiana, Baeza, Ayuntamiento de Baeza, Universidad Internacional de Andalucía, 
15 al 22 de febrero de 2010.
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Alarcón Sierra, Rafael (2010), Participación en la mesa redonda de presentación •	
del proyecto de edición de los manuscritos inéditos de los Machado y de Las adelfas 
(ed. de Rosa Sanmartín, Valencia, Alupa Editorial, 2010), Madrid, Residencia de 
Estudiantes, 4 de marzo de 2010.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), “El fantasma y la señora Muir y Javier Marías”, •	
presentación y proyección de la película del mismo título en el ciclo Cine y Literatura 
organizado por el Centro Andaluz de las Letras, Jaén, 10 de mayo de 2010.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Presentación del número seis de Paraíso. Revista de •	
poesía, Jaén, Diputación Provincial de Jaén, 1 de julio de 2010.

Buendía López, José Luis (2009), conferencia “El flamenco y Andalucía”, 26 de •	
marzo, Instituto José Nogué de Jaén.

Buendía López, José Luis (2009), conferencia “Del cielo al suelo”, 16 de marzo, •	
Facultad de Filosofía y Letras de la Universidad de Huelva.

Buendía López, José Luis (2010), conferencia “La poesía erótica española”, 22 de •	
abril, Instituto Francisco de los Cobos, Úbeda.

Castillo Martínez, Cristina (2009), curso de verano Leyendo con don Quijote: Lengua •	
y literatura en Cervantes. Universidad de Mar del Plata (Argentina).

Castillo Martínez, Cristina (2010), seminario Caballeros, pastores y pícaros. La •	
narrativa de ficción en el Siglo de Oro, Universidade Estadual da Paraíba-Campus 
Monteiro (Brasil).

Castillo Martínez, Cristina (2010), curso “Estrategias de animación a la lectura”, •	
impartido en el Máster Oficial en Gestión del Patrimonio Literario y Lingüístico 
Español, de la Universidad de Málaga.

Conti Jiménez, Carmen (2010), conferencia “Posesión externa en español”, en el •	
marco del Seminario de Presentaciones del Posgrado en Lingüística, celebrada el 20 
de agosto en la Universidad Autónoma de Querétaro (Querétaro, México).

Chicharro Chamorro, Dámaso. Coordinador de la Ponencia de Literatura Universal •	
de selectividad en representación de la Universidad de Jaén, por nombramiento del 
Rector, con varias reuniones a lo largo del curso; en particular, la celebrada en la 
Universidad de Córdoba en Marzo de 2009.

Chicharro Chamorro, Dámaso. Participante en la Décima Semana de la Oralidad •	
(Una década por los caminos de la memoria), organizada por los ayuntamientos de 
Albolote, Peligros y Granada en el Hospital Real de dicha ciudad, con la conferencia 
de apertura “Los elementos folklóricos y orales en el teatro de los Machado”. Tuvo 
lugar en el crucero de dicho Hospital (Universidad de Granada) el 16 de Octubre 
de 2009. 



453

Chicharro Chamorro, Dámaso. Participante en las Segundas Jornadas divulgativas •	
de investigación de la Universidad de Jaén en la provincia en Arjonilla, el martes 4 
de mayo de 2010, con una ponencia titulada “García Morente en San Juan de la 
cruz y otros poetas”. Fui presentado por la vicerrectora de la universidad, doctora 
Esther López Zafra.(Para 2009-2010). 

Fabregat Barrios, Santiago, “Las competencias básicas en el currículum de Secun-•	
daria: la mejora de la competencia lingüística” (3 horas), en Curso: La mejora de 
la competencia lingüística, organizado por el Centro del profesorado de Jaén y 
celebrado en el CEIP “Virgen de la Fuensanta” de Huelma (Jaén), 11, 12, 17, 19 y 
26 de noviembre, 1 y 2 de diciembre de 2009.

Fabregat Barrios, Santiago, “El enfoque por tareas en la Enseñanza Secundaria” •	
(3 horas), en Curso: Formación en centros. Mejora de los rendimientos y de la con-
vivencia en el primer ciclo de la ESO, organizado por el Centro del profesorado 
de Jaén y celebrado en el IES “Puerta de Arenas” de Campillo de Arenas (Jaén), 
curso 2009-2010.

Fabregat Barrios, Santiago, “La incorporación de las competencias básicas a la •	
práctica docente en Secundaria” (9 horas), en Formación en centros. Las compe-
tencias básicas, organizado por el Centro del profesorado de Jaén y celebrado en 
el IES “Fernando II” de Martos (Jaén), curso 2009-2010.

Fabregat Barrios, Santiago, conferencia “El proyecto lingüístico de centro” (2 horas), •	
IES “San Felipe Neri” de Martos (Jaén), 16 de marzo de 2010.

Felíu Arquiola, Elena, “La formación de nombres de lugar derivados mediante sufijos •	
en español: el caso de los sustantivos en -dero”. Ponencia invitada, VII Congreso 
Internacional de Lingüística Hispánica, 4-7 de octubre de 2009, Universidad de 
Leipzig (Alemania).

Felíu Arquiola, Elena, “La formación de nombres de lugar en -dero en español actual”. •	
Conferencia impartida en el Seminario de Nominalizaciones 2010, celebrado en 
la Universidad Autónoma de Madrid, 5 de febrero de 2010.

Felíu Arquiola, Elena, Lecturas póeticas en el marco del Circuito Literario Andaluz •	
2009, del Centro Andaluz de las Letras (Linares, 13 de noviembre de 2009;  Men-
gíbar, 27 de noviembre de 2009; Los Villares, 12 de mayo de 2010; Valdepeñas 
de Jaén, 20 de mayo de 2010).

Martín Romero, José Julio, “Los libros de caballerías”, conferencia inaugural de las •	
V Jornadas Literarias (código 092319GE067). Los libros de caballerías y el Quijo-
te, organizadas por la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía (CEP de 
Linares-Andujar /I.E.S. “Huarte de San Juan” de Linares), celebradas los días 16, 
17 y 19 de febrero de 2009.
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Martín Romero, José Julio: “El ciclo de Amadís de Gaula y la configuración del género •	
caballeresco”, pronunciada en el Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere de 
la Università degli Studi di Verona (Italia) el día 4 de mayo de 2010. 

Martín Romero, José Julio: “Paradigma y variedad en los libros de caballerías”, •	
pronunciada en el Seminario Internacional “Historias fingidas: Il genere dei Libros de 
caballerías tra constanti e varianti”, pronunciada en el Dipartimento di Lingue e Let-
terature Straniere de la Università degli Studi di Verona, el 5 de mayo de 2010. 

Martín Romero, José Julio: “Aproximación a las peculiaridades lingüísticas de textos •	
medievales y del Siglo de Oro”, pronunciada en la Facoltà di Lingue e Letteratur 
Straniere, Cattedra di Lingua Spagnola, de la Università degli Studi di Catania, el 
14 de mayo de 2010.

Martín Romero, José Julio, “La trayectoria de la poesía española: aspectos métricos”, •	
impartido en la Università degli Studi di Verona (Italia), cinco horas lectivas durantes 
los días 5-7 de mayo de 2009.

Martín Romero, José Julio, Estancia en la Università degli Studi di Verona (Italia) •	
para impartir el curso “Los libros de caballerías españoles”, durante la semana del 
3 al 9 de mayo de 2010.

Salazar García, Ventura. “El adverbio español a la luz de una teoría funcional de los •	
sistemas de partes de la oración”. Comunicación presentada en el XXXIX Simposio 
de la Sociedad Española de Lingüística. Santiago de Compostela: Universidad de 
Santiago, 1-4 de febrero de 2010.

Salazar García, Ventura. “Degree Words in Modern Standard Arabic”. Comunica-•	
ción presentada en el Congreso Internacional: International Conference on Functio-
nal Discourse Grammar. Lisboa (Portugal): ILTEC y Centro Científico y Cultural de 
Macao, 2-5 de junio de 2010. Coautor, en colaboración con Ana Belén Martínez 
Caballero.

Salazar García, Ventura. “El superlativo absoluto: indagaciones en el marco de una •	
teoría funcional de los sistemas de partes de la oración”. Comunicación presentada 
en el 9º Congreso de Lingüística General. Valladolid: Universidad de Valladolid, 
21-24 de junio de 2010.

Salazar García, Ventura.  “El aprendizaje del Léxico” (7 horas), dentro del Tramo I del •	
Bloque de Experto en el Máster en Enseñanza del Español como Lengua Extranjera, 
Programa Oficial de Postgrado de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo en 
colaboración con el Instituto Cervantes. Santander, 13-24 de julio de 2009.

Torres Martínez, Marta. Participante en el Plan Anual de Formación Permanente, •	
con “La cultura y la lengua china”, Centro de Profesores (CEP) de Úbeda (Jaén), 
21 de abril de 2009.
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Estancias en centros de investigación nacionales o del extranjero.

Conti Jiménez, Carmen, profesora invitada al Seminario de Lenguas indígenas •	
del Instituto de Investigaciones Filológicas de la Universidad Nacional Autónoma 
de México, México D.F., desde el 30 de julio al 30 de agosto de 2010. Estancia 
subvencionada por la AECID, UNAM y UAQ.

Mañero Lozano, David: Fechas: 30 de julio al 31 de agosto de 2010. Lugar: Instituto •	
de Investigaciones Filológicas de la Universidad Nacional Autónoma de México

Martín Romero, José Julio: estancia en la Biblioteca Británica de Londres (British •	
Library), para realizar el proyecto de investigación “Literatura y política en el siglo 
XV” (15 de agosto-15 de septiembre de 2010).

Otros.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Investigador adscrito al Proyecto I+D+i del Ministe-•	
rio de Ciencia e Innovación, Plan Nacional I+D+I, subprograma de proyectos de 
investigación fundamental no orientada, convocatoria 2010 (referencia: FFI2010-
18373/FILO). Título: �Estudio diacrónico de temas literarios hispánicos�. Investiga-
dor principal: Dr. Leonardo Romero Tobar. Organismo: Universidad de Zaragoza. 
Centro ejecutor: Facultad de Filosofía y Letras. Departamento: Filología Española. 
Duración: tres años.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Investigador responsable del Grupo de Investigación •	
del Plan Andaluz de Investigación “Estudios de Literatura Hispánica de la Universidad 
de Jaén” (HUM-780), Consejería de Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía, 
convocatoria del BOJA nº 110 de fecha 11/06/2003, hasta la fecha presente.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Director del trabajo de investigación de D. Francisco •	
Javier Ochando Melgarejo Salvador Dalí: cuadros que reflejan poemas. Un estudio 
de las relaciones entre su pintura y su escritura, presentado ante tribunal para la 
obtención del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) del Programa de doctorado 
El 27 desde hoy en la literatura española e hispanoamericana (La Edad de Plata). 
Calificación: sobresaliente.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Director del trabajo de investigación de D. Joaquín •	
Cruz Quintás La novela de quiosco de José Ortiz de Pinedo (1880-1959). La singu-
laridad de sus narraciones femeninas, presentado ante tribunal para la obtención 
del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) del Programa de doctorado El 27 desde 
hoy en la literatura española e hispanoamericana (La Edad de Plata). Calificación: 
sobresaliente.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Director del trabajo de investigación de Dña. Mª Do-•	
lores Arroyo Cantos Los primeros libros poéticos de Rafael Lasso de la Vega (Rimas 
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de silencio y de soledad y El corazón iluminado y otros poemas), presentado ante 
tribunal para la obtención del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) del Programa 
de doctorado El 27 desde hoy en la literatura española e hispanoamericana (La 
Edad de Plata). Calificación: sobresaliente.

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Coordinador del Programa de Doctorado •	
Interuniversitario (Universidades de Granada y Jaén), con Mención de Calidad del 
MEC, “El 27 desde hoy en las literaturas española e hispanoamericana (La Edad 
de Plata)”. Bienios 2007-2009 y 2010-2011.

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Colaborador de Revista de Literatura, en con-•	
dición de evaluador experto, realizando dictámenes para la selección de originales 
presentados a la publicación (proceso de revisión por pares).

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Miembro del consejo de redacción de la pu-•	
blicación electrónica Nuevo Adarve. Revista de crítica y creación poética. <http://
www4.ujaen.es/~dmanero/Adarve/>

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Miembro del comité científico de Hallali. Revista •	
digital de estudios culturales sobre la Gran Guerra y el mundo hispánico.<http://
www.revistahallali.com/redaccion/>

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Editor asociado y miembro del consejo •	
asesor de la revista digital Magazine Modernista. <http://magazinemodernista.
com/?page_id=20>

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Miembro del consejo editorial de Journal of •	
Hispanic Modernism. Revista digital del Modernismo Hispánico. <http://www.
modernismodigital.org/es/consejo_editorial.php>

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Presidente del Comité de Seguimiento del Plan •	
de Mejora del Departamento de Filología Española, Universidad de Jaén, UCUA, 
Plan Andaluz de Calidad de las Universidades.

Alarcón Sierra, Rafael (2009-2010), Participante en la Experiencia Piloto de •	
implantación del Crédito Europeo en la titulación de la Licenciatura de Filología 
Hispánica.

Alarcón Sierra, Rafael (2010), Vocal del tribunal que juzgó en la Universidad de •	
Huelva, el día 5 de julio de 2010, la tesis doctoral de D. Antonio Martín Infante, Juan 
Ramón Jiménez, 1881-1900. Una biografía poético-intelectual en el contexto del 
novecientos andaluz e hispánico, dirigida por la Dra. Dña. Rosa García Gutiérrez, 
que obtuvo la calificación de sobresaliente cum laude.

Alarcón Sierra, Rafael (2009), Secretario de la comisión que juzgó el concurso a •	
plazas de Cuerpos Docentes de la Universidad de Jaén (Categoría de la plaza: 
Profesor Titular de Universidad; Departamento: Filología Española; área de cono-
cimiento: Literatura Española; concurso convocado por resolución de fecha: 20 de 
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abril de 2009; BOE de fecha 6 de mayo de 2009), el día 23 de julio de 2009, y 
que fue obtenida por el Dr. D. José Julio Martín Romero.

Alarcón Sierra, Rafael (2009), Secretario de la comisión que juzgó el concurso a •	
plazas de Cuerpos Docentes de la Universidad de Jaén (Categoría de la plaza: 
Profesor Titular de Universidad; Departamento: Filología Española; área de cono-
cimiento: Literatura Española; concurso convocado por resolución de fecha: 28 de 
julio de 2009; BOE de fecha 7 de agosto de 2009), el día 6 de noviembre de 2009, 
y que fue obtenida por la Dra. Dña. Cristina Castillo Martínez.

Buendía López, José Luis (2010), miembro del Consejo Asesor de la Cátedra de •	
Flamenco de la Universidad de Jaén.

Buendía López, José Luis (2010), insignia de oro del Excmo. Ayuntamiento de •	
Jaén.

Buendía López, José Luis (2010), miembro del jurado del Concurso Nacional de •	
Tarantos de Linares.

Buendía López, José Luis (2010), miembro de la Distinción “Compás del Cante”, •	
Sevilla.

Castillo Martínez, Cristina (2009), miembro del tribunal de la Tesis Doctoral de de •	
D. David González Ramírez (Universidad de Málaga, 11 de diciembre).

Castillo Martínez, Cristina. Ayudante de Secretaría de la Revista de Literatura Me-•	
dieval (Universidad de Alcalá)

Conti Jiménez, Carmen, directora del proyecto “Documentación lingüística del hui-•	
chol: elaboración de materiales para el estudio del léxico y la morfología básica”, 
Programa de Cooperación Interuniversitaria e Investigación Científica, Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo, Ministerio de Asuntos 
Exteriores y de Cooperación.

Fabregat Barrios, Santiago, Participante en el Proyecto de Investigación Educativa •	
El desarrollo de la competencia comunicativa: didáctica de la escritura en el currí-
culum de Secundaria, Dirección General de Participación e Innovación Educativa, 
Consejería de Educación, Junta de Andalucía. Convocatoria de 2009.

Fabregat Barrios, Santiago, Participante en el Proyecto de Innovación Docente •	
“Materiales de apoyo para el aprendizaje autónomo del estudiante en la materia 
de Lengua Española (PID25B)”, concedido por el Vicerrectorado de Ordenación  
Académica, Innovación Docente y Profesorado de la Universidad de Jaén en el 
marco de la Convocatoria de Proyectos de Innovación Docente 2009-2011.

Fabregat Barrios, Santiago, Dirección de la Memoria de fin de Máster de Juana María •	
Berbel Navarro, Naturaleza y mitología en la poesía española del siglo XVI. Una 
propuesta didáctica. Máster universitario en profesorado de Educación Secundaria 
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas.
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Fabregat Barrios, Santiago, Editor de Caleidoscopio. Revista digital de contenidos •	
educativos. Centro del Profesorado de Jaén, ISBN 1989-0281.

Felíu Arquiola, Elena, Coeditora de Adarve. Revista de crítica y creación poética •	
(www.adarve.org). 

Felíu Arquiola, Elena, Coordinadora del Proyecto de Innovación Docente “Materiales •	
de apoyo para el aprendizaje autónomo del estudiante en la materia de Lengua 
Española (PID25B)”, concedido por el Vicerrectorado de Ordenación  Académica, 
Innovación Docente y Profesorado de la Universidad de Jaén en el marco de la 
Convocatoria de Proyectos de Innovación Docente 2009-2011 y subvencionado 
con 1000 euros.

Felíu Arquiola, Elena, Dirección de la memoria de máster de Francisca Muñoz Pan-•	
corbo titulada “El papel del diccionario en la adquisición de la lengua extranjera”, 
en el marco del Máster Lingüística aplicada a la enseñanza del español como lengua 
extranjera de la Universidad de Jaén en colaboración con la Fundación Universitaria 
Iberoamericana (FUNIBER). Presentada en diciembre de 2009. Calificación: 8,5. 

Felíu Arquiola, Elena, Coordinadora del grupo de la Universidad de Jaén que •	
participa en la Red Temática Española de Morfología (RETEM) (http://www.uam.
es/gruposinv/retem/default.html), integrada por investigadores de diversas uni-
versidades españolas y coordinada desde la Universidad Autónoma de Madrid 
por la Dra. Soledad Varela (Acción Complementaria del Ministerio de Educación y 
Ciencia, HUM2005-25395-E/FILO).

Fernández García, Francisco, Participación como investigador principal en el •	
Proyecto de Investigación de Excelencia “Catálogo de lenguas y censo lingüístico 
de la población extranjera estable de la ciudad de Jaén”, financiado por la Con-
sejería de Innovación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía (referencia P07-
HUM-03057). Periodo 2008-2012.

Fernández García, Francisco, Participación como miembro investigador en el •	
Proyecto de Investigación CEI (“Comunicación en la Empresa y en las Instituciones: 
Análisis del discurso y Retórica”), financiado por el Ministerio de Educación y Ciencia 
(referencia HUM2007-61936FILO). Periodo 2007-2010.

Fernández García, Francisco, Pertenencia, desde su creación en 2006, al Grupo de •	
Investigación de la Universidad de Jaén “Análisis lingüístico: teoría y aplicaciones 
(ALTYA)” (HUM-834), financiado por la Junta de Andalucía.

Martín Romero, José Julio: Miembro del comité editorial de la revista Boletín de •	
Literatura Oral, desde enero de 2010.

Martín Romero, José Julio: Investigador responsable del proyecto “El Nobiliario Vero •	
de Hernán Mexía: edición y estudio” (UJA2009/12/38), financiado por el Plan de 
Apoyo a la Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación de la Universidad 
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de Jaén, convocatoria 2009, Acción 12. Duración: 2 años (2010-2012). Proyecto 
evaluado por la Agencia Nacional de Evaluación y Prospectiva (valoración: excelente, 
42/50) e informado favorablemente por la Comisión de Investigación. 

Martín Romero, José Julio: Investigador del proyecto La Gran Enciclopedia Cer-•	
vantina-Digitalización, concedido por el Ministerio de Educación y Ciencia (HUM 
2006-06393/FILO), con duración de tres años, con vigencia para el período 2006-
2009. Investigador responsable: Carlos Alvar. 

Martín Romero, José Julio: Investigador del proyecto “Creación y desarrollo de una •	
plataforma multimedia para la investigación en Cervantes y su época (PLA-CER)”. 
Investigador responsable, Carlos Alvar.

Martín Romero, José Julio, Tutor de la beca-colaboración de la alumna Alba Gómez •	
Moral, concedida por el Ministerio de Educación y Ciencia (período académico 
2009-2010).

Moreno Moreno, M.ª Águeda, dirección de Trabajo Fin de Máster (Máster oficial en •	
Lingüística Aplicada a la Enseñanza del Español como Lengua Extranjera  (MLAEELE): 
“Análisis de la disposición de las colocaciones en tres diccionarios monolingües en 
aras del aprendizaje de e/le”, María Betulia Pedraza Pedraza. Fecha de Lectura: 
diciembre de 2009. Calificación: 8.5

Salazar García, Ventura. Vocal de la Comisión evaluadora de la Tesis Doctoral de •	
Doña Mar Galindo Merino, dirigida por la Dra. Susana Pastor Cesteros. Departa-
mento de Filología Española de la Universidad de Alicante. Alicante, 22 de enero 
de 2010.

Salazar García, Ventura. Miembro del Consejo Editorial de la Revista Internacional •	
de Estudios Migratorios.

Salazar García, Ventura. Miembro del Comité Científico de la revista MarcoELE. •	
Revista de Didáctica (ISSN: 1885-2211).

Salazar García, Ventura. Evaluador de la revista Estudios de Lingüística (ISSN: •	
0212-7636).

Salazar García, Ventura. Coordinador de la Jornada ECTS para profesorado y •	
alumnado. La implantación del Espacio Europeo de Educación Superior en la Titu-
lación de Filología Hispánica de la Universidad de Jaén: balance y perspectivas. 
Jaén, 18 de mayo de 2010.

Torres Martínez, Marta. Dirección de la memoria final del Máster en Lingüística •	
Aplicada a la Enseñanza del Español como Lengua Extranjera (MLAEELE), “El apren-
dizaje autónomo en un grupo de varios niveles”, de la alumna Mangely Londoño 
Gutiérrez. Curso 2009-2010.
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Torres Martínez, Marta. Dirección de la memoria final del Máster en Lingüística •	
Aplicada a la Enseñanza del Español como Lengua Extranjera (MLAEELE), “La 
visibilidad en el proceso de apropiación del español como lengua extranjera”, de 
la alumna Liccy Catalina Calderón Villafáñez. Curso 2009-2010.

Torres Martínez, Marta. Miembro de la Comisión Científica de la revista Res Dia-•	
chnicae Virtual (ISSN: 1887-3553), Revista digital de la Asociación de Jóvenes 
Investigadores de Historiografía e Historia de la Lengua Española (AJIHLE), desde 
junio de 2009

Torres Martínez, Marta. Editora y compiladora de Ars Longa. Diez años de AJIHLE, •	
Buenos Aires, Voces del Sur, 2010, ISBN 978-987-25101-6-9.

FILOLOGÍA INGLESA

Seminario “A Day with Poe at the UJA”. 17 diciembre de 2009:•	

 
 

Fotografías de la conferencia de la Dra. Marita Nadal, profesora de la Universidad de Zaragoza
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Cursos, Seminarios y Conferencias

Benítez Castro, Miguel Ángel:•	

Bartley, Leanne y M.A.Benítez Castro. 2010. Lexical competence in English learner  -
writing. The 31st Annual NYS TESOL Applied Linguistics Conference. Teachers 
College, Columbia University, New York, United States.

Caballero Aceituno, Yolanda:•	

Marchal, A. M.J. Ayora, Y. Caballero, A. Domínguez, Mª. D. López, E. Medina,  -
I. Romero, C. Soto y E. Vacher, “Empleo de recursos y nuevas herramientas 
multimedia para el aprendizaje de la Química”. I Congreso Iberoamericano de 
Química, Bioquímica e Ingeniería Química. La Habana, Cuba. 12-16 octubre 
2009.

Díaz Negrillo, Ana:•	

Recursiveness in neo-classical compounds. Septiembre 2009. SLE 42nd Annual  -
Meeting. Global Languages, Local Languages. University of Lisbon, Portugal (con 
L. Bauer  – primer autor –  y A. Díaz-Negrillo).

On Error Associations in Learner English. Mayo 2010. The 3rd International ELT  -
Conference, Famagusta, Cyprus. (con A. Díaz-Negrillo – primer autor –).

Identificación, descripción y análisis de aspectos no nativos en un corpus de  -
estudiantes hispano-hablantes de inglés. Novena conferencia iberoamericana 
en sistemas, cibernética e informática. Orlando. Junio-julio 2010 (con Leanne 
Bartley – primer autor –).

Septiembre 2010. SLE 43rd Annual Meeting. University of Vilnius, Lituania (con  -
Detmar Meurers y Holger Wunsch).

García Ramírez, Paula:•	

VII Congreso de Estudios Africanos del Mundo Ibérico (CIEA 7), celebrado en  -
Lisboa del 9 al 11 de septiembre de 2010 . Presenta comunicación “ Yam as a 
narrative element in Achebe’s rural novels”

López-Peláez Casellas, Jesús:•	

Impartición de ponencia en Congreso Internacional. “The Other Within: Muslims  -
and Moriscos in Shakespeare’s Othello and Calderón’s Tuzaní”, 2010 Interna-
tional Conference of the Renaissance Society of America (RSA). Venecia, Italia. 
8 al 10 de abril de 2010.
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López Toquero, María José:•	

 He participado como DOCENTE en el PROGRAMA UNIVERSIDAD Y EMPLEO DE  -
MUJERES, UNIVERSEM 2009, impartiendo el módulo de inglés con una duración 
de 45 horas durante el primer cuatrimestre. Esta actividad está organizada por el 
Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral de la Universidad de Jaén.

He impartido el siguiente CURSO DE INGLÉS COMO LENGUA EXTRANJERA   -
que la Universidad de Jaén ofrece a toda la comunidad universitaria en el 
Campus de Linares: Primer Cuatrimestre curso 2009-10. Curso de nivel inicial 
de 65 horas con examen final.

He participado en el taller: INICIACIÓN AL INGLÉS, organizado por el  Vi- -
cerrectorado en el marco del PROGRAMA UNIVERSITARIO DE PERSONAS 
MAYORES (curso 2009-10), en la sede de Linares, con una duración de 30 
horas dentro del PLAN DE ESTUDIOS PARA MAYORES. Actividad organizada 
por el Vicerrectorado de la Universidad de Jaén.

Medina Casado, Carmelo:•	

 Archivo Histórico Provincial. Junta de Andalucía. Consejería de Cultura. V Jorna- -
das de Patrimonio Documental e Historia: Los Marginados. IV Centenario de la 
expulsión de los moriscos (1609-2009) 14 de noviembre de 2009. Conferencia 
plenaria invitado: “La reina Isabel I de Inglaterra, el rey Mulay Ahmad al-Mansur 
de Marruecos y los Moriscos. Conquista de los imperios Subsaharianos”.

XXI Encuentros James Joyce. Universidad Complutense Madrid. 8 al 9 de abril  -
de 2010. Ponencia: “El español en los Finnegans Wake Notebooks en SUNY 
at Buffalo”

2010 Prague James Joyce Symposium. Praga, Republica Checa. 12 al 18 de  -
junio de 2010. Ponencia: “The earliest translations of Joyce’s Ulysses”

Universidad Internacional de Andalucía (UNIA) Técnicas de traducción (Inglés- -
Español) y su influencia en la literatura. Del 6 al 14 de noviembre de 2009. 
Sede de Baeza. Título de mi ponencia: “Traducción del Ulysses de James Joyce 
al español y otras lenguas peninsulares” (2.30 horas)

Méndez García, María del Carmen:•	

Mesa redonda por invitación. Méndez García, M. C. 2009. Professional inter- -
cultural competences and training of players. Seminar on Partnerships and new 
competences needed for history education in a multicultural society. Council of 
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Europe. History Education Division. Liubliana (Eslovenia). 8-9 de octubre de 
2009.

Mesa redonda por invitación. Méndez García, M. C. 2010. Quelle place pour  -
le culturel dans l’approache actionnelle? Expolangues. Éditions Didier. París 
(Francia). 3-6 de febrero de 2010.

Curso de formación de profesores de español como lengua segunda y extranjera.  -
Título de la intervención: La competencia intercultural en el aula de idiomas. 
Materiales y recursos del Consejo de Europa. Programa: Cursos de formación de 
profesores del Instituto Cervantes. Lugar: Alcalá de Henares, España. Horas im-
partidas: 5. Horas totales del curso: 10 (curso compartido con Michael Byram)

Pascual Soler, Nieves:•	

Moderadora del seminario 48. “Food Cultures in Europe: Representations and  -
Differences”. Título de la intervención: “Translating Foods: The Case of Spanish 
Grand Cuisiniers.” ESSE 10th International Conference. University of Torino. 
24-28 August 2010.

Ponencia “Home Cooking and Men: What is Bringing Chicanos into the Kitchen?”  -
Association for the Study of Food and Society Conference. Indiana University, 
Bloomington. 2-5 June, 2010.

Pérez Cañado, María Luisa:•	

Ponencia: “El Desarrollo de Competencias a través de Seminarios Transversales  -
ECTS: la Experiencia de la Universidad de Jaén”, VI Jornadas Internacionales 
de Innovación Universitaria, Universidad Europea de Madrid, 3-4 de septiembre 
de 2009.

Ponencia: “La Adaptación de Filología Inglesa al EEES en la Universidad de  -
Jaén: Pasado, Presente y Futuro”, VI Foro de Evaluación de la Calidad de la 
Investigación y de la Educación Superior, Vigo, 8-11 de septiembre de 2009.

Ponencia: “La Aplicación del Crédito Europeo a la Titulación de Filología Inglesa  -
en la Universidad de Jaén: Análisis de Debilidades y Fortalezas”, VI Foro de 
Evaluación de la Calidad de la Investigación y de la Educación Superior, Vigo, 
8-11 de septiembre de 2009.

Ponencia invitada: “Using ICT to Foster Pedagogical Innovation in English Lan- -
guage Teaching”, Creativity and Innovation in ELT. 2nd Conference on Teaching 
English as a Foreign Language, Universidade Nova de Lisboa (Portugal), 20-21 
de noviembre de 2009.
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Ponencia: “¿Se están trabajando y evaluando las competencias en los estudios  -
lingüísticos? Resultados del estudio europeo ADELEEES”, XI Simposio Internacional 
de SEDLL: Selección, Desarrollo y Evaluación de Competencias en Didáctica de 
la Lengua y la Literatura, Universidad de Sevilla, 2-4 de diciembre de 2009.

Ponencia invitada: “The use of new technologies in the EHEA: Evidence from a  -
European Investigation”, I Congreso Internacional sobre Interdisciplinariedad, 
Lenguas y TIC, Instituto Interuniversitario de Lenguas Modernas Aplicadas (IUL-
MA), Universidad de Valencia, 10-12 de marzo de 2010.

Ponencia: “Common ECTS Misconceptions and Why They Are Wrong”, TESOL- -
Spain 33rd Annual Convention. Building Bridges: New Competences in the EFL 
Classroom, Universitat de Lleida, 12-14 de marzo de 2010.

Ponencia invitada: “Adapting Professional English to the EHEA: The Case of  -
English for Tourism”, Centre for Foreign Languages and Cultures from ESHTE, 
Estoril Higher Institute for Tourism and Hotel Studies (ESHTE), Portugal, 19 de 
noviembre de 2009.

Rizo Rodríguez, Alfonso:•	

Impartición de la ponencia “Diccionarios: herramientas indispensables del  -
traductor” (3 horas), dentro del curso de formación “Técnicas de Traducción 
inglés-español y su influencia en la literatura”, celebrado en la Sede Antonio 
Machado de la Universidad Internacional de Andalucía, del 6 al 14 de No-
viembre de 2009.

Sánchez Calle, Pilar:•	

Sánchez Calle, Pilar y Demetriou, Eroulla: “Look Ahead in Hope: Teaching 20th  -
Century Drama to Spanish University Students. “ XXIII Curso Anual para la 
Enseñanza del Inglés (Greta Annual Conference). Universidad de Jaén, 17-19 
septiembre de 2009.

Sánchez Calle, Pilar: “Science and Autobiography in Margaret Atwood’s Cat’s  -
Eye. “ XXXIII Congreso de AEDEAN. Universidad de Cádiz, 12-14 noviembre 
de 2009.

Valera Hernández, Salvador:•	

A corpus-based study of word-formation in spoken academic English. 2009.  -
The Third International Linguistics Symposium. Institute of Linguistics Iorgu Iordan 
y Romanian Academy, Bucarest, Romania (con M.Á. Benítez Castro – primer 
autor –).
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Recursiveness in neo-classical compounds. 2009. SLE 42nd Annual Meeting.  -
Global Languages, Local Languages. University of Lisbon, Portugal (con L. Bauer  
– primer autor –  y A. Díaz-Negrillo).

What results give which strategies in error annotation? 2009. Automatic Analysis  -
of Learner Language: From a Better Understanding of Annotation Needs to the 
Development and Standardization of Annotation Schemes, en CALICO 2009. 
University of Tempe, United States (con A. Díaz-Negrillo – primer autor –).

On Error Associations in Learner English. 2010. The 3rd International ELT Con- -
ference, Famagusta, Cyprus. (con A. Díaz-Negrillo – primer autor –).

Estudio de corpus sobre la complejidad morfológica en inglés académico es- -
crito. 2010. Novena Conferencia Iberoamericana en Sistemas, Cibernética e 
Informática. Orlando, Florida, United States (con M.Á. Benítez Castro – primer 
autor –).

ORGANIZACIÓN DE CONGRESOS, CURSOS, SEMINARIOS

Grupo de Investigación HUM-271 “Aproximación multidisciplinar al inglés”:•	

Organización del Seminario “A Day with Poe at the UJA”. 17 diciembre de  -
2009. Participación de los siguientes conferenciantes: Jesús M. Nieto García 
(UJaén), Marita Nadal (UZaragoza), Nieves Pascual Soler (UJaén), Paula García 
Ramírez (UJaén), Julio A. Olivares Merino (UJaén).

Almagro Esteban, Ana:•	

CURSO DE ESPECIALIZACIÓN: “UNIVERSIDAD Y EMPLEO DE MUJERES (MÓ- -
DULO DE INGLÉS)”

Centro: Universidad de Jaén -

Organismo: Organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral.  -
Universidad y Empleo de Mujeres

Destinatarios: Diplomadas y Licenciadas de la Universidad de Jaén -

Materia: Inglés para fines específicos: El inglés y la inserción en el mercado  -
laboral 

Actividad desarrollada: Potenciación de la competencia lingüística y comunicativa  -
de inglés de cara a la inserción en el mercado laboral 
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Fecha: curso académico 2008-09 y 2009-10  -

Duración: 120 horas curso académico 2008-09 (12 créditos) y 16 horas curso  -
académico 2009-10 (1,6 créditos)

Caballero Aceituno, Yolanda:•	

Organizadora del Ciclo de Conferencias sobre Literatura y Cultura Inglesas,  -
impartido el 7 de mayo de 2010 en la Universidad de Jaén por las Dras. Jad-
vyga Kruminiene y Tatiana Solomonik, de la Universidad de Vilnius (Lituania). 
Duración: 10 horas.

Coordinadora del V Curso Nacional de Grabado, organizado por el Vice- -
rrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación Permanente de 
la Universidad de Jaén y el Excmo. Ayuntamiento de Alcaudete (Jaén) dentro 
del Programa Alcaudete 2000 en las Artes Plásticas y Aplicadas. Duración: 40 
horas. Fecha de realización: 1-14 de agosto de 2010.

Coordinadora de los III Cursos Musicales de Verano “Miguel Ángel Castillo Oje- -
da”, organizados por el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado 
y Formación Permanente de la Universidad de Jaén y el Excmo. Ayuntamiento 
de Alcaudete (Jaén) dentro de los Cursos de Verano de la Universidad de Jaén. 
Duración: 240 horas. Fecha de realización: 4-8 de agosto de 2010

Díaz Negrillo, Ana:•	

Coordinadora del taller Iniciación al Inglés de la Universidad de Mayores, Uni- -
versidad de Jaén. Sedes Úbeda, Linares y Jaén. Curso 2009-2010.

Docente en el taller Iniciación al Inglés de la Universidad de Mayores, Universidad  -
de Jaén. Sede Úbeda. Curso 2009-2010.

Co-moderadora de la sesión Tecnologías de la Información y Globalización  -
Académica I en la Novena Conferencia Iberoamericana en Sistemas, Cibernética 
e Informática: CISCI 2010.Orlando, 29 junio al 2 julio del 2010.

Co-organizadora del panel “Multidisciplinary perspectives to learner corpora”  -
en el 43 congreso de la Societas Linguistica Europaea. Universidad de Vilnius, 
2-5 de septiembre del 2010. 
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Pérez Cañado, María Luisa:•	

Coordinadora de las Jornadas de Recepción de estudiantes de nuevo ingreso  -
de la titulación de Filología Inglesa y de la doble titulación de Filología Inglesa 
+ Turismo (septiembre de 2009 y 2010)

Coordinadora de las Jornadas de Orientación Profesional de la titulación de  -
Filología Inglesa y de la doble titulación de Filología Inglesa + Turismo (mayo 
de 2009 y 2010)

Organizadora de la III Feria de Emprendedores de la titulación de Filología  -
Inglesa y de la doble titulación de Filología Inglesa + Turismo (curso académico 
2009-2010)

2009: Coordinadora de las XXIII Jornadas Internacionales de la Asociación de  -
Profesores de Inglés de Andalucía GRETA. 30 horas. Universidad de Jaén. 

2009: Coordinadora del simposio “La Adaptación Metodológica de la Enseñanza  -
de Lenguas al EEES” en el VI Foro de Evaluación de la Calidad de la Investigación 
y de la Educación Superior. 40 horas. Vigo.

Presidenta de mesa (por invitación) en el XI Simposio Internacional de la Sociedad  -
Española de Didáctica de la Lengua y la Literatura: Selección, Desarrollo y eva-
luación de Competencias en Didáctica de la Lengua y la Literatura (Universidad 
de Sevilla, diciembre de 2009)

2009: Coordinadora y docente de un nuevo curso para profesorado sobre el  -
EEES: “Adapting Methodologically to the ECTS. From Theory to Practice”. 30 
horas.

2010: Curso “English for International Communication”. 30 horas. Universidad  -
de Jaén 

Organización de un ciclo de seminarios impartido por la Prof. Dra. Dª Marta  -
González-Lloret, de la University of Hawaii at Manoa (enero de 2010)

Zunino Garrido, Cinta:•	

Organización del Seminario “William en pantalla. Adaptaciones cinematográfi- -
cas de William Shakespeare”. Financiado por la Facultad de Humanidades y CC. 
Educación. Universidad de Jaén. 4 mayo-8 junio 2010. 25 horas. Participación 
en el seminario de los siguientes miembros del Departamento de Filología Inglesa: 
Jesús M. Nieto García, Eroulla Demetriou, Julio Olivares Merino, Carmelo Medina 
Casado, Luciano García García, José Ruiz Mas, Cinta Zunino Garrido.
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Adams, Elizabeth:•	

University of Gdansk, Poland. Programa Erasmus de intercambio. 25-30 Abril  -
2010.

Díaz Negrillo, Ana:•	

Visita la Universidad Paris 7 Diderot. Abril 2010. (Movilidad de profesorado  -
Erasmus)

Co-dirección de la memoria de máster de Leanne Victoria Bartley. Calificada en  -
la Universidad de Jaén el 5 de septiembre de 2010 con 9,5, sobresaliente.

López-Peláez Casellas, Jesús:•	

5 de julio a 21 de agosto de 2010. Estancia de Investigación como Rosenblum  -
Research Fellow en Folger Shakespeare Library, Washington DC (EEUU).

Medina Casado, Carmelo:•	

University of the State of New York. SUNY at Buffalo. The James Joyce Manus- -
cripts at the Poetry Collection. Comenzó en abril de 2009 (Curso 2008-2009) y 
me incorporé a la Universidad en Octubre del 2009 (Curso 2009-2010) Tema 
de mi investigación: James Joyce y su relación con la literatura española. The 
Finnegans Wake Notebooks.

Zunino Garrido, Cinta:•	

Universidad de Cambridge, Reino Unido. Del 11 de agosto al 11 de septiembre de  -
2010. Estancia postdoctoral. Proyecto: Edición y estudio de la traducción al inglés 
del Dictatum christianum de B. Arias Montano por Archibald Lovell (1685).

Otros

dirección de Tesis doctorales, participación en comisión de tesis, comisiones de •	
habilitación, dirección de revistas especializadas

Almagro Esteban, Ana:•	

Participación como investigadora- colaboradora en el contrato de investigación  -
entre del Departamento de Lenguas y Culturas Mediterráneas de la Universidad 
de Jaén y la empresa “Asociación para el Desarrollo Rural de Sierra Mágina” 
para la realización de trabajos de carácter científico, técnico y artístico sobre 
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“Elaboración de soporte de promoción turística del Parque Natural de Sierra 
Mágina y su área de influencia” (curso académico 2009-10)

Caballero Aceituno, Yolanda:•	

Directora de la Memoria de Fin de Máster (Máster en Lingüística Aplicada a  -
la Enseñanza del Inglés como Lengua Extranjera, Universidad de Jaén) de Dª. 
Begoña Díez Bengoechea, titulada “Exploiting English Literature in the EFL Clas-
sroom: a Communicative Approach” y defendida en la Universidad de Jaén el 
21/12/2009. Calificación obtenida: 9 (Sobresaliente).

Miembro del tribunal encargado de evaluar las Memorias de Fin de Máster  -
(Máster en Lingüística Aplicada a la Enseñanza del Inglés como Lengua Extran-
jera, Universidad de Jaén) que se detallan a continuación (actuando además 
como secretaria del mismo):

“Discipline Strategies for Multicultural ESL Teaching Contexts in USA Elemen-a. 
tary Public Schools”, defendida por Germán Berlamás Sanz el 30/09/2009 
en la Universidad de Jaén.  

“Cross-Linguistic Influence in the Acquisition of Tense-Aspect in L3 English”, b. 
defendida por Sofía Cuña Migallón el 30/09/2009 en la Universidad de 
Jaén.

“Using Corpus Linguistics to Evaluate the Quantity and Quality of Spoken c. 
Discourse in a Spanish EFL Textbook”, defendida por Beatriz Cortina Pérez 
en la Universidad de Jaén el 16/12/2009.

 “English Language Learning and Socialization in the USA and Trinidad and d. 
Tobago: Two Case Studies on Acculturation”, defendida por Doris Andrea 
Suárez Pérez en la Universidad de Jaén el 18/12/2009.

 “Teaching Oral Skills in Secondary Education: A Communicative Pers-e. 
pective”, defendida por Irene Cano García en la Universidad de Jaén el 
18/12/2009. 

“Learning Strategies: to What Extent Can they Be Taught in the Classro-f. 
om”, defendida por Sebastiana Anna Venuto en la Universidad de Jaén el 
18/2/2009. 

“Developing Spanish University Students’ Collocational Competence Through g. 
a Corpus-Based Approach”, defendida por María Moreno Jaén en la Uni-
versidad de Jaén el 18/12/2009
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“Improving English through Communicative Activities”, defendida por Mª del h. 
Carmen Jiménez López en la Universidad de Jaén el 18/12/2009.

“A Self-Study of the Curriculum to Identify Areas of Strengths and Improvement i. 
for the English Program Carried out at Instituto de Idiomas-Universidad del 
Norte in Barranquilla, Colombia”, defendida por Sibila Maury di Geronimo 
en la Universidad de Jaén el 9/07/2010.

“Use of Games in the Classroom to Increase and Improve English Vocabu-j. 
lary”, defendida por Martha Helena Becerra Ramón en la Universidad de 
Jaén el 9/07/2010.

“Web 2.0 and the Communicative Approach: Teachers’ Perceptions about k. 
the Link between Web 2.0 Tools and the Communicative Approach”, de-
fendida por Blanca Noemí García Valenzuela en la Universidad de Jaén el 
9/07/2010.

“Using Literary Texts to Foster Language Development and Students’ Apprecia-l. 
tion for Literature”, defendida por Tatiana Becerra Posada en la Universidad 
de Jaén el 4/10/2010.

“Action Songs. A Manifold Beneficial Tool for Young Learners of English”, m. 
defendida por Josefina Sánchez-Rey Serrano en la Universidad de Jaén el 
4/10/2010.

“The Use of Language Strategies within the That’s English Programme in La n. 
Rioja”, defendida por Luisa Sáenz-Serrano en la Universidad de Jaén el 
4/10/2010.

“Spoken Production in a Group of Students at Escuela Oficial de Idiomas: A o. 
Case Study”, defendida por Mª Yolanda Marín Santolaya en la Universidad 
de Jaén el 4/10/2010.

“Analysis of a Teacher’s TTT and His Use of L1-Spanish in a Pre-Intermediate p. 
Level English Class in a Teacher Training Program at a University in Colom-
bia”, defendida por Julio Alfredo Montaño Bravo en la Universidad de Jaén 
el 4/10/2010.

“The Influence of Materials Development and Authentic Materials on the Tea-q. 
ching and Learning of English as a Foreign Language in the Undergraduate 
Programmes at Instituto Tecnológico Metropolitano”, defendida por Juan 
Fernando Gómez Paniagua en la Universidad de Jaén el 4/10/2010.
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“The Use of CALL materials in the Classroom: How can Using Information and r. 
Communication Technologies in the Classroom Improve Learners’ Grammar 
to Improve their Writing”, defendida por Wilmar Monsalve Muñoz en la 
Universidad de Jaén el 4/10/2010.

“Improving Speaking in Adults through Communicative Activities”, defendida s. 
por Olmedo Fonseca Sosa en la Universidad de Jaén el 4/10/2010.

“The Design and Implementation of a Unit of Work as Part of a School Project t. 
Taught in an Over-Crowded Afro-Colombian Group”, defendida por Helmer 
Hernández Rosales en la Universidad de Jaén el 4/10/2010.

“English, Spanish, Maths, and Equity: Looking Beyond the Language Classro-u. 
om to Understand L2 Proficiency in Context”, defendida por Kathryn Laura 
Sagert en la Universidad de Jaén el 4/10/2010.

Editora Adjunta de los números 16 y 17 de la revista The Grove: Working Papers  -
on English Studies (ISSN 1137-005X), editada por el grupo de investigación 
HUM-0271 “Aproximación Multidisciplinar al Inglés L2 en Andalucía” de la 
Junta de Andalucía.

Díaz Negrillo, Ana:•	

Co-dirección de la memoria de máster de Leanne Victoria Bartley. Calificada en  -
la Universidad de Jaén el 5 de septiembre de 2010 con 9,5, sobresaliente.

López-Peláez Casellas, Jesús:•	

26 de mayo de 2010. Defensa de tesis. Dirección de Tesis Doctoral de Dña  -
Beatriz Valverde Jiménez: “Aspectos ideológicos y espirituales en la novelística 
de Graham Greene: la virtud de la deslealtad.” 

 5 de marzo de 2010. Participación en tribunal de Tesis Doctoral (vocal) de Dña  -
Natividad Martínez (Universidad de Granada).

 9 de marzo de 2010. Participación en tribunal de Tesis Doctoral (vocal) de Dña  -
Cinta Zunino (Universidad de Huelva).

28 a 30 de mayo de 2010. Viaje académico a Londres. Experiencia Piloto de  -
Filología Inglesa. 4º curso.

2009. Editor de The Grove. Working Papers on English Studies. Número -



472

Medina Casado, Carmelo:•	

Dirección/edición de Papers on Joyce. Nº 14. 2008. The Grove. Working Papers  -
on English Studies. Nº 16, 2009.

Olivares Merino, Eugenio Manuel:•	

Dirección de la Tesis Doctoral (Doctorado europeo) de D. José María Mesa Villar:  -
“Gazing Into the Past: An Interdisciplinary Approach to D.G. Rossetti’s Arthurian 
Renditions and Their Female Types (1854-1867)”. Universidad de Jaén.

Pérez Cañado, María Luisa:•	

Dirección de la Memoria de fin de Máster (Máster en Lingüística Aplicada a la  -
enseñanza del inglés como lengua extranjera (MLAEILE)) de Dª Cristina González 
Ruiz: FACTORS AFFECTING SUCCESS IN AN ESL SELF-ACCESS EXTENSION 
PROGRAMME: A CASE STUDY. Defensa: 21 de diciembre de 2009. Califica-
ción: Sobresaliente.

Dirección de las Memorias de fin de Máster (Máster en Lingüística Aplicada a  -
la enseñanza del inglés como lengua extranjera (MLAEILE)) de: 

Dª Jordina Ochavo Soler: “Computer-assisted language learning” (2010) -

 Dª Claudia Viviana Álvarez: “Impact of the teacher’s use of technology in  -
the learning process” (2010)

Dirección de la Memoria de fin de Máster (Máster en Inglés como Vehículo  -
de Comunicación Intercultural) de Dª María Dolores García Segura: NEEDS 
ANALYSIS OF ENGLISH FOR TOURISM IN THE PROVINCE OF JAÉN

Dirección de las Memorias de fin de Máster (Máster Universitario en Profesorado  -
de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y 
Enseñanza de Idiomas) de:

D. Eduardo Colodro Sola -

Dª Cristina Cózar Álvarez -

Dª Marta Gámez Garrido -

Dirección de la Beca de Colaboración del Ministerio de Educación y Ciencia de  -
Dª María Jesús Martínez Vera (curso académico 2009-2010), con el proyecto 
titulado “Desarrollo y Evaluación de la Competencia Oral en Lengua Inglesa en 
el Contexto de la Educación Bilingüe Andaluza”.
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Dirección de la Beca de Colaboración del Ministerio de Educación y Ciencia  -
de Dª Natividad Martos Vallejo (curso académico 2009-2010), con el proyecto 
titulado “El Uso de las Nuevas Tecnologías en el Proceso de Adaptación al EEES 
de Filología Inglesa”.

Dirección de la Beca de Colaboración del Ministerio de Educación y Ciencia de  -
Dª María Elena Santiago Bago (curso académico 2009-2010), con el proyecto 
titulado “Análisis DAFO del Desarrollo del Plan de Fomento del Plurilingüismo 
en la Provincia de Jaén”.

Vocal suplente del Tribunal de Tesis Doctoral Dª Lucía Osa Melero (Universidad  -
de Valencia, 2009)

Vocal suplente del Tribunal de Tesis Doctoral de Dª Mª Dolores López Jiménez  -
(Universidad de Sevilla, 2009)

Vocal suplente del Tribunal de Tesis doctoral de D. Peter Ferdinand Blair (Uni- -
versidad de Valencia, 2010)

iembro del Tribunal de Trabajo de fin de Máster (Máster Universitario en Profeso- -
rado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional 
y Enseñanza de Idiomas) de:

Dª Ana Bueno Amaro -

Dª Mª de los Ángeles Castillo Sánchez -

D. Luis Fernando Cobo Calatrava -

Dª Marta Gámez Garrido -

Dª Patricia Pedrosa González -

Dª Ana Paola Quiroz Amaya -

Dª Aneta Klara Szweda -

Dª Verónica Valcárcel Expósito -

Dª Eva María Zamora Jiménez  -

Co-editora de GRETA. Revista para Profesores de Inglés (volúmenes 17 y 18) -

Miembro permanente de la Junta Editorial de la Revista Odisea a partir de 2010  -
(número 6), por invitación del Director.

Revisora Externa de la Revista Lenguaje y Textos (por invitación del comité  -
editorial, a partir de 2010)
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Revisora Externa de la Revista internacional ITL International Journal of Applied  -
Linguistics (invitación el 22 de marzo de 2010). 

Miembro del comité editorial de Bellaterra Journal of Teaching & Learning Lan- -
guage & Literature (por invitación a partir de septiembre de 2010)

Rascón Moreno, Diego:•	

Ayudante editorial de la revista GRETA. Revista para Profesores de Inglés (vo- -
lúmenes 17 y 18)

Rizo Rodríguez, Alfonso:•	

Vocal del tribunal que juzgó la tesis doctoral presentada por Dª Mónica Wozniak  -
en el Departamento de Filología Inglesa de la Universidad de Jaén, el 25 de 
Febrero de 2010: “Perception of countries, nationalities and languages in the 
phraseology of English in comparison with Polish and Spanish”. Dirigida por Dª 
María del Carmen Méndez García.

FÍSICA.

Cursos, Seminarios y Conferencias

José Antonio Peláez Montilla, Impartición de los cursos “Aplicaciones de la Geofí- -
sica y Riesgo sísmico en el Máster Universitario en Geofísica y Meteorología”, 
en la Universidad de Granada.

Otros.

Tesis Doctorales leídas en el Departamento en el curso 2009-10:•	

Título: “Estudio de procesos de transporte iónico en membranas cargadas inho- -
mogéneas mediante el Método de Simulación por Redes”.

Doctorando: José Alberto Moleón Baca. -

Director de la Tesis: Antonio Ángel Moya Molina. -

Título: “Estudio del efecto del tamaño iónico en Fenómenos Electrocinéticos de  -
Suspensiones Coloidales”.

Doctorando: Miguel Ángel Aranda Rascón. -
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Director de la Tesis: José Juan López García. -

Josep Martí Ribas, obtención del I Premio a la Divulgación Científica Universidad •	
de Jaén por parte del grupo de investigación de “Fuentes de Alta Energía en la 
Galaxia” (FQM-322). Más información disponible en el Diario Digital de la UJA 
(http://diariodigital.ujaen.es/node/17364).

José Antonio Peláez Montilla, designado editor asociado de la revista internacional •	
Journal of Civil Engineering and Construction Technology (ISSN: 2141-2643), editada 
por Academic Journals.

 José Antonio Peláez Montilla, miembro electo de la Sección de Sismología y Física •	
del Interior de la Tierra de la Comisión Española de Geodesia y Geofísica.

GEOLOGÍA

 



476

Geolodia 10 Jaén, Itinerario geológico entre Jaén y Los Villares (Cerro del Castillo, Peña de Jaén, Jabalcuz, río 
Eliche), 25 de abril de 2010.

 

 

Geolodia 10 Jaén, Itinerario geológico entre Jaén y Los Villares (Cerro del Castillo, Peña de Jaén, Jabalcuz, río 
Eliche), 25 de abril de 2010.
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Geolodia 10 Albacete, El Volcán de Cancarix, 25 de abril de 2010.
 

 

III Titulo de Experto en Canteras de Áridos y Roca Ornamental.
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Cursos, Seminarios y Conferencias

Roque Aguado, Participación como ponente, por medio de una conferencia sobre •	
“Origen y formación del carbón” en las II Jornadas sobre gasificación de carbones, 
organizadas en la EPS de Linares por el Dpto. de Ingeniería Química, Ambiental y 
de los Materiales de la Universidad de Jaén.

Mª. Carmen Hidalgo,  Curso “Recursos hídricos en sedimentos detríticos”, impartido •	
en la Universidad de Málaga, en el marco del Máster RHYMA: Recursos Hídricos y 
Medio Ambiente, del Programa Oficial de Postgrado de la Universidad de Málaga, 
el 17 de noviembre de 2009.

Vicente López, Participación como profesor durante las prácticas del Máster “Geo-•	
logía” de la Universidad de Granada denominadas “Excursión Geológica a la 
Cordillera Bética”, del 19 al 24 de abril de 2010.

José M. Molina, Participación como coordinador y profesor en el Seminario Práctico •	
“Excursión Geológica a la Cordillera Bética” organizado por el Doctorado “Ciencias 
de la Tierra” y Máster “Geología” de la Universidad de Granada durante el curso 
2009-2010.

José M. Molina, Participación como ponente en el curso “Bases didácticas para la •	
interpretación del Parque Natural Sierras Subbéticas” en la Charla-Coloquio “Las 
Rocas de la Subbética: Una historia de 250 millones de años”. Organizado por 
el “Grupo para el Desarrollo Rural Subbética Cordobesa–Junta de Andalucía”, 
en el Museo de Historia Natural Aguilar y Eslava de Cabra (Córdoba), el 24 de 
noviembre de 2009.

Luis M. Nieto, Conferencia “La Peña: del mito a la ciencia”, en el IES San Felipe •	
Neri (Martos), el 27 de abril de 2010.

Luis M. Nieto, Conferencia “Acceso y Admisión a la Universidad desde el Bachillerato •	
y desde Ciclos Formativos de Grado Superior”, en el IES Fernando III (Martos), el 
19 de mayo de 2010.

Luis M. Nieto, Ponencia “La utilidad de la Vía Verde del Aceite como itinerario para •	
el turismo geológico”, impartida en el curso Recursos y herramientas para el desa-
rrollo ecoturístico en torno a la Vía Verde del Aceite, organizado por la Fundación 
de los Ferrocarriles Españoles, el 29 de septiembre de 2010.

Rafael Parra, Dirección e impartición del III Titulo de Experto en Canteras de Áridos •	
y Roca Ornamental.

Rafael Parra, Dirección de las Jornadas Técnicas sobre seguridad y manejo de •	
explosivos en voladuras.
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Juan P. Rigol, Curso “Cartografía hidrológica y ambiental”, impartido en la Uni-•	
versidad de Málaga, en el marco del Máster RHYMA: Recursos Hídricos y Medio 
Ambiente, del Programa Oficial de Postgrado de la Universidad de Málaga.

Juan P. Rigol, Curso “Teledetección aplicada a la exploración de recursos hídricos •	
Cartografía hidrológica y ambiental”, impartido en la Universidad de Málaga, en 
el marco del Máster RHYMA: Recursos Hídricos y Medio Ambiente, del Programa 
Oficial de Postgrado de la Universidad de Málaga.

Pedro A. Ruiz, Octubre, 2009. Pozo Alcón. Jornadas Divulgación Actividad Científica •	
de la Universidad de Jaén. Disertó sobre “Geología y Sociedad”.

Pedro A. Ruiz, Noviembre 2009. Linares. Programa Universitario de Mayores. •	
Impartió dos sesiones de la asignatura “Medio Ambiente y Cambio Climático”, que 
versaron sobre “Cambios Climáticos en la Historia de la Tierra”. 

Pedro A. Ruiz, Noviembre 2009. Jaén. Facultad de Ciencias Experimentales. Impartió •	
la conferencia invitada en el acto de celebración de la festividad de San Alberto 
Magno, patrón de la Facultad, que versó sobre “Episodios catastróficos en la Historia 
de la Tierra: Implicaciones ambientales”.

Pedro A. Ruiz, Noviembre 2009. Jaén. Facultad de Ciencias Experimentales. Jorna-•	
das sobre Ciencias Ambientales. Disertó sobre “Indicadores Geológicos de Cambios 
Climáticos: Del glaciarismo a los sondeos en el hielo”. 

Pedro A. Ruiz, Febrero 2010. Jaén. Instituto de Estudios Giennenses. Discurso •	
de Ingreso como Consejero Numerario del IEG, bajo el título: “Contribución al 
conocimiento de las Zonas Externas de la Cordillera Bética a lo largo de 30 años 
de investigación geológica”. Efectuó la contestación el Consejero de número, Dr. 
Manuel Parras Rosa.

Pedro A. Ruiz, Pedro A. Ruiz, Marzo 2010. Jaén. Programa Universitario de Mayores. •	
Impartió dos sesiones de la asignatura “Medio Ambiente y Cambio Climático”, que 
versaron sobre “Cambios Climáticos en la Historia de la Tierra”. 

Pedro A. Ruiz, Mayo 2010. Geoparque del Cabo de Gata-Nijar. Almería. IV •	
semana de los Geoparques Europeos 2010. Conferencia invitada: “Geología y 
Sociedad”.

María José de la Torre, Conferencia “El Papel de la Ciencia en el Estudio y Conser-•	
vación del Patrimonio Histórico”, Conferencia de Clausura del Curso Académico en 
los Colegios Mayores de la Universidad de Jaén (Domingo Savio y Josefa Segovia), 
el 19 de Mayo de 2010.

María José de la Torre, Conferencia “Morteros antiguos y de restauración. Téc-•	
nicas de estudio”, Conferencia en el Curso “Técnicas de Diagnóstico aplicadas 
a la Conservación de los Materiales de Construcción en los Edificios Históricos”, 
organizado por el Centro de Formación Continua de la Universidad de Granada, 
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con la colaboración del Instituto Andaluz del Patrimonio Histórico, Granada, el 27 
de Mayo de 2010.

María José de la Torre, Participación como profesora en el Título de Experto en •	
Canteras de Áridos y Roca Ornamental, organizado por los Departamentos de 
Geología, Ingeniería Mecánica y Minera e Ingeniería Gráfica, Diseños y Proyectos 
de la Universidad de Jaén, el 19 de Octubre de 2009.

África Yebra, Conferencia “Contaminación Ambiental y Degradación de Monumen-•	
tos: el mal de la piedra”, organizado por el Aula Verde de la Universidad de Jaén, 
dentro de la semana verde, el 2 de junio de 2010.

África Yebra, Seminario sobre “Síntesis y propiedades cristalográficas de nanocom-•	
posites polímero/arcilla” en el Centro Tecnológico del Plástico, 12 de noviembre 
de 2010.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

M. Isabel Abad, Estancia en Hungarian Academy of Sciences (Budapest, Hungría), •	
del 28/09/2009 al 02/10/2009.

M. Isabel Abad, Estancia en Department of Geological Sciences, University of Mi-•	
chigan (Ann Arbor, EEUU), del 03/05/2010 al 30/07/2010.

Mª. Carmen Hidalgo, Estancia en University of Ljubljana (Eslovenia), en Faculty of •	
Natural Sciences and Engineering, del 22 al 28 de noviembre de 2009.

Mª. Carmen Hidalgo,  Estancia en la Universidad Nacional de Entre Ríos, Argentina, •	
del 6 al 12 de diciembre de 2009.

Matías Reolid, Estancia en Department of Geological Sciences, University of Michigan •	
(Ann Arbor, EEUU), del 03/05/2010 al 30/07/2010.

Otros

Vicente López, Codirección de la Tesis Doctoral “A coupled petrological and petro-•	
physical study of high pressure dehydration reactions in subduction settings. Insights 
from the Betic Cordillera and the Kohistan Paleo-Arc”, leída por José Alberto Padrón 
Navarta el 24 de marzo de 2010 en la Universidad de Granada.

José M. Molina, Dirección de Tesis Doctoral “Las plataformas del Jurásico Medio en •	
un sector del Subbético central”, leída por Vicente Navarro Molina, en 2009 en la 
Universidad de Jáen, Facultad de Ciencias Ciencias Experimentales, Calificación: 
Sobresaliente cum laude.
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Luis M. Nieto, Portavoz de la Ponencia Andaluza de Ciencias de la Tierra y Medio-•	
ambientales.

Luis M. Nieto,  Revisor científico del volumen 47 de Geogaceta (Revista de la Sociedad •	
Geológica de España), publicado en 2009.

Matías Reolid, Coordinador del Geolodia 10 Albacete, El Volcán de Cancarix, 25 •	
de abril de 2010.

Javier Rey, Responsable Plan de Apoyo a las Titulaciones de Grado, Título: Par-•	
ticipación en las redes de apoyo a la implantación y seguimiento de las nuevas 
titulaciones de grado (EPS de Linares). 2009-2010.

Javier Rey, Responsable Plan de Apoyo a las Titulaciones de Grado, Título: Apoyo •	
a Prácticas Externas (Minas y Química Industrial). 2009-2010.

Pedro A. Ruiz, Coordinador del Geolodia 10 Jaén, Itinerario geológico entre Jaén •	
y Los Villares (Cerro del Castillo, Peña de Jaén, Jabalcuz, río Eliche), 25 de abril 
de 2010.

INFORMÁTICA

Cursos, Seminarios y Conferencias

José Santamaría López•	

Dirección (e impartición de 5 horas) de un curso de verano (5, 6 y 7 de Julio  -
de 2010) organizado por la Sede de Málaga de la Universidad Internacional 
de Andalucía (UNIA) titulado “Construcción eficiente de un sitio web dinámico 
con Joomla!”

Coorganizador del Workshop internacional Intelligent Image Processing and  -
Artificial Vision (IIPAV), celebrado en PISA (ITALIA) del 30 de Noviembre al 2 
de Diciembre de 2009 dentro del 9th International Conference on Intelligent 
Systems Design and Applications (ISDA 2009) 

Revisor de revistas internacionales indexadas en las bases de datos del JCR  -
Applied Soft Computing y Sensors, entre otras.

Editor de revistas internacionales indexadas en otras bases de datos de calidad  -
relativa como  International Journal of Digital Content Technology and its Appli-
cations, Journal of Advanced Research in Optimization, International Journal of 
Combinatorial Optimization Problems and Informatics, entre otras.
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Miembro de comité de programa de congresos y conferencias de carácter inter- -
nacional como ICCIT, ICMIA, HAIS, ISDA, WCCI, entre otros.

 Luis Martínez López•	

Conferencia Invitada (2010) en “School of Information Science and Technology,  -
Southwest Jiaotong University (SWJTU)”, Chengdu, China Computing with words 
in Linguistic Decision Making. Analysis of Linguistic Computing Models. 

Conferencia Invitada (2010) en “School of Information Science and Technology,  -
Southwest Jiaotong University (SWJTU)”, Chengdu, China 2-Tuple Linguistic 
Representation Model. A symbolic computational approach: Extensions and 
Applications. 

Conferencias Invitada (2010) en “Guizhou Academy of Sciences” Computing with  -
words in Linguistic Decision Making. Analysis of Linguistic Computing Models. 

Conferencias Invitada (2010) en “Guizhou Academy of Sciences” 2-Tuple Lin- -
guistic Representation Model. A symbolic computational approach: Extensions 
and Applications

Presidente del comité organizador del III Simposio sobre lógica fuzzy y soft  -
computing (LFSC2010) dentro del Congreso Español de Infomática Septiembre 
2010. Zaragoza.

Macarena Espinilla Estévez•	

Miembro del comité organizador del III Simposio sobre lógica fuzzy y soft  -
computing (LFSC2010) dentro del Congreso Español de Infomática Septiembre 
2010. Zaragoza.

Rosa María Rodríguez Domínguez•	

Miembro del comité organizador del III Simposio sobre lógica fuzzy y soft  -
computing (LFSC2010) dentro del Congreso Español de Infomática Septiembre 
2010. Zaragoza.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Luis Martínez López•	

Centro: School of Information Science and Technology, Southwest Jiaotong  -
University (SWJTU). Localidad: Chengdu, País: China Fecha: Agosto 2010, 
Duración (semanas): 6

Tema: Intelligent Information Processing. -
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Rosa María Rodríguez •	

Centro: Universidad de Ulster, Localidad: Belfast País: Reino Unido Fecha: Sep- -
tiembre 2009, Duración (semanas): 9 meses.

Tema: Decisión Making. -

Luis Gonzaga Pérez Cordón•	

Estancia de investigación en la universidad de Granada durante los meses de  -
junio, julio y agosto de 2010

MariLina Rivero Cejudo•	

Curso de la universidad de Mayores que se celebro en Linares con título:  -

“Introducción a la docencia on-line” de 30 hora de duración como participe  -
como coordinadora del curso y como docente.

Lina García Cabrera•	

Revisora artículos -

Reviewer of the 8th International Workshop on System/Software Architectures  -
(IWSSA-2009), November 1-6, 2009, Vilamoura, Portugal.

Programa Universitario de Mayores -

Coordinadora y Docente del taller “Informática Avanzada: Introducción al  -
Aprendizaje On-line”,  organizado por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado en el marco del Programa 
Universitario de Mayores, curso 2009/2010, con una duración de 30 horas, 
dentro del Plan de estudios para mayores, en la Sede de Jaén.

Campus Andaluz Virtual -

Profesora del Campus Andaluz Virtual de la asignatura “Sistemas Hiper- -
media”.

Miembro del Comité de Evaluadores de la acciones de formación o asig- -
naturas del Campus Andaluz Virtual. Se han evaluado un total de 27 asig-
naturas pertenecientes a la Universidad de Jaén, Universidad de Almería y 
Universidad de Córdoba.

Innovación Docente -

Evaluadora de Proyectos de Innovación Docente durante el curso académico  -
2009-2010.

Cursos Impartidos -
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CURSO Nº 15: PLATAFORMA DE DOCENCIA VIRTUAL: CREACIÓN DE  -
CONTENIDOS ON-LINE, organizado por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado, Secretariado de Innovación 
Docente, impartido los días 1, 2, 8 y 9 de Julio con una duración de 16 
horas presenciales y 10 horas no presenciales.

 “Actualización Docente para el Profesorado de la Universidad de Jaén” -

organizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación  -
Docente y Profesorado, celebrado en Febrero de 2010 (20 horas).

Docente y Coordinadora del módulo de “Nuevas tecnologías de la informa- -
ción y comunicación” (60 horas) perteneciente al PROGRAMA UNIVERSIDAD 
Y EMPLEO DE MUJERES, UNIVERSEM 2009, organizado por el Vicerrec-
torado de Estudiantes e Inserción Laboral durante los meses de octubre, 
noviembre y diciembre de 2009.

Proyectos -

He formado parte del proyecto de investigación de excelencia en equipos  -
de

investigación: “Usos del e-learning en las universidades andaluzas: Estado de  -
la situación y análisis de buenas prácticas”, realizando tareas de recogida, 
análisis e interpretación durante el curso 2009-2010.

Cursos Recibidos -

“Técnicas de Oratoria y Negociación” organizado por el Consejo de Es- -
tudiantes en colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción 
Laboral, el Instituto Andaluz de la Mujer y el Fondo Social Europeo celebrado 
el día 23 de noviembre de 2009.

“Entrenamiento en Habilidades Sociales” organizado por el Vicerrectorado  -
de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado, celebrado 
en Jaén, en Febrero de 2010, con una duración de 20 horas.

Otros:

Luis Martínez López•	

Premio IEEE Computational Intelligence Society 2010 destinado a Francisco  -
Herrera, Enrique Herrera-Viedma y a Luis Martínez López por el trabajo titulado 
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A Fuzzy Linguistic Methodology to Deal With Unbalanced Linguistic Term Sets 
publicado en IEEE Transactions on Fuzzy Systems, vol. 16, no. 2, pp. 354-370, 
Abril 2008.

Miembro del comité editorial de Journal of Universal Computer Science. -

Editor de Area de la International Journal of Computational Intelligence Sys- -
tems.

Co-Manager Editor de Soft Computing. -

Mejor Artículo de Investigación en la Conferencia Ibero-Americana IADIS,  -
2009.

Lina Guadalupe Garcia Cabrera -

Premio I Convocatoria de Premios de Innovación Docente de la Universidad de  -
Jaén En el Área de Tecnología al Proyecto de Innovación Docente “Museo Digital 
Sobre Los Precursores del Pc. Desarrollo, Implementación y Explotación de una 
Wiki Temática”, Dotado con 1000 Euros.

Iván Palomares Carrascosa•	

Premio Extraordinario de Grado de Ingeniería Informática en el Curso:  -
2008/2009. Entregado el día 19 de Marzo de 2010.

Macarena Espinilla Estévez•	

Mejor Artículo de Investigación en la Conferencia Ibero-Americana IADIS,  -
2009.

Rosa María Rodríguez •	

Mejor Artículo de Investigación en la Conferencia Ibero-Americana IADIS,  -
2009.

Manuel Barranco García•	

Mejor Artículo de Investigación en la Conferencia Ibero-Americana IADIS,  -
2009.

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODÉSICA Y FOTOGRAMETRÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

X Premio Internacional Francisco Coello para proyectos fin de carrera en el ámbito •	
de la Cartografía y Ciencias Afines (entrega de premios 19/11/2009).
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Ilustración 1. Ceremonia de entrega de premios del X Premio Internacional Francisco Coello.

Primer Congreso Internacional en Catastro Unificado Multipropósito (16 a 18 de •	
junio de 2010).

 

 

Ilustración 2. Ceremonia de inauguración del 1er Congreso Internacional sobre Catastro Unificado Multipropó-
sito.



487

Titulo de Experto Universitario (2ª Edición) en Evaluación de la Calidad de la Infor-•	
mación Geográfica. De noviembre de 2009 a septiembre de 2010

Máster en Catastro, Urbanismo y Valoración, de enero a junio de 2010.•	

Máster Universitario en Peritaje, de enero a junio de 2010.•	

Máster Internacional de Catastro y Avalúos, de enero a junio de 2010.•	

 

Ilustración 3. Acto de clausura del Máster en Catastro, Urbanismo y Valoración y del Máster en Peritaje.

Otros

Ariza-López, F.J. Dirección de la 2ª Edición del Curso de Experto Universitario en •	
Evaluación de la Calidad de la Información Geográfica (UJA). 

Ariza-López, F.J. Miembro del Comité Científico de 1º Congreso Internacional sobre •	
Catastro Unificado Multipropósito. (UJA), Jaén del 16 al 18 de Junio de 2010.

Ariza-López, F.J. Miembro del Comité Organizador de 1º Congreso Internacional •	
sobre Catastro Unificado Multipropósito. (UJA), Jaén del 16 al 18 de Junio de 
2010.



488

Ariza-López, F.J. Miembro del Comité Científico de XIV Congreso Nacional de Tec-•	
nologías de la Información Geográfica. Asociación Española de Geógrafos, Sevilla 
del 13 al 17 de Septiembre de 2010.

Ariza-López, F.J.  Participación en el Comité Técnico de Normalización TC148 de •	
AENOR. (AENOR).

Ariza-López, F.J. Dirección del Grupo de Trabajo del TC148 para el desarrollo de •	
una norma de Control Posicional para la Información Geográfica (AENOR).

Ariza-López, F.J. Vocal Tribunal Tesis Doctoral: Desarrollo de un modelo de geoproce-•	
samiento para la valoración productiva y tributaria de tierras agrícolas en Venezuela. 
Universidad Politécnica de Madrid, Madrid, Junio de 2010.

Ariza-López, F,J. Presidente Titular de la Comisión para la provisión de una plaza •	
en el área de Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría de la Universidad 
de Jaén, Jaén, Julio de 2010.

Ariza-López, F.J. Vocal Tribunal Tesis Doctoral “Recuperación de Información Geo-•	
gráfixa basada en Múltiples Formulaciones y Motores de Búsqueda. Universidad 
de Jaén, Jaén, Septiembre de 2010.

Fernández, T. Vocal Tribunal tesis doctoral: Determinación de movimientos verticales •	
del terreno mediante técnicas de interferometría de radar DInSAR. Paz Fernández 
Oliveras, Universidad de Granada, Octubre de 2009.

Delgado, J. Vocal Tribunal tesis doctoral: Determinación de movimientos verticales •	
del terreno mediante técnicas de interferometría de radar DInSAR. Paz Fernández 
Oliveras, Universidad de Granada, Octubre de 2009.

INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Escolano Carrasco. José. Estancia de investigación  en Resselaer Politechnic Institute. •	
Troy (N Y, Usa) del 01/07/2009 al 27/09/2009.

Raquel Viciana Abad. Estancia de investigación en  el Institute National de Recherché •	
en Informatique et en Automatique (Francia), del 23/06/2010 al 23/09/2010.

Otros

Cañadas Quesada,  Francisco J. Tesis Doctoral: “Investigación y desarrollo de •	
técnicas  de estimación multi-pitch y su aplicación a la transcripción automática de 
señales musicales polifónicas”, Autor: Francisco J. Cañadas Quesada, dirigida por 
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los Dres. D. Nicolás Ruiz Reyes y D. Pedro Vera Candeas. .Universidad de Jaén 
18/12/2009.

Reche López, Pedro J. Tesis Doctoral: “Metaheurísticas aplicadas a la Ubicación •	
óptima de generación distribuida basada en biomasa”, Autor: Pedro Jesús Reche 
López, dirigida por los Dres. D. Nicolás Ruiz Reyes y D. Francisco Jurado Melguizo. 
Universidad de Jaén  30/10/2009.

INGENIERÍA ELÉCTRICA

Otros

Organización de congresos•	

Francisco Jurado, IEEE Engineering Education – The Future of Global Learning  -
in Engineering Education (EDUCON), 14-16 abril 2010

Francisco Jurado, IFAC Conference on Control Methodologies and Technology  -
for Energy Efficiency, 29-31 marzo 2010

Francisco Jurado, IEEE Fomento e Innovación con Nuevas Tecnologías en la  -
Docencia de la Ingeniería,  14-15 diciembre 2009

Tesis•	

Título: Técnicas metaheurísticas aplicadas a la optimización en  la generación  -
eléctrica distribuida con biomasa

Doctorando: Pedro Jesús Reche López -

Directores: Nicolás Ruiz y Francisco Jurado -

Universidad: Jaén -

Facultad / Escuela: EPS Linares -

Fecha: octubre 2009 -

Título: Sistema híbrido basado en pila de combustible y batería para aplicaciones  -
de transporte público urbano

Doctorando: Pablo García Triviño -

Directores: Luis M. Fernández y Francisco Jurado -

Universidad: Cádiz -

Facultad / Escuela: EPS Algeciras -

Fecha: septiembre 2010 -
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Comités Científicos•	

Francisco Jurado, Miembro del Comité Científico de la Revista Iberoamericana  -
de Tecnologías del  Aprendizaje del IEEE (RITA)

Vistas a instalaciones•	

Carlos Sánchez -

Visita a minicentral hidráulica del Arquillo, en la Estación de Linares-Baeza  -
(Jaén)

Visita a instalaciones de Electra La Loma, en Canena (Jaén) -

Mª Ángeles Medina  -

Viaje con los alumnos de Energías Alternativas a minicentrales  -

Mª Ángeles Verdejo -

Visita a central de Doña Aldonza  -

INGENIERÍA ELÉCTRÓNICA Y AUTOMÁTICA

Cursos, Seminarios y Conferencias

G. Almonacid. Coordinador del curso “Energías Renovables para combatir el Cambio •	
Climático”. Curso de Verano de la UJA celebrado del 26 al 30 de Julio de 2010 
en la localidad de Torres. 

E.Munoz, Coordinador del curso de Cooperación “FAENER. Formación y acceso •	
Energético Renovable” celebrado en Cochabamba (Bolivia), 1- 27 de julio 2010.

F. J. Muñoz, Coordinador del curso de Foprmación Profesional Ocupacional (FPO) •	
“TÉCNICO DE SISTEMAS DE ENERGÍAS RENOVABLES”” (EXP. 2078)

J. de la Casa.  Impartición de la ponencia “Análisis de Sistemas Fotovoltaicos. •	
Aspectos técnicos de interés en condiciones reales de operación” en el curso “Inte-
gración Arquitectónica de la Energía Fotovoltaica”.  Curso de Verano organizado 
por la Universidad Internacional de Andalucía (UNIA).  Málaga, del 5 al 7 de Julio 
de 2010.

J. de la Casa. Impartición de la ponencia “Proyecto UNIVERSOL. UNIVERsidad •	
SOLar” dentro de la mesa redonda “Presentación de proyectos innovadores en EE. 
RR. de la UJA” en el Curso “Energías renovables para combatir el cambio climáti-
co”. Cursos de Verano organizados por la Universidad de Jaén.  Torres, del 26 al 
30 julio de 2010.



491

J. de la Casa. Coordinación y ejecución de la actividad titulada: “El sol nuestra •	
fuente de energía: La investigación de la UJA en Sistemas Fotovoltaicos” realizada 
en el marco de la Semana de la Ciencia (2009) organizada por la Universidad 
de Jaén.

J. Gómez Ortega, J. Gámez, S. Satorres, A. Sánchez, L. Nieto, J. de la Casa. •	
Organización de las XXXI Jornadas de Automática celebradas del 8 al 10 de sep-
tiembre de 2010. El congreso ha recibido aproximadamente a 300 asistentes y se 
han publicado más de 130 artículos.

J. Gómez. Organización del Curso “Informática y Robótica Industrial” impartido en •	
los cursos de verano 2010 de la Universidad Internacional de Andalucía, Baeza.

J. Gómez. Dirección del Curso “Automática e Informática Industriales”, impartido •	
en la Sede Antonio Machado de la Universidad Internacional de Andalucía del 23 
al 27 de agosto de 2010.

J. Gómez. Impartición de las ponencias: “Situación actual de la Automática e Infor-•	
mática Industriales” y “Robótica Industrial” en el Curso “Automática e Informática 
Industriales”, impartido en la Sede Antonio Machado de la Universidad Internacional 
de Andalucía del 23 al 27 de agosto de 2010.

J. Gámez. Impartición de la ponencia: “Robótica de Servicios” en el Curso “Auto-•	
mática e Informática Industriales”, impartido en la Sede Antonio Machado de la 
Universidad Internacional de Andalucía del 23 al 27 de agosto de 2010.

M.J.Ortega y E.Muñoz, ponentes en  “El Sol, nuestra fuente de energía. La investi-•	
gación de la Universidad de Jaén en Sistemas Fotovoltaicos”. Semana de la Ciencia 
2009. Jaén, 19 de noviembre 2009.

P.G.Vidal, M.J. Ortega, E.Muñoz. Ponentes en el Curso Técnico sobre Sistemas Fo-•	
tovoltaicos, organizado por SolFocus Europe Inc. Madrid, 8 y 9 de octubre 2009.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Estancia del profesor Javier Gámez García en el HUMAN CENTERED ROBOTICS •	
LAB de la Universidad de Texas en Austin (USA). Inicio: Mayo 2010; Fin: Agosto 
2010.

Otros

G. Nofuentes. Dirección de Tesis Doctoral “Contribución al estudio de la temperatura •	
de trabajo de los módulos fotovoltaicos” por  José Pedro Silva Montero. Universidad 
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de Jaén. Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Jaén,  16 de septiembre 
de 2010

J. D. Aguilar. Miembro del Comité Local del congreso IEEE EDUCON 2010 - IEEE  •	
Engineering Education  celebrado en Madrid abril 2010 en la UNED.

J. D. Aguilar.  Miembro del comité de Programa de IX Congreso de Tecnologías •	
Aplicadas a la Enseñanza de la Electrónica. Madrid 2010

INGENIERÍA GRÁFICA, DISEÑO Y PROYECTOS

Cursos, Seminarios y Conferencias

Bartolomé Carrasco Hurtado.•	

Dirección del curso “Diseño y modificación de planos en 2 y 3 dimensiones”.  -
214 horas lectivas. 

Organizado por: el Departamento de Ingeniería Gráfica, Diseño y Proyectos en  -
colaboración con la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y el Fondo 
social Europeo. 

Fecha de celebración: del 11 de marzo al 2 de junio de 2010. -

Actividad: Curso de especialización de la Universidad de Jaén•	

Título del Curso: GESTIÓN BÁSICA DE APLICACIONES CON GVSIG -

Director del curso: JOSÉ MANUEL VALDERRAMA ZAFRA -

Docente: JOSÉ MANUEL VALDERRAMA ZAFRA -

Fecha de la actividad: MARZO 2010. -

Organizadas por la Universidad de Jaén•	

Ponencia: “El proyecto Mágina” -

Profesor: Julio Terrados Cepeda -

Curso: “Energías renovables para combatir el cambio climático”. Cursos  -
verano de la Universidad de Jaén en Torres

Universidad de Jaén y Excmo. Ayuntamiento de Torres -

(Torres, julio de 2010). -

Organizadas por otras instituciones•	

Ponencia: “El modelo de excelencia en el Plan Estratégico de la Universidad” -

Profesor: Julio Terrados Cepeda -
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Curso: “El valor añadido del Modelo EFQM de excelencia en las organiza- -
ciones públicas” 

Universidad Internacional de Andalucía -

Sede La Cartuja, Sevilla -

Septiembre, 2010 -

Conferencia: “Diseño de un modelo energético sostenible para Jaén: el Proyecto  -
Mágina”

Profesor: Julio Terrados Cepeda -

Instituto de Estudios Giennenses (IEG) -

Diputación Provincial de Jaén -

(Jaén, 17 de junio de 2010) -

Ponencia: “Acreditación y calidad en la Universidad” -

Profesor: Julio Terrados Cepeda -

Foro de Relaciones Internacionales -

Grupo de Universidades Iberoamericanas La Rábida -

(La Rábida, 11 de mayo de 2010) -

INGENIERÍA MECÁNICA Y MINERA
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Cursos, Seminarios y Conferencias

Julián Martínez López, Dirección del X Cursos Universitarios de Verano Intendente •	
Olavide. “Actualidad y futuro de la minería Andaluza”, Universidad de Jaén.

Julián Martínez López, X Cursos Universitarios de Verano Intendente Olavide. •	
“Actualidad y Futuro de la Minería Andaluza”, Nombre ponencia : “Perímetro de 
protección entorno al sondeo del Balneario de Frailes”

José Luis Molina Núñez, Dirección del XV Curso de Sondeos 21,22 y 23 de abril •	
de 2010 , Universidad de Jaén.
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Francisco José Pérez Latorre, Dirección y Coordinación de las II Jornadas Técnicas •	
del Agua, 09/01/2009, Escuela Politécnica Superior de Linares.

Francisco José Pérez Latorre, dirección y coordinación de las III Jornadas Técnicas •	
del Agua, 18/12/2010, Escuela Politécnica Superior de Linares

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Daniel Carazo Álvarez: Centro: Composite Vehicle Research Center – Michigan State •	
University, meses de estancia: 3 desde: _07/07/2010_hasta: _30/09/2010

Otros

Carlos Martínez Bazán, Vocal de tribunal de Tesis doctoral de D. Wilfried Coenen, •	
celebrada el 21 de mayo de 2010 en la Universidad Carlos III de Madrid.

Carlos Martínez Bazán Presidente de tribunal de Tesis doctoral de D. Germán Ferreira, •	
celebrada el 10 de septiembre de 2010 en la Universidad de Zaragoza.

Carlos Martínez Bazán Vocal del Tribunal de una plaza de Profesor Titular de Uni-•	
versidad celebrada en la Universidad de Zaragoza el 8 de septiembre de 2010.

Carlos Martínez Bazán Presidente del Tribunal de una plaza de Profesor Titular •	
de Universidad celebrada en la Universidad de Zaragoza el 24 de noviembre de 
2009.

José Manuel Palomar Carnicero, Vocal de tribunal de Tesis doctoral de Dña. •	
Cristina Cano Herrador, celebrada el 10 de julio de 2010 en la Universidad de 
Valladolid.

José Manuel Palomar Carnicero, Miembro del Consejo de Redacción de la Revista •	
DYNA INGENIERÍA E INDUSTRIA, indexada en el JCR.

INGENIERÍA QUÍMICA, AMBIENTAL Y DE LOS MATERIALES

Cursos, Seminarios y Conferencias

Francisco A. Corpas Iglesias•	

Título del Curso: Materiales en la Ingeniería Civil -

Participación: Coordinador y ponente -

Manuel Cuevas Aranda•	
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Título del Curso: II Curso de Gasificación de Carbón. Aplicaciones (organizado  -
por la Universidad de Jaén)

Participación: Co-dirección -

Conferencias: 2 (dentro de este Curso). -

Título del Curso de pregrado: Iniciación a la Química para Ingenieros (organizado •	
por la Universidad de Jaén)

Participación: Co-dirección -

Conferencias: 5 (dentro de este Curso) -

Inmaculada Romero Pulido•	

Título del Curso: Energías renovables para combatir el cambio climático (orga- -
nizado por la Universidad de Jaén en Torres del 26-30 de julio de 2010)

Participación: Ponencia “Biocombustibles a partir de la poda de olivo” -

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Eulogio Castro Galiano•	

University of Florida-Center for Renewable Chemicals and Fuels; duración: 5  -
semanas.

Otros

Francisco A. Corpas Iglesias•	

Titulo Tesis Doctoral: Efecto del nitrógeno en los aceros inoxidables AISI 430L  -
(doctorando Francisco J. Iglesias Godino)

Presidente del 49 Congreso Internacional de la Sociedad Española de Cerámica •	
y Vídrio
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LENGUAS Y CULTURAS MEDITERRÁNEAS

 

VI TALLER DOCTORAL

Cursos, Seminarios y Conferencias

Alfonso Alcalde-Diosdado Gómez: •	

Dirección del Taller pedagógico “Educación en valores” durante el curso 2009- -
2010, organizado por la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
de la Universidad de Jaén y la Fundación para una Educación en Valores. 

Conferencia “Actualización metodológica de las Lenguas Clásicas”. Facultad  -
de Artes y Letras de la Universidad de la Habana. La Habana (Cuba), 15 de 
diciembre de 2009.

Conferencia “La fortuna di Perseo”, Departamento de Filología Clásica y Medieval  -
de la Universidad de Bolonia (Italia), 20 de julio de 2010.

Ponencia “Investigación-acción para una acción tutorial en valores”, en el  Curso  -
de actualización científico-didáctica, organizado por el Centro de Profesorado 
de Linares-Andújar,  el 7 de octubre de 2009.
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Anne-Marie Arnal Gély: •	

Responsable del Proyecto “Las TICs en la enseñanza de la Lengua y de la Ci- -
vilización francesas”, en el marco del Plan de Innovación Docente de la UJA 
(curso 2009-10).

Raúl Manchón Gómez: •	

“Los avatares del libro en la poesía latina”, conferencia impartida en el VI Con- -
greso de la Sociedad de Estudios Latinos (Baeza). 28 de mayo de 2009.

 “Los estudios de Humanidades en la Universidad de Jaén”, conferencia impartida  -
en la Universidad Federal de Paraíba (Brasil). 6 de octubre de 2009.

 “Literatura latina medieval”, conferencia de tres horas impartida en el curso Aula  -
de Mayores de la UJA, sede de Alcalá la Real. 2 de diciembre de 2009.

 “Napoleón, alter Achilles: Catulo falsificado por José Marchena”, conferencia  -
impartida en el III Congreso internacional de Filología y Tradición Clásicas ‘Vi-
centina Antuña In-Memoriam’, La Habana (Cuba). 12 de diciembre de 2009.

“América en la literatura latina del Siglo de Oro”, conferencia de dos horas  -
impartida en el curso Aula de Mayores de la UJA, “Literatura del Siglo de Oro”, 
sede de Jaén. 25 de marzo de 2010.

“El Cid en la literatura latina medieval hispánica”, curso de 6 horas impartido  -
en el Departamento de Hispanística de la Universidad de Szeged, Hungría, en 
el programa de intercambio de profesores Erasmus. 29 de marzo de 2010.

“Aspectos lingüísticos y temáticos en las fórmulas de los diplomas latinos medie- -
vales”, conferencia impartida en las Jornadas Interuniversitarias de Investigación 
Lingüística, Jaén-Salamanca, organizadas por el Departamento de Filología 
Española de la UJA. 4 de mayo de 2010.

Encarnación Medina Arjona: •	

Participación en el Proyecto I+D: El papel de la mujer en la literatura popular fran- -
cesa y la cultura mediática. Repercusión en España. Financiado por el Ministerio 
de Educación y Ciencia. Investigadora responsable: Àngels Santa (Universitat 
de Lleida). Duración: desde el 01-05-2006 hasta el 30-12-2009.

Participación en el Proyecto I+D: Diccionario histórico de la traducción en el  -
ámbito hispánico: Contextos de salida. Financiado por el Ministerio de Educación 
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y Ciencia. Investigador responsable: Francisco Lafarga (Universitat de Barcelona). 
Duración: desde el 01-05-2006 hasta el 30-12-2009.

Ponencia: «Les lettres de Simone de Beauvoir à Nelson Algren : à la fois dedans  -
et dehors ” (le ciel et le livre)», en Colloque Simone de Beauvoir : autour du 
Deuxième sexe (Lleida-Barcelona, 25-27 de noviembre de 2009), organizado 
por Universitat de Lleida y Universitat de Barcelona.

Ponencia: « “A l’ombre de ces beaux arbres” ou la lumière de Claude Lorrain chez  -
Stendhal», en Colloque Stendhal et les choses de la nature (Paris, 26-27 de marzo 
de 2010), organizado por Société internationale d’études stendhalienne.

Ponencia: «Baudelaire, Aion et le “Vieillard Temps”: Thèmes et motifs pour un  -
portrait», en Coloquio Tiempo: Texto e imagen (Madrid, 21-23 de abril de 2010), 
organizado por Universidad Complutense de Madrid y APFUE.

Directora del VI Taller Doctoral “Mundos de Género, Territorios de Escritura”,  -
Universidad de Jaén, días 21 y 22 de junio de 2010.

Organizadora del congreso internacional Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe  -
s.). Le récit de captivité : codes, stratégies, détournements (Bedmar-Garcíez, 
11-13 de noviembre de 2009), en colaboración con el Centre de Recherche en 
Littérature Comparée, Université Paris IV-Sorbonne.

Coordinadora del «Encuentro Literario» en las I Jornadas Culturales de Sierra  -
Mágina, organizadas por la Asociación para el Desarrollo Rural de Sierra 
Mágina.

Luisa Montes Villar: •	

Participación en el VI Taller doctoral “Mundos de género, territorios de escritura”,  -
organizado por el Departamento de Lenguas y Culturas Mediterráneas de la 
Universidad de Jaén, con la ponencia: Desterritorialización de las literaturas mi-
grantes en Québec: “Une écriture de l’entre deux”. 21 y 22 de junio de 2010.

María de la Sierra Moral Lozano: •	

“Nodrizas, niñeras y amas de cría en el mundo griego clásico”, ponencia en  -
el VI Taller doctoral “Mundos de género, territorios de escritura”, organizado 
por el Departamento de Lenguas y Culturas Mediterráneas de la Universidad de 
Jaén, durante los días 21 y 22 de junio de 2010.
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Genara Pulido Tirado: •	

Participación en el VI Taller doctoral “Mundos de género, territorios de escritura”,  -
organizado por el Dpto. de Lenguas y Culturas Mediterráneas de la Universidad 
de Jaén, con la ponencia: “Mary Shelley, autora de Frankestein o el moderno 
Prometeo”. 21- 22 de junio de 2010.

Participación, como presidente de la Asociación Andaluza de Semiótica, en el  -
III Congreso Internacional de la AAS sobre “Arte y significación” 

María Dolores Rincón González: •	

Participación en el Proyecto I+D: Biblioteca Erasmiana Hispana: Erasmo en las  -
bibliotecas españolas actuales e históricas (FF 12009-08480) (II). Financiado 
por el Ministerio de Ciencia y Tecnología (Madrid). Investigador principal: Dr. 
D. Julián Solana Pujalte. Duración: desde el 11 de noviembre de 2010 hasta el 
11 de noviembre de 2013.

Ponencia invitada: “El Maestro Juan de Ávila y la formación de la Mujer”, en las  -
II Jornadas sobre El Maestro Juan de Ávila. Baeza, 28 de octubre de 2009.

Ponencia: “La imagen literaria de Cornelia”, en el  III Congreso Internacional  -
de Filología y Tradición Clásicas “Vicentina Antuña In Memoriam. La Habana 
(Cuba), 12 de diciembre de 2009.

Ponencia invitada: “Rasgos lingüísticos del español en la obra del humanista  -
giennense Alonso de Freylas (c. 1550-1624), en las Jornadas interuniversitarias 
de investigación lingüística: Universidades de Jaén y Salamanca. Jaén, 4 de 
mayo de 2010.

Dirección del curso de pregrado Latín para principiantes, celebrado en la  -
Universidad de Jaén, del 28 de septiembre al 9 de octubre de 2009, con una 
duración de 30 horas.

Ponencia: “La mitología en el Siglo de Oro” dentro del Programa Universitario  -
de Personas Mayores, Vicerrectorado de Extensión Universitaria. Universidad 
de Jaén, 2010.

Ponencia: “Marcial y Quevedo” dentro del Programa Universitario de Personas  -
Mayores, Vicerrectorado de Extensión Universitaria. Universidad de Jaén, 
2010.
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Proyecto de Innovación docente: “La literatura emblemática como recurso didác- -
tico en los estudios humanísticos dentro del EEES” (PID46B). Asignatura: Lengua 
y Literatura Latinas de Historia del Arte. Curso 2009-10.

Proyecto de Innovación docente: “Virtus inter pares” Asignatura: Lengua y  -
Literatura Latinas de Historia del Arte. Curso 2009-10.

Eduardo A. Salas Romo: •	

Organización y dirección del III Congreso Internacional y XIII Simposio Interna- -
cional de la Asociación Andaluza de Semiótica “Arte y significación” (Úbeda, 
10-12 de diciembre de 2009).

Participación en el XII Congreso Internacional de Sociocrítica “Sociocrítica e  -
interdisciplinariedad”, con la ponencia: “Sobre la consideración socio-textual 
del sujeto”. Granada, 13-15 de octubre de 2009.

María José Sueza Espejo: •	

Participación en el VI Taller doctoral “Mundos de género, territorios de escritu- -
ra”, organizado por el Departamento de Lenguas y Culturas Mediterráneas de 
la Universidad de Jaén, con la  ponencia: “El legado femenino francés: Mme 
Vigée-Lebrun, la pintora y la mujer a través de sus memorias”. 21- 22 de junio 
de 2010.

María Luisa Torre Montes: •	

“´La mujer-madre maupassantiana: el discurso narrativo de un conflicto”, po- -
nencia en el VI Taller Doctoral “Mundos de Género, Territorios de Escritura”, 
celebrado durante los días 21 y 22 de junio de 2010, en la Universidad de 
Jaén.

Francisco Vidal Castro: •	

“El origen árabe de los nombres de los ríos españoles”, ponencia invitada en  -
el curso La interculturalidad y el diálogo inter-religioso en al-Andalus/ Tribuna 
Córdoba/ Minbar Qurtuba, 1, Campus de Rabanales, Universidad de Córdoba. 
14 de abril de 2009. Instituciones organizadoras: Markaz Dirasat al-Andalus 
wa-hiwar  al-hadarat (Rabat) y Universidad de Córdoba.

“Aljibes, corachas y torres albarranas: el agua en las fortificaciones de al- -
Andalus”, curso dentro del Seminario “Al-Andalus en el espejo” (3er Curso 
Formativo de Guías Turísticos). Universidad de Córdoba, Cátedra de Estudios 
Árabes (Fundación al-Babtein). 3 de diciembre de 2009.
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“Textos y documentos en lengua árabe de época nazarí (s. XIII-XVI): Jaén y  -
Granada”. Ponencia invitada en Jornadas Interuniversitarias de Investigación 
Lingüística.  Jaén, 4 de mayo de 2010.

Conferencia “Tombuctú: Leyenda y misterio entre la frontera del desierto y el  -
corazón de África”, dentro del Ciclo Ciudades con leyenda, impartida el 19 de 
octubre de 2009 en Miranda de Ebro (Burgos). Entidad organizadora: Fundación 
Francisco Cantera Burgos.

Ponencia “Sierra Mágina en al-Andalus: historia, sociedad  y cultura islámicas”  -
, en las I Jornadas Culturales de Sierra Mágina. Huelma (Jaén).18-19 (18) de 
noviembre de 2009. Entidad organizadora: Asociación para el Desarrollo Rural 
de Sierra Mágina.

“Almorávides y Almohades en al-Andalus (Historia. Cultura. Artes militares)”.  -
En Ciclo de conferencias Musulmanes y moriscos en nuestras raíces. Caravaca 
de la Cruz, 8 de abril de 2010.

“Rompiendo tópicos: de la imagen del inmigrante subsahariano a su realidad  -
sociocultural de origen”. Ponencia en el curso de verano de la Universidad de 
Alicante: Inmigración, discurso y medios de comunicación en tiempos de crisis, 
5 de julio de 2010.

Conferencia “L’images des Almoravides chez les auteurs espagnols”. Nouakchott  -
(Mauritania), 23 de abril de 2009.

“Mitos, monumentos y conocimiento: La herencia de la Antigüedad en los  -
geógrafos árabes”. Ponencia invitada en El pasado eterno. La experiencia de 
la Antigüedad en la Edad Media. VII Foro Medieval. Cortegana (Huelva). 5 al 
7 (5) de agosto 2009. Institución organizadora: Ayuntamiento de Cortegana, 
Universidad de Huelva, Universidad de Sevilla.

“Conflicto jurídico, dilema moral y drama personal: La situación de los moriscos  -
desde la perspectiva islámica”. Ponencia invitada en las V Jornadas de Patrimo-
nio Documental e Historia. Los Marginados. IV Centenario de la expulsión de 
los moriscos (1609-2009). Archivo Histórico Provincial de Jaén (Conseje ría de 
Cultura de la Junta de Andalucía). 14 de noviembre de 2009.

“Las revistas de estudios árabes e islámicos en inter net” Ponencia invitada en  -
Jornadas Islam en internet. Biblioteca Viva de al-Anda lus. 14 y 15 de diciembre 
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de 2009. Institución organizadora: Biblioteca Viva de al-Andalus, Minis terio 
de Ciencia e Innovación.

“Entre el derecho, la religión y la sociedad: La función ritual del agua en el  -
Islam clásico” Ponencia invitada en el XX Seminario del CEMYR. La fuente de la 
vida. Usos e imágenes del agua en la Edad Media. Universidad de La Laguna 
(Tenerife). 15, 16 y 17 de abril de 2010.

“Al-Andalus nazarí en tierra de Jaén: historia, sociedad y patrimonio”. Comuni- -
cación invitada en las XXVIII Jornadas de Estudios sobre Sierra Mágina. Sierra 
Mágina en época islámica y su herencia cultural. Jódar (Jaén). 2 de octubre 
de 2010.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Alfonso Alcalde-Diosdado Gómez: •	

Universidad de la Habana, Cuba, del 1 al 21 de diciembre de 2009. Investiga- -
ción sobre la literatura fantástica.

Universidad de Bolonia, Italia, del 1 al 30 de julio de 2010. Investigación sobre  -
el latín informático y el mito de Perseo.

Encarnación Medina Arjona:•	

 Estancia de investigación, financiada por el Plan de Movilidad de la Junta de  -
Andalucía y la Universidad de Jaén, en Institut des Textes et Manuscrits Modernes 
(CNRS-Paris), 3 meses (2009).

Estancia en Faculté des Lettres, Université Lumière-Lyon 2, 1 semana. (2010) -

María Dolores Rincón González:  -

Estancia en la Universidades Federal da Paraíba (Brasil) del 5 al 17 de octubre  -
de 2009, para formación de un grupo de investigación interuniversitario e 
internacional.

Francisco Vidal Castro: •	

Estancia en la Université François Rabelais de Tours (Francia), marzo de  -
2010.
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Otros

Anne-Marie Arnal Gély:•	

Coordinadora en funciones del Módulo 4e e impartición de 1 cr. en Máster  -
Interuniversitario en Género, Feminismos y Ciudadanía: Perspectivas para 
un nuevo siglo, de la Universidad Internacional de Andalucía, Sede Antonio 
Machado de Baeza.

Intermediación entre la Universidad de Jaén y el Consulado de Francia en  -
Sevilla para la celebración de la Semana Francesa en Jaén (31 de mayo- 4 de 
junio 2010).

Encarnación Medina Arjona: •	

Directora del proyecto de cooperación Paisajes culturales del Mediterráneo: iden- -
tificación y valorización, entre Université Cadi Ayyad (Marrakech) y Universidad 
de Jaén. Convocatoria AECID 2009, Ministerio de Asuntos Exteriores.

Directora del proyecto de cooperación Mujeres, género e interculturalidad, en- -
tre Universidade Federal da Grande Dourados (Brasil) y Universidad de Jaén. 
Convocatoria Propia de la Universidad de Jaén, 2009.

Miembro del proyecto I+D Feminidad. Literatura popular francesa y cultura  -
mediática. Repercusión en España, financiado por el Ministerio de Ciencia y 
Tecnología.

Miembro del proyecto de investigación Literatura popular francesa i cultura me- -
diàtica. LIPOFRANCUME, financiado por la Generalitat de Cataluña (2009)

Miembro del proyecto de investigación Estudos em Gênero, História e Intercul- -
turalidade, financiado por el Concelho Nacional de Desenvolvimento Científico 
e Tecnológico (CNPq) de Brasil (2009).

Subvención del Ministerio de Educación para la movilidad como profesora  -
visitante en Máster Oficial de Literatura Comparada Europea, Universidad de 
Murcia, para el curso académico 2009-2010.

Docencia «El realismo y naturalismo francés y su proyección sobre la novela»  -
en Máster Oficial de Literatura Comparada Europea, Universidad de Murcia 
(2010).
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Directora de la tesis doctoral El universo artístico en las novelas de Guy de  -
Maupassant, de la que es autora María Luisa Torre Montes (2010).

Directora de la tesis doctoral La mujer en la narrativa de Patrocinio de Biedma,  -
de la que es autora M.ª Ángeles Perea Carpio (2010).
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Miembro de reconocido prestigio y conocimiento del Parque Natural de Sierra  -
Mágina-Junta de Andalucía. Nombramiento en diciembre de 2008.

Miembro del Consejo de Redacción de L´Ull Critic y de Sumuntán; miembro del  -
Consejo Editorial de Excavatio, Emile Zola and Naturalism.

Genara Pulido Tirado: •	

Directora de Humanitas. Revista de la Facultad de Humanidades y Ciencias de  -
la Educación de la Universidad de Jaén (desde 2001 hasta la actualidad).

Miembro del Consejo de Redacción, Asesor y/o Científico de las Revistas:  -
EntreRíos (Universidad de Granada); Elvira. Revista de Estudios Filológicos 
(Universidad de Granada); Dircurso. Revista de Semiótica y Teoría de la Lite-
ratura (Universidad de Sevilla) y Sociocriticism. Nueva época (Universidad de 
Granada).

María Dolores Rincón González: 

Vocal del Tribunal de las Pruebas de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 •	
años. Universidad de Jaén, 2010.

Vocal del Tribunal de las Pruebas de Acceso a la Universidad. Universidad de  -
Jaén, junio de 2010.

Francisco Vidal Castro: •	

Vocal titular del tribunal encargado de juzgar la Tesis Doctoral de El Mostapha  -
Kissami, “Fetuas, naw~zil y ak~m andalusíes en la Tufat al-faw~’id (Šar Tufat 
al-ukk~m) de Ab© Yayà Ibn c}im al-Garn~ᴥ (m. 857 H./1453 J. C.)”. Septiembre 
de 2010, Universidad de Granada.

Miembro del Jurado Calificador del IV Premio Rosa María Calaf de Investigación  -
Social. 2010.

MATEMÁTICAS

Cursos, Seminarios y Conferencias

Profesor Francisco Javier Muñoz Delgado: I Jaen Conference on Approximation •	
Theory. Es ya tradicional la serie de congresos que, bajo la dirección del profesor 
Francisco Javier Muñoz, el Departamento viene organizando en la ciudad de Úbeda 
desde hace ya más de diez años. Los ‘”Ubeda Meeting on Approximation Theory” 
son ya conocidos a nivel internacional y en ellos han participado personalidades 
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de la mayor relevancia dentro del mundo de la Teoría de 
la Aproximación.  En todas las ediciones anteriores se 
trató de un encuentro de tamaño medio al que acudían, 
por invitación, una selección de siempre de primera línea. 
Este año el congreso se ha abierto para convertirse en el 
‘I Jaen Conference on Approximation’ primer evento ma-
temático internacional de gran envergadura organizado 
en la Universidad de Jaén. En el congreso, que se celebró 
entre los días 4 y 9 de julio, participaron alrededor de 
140 investigadores procedentes de más de 20 países. El 

evento forma parte de un conjunto más 
amplio de iniciativas coordinadas por 
el profesor Muñoz Delgado entre las 
que se encuentran la edición de la revista de investigación ‘Jaen 
Journal on Approximation’ y otros proyectos que tienen por ob-
jetivo promocionar la investigación matemática en la Universidad 
de Jaén. Los máximos responsables dentro del Departamento de 
Matemáticas fueron el profesor Francisco Javier Muñoz Delgado 
(organizador principal y miembro del comité científico) y los 
profesores Daniela Cárdenas Morales y Francisco Javier Muñoz 
(que dirigieron la Secretaría Científica).

Profesor Francisco Javier Muñoz Delgado: Jaen Journal on •	
Approximation. La revista de investigación Jaen Journal on 
Approximation surgió a lo largo del añó 2009, promovida y 
dirigida por el profesor Francisco Javier Muñoz Delgado. Se 
trata de una publicación periódica dedicada a la rama de las 
matemáticas denominada Teoría de Aproximación. Durante 
2009 se lanzó el primer volumen de la revista y a lo largo de 
2010 el segundo, ambos divididos en dos números. El equipo 
editorial está compuesto por una selección de los mejores 
investigadores de todo el mundo en este campo. Los editores 
jefe son el profesor Dany Leviatan quien fuera Rector de la 
Unvirsidad de Tel Aviv hasta hace pocos meses y el profesor 
Miguel Antonio Jiménez Pozo de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla en Méjico. Hasta el momento, diversos 
autores de reconocido prestigio han publicado alrededor de 
30 artículos. El Jaen Journal on Approximation se enmarca 
dentro del conjunto de actividades de investigación que con-
forman el Jaen Aproximation Project dirigido por el profesor 
Muñoz Delgado.
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Profesor José María Quesada Teruel: Curso •	
‘Matemáticas en la vida cotidiana’. El curso 
se imparte por segunda vez dentro de la 
Universidad de Mayores de la Universidad 
de Jaén bajo la dirección del profesor Teruel, 
interviniendo en el también los profesores 
Miguel Ángel García Muñoz, Juan Martínez 
Moreno, Antonio Jesús López Moreno y Juan 
Navas Ureña. Alentados por el extraordinario 
éxito que tuvo la anterior edición del curso, se 
ha mantenido una configuración similar a la 
inicial. De este modo, el curso consta de los 
cuatros siguientes módulos:

La magia de los números (4 horas). 1. 

Top secret: información cifrada (4 ho-2. 
ras). 

Las Matemáticas en el cine (4 horas) 3. 

Arte y Matemáticas (4 horas) 4. 

Matemáticas de belleza infinita (4 horas) 5. 

El objetivo fundamental es ofrecer una serie de contenidos matemáticos con una 
intención puramente divulgativa haciendo hincapié en aquellos aspectos que, por 
su carácter ingenioso, sorprendente o por sus importantes aplicaciones prácticas, 
atraigan la atención de los alumnos del curso. El material que se entrega a los alum-
nos está especialmente cuidado e incluye resúmenes de cada uno de los módulos, 
plantillas para la realización de actividades y otros materiales complementarios. 
Asimismo, se ha elaborado una página web desde la que se pueden descargar todos 
los documentos y en la que además es posible encargar materiales complementarios 
como videos o enlaces de interés.

Antonio Jesús López Moreno. Impartió la ponencia titulada Saturation and locali-•	
zation results for Durrmeyer type operators en el ‘13th International Conference on 
Approximation Theory’ celebrada en San Antonio (Estados Unidos)  a principios 
de marzo de 2010.

José María Almira Picazo. Impartió la ponencia titulada Shapiro’s theorem for •	
subespaces en el I Jaen Conference on Approximation celebrado en Úbeda del 4 
al 9 de julio de 2010.

Samuel Gómez Moreno y Esther García Caballero. Impartieron la ponencia titula-•	
da All the families in the Askey-scheme are orthogonal in the whole range of their 
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parameters en el I Jaen Conference on Approximation celebrado en Úbeda del 4 
al 9 de julio de 2010.

Especificar la labor desempeñada por el Docente e Investigador, si se trata de Di-•	
rección Cursos, Seminarios, o la impartición de Ponencias o Conferencias, así como 
cualquier otro tipo de intervención, distinguiéndolas claramente entre actividades 
organizadas por la propia Universidad de Jaén u organizadas por otras instituciones 
u organismos nacionales o internacionales.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Profesor Ildefonso Castro López. Reali-•	
zó una estancia de investigación en el 
Departament de Geometría i Topologia 
de la Universitat de Valencia durante los 
días 17 a 22 de septiembre de 2009.  
El Departamento, compuesto por 15 
profesores, está situado en la Facultat 
de Ciències Matemàtiques en la que  se  
imparte las Licenciaturas de Matemáticas 
y de Ciencias y Técnicas Estadísticas. 
Fue creada en 1973 como escisión de 
la antigua Facultad de Ciencias de la 
Universidad de Valencia. Durante su es-
tancia, impartió la conferencia titulada: 
“Soluciones autosemejantes del flujo la-
grangiano de la curvatura media” dentro 
del Seminario de Geometría y Topología 
del citado Departamento.

Profesor Antonio Jesús López Moreno. •	
Realizó una estancia de investigación 
en la Technical University of Cluj-Napoca en Rumanía entre los días 23-2-2010 y 
4-3-2010 así como una breve estancia en la Benemérita Universidad Autónoma de 
Puebla en Méjico a principios de marzo de 2010. En ambos casos se desarrollaron 
tareas de investigación impartiendo chalas y colaborando con investigadores de 
esas universidades.
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ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS, MARKETING Y SOCIOLOGÍA

Actividades de proyección externa de la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de 
Jaén

A.1.  Celebración del V Foro Jiennense de la Empresa Familiar•	

El día 9 de marzo de 2010 celebramos el V Foro Jiennense de la Empresa Familiar. 
En esta ocasión contamos con la presencia de D. Joan Amat Salas, profesor del 
Instituto de Empresa y socio fundador de “SMC Consultores en Management, S.L.” 
quien nos ofreció una interesante conferencia sobre la utilidad de los Consejos de 
Administración en las Empresas Familiares. 

De este modo, se puso de manifiesto que existen distintos tipos de consejos de admi-
nistración y que estos pueden, y deben, ir evolucionando en el tiempo a medida que 
la empresa familiar va creciendo y ampliando las ramas familiares. También en esta 
sesión se mostró la importancia de contar con consejeros externos a la familia que 
pueden aportar una visión diferente y más innovadora del negocio.

El acto, celebrado en la Institución Ferial de Jaén, tuvo una gran aceptación entre el 
colectivo empresarial y fue muy bien valorado por el casi centenar de personas que 
asistieron al mismo. 

A.2. Presentación del vídeo “Los puntos débiles de la pequeña y mediana empresa •	
familiar”

Este año hemos podido presentar el video-caso realizado por la Cátedra de Empresa 
Familiar y cofinanciado con un proyecto de innovación docente del Vicerrectorado 
de Ordenación Docente de la Universidad de Jaén. En este vídeo, que tiene una 
duración de 45 minutos aproximadamente, se ponen de manifiesto las principales 
debilidades de las empresas familiares. 

Para dar a conocer este video realizamos un tráiler-resumen que fue entregado a 
los medios de comunicación que asistieron a la presentación y subido a la página 
de youtube (http://www.youtube.com/watch?v=hkjv_65GpHk). A día de hoy esta 
página  ha tenido 235 reproducciones y nos ha permitido que otras Cátedras se 
hayan interesado por adquirir una copia de este material para que sea utilizado con 
fines docentes en sus aulas.

A.3. Realización de las jornadas “Este año emprendemos los martes”•	

Este año hemos vuelto a celebrar las Jornadas sobre Emprendedores y Empresa Fami-
liar en colaboración con la Cátedra Bancaja de Jóvenes Emprendedores. El título de 
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las mismas fue “Este año emprendemos 
los martes” puesto que las jornadas se 
celebraron durante tres martes de los 
meses de abril y mayo de 2010.

El día 13 de abril se trató el tema de 
la creatividad para emprendedores y 
el ponente fue D. Joan Plans, profesor 
del IESE y socio director de Directa 
CDO S.L. 

El martes 27 de abril volvimos a contar 
con la presencia de D. José Hermida, 
consultor de comunicación y asesor de 
la revista Emprendedores, que realizó 
un taller sobre comunicación. 

Finalmente, el 11 de mayo de 2010, D. 
Manuel Rodríguez, profesor asociado de la Universidad de Almería y socio fundador 
de la empres Funámbula, realizó una charla sobre las herramientas disponibles para 
los emprendedores.

Cursos, Seminarios y Conferencias

CONFERENCIAS:•	

Fuentes Lombardo, G. (2009), “ORDENACIÓN DE LAS TITULACIONES UNI- -
VERSITARIAS EN EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR (EEES) 
PLAN/PROCESO DE BOLONIA”, ORGANIZADA POR LA CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN Y CIENCIA. I.E.S. “SANTA CATALINA DE ALEJANDRÍA”, Jaén 
(España).

Fuentes Lombardo, G. (2009), “LA IMPLANTACIÓN DE LOS NUEVOS TÍTULOS  -
DE GRADO EN LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS DE LA UNI-
VERSIDAD DE JAÉN”, ORGANIZADA POR LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 
Y CIENCIA. I.E.S. “SANTA CATALINA DE ALEJANDRÍA”, Jaén (España).

Hernández Ortiz, M.J. y Martínez Jiménez, R. (2010), “100 años de mujeres  -
en la universidad española”, conferencia impartida en el marco de la Semana 
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de la Mujer Trabajadora, organizada por el Excmo. Ayuntamiento de Mengibar 
(Jaén).

Márquez García, Alfonso Miguel, José García Vico, Lucas Cañas Lozano  -
Organización de la Jornada sobre Incentivos para la Creación de Empresas de Base 
Tecnológica que se celebró el 27 de mayo de 2010. Participaron:

D. Carlos Franco Alonso, en representación del Departamento de Coordinación  -
y Dinamización de la Dirección de Tecnología del Centro para el Desarrollo 
Tecnológico Industrial, perteneciente al Ministerio de Ciencia e Innovación.

D. Juan Manuel García Estepa, asesor ejecutivo de la Gerencia Provincial de  -
Jaén de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, perteneciente a la 
Consejería de Economía, Innovación y Ciencia de la Junta de Andalucía

 D. Jaime Souto Pérez, investigador colaborador de la Fundación Madri+d de  -
la Comunidad de Madrid y del Departamento de Organización de Empresas 
de la Universidad Autónoma de Madrid;

D. Fermín Lucena Muñoz, responsable de la unidad de creación de empresas  -
de base tecnológica (EBT) de la Oficina de Transferencia de Resultados de la 
Investigación (OTRI) de la Universidad de Jaén.

Las Jornadas fueron presentadas por D. Pedro Pérez Higueras, Director de la  -
OTRI de la Universidad de Jaén, en representación de la Vicerrectora de Inves-
tigación, D. Juan Gómez Ortega, Director de la Escuela Politécnica Superior de 
Jaén y Dª. María Jesús Hernández Ortiz, Directora de la Cátedra Bancaja de 
Jóvenes Emprendedores –  Universidad de Jaén.

Torres Ruiz, Francisco J.; Vega Zamora, Manuela Impartición de la conferencia  -
titulada: “Consumidores potenciales de aceites de oliva ecológicos: claves del 
comportamiento e implicaciones de marketing”, en las VIII Jornadas Internacio-
nales del olivar ecológico. ECOLIVA 2010.

Ruiz Jiménez, Mª Carmen (2010), “Experiencias emprendedoras universitarias”  -
en V Congreso Internacional Rulescoop, Granada, septiembre de 2010.

Ruiz Jiménez, Mª Carmen (2010), “Actitudes hacia los emprendimientos colectivos  -
en universitarios españoles y chilenos: un estudio comparado”, en V Congreso 
Internacional Rulescoop, Granada, septiembre de 2010.

Vallejo Martos, Manuel Carlos, José García Vico y Alfonso Miguel Márquez García  -
Organ izac ión  de  las  Jornadas :  “Es te  año emprendemos  los 
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martes”. Conjuntamente entre la Cátedra Bancaja Jóvenes Empren-
dedores - Universidad de Jaén y la Cátedra de EmpresaFamiliar. 
Esta actividad se realizó a lo largo del mes de abril y mayo de 2010 y estuvo dirigida 
a todos los alumnos de la Universidad de Jaén, pudiendo obtener créditos de libre 
configuración por su asistencia con aprovechamiento. Se ofertaron 180 plazas, que 
se cubrieron en su totalidad. Se organizaron tres sesiones, los días 13 de abril, 27 de 
abril y 11 de mayo de 2010. Los ponentes fueron:

D. Joan Plans, profesor del IESE y Socio-Director de Directa CDO S.L.  -
D. José Hermida, Consultor de Comunicación y Asesor de la Revista Em-
prendedores.

D. Manuel C. Rodríguez, profesor asociado de la Universidad de Almería y socio  -
fundador de la empresa Funámbula.

Vilar J, Velasco MM, 2010 Estrategias de aplicación para la mejora de la  -
rentabilidad del olivar tradicional. La importancia de la promoción. Máster de 
Gestión y plantas agroindustriales, Universidad de Córdoba. Córdoba. 

Vilar J, Velasco MM, 2010, Efectos de los distintos modos de explotación del  -
olivo sobre la renta neta del productor. Alternativas de futuro para el olivar 
tradicional en el posible contexto de ausencia de subvenciones. El olivar mesa 
temática del museo del aceite de Baena. Adeagua. Baena. 

Vilar J, Velasco MM, 2010, Efectos de los distintos modos de explotación del olivo  -
sobre la renta neta del productor. Alternativas de futuro para el olivar tradicional 
en el posible contexto de ausencia de ayudas. Jornadas de la OTRI Baeza. 

Vilar J, Velasco MM, 2010 Estrategias de aplicación para la mejora de la  -
rentabilidad del olivar tradicional. SCA San Isidro de Espejo, mesas de olivar 
tradicional Espejo. Córdoba 

Vilar J, Velasco MM, 2010, Competitividad del olivar tradicional. Retos y estra- -
tegias de futuro en un entorno como el actual. Curso de maestros y Responsables 
de Almazara. Universidad Internacional de Andalucía, Baeza. 

Vilar J 2010, Consideraciones sobre el sector de aceite de olive internacional,  -
Cuso Hispano Italiano para alumnos del Programa internacional de negocios 
de Monterrey (México). Hacienda La Laguna, Baeza. 

Vilar J 2009, Olive oil sector fact and figures. International Olive Oil Seminar,  -
University of Wädenswil, Zurich, Switzerland.
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Vilar J 2009, Olive Oil market and technologies from Business Unit view. Inter- -
national Olive Oil Seminar, University of Wädenswil, Zurich, Switzerland  

SEMINARIOS:•	

Fuentes Lombardo, G. (2010), “AVANCES RECIENTES EN ESTRATEGIA, OR- -
GANIZACIÓN Y RECURSOS”, MASTER EN INVESTIGACIÓN EN ECONOMÍA 
DE LA EMPRESA, Universidad de La Rioja (Logroño, España).

Fuentes Lombardo, G. (2010), “LA EMPRESA ESPAÑOLA - PARTE II: CASOS DE  -
ÉXITO EMPRESARIAL”, CURSO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA “Innovación, 
Internacionalización y Responsabilidad Social”, Universidad de Jaén (Jaén, 
España).

Barreda Tarrazona, Raquel, Seminario en la Universidad Jaime I de Castellón:  -
El 11 de Diciembre de 2009 Seminario sobre “Metodología Experimental”

CURSOS:•	

Cañas Lozano, Lucas; Lucena Muñoz, Fermín Tercer curso creación de empresas  -
de base tecnológica. Curso Semipresencial (12 horas presenciales y 28 virtuales) 
(noviembre – diciembre 2009) Máximo número de participantes: 30

Fuentes Lombardo, G., directora académica del curso de extensión universitaria  -
“Innovación, internacionalización y responsabilidad social”, organizado por 
el decanato de la Facultad de ciencias sociales y jurídicas de la universidad 
de Jaén. duración: 100 horas, desde 14 al 30 de junio de 2010. dirigido a 
alumnos del instituto tecnológico de monterrey (méxico). lugar de celebración: 
Universidad de Jaén.

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Barreda Tarrazona, Raquel. Estancia de 3 meses en centro de investigación nacio-•	
nal: Del 21 de Junio de 2010 al 20 de Septiembre de 2010 en la Universidad de 
Valencia Estudio General

Langa Rosado, Delia. Estancia en el Instituto de Educación de la Universidad de •	
Londres, como Investigadora Visitante, del 1-7-2010 al 31-8-2010.

Moyano Fuentes, José. Estancia en el Departamento de Economía de la Empresa •	
de la Universidad Carlos III de Madrid del 10 de Julio de 2009 al 10 de septiembre 
de 2009.
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Márquez García, Alfonso Miguel. Estancia de investigación de seis meses (1/10/2009 •	
– 31/03/2010) en el Departamento de Organización de Empresas de la Univer-
sidad Autónoma de Madrid. Título del proyecto: La cooperación empresarial como  
emprendimiento. Tipologías de confianza relevantes en su proceso”.

 
Otros

Márquez García, Alfonso Miguel. Miembro del International Editorial Review Board •	
de la International Journal of E-Entrepreneurship and Innovation.

Moyano Fuentes J., Dirección de Tesis. Título Tesis Doctoral: EFECTOS Y CONSE-•	
CUENCIAS DE LEAN MANAGEMENT SOBRE LOS RECURSOS HUMANOS DE LAS 
ORGANIZACIONES: UN ANÁLISIS EMPÍRICO EN EL AMBITO ARGENTINO

Doctorando: Nestor Raúl Baides. Universidad: de Jaén.Facultad de Ciencias  -
Sociales y Jurídicas. Fecha lectura: 19/02/2010.

Murgado Armenteros, Eva María. Participación en el Máster en Administración y Di-•	
rección de Empresas de la Universidad de Cádiz. Módulo: Marketing estratégico.

Ruiz Jiménez, Mª Carmen. Tesis doctoral dirigida: Título: LA SUSTENTABILIDAD •	
COMPETITIVA DE CLUSTERS AGROINDUSTRIALES DEL PARAGUAY.

Doctorando: JAVIER ALCIDES GALEANO SÁNCHEZ. Dirección: Mª Carmen Ruiz  -
Jiménez (Dpto. Organización de Empresas, Marketing y Sociología, Universi-
dad de Jaén) Universidad: JAÉN. Fecha de lectura: 22 DE MARZO DE 2010. 
Calificación: SOBRESALIENTE “CUM LAUDE” POR UNANIMIDAD. 

Vega Zamora, M y Gutierrez Salcedo, M. Enmarcado en el desarrollo del Máster •	
en Marketing y Comportamiento del Consumidor (Máster Interuniversitario, junto 
con la Universidad de Granada), el 9 de abril de 2010 el Dr. Wagner Kamakura 
visitó la Universidad de Jaén e impartió la conferencia titulada “Experiencias en 
investigación en marketing y gestión”, que tuvo lugar en la sala de Juntas del Edificio 
Zabaleta (D1), en la que participaron tanto alumnos del Máster y de la Licenciatura 
en Administración y Dirección de Empresas, como profesores del Departamento de 
Organización de Empresas, Marketing y Sociología.

Velasco Gámez, M. Dirección Tesis de Máster de Olivar, Aceite de oliva y Salud, con •	
calificación de sobresaliente, título Asociacionismo jurídico-empresarial en el sector 
oleícola giennense. Orígenes y futuro. Alumno: Sergio Caño Bermúdez.  

Coordinación y dirección conjuntamente con la colaboración de las profesoras M •	
Velasco y R Puentes, del IV Simposio de Responsables y Maestros de Almazara, 
ratificado por instituciones como: Universidad de Jaén, Centro Superior de Investi-
gaciones Científicas, Patrimonio Comunal  Olivarero, Ministerio de medio ambiente 
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medio rural y Marino, y Consejería de Agricultura de la Junta de Andalucía, Úbeda 
22 y 23 de septiembre de 2010. 

Pertenencia a:•	

Comisión sobre Olivar y Aceite de Oliva del II Plan Estratégico de la Provincia  -
de Jaén

Grupo de Trabajo sobre Reestructuración y Competitividad de olivar tradicional  -
de la Dirección General de Producción Agraria y Ganadera de la Junta de 
Andalucía.

Comité Ejecutivo del Premio Internacional de Aceite de Oliva Jaén Excellentia -

PATRIMONIO HISTÓRICO

Cursos, Seminarios y Conferencias

EVA ALCÁZAR•	

1.- PONENCIA: Título de la aportación: Estructuras económicas y sociales de  -
la frontera: el caso de Jaén.

Entidad organizadora: Dipartimento di Paleografia e Medievistica. Alma  -
Mater Studiorum. Università di Bologna (Italia).

Título del Congreso: Villaggi, Comunità, paesaggi medievali. -

Ámbito del congreso: Internacional. -

Publicación: en prensa. -

Lugar de celebración: Bolonia (Italia). -

Fecha de celebración: 14-16 de Enero, 2010. -

2.- PONENCIA: Título de la aportación: Cada vez más olvidada: La Baja Edad  -
Media y su investigación histórica y arqueológica.

Entidad organizadora: Grupo de Investigación Historia, Toponimia y Ar- -
queología del Reino de Granada. Universidad de Granada.

Título del Congreso: La Arqueología Medieval a inicios del siglo XXI: Viejas  -
preguntas y nuevas formas de respuesta.

Ámbito del congreso: Nacional. -

Publicación: en prensa. -
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Lugar de celebración: Granada (España). -

Fecha de celebración: 16 de marzo, 2010. -

3.- PONENCIA: Título de la aportación: Las fortificaciones del concejo fronterizo  -
de Jaén. Siglos XIII-XV.

Entidad Organizadora: Municipio de Óbidos – CIDEHUS – Universidade  -
de Évora.

Título del Congreso: II Simposio Internacional sobre Castelos: Fortificações  -
na Península Ibérica e no Magreb (sécalos VI a XVI).

Ámbito del Congreso: Internacional. -

Publicación: En prensa. -

Lugar de celebración: Óbidos (Portugal). -

Fecha de celebración: 10 – 13 de Noviembre 2010. -

4.- CURSO: -

Universidad de Mayores -

Curso: Historia Medieval -

Conferencia impartida: Introducción: Jaén en La Edad Media: Evolución  -
Política.

Lugar: Jaén -

Fecha: 05/11/2009 (2 horas) -

5.- CURSO:  -

Universidad de Mayores -

Curso: Historia Medieval -

Conferencia impartida: El Territorio: Organización Política del Espacio  -
Jiennense en La Edad Media.

Lugar: Jaén -

Fecha: 26/11/2009 (2 horas) -

6.- CURSO: -

Universidad de Mayores -

Curso: Historia Medieval -
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Conferencia impartida: El Territorio: Organización Social del Espacio Jien- -
nense en La Edad Media: Nobles Y Campesinos.

Lugar: Jaén -

Fecha: 21/01/2010 (2 horas) -

ALMANSA MORENO, J.M. “Urbanismo y arquitectura del siglo XIX en Úbeda”.•	

Conferencia impartida en la Sala “Julio Corzo” del Hospital de Santiago, Úbeda.  -
5-VII-2010

Participación el proyecto de investigación “Portal de Patrimonio Artístico Andaluz  -
(P09-HUM-4523)”. Universidad Pablo de Olavide, 01/06/2008-01/06/2010 
(36 meses), D. Fernando Quiles García (IP), investigador colaborador, dedicación 
compartida (11 investigadores).

Subvención: 192.101’00 €. -

 ALMANSA MORENO, J.M. “Arquitectura del Renacimiento en España”, conferencia •	
dictada en el Taller de Historia de la Arquitectura , Cátedra Gorostidi-Rodriguez-
Risso, en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional de 
La Plata (Argentina), 13/08/2009.

- ALMANSA MORENO, J.M. “Úbeda y Baeza. Dualidad urbana y unidad cultu-•	
ral”.

Universidad Nacional de La Plata, Facultad de Arquitectura y Urbanismo (Ar- -
gentina), Seminario Internacional “La gestión del paisaje cultural.

Presentación de experiencias iberoamericanas”, ponencia, La Plata,  -
14/08/2009.

JUAN CARLOS CASTILLO ARMENTEROS•	

Ponencia en Jornadas: Fuentes arqueológicas y textuales una unión indisoluble.  -
El caso de algunas fortificaciones gienneneses.

Congreso: VI Jornadas de Patrimonio Documental e Historia. La arquitectura  -
militar en la Historia.

 Organismo: Archivo Histórico Provincial de Jaén. Consejería de Cultura de  -
la Junta de Andalucía

Lugar: Archivo Histórico Provincial de Jaén. Jaén -

Fecha de Celebración: 6 de Noviembre de 2010 -

Comunicaciones a Congresos:  -
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Integration of photogrammetric and terrestrial laser scanning techniques for  -
heritage documentation. 

Congreso: II Congreso Internacional de Arqueología e Informática Gráfica,  -
Patrimonio e Innovación. 

Organismo: Sociedad Española de Arqueología Virtual, S.E.A.V. -

Lugar: Sevilla -

Fecha de Celebración: 16 al 19 de Junio de 2010  -

El control del territorio en la Comunidad de Villa y Tierra de Baeza (Jaén): apuntes  -
desde la arqueología espacial. 

Congreso: II Simposio Internacional sobre Castelos. Fortificaçoes e Território  -
na Península Ibérica e no Magreb (séculos VI a XVI). 

Organismo: Câmara del Municipio de Óbidos (Portugal) -

Lugar: Óbidos (Portugal) -

Fecha de Celebración: 10 al 13de Noviembre de 2010  -

Sabiote y Lopera, dos fortificaciones calatravas en la frontera del Alto Guadal- -
quivir: nuevas aportaciones desde la investigación arqueológica. 

Congreso: II Simposio Internacional sobre Castelos. Fortificaçoes e Território  -
na Península Ibérica e no Magreb (séculos VI a XVI).

Organismo: Câmara del Municipio de Óbidos (Portugal) -

Lugar: Óbidos (Portugal) -

Fecha de Celebración: 10 al 13de Noviembre de 2010 -

Cursos:  -

Universidad de Mayores de la Universidad de Jaén -

Curso: Historia  Medieval -

Materia: Jaén en la Edad Media: -

Las Órdenes Militares y sus posesiones jiennenses tras la conquista  -
castellana

Fecha: Curso Académico 2008/09 (4 Marzo 2009 – 13 Mayo 2009) -

Lugar de Celebración: Linares (Jaén) -

Fecha: Curso Académico 2009/10 (5 Nov. 2009 – 28 de Enero 2010)  -
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Lugar de Celebración: Jaén  -

I Seminario sobre la Investigación de la Historia Local y sus técnicas -

Materia: Introducción a la Paleografía -

Organismo: Centro de Estudios Linarenses -

Fecha: 2 de Julio de 2010  -

Lugar: Casa del la Cultura de Linares (Jaén) -

Conferencias: -

Arquitectura militar medieval y arqueología. La investigación en el Alto  -
Guadalquivir

Entidad Organizadora: Unidad de Cultura Científica. Vicerrectorado de  -
Comunicación y Relaciones Institucionales. Universidad de Jaén.

Lugar: Alcaudete (Jaén) -

Fecha:   17 de Junio del 2009 -

Las fortificaciones Almohades de la Campiña de Jaén -

Entidad Organizadora: Excmo. Ayuntamiento de Torredelcampo -

Lugar: Torredelcampo (Jaén) -

Fecha:   18 de Junio del 2009 -

Actuaciones Arquitectónicas y Arqueológicas en el Castillo de Lopera  -
(Jaén)

Entidad Organizadora: Excmo. Ayuntamiento de Lopera -

Lugar: Lopera (Jaén) -

Fecha:   30 de Julio del 2009 -

MIGUEL ÁNGEL LEÓN COLOMA•	

“Ovidio en el Palacio de La Calahorra: la Fortuna y el marqués del Cenete”. -

VII Congreso de la Sociedad Española de Emblemática, Pamplona, diciembre,  -
2009.

PEDRO A. GALERA ANDREU•	

Director Curso: “Arquitectura y Desarrollo sostenible. Verdades y falsedades de un  -
Concepto”. XI Cursos Universitarios de Verano Intendente Olavide. Universidad 
de Jaén (19 a 23 de Julio



521

Ponente invitado al Curos de Verano de la Universidad de Cádiz: “Las catedra- -
les de Andalucía”, Ponencia La catedral de Jaén Cádiz 29 junio al 2 de Julio 
2010

Ponente invitado al Curso “El Siglo de Oro”. Colegio Español Santa Fe de Bogotá  -
(Colombia). Ponencia: El renacimiento en la arquitectura española. 26 -30 de 
Abril de 2010

Ponente invitado al Curso “Las Águilas del Renacimiento español”. Universidad  -
de Castilla La Mancha. Ponencia: Andrés de Vandelvira. Almagro (Ciudad Real) 
24-25 junio 2010

Ponente invitado al Máster de la Universidad Pablo de Olavide -

Dirección del Congreso Internacional La Catedral de Jaén en el 350 Aniversa- -
rio de su Consagración. 18-20 de noviembre de 2010. Universidad de Jaén y 
Excmo. Cabildo de la S. I. Catedral de Jaén. 

LUIS Mª GUTIERREZ SOLER•	

1. AUTORES: F.A. Corpas, L.M. Gutiérrez, Choclán, C. -

TÍTULO: Caracterización microestructural de exvotos ibéricos. -

SESIÓN: Conservación del patrimonio y arqueometría. -

CONGRESO: 50 Congreso de la Sociedad Española de Cerámica y Vidrio  -
(SECV).

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Sede Central del CSIC (Madrid). Sala 2. Centro  -
de Ciencias Medioambientales, Serrano, 115 Bis.

FECHA: 29/10/2010. -

ENTIDAD ORGANIZADORA: Sociedad Española de Cerámica y Vidrio  -
(SECV).

IRENE MONTILLA TORRES•	

Master en Gestión del Patrimonio desde el Municipio -

Título de la Intervención: El Patrimonio como Factor de desarrollo -

Lugar: Córdoba -

Fecha: Octubre 2009 a Junio 2010 -

Carácter: Semipresencial (1’5 créditos) -

Curso de verano: Madinat al-Zahra. Historia y arqueología de al-Andalus -
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Título de la Intervención: Las mezquitas de Madinat al-Zahra. -

Lugar: Córdoba -

Fecha: 5-10 julio 2010 -

Carácter: presencial. -

Recorridos temáticos: ¿Qué quieres conocer de Madinat al-Zahra? -

Título de la Intervención: Los baños de Madinat al-Zahra. -

Lugar: Córdoba -

Fecha: 19 de junio de 2010 -

VICTORIA QUIROSA GARCÍA •	

Cursos, Seminarios y Conferencias -

Colaboración en la preparación del Curso: Las exposiciones temporales  -
como medios de difusión y conservación del patrimonio cultural. Univer-
sidad Internacional de Andalucía. Sede Antonio Machado (Baeza) 17-19 
Diciembre 2009.

CONFERENCIA: QUIROSA GARCÍA, V.: “La protección de los Bienes Cul- -
turales Muebles: Movilidad y conservación”. En el curso: Las exposiciones 
temporales como medios de difusión y conservación del patrimonio cultural. 
Universidad Internacional de Andalucía. Sede Antonio Machado (Baeza) 
17-19 Diciembre 2009.

COMUNICACIÓN: CRESPO GUERRERO, J.M. y QUIROSA GARCÍA, V.:  -
“Cine y Territorio: miradas y reinterpretaciones del medio rural en España”. 
I Congreso Nacional de Cine Español. Málaga. 2-5- Noviembre de 2010.

Vicente Salvatierra Cuenca•	

MASTER en Arqueología Profesional: Herramientas para la gestión integral  -
del 

Patrimonio Arqueológico. -

Título de la Intervención: La Arqueología Urbana -

Alicante. Noviembre. Curso 2009-2010 (1 Crédito) -

Master en Gestión del Patrimonio desde el Municipio -

Título de la Intervención: El Patrimonio como Factor de desarrollo -

Córdoba. Febrero a Junio 2010 -
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Carácter: Semipresencial (1 crédito) -

MESA REDONDA. La Arqueología medieval a inicios del siglo XXI. Viejas  -
preguntas y nuevas

formas de respuesta» -

I Reunión Acción Integrada España-Italia«Ciudad y mundo rural en época  -
medieval: la influencia de los procesos de aculturación en la formación y 
evolución de los paisajes medievales».

Universidad de Granada 16 de marzo de 2010 -

PONENCIA. Evolución del Urbanismo romano de Aurgi (Jaén) -

Coloquio Hispaniae Urbes. Investigaciones arqueológicas en ciudades  -
históricas

Universidad de Sevilla 6 a 8 de abril 2010 -

CONFERENCIA. La batalla de Las Navas de Tolosa -

“Conmemoración de los 800 años de la Batalla de Las Navas de Tolosa” 

Museo de Jaén. 20 de mayo de 2010

Bellon J. P. Ruiz, A., Gomez, F. Molinos M. y Rueda, C. Comunicación “Analyse •	
archeologique d’un champ de bataille de la deuxieme guerre punique: Baecula. 
VIIeme Congres Internationaldes Etudes Pheniciennes et Puniques. Hammamet, Tunez. 
13 de noviembre de 2009.

Eliche, D., Corpas, F.A. y Gutiérrez. L.M. Poster “Estudio mineralógico de escorias •	
de Sierra Morena”. XLIX Congreso de la Sociedad Española de Cerámica y Vidrio. 
30 octubre 2009. Universidad Internacional de Andalucía en Baeza.

Gutiérrez. L.M. Ponencia “Una visión del mundo íbero”. XLIX Congreso de la Socie-•	
dad Española de Cerámica y Vidrio. 30 octubre 2009. Universidad Internacional 
de Andalucía en Baeza.

Molinos, M. Mesa redonda “Cómo iberizar en Jaén”. Jornadas de valorización y di-•	
namización del patrimonio ibérico. Diputación de Jaén.  26-27 noviembre 2009.

Rodríguez Ariza, Mª O. Ponencia “La necrópolis de Tútugi (galera, Granada). XII •	
Curso de Arte y Arqueología Ibérica. La musealización de yacimientos ibéricos. 
Segura de la Sierra (Jaén) 6 al 8 de mayo 2010. 

Rísquez, C. Ponencia Santuario ibérico de Castellar (Jaén). XII Curso de Arte y •	
Arqueología Ibérica. La musealización de yacimientos ibéricos. Segura de la Sierra 
(Jaén) 6 al 8 de mayo 2010. 
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Ruiz, A. Mesa redonda Difundir. I Congreso de Prehistoria de Andalucía. Memorial •	
Luis Siret 23-25 Septiembre 2010.

Rueda, C. Conferencia “La caja de los guerreros de Arjona y la toréutica ibérica”.  •	
La caja de los guerreros de Arjona. Reunión internacional. Arjona, 17 y 17 de Junio 
2010. CAAI, Junta de Andalucía y Ayuntamiento de Arjona.

Ruiz, A. Mesa redonda Investigar Historiografía. I Congreso de Prehistoria de An-•	
dalucía. Memorial Luis Siret 23-25 Septiembre 2010.

Ruiz, A. Ponencia “Arqueología franquista”. Congreso: Centenario de la Escuela •	
Española de Historia y ArqueologÍa de Roma. Seminario: España e Italia: el en-
cuentro de dos modelos en la práctica arqueológica de raigambre fascista. CSIC. 
Barcelona.

Ruiz, A. Ponencia y Seminario de Doctorado “Un Cas National Au Xxe Siecle: La •	
Protohistoire En Espagne” Congreso: L’archeologie De L’age Du Fer Formation Et 
Developpement D’une Discipline. Ecole Europeenne de Protohistoire de Bibracte. Des 
Hautes Études and Bibracte, Centre Archeologique Europeen. Glux en Glenne.

Ruiz, A.  Ponencia “Arqueología y Patrimonio”. Patrimonio Histórico: Nuevos Retos. •	
UNIA. Seminario Permanente de Patrimonio Histórico. Baeza.

Ruiz, A. Ponencia “Viaje al tiempo de los iberos la musealización del legado ibérico”. •	
Congreso Els recints iberics recerca i divulgacio homenatge a la professora maria 
del vilar vila. Barcelona-LLoret de Mar.

Ruiz, A. y Fernández A. Ponencia “Viaje al Tiempo de los Iberos, un proyecto de •	
planificación de turismo cultural”. Jornadas de valorización y dinamización del 
patrimonio ibérico. Diputación de Jaén.  26-27 noviembre 2009.

Ruiz, A., Molinos, M., Gómez, F., Rísquez, C., Lechuga, M. A. y Rodríguez, A. Con-•	
ferencia “La cámara de Arjona. Una primera valoración”.  La caja de los guerreros 
de Arjona. Reunión internacional. Arjona, 17 y 17 de Junio 2010. CAAI, Junta de 
Andalucía y Ayuntamiento de Arjona.

Sánchez, A. Conferencia “El Paleolítico en Jaén” en el curso Nuestros antepasados. •	
Marzo 2010. Universidad de Mayores. Sede Jaén.

Tuñón, J. A., Sánchez, A.,  Montejo M., Márquez, F. Poster “Micro raman spectros-•	
copy for the study of archaeological materials from cementery ofTtutugi (4th ct b.c.) 
in Galera (Granada,Sspain). VI Congresso Ibérico de Espectroscopía/XXII Reunión 
Nacional de Espectroscopia. Septiembre 2010.

Sánchez, A. Curso Arqueometría. Master Oficial en Arqueología profesional: he-•	
rramientas para la gestión integral del patrimonio arqueológico. Universidad de 
Alicante.Alicante. Marzo 2010.
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros

Victoria Quirosa. Estancia de Investigación en París, desde el 12 de julio de 2010 •	
hasta el  6 de septiembre de 2010. Investigo en ICOMOS- UNESCO (Internacional 
Council on Monuments and Sites)

A L. Martínez. Estancia en el Dipartamento di Scienze e Tecniche per i Processi di •	
Insediamento, Facoltà di Architettura-Politecnico di Torino. Bajo la supervisión de la 
Dra. Úrsula Zich. Desde el 7 de octubre al 10 de diciembre de 2009.

Otros

EVA ALCÁZAR•	

Subdirectora de la revista Arqueología y Territorio Medieval -

Dirección de Trabajos de Investigación para la obtención del DEA: -

Autor/Alumno: Pedro Ripoll Vivancos -

Título: Articulación del Poblamiento en el Valle del Jabalón a Mediados del  -
Siglo XIII.

Convocatoria: 2009/2010. -

J.M. ALMANSA MORENO•	

Miembro del Tribunal de la tesis doctoral de Dª María Cristina Dominguez,  -
titulada “Las plazas del casco fundacional de La Plata

(Argentina): modelo de valoración y análisis patrimonial”, dirigida por Dr. D.  -
Francisco Ollero Lobato y Arq. Elsa Laurelli, y defendida en la Universidad Pablo 
de Olavide (28-X-2010), obteniendo la calificación Sobresaliente Cum Laude.

JUAN CARLOS CASTILLO ARMENTEROS•	

Dirección de Memorias de Iniciación a la Investigación: -

El territorio comendatario calatravo en torno a Martos (ss. XIII-XV). Delimita- -
ción jurisdiccional externa e interna de una encomienda a través de las fuentes 
escritas y la arqueología

Autor: D. José Carlos Gutiérrez Pérez -

 Universidad de Jaén  -

Fecha: 2009  -
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El Conjunto fortificado de Víboras: Una aproximación a su organización es- -
pacial

Autor: D. Joaquín González Santos -

Universidad de Jaén  -

Fecha: 2009  -

RAFAEL CASUSO QUESADA•	

Participación en el Programa Universitario de Mayores de la UJA en el curso  -
“Historia del Cine y otros medios audiovisuales”, presentando las películas “Nos-
feratu”, ilustrativa del cine expresionista, y “A bout de souffle”, representativa del 
cine de los sesenta. Tanto en la sede de Jaén (18 de noviembre y 20 de enero), 
como en la de Linares (17 de marzo y 28 de abril).

 Miembro de los siguientes tribunales de Tesis Doctoral: -

“Iconografía de San Miguel en la Diócesis de Baeza-Jaén”, por D. Pablo 1. 
Lorite Cruz. Dirigida por D. Pedro Galera Andreu y D. Miguel Ángel León 
Coloma. Leída en Úbeda, el 11 de junio de 2010.

“Historia de la Arquitectura del Ferrocarril en Andalucía (1854-1992)”, por 2. 
D. Francisco Cuadros Trujillo. Dirigida por D. Pedro Galera Andreu. Leída 
en Jaén, el día 14 de julio de 2010.

En cuanto a personas relevantes que han visitado el Departamento: -

Conferencia de D. Santiago Quesada García, Doctor en Arquitectura, Pro-1. 
fesor de Proyectos en la ETS. de Arquitectura de Sevilla. “Pensar la piedra, 
el espacio, el patrimonio. La restauración de la Capilla de Jesús en Martos”, 
el día 13 de mayo de 2010.

Conferencia de D. Luis Berges Roldán, arquitecto titulado en la ETS de 2. 
Arquitectura de Madrid. “La Restauración Monumental en el Patrimonio de 
Jaén”, el día 9 de junio de 2010.

MIGUEL ÁNGEL LEÓN COLOMA •	

D. Pablo Lorite Cruz: Iconografía de San Miguel en la diócesis de Baeza-Jaén.  -

Fecha de lectura: 11 junio, 2009. -

Codirección con el profesor doctor Galera Andreu. -

PEDRO A. GALERA ANDREU•	
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Presidente Tribunal Plaza de Cátedra de Historia del Arte Moderno. Universidad  -
Complutense

Miembro  Tribunal Plaza Cátedra de Historia del aRTE Moderno. Universidad  -
de Santiago.

Codirector de la tesis “San mMiguel en el arte de la Diócesis de Jaén”, de D.  -
Pablo Lorite, defendida en julio de 2010 y que obtuvo la calificació de Sobre-
saliente “cum laude”

Miembro del jurado “Premio “Cronista Cazabán” 2009 convocado por el  -
I.E.G.

Director del Proyecto “Inventario de Bienes Muebles de la Iglesia de Jaén”,  -
contratado con la Junta de Andalucía

Participación en Máster de la UPO: “Arte, Museos y Gestión del Patrimonio  -
Histórico

-Preparación página WEB sobre Vandelvira y la Ruta del Renacimiento, para  -
Turismo de la Diputación Provincial de Jaén

-Asesoramiento histórico del guión para TV. :Vandelvira y la Ruta del Renaci- -
miento

Presentación Úbeda y Baeza ciudades del  Patrimonio de la Humanidad, para  -
la serie homónima de TV producida por una cadena de Japón.

Co-director del “Congreso del 350 Aniversario…” -

Publicación: La catedral de Jaén, Planeta-Lunwerg, 2009 -

Conferencia inaugural de la Asamblea Nacional de Cronistas de España (Ca- -
zorla. Octubre de 2009)

LUIS Mª GUTIERREZ SOLER•	

PROYECTO: Métodos y técnicas en prospección arqueológica intensiva. -

REFERENCIA: HAR2010-18422 (subprograma HIST) -

ENTIDAD FINANCIADORA: Subprograma de Proyectos de Investigación  -
Fundamental No Orientada. Convocatoria 2010.

DOTACIÓN ECONÓMICA: 37.510 €. -

DURACIÓN DESDE: 01/01/2011 HASTA: 31/12/2013. -

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Dr. Luis María Gutiérrez Soler (Universidad  -
de Jaén).
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NOMBRAMIENTO DE MIEMBRO DE COMITÉ: Comité científico de la Marca de  -
Calidad Territorial “Condado Jaén Calidad Rural”.

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociación para el Desarrollo Rural de la  -
Comarca de El Condado (ASODECO).

PERIODO DE PERTENENCIA: 20/10/2010 -  -

Dirección de Revistas Especializadas -

 Director de Arqueología y Territorio Medieval -

Pertenencia a Comités Científicos de Publicaciones -

 Miembro del Consejo Asesor de Arqueología de la Arquitectura. CSIC -

 Miembro del Consejo Asesor de la Revista Kalathos. Seminario de A y T  -
turolense

 Miembro del comité Científico de la revista Territorio, Sociedad y Poder. U.  -
de Oviedo

Miembro del Comité Científico Internacional de Nájera. Encuentros Interna- -
cionales del Medievo

Comisiones Científicas -

Comisión Organizadora de la Conmemoración de la batalla de la Navas  -
de Tolosa 2010-2012

Comisión Científica del Congreso Internacional sobre la batalla de Las  -
Navas de Tolosa

Evaluador científico -

 Evaluador de la Agencia Nacional de Evaluación de Proyectos (ANEP) -

 Revistas: -

 Archeologia Medievale (Italia) -

 Cuadernos de La Alhambra (Granada) -

 Lucentum (Alicante) -

 Informes Científicos -

 Guión para la elaboración de un DVD sobre el Baño de Villardompardo.  -
Diputación P.

 Informe sobre el Torreón de Nubla. Ayto. de La Iruela -
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ORGANIZACIÓN DE PROGRAMAS DE TERCER CICLO -

Programa de Doctorado Espacio, tiempo y poder: lecturas desde el Patrimonio  -
Histórico. Universidad de Jaén. Coordinadores: Oliva Rodríguez y Alberto 
Sánchez. 2001-2004 y Eva Alcázar y Alberto Sánchez 2005-2006.

Master oficial en Turismo, Arqueología y naturaleza. Universidad de Jaén.  -
Curso 2008-2009.

Programa de Doctorado de calidad. Lecturas del poder desde el Patrimonio  -
Histórico. Universidad de Jaén. Coordinadores: Eva Alcázar y Alberto 
Sánchez. Curso 2008-2009.

PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE TERCER CICLO -

Participación en la Maestría de Antropología y Arqueología en las Uni- -
versidades de Antofagasta y Tarapacá. Profesores: Arturo Ruiz y Manuel 
Molinos. 2004

Participación en el Curso de Doctorado: Protección del patrimonio cultural y  -
Desarrollo turístico sostenible. Universidad Benito Juárez de Oaxaca (México). 
2004–2005. Profesores: Arturo Ruiz y Manuel Molinos.

Participación en el Programa de Postgrado sobre Patrimonio Histórico y  -
Turismo con el Curso Patrimonio Arqueológico y Turismo. Universidad Benito 
Juárez de Oaxaca (México). 2006. Profesor: Arturo Ruiz.

Master Oficial en Arqueología profesional: herramientas para la gestión  -
integral del patrimonio arqueológico. Universidad de Alicante.

PEDAGOGÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

Almazán, L., Campoy, T. J., Ortíz, A.Mª., Torres, J. A. Ponentes del Curso de Espe-•	
cialización en “Supervisión Educativa” en Asunción (Paraguay)

 Cámara, A. (2010). Ponente en el Curso CIDUJA, de la Universidad de Jaén, en el •	
módulo: Módulo III Práctica Docente: metodologías y técnicas didácticas.

Camacho Castro, A. C. (2010). “Taller sobre implante coclear”, en Libro de Actas del •	
II Congreso Nacional de Audición y Lenguaje, Logopedia y Apoyo a la Integración, 
organizado por el grupo de investigación DIEA de la Universidad de Jaén, de 120 
horas de duración, celebrado en Granada los días 21 y 22 de Mayo de 2010.
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Campoy, T. J.  (2010). Conferencia: “La investigación cualitativa”. Universidad •	
Autónoma de Asunción, enero de 2010.

Campoy, T. J.  (2010). Curso de Formación Tutorial a Profesores Universitarios: “La •	
Acción Tutorial en la Universidad” (Universidad de Jaén (2010).

Campoy, T. J.  (2010). Metodología de la investigación (Curso impartido a profe-•	
sores del Departamento de Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal 
(2010).

Díaz, E. Mª. (2010). Coordinadora del seminario “Materiales didácticos para •	
atender a la diversidad: el papel de los profesionales en la práctica escolar”, dentro 
de la experiencia piloto para la implantación del crédito europeo en Maestro de 
Educación Infantil.

Hernández, A. (2010). 4º Congreso Internacional: La inclusión educativa, un horizon-•	
te de posibilidades. Organizado por la Escuela Normal de Especialización Humberto 
Ramos Lozano. Celebrado en Monterrey (México), de 28 horas académicas. Junio 
de 2010. Asistente y Ponente.

Hernández. A. (2010). 7º Congreso Nacional de estudiantes y maestros de la •	
Licenciatura de Educación Especial. Organizado por la Escuela Normal de Especia-
lización Humberto Ramos Lozano. Celebrado en Monterrey (México), de 28 horas 
académicas. Junio de 2010. Asistente y Ponente.

Hernández. A. (2010). I Congreso Internacional de Audición y Lenguaje, Logopedia •	
y Apoyo a la Integración. Organizado por el grupo DIEA de la Universidad de 
Jaén, y el Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara (México). 
Celebrado en Granada. 120 horas de duración, semipresencial. Director.
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Hernández. A. (2010). I Congreso Iberoamericano de Educación Inclusiva. Organizado 
por la Universidad Autónoma de Asunción y la Universidad de Jaén. Celebrado en Asunción 
(Paraguay), de 28 horas académicas. Julio de 2010. Coordinación y Ponente.

Muñoz, I. Mª. (2010). Docencia del módulo: Perfil profesional del educador en contextos 
educativos con mayores: aproximación a contextos, estilos y abordajes metodológicos (20 
horas). Universidad Nacional de Rio Cuarto. Rio Cuarto, Argentina.

Pantoja, A. (2010). Conferencia: Evaluación de Planes de Acción Tutorial en la universidad 
– Universidad de A Coruña – Julio 2010.

Pantoja, A. (2010). Conferencia: La acción tutorial en la universidad – Universidad de 
Málaga – Febrero-Junio 2010.

Pantoja, A. (2010). Conferencia: Orientación y Acción Tutorial en el EEES – Universidad 
de Jaén – Junio 2010.

Peñaherrera, M. (2010). Impartición del curso: Efectos psicológicos en el escolar debido 
a la ausencia permanente de sus padres. Universidad Estatal de Milagro, 20 horas. Milagro-
Ecuador.

Peñaherrera, M. (2010). Impartición del Taller Internacional: La Tutoría en la Universidad: 
Una herramienta para mejora de la calidad en la docencia universitaria. Organizado por la 
Escuela Superior Politécnica del Litoral, 10 horas. Guayaquil-Ecuador.

Pérez. M. (2010). La evaluación de competencias en los estudios universitarios. La Laguna, 
enero de 2010. Profesor del  Máster de Evaluación e Innovación del Profesorado de Secundaria”, 
Enero – marzo 2010 (Participación).

Torres, J. A. (2009). 1º Congreso Internacional Educación Inclusiva. Foro Región Norte. 
Sao Paulo. Brasil. Celebrado Junio 2009. PONENCIA: De la Educación Especial a la Inclusión 
Social y educativa.

Torres, J. A. (2009). 4º Congreso Iberoamericano de Educación Especial. Puerto Vallarta 
México. Celebrado Octubre 2009. PONENCIA: Nuevos retos y desafíos de la Educación 
Inclusiva.

Torres, J. A. (2010). 4º Congreso Internacional: La inclusión educativa, un horizonte de 
posibilidades. Organizado por la Escuela Normal de Especialización Humberto Ramos Lozano. 
Celebrado en Monterrey (México). Junio de 2010.  PONENCIA: Nuevas realidades, nuevas 
necesidades en la Educación Inclusiva.
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Torres, J. A. (2010).Jornadas de Formación de Supervisores. Celebradas en Mayo •	
de 2010-11/17. Convenio AECI-Universidad de Jaén-Universidad Autónoma de 
Asunción (Paraguay). PONENCIA: El trabajo colaborativo en Educación.

Torres, J. A. (2010). I Congreso Iberoamericano de Educación Inclusiva. Organizado •	
por la Universidad Autónoma de Asunción y la Universidad de Jaén. Celebrado en 
Asunción (Paraguay). Julio de 2010. PONENCIA: La Educación Inclusiva Hoy: Una 
mirada desde Latinoamérica.

 

 

Torres, J. A. (2010). 4º Congreso Internacional: La inclusión educativa, un horizonte •	
de posibilidades. Organizado por la Escuela Normal de Especialización Humberto 
Ramos Lozano. Celebrado en Monterrey (México). Junio 2010

Torres, J. A. (2010). 7º Congreso Nacional de estudiantes y maestros de la Licencia-•	
tura de Educación Especial. Organizado por la Escuela Normal de Especialización 
Humberto Ramos Lozano. Celebrado en Monterrey (México). Junio de 2010.  

•	

Torres, J. A. (2010). I Congreso internacional y  II Congreso nacional de audición y •	
lenguaje, logopedia y apoyo a la integración. Granada. Mayo de 2010 
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Torres, J. A. (2010). I Congreso Internacional de Audición y Lenguaje, Logopedia •	
y Apoyo a la Integración. Organizado por el grupo DIEA de la Universidad de 
Jaén, y el Centro Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara. México. 
Granada Marzo 2010.

Torres, J. A. (2010). I Congreso Iberoamericano de Educación Inclusiva. Organizado •	
por la Universidad Autónoma de Asunción y la Universidad de Jaén. Celebrado en 
Asunción (Paraguay), de 28 horas académicas. Julio de 2010. Coordinación.

Torres, J. A. (2010). CEP de Alcázar de S. Juan (Ciudad Real) en el Seminario “El •	
Centro de Educación Especial y Unidades de  Educación Especial como espacios 
abiertos  a la comunidad”. Conferencia. 

Torres, J. A. (2010). Organización de centros de educación especial y evaluación: •	
indicadores de calidad Universidad de la Cuenca del Plata. Corrientes (Argentina). 
Conferencia José A. Torres González. Los procesos de enseñanza - aprendizaje , 
en el espacio europeo de educación superior :Una perspectiva desde la multicul-
turalidad.

Recepción Rector Universidad de la Cuenca del Plata (Argentina).•	

Torres, J. A. (2010). I Congreso Iberoamericano de Educación Inclusiva. Orga- -
nizado por la Universidad Autónoma de Asunción y la Universidad de Jaén. 
Celebrado en Asunción (Paraguay), de 28 horas académicas. Julio de 2010. 
Coordinación.

Villanueva, C. (2010). Curso: Discover more interactive ways of teaching adults.  -
Slovaquia.

Villanueva, C. (2010). Curso: Planificación a medio y corto plazo del aprendizaje.  -
20 h. Universidad de Jaén.

Villanueva, C. (2010). Curso: El sistema de Garantía de Calidad en los Centros.  -
Universidad de Jaén
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Cámara, A. Mª. (2010). Estancia de Investigación en la Universidad de Coimbra, •	
Portugal, en el periodo 9 de marzo al 9 de abril de 2010.

Martínez, Mª. C. (2010). Estancia de investigación en el Instituto Politécnico de •	
Guarda (Portugal), 1-31 de julio de 2010.

Muñoz, I. Mª. (2010). Estancia de investigación-docencia en el marco del Proyecto •	
“Especialización en Educación con Adultos Mayores. Formación de profesionales”. 
Financiado con 16.500 € por la AECID con código B/026823/09. Universidad 
Nacional de Rio Cuarto. Rio Cuarto, Argentina.

Peñaherrera, M. (2010). Estancia de 2 meses 9 de Julio- 9 de Septiembre 2010, en •	
la Escuela Superior Politécnica del Litoral (Guayaquil-Ecuador).

Otros

Tesis dirigidas: •	

Campoy, T. J. (2009). Programa de orientación para la práctica de las actividades  -
físicas en la comunidad del Batey Riquelme (Cuba). Doctoranda: Amarilys Torres 
Ramírez. Universidad de Jaén. Facultad/Escuela: Humanidades y Ciencias de 
la Educación, año: 2009. 

Campoy, T. J. (2009). Educación ambiental: el saber local y el saber previo en  -
la práctica pedagógica escolar, una reflexión sobre la construcción del conoci-
miento fundamentado en ciencia y tecnología de raíces amazónicas. Doctorando: 
Fernando da Costa ribeiro. Universidad: Universidad Autónoma de Asunción 
(Paraguay). Facultad/Escuela: Ciencias de la Educación.

Hernández, A. y Peñafiel, F. (2010). Título: Aproximación a la Educación Es- -
pecial en Almería, durante el último tercio del siglo XX: El CEEE Princesa Sofía. 
Doctoranda: Rosa María Molina Roldán. Universidad de Granada y Jaén. Fecha 
de lectura: 12 de julio de 2010. Calificación Sobresaliente “Cum Laude”.

Pantoja. A. (2009). Tesis doctoral dirigida. Título: Aplicación de un programa  -
sistémico institucional de acción tutorial en las sedes universitarias municipales 
de cultura física (PSIAT). Doctorando: Miguel Vázquez Martí. Universidad: Jaén 
Facultad / Escuela: Facultad de Humanidades y CC. de la Educación. Fecha: 
14-10-2009.  
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Pantoja. A. (2009). Tesis doctoral dirigida. Título: Influencia de un programa  -
de aeróbic intercultural integrado en el currículum de Educación Física en la 
Universidad Agraria de la Habana en los componentes afectivos, cognitivos y 
conductuales de los estudiantes. Doctoranda: Idaris Gómez Ravelo. Universidad: 
Jaén. Facultad / Escuela: Facultad de Humanidades y CC. de la Educación. 
Fecha: 19-10-2009

Pantoja. A. (2009). Tesis doctoral dirigida Título: Las actividades rítmicas como  -
mediador intercultural en los estudiantes de primer año de carrera en la Escuela 
Internacional de Educación Física y Deporte de Cuba. Doctoranda: Bárbara Tan-
drón Negrín. Universidad: Jaén. Facultad / Escuela: Facultad de Humanidades 
y CC. de la Educación. Fecha: 21-10-2009.

Pantoja. A. (2009). Tesis doctoral dirigida. Título: La mejora de las relaciones  -
interculturales a través de tareas didácticas basadas en juegos tradicionales 
en estudiantes de primer año de la EIEFD. Doctoranda: Mayra Amparo Torres 
Rodríguez. Universidad: Jaén. Facultad / Escuela: Facultad de Humanidades y 
CC. de la Educación. Fecha: 23-11-2009. 

Pantoja. A. (2010). Tesis doctoral dirigida Título: Estudio relacional entre deter- -
minados factores psicosociales y el rendimiento académico de estudiantes de la  
Facultad de Educación Elemental y Especial  (Mendoza-Argentina). Doctoranda: 
Marisa Porcar. Fecha: 8-03-2010.

Pantoja. A. (2010). Tesis doctoral dirigida Título: Relación entre la formación en  -
competencias laborales y las destrezas demandadas por el mercado  de trabajo: 
el caso de los graduados de la carrera de gestión de empresas del Instituto Tec-
nológico Universitario. Doctoranda: Teresita Alicia Izura. Fecha: 9-03-2010.

Pantoja. A. (2010). Tesis doctoral dirigida Título: Influencia de un sistema de  -
tutorías basado en el uso de las TIC en la disminución de la deserción y el fracaso 
académico de alumnos de primer año de la Universidad Juan Agustín Maza de 
Mendoza (Argentina). Doctoranda: Viviana Catalano. Fecha: 9-03-2010.

Pantoja. A. (2010). Tesis doctoral dirigida Título: Los Proyectos “Escuela: Espacio  -
de Paz” como elementos de mejora de la convivencia escolar. Doctoranda: Mª 
Ángeles Díaz Linares. Fecha: 10-03-2010
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Yorres, J. A. (2009). Tesis doctoral dirigida, Título: Análisis del Mecanismo de  -
Acreditación de la Educación Superior en el MERCOSUR. Fecha de defensa: 
Diciembre de 2009. Doctorando: D. Julio Miguel Martín Puertas.

Proyectos financiados•	

Almazán, L. (2010). Titulo del Proyecto “Formación de supervisores educativos  -
y directores escolares para una enseñanza de calidad en Paraguay”. Centros 
que participan: Universidad de Jaén. Empresa/administración financiadora: 
Agencia Española de Cooperación para el Desarrollo de Iberoamérica (AECID). 
Investigador responsable: Lorenzo Almazán.

Campoy, T.J. y Pantoja, A. (2010). Titulo del Proyecto e-Culturas: Empresa/ -
administración financiadora: Junta de Andalucía, duración desde: 2009/2010. 
Coordinadores responsables: Tomás J. Campoy  y Antonio Pantoja.

Hernández, A. (2009/10). Proyecto de innovación Docente: Investigación y  -
desarrollo de aplicaciones telemáticas para la confección del Plan de Acción 
Tutorial en la Universidad (PID42B). Universidad de Jaén, periodo 2008-2010. 
Coordinador: Antonio Hernández Fernández; investigadores: José Antonio Torres 
González e Inés Muñoz Galiano.

Otros:•	

Cámara, A. Mª. (2010). Miembro participante de la Comisión del Título de  -
Grado de Maestro de Educación Infantil 2009/10. Facultad de Humanidades 
y Ciencias de la Educación de la Universidad de Jaén.

Cámara, A. Mª. (2010). Miembro participante de la Comisión del Título de  -
Grado de Maestro de Educación Primaria 2009/10. Facultad de Humanidades 
y Ciencias de la Educación de la Universidad de Jaén.

Díaz, E. Mª. (2010). Miembro participante de la Comisión del Título de Grado  -
de Maestro de Educación Infantil 2009/10. Facultad de Humanidades y Ciencias 
de la Educación de la Universidad de Jaén.

Hernández, A. (2010). Director de la Revista Internacional de Audición y  -
Lenguaje, Logopedia y Apoyo a la Integración. La RIALAI es una publicación 
interdisciplinar arbitrada de carácter académico, científico, técnico y divulgativo, 
que pretende fomentar el intercambio de ideas, experiencias y trabajos en el 
ámbito de la educación inclusiva. http://www.congresoalai.com/webrialai/
default.html. ISSN: 1989-970X
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Molero, D. (2010) Evaluador externo de la Revista ZER: Revista de Estudios de  -
Comunicación, Revista Electrónica de Investigación y Docencia (REID) y Revista 
Aula de Encuentro.

Molero, D. (2010). Miembro participante de la Comisión del Título de Grado de  -
Maestro de Educación Primaria 2009/10. Facultad de Humanidades y Ciencias 
de la Educación de la Universidad de Jaén.

Ortega, J. Mª. (2010). Miembro participante de la Comisión del Título de Gra- -
do de Maestro de Educación Primaria 2009/10. Facultad de Humanidades y 
Ciencias de la Educación de la Universidad de Jaén.

Pantoja, A.  (2010). Evaluador externo de la Revista de Educación,  -
Cultura&Educación y de la Revista Española de Orientación y Psicopedago-
gía.

Pantoja, A. (2010). Dirección de la revista internacional REID. Página Web:  -
http://www.revistareid.net 

PSICOLOGÍA

Cursos, Seminarios y Conferencias

Profesora: Mª de la Villa Carpio Fernández•	

1) Ponencia: Relaciones entre estilos educativos paternos y estrategias de afron- -
tamiento en adolescentes

Congreso: II Congreso Internacional de Convivencia Escolar: Variables  -
psicológicas y educativas implicadas

Lugar: Almería -

Fecha: 16, 17, 18 y 19 de marzo de 2010 -

Organismo: Universidad de Almería  -

2) Ponente en el Taller de técnicas de estudio, Organizado por  el Vicerrectorado  -
de Convergencia Europea de la Universidad de Jaén y dirigido anualmente a 
los estudiantes de primer curso  que participan en las experiencias piloto de 
aplicación del sistema de créditos europeos

Profesora: Paz Elipe Muñoz•	
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1)  Ponente del módulo Evaluación, intervención e innovación en educación de  -
adultos

Máster de Evaluación, Intervención e Innovación en Educación -

Lugar: Almería -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Almería -

2) Coordinadora del módulo Evaluación, intervención e innovación en educación  -
de adultos.

Máster de Evaluación, Intervención e Innovación en Educación -

Lugar: Almería -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Almería -

3) Ponente del módulo Envejecimiento y dependencia: cambios evolutivos y  -
estrategias de intervención

Máster de Dependencia e Igualdad en la Autonomía Personal.  -

Lugar: Jaén -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Jaén  -

4) Coordinadora del módulo Envejecimiento y dependencia: cambios evolutivos  -
y estrategias de intervención

Máster de Dependencia e Igualdad en la Autonomía Personal.  -

Lugar: Jaén -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

5) Ponente del módulo “Acoso escolar”  -

Máster de práctica clínica -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Asociación Española de Psicología Clínica Cognitivo Conduc- -
tual. Granada

6) Ponente del curso: El mayor en el mundo de los adolescentes y los jóvenes  -
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Programa Universitario de Mayores: sede de Jaén.  -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

7) Ponente del curso: ¿Quiénes somos? Psicología de la Edad Adulta  -

Programa Universitario de Mayores: sede de Jaén.  -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

Profesora: Mª Ángeles Espadas Alcázar •	

1) Conferencia: Ciudadanía comprometida desde la Universidad -

VII Congreso Andaluz de Voluntariado Universitario -

Lugar: Jaén -

Fecha: noviembre de  2009 -

Organismo: Universidad de Jaén y Agencia Andaluza del Voluntariado de  -
Jaén 

2) Conferencia: Análisis  y propuestas sobre asociacionismo y Participación  -
ciudadana

VII Jornadas de formación de Voluntariado -

Lugar: Jaén -

Fecha: abril 2010 -

Organismo: Asociación IUVENTA y Agencia Andaluza del Voluntariado- -
Junta de Andalucía. Jaén

Profesora: Lourdes Espinosa Fernández•	

1) Módulo: Habilidades Terapéuticas (10 horas) -

Máster de Práctica Clínica. -

Lugar: Jaén-Granada -

Fecha: curso académico 2009-2010 -

Organismo: Asociación Española de Psicología Clínica Cognitiva Conduc- -
tual

2) Módulo: Envejecimiento y dependencia: cambios evolutivos y estrategias de  -
intervención (1,5 créditos)
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Máster oficial de la Universidad de Jaén “Dependencia e Igualdad en la  -
Autonomía Personal” 

Fecha: curso académico 2009-2010 -

3) Módulo impartido: Prevención e Intervención en Discapacidad y en Factores  -
de Riesgo (2 créditos).

Máster oficial de la Universidad de Jaén “Intervención Psicológica en Ámbitos  -
Clínicos y de la Salud” 

Fecha: curso académico 2009-2010 -

4) Curso “Entrenamiento de Habilidades Sociales”  -

Fecha: Febrero de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

5) Docente en el “Curso práctico de Inteligencia Emocional y Afrontamiento de la  -
Ansiedad ante los Exámenes” organizado por el Departamento de Psicología de 
la Universidad de Jaén, del 5 al 11 de mayo de 2010. Impartición del módulo: 
“Autoinstrucciones y habilidades sociales” (8 horas)

6) Módulo: “Taller: habilidades para mejorar la relación y la comunicación con  -
adolescentes”

Curso “El mayor en el mundo de los adolescentes y los jóvenes” -

Lugar: Programa Universitario de Personas Mayores, sede de Jaén -

Fecha: curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

7) Módulo: “Entrenamiento en autoinstrucciones, aprender a valorarse y confiar  -
en uno mismo, introducción a las habilidades sociales”

Taller: Técnicas de control emocional -

Lugar: Programa Universitario de Personas Mayores, sedes de Alcalá la  -
Real y Linares

Fecha: curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

8) Curso: El papel del sentido del humor en el adulto mayor. -

Lugar: Programa Universitario de Personas Mayores, en las sedes de Linares  -
y Jaén
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Fecha: curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

9) Comunicación “El valor educativo del sentido del humor: aplicaciones prác- -
ticas”

Jornadas de Innovación Docente de la Universidad de Jaén -

Fecha: 20 y 21 de octubre de 2010 -

10) Comunicación “Further analices of parent-child disagreement in adolescents  -
with social anxiety disorder” 

World Congress of Behavioral and Cognitive Therapies -

Lugar: Boston  -

Fecha: 2 a 5 de junio de 2010 -

Profesora: Ana García León•	

1) Ponencia: Gestión del Tiempo -

Curso: Organización y planificación del trabajo: gestión racional del tiempo  -
(dirigido a personal de administración y servicios)

Lugar: Campus de las Lagunillas -

Fecha: 25 a 29 de mayo, 2009 -

Organismo: Universidad de Jaén -

2) Ponencia: Organización y planificación del trabajo: gestión racional del  -
tiempo

Curso: Técnicas de estudio y trabajo intelectual (dirigido a estudiantes de la  -
titulación de Psicología)

Lugar: Campus de las Lagunillas -

Fecha: 2 al 15 de marzo, 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

3) Ponencia: Reducción de Ansiedad -

Curso: Inteligencia Emocional y Afrontamiento de la Ansiedad ante los  -
Exámenes (dirigido a estudiantes de la titulación de Psicología)

Lugar: Campus de las Lagunillas -

Fecha: 5 al 11 de mayo, 2010 -
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Organismo: Universidad de Jaén -

4) Ponencia: Aspectos conceptuales sobre la emoción. Técnicas de relajación -

Asignatura Universidad de Mayores: Técnicas de Control Emocional -

Lugar: Alcalá la Real -

Fecha: Curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

5) Ponencia: Aspectos conceptuales sobre la emoción. Técnicas de relajación -

Asignatura Universidad de Mayores: Técnicas de Control Emocional -

Lugar: Linares -

Fecha: Curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

6) Ponencia: Programas de entrenamiento en inteligencia emocional -

Asignatura Universidad de Mayores: ¿Quiénes somos? Psicología de la  -
Edad Adulta

Lugar: Jaén -

Fecha: Curso 2009-2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

7) Conferencia: Factores Psicológicos de riesgo en la enfermedad coronaria:  -
Patrón de conducta Tipo A y hostilidad

Lugar: Salamanca -

Fecha: 5 de marzo de 2010 -

Organismo: Escuela de Enfermería de la Universidad Pontificia de Sala- -
manca

8) Conferencia: Programas preventivos y de intervención psicosocial: tácticas  -
de afrontamiento y fomento de hábitos de salud

Lugar: Salamanca -

Fecha: 5 de marzo de 2010 -

Organismo: Escuela de Enfermería de la Universidad Pontificia de Salamanca -

9) Ponencia: Programa de entrenamiento en optimismo para la promoción de  -
la salud en adolescentes
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Jornada: Actuaciones en Promoción de la Salud -

Lugar: Jaén -

Fecha: 27 de abril de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

Profesora: Mª Cruz García Linares •	

Curso: Trastornos del espectro autista: Actualizaciones en evaluación e inter- -
vención

Profesora: Mónica Hernández López•	

1) Curso: “El sentido del humor en el adulto mayor”  -

Lugar: Linares -

Fecha: 22 y 26 de marzo de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

2) Ponencia: ACT y dejar de fumar -

Máster en terapias contextuales. Terapia de Aceptación y Compromiso y  -
Psicoterapia Analítica Funcional, 1ª edición

Lugar: Madrid -

Fecha: 23 y 24 de abril de 2010 -

Organismo: Instituto ACT, Madrid -

3) Módulo: Tratamiento de los trastornos negativistas desafiantes -

Máster en Intervención en Trastornos Psicológicos en Infancia y Adolescencia,  -
1ª edición. Máster propio de la Universidad de Almería.  

Lugar: Almería  -

Fecha: 11 y 12 de diciembre de 2009 -

Organismo: Universidad de Almería -

Profesor: Carlos Gómez Ariza •	

Evento: “Development of control and memory processes: A Cognitive Neuros- -
cience approach”. 

Simposio: 1st Joint Conference of the EPS and the SEPEX -

Lugar: Granada -

Fecha: del 15 al 17 de Abril.  -
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Organismo: Universidad de Granada -

Profesor: Nicolás Gutiérrez Palma•	

Director de las Jornadas “Avances en el estudio de la dislexia”, celebradas en  -
Jaén, el 25 de febrero de 2010

Profesora: María José Justicia Galiano•	

1) Curso: El mayor en el mundo de los adolescentes y de los jóvenes -

Módulo: Contextos del desarrollo -

Lugar: Jaén -

Curso 2009/2010 -

Organismo: Universidad de Jaén  -

2) Docencia en la asignatura “Aprendizaje y Desarrollo de la personalidad”  -

Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria  -

Curso 2009/10  -

Organismo: Universidad de Jaén -

Profesora: Teresa Lechuga García•	

1) Ponente del Curso: ¿Quiénes somos? Psicología de la Edad Adulta -

Programa Universitario de Mayores -

Lugar: Jaén -

Organismo: Universidad de Jaén -

2) Coordinadora del Curso: ¿Quiénes somos? Psicología de la Edad Adulta -

Programa Universitario de Mayores -

Lugar: Jaén -

Organismo: Universidad de Jaén -

3) Ponente en el Curso: Envejecimiento y dependencia: cambios evolutivos y  -
estrategias de intervención

Máster en Dependencia e Igualdad en la Autonomía Personal -

Lugar: Jaén -

Organismo: Universidad de Jaén -

4) Ponente en el Curso: Evaluación, intervención e innovación en educación  -
de adultos
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Máster Interuniversitario en Psicología de la Educación -

Lugar: Almería -

Organismo: Universidad de Almería -

5) Ponente en el Curso: Evaluación, intervención e innovación en competencias  -
curriculares instrumentales

Máster Interuniversitario en Psicología de la Educación -

Lugar: Almería -

Organismo: Universidad de Almería -

Profesora: Esther López Zafra •	

1) Profesora del Curso On-Line “Liderazgo en las entidades sociales” dentro del  -
programa de formación de EAPN-ES Un espacio virtual para el conocimiento 
y la participación en red

2) Conferencia: ¿Cómo es un líder de éxito en las ONG´s? Análisis de las va- -
riables que influyen en un buen liderazgo

Lugar: Madrid -

Fecha: 22 de Mayo de 2010  -

Organismo: EAPN- España  -
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3) Conferencia: Promoción de relaciones interpersonales saludables: cómo la  -
violencia de género afecta a la salud bio-psico-social de las mujeres

Curso: Actuaciones en Promoción de la Salud -

Lugar: Jaén -

Fecha: 27 de Abril de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

4) Conferencia: Culture of honor and Couple Relations: effects of (in) congruence and  -
emotional variables in normal couples and prisoners by Gender Violence

Lugar: Barcelona -

Fecha: 23 de agosto de 2010 -

Organismo: European Association of Social Psychology -

Profesora: Julia Moreno Moreno•	

1) Conferencia: “Convivir en paz en la tierra del olivo” -

Lugar: IES Reyes de España de Linares -

2) Conferencia: La Interculturalidad: una apuesta para construir el futuro -

Lugar: IES Reyes de España de Linares -

Profesor: Miguel Rodríguez Valverde•	

Módulo: “La teoría del marco relacional e implicaciones aplicadas”  -

Máster en terapias contextuales. Terapia de Aceptación y Compromiso y  -
Psicoterapia Analítica Funcional, 1ª Edición

Lugar: Madrid -

Fecha: 30 y 31 de octubre de 2010 -

Organismo: Instituto ACT, Madrid -

Profesor: Juan Manuel Rosas Santos•	

1) Conferencia: Cuanto más conozco a la rata… más entiendo al ser humano -

I Jornadas divulgativas de investigación de la Universidad de Jaén en la  -
Provincia

Lugar: Pozo Alcón, Jaén -

Fecha: 11 de noviembre de 2009 -
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2) Conferencia: An attentional explanation of context-switch effects in human  -
predictive learning. 

International Symposium on Psychology of Human Learning en la Kwansei  -
Gakuin University

Lugar: Hyogo, Japón -

Fecha: 18 de mayo de 2010 -

3) Conferencia: ¡Soy un animal! ¿Acaso usted no? Una aproximación comparada  -
al estudio del aprendizaje, la memoria y la percepción. 

Lugar: Facultad de Psicología de Ciudad Universitaria, Universidad Nacional  -
Autónoma de México

Fecha: 18 de agosto de 2009 -

Organismo: Universidad Nacional Autónoma de México -

4) Curso: De por qué aprendemos dónde: una revisión de la teoría de la recu- -
peración de la información y sus variantes

Lugar: Facultad de Psicología de la Universidad Nacional Autónoma de  -
México

Fecha: 13 y el 17 de Agosto de 2009 -

Organismo: Universidad Nacional Autónoma de México -

Profesora: Lourdes de la Torre Vacas

1) Ponencia: “Introduciendo la psicobiología a través del estudio de casos clínicos:  -
aprendizaje basado en problemas”

Congreso o Jornadas: I Jornadas Andaluzas de Innovación Docente Uni- -
versitaria.

Lugar: Córdoba -

Fecha: desde 02/12/2009 hasta 03/12/2009 -

Organismo: Agencia Andaluza de Evaluación  -

2) Ponencia: “Las TIC´S: Una nueva herramienta para el fomento del aprendizaje  -
autónomo”

VI Foro sobre la Evaluación de la Calidad de la Educación Superior y de  -
la Investigación.
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Lugar: Vigo -

Fecha: desde 08/09/2009 hasta 11/09/2009 -

Entidad organizadora: FECYT, Universidad de Vigo, Universidad de Gra- -
nada y AEPC 

3) Póster: “Un problema con diferentes soluciones; Actividades Integradas para  -
distintas asignaturas de la Licenciatura de Psicología y consecuente elaboración 
de material interactivo”

VII Congreso Internacional de Educación Superior. III Taller Internacional “La  -
Virtualización en la Educación Superior”

Lugar: La Habana (Cuba) -

Fecha: desde 08/02/2010 hasta 12/02/2010 -

Entidad organizadora: Universidad 2010 -

4) Módulo: Psicofarmacología clínica -

Máster de práctica en psicología clínica -

Fecha: 06/02/2009 y 06/02/2010  -

Organismo: Asociación Española de Psicología Clínica Cognitiva Conductual  -
(AEPCC)

Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Mª de la Villa Carpio Fernández. Estancia durante el mes de mayo de 2010, en •	
el Departamento de Psicología Evolutiva y de la Educación en la Universidad de 
Sevilla.

Nicolás Gutiérrez Palma. Estancia docente en la Kean University, New Jersey, EEUU, •	
del 25 de julio al 15 de agosto de 2010

Gustavo A. Reyes del Paso. Estancia de investigación en el Western Psychiatric •	
Institute and Clinic de la Universidad de Pittsburg (EE.UU) del 15 de marzo al 15 
de abril de 2010

Otros

Ángeles Agüero Zapata. Proyecto de Innovación docente: Un problema con dife-•	
rentes soluciones: actividades integradas para  distintas  asignaturas troncales y 
obligatorias en la licenciatura de psicología y consecuente elaboración de material 
interactivo multimedia (PID9B)
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Entidad financiadora: Universidad de Jaén -

Fecha: 17/12/2008 - 1/09/2010 -

Mª de la Villa Carpio Fernández. Coordinadora de la experiencia piloto de psi-•	
cología.

Carpio Fernández, Mª de la Villa. Coordinadora del plan de acción tutorial de  -
la titulación de Psicología

Mª de la Villa Carpio Fernández. Coordinadora del plan de acción tutorial de la •	
titulación de Psicología

Mª Angeles Espadas Alcázar. Presidenta de la Comisión para  juzgar la tesis doctoral •	
presentada por D. Vicente Ballesteros Alarcón en el Departamento de Trabajo Social y 
Servicios Sociales de la Universidad de Granada.  Granada, 1 de Junio de 2010

Lourdes Espinosa Fernández. Asistencia al curso “Creación de contenidos Web: •	
HTML y Hojas de Estilo” (30 horas)

Fecha: febrero de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

Lourdes Espinosa Fernández. Asistencia al curso “Plataforma de Teleformación I: •	
Planificación y gestión básica de una asignatura” (30 horas)

Fecha: febrero de 2010 -

Organismo: Universidad de Jaén -

Lourdes Espinosa Fernández. Proyecto de innovación docente: “Reír y Aprender”, •	
desarrollado durante el curso 2009-2010 en varias asignaturas del Departamento 
de Psicología de la Universidad de Jaén
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Lourdes Espinosa Fernández. Asistencia al Encuentro sobre Calidad en Educación •	
Superior, celebrado en la Universidad de Jaén, el 29 de octubre de 2009 y con 8 
horas de duración

Lourdes Espinosa Fernández. Asistencia a las Conferencias de Decanos de Educación •	
de Andalucía, Ceuta y Melilla celebradas en la Universidad de Huelva (14 y 15 de 
Octubre de 2009) y en la Universidad de Málaga (11 y 12 de febrero de 2010), 
en calidad de Tutora de la Titulación de Psicopedagogía

Lourdes Espinosa Fernández. Asistencia a las Conferencias Nacional de Decanos y •	
Directores de Magisterio y Educación celebradas en la Universidad de Granada (28, 
29 y 30 de octubre de 2009) y en la Universidad de Vigo (25, 26 y 27 de octubre 
de 2010) en calidad de Tutora de la Titulación de Psicopedagogía

Lourdes Espinosa Fernández. Organización de la Jornada “Día contra el maltrato” •	
celebrada en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de la Uni-
versidad de Jaén, el 26 de noviembre de 2009

Lourdes Espinosa Fernández. Colaboración en la organización de las “Jornadas de •	
Orientación Profesional de la Titulación de Psicopedagogía” celebradas los días 11 
y 12 de mayo de 2010 en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación 
de la Universidad de Jaén

Ana García León. Miembro del Comité Científico del XII Congreso Andaluz de •	
Psicología de la Actividad Física y el Deporte, celebrado en Jaén durante los días 
12 al 14 de noviembre de 2009

Ana García León. Moderadora en el panel de expertos “Modelos, teorías, metodo-•	
logía, evaluación e instrumentos en Psicología de la Actividad Física y el Deporte, 
dentro del XII Congreso Andaluz de Psicología de la Actividad Física y el Deporte

Ana García León. Miembro, como Vocal, del Tribunal de Evaluación de la Tesis Doc-•	
toral de Dña. Mª Isabel Jiménez Morales, defendida en la Universidad de Jaén

Ana García León. Asistencia al II Encuentro Andaluz de Servicios y Atención Psico-•	
lógicos y Psicopedagógicos (EASAPP), Jaén (España), 15 de abril de 2010

Nicolás Gutiérrez Palma. Miembro del tribunal de la tesis “Déficit en aprendizaje •	
implícito en la dislexia evolutiva”, siendo la Doctoranda Dña. Gracia Jiménez 
Fernández, y los directores Dra. Dña Sylvia Ana Defior Citoler y Dr. D. Joaquín M. 
Martínez Vaquero, cuya defensa fue el 28 de abril de 2010

María José Justicia Galiano. Miembro de la Comisión de Grado para el diseño del •	
título de Maestro: Educación Primaria en la Facultad de Ciencias de la Educación, 
desde el 3 de noviembre de 2.008 hasta el 24 de Noviembre de 2.009

María José Justicia Galiano. Colaboradora del programa de Atención a mujeres •	
maltratadas y detección precoz de violencia de género, del Gabinete de Psicología 
de la Universidad de Jaén, durante el curso 2009/2010
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María José Justicia Galiano. Asistencia al Encuentro sobre calidad en Educación •	
Superior, Mecanismos para la garantía de la calidad en el diseño, implantación y 
seguimiento de las nuevas titulaciones: Experiencias para la mejora. “El proyecto 
docente de Grado: más allá del plan de estudios. Universidad de Jaén, 2009 

María José Justicia Galiano. Realización del curso de Inglés como Lengua Extranjera, •	
organizado por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperación de 
la Universidad de Jaén, curso 2009/10 (60 horas)

María José Justicia Galiano. Asistencia al curso “Entrenamiento de competencias •	
para trabajar en equipo y desarrollar habilidades de comunicación”, organizado 
por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado, 
durante el curso 2009/10

Esther López Zafra. Dirección de la tesis doctoral de M. Isabel Jiménez Morales titu-•	
lada “Inteligencia Emocional Y Rendimiento Académico En Estudiantes De Enseñanza 
Secundaria (E.S.O): Relación Entre Variables Psicosociales y Estudio Experimental 
Sobre La Aplicación De Un Programa De Educación Emocional” defendida cum 
laude el 20 de noviembre de 2009

Esther López Zafra. Miembro de tribunal de tesis doctoral de Xiana Vilas defendida •	
en Santiago de Compostela el 29 de junio de 2010 a las 12 horas

Gustavo A. Reyes del Paso. Dirección de tesis: “Fractal analysis of cardiac dynamics”. •	
Doctorando: Padelis Perakakis. Universidad de Granada. Facultad de Psicología. 
2009

Gustavo A. Reyes del Paso. Dirección de tesis: “Aplicación del modelo biopsicosocial •	
para la comprensión de la calidad de vida y el pronóstico en el cáncer hemato-
lógico”. Doctorando: Ángeles Pulgar Buendía. Universidad de Jaén. Facultad de 
Humanidades y CC.EE. 2010

Gustavo A. Reyes del Paso. Miembro de las comisiones de tesis doctorales en la •	
Universitat Jaime I y en la Universidad de Granada

Miguel Rodríguez Valverde. Comisión Tribunal de Tesis Doctoral: Vocal del tribunal •	
de la tesis doctoral presentada por D. Francisco José Ruiz Jiménez, titulada “Análisis 
experimental del razonamiento analógico”. Dirigida por la Dra. Carmen Luciano 
Soriano. Departamento de Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológicos. 
Universidad de Almería. 16 de diciembre de 2009

Miguel Rodríguez Valverde. Editor asistente de la revista International Journal of •	
Psychology and Psychological Therapy (ISNN: 1577-7057). Todo 2009- hasta el 
presente

Juan Manuel Rosas Santos. Presidente de la comisión encargada de valorar la tesis •	
presentada por D. Joaquín Morís Fernández defendida del 7 de Mayo de 2010 en 
la Universidad de Málaga



552

Juan Manuel Rosas Santos. Vocal de la comisión encargada de valorar la tesis •	
presentada por Dña. Rocío Angulo Iglesias defendida el 9 de Junio de 2010 en la 
Universidad del País Vasco

Elisabeth Ruiz Padial. Participación en la comisión de la tesis doctoral “Interacción •	
entre emoción e inhibición de respuesta: índices neurales y conductuales”, celebrada 
en la Universidad Autónoma de Madrid en junio de 2010

Lourdes de la Torre Vacas. Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Un •	
problema con diferentes soluciones: actividades integradas para distintas asignaturas 
troncales y obligatorias en la Licenciatura de Psicología y consecuente elaboración 
de material interactivo multimedia” 

Organismo: Universidad de Jaén -

Fecha 01/01/2009 a 30/09/2010    -

 Lourdes de la Torre Vacas. Participación en Proyecto de Innovación Docente “Apren-•	
dizaje en psicobiología a través de casos como solución de problemas”

Organismo: Universidad de Jaén -

Fecha: 01/10/2007 a 30/09/2009    -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación en Proyecto de Innovación Docente “In-•	
troduciendo la psicobiología a través del estudio de casos clínicos: aprendizaje 
basado en problemas”.

Organismo: Universidad de Jaén -

Fecha: 01/10/2007 a 30/09/2009    -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación en Proyecto de Innovación Docente   -
“Plan de Acción Tutorial en la Licenciatura de Psicología”

Organismo: Entidad financiadora: Universidad de Jaén -

Fecha: desde 01/10/2008 hasta 30/09/2010    -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación como asistente en cursos para la formación •	
y actualización del profesorado universitario: “Evaluación de los aprendizajes en la 
Universidad. Nuevos enfoques”. 

Entidad organizadora: Universidad de Jaén  -

Lugar de celebración: Jaén -

Fecha de celebración: 20/10/2009 -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación como asistente en cursos para la forma- -
ción y actualización del profesorado universitario: “Criterios e indicios de calidad 
en el ámbito de la Evaluación, difusión y comunicación de la I+D+I”
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Entidad organizadora: Universidad de Jaén  -

Lugar de celebración: Jaén -

Fecha de celebración: Febrero, 2009 -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación como asistente en cursos para la formación •	
y actualización del profesorado universitario: “Creación de páginas web II”

Entidad organizadora: Universidad de Jaén  -

Lugar de celebración: Jaén -

Fecha de celebración: Junio, 2009 -

Lourdes de la Torre Vacas. Participación como asistente en cursos para la forma-•	
ción y actualización del profesorado universitario: “Plataforma de teleformación III 
(Evaluación y seguimiento)”

Entidad organizadora: Universidad de Jaén  -

Lugar de celebración: Jaén -

QUÍMICA FÍSICA Y ANALÍTICA

Cursos, Seminarios y Conferencias

Dr. D. Juan Ramón Avilés Moreno•	

Asistencia al congreso internacional Xth International Conference on Molecular  -
Spectroscopy, Cracovia (Polonia), del 6 al 10 de Septiembre de 2009.

Asistencia al congreso internacional VI Congreso Ibérico de Espectroscopía /  -
XXII Reunión Nacional de Espectroscopía, Oporto (Portugal), del 8 al 10 de 
Septiembre de 2010.

Asistencia al curso de innovación docente “Telepresencia y Comunicaciones  -
on-line”, Universidad de Jaén, Enero-Febrero de 2010.

Asistencia al curso de innovación docente “Creación de Contenidos Interactivos  -
Flash”, Universidad de Jaén, Febrero de 2010.

Participación con un seminario en el Master QuimiLaser 2009/2010, en la  -
Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, 22 de enero de 2010.

Prof.a  Dra. Dª María José Ayora Cañada •	

Asistencia al congreso internacional e impartición de la conferencia invitada  -
“Vibrational spectroscopy in the agroalimentary industry. The case of olive oil 
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production” en  el “VI Congreso Ibérico de Espectroscopia/ XXII Reunión Nacional 
de Espectroscopía”, celebrado en Oporto (Portugal), Septiembre 2010.

Realización del curso: “Orientación y Acción Tutorial en el EEES”, organizado  -
por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profe-
sorado. Universidad de Jaén. Junio 2010. Duración: 12 horas.

Realización del curso: “Plataforma de Docencia Virtual II: Creación de Conte- -
nidos on-line”. Vicerrectorado de Ordenación académica, Innovación docente 
y Profesorado. Junio 2010. Duración: 26 h.

Asistencia al congreso “Innovación docente en Química, INDOQUIM 2010”,  -
celebrado en Granada en Junio de 2010.

Asistencia a Encuentros sobre calidad en Educación Superior. Mecanismos para  -
la Garantía de Calidad en el  diseño, implantación y seguimiento de las nuevas 
titulaciones: experiencias para la mejora. El proyecto docente de Grado: más allá 
del plan de estudios. Organizado por  ANECA y Universidad de Jaén, 2009.

Prof. Dr. D. Luis Ballesteros García•	

Asistencia a la V Reunión sobre Innovación Docente en Química, INDOQUIM.  -
Universidad de Granada. Julio de 2010. 

Coordinación del curso: “Excelencia Empresarial: Modelo EFQM”, dentro de  -
la XI Edición de los Cursos de Verano Intendente Olavide de la Universidad de 
Jaén Fechas: 19 al 23 de Julio de 2010. Lugar: La Carolina (Jaén). Duración: 
30 horas.

Prof. Dr. D. Evaristo Ballesteros Tribaldo•	

Dirección del congreso “I Reunión Científica Hispano-Marroquí sobre Seguridad  -
Alimentaria” celebrado en la Universidad Abdelmalek Essaadi (Tetuán, Marrue-
cos) durante los 20 y 21 de Octubre de 2009. 

Dirección del curso “I Jornadas sobre las Tendencias Actuales de las Industrias  -
Agroalimentarias” celebrado en la EPS de Linares (Universidad de Jaén) los días 
13 y 14 de Mayo de 2010. 

Coordinación del curso “I Jornadas sobre Biotecnología y Nanotecnología  -
Industrial” celebrado en la EPS de Linares (Universidad de Jaén) los días 6 y 7 
de Mayo de 2010.
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Realización del curso: “Orientación y Acción Tutorial en el EEES” organizado por  -
el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado. 
Universidad de Jaén. Junio 2010. Duración: 40 horas.

Realización del curso: “El Sistema de Garantía de Calidad en los Centros” orga- -
nizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado. Universidad de Jaén. Febrero 2010. Duración: 12 horas. 

Realización del curso: “El Uso Profesional de la Voz del Docente Universitario”  -
organizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Do-
cente y Profesorado. Universidad de Jaén. Febrero 2010. Duración: 25 horas. 

Prof. Dr. D. Ruperto Bermejo Román•	

Impartición de la conferencia “Obtención de nutraceúticos basados en aceite de  -
oliva enriquecido con luteína”, en el marco de las actividades desarrolladas con 
motivo de la Semana de la Ciencia celebrada en la E.P.S. de Linares. Universidad 
de Jaén. Noviembre 2009. 

Director de las “I Jornadas sobre Biotecnología y Nanotecnología Industrial” ce- -
lebradas el 6-7 de Mayo de 2010 en la EPS de Linares, en el marco del Proyecto 
de apoyo a las nuevas titulaciones en el EESS de la Universidad de Jaén.

Conferencias de Presentación como editor del Libro “Cien años de Estudios  -
Industriales en la EPS de Linares” dentro de las actividades desarrolladas para 
celebrar el Centenario de los estudios de Ingeniería Industrial en el Campus de 
Linares ( Marzo de 2010) y en el marco de la Feria del Libro organizada por el 
Ayuntamiento de Linares  (Abril de 2010).

Prof.a  Dra. Dª Ana Domínguez Vidal •	

Realización del curso: “Plataforma de teleformación III. Evaluación y seguimiento”  -
dentro del Programa de Formación Permanente y actualización del Profesorado, 
Universidad de Jaén, 2009. Duración: 20 horas.

Realización del curso: “Introducción a los sistemas de Garantía de Calidad en  -
la Universidad” dentro del Programa de Formación Permanente y actualización 
del Profesorado, Universidad de Jaén, 2009. Duración: 10 horas.

Realización del curso: “Taller práctico de evaluación de competencias trans- -
versales en los Grados de Ciencias”, organizado por la Facultad de Ciencias 
Experimentales, Universidad de Jaén, 2010. Duración: 5 horas.
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Realización del curso: “El uso profesional de la voz del docente universitario”,  -
dentro del Programa de Formación Permanente y actualización del Profesorado, 
Universidad de Jaén, 2010. Duración: 25 horas.

Realización del curso: “Plataforma de Docencia Virtual (II): Creación de Conte- -
nidos on-Line”, dentro del Programa de Formación Permanente y actualización 
del Profesorado, Universidad de Jaén, 2010. Duración: 36 horas.

Realización del curso: “Orientación y Acción Tutorial en el EEES”, dentro del  -
Programa de Formación Permanente y actualización del Profesorado, Universidad 
de Jaén, 2010. Duración: 40 horas. 

Prof.a Dra. Dª Mª Luisa Fernández de Córdova•	

Dirección del curso: “Excelencia Empresarial: Modelo EFQM”, dentro de la XI  -
Edición de los Cursos de Verano Intendente Olavide de la Universidad de Jaén 
Fechas: 19 al 23 de Julio de 2010. Lugar: La Carolina (Jaén). Duración: 30 
horas.

Realización del curso: “El Uso Profesional de la Voz del Docente Universitario”,  -
dentro del Programa de Formación Permanente y Actualización del Profesorado, 
Universidad de Jaén. Febrero, 2010. Duración: 20 horas.

Realización del curso: “El proyecto docente de Grado: más allá del plan de  -
estudios”, organizado por la ANECA, Universidad de Jaén, 29 de Octubre de 
2009. Duración: 8 horas.

Realización del taller: “Taller sobre coordinación de profesorado y trabajo en  -
equipo docente”, organizado por la Facultad de Ciencias Experimentales, Uni-
versidad de Jaén, 26 de febrero de 2010.

Asistencia a la IV Reunión de Innovación Docente en Química INDOQUIM 2009,  -
celebrada en Burgos, del 16 al 18 de Septiembre de 2009.

Asistencia a las “XII Jornadas del GRASEQA 2010”, celebradas en Córdoba,  -
los días 12 y 13 de Junio de 2010.

Asistencia al Colloquium Spectroscopicum Internationale XXXVI, Budapest, 30  -
agosto-3 septiembre de 2009.

Prof. Dr. D. Manuel Fernández Gómez •	

Participante en el 9th. International Symposium on Functional pi-electron Systems.  -
Georgia Institute of Technology. Atlanta (USA) Mayo 2010.
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Participante en el 36eme. CHITEL. Université de Pau et des Pays de l’Adour.  -
Anglet (France). Septiembre 2010.

Prof.a Dra. Dª Mª Paz Fernández-Liencres•	

Realización del taller práctico sobre: “Evaluación de Competencias Transversales  -
en los Grados de Ciencias”, organizado por la Facultad de Ciencias Experimen-
tales, Universidad de Jaén. Febrero, 2010. Duración: 5 horas.

Realización del taller sobre: “Coordinación de Profesorado y Trabajo en Equipo  -
Docente”, organizado por la Facultad de Ciencias Experimentales, Universidad 
de Jaén. Febrero, 2010. Duración: 5 horas.

Realización del curso: “Entrenamiento de competencias para trabajar en equipo  -
y desarrollo de habilidades de comunicación”, dentro del Programa de Forma-
ción Permanente y Actualización del Profesorado, Universidad de Jaén. Junio, 
2009. Duración: 20 horas.

Prof. Dr. D. Juan Francisco García Reyes•	

Impartición de la conferencia “Advanced Mass Spectrometry for small molecule  -
análisis: LC-TOFMS and ambient mass spectrometry””, en la Universidad Corvinus 
de Budapest, Febrero 2010.

Prof. Dr. D. José Manuel Granadino Roldán•	

Realización del curso “Plataforma de teleformacion II (creacion de contenidos on- -
line)”, organizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación 
Docente y Profesorado de la UJA, con una duración de 20 horas, 2009

Realización del curso “Creación de contenidos web: HTML y hojas de estilo”, or- -
ganizado por el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente 
y Profesorado de la UJA, con una duración de 30 horas, 2010

Realización del curso “Seminarios web y tutorización on-line”, organizado por  -
el Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y Profesorado 
de la UJA, con una duración de 17 horas, 2010

Prof. Dr. D. Juan Jesús López González•	

Participación en el taller: “Coordinación del profesorado y trabajo en equipo  -
Docente” impartido el 26 de Febrero de 2010 por el Dr. D. Rosendo Pou Amé-
rigo, profesor de la Universidad de Valencia.  

 Prof.a Dra. Dª Ana África Márquez García•	
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Participación en la V Reunión sobre Innovación Docente en Química celebrada  -
en Granada.

Participación en las VIII Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Uni- -
versitaria celebrado en Alicante.

Participación en las Jornadas de Innovación Docente celebradas en la Univer- -
sidad de Jaén.

Participación en el 7º congreso internacional de ANQUE “Ciclo Integral del  -
Agua: Presente y Futuro” celebradas en Oviedo.

Prof. Dr. D. Fernando Márquez López•	

Asistencia al VI Congreso Ibérico de Espectroscopia / XXII Reunión Nacional de  -
Espectroscopia, Porto (Portugal), Septiembre 2010.

Prof. Dr. D. Antonio Molina Díaz•	

Codirección del curso “Gestión de la calidad en los laboratorios de análisis de  -
alimentos“ celebrado en la UNIA, sede  de Baeza, del 23 de Octubre al 7 de 
Noviembre de 2009.

Codirección de curso “Normativas para la producción, comercialización y distri- -
bución en las industrias alimentarias y sus sistemas de gestión medioambiental”, 
celebrado en la UNIA, sede  de Baeza del 6 al 10 de Septiembre de 2010.

Prof. Dr. D. Manuel Montejo Gámez•	

Participación en las Jornadas de Innovación Docente en Química, INDOQUIM  -
(Burgos, 2009).

Participación en las VII Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Uni- -
versitaria (Alicante, 2009).

Prof.ª Dra. Dª Amparo Navarro Rascón•	

Realización del curso: “El Sistema de Garantía de Calidad en los Centros”, del  -
Programa de Formación Permanente y Actualización del Profesorado, Univer-
sidad de Jaén. Febrero 2010. Duración: 12 horas.

Realización del curso: “Entrenamiento de competencias para trabajo en equipo  -
y desarrollar habilidades de comunicación”, del Programa de Formación Per-
manente y Actualización del Profesorado, Universidad de Jaén. Junio 2010. 
Duración: 20 horas.

Prof.a Dra. Dª Pilar Ortega Barrales•	
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Participación en “Los Encuentros sobre calidad en la Educación Superior 2009”.  -
Organizados por la Universidad de Jaén y la Agencia Nacional de Evaluación 
de la Calidad y Acreditación. Universidad de Jaén, octubre 2009. 16 horas

Prof.  Dr. Dº Francisco Partal Ureña•	

Asistencia al congreso internacional Xth International Conference on Molecular  -
Spectroscopy, Cracovia (Polonia), del 6 al 10 de Septiembre de 2009.

Asistencia al congreso internacional VI Congreso Ibérico de Espectroscopía /  -
XXII Reunión Nacional de Espectroscopía, Oporto (Portugal), del 8 al 10 de 
Septiembre de 2010.

Asistencia al congreso nacional Innovación Docente en Química (Indoquim2010),  -
Granada (España), del 12 al 15 de Julio de 2010.

Asistencia al curso de innovación docente “Telepresencia y Comunicaciones  -
on-line”, Universidad de Jaén, Enero-Febrero de 2010.

Asistencia al curso de innovación docente “Creación de Contenidos Interactivos  -
Flash”, Universidad de Jaén, Febrero de 2010.

Asistencia al curso de innovación docente “Seminarios Web y Tutorización on- -
line”, Universidad de Jaén, Junio-Julio de 2010.

Prof.  Dr. Dº Tomás Peña Ruiz•	

Realización del curso: “Evaluación del aprendizaje en la Educción Superior”.  -
Septiembre 2010. Duración: 10 horas.

Prof.a Dra. Dª Mª Isabel Pascual Reguera•	

Asistencia a la IV Reunión de Innovación Docente en Química. Indoquim 2009.  -
Burgos, 16-18 de Septiembre de 2009.

Asistencia al taller sobre Coordinación de Profesorado y trabajo en equipo do- -
cente, organizado por la Facultad de Ciencias Experimentales de la  Universidad 
de Jaén. 26 de Febrero de 2010.

Colaboración en la organización de las Visitas Guiadas a los Laboratorios  -
Docentes de los alumnos de Bachillerato. Enero-Febrero 2010.

Asistencia y obtención de Diploma del Curso de Inglés como lengua extranjera  -
(Nivel B.1), organizado por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y 
Cooperación de la Universidad de Jaén durante el segundo cuatrimestre de curso 
académico 2009-2010 (60 horas).
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Asistencia a las XII Jornadas del Graseqa, celebradas en Córdoba, los días 10  -
y 11 de Junio de 2010.

Asistencia al VI Congreso Ibérico de Espectroscopia  XXII Reunión Nacional de  -
Espectroscopia. 8-10 Septiembre. Oporto (Portugal). 

Prof. Dr. D. Antonio Ruiz Medina•	

Realización del curso: “El proyecto docente de Grado: más allá del plan de  -
estudios”, organizado por la ANECA, Universidad de Jaén, 2009. 

Realización del curso: “La internacionalización de las enseñanzas de Máster  -
y Doctorado”, organizado por la ANECA, Universidad de Rovira i Virgili de 
Tarragona, 2009. 

Realización del curso: “La implantación de Sistemas de Garantía Interna de la Ca- -
lidad”, organizado por la ANECA, Universidad Carlos III de Madrid, 2009. 

Realización de la jornada: “Proyectos de I+D+I Colaborativa”, organizado por  -
la OTRI, Universidad de Jaén, 2009. 

Realización del taller: “Taller práctico de evaluación de competencias trans- -
versales en los grados de Ciencias”, organizado por la Facultad de Ciencias 
Experimentales, Universidad de Jaén, 2010.

Realización del taller: “Taller sobre coordinación de profesorado y trabajo  -
en equipo docente”, organizado por la Facultad de Ciencias Experimentales, 
Universidad de Jaén, 2010.

Realización del curso: “El Sistema de Garantía de Calidad en los Centros”,  -
organizado por la Universidad de Jaén, 2010. 

Coordinación del curso “Excelencia Empresarial: Modelo EFQM”, dentro de la  -
XI Edición de los Cursos de Verano Intendente Olavide de la Universidad de 
Jaén Fechas: 19 al 23 de Julio de 2010. Lugar: La Carolina (Jaén). Duración: 
30 horas.

Asistencia a la IV Reunión de Innovación Docente en Química INDOQUIM 2009,  -
celebrada en Burgos, del 16 al 18 de Septiembre de 2009. 

Asistencia al XIV Internacional Symposium on Luminiscence Spectrometry, cele- -
brado en  Praga (República Checa), del 13 al 16 de Julio de 2009.

Asistencia a la V Reunión de Innovación Docente en Química INDOQUIM 2009,  -
celebrada en Granada, del 12 al 15 de Julio de 2010. 
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Estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros.

Prof. Dr. D. Ruperto Bermejo Román•	

Estancia de una semana en el CRIBI Biotechnology Centre de la Universidad de  -
Padua (Italia), dentro de las actividades desarrolladas en el Proyecto de Exce-
lencia de la Junta de Andalucia P06-TEP-1362. Diciembre de 2009.

Prof. Dr. D. Juan Francisco García Reyes•	

Estancia en la Universidad Corvnius de Budapest, Hungría, 2 semanas, Febrero  -
2010.

Prof. Dr. D. José Manuel Granadino Roldán•	

Estancia de 3 meses (20/07/2009-20/10/2009) en el Lawrence Berkeley  -
National Laboratory, Berkeley (EE.UU.)

Prof.  Dr. Dº Tomás Peña Ruiz•	

Estancia postdoctoral en la Universidad Maria Curie-Sklodowska de Lublin (Po- -
lonia) en el periodo 01/07/2010-31/07/2010. Motivo: “Análisis vibracional 
de fluoroquinolonas mediante el formalismo ESFF”.

Otros

Prof.a  Dra. Dª María José Ayora Cañada•	

Participación como profesora tutora en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad  -
de Ciencias Experimentales de la UJA en las Licenciaturas en Química y Ciencias 
Ambientales. 

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Análisis del abandono  -
estudiantil en la titulación de Biología. Estrategias para la prevención (PID88B). 
Plan de Innovación Docente. Universidad de Jaén.

Revisor de las revistas: Analytica Chimica Acta, Journal of Agricultural and  -
Food Chemistry, Journal of Raman Spectroscopy, Food Chemistry y Journal of 
Food Engineering.

Investigador responsable del grupo de investigación PAI FQM363. -

Prof. Dr. D. Luis Ballesteros García•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en  -
la titulación de Licenciatura de Química impartiendo la asignatura “Control de 
Calidad y Análisis de Grasas” durante el Curso 2009-10.
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Participación en el Proyecto de Innovación Docente (2008-10) “Creación de  -
material sonoro para aprendizaje multisensorial en español e inglés (PID85B)” 
durante el Curso 2009-10. Universidad de Jaén.

Prof. Dr. D. Evaristo Ballesteros Tribaldo•	

Director de la Tesis Doctoral titulada “Nuevas Estrategias Analíticas para el Con- -
trol de Aminas como Subproductos de Desinfección de Aguas por Cromatografía 
de Gases”. Autora: Beatriz Jurado Sánchez. Diciembre 2009.

Director de la Tesis Doctoral titulada “Mise au Point d’une Nouvelle Méthologie  -
Analytique pour la Détermination des Résidus de Métaux Lourds dans les Aliments: 
Contribution a Contrôle de Qualité dans l’Industrie Alimentarie“ (Universidad Ab-
delmalek Essaadi de Tetuan (Marruecos). Autora: Karima Bakkali. Abril 2010.

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad en Química Industrial, 
impartiendo las asignaturas “Química Analítica I” y “Química Analítica II”  
durante el Curso 2009-10.

Coordinación del Proyecto de Innovación Docente “Intensificación en las  -
Competencias Necesarias para el Trabajo en las Industrias Agroalimentarias”, 
convocatoria 2010, concedido por el Vicerrectorado de Convergencia Europea, 
Postgrado y Formación Permanente de la Universidad de Jaén.

Coordinación del Proyecto Innovación Docente “El Portafolios como Estrategia  -
de Evaluación y Aprendizaje en las Asignaturas de Química Analítica (PID11B)”, 
convocatoria 2009-2011, concedido por la Universidad de Jaén.

Dirección de la Memoria de Iniciación a la Investigación titulada: “Residuos de  -
Ácidos Perfluoroderivados en Alimentos y Agua Potable. Estudio de la Metodo-
logías Analíticas Existentes y Desarrollo de un Método para su Determinación”. 
Autora: María Teresa Martos Velasco. Universidad de Jaén. 2010.

Dirección de la Memoria de Iniciación a la Investigación titulada: “Desarrollo de  -
un Sistema de Autocontrol para una Industria de Producción de Patés”. Autor: 
Fernando Jódar Cantón. Universidad de Jaén. 2010.

Evaluador en 2009/10 de las revistas científicas Analytica Chimica Acta; Ta- -
lanta; Journal of Agricultural and Food Chemistry; Journal of Chromatography 
A y Food Chemistry.

Prof. Dr. D. Ruperto Bermejo Román•	
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Coordinador de las actividades desarrolladas con motivo de la Semana de la  -
Ciencia celebrada en la Universidad de Jaén en el Campus de Linares. 16-21 
de Noviembre de 2009.

Investigador Principal del Proyecto de Investigación de Excelencia de la Junta  -
de Andalucía “Desarrollo de un proceso de obtención de colorantes naturales a 
partir de microalgas”. Código P06-TEP-01362. Duración: 2007-2010.

Participación como Profesor Tutor en el plan de acción tutorial de la Universidad  -
de Jaén para las asignaturas del área de Química Física en la EPS de Linares.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Nanotecnología: una aproxi- -
mación virtual”.  Universidad de Jaén. Ref.: (PID28B). Curso 2009-2010.

Participación durante el curso 2009-2010 en la Experiencia Piloto de implanta- -
ción del Crédito Europeo en la titulación de I.T. Industrial (Especialidad Química 
Industrial) impartiendo la asignatura “Química Física”.

Referee de las revistas: Applied Biochemistry and Biotechnology, Applied Energy,  -
Food and Bioprocess Technology y Process Biochemistry.

Evaluador externo de Proyectos de Investigación del Ministerio de Ciencia e  -
Innovación (Programa Torres Quevedo. Convocatoria 2010).

Prof.a  Dra. Dª Ana Domínguez Vidal •	

Coordinación del Plan de Acción Tutorial del Grado en Ciencias Ambientales de  -
la Facultad de Ciencias Experimentales de la UJA desde el curso 2008/09.

Participación como profesor tutor en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad  -
de Ciencias Experimentales de la UJA en la Licenciatura en Química y el Grado 
en Ciencias Ambientales. 

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Licenciatura de Química impartiendo la asignatura “Química Ana-
lítica Ambiental” durante los cursos 2008/09 y 2009/10 y “Química Analítica” 
durante el curso 2008/09.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Creación de material sonoro  -
para aprendizaje multisensorial en Español e Inglés” del Plan de Innovación 
Docente.

Participación en el Programa de tutorización y ayuda en inglés a alumnos  -
extranjeros, PATIE, con las asignaturas “Environmental Analytical Chemistry”, 
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“Chemical Basis of Environmental sciences” y “Basic operations in a Chemistry 
laboratory”

Miembro de la Comisión de Coordinación del Grado de Química desde el curso  -
2009/2010.

Miembro de la Sociedad de Espectroscopía Aplicada desde mayo de 2008. -

Revisora de las revistas Food Chemistry, Talanta y Journal of Physical Chemistry  -
B.

Prof.a Dra. Dª Mª Luisa Fernández de Córdova•	

Dirección del Secretariado de Gestión de Convenio. Vicerrectorado de Comu- -
nicación y Relaciones Institucionales. Curso 2009-2010.

Coordinación de la Experiencia Piloto de Implantación del Crédito Europeo en  -
la titulación Química. Curso 2009-2010.

Vocal titular de la Comisión encargada de juzgar el concurso de acceso para la  -
provisión de la plaza número 2 del Cuerpo de Profesores Titulares de Universi-
dad, del área de conocimiento de Química Analítica de la Universidad de Jaén 
(Resolución de 28 de julio de 2009) (BOE de 7 de agosto de 2009).

Vocal titular de la Comisión encargada de juzgar el concurso de acceso para la  -
provisión de la plaza número 61/4/2009 del Cuerpo de Profesores Titulares de 
Universidad, del área de conocimiento de Química Analítica de la Universidad de 
Granada (Resolución de 26 de junio de 2009) (BOE de 23 de julio de 2009).

Coordinación académica del Programa Erasmus entre l’Université de Bretagne- -
Sud (France) y la Universidad de Jaén (España). Curso 2009-2010.

Colaboración en la organización de las Visitas Guiadas 2010 a los laborato- -
rios docentes de los alumnos de 2º curso de Bachillerato y de Ciclos Formativos 
de Grado Superior, procedentes de Institutos de Enseñanza Secundaria de la 
provincia de Jaén, dentro de las actividades “Conoce tu Universidad” (25 enero 
a 19 de febrero).

Participación en la Experiencia Piloto de Implantación del Crédito Europeo en  -
la titulación Química, impartiendo la asignatura optativa “Control de Calidad 
y Análisis de Grasas”. Curso 2009-2010.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Creación de material sonoro  -
para aprendizaje multisensorial en español e inglés”. Universidad de Jaén. Ref. 
PID85B. Curso 2009-2010.
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Participación en el Plan de Tutorías Individualizadas en el Grado de Química,  -
como Experiencia de Innovación Docente. Curso 2009-2010.

Revisor de las siguientes publicaciones científicas internacionales en el Área de  -
la Química Analítica: Talanta, Microchemical Journal, Analytica Chimica Acta 
y Journal of Environmental Monitoring.

Prof. Dr. D. Manuel Fernández Gómez•	

Vocal Titular por designación del Consejo de Gobierno de la Comisión de Se- -
lección de PDI contratado de la Universidad de Jaén, 2009-2010.

Vocal Titular por designación del Consejo de Gobierno de la Comisión Evaluado- -
ra de Certificados de la Actividad Docente en el marco del programa Academia 
de ANECA, 2009-2010.

Coordinador en la Universidad de Jaén de la Unidad Asociada CSIC-Universidad  -
de Jaén. Curso 2009/2010.

Evaluador externo de la Tesis Doctoral “Molecular conformational studies on some  -
anticonvulsant drugs” por R. Arun Balaji, Post Graduate and Research Department 
of Physics. Pachaiyappa’s College, University of Madras, India, 2010.

Referee de la Revista Journal of Molecular Modeling: Informe sobre el manuscrito  -
titulado “DFT (B3LYP/6-311G(d,p)) study of a new copolymer based on poly-
vinylcarbazole (PVK) and (3,4-ethylenedioxythiophene)(EDOT) in their aromatic 
and polaronic states“. Octubre, 2010

Referee de la Revista  Chemical Communications: Informe sobre el manuscrito  -
titulado “Biradical character of linear pi-conjugated oligomer dications composed 
of thiophene, pyrrole and methylthio end-capping units” Julio, 2010

Referee de la revista Journal of Molecular Strutcure (THEOCHEM): Informe sobre  -
el manuscrito titulado “Mechanical aspects of molecular rods”. Abril 2010

Referee de la revista Spectrochimica Acta A: Informe sobre el manuscrito  -
titulado “Hydrogen bond, dimerization and vibrational modes in 2-choilro-3-
hydroxybenzaldehyde and 3-chloro-4-hydroxybenzaldhyde from vibrational 
and ab initio studies”. Febrero 2010.

Referee de la revista Spectrochimica Acta A: Informe sobre el manuscrito titula- -
do “Synthesis and spectroscopic Studies of a new 1.8 naphtalimide dyad as a 
detector for metal cations and protons”. Febrero 2010.
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Referee de la revista Australian Journal of Chemistry: Informe sobre el manuscrito  -
titulado “Molecular modelling of ground- and excited-states vibrations in organic 
conducting devices: Hexakis(n-hexyloly)triphenylene”.  Diciembre 2009.

Referee de la revista Journal of Molecular Structure: Informe sobre el manuscrito  -
titulado “Study on the interaction of quercetin with lysozyme by spectroscopy 
and molecular modelling methods”. Diciembre 2009.

Referee de la revista Spectrochimica Acta A: Informe sobre el manuscrito titulado  -
“Vibrational spectra and NBO analysis of 3,4 diaminopyridine and 3-amino-
pyridine by DFT and MP2 method”. Noviembre 2009.

Coordinador local Erasmus-Socrates. Universidad Eötvös Lorand (Budapest,  -
Hungría).

Coordinador local Erasmus-Socrates. Universidad Marie Curie Sklodowska  -
(Lublin, Polonia).

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en  -
la titulación de Química en la asignatura “Química Física Avanzada”. Curso 
2009/10.

Investigador principal del proyecto de investigación de excelencia P06- -
FQM-01864, Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa, Junta de Anda-
lucía.

Investigador responsable del grupo de investigación PAI FQM337. -

Prof.a Dra. Dª María Paz Fernández de Liencres de la Torre•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en  -
la titulación de Licenciatura de Química impartiendo las asignaturas “Química 
Física I” y “Experimentación en Química Física” durante el Curso 2009-10.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente (2008-10) “Creación de  -
material sonoro para aprendizaje multisensorial en español e inglés (PID85B)” 
durante el Curso 2009-10. Universidad de Jaén.

Participación en la Comisión de Coordinación Docente para el titulo de Grado  -
en Química durante el Curso 2009-10.

Participación como Profesor tutor en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de  -
Ciencias Experimentales de la UJA en la titulación de Grado en Química. 

Referee de la revista Spectrochimica Acta A, USA 2009. -
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Prof. Dr. D. Juan Francisco García Reyes•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en  -
la titulación de Licenciatura de Química impartiendo las asignaturas “Química 
Analítica Avanzada”. 

Participación como Profesor tutor en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de  -
Ciencias Experimentales de la UJA en la Licenciatura en Química.

Referee de artículos en revistas indexadas.   -

Participación en el Proyecto de Investigación/Acciones integradas “Caracte- -
rización de especies metálicas de interés biológico en alimentos funcionales 
mediante espectrometría de masas avanzada”. Programa de Acciones Integra-
das España-Hungría. Ministerio de Ciencia e Innovación. Código del proyecto: 
HH-2008-0018.

Participación en el Programa de tutorización y ayuda en inglés a alumnos ex- -
tranjeros, PATIE, con la asignatura “Environmental Chemistry”.

Prof. Dr. D. Juan Jesús López González•	

Codirector de la Memoria de Iniciación a la Investigación: “Estudio Teórico- -
Experimental de la Estructura Molecular y el Espectro Vibracional de Dietildi-
clorosilano”, defendida por la licenciada Dª María del Pilar Gema Rodríguez 
Ortega el 15 de Junio de 2010.

 Miembro del comité editorial de la revista científica “Asian Journal of Spec- -
troscopy”, publicada por Spectral-force publications, Dehra Dun (India), desde 
1999 hasta la fecha y sigue.

Miembro del panel de evaluadores de la Royal Society of Chemistry (Reino  -
Unido), desde Otoño de 2007 hasta la fecha y sigue.

Miembro del Panel de Expertos del Programa ACADEMIA de ANECA para la  -
Evaluación de Candidatos para la obtención de la Acreditación de Profesorado 
Universitario en la Rama de Ciencias.

Miembro de la Red Temática Científica Nacional QUIMILASER. -

Investigador Principal del proyecto “Avanzando en el conocimiento de las propie- -
dades de las biomoléculas en distintas matrices : Una nueva metodología para su 
estudio conformacional basada en técnicas espectroscópicas (IR, Raman y VCD) 
y cálculos mecanocuánticos”, financiado por la CICE de la JA en la convocatoria 
de 2008 para el periodo comprendido entre 2009 y 20013. 
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Responsable del grupo de investigación “Química Física Teórica y Experimental”  -
(FQM173).

Tutor de 1 Becario de Colaboración del MEC durante el curso 2009-10. -

Integrante de la Comisión de Coordinación Docente del Grado de Química,  -
durante el curso 2009-10.

Integrante del equipo que está desarrollando el Plan Piloto de Innovación Docente  -
para la impartición de las asignaturas del Plan de Estudios de la licenciatura en 
Química de la UJA, como co-responsable de la asignatura “Experimentación 
en Química Física” (Cursos 2009-10).

 Integrante como Profesor-Tutor del equipo que está desarrollando el Plan de  -
Acción Tutorial (PAT) en el grado y en la licenciatura en Química de la UJA, 
dentro del Plan de Innovación Docente (Cursos 2009-10).

 Coordinador académico del Programa bilateral de intercambio de estudiantes  -
entre la University of Texas at Austin (USA) y la Universidad de Jaén, desde 
1999 hasta la fecha y sigue.

Coordinador del convenio marco de colaboración científico/académica entre  -
la UJA y la Universidad Autónoma Metropolitana-Azcapotzalco, México, D.F, 
desde 2007 hasta la fecha y sigue.

Evaluador de artículos para las revistas científicas: Physical Chemistry Chemical  -
Physics, Vibrational Spectroscopy,Soft Matter y Spectrochimica Acta Part A.

Prof.a Dra. Dª Ana África Márquez García•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Mecánica, impartiendo 
la asignatura “Fundamentos de Química” durante el Curso 2009-10.

Responsable del Proyecto de Innovación Docente “Estudio de los conocimientos y  -
expectativas sobre la Química que el alumnado de Ingeniería Técnica Industrial 
posee antes y después de cursar la asignatura: Fundamentos de Química. Co-
rrelación con las etapas de formación previas según su origen”. Ref. PID50B.

Coordinación e Impartición del curso cero relacionado con la asignatura Fun- -
damentos de Química.

Coordinador académico del programa de intercambio  de estudiantes entre la  -
UAM (Universidad Autónoma de México) y la UJA (Universidad de Jaén).
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Miembro de la mesa “El compromiso social y cultural  hacia la sostenibilidad   -
rural” en el IV Congreso Andaluz de Desarrollo Sostenible (AMBIENTALIA’09).

Prof. Dr. D. Fernando Márquez López•	

Dirección del Trabajo Fin de Máster en Tecnología e Instrumentación Química:  -
“Análisis de Pigmentos en Cerámicas Ïberas mediante Microespectroscopía 
Raman”. Autor: José Alfonso Tuñón López. Universidad de Jaén, 2009.

Evaluador externo de la Tesis Doctoral “Reactividad atmosférica de terpenos  -
oxigenados estudiada en cámaras de simulación atmosférica” por Antonio A. 
Ceacero Vega, Departamento de Química Física, Universidad de Castilla La 
Mancha. 2010.

Miembro Vocal del Tribunal para el Concurso de Acceso a la Plaza de Profesor  -
Contratado Doctor  de la Dra. María Rosa López Ramírez. Universidad de 
Málaga. Mayo 2010.

Miembro del Tribunal Evaluador de las Memorias de Investigación conducentes  -
a la obtención de la Suficiencia Investigadora y el Diploma de Estudios Avan-
zados (DEA) del Programa de Doctorado “Láseres y Espectroscopía Avanzada 
en Química” (bienio 2008-2010). Junio 2010.

Asistencia como Vocal de la Junta Directiva del Comité de Espectroscopia de  -
la Sociedad Española de Óptica a su asamblea ordinaria. Porto, Septiembre 
2010.

Miembro Vocal del Tribunal de la Tesis Doctoral: “Reactividad atmosférica de  -
terpenos oxigenados estudiada en cámaras de simulación atmosférica”. Autor: 
Antonio A. Ceacero Vega. Universidad Castilla La Mancha, Noviembre 2010.

Participación en la reunión de Coordinación del Máster  Interuniversitario “Láseres  -
y Aplicaciones en Química”, Universidad Complutense, Madrid. Noviembre, 
2010.

Coordinador en la UJA del Programa de Doctorado Interuniversitario con Men- -
ción de Calidad del MEC, “Láseres y Espectroscopia Avanzada en Química”. 
2009-2010.

Coordinador del Máster Oficial “Tecnología e Instrumentación Química” de la  -
Universidad de Jaén. 2009-2010.

Coordinador en la UJA del Máster Interuniversitario, “Láseres y Aplicaciones en  -
Química (Quimiláser)”. 2009-2010.
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Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Licenciatura de Química impartiendo la asignatura “Química Física 
Aplicada” durante el Curso 2009-10.

Prof. Dr. D. Antonio Molina Díaz •	

Codirección de la Memoria de Iniciación a la Investigación titulada “Desarrollo  -
de un optosensor en flujo con detección fluorescente para la determinación 
de tiabendazol y o-fenilfenol en cítricos”, Autora: Rocío Martínez González. 
Universidad de Jaén. Septiembre 2010.

Coordinador departamental del Programa bilateral Erasmus de intercambio de  -
estudiantes y profesores con la Universidad de Varsovia.

Participación en dos Proyectos de Innovación Docente. -

Investigador responsable de las Acciones Integradas Hispano-Húngaras de- -
nominadas: “Caracterización de especies metálicas de interés biológico en 
alimentos funcionales mediante espectrometría de masas avanzada” (bienio 
2009-2010).

Investigador responsable del proyecto financiado por la AECID “Caracterización  -
de bioelementos y especies químicas en alimentos funcionales de importancia 
económica-productiva para Argentina y España” (2010).

Miembro Vocal de dos Tribunales de Tesis Doctorales defendidas, respectiva- -
mente, en las Universidades de Huelva y Castilla la Mancha, y Presidente de 
dos Tribunales de Tesis Doctorales defendidas, respectivamente en  Almería y 
Castellón.  

Evaluador de diferentes revistas científicas internacionales de Química Analí- -
tica.

Editor asociado para Europa de la revista internacional “Analytical Methods”,  -
publicada por la Royal Siociety  of Chemistry (Cambridge), desde Mayo de 
2009.

Prof.  Dr.  D. Manuel Montejo Gámez•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Ingeniería Técnica Industrial: Especialidad de Electricidad impar-
tiendo la asignatura “Electroquímica”  durante el Curso 2009-10.

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en  -
la titulación de Ingeniería Técnica Industrial, especialidades de Mecánica y 
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Electricidad, impartiendo la asignatura “Fundamentos de Química” durante el 
Curso 2009-10.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Estudio de los conocimientos  -
y expectativas sobre la Química que el alumnado de Ingeniería Técnica Industrial 
posee antes y después de cursar la asignatura: Fundamentos de Química. Co-
rrelación con las etapas de formación previas según su origen”. Ref. PID50B.

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Elaboración de un Cuaderno  -
de Laboratorio junto con Material Multimedia para el bloque de prácticas de la 
asignatura Electroquímica que se oferta en Ingeniería Técnica Industrial (ITI) en 
todas sus especialidades”. Ref. PID72B.

Participación, como profesor-tutor, de la Titulación de Química en el Plan de  -
Acción Tutorial de la Facultad de Ciencias Experimentales de la UJA.

Tutor de una Beca-Colaboración del Ministerio de Educación concedida a D.  -
Juan Carlos López Linares en el Departamento de Química Física y Analítica 
durante el Curso 2009-10.

Codirección de la Memoria de Iniciación a la Investigación de Dª María del Pilar  -
Gema Rodríguez Ortega, titulada “Estudio teórico-experimental de la estructura 
molecular y el espectro vibracional del dietildiclorosilano” presentada para la 
obtención del Diploma de Estudios Avanzados, en el marco del Programa de 
Doctorado QUIMILASER, Septiembre de 2010.

Prof.ª Dra. Dª Amparo Navarro Rascón•	

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Química en la asignatura “Química Física I”. Curso 2009-10.

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
titulación de Química en la asignatura “Química Física II”. Curso 2009-10.

Dirección del proyecto de Beca de Colaboración MEC durante el curso 2009- -
10.

Profesor-Tutor en la Titulación de Química, dentro del Plan de Acción Tutorial de  -
la Facultad de Ciencias Experimentales, Curso Académico 2009-10.

Participación en la Comisión de Validación para la Bolsa de Sustitución de PDI de  -
la Universidad de Jaén, Área Química Analítica. Convocatorias de Septiembre 
2009 y Febrero 2010.
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Participación en la Comisión de Validación para la Bolsa de Sustitución de PDI  -
de la Universidad de Jaén, Área Química Física. Convocatoria de Septiembre 
2009 y Febrero 2010.

Participación en la Comisión de Seguimiento del Plan de Mejora del Departa- -
mento.

Vocal Titular del Tribunal de las pruebas selectivas convocadas para cubrir dos  -
plazas mediante sistema de promoción interna de PAS de la Universidad de 
Jaén, Categoría Técnico Especialista de Laboratorio.

Referee de las revistas: Spectrochimica Acta Part A: Molecular and Biomolecular  -
Spectroscopy y Materials Science and Engineering B.

Prof.a Dra. Dª Pilar Ortega Barrales•	

Participación como Profesor-Tutor en la Titulación de Química, dentro del Plan  -
de Acción Tutorial en el curso académico 2009-2010. Facultad de Ciencias 
Experimentales. Universidad de Jaén.

Participación en la experiencia piloto de implantación del crédito europeo en la  -
Licenciatura de Química, impartiendo la asignatura “Técnicas analíticas ópticas 
y eléctricas” de 7.5 créditos.

Miembro de la Comisión de Validación para la Bolsa de Sustitución del Personal  -
Docente e Investigador de la Universidad de Jaén correspondiente l Departa-
mento de Química Física y Analítica, en las convocatorias de septiembre 2009 
y febrero 2010. 

Secretaria de la Comisión de Reclamaciones para la revisión de las calificacio- -
nes otorgadas por el Tribunal de las pruebas de acceso a la Universidad para 
mayores de 25 años en la convocatoria 2009. 

 -

Miembro de la Comisión de Reclamaciones para la revisión de las calificacio- -
nes otorgadas por el Tribunal de las pruebas de acceso a la Universidad para 
mayores de 25 años en la convocatoria 2010.

Secretaria Titular de la Comisión de Selección del concurso de acceso para la  -
plaza nº 2 del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad. Área de conoci-
miento: Química Analítica.

Referee de la revista Analytical and Bioanalytical Chemistry.  -
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Prof.  Dr. Dº Francisco Partal Ureña•	

Obtención de financiación para la estancia de investigación del profesor Dr.  -
Gábor Pongor, de la Universidad Eötvös-Loránd (Budapest, Hungría), del 2 de 
Junio al 4 de Julio de 2010.

Revisor de la revista Spectrochimica Acta A, Marzo de 2010.  -

Participación en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de Ciencias Experi- -
mentales.

Prof.a Dra. Dª Mª Isabel Pascual Reguera•	

Miembro de la Comisión de Garantía de Calidad del Grado en Química. -

Miembro de la Comisión de Coordinación Docente del Grado de Química,  -
durante el curso 2009-2010.

Miembro vocal de la Comisión Titular para Concurso de Acceso al Cuerpo de  -
Profesores Titulares de Universidad. Noviembre 2009. 

Participación como Profesor-Tutor en la Titulación de Química, dentro del Plan  -
de Acción Tutorial de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad 
de Jaén.

Prof.  Dr. Dº Tomás Peña Ruiz•	

Participación en el Proyecto de Innovación Docente: “Estudio de los conocimientos  -
y expectativas sobre la Química que el alumnado de Ingeniería Técnica Indus-
trial posee antes y después de cursar la asignatura: Fundamentos de Química. 
Correlación con las etapas de formación previas según su orígen (PID50B)”. 
Bienio: 2008-2010.

Participación en el proyecto de innovación docente: “Elaboración de un Cuaderno  -
de Laboratorio junto con Material Multimedia para el bloque de prácticas de la 
asignatura Electroquímica que se oferta en Ingeniería Técnica Industrial (lTI) en 
todas sus especialidades (PID72B)”. Bienio: 2008-2010.

Prof. Dr. D. Antonio Ruiz Medina•	

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Creación de material  -
sonoro para aprendizaje multisensorial en español e inglés”. Universidad de 
Jaén. Ref. PID85B. 

Participación como Profesor-Tutor en el Plan de Acción Tutorial de la Facultad de  -
Ciencias Experimentales de la UJA en la Licenciatura en Química.
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Participación en el Programa de tutorización y ayuda en inglés a alumnos ex- -
tranjeros, PATIE, con las asignaturas “Experimentation in Analytical Chemistry”, 
“Chemistry” y “Clinical Analytical Chemistry”.

Colaborador en las Visitas Guiadas 2010 a los Laboratorios Docentes de los  -
alumnos procedentes de los Institutos de Enseñanza Secundaria de la provincia 
de Jaén. 

Investigador Principal del Proyecto de Investigación de Excelencia de la Junta  -
de Andalucía “Sensores espectroscópicos en flujo: nuevos retos y avances tec-
nológicos”. Código P07-FQM-02673. Duración: 2008-2012.

Vocal Titular del Tribunal de las pruebas selectivas convocadas para cubrir dos  -
plazas mediante sistema de promoción interna de PAS de la Universidad de 
Jaén, Categoría Técnico Especialista de Laboratorio.

Revisor en las revistas internacionales Biochemical Sciences, Food Science and  -
Technology Internacional, Journal of AOAC International, Journal of Automated 
Methods and Management in Chemistry, Journal of Chromatography A, Analyti-
ca Chimica Acta, Journal of Applied Polymer, Journal of Pharmaceutical and 
Biomedical Analysis, Scientia Agricola y Talanta.

Miembro del equipo editorial de las revistas internacionales Global Journal of  -
Analytical Chemistry, Journal of Automated Methods and Management in Che-
mistry y World Journal of Gastrointestinal Pharmacology and Therapeutics.
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QUÍMICA INORGÁNICA Y ORGÁNICA

 

Cursos, Seminarios y Conferencias

Gutiérrez Valero, Mª Dolores. •	

Dirección e impartición del “Curso de Nivelación en Química”, dirigido a  -
alumnos de nuevo ingreso en la Facultad de Ciencias Experimentales. Acti-
vidad organizada por el Departamento de Química Inorgánica y Orgánica, 
la Facultad de Ciencias Experimentales y el Vicerrectorado de Convergencia 
Europea, Postgrado y Formación Permanente. Fecha: del 28 de septiembre al 
9 de octubre de 2009.

Marchal Ingrain, Antonio. •	

Impartición del “Curso de Nivelación en Química”, dirigido a alumnos de nuevo  -
ingreso en la Facultad de Ciencias Experimentales. Actividad organizada por 
el Departamento de Química Inorgánica y Orgánica, la Facultad de Ciencias 
Experimentales y el Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y For-
mación Permanente. Fecha: del 28 de septiembre al 9 de octubre de 2009.
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Otros

Altarejos Caballero, Joaquín. •	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Estudio de los hongos fila- -
mentosos Botrytis cinerea, Trichoderma viride y Eutypa lata, como potenciales 
biocatalizadores. Diseño y síntesis de sustancias con actividad antifúngica me-
diante el uso de sistemas biológicos”, defendida por Dña. Cristina María Pinedo 
Rivilla en la Universidad de Cádiz, el día 27/11/2009.

Altarejos Caballero, Joaquín. •	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Etude de la composition  -
chimique de l’Artemisia herba-alba poussant en Algérie”, defendida por Dña. 
Nacéra Dahmani-Hamzaoui en la Université des Sciences et de la Technologie 
Houari Boumediene (Argel, Argelia), el día 7/03/2010.

Altarejos Caballero, Joaquín. •	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Variabilidad de los com- -
puestos triterpénicos en el aceite de oliva virgen. Evaluación de sus propiedades 
bioactivas”, defendida por Dña. Yosra Allouche en la Universidad de Jaén, el 
día 16/09/2010.

Altarejos Caballero, Joaquín.•	

Coordinación del Proyecto de Innovación Docente “Creación de un vivero de  -
plantas medicinales para la adquisición de competencias transversales y especí-
ficas en el marco del EEES” (PID9B), incluido en la Convocatoria de Proyectos de 
Innovación Docente 2009-2011, realizada por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado de la UJA.

Altarejos Caballero, Joaquín.•	

Dirección durante el primer cuatrimestre del curso académico 2009-10 de un  -
Trabajo Académicamente Dirigido e Integrado en un Plan de Estudios, realizado 
por la alumna Dña. Patricia Pérez Ortega, bajo el título “Síntesis del antioxidante 
natural ácido tetragaloilquínico”.

Álvarez Merino, Miguel Ángel. •	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Materiales monolíticos avan- -
zados de carbón para la eliminación de contaminantes orgánicos mediante 
procesos catalíticos de oxidación en fase gaseosa y líquida”, defendida por D. 
Sergio Morales Torres en la Universidad de Granada (2009).
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Álvarez Merino, Miguel Ángel. •	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Estudio del proceso de  -
adsorción-desorción del herbicida fluroxypyr por materiales de carbón: efecto 
del pH, de la temperatura, de la dureza del agua y de la presencia de materia 
orgánica natural” defendida por Dª. María Luisa Pastrana Martínez en la Uni-
versidad de Jaén (2010).

Arranz Mascarós, Paloma.•	

Coordinación del Proyecto de Innovación Docente “Adaptación al EEES de la  -
asignatura Química Inorgánica de los Sistemas Naturales mediante el apren-
dizaje cooperativo” (PID10B), incluido en la Convocatoria de Proyectos de 
Innovación Docente 2009-2011, realizada por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado de la UJA.

Arranz Mascarós, Paloma.•	

Coordinación del Plan de Acción Tutorial de Química de la Facultad de Ciencias  -
Experimentales de la Universidad de Jaén durante el curso 2009-2010.

Cobo Domingo, Justo.•	

Dirección de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis de sistemas fusionados de pirimi- -
dina a partir de derivados comerciales de 2-aminopirimidina: pirimidobenzo-
diazepinas y purinas”, defendida por D. Ricaurte Rodríguez Angulo en la 
Universidad de Jaén, el día 4/06/2010.

Cobo Domingo, Justo.•	

Dirección durante el segundo cuatrimestre del curso académico 2009-10 de un  -
Trabajo Académicamente Dirigido e Integrado en un Plan de Estudios, realizado 
por la alumna Dña. Carmen Valverde Sarmiento, bajo el título “Preparación de 
“scaffolds” de pirimidinas polifuncionales como intermedio en la preparación 
de sistemas heterocíclicos fusionados”.

Cuesta Martos, Rafael.•	

Coordinador de las “I Jornadas sobre Biotecnología y Nanotecnología Industrial”,  -
organizadas por la EPS de Linares los días 6 y 7 de mayo de 2010. 

García Gallarín, Celeste.•	

Tutora de la Beca de Colaboración con Departamentos Universitarios del  -
Ministerio de Educación concedida a Dña. Mª Carmen Ortega Liébana en el 
curso 2009/10, durante el que se realizó el trabajo de investigación titulado 
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“Síntesis, caracterización y estudio de la adsorción sobre carbón activado de 
3,3´-[({2-[(4-amino-1-metil-5-nitroso-6-oxo-1,6-dihidropirimidin-2-il)amino]etil}
imino)bis(etano-2,1-diilimino)]dipropanonitrilo”.

Gutiérrez Valero, Mª Dolores.•	

Tutora de la Beca de Colaboración con Departamentos Universitarios del  -
Ministerio de Educación concedida a Dña. Mª Carmen Ortega Liébana en el 
curso 2009/10, durante el que se realizó el trabajo de investigación titulado 
“Síntesis, caracterización y estudio de la adsorción sobre carbón activado de 
3,3´-[({2-[(4-amino-1-metil-5-nitroso-6-oxo-1,6-dihidropirimidin-2-il)amino]etil}
imino)bis(etano-2,1-diilimino)]dipropanonitrilo”.

Linares Palomino, Pablo J.•	

Dirección durante el primer cuatrimestre del curso académico 2009-10 de un  -
Trabajo Académicamente Dirigido e Integrado en un Plan de Estudios, realiza-
do por la alumna Dña. Patricia Olivencia Martínez, bajo el título “Síntesis del 
antioxidante pentagaloilglucosa”.

Linares Palomino, Pablo J.•	

Dirección durante el segundo cuatrimestre del curso académico 2009-10 de  -
un Trabajo Académicamente Dirigido e Integrado en un Plan de Estudios, 
realizado por la alumna Dña. Ana Lucía García Lumbreras bajo el título 
“Síntesis del antioxidante penta-3,4-dihidroxifenilglucosa”.

Linares Palomino, Pablo J.•	

Dirección durante el segundo cuatrimestre del curso académico 2009-10 de  -
un Trabajo Académicamente Dirigido e Integrado en un Plan de Estudios, 
realizado por la alumna Dña. María José García Jiménez bajo el título 
“Síntesis del antioxidante pentaprotocatequilglucosa”.

López Ramón, María Victoria. •	

Dirección de la Tesis Doctoral: “Estudio del proceso de adsorción-desorción del  -
herbicida fluroxypyr por materiales de carbón: Efecto del pH, de la temperatura, 
de la dureza del agua y de la presencia de materia orgánica natural”, presentada 
por la Licenciada Dña. Luisa María Pastrana Martínez, el 25 de junio de 2010. 
Tesis con mención de “Doctorado Europeo”. Sobresaliente Cum Laude.

López Ramón, María Victoria. •	



579

Participación en Comisión como vocal titular segundo de concurso de acceso  -
a plaza de Profesor de Titular de Universidad del Área de Conocimiento de 
Química Inorgánica en la Universidad de Granada. 21/06/2010.

López Ramón, María Victoria. •	

Miembro del Comité Ejecutivo y participación en el Comité Científico de la III  -
International Conference on Carbons for Energy Storage and Environment Pro-
tection, CESEP´09, organizado por el Grupo Español del Carbón y celebrado 
en Torremolinos (Málaga) del 25-29 de octubre de 2009.

López Ramón, María Victoria. •	

Presidencia de Sesión en la X Reunión del Grupo Español del Carbón celebrada  -
por el Grupo Español del Carbón en Girona (España) del 9-12 de mayo de 
2010.

Marchal Ingrain, Antonio. •	

Coordinación del Ciclo de Conferencias “Química y Sociedad” en la Semana  -
de la Ciencia 2009.

Marchal Ingrain, Antonio. •	

Miembro del Jurado del XXVII Premio “San Alberto Magno” de Tesis Doctorales  -
2009, convocado por el Ilustre Colegio Oficial de Químicos de Sevilla. Fecha: 
30 de octubre 2009.

Marchal Ingrain, Antonio.•	

Participación en el Proyecto de Innovación Docente “Creación de un vivero de  -
plantas medicinales para la adquisición de competencias transversales y especí-
ficas en el marco del EEES” (PID9B), incluido en la Convocatoria de Proyectos de 
Innovación Docente 2009-2011, realizada por el Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Innovación Docente y Profesorado de la UJA.

Moreno Carretero, Miguel.•	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis de sistemas fusio- -
nados de pirimidina a partir de derivados comerciales de 2-aminopirimidina: 
pirimidobenzo-diazepinas y purinas”, defendida por D. Ricaurte Rodríguez 
Angulo en la Universidad de Jaén, el día 4/06/2010.

Nogueras Montiel, Manuel.•	

Dirección de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis de sistemas fusionados de pirimi- -
dina a partir de derivados comerciales de 2-aminopirimidina: pirimidobenzo-
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diazepinas y purinas”, defendida por D. Ricaurte Rodríguez Angulo en la 
Universidad de Jaén, el día 4/06/2010.

Ortiz Hernández, Antonio •	

Coordinador de las “I Jornadas sobre Tendencias Actuales de las Industrias  -
Agroalimentarias”, organizadas por la EPS de Linares los días 13 y 14 de 
mayo de 2010. 

Salido Ruiz, Sofía.•	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Nuevas estrategias sintéti- -
cas hacia terpenoides bioactivos con esqueleto de abietano y relacionados”, 
defendida por Dña. Hakima Es-Samti en la Universidad de Granada, el día 
25/06/2010.

Sánchez Rodrigo, Adolfo.•	

Miembro del Tribunal de la Tesis Doctoral titulada “Síntesis de sistemas fusio- -
nados de pirimidina a partir de derivados comerciales de 2-aminopirimidina: 
pirimidobenzo-diazepinas y purinas”, defendida por D. Ricaurte Rodríguez 
Angulo en la Universidad de Jaén, el día 4/06/2010.

Estancias de profesores en el Departamento. 

Prof. D. Enrique García-España Monsonís, Catedrático de Química Inorgánica de la •	
Universidad de Valencia. Impartición de la conferencia. “Metaloenzimas: una fuente 
de inspiración en la investigación química”, el 20 de enero de 2010, como actividad 
desarrollada dentro del Proyecto de Innovación Docente PID41B, coordinado por 
la Dra. Mª Luz Godino Salido. Organiza: Departamento de Química Inorgánica 
y Orgánica, y Vicerrectorado de Ordenación Académica, Innovación Docente y 
Profesorado de la Universidad de Jaén.
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NOS VISITARON

PERSONALIDADES QUE VISITARON LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 
INVITADAS POR LAS FACULTADES Y ESCUELAS.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

D. Fernando Grande-Marlaska, Magistrado de la Audiencia Nacional.•	

Excmo. Sr. Francisco Caamaño Domínguez, Ministro de Justicia•	

D. Pedro Duque Duque ,astronauta•	

Dª.  Jean –Marie Carbasse, Presidenta de la Sociedad de Historia del Derecho•	

D. Jesús María García Calderón, Fiscal Jefe del Tribunal Superior de Justicia de •	
Andalucía.

D. José Manuel Sobrino Heredia, Presidente de la Asociación Española de Derecho •	
Internacional.

Dª. Elvira Saint-Gerons, Directora de la Fundación Tres Culturas.•	

Dª. Carmen Guerrero Perez, 3ª Teniente de Alcalde, Delegada del Área Jaen •	
Solidaria, Concejal Delegada de Políticas Sociales, Inmigración y Cooperación 
Internacional e Igualdad.

Dª. Irene Sabalete Ortega, Delegada Provincial de la Consejería de Empleo de •	
Jaén.

D. Federico Mayor Zaragoza, Presidente de la Fundación Cultura de la Paz y antiguo •	
Director General de la UNESCO.

D. Rafael Valdivieso  Sánchez, Delegado Provincial Jaén de la Consejería de Obras •	
Públicas y Transportes. Junta de Andalucía.

D. Francisco Rodriguez Noves, Presidente del Ilmo. Colegio Oficial de Graduados •	
Sociales.

D. Juan Jose Ruiz Ciriza, Subinspector de Empleo y Seguridad Social. Secretario de •	
la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Jaén.

D. José Manuel Soto Alarcón, Cantante y empresario.•	

FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Dª. Marta González-Lloret (University of Hawaii at Manoa). “Technology for Language •	
Teaching: The future has started” 18 de enero de 2010.
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Rosario Reyes Márquez, Presidenta de la Asociación de Profesores de Inglés de •	
Andalucía (GRETA). Jornadas de Orientación Profesional. 11 de mayo de 2010.

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (JAÉN)

D. Teófilo Serrano Beltrán, Presidente de Renfe Operadora.•	

D. Lorenzo García Asensio, Subdirector General del Instituto Geográfico Nacio-•	
nal.

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (LINARES)

D. Rafael Moreno López, Corvisa•	

D. Jesús Contreras Toral, Terratest Cimentaciones•	

D.ª Anabel Ruiz Herrera, Aqualia Gestión Integral del Agua S.A•	

D. Andrés Mira García, Presidente de la Asociación Andaluza de Ingenieros Técnicos •	
de Telecomunicación

Dr. Mihael Brencic, Department of Geology, Faculty of Natural Sciences and Engi-•	
neering, University of Ljubljana, Eslovenia

Dr. Marek Lorenc, Faculty of Environmental Engineering and Geodesy, Wroclaw •	
University of Environmental and Life Sciences, Polonia

Dña. María Francisca Sáez Castillo, ingeniera de Caminos, Canales y Puertos•	

D. José Antonio Gómez. IGME•	

D. Santiago Sanz Rivas. WP Ingenieros SL•	

D. Juan Cañizares Parrilla. CEYGES 2001•	

D. Rogelio Abella Taladrid. CONTESUR•	

D. Gregorio García Valbuena. SONDEOS SURAGUAS•	

D. Antonio J. Serrano Bustamante. CAYPE•	

D. Angel Cantudo Muñoz. SEDELAM•	

D. Diego Toimil Matesanz. IFTEC•	

D. Domenec Pintó Bascompte. CATALANA DE PERFORACIONES. S.A.•	

D. David Segovia León. TALLERES SEGOVIA•	

D. Roldán Sanz Guix. TECSO•	

D. Carlos Marín Lechado. IGME•	

D. Gobain Avejero Zapainno. MINERA PANAMA. S.A.•	

D. Santiago Arnalich Castañeda. UMAN. INGENIERIA PARA LAS PERSONAS•	

D. Luis Montiel Tapia. CAPGEMINI•	
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D. Miguel Angel Belinchón Bujes “Belin”•	

D. Alejandro J. Gómez López•	

D.  José Javier Medina Muñoz. INITE•	

D. Francisco Blas Izquierdo Riera•	

D. Damián Ruíz Coll•	

D. Carmelo Briñón Pérez. COITT•	

D. José Miguel Ruíz Padilla•	

D. José M. Fernández Sevilla•	

D. Antonio Ruíz Sánchez•	

D. Francisco Acien Fernández•	

D. ª Natividad Gálvez González•	

D. Enrique Colacio Rodríguez•	

D. Juan Pablo Gámez Fernández•	

D. Fernando Jódar Cantón•	

D.ª María Isabel Prieto Gómez•	

D. José Enrique Fernández Luque•	

D. Paolo Sambao•	

D. Javier Trueba de la Infiesta•	

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

Conferencia de Jesús Caldera, ex - Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales. 1 de •	
octubre de 2010.

Conferencia  Octavio Vázquez Aguado, ex – Decano de la Facultad de Trabajo •	
social de Huelva. 17 de marzo de 2010.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Visita de las profesoras responsables de la Titulación de Enfermería de la Universidad •	
de Jönköping (Suecia) del 9 al 11 de junio de 2010. 
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AGENDA DE LA VISITA INSTITUCIONAL AL COMPLEJO HOSPITALARIO DE JAÉN 

Universidad de Jönköping

Jueves, 10 de junio de 2010 

PROGRAMA DE VISITA 

09:30 

Recepción de la Subdirectora de Enfermería del Hospital Universitario 
Neurotraumatológico. Complejo Hospitalario de Jaén. 
Dª Carmen Robles Armenteros. 
Lugar: Despacho de la Subdirectora de Enfermería del H.U.N.T. Planta Baja del 
Hospital Universitario Neurotraumatológico . 

Información: “Sistema Sanitario Público Andaluz y cartera de servicios del 
Complejo Hospitalario de Jaén”. 

D. Fernando Zafra López y Dª Carmen Robles Armenteros 
Lugar: Sala de Juntas del Hospital Universitario Neurotraumatológico. 

10:30 

Visita a las instalaciones del Hospital Universitario Neurotraumatológico. 
Presentación de los Jefes de Bloque de Hospitalización y del Área Quirúrgica. 
Dª Antonia Cano Beltrán. Jefe de Bloque de Hospitalización 
Dª Mª Angeles Fernández Romo. Jefe de Bloque Quirúrgica. 
Acompañamiento a las unidades de: 

Urgencias 

UCI 

CMA 

Hospitalización 4ª Planta 

13:30 Fin de la Visita 

PERSONALIDADES QUE VISITARON LA UNIVERSIDAD DE JAÉN 
INVITADAS POR LOS DEPARTAMENTOS

ANTROPOLOGIA, GEOGRAFÍA E HISTORIA

Visita del Dr. Martín Gómez-Ullate García de León, profesor del Área de Historia y •	
Antropología, Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Autó-
noma de Estado de Hidalgo (México), con motivo de una estancia de investigación 
en el Área de Antropología Social de la Universidad de Jaén, dentro del Plan de 
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Apoyo a la Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 2009-2010. 1 de 
junio a 30 de junio de 2010.

Visita del Dr. Manuel Jesús González Manríquez, profesor del Área de Historia y •	
Antropología, Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Autó-
noma de Estado de Hidalgo (México), con motivo de una estancia de investigación 
en el Área de Historia Antigua de la Universidad de Jaén, desde el 1 al 30 de junio 
de 2010, dentro del Plan de Apoyo a la Investigación, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación 2009-2010.

BIOLOGÍA ANIMAL, BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA

BIOLOGÍA EXPERIMENTAL 

José Rodrigo García, Profesor Emérito de Investigación del Instituto Cajal del Consejo •	
Superior de Investigaciones Científicas.

José Horcajadas Almansa, de la Universidad de Granada.•	

Juan Antonio Marchal Corrales, de la Universidad de Granada.•	

Alfredo Martínez Ramírez, Centro de Investigaciones Médicas de la Rioja del •	
CIBIR.

Rosario Moyano Salvago, Departamento de Toxicología de la Universidad de •	
Córdoba.

José Carlos Prados Salazar, Departamento de Anatomía y Embriología Humana de •	
la Universidad de Granada.

Mariano Ruíz de Almodóvar Rivera, Departamento de Radiología y Medicina Física •	
de la Universidad de Granada.

Antonio Sánchez Pozo, Departamento de Bioquímica y Biología Molecular II de la •	
Universidad de Granada. 

Mercedes Villalobos Torres, Departamento de Radiología y Medicina Física de la •	
Universidad de Granada.

CIENCIAS DE LA SALUD

Visita al Área de Fisioterapia de la profesora Angela Simmons, Senior lecturer of the •	
School of Health Professions de Eastbourne. U.K, durante los días del 15 al 20 de 
Marzo de 2010. Durante su estancia realizó tareas docentes tanto con el alumnado 
como con el profesorado del Área.
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DERECHO  CIVIL, DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

En las XIV Jornadas de Estudio de Derecho Financiero y Tributario visitó nuestra •	
Universidad, participó como ponente, D. Cristóbal Montoro Romero, Coordinador 
de Política Económica del Partido Popular, Exministro de Hacienda y Diputado 
Nacional.

Como consecuencia de la lectura de la tesis de D. Manuel Martínez Vera visitaron •	
nuestra Universidad, como miembros de dicho tribunal de tesis, dos prestigiosos 
catedráticos de Derecho Financiero y Tributario: 

D. Eugenio Simón Acosta, Catedrático de Universidad y, entre otros méritos, miembro •	
del Consejo de Redacción de Editorial Aranzadi. Preside el Consejo de Redacción de 
la revista Quincena Fiscal y coordinador del equipo de dirección de Jurisprudencia 
Tributaria. Miembro del Consejo de Redacción de las siguientes revistas: Revista 
Española de Derecho Financiero, Revista de Derecho Financiero y Hacienda Pública, 
Crónica Tributaria, Impuestos. Miembro del Consejo Asesor del Anuario de Derecho 
de la Universidad Austral de Buenos Aires, y miembro del Consejo Consultivo de la 
Revista de la Facultad de Derecho de la Universidad de Piura. Miembro del Consejo 
de Dirección de la Asociación Española de Derecho Financiero, integrada en el 
Instituto Latinoamericano de Derecho Tributario.

Dª Manuela Fernández Junquera, Catedrática de Universidad y, entre otros méritos, •	
miembro del Consejo para la Defensa del Contribuyente.

DERECHO ECLESIÁSTICO DEL ESTADO, INTERNACIONAL PÚBLICO, PROCESAL Y 
ROMANO

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert: Actúa como Padrino del Doctorado “honoris •	
causa” otorgado al Juez Baltasar Garzón Real por la Universidad de Jaén, el 9 de 
noviembre de 2009, siendo Rector de la misma el Dr. Manuel Parras Rosa. 
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*De izquierda a derecha: Prof. Dr. Jorge Lozano Miralles, Excmo. Sr. D. Baltasar Garzón Real, Prof. Dr. Juan Ma-
nuel de Faramiñán Gilbert, Prof. Dr. José Cuesta Revilla, Profa. Dra. Ana Ortiz Colón, Prof. Dr. Juan Carlos Casti-
llo Armenteros, Excmo. y Magfco. Sr. D. Manuel Parras Rosa, Profa. Dra. Mª de los Ángeles Peinado Herreros.

Juan Manuel de Faramiñán Gilbert: organiza la visita a la Universidad de Jaén de •	
Pedro Duque, astronauta español miembro de la Agencia Europea del Espacio, 
dentro de las actividades del Summer Course ECSL on Space Law and Policy, orga-
nizado por el European Centre for Space Law de la European Space Agency y la 
Universidad de Jaén del 30 de agosto al 11 de septiembre de 2010. 

 

 

*De izquierda a derecha: Prof. Dr. Juan Manuel de Faramiñán Gilbert, Excmo. y  Magfco. Sr. D. Manuel Parras 
Rosa, D. Pedro Duque, Profa. Dra. Mª del Carmen Muñoz Rodríguez.
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DERECHO PÚBLICO Y DERECHO PRIVADO ESPECIAL

Jornadas “Gobierno Local y Elecciones” coordinado por la profª Susana Ruiz •	
Seisdedos y subvencionado por el Vicerrectorado de  Extensión universitaria. Pro-
fesorado invitado:

Dra. Nieves Lagares Diez. Profesora Titular de Universidad. Universidad de  -
Santiago de Compostela. 

Dr. Josep Mª Reniu i Vilamala. Profesora Titular de Universidad. Universidad  -
Autonoma de Barcelona.

Dra. Irene Delgado Sotillos. Profesora Titular de Universidad. Universidad Na- -
cional de Educación a Distancia.

Dr. Juan Montabes Pereira. Profesor Catedrático de Universidad. Universidad  -
de Granada

Semana de la Ciencia, conferencia promovida por la Facultad de Ciencias Sociales •	
y Jurídicas e impartida por D. Joan Botella Corral, Catedrático de la Universidad 
Autónoma de Barcelona, el 16 de noviembre de 2009, sobre “La aproximación 
multicultural en las sociedades contemporáneas”. 

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS

XII Ciclo de conferencias de Didáctica de las Ciencias:•	

Dra. Dña. Nieves Blanco García. Profesora Titular del Departamento de Didáctica  -
y Organización Escolar de la Universidad de Málaga. Titulo: “Coeducación y 
Genealogía Femenina”.

Dr. D. Joaquín Giménez Rodríguez. Catedrático del Departamento de Didáctica  -
de las Ciencias Experimentales y de las Matemáticas Universidad de Barcelona. 
Títulos: “Matemática de lo cotidiano en Primaria” y “Usando diseños de inves-
tigación basados en desarrollo (MBR)”.

Programa de mejora del Departamento:•	

Dr. D. Juan Miguel Campanario Larguero de la Universidad de Alcalá de Henares.  -
Título: “Una visión personal de problemas y oportunidades para la publicación 
de la investigación”.
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Dr. D. Salvador Llinares Ciscar de la Universidad de Alicante. Título: “Reflexiones  -
sobre las publicaciones científicas en el ámbito de la educación: El caso de la 
Didáctica de las Matemáticas”.

XXIV Encuentro de Didáctica de las Ciencias Experimentales:•	

Mesa redonda “Formación del Profesorado en Didáctica de las Ciencias  -
Experimentales”: Dra. Dña. Digna Couso Lagarón, Dr. D. Rafael López Gay 
Lucio Villegas, Dra. Dña. Mercedes Martínez Aznar y Dra. Dña. Rosa M. Pujol 
Villalonga.

Mesa redonda “Investigación e Innovación en Didáctica de las Ciencias Experi- -
mentales”: Dr. D. Antonio de Pro Bueno, Dra. Dña. Alicia Benarroch Benarroch, 
Dr. D. Joaquín Martínez Torregrosa y Dr. D. José M. Oliva Martínez.

Mesa redonda “Ciencia y Sociedad”: Dra. Dña. Rut Jiménez Liso, Dra. Dña.  -
Cristina Martínez Losada y Dr. D. Ernesto Páramo Sureda.

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL

Dra. Lucero Enríquez Rubio, Investigadora del Instituto de Investigaciones Estéticas de •	
la Universidad Nacional Autónoma de México y Directora del Seminario Nacional 
de Música en la Nueva España y el México Independiente (SNMNEMI), en la que 
trabajan diversos académicos, especialistas y estudiantes a fin de recopilar, sistema-
tizar, analizar y difundir la música novohispana y mexicana de los siglos XVI-XIX. 
La profesora Enríquez impartió una clase ponencia a los alumnos de Historia de la 
Música en marzo de 2010 que llevó por título: “El libro de coro novohispano: un 
artefacto cultural complejo”.

Carlos Martí Brenes,  escritor. Ex presidente de la Unión de Escritores y Artistas de •	
Cuba.

Francisco López Álvarez,  narrador, ensayista y profesor de arte de Cuba.•	

Blanca Alicia Aguilar Liébanas, escritora. Profesora de Educación Infantil.•	

Dentro del Proyecto Cultural TROVAPAZ:•	

Miquel Desclot. Premios nacionales del Ministerio de Cultura: en 1988, por la •	
traducción catalana de Versos perversos de Roald Dahl, y en 2002 por el libro de 
poesías Més música, mestre!. 

Antonio García Teijeiro. Ganó el Premio Merlín en 1996 con Na fogueira dos versos •	
(Xerais) con él que entró en la lista de honor de IBBY y fue finalista del nacional. En 
1998 le fue concedido el Premio Europeo Pier Paolo Vergerio por la Universidad 
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de Padua. Versos de Agua (Edelvives) fue elegido entre los 100 libros del Siglo XX 
y Trasla liña do horizonte (Tambre) libro asociado del Forum de Barcelona 2004. 
En narrativa ha publicado más de 20 títulos y 30 poemarios: Al hilo de la Palabra 
(UCETAG e Hiperión), Caderno de Fume (Anaya), Paseniño, paseniño (Everest-
Galicia), Bicos na voz (Diputación de Málaga), Chove nos versos (Xerais)...

Juan Kruz Igerabide. Es autor de una cuarentena de obras de literatura infantil y •	
para adultos en euskara, de las cuales tiene traducidas al español una veintena, entre 
las que pueden citarse los poemarios infantiles: Poemas para la pupila (Hiperión, 
Ajonjolí), Como un botón (Anaya-Haritza), Poemas para las horas y los minutos 
(Edelvives), Poemas para los ríos del mundo (Hiperión, Ajonjolí), Hoja roja, hoja 
verde (ed. Atenea), Ojitos dormilones (Diputación de Málaga), A tus ojos mi voz 
(Adivinanzas) (La Galera).

Ana María Romero Yebra. Tiene publicados varios libros de poesía para adultos •	
y de los premios que le han sido concedidos a su obra hay que mencionar el de 
la Exma. Diputación de Guadalajara a su poemario “Mirando Escaparates”. Su 
producción de Literatura Infantil alcanza los 50 títulos entre poesía y cuentos: La 
hormiguita negra (Edelvives), La vaca Dosinda (Bruño), El pirata Pepe (Sm), Verdes 
Amigos (Hiperión), Ronda de nanas (Diputación de Málaga)...

Abdul Hadi Sadoun. Poeta iraquí, además es narrador, editor e hispanista. Muchos •	
de sus cuentos y poesías han sido traducidos al alemán, francés, inglés, italiano, 
persa, turco, albanés y castellano.

ECONOMÍA

 Conferencias organizadas por Encarnación Moral Pajares y Marta Muñoz Gua-•	
rasa:

Conferencia: Análisis de mercados: Ecuador, Luis Vacas Hinojosas, organizada •	
por Departamento de Economía y Cátedra EXTENDA de Internacionalización de la 
Universidad de Jaén, Universidad de Jaén, 7 de abril de 2010.

Conferencia: Acuerdo comercial entre la UE y Marruecos: efectos sobre el sector •	
agroalimentario andaluz, José Ángel Aznar Sánchez, Universidad de Jaén, 13 de 
mayo  de 2010.

Juan Carlos Rodríguez Cohard, Promotor de la estancia de los siguientes profesores: •	
Dra. Marilyne Peyrefitte, Marie Coris y Marie Claude Belis-Bergouignan (Universidad 
de Burdeos). Dr. Paolo Crestanello (Universidad de Venecia). Dr. José Antonio Ybarra 
(Universidad de Alicante). Dr. Antonio Vázquez Barquero (Universidad Autónoma 
de Madrid). Dr. Xavier Molina Morales (Universidad Jaume I). Dr. Miguel Merchant 
(Universidad de Guadalajara, México). Dr. Juan José Juste Carrión (Universidad de 
Valladolid). Dr. Teodoro Luque (Universidad de Granada). Dra. María de la O Barroso 
(Universidad de Huelva). Dra. Maria del Carmen Pérez (Universidad de Cádiz).
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ENFERMERÍA

Conferencia de  la prof. Christine Webb (University of Plymouth. Technical Editor •	
Journal of Advanced Nursing) el dia 27 de febrero de 2009, organizada de forma 
conjunta con el Master Universitario en Investigación e innovación en salud, cuidados 
y calidad de vida.

FILOLOGÍA ESPAÑOLA

Arellanes Arellanes, Francisco, investigador a tiempo completo del Seminario de •	
Lenguas indígenas del Instituto de Investigaciones Filológicas de la Universidad 
Nacional Autónoma de México.

Belloro, Valeria, profesora a tiempo completo de la Facultad de Letras y Lenguas de •	
la Universidad Autónoma de Querétaro (México).

Cano Aguilar, Rafael, catedrático de universidad (Universidad de Sevilla).•	

Fernández-Ordóñez, Inés, catedrática de universidad (Universidad Autónoma de •	
Madrid) y miembro de la Real Academia Española.

García Marcos, Francisco, catedrático de universidad, Universidad de Almería.•	

Guerrero Valenzuela, Lilián, investigadora a tiempo completo del Seminario de •	
Lenguas indígenas del Instituto de Investigaciones Filológicas de la Universidad 
Nacional Autónoma de México.

Moreno Cabrera, Juan Carlos, catedrático de universidad, Universidad Autónoma •	
de Madrid. 

FILOLOGÍA INGLESA

Visita del profesor John Drakakis, Catedrático de Estudios Ingleses de Stirling Uni-•	
versity (Reino Unido).

A través del intercambio Erasmus con la Universidad de Vilnius (Lituania) han visitado •	
el departamento las profesoras Tatiana Solomonik, Jadvyga Kruminiene (mayo de 
2010), Daiva Aliukaite, Vytaute Pasvenskiene y Rita Baranauskiene (Septiembre 
de 2010).

Dr. Nicolas Ballier, Catedrático en Fonética y Fonología Inglesa (Universidad Paris •	
7-Diderot). Convenio Erasmus de postgrado entre Universidad de Jaén y la Univer-
sidad Paris 7-Diderot.
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FÍSICA

Josep Martí Ribas, Reunión anual en la UJA el 22 de julio de 2010 de los miem-•	
bros del proyecto coordinado AYA2007-68034-C03 “Estudio Observacional y 
Teórico de Fuentes Galácticas de Alta Energía desde Radio hasta Rayos-Gamma 
muy Energéticos”, organizada por el grupo de investigación FQM-322 de nuestro 
Departamento (responsable Josep Martí). Han participado las Universidades de 
Barcelona, Girona y Jaén.

 

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODÉSICA Y FOTOGRAMETRÍA

Estancia en la Universidad de Jaén del profesor Joaquim Joao Moreira de Sousa •	
de la Universidad de Trás-os-montes e Alto Douro (Portugal). 31 mayo - 12 junio 
2010. Actividades de investigación en el control de deformaciones mediante inter-
ferometría radar.

LENGUAS Y CULTURAS MEDITERRÁNEAS

Alberto, Edite (U. Minho), Ponente en el coloquio internacional Légendes barbares-•	
ques (XVIe-XVIIe s.).

Bahri, Raja (U. Tunis-La Manouba), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Brahimi, Denise (Paris-VII Denis-Diderot), Ponente en el coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).
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Bunes Ibarra, Miguel Ángel (C.S.I.C.), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Checa, José (C.S.I.C.), Vocal de la tesis doctoral La mujer en la narrativa de Patro-•	
cinio de Biedma.

Correa, Amelina (U. de Granada), Vocal de la tesis doctoral La mujer en la narrativa •	
de Patrocinio de Biedma.

Cros, Edmond (U. de Montpellier), Ponente en el III Congreso Internacional de la •	
Asociación Andaluza de Semiótica “Arte y significación”.

Curran, Catherine (U. Rouen), Ponente en el coloquio internacional Légendes bar-•	
baresques (XVIe-XVIIe s.).

De la Torre, Estrella (U. de Cádiz), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Díaz de la Guardia y López, Luis (U. de Granada), Ponente en el coloquio interna-•	
cional Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Duprat, Anne (U. Paris IV-Sorbonne), Coordinadora del coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Figuerola, Carme (U. de Lleida), Vocal del tribunal de la tesis doctoral El universo •	
artístico en las novelas de Guy de Maupassant.

Flecha, Consuelo (U. de Sevilla), Presidenta de la tesis doctoral La mujer en la na-•	
rrativa de Patrocinio de Biedma.

Gómez-Moriana, Antonio (Universidad Simon Fraser, de Vancouver), Ponente •	
en el III Congreso Internacional de la Asociación Andaluza de Semiótica “Arte y 
significación”.

González Maestro, Jesús (U. de Vigo), Ponente en el III Congreso Internacional de •	
la Asociación Andaluza de Semiótica “Arte y significación”.

Gonzalez-Raymond, Anita (U. Montpellier), Ponente en el coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Hansen, Hans Lauge (U. de Aarhus), Ponente en el III Congreso Internacional de la •	
Asociación Andaluza de Semiótica “Arte y significación”.

Herrero, Juan (U. Castilla-La Mancha), Vocal de la tesis doctoral El universo artístico •	
en las novelas de Guy de Maupassant.

Hershenzon, Daniel (U. Michigan), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Jiménez Díaz, Ana Isabel, Ponente en el III Congreso Internacional de la Asociación •	
Andaluza de Semiótica “Arte y significación”.
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Kanelliadou, Vasiliki (U. Aristóteles de Tesalónica), Ponente en el VI taller doctoral •	
Mundos de género, Territorios de escritura.  

Laborie, Jean-Claude (U. Lyon II), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Liaroutsos, Chantal (Paris-VII Denis Diderot), Ponente en el coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Lozano, M.ª Teresa, (U. de Salamanca), Vocal del tribunal de la tesis doctoral El •	
universo artístico en las novelas de Guy de Maupassant.

Lyvet, Caroline (Université d’Artois), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Madsen, Peter (U. Copenhague), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Molarinho, Sonia (Universidade do Porto) Ponente en el coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Pelizaeus, Ludolf (U. Mainz), Ponente en el coloquio internacional Légendes barba-•	
resques (XVIe-XVIIe s.).

Pestre, Lilian (U. Ind. Lisboã), Ponente en el coloquio internacional Légendes bar-•	
baresques (XVIe-XVIIe s.).

Ridha Bouguerra, Mohamed (U. de Tunis), Ponente en el coloquio internacional •	
Légendes barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Rodier, Yann (Paris IV-Sorbonne), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Romera Castillo, José (UNED), Ponente en el III Congreso Internacional de la Aso-•	
ciación Andaluza de Semiótica “Arte y significación”.

Rubio, Fanny (U. Complutense de Madrid), Vocal de la tesis doctoral La mujer en la •	
narrativa de Patrocinio de Biedma.

Ruhe, Ernstpeter (U. Würzburg), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Santa, Ángels (U. Lleida), Presidenta del tribunal de la tesis doctoral El universo •	
artístico en las novelas de Guy de Maupassant.

Vitkus, Daniel (Florida State University), Ponente en el coloquio internacional Légendes •	
barbaresques (XVIe-XVIIe s.).

Zonza, Christian (U. Nantes), Ponente en el coloquio internacional Légendes bar-•	
baresques (XVIe-XVIIe s.).
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MATEMÁTICAS

Profesor Ulrich Abel de la la FH Giessen-Friedberg Univ. of Appl. •	
Sciences en Alemania. Realizó una estancia el Departamento de 
Matemáticas desde el día 8-11-2010 hasta el 17-11-2010. Du-
rante ese tiempo realizó tareas de investigación e impartió una 
charla en el seminario del Departamento.

Profesor José Antonio Adell Pascual de la Universidad de Zara-•	
goza. Realizó una estancia de investigación a principios de julio 
de 2009 durante la que impartió la charla titulada Probabilistic 
Methods in Approximation Theory.

Profesor Dr. Andrés Fraguela Collar de la Benemérita Universidad •	
Autónoma de Puebla. Realizaró una breve estancia de investigación 
en el Departamento del 9 al 11 de diciembre de 2009. Colaboró 
en cuestiones de investigación con profesorado del Departamento 
e impartió una charla en el Seminario de Investigación. 

Profesor Miguel Antonio Jiménez Pozo de la Benemérita Univer-•	
sidad Autónoma de Puebla en México. El profesor Jiménez Pozo 
ocupa desde hace varios años una plaza de Profesor Invitado en 
la Universidad de Jaén y realiza de forma periódica estancias 
en el Departamento colaborando en la organización de los más 
importantes eventos de investigación del Departamento como los 
encuentros y congresos que anualmente se organizan. Asimismo 
es editor jefe de la revista internacional del Departmento Jaen Journal on Approxi-
mation. 

Profesor Alfred Peris Manguillot de la Universidad Politécnica •	
de Valencia. Visitó el Departamento a principios de septiembre 
de 2009 impartiendo en el Seminario de Investigación la charla 
“Operadores totalmente irregulares” el día 7 de ese mes
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Profesor Slavisa Djordjevic de la Benemérita Universidad Autónoma •	
de Puebla en México. Realizó una estancia de investigación el 
Departamento de Matemáticas durante la primera semana del mes 
de septiembre durante  la que impartió la charla “Linear bounded 
operators: spectral properties and approximation” en el Seminario 
de Investigación del Departamento.

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS, MARKETING Y SOCIOLOGÍA

D. Eduardo Bueno Campos. Catedrático de Economía de la Empresa de la Univer-•	
siad Autónoma de Madrid y Director del IADE. Conferencia el 17 de noviembre de 
2009 en la Semana de la Ciencia en la Universidad de Jaén, bajo el título: “Cómo 
aprender de una crisis. Un enfoque de conocimiento y valores”.

PATRIMONIO HISTÓRICO

Teoría del Arte: el análisis de los textos documentales a la luz de los restos arqueo-•	
lógicos y arquitectónicos. Conferenciante: Dña. Lucía Gómez-Robles (Arquitecto 
e Historiadora del Arte- Vicepresidenta de DIADRASIS Interdisciplinary research 
on Archaeological & Architectural Conservation. Non-profit & Non-governmental 
organization)

Los miembros del Comité Internacional para la conmemoración de la batalla de •	
Las Navas de Tolosa se reunieron en la Universidad de Jaén los días 19 y 20 de 
Mayo de 2010.

Patrice Cressier (CNRS), presidente del Comité -

Mohamed Cherif U. de Tetuán (Marruecos) -

Tahar Mansouri, U. de Tetuán (Tunez) -

Pierre Guichard, (CNRS), Lyón -

Isabel Cristina Ferreira Fernandes (Portugal) -

Maribel Fierro CSIC (España)  -

Rosa Brambilla. Escuela Nacional de Antropología e Historia. México. Octubre •	
2009.

Horacio Chiavazza. Universidad de Mendoza. Argentina. Junio-Julio 2010.•	
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PSICOLOGÍA

D.•	  Miguel Lorente Acosta, Delegado del Gobierno para la Violencia de género a la 
presentación de mi libro en Diciembre 2009

Dr. D. Mauricio Papini, catedrático del Departamento de Psicología de la Texas •	
Christian University, Presidente de la International Society for Comparative Psycho-
logy y presidente de la American Psychological Association Division 6 (Behavioral 
Neuroscience & Comparative Psychology) visitó el Departamento de Psicología de 
la UJA los días 15 y 16 de Julio de 2010

Dr. D. Robert A. Boakes, catedrático emérito de la School of Psychology de la •	
Universidad de Sidney visitó el Departamento de Psicología de la UJA el día 26 de 
mayo de 2010

Dr. D. Luis Carretié Arangüena en el periodo que abarca desde el 15 de abril al •	
15 de junio de 2010

Dra. D.ª Angelika Diezinger, profesora titular de Trabajo Social de la Esslingen •	
University of Applied Sciences - Faculty of Social Work, Health and Nursing. Direc-
tora del Centro de Investigación de Servicios Sociales y Salud de la Universidad de 
Esslingen. Conferencia: “Social inequality” el 19 de octubre de 2010

Dr. D. Tuomo Paakkonen, profesor titular de Trabajo Social de la University of Applied •	
Sciences, Kymenlaakso (Finlandia). Conferencia: “Private welfare companies in Fin-
land: the planning of a new enterprise, markets, service products and the development 
process of a new social service enterprise” el 20 de octubre de 2010

Dr. D. Michael Shelton, profesor del Occidental College, Los Angeles, EEUU, del 20 •	
al 27 de octubre de 2010

QUIMICA FÍSICA Y ANALÍTICA

El profesor Badredine Souhail de la Universidad Abdelmalek Essaadi (Tetuán, Ma-•	
rruecos) visitó la Universidad de Jaén entre los días  24 y 28 de Mayo de 2010.

Visita del Profesor Rodolfo Germán Wuilloud, Universidad Nacional de Cuyo, •	
Argentina.

Visita del Profesor R. Graham Cooks, Purdue University, Indiana (USA).•	

Visita del Profesor Laszlo Abranko, Universidad Corvinus de Budapest (Hungría).•	

El profesor Igor Ignatyev, de la Universidad del Estado de San Petersburgo (Rusia), •	
realizó una estancia de 3 meses de duración  en el Grupo de Investigación “Química 
Física Teórica y Experimental” (FQM173) de la Universidad de Jaén, desde el 20 
de Octubre de 2009 hasta el 20 de Enero de 2010.

Visita del Profesor M. Trojanowicz, de la Universidad de Varsovia, del 29 de junio •	
al 4 de Julio de 2010, como profesor del Programa de intercambio Erasmus. 
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ACTIVIDADES CULTURALES Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD

Los proyectos y actividades más relevantes desarrolladas durante el curso 2009/10  
hacen referencia a las acciones desarrolladas en los diferentes Secretariados y Servicios de 
su competencia.

 

ACTIVIDADES CULTURALES

Desde el Secretariado de Actividades Culturales atendemos a propuestas de la comunidad 
al tiempo que desarrollamos nuestras propias iniciativas.

La atención a la comunidad universitaria se dirige tanto a ofrecer actividades que se de-
mandan desde diversos sectores como a promover y poner en marcha iniciativas que parten 
de y son coordinadas por miembros de la Universidad.

El desarrollo de las actividades que desde el Secretariado se programan se dirige a satis-
facer demanda para grandes grupos y para entornos pequeños con menos público pero que 
es responsabilidad nuestra atender.

Nos hemos propuesto responder tanto al ocio creativo como al compromiso social, ha-
ciendo de la actividad cultural un espacio de encuentro e intercambio, así como un foro de 
actualidad en el que a través de la expresión artística y cultural mantengamos las antorchas 
del conocimiento y la solidaridad.
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AGRUPACIONES ESTABLES DEL VICERRECTORADO

Además de los grupos de teatro Mamadou e In Vitro, bien consolidados después de 
varios años, contamos con las Tunas, también de larga tradición, y con nuestro Coro, que 
se ha reestructurado este curso y se ha constituido oficialmente. Cabe destacar el auge que 
ha tomado en este año el grupo de danza contemporánea de la Universidad de Jaén que ya 
es un grupo estable de componentes que se mantienen a lo largo de los cursos con nuevas 
incorporaciones.

CORO. Directora: Mercedes Castillo Ferreira

Crear un Coro requiere grandes esfuerzos, por la institución que los alberga, pero sobre 
todo por sus integrantes, pues compaginar su actividad con las demás tareas en las que se 
ocupan nuestras vidas no es fácil. El amor a este arte, el deseo de compartir con el resto del 
mundo, la necesidad de comunicarnos, son incentivos que nos llevan a este reto: Conseguir 
hacer del Coro de la Universidad de Jaén una de nuestras señas de identidad.

En las palabras de su directora: “Un coro es uno de los pilares de la formación de un 
músico, pero también debería ser un lugar de aprendizaje para cualquier individuo.  Los valores 
que toda sociedad debe apreciar encuentran su lugar en un coro: el trabajo, la solidaridad, la 
amistad y la cooperación para la consecución 
de un bien común son sin duda indispensables 
para vivir en armonía. La Universidad, por su 
espíritu de servicio y formación a la sociedad, 
debe ofrecer a sus miembros (alumnos y perso-
nal) un lugar de encuentro y relación donde el 
saber se haga humano a través del arte”.

Las actividades se han visto marcadas 
por el auge de los programas musicales con 
un amplio ciclo de Música de Cámara a lo 
largo de todo el curso, además de un ciclo 
corto de gran nivel de Música orquestal y el 
comienzo del proyecto Jaén Ópera Joven. Por 
añadidura se ha pasado a participar como 
organizadores en el ya prestigiosos Festival de 
Música Antigua de Úbeda y Baeza. 
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AGRUPACIONES TEATRALES: MAMADOU E IN VITRO, la relación de actividades se 
encuentra repartida a lo largo de la Memoria. 

TUNAS

La Universidad de Jaén cuenta con cuatro tunas:

La Tuna Distrito de Jaén.•	

La Tuna femenina•	

La Tuna de la Escuela Politécnica Superior de Jaén•	

La Cuarentuna de Linares.•	

A lo largo del curso han desarrollado la participación en numerosos certámenes por la 
geografía nacional y fuera del país, y han colaborado con las actividades del Vicerrectorado acti-
vamente, tanto con actuaciones musicales como dinamizando diversos encuentros culturales.

Ha sido patente la importancia de las artes escénicas con la coordinación del IV Encuentro 
Andaluz de Aulas de Teatro Universitario y la consolidación con gran nivel de calidad del Grupo 
Universitario de Danza Contemporánea de la UJA.
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En esta misma línea caben destacar las diversas exposiciones realizadas en los diferentes 
espacios de la UJA: Campus las Lagunillas, Sala de exposiciones del Centro y Escuela Politécnica 
Superior de Linares, así como las realizadas en colaboración con los Ayuntamientos de la pro-
vincia con la selección de obra Proporciones I de la Fundación Cesáreo Rodríguez Aguilera:

Ricardo Rocio. “Amor-des-amor”•	

Asunción lozano. “137 pasos y uno más”•	

Ilan wolff. “la magia de la fotografía: desde la cámara oscura…”•	

Arte moderno dominicano. Narrativas e imaginarios. Colección del museo “Bella-•	
part”

Contemporarte. Creación universitaria andaluza•	

Carmen Montoro espacio y transformación•	

La casa pintada•	

Reminiscencias de lo cotidiano. Museos de la memoria colectiva•	

Luis Terrones. Naturaleza y arte•	

Patrimonio artístico de la universidad de Jaén•	

Andalucía tiempos de guerra (1808-1814)•	

Configuración y discursividad en el arte actual: Alberto Vidarte; Rosanna Fontanet; •	
Valle Galera; Paulo Moreira
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“Vivir en el Mediterraneo”. Enmarcado en el “proyecto Visualidades Mediterráneas” •	
organizado por la Junta de Andalucía, las universidades andaluzas y con la cola-
boración del Instituto Europeo del Mediterráneo.

“Pensar la ciudad . Thinking the city” de pedro osákar•	

“Creación y supervivencia”: Gemma Draper; Antonio Damián; Antonio Blanco; •	
José Gimeno.

En referencia al Cineclub de la Universidad de Jaén, éste ha mantenido su programación 
a lo largo del curso con la programación de los diferentes ciclos programados:

Ciclo “ glbt y latinoamerica”•	

Ciclo “cine industrial”•	

Ciclo”el silencio es oro”•	

Ciclo de W. Shakespeare•	

Ciclo de Casa Árabe: Miradas de casa árabe•	

Ciclo “mujeres y educación, un arduo camino hacia la igualdad”•	

Ciclo “por los márgenes del arte”•	

Ciclo “aula verde”•	
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Otras actividades desarrolladas, hacen referencia a varios ciclos de conferencias y en-
cuentros, destacando entre otros:

Conferencia clausura del III Taller de creación literaria a cargo de los poetas Mª •	
Eloy García y Sergio R. Franco.

Homenaje a Luis Rosales. Conferencia y recital poético•	

Transexualidad, intersexualidad y transgenerismo: límites conceptuales y corpora-•	
les.

Flamenco en red, coordinado por la profesora del departamento de didáctica de la •	
expresión musical, plástica y corporal, Dª Virginia Sánchez

Entre los talleres, destacamos:

III Taller de creación literaria•	

Talleres “aventura con la cámara oscura”. Impartido por Ilan Wolff•	

Taller de “improvisación teatral” •	

Taller de “comedia dell’ arte”•	

Taller “poesia slam”•	

Taller de danza •	

Taller de teatro •	

Talleres de teatro 2010-11”•	

Jornadas, seminarios y congresos:

Conoce piensa actúa: conferencias, talleres y exposiciones•	

La responsabilidad penal, civil y patrimonial derivada de las imprudencias sani-•	
tarias

Seminario reminiscencias de lo cotidiano. Museos de la memoria colectiva•	

 jornadas sobre Miguel Hernández•	

Congreso del centenario de Rafael Romero “Gallina” (Andújar, 1910-Ma-•	
drid-1995). 

Jornadas “creación y supervivencia”•	

Visitas guiadas:

VII ciclo de visitas temáticas guiadas por Jaén. Ciclos de visitas culturales en las que •	
se contempla desde la literatura y el patrimonio arquitectónico hasta el medioam-
biente, pasando por la gastronomía, las costumbres populares y tradiciones tanto 
de la ciudad de Jaén como de la provincia. La media de asistencia por jornada es 
de sesenta personas, oscilando la asistencia entre 45 y 100 personas.
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VIII ciclo de visitas temáticas guiadas por Jaén (11 de noviembre a 4 de diciem-•	
bre).

Convocatorias:

Triminuto V y VI. V certamen de cortos cinematográficos. Resolución de la convo-•	
catoria, julio 2010.

II y III concurso de cómic. Valores universales. Diversidad e integración. •	

Proyectos Culturales. Convocatoria de proyectos culturales para el curso 2010-11, •	
que tiene como objetivo fomentar la creatividad desde el ámbito cultural de todos 
los miembros de la comunidad universitaria. Presentación de solicitudes desde 
diciembre 2010 hasta febrero 2011

Proyecto Atalaya: 

Atalaya, es el proyecto cultural conjunto de las diez universidades conjuntas y la Junta de 
Andalucía. Habría que entender dos líneas, los proyectos propios, es decir coordinados por 
la universidad de Jaén para las demás universidades, como en iv encuentro andaluz de teatro 
universitario, o como el proyecto visualidades mediterráneas con la actuación de Girovago y 
Savina Yannatou en nueve de las diez universidades o la exposición vivir en el mediterráneo 
que itinera por la comunidad andaluza dentro del mismo proyecto. Pero también están los 
programas de las otras universidades en los que participamos como CACOCU, Flamenco en 
red o Pixeladas que suponía tres talleres de creación audio visual y literaria más un concurso 
de creación.

ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPOTIVAS

El Secretariado de Actividades Físicas y Deportivas es el órgano de la Universidad de 
Jaén que se marca como objetivo prioritario la gestión de la actividad e instalaciones deporti-
vas de la Universidad. Dicho Secretariado enmarcado dentro del Vicerrectorado de Extensión 
Universitaria pretende fomentar la práctica de actividades físicas y deportivas a través de la 
prestación de un servicio de calidad que integre a la Comunidad Universitaria en el entorno 
social, de manera que sirva de soporte a los dos pilares básicos de la Universidad: docencia 
e investigación. En este contexto nuestra perspectiva es doble. Por un lado, dar cobertura a la 
amplia demanda de participación de los miembros de la comunidad universitaria; demanda 
que nosotros satisfacemos con la organización de cursos de participación, actividades en la 
naturaleza y competiciones. Por otro lado, servir de apoyo en la gestión de las instalaciones 
para asegurar su perfecto mantenimiento para el uso de las mismas en docencia, las propias 
actividades que este secretariado organiza y el uso particular de los diferentes usuarios.
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Entre los objetivos de índole deportiva alcanzados en el curso académico 2009/2010 
destacamos los siguientes:

Adaptación del sistema de calidad del servicio de deportes a la  norma EN-ISO 1. 
9001:2008, consiguiendo su certificación.

El Servicio de Deportes ha adaptado sus procesos de gestión al conjunto de normas 
sobre la calidad y gestión que exige la ISO 9011:2008, consiguiendo la certificación 
correspondiente de manos de Aenor.

Puesta en marcha del pago electrónico de las actividades deportivas. 2. 

Durante el año 2010 se ha puesto en marcha un servicio al usuario que le permite 3. 
inscribirse a las distintas actividades deportivas organizadas por el Secretariado de 
Actividades Físicas y Deportivas. El proceso se realiza a través de Campus Virtual 
y es tanto accesible para miembros de la comunidad universitaria como externos 
a la misma.

Inmotización de las instalaciones deportivas del Campus de Jaén.4. 

En el afán de mejorar las prestaciones a los usuarios y la calidad en el servicio, las 
instalaciones deportivas del Campus de Las Lagunillas, en su complejo Domingo 
Savio, han incorporado mejoras ostensibles obtenidas gracias a la instalación de 
sistemas inteligentes que facilitan desde un uso más eficiente del consumo energéti-
co,  permitiendo el ahorro del mismo, hasta una modernización de los sistemas de 
trabajo de los técnicos deportivos. 

Construcción de un pabellón deportivo en el Campus de Linares.5. 

El Campus de Linares cuenta ya con un pabellón deportivo que permitirá a la comuni-
dad universitaria de Linares contar con una oferta de  actividades deportivas similar 
a la del resto de universitarios. Además, enmarcada en dicha construcción, se ha 
constituido un nuevo acuerdo de colaboración entre ayuntamiento y universidad.

Construcción de una pista de pádel en el Campus de Jaén. 6. 

Las pistas de pádel de la Universidad gozan de gran popularidad en la provincia de 
Jaén. Con la construcción de una nueva pista de pádel con un acabado de calidad 
esperamos mantener la popularidad de las mismas.

Sustitución del suelo de la sala central del pabellón de deportes del Campus de 7. 
Jaén.

Otra de las actuaciones para mejorar las instalaciones ha sido la sustitución del suelo 
de la sala central del Pabellón por un material de PVC deportivo que permita una 
mejora en el juego y una menor incidencia en las lesiones deportivas.

La participación en nuestras actividades, aunque no de manera exclusiva, requiere de la uti-
lización de la ficha deportiva que en el presente curso tiene el siguiente número de personas:
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Nº Total de Fichas Deportivas:   3.201

Ficha Deportiva H % M % TOTAL

Alumnos 2200 76.84% 663 23.16% 2863

PAS 67 67% 33 33% 100

PDI 106 78.51% 29 21.49% 135

Estudiantes Movilidad 42 40.77% 61 59.23% 103

En el aspecto de los cursos de participación, actividades en la naturaleza y competiciones 
internas y externas organizadas por el secretariado el índice de participación es elevado como 
queda reflejado en el anexo de datos que adjuntamos. Ello satisface una de nuestras principales 
misiones: la de procurar la participación del mayor número de miembros de la comunidad uni-
versitaria. Además podemos asegurar que el programa es amplio, variado y está consolidado 
dentro de la propia universidad. Sin embargo, un déficit de instalaciones deportivas nos dificulta 
llegar a todos los usuarios que desearíamos. No debemos de olvidar que las instalaciones son 
empleados para la docencia, para los propios cursos organizados por el Secretariado, para 
los campeonatos, para uso periódico de los miembros de la comunidad universitaria y para el 
alquiler de externos. En dicho sentido indicamos que el uso medio de las instalaciones depor-
tivas de la Universidad en la franja horaria de tarde en los meses de curso regular es de ….. 
Finalmente indicar que dicho servicio se presta con la calidad adecuada como muestran los 
datos extraídos de las encuestas de satisfacción de los usuarios que también adjuntamos.

Los campeonatos universitarios, tanto nacionales como autonómicos, son otro de los 
vértices en los que se apoya nuestra gestión. En ellos procuramos que la Universidad de Jaén 
esté representada en el máximo número de modalidades posibles. Y, aunque no descuidamos 
el aspecto meramente competitivo, nuestro especial interés radica en el fomento de los valores 
deportivos y universitarios dentro de nuestros participantes. 

En el aspecto docente, como comentábamos antes, nuestras instalaciones son utilizadas 
en la docencia reglada de la universidad junto con algunos cursos formativos no reglados. 
Además un total de 320 de nuestros alumnos/usuarios se beneficiaron del reconocimiento de 
créditos de libre configuración por la práctica deportiva.

Todas nuestras actividades e instalaciones, aunque dirigidas a la comunidad universitaria, 
están abiertas a la participación de la ciudadanía en general. Nuestra vertebración dentro de 
la ciudad de Jaén es alta y la Universidad es un referente en materia deportiva. Es amplia la 
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colaboración del secretariado con distintas organizaciones, asociaciones, clubs, colectivos,… 
de nuestra provincia. 

FUNDACIONES CULTURALES 

Dentro del Secretariado de Fundaciones Culturales de la Universidad de Jaén, se han 
desarrollado las siguientes acciones y actuaciones:

A comienzos del curso pasado se elaboró el convenio sobre el Proyecto “Natural de Jaén” 
con Gráficas La Paz de Torredonjimeno. El Convenio fue suscrito con fecha 1 de febrero de 
2010 por el Rector y el representante legal de la empresa patrocinadora del Proyecto. A su 
través se desarrollaron las acciones conducentes a materializar la incidencia académica y en 
su localidad natal del Prof. Dr. D. José López Barneo.

Preparación del Convenio para la donación de la colección epistolar con literatos contem-
poráneos, como José Saramago, del poeta jienense Manuel Ruiz Amezcua. 

Sesión académica correspondiente a la Lectura de Poemas Manuel Ruiz Amezcua. Con ilus-
traciones de los fondos de la Fundación Cesáreo Rodríguez-Aguilera de la Universidad de Jaén.

En la labor de profundización en sobre los valores plásticos del siglo XX que son, entre 
otros, ejes de la Fundación CRA, emprendimos la tarea de recuperación de la figura de Joan 
Brotat. Establecimos contactos con señeras instituciones culturales de Cataluña con el objetivo 
de poner en valor la obra de Brotat y llevar a cabo una exposición de la obra del autor en 
la antólógica de 1946 a 1966, en colaboración con el Departament de Cultura i Mitjans de 
Comunicació de la Generalitat de Catalunya, el Museo de Valls y el Museo Abelló. 
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Exposición “Pro-porciones I” llevadas a cinco localidades de la geografía provincial. Entre 
ellas, Úbeda, Baeza…, y preparación de ulteriores muestras de este legado.

Reunión con el Presidente y la Directiva de la Asociación de los Cronistas Oficiales de la 
Provincia de Jaén. Con el objetivo de localizar el patrimonio humano salido de la provincia y 
actualmente fuera de ella.

Celebración del V Ciclo de Cine Judicial en colaboración  con la Consejería de Justicia 
de la Junta de Andalucía y Colegio de Abogados de Jaén.
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AULA VERDE

El Aula Verde de la Universidad de Jaén, en colaboración con el Secretariado de Activi-
dades culturales, ha desarrollado las siguientes acciones durante el curso 2009/2010.

Planta una encina•	

Campaña realizada en Noviembre de 2009 en la que se procedió, junto a la aso-
ciación A.B.R.A. (Amigos del Bosque de Ribera de Andalucía), al reparto entre los 
miembros de la comunidad universitaria de pies de savia de encina de unos 30 cm 
y madroño, para su empleo en tareas de repoblación forestal.
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Creación de la página Web del Aula Verde•	

Creación de la página Web del Aula Verde de la Universidad de Jaén (http://aula-
verde.ujaen.es) donde se presenta el proyecto Ecocampus, se exponen los objetivos 
y todas las actividades realizadas por este organismo.

 

Exposición Arte y Naturaleza•	

Enmarcados en el Año Internacional de la Biodiversidad se ha realizado una ex-
posición de pintura (óleo y acuarela) del artista Luis Terrones centrada en temas 
de naturaleza (fauna y flora), y celebrada en el salón de exposiciones del edificio 
Zabaleta (D-1) del 2 de Junio al 11 de Julio de 2010. Como resultado del éxito de la 
exposición se concertó su traslado posterior al centro de recepción de visitantes “La 
puerta de Andalucía” en Santa Elena. Edición de catálogo con la obra del artista y 
la inserción de textos de diversos autores en relación con la temática de la exposición 
(ISBN: 978-84-8439-518-8). 
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Cine Club Aula Verde 2010•	

Continuación del ciclo de cine iniciado el curso anterior 2008-09, con la exposición 
de películas con temática medioambiental. En este curso académico se proyectaron 
las películas: “El último cazador” de Nicolas Varier (2004) y “Kundun” de  Martin 
Scorsese (1997). Al igual que el año anterior estez programa se realizó en las 
ciudades de Jaén y Linares (Mayo-Junio 2010). 

 

Concurso fotográfico “tus fotos y tu entorno”•	

Puesta en marcha del primer concurso fotográfico del Aula Verde con el lema “tus 
fotos y tu entorno”, con la intención de destacar aspectos de conservación y protección 
de la naturaleza, sostenibilidad, reciclaje, etc. El reto de este concurso era transmitir 
a nuestra sociedad, a través de la creatividad de los ciudadanos y utilizando el 
soporte de la fotografía, la relevancia nuestro entorno natural.
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Semana Verde 2010•	

Celebración de la II Semana Verde de la Universidad de Jaén, realizada en torno 
al día mundial del medioambiente (31 Mayo al 4 de Junio de 2010). Se llevaron a 
cabo gran cantidad de actividades que tratan de inculcar durante una semana en la 
comunidad universitaria y en la sociedad giennense (estas actividades están abiertas 
a cualquier público) una visión de sostenibilidad y concienciación en la conservación 
del medioambiente y en educación ambiental. Las actividades realizadas fueron:

Desayuno Ecológico (Cafetería edificio C-4 – Universidad de Jaén) -

Visitas guiadas por el Campus Universitario:•	

Ornitocampus (conocimiento avifauna) -

Entomocampus (conocimiento entomofauna) -

Floracampus (conocimiento flora) -

Parásitos de nuestro entorno (laboratorio) -

Ruta en bicicleta de montaña•	

Conciertos de música (grupo kilómetro 1)•	

Maratón de cine (documentales y películas) en el Campus Universitario de Las •	
Lagunillas y en el centro de la ciudad de Jaén (edificio Universidad en C/ Federico 
Mendizabal):

Earthlings V.O.S. -

Gran superficie -

Zona de sombra -

Bajo en carbono -

Riesgo químico -

La ley del ladrillo -

¿Qué crudo lo tenemos..! ¿o no? -

El agua no es H2O -

La hora 11 -

Una rebanada de vida V.O. -

Conferencias:•	

La educación ambiental como instrumento integrador de personas con discapa- -
cidad psíquica (Frank Wilker – Educador Ambiental)
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Patrimonio cultural y territorio: su defensa desde la movilización ciudadana (José  -
Castillo Ruiz – Profesor titular Historia del Arte – Universidad de Granada)

Los humedales andaluces: un paradigma de biodiversidad (Fernando Ortega  -
González – Biólogo)

Contaminación ambiental y degradación de monumentos: el mal de la piedra  -
(África Yebra Rodríguez – Profesor Ayudante Doctor – Universidad de Jaén)

Feria al aire libre, con stands de instituciones (Diputación de Jaén; Oficina del •	
Voluntariado de la Universidad de Jaén), editoriales (La Serranía; Servicio Publi-
caciones de la Universidad de Jaén), grupos ecologistas (Ecologistas en Acción; 
Amigos del Bosque de Ribera de Andalucía) y diversas tiendas y empresas de la 
provincia de Jaén de producción ecológica (Tisana; Olivar de Segura; Cobiosur, 
S.C.A.; Jaén Ecológica; C.P.M. Sierra Mágina; Dietéticos Merlo) y de educación 
ambiental (Ecológicamente).
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PUBLICACIONES 

CONSIDERACIONES GENERALES

Tal y como establecen nuestros Estatutos, el Servicio de Publicaciones tiene encomendados 
tres objetivos básicos: a) la publicación de los resultados de la investigación de los profesores 
de la Universidad de Jaén, y de otras obras que se consideren de interés; b) el fomento del 
intercambio de nuestras publicaciones con los de otras entidades y c) la promoción del libro, 
tanto dentro de nuestras fronteras como fuera de las mismas.

Con respecto al primer aspecto se han reformado en profundidad los criterios de edición, 
buscando un incremento de la calidad a través de un control más riguroso de lo que se publica. 
Junto a ello se han editado algunos libros de los que pueden considerarse de que corresponden 
a una biblioteca permanente, es decir, obras cuyo uso supera el corto plazo o la mera coyuntura, 
para proyectarse como obras de interés permanente. Entre ellos podemos destacar el libro de 
D. Alberto López Poveda, Andrés Segovia. Vida y obra; y el coordinado por María Antonia 
Carmona, Fuero de Baeza. De forma destacada señalaremos el libro singular realizado por el 
servicio de publicaciones titulado Andalucía en Guerra, 1808-1814.

PROYECTOS EDITORIALES

En cuanto al número de títulos editados o coeditados, dentro de monografías, tesis, actas 
de congresos, etc., durante el pasado ejercicio ha sido de 55 títulos, agrupados en diversas 
categorías de obras y colecciones, sin contar los que actualmente se encuentran en prensa, 
incluidos los números de revistas, tanto en soporte papel, electrónico y telemático (2 revistas 
electrónicas y 3 en papel).

Como en años anteriores, un importante porcentaje de estas obras se ha editado en 
colaboración con otras Universidades, y destaco de forma especial la colaboración con el 
Consejo Superior de Investigaciones Científicas, así como con otras instituciones tanto privadas 
(Caja Rural, Caja Jaén) como públicas (Diputación de Jaén; Ayuntamiento de Linares), etc. Es 
importante destacar la excelente evolución de la colección “Jaén en el bolsillo”, coeditada con 
la Diputación de Jaén, donde éste año se han presentado 4 nuevos títulos.

Se ha continuado con la política de publicar obras en CD, incluyendo apuntes, textos para 
seminarios y cursos, tesis doctorales. Se mantiene la aceptación la nueva colección de Tesis+CD, 
que se inició a principios del curso 2005/2006, en la que a la publicación de un resumen de 
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la tesis (máximo 150 páginas) impreso en papel, acompaña un CD con la publicación de la 
tesis completa en formato PDF. Durante este curso se han publicado 20 CD’S, 7 de proyectos 
de innovación docente,

PLAN ESTRATÉGICO DE LA UNIVERSIDAD

Es preciso hacer referencia aquí al nivel de ejecución del Plan Estratégico de la Universidad 
en relación al Servicio de Publicaciones.

Se ha aprobado (28/07/2009) el reglamento del Servicio de Publicaciones y la norma-
tiva para la entrega de originales. También se ha desarrollado un proyecto y establecido un 
protocolo de actuación para crear un dominio donde incorporar las nuevas revistas electrónicas 
de la Universidad de Jaén.

Por otro lado, se han presentado a los medios de comunicación y a la comunidad aca-
démica de la Universidad de Jaén dos libros importantes. El de Andrés Segovia. Vida y obra 
(24/03/2009) y el libro singular Andalucía en Guerra, 1808-1814 (11/11/2010).
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DISTRIBUCIÓN E INTERCAMBIO

En concepto de intercambio con otras editoriales universitarias y centros de investigación 
se han mantenido las cifras de años anteriores, que recordemos comprendían un total de casi 
2000 volúmenes (unos directamente en el Servicio de Publicaciones y otros por intercambio 
de las diversas revistas que llegan a los Departamentos que las editan). La mayor parte en 
soporte papel (libros y revistas), pero también en CDs, todos los cuales están depositados en 
la Biblioteca del Campus de Las Lagunillas.

A su vez hemos enviado como intercambio nuestras novedades, alcanzando la cifra 
aproximada de 1600 ejemplares enviados por este concepto. Durante este año nuestra cifra 
de organismos con los que mantenemos intercambio de publicaciones de una manera regular 
(universidades españolas, así como otro tipo de instituciones culturales y centros de investiga-
ción) ha sido de 57.

En el terreno de la promoción y la difusión de nuestras publicaciones, en las dos Web (la 
de la Asociación de Editoriales Universitarias Españolas y la propia del Servicio) se mantienen 
actualizadas y permiten conocer el fondo vivo de publicaciones en todo momento. Para ello se 
han realizado mejoras en las páginas web, con la introducción de nuevos enlaces y las normas 
de entregas de originales. 

Hemos asistido a la asamblea de la UNE en Vigo en noviembre de 2009 y a la extraordina-
ria de junio de 2010 en Madrid. Hemos continuando participando en la campaña promocional 
del Libro Universitario, impulsada por la UNE, habiendo aparecido publicidad de algunas de 
nuestras ediciones Babelia (El País), El Cultural (El Mundo) y el ABC de las Letras.

Así mismo hemos participado, a través de la UNE, en varias de las Ferias del Libro más 
importantes del país (Barcelona, Madrid, Valencia, Granada, Málaga) y la feria internacional 
del Libro de Guadalajara (México, diciembre de 2009). Otras ferias donde hemos participado 
con la presencia de nuestros títulos han sido Bogotá, Santiago de Chile, Argentina, Frankfurt 
y el LIBER.

Dentro de las actividades especiales merece destacarse las relacionadas con el día del 
libro. Este hemos celebrado la 9ª Feria del Libro del Campus de Las Lagunillas, el 29 de abril 
de 2010, confirmándose su éxito tanto de expositores como de público. Han participado 18 
expositores más el stand de UNIRADIO. También hemos mantenido nuestra presencia en la 
XXV Feria del Libro en Jaén, del 7 al 16 de mayo, en la que hemos participado con nuestras 
novedades editoriales.
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Ha sido propósito del Servicio de Publicaciones darse a conocer e intercambiar opiniones 
con la comunidad universitaria. Para ello se han realizado reuniones con los directores/as de la 
colección de “Jaén en el bolsillo”, así como con los directores/as de las revistas, con el objetivo 
de promocionar la publicación electrónica de las mismas.

PROGRAMA UNIVERISTARIO DE MAYORES 

En referencia al Programa Universitario de Mayores de la Universidad de Jaén, se han 
realizado diversas actividades, entre las que cabe señalar: El acto de  Inauguración del Curso 
académico, al que asistieron los alumnos de las cuatro sedes del Programa, Jaén, Linares, 
Alcalá la Real y Úbeda y que fue presidido por el Rector Magnifico de la Universidad de Jaén  
y la Excma. Sra. Dña. Micaela Navarro Garzón Consejera de Igualdad y Bienestar Social de 
la Junta de Andalucía.

A lo largo del curso académico 2009/2010, se han impartido  1240 horas de clase, a más 
de 340 alumnos. Dichas clases han sido asumidas por más de 90 profesores de la Universidad 
de Jaén, e impartidas en casi cincuenta cursos y asignaturas desarrollados.

 Junto con estas actividades académicas se han realizado, así mismo salidas y actividades 
culturales, enmarcadas dentro de la formación específica,  que completan la formación del 
alumnado mayor de 55 años, tales como visitas a la Sierra de Cazorla, Segura y Las Villas, 
visita al Castillo de Alcaudete, visita al Museo Provincial, entre otros.
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Así mismo, durante este curso académico y en colaboración con la Diputación de Jaén 
se han llevado a cabo dos cursos sobre consumo, impartidos en las sedes de Alcalá la Real y 
Linares. Además de una Jornada de Medio Ambiente y Mayores organizada por la Junta de 
Andalucía y en la que colaboró la Universidad de Jaén y a la que acudieron 40 de los mayores 
que asisten a la Sede de Jaén.

En el mes de Abril, se celebró la Jornada de Convivencia de las cuatro sedes, que en el 
curso 2009/10, se celebró en Úbeda, con la asistencia de más de 250  alumnos  que parti-
cipan en el programa.

En el mes de Junio se llevaron a cabo los Actos de Clausura del Curso académico en las 
sedes de Alcalá la Real y Úbeda. Así mismo, en Jaén, se celebró el Acto de Graduación de la 
Primera Promoción de Alumnos del Programa Universitario de Mayores, en el que  a 30 de 
los alumnos de las sedes de Jaén y Linares que habían concluido con éxito el Primer Ciclo  del 
programa se les impuso la Beca de Graduados. 

 
BIBLIOTECA

Organización y liderazgo1. 

Calidad2. 

Automatización3. 

Infraestructuras4. 

Accesibilidad5. 

Obras ingresadas6. 

Servicios7. 
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Hemeroteca8. 

Alfabetización informacional9. 

Sugerencias10. 

Cooperación11. 

Reconocimientos12. 

1. Organización y liderazgo

1.1 Comisión de Biblioteca

Durante el curso 2009/2010 la Comisión de Biblioteca se ha reunido en cuatro 
ocasiones:

7 de octubre de 2009. -

22 de diciembre de 2009. -

23 de julio de 2010. -

1.2. Junta Técnica

En Junta Técnica, durante el curso 2009/2010, se ha trabajado en:

Implantación y certificación del Sistema de Gestión de la Calidad de la BUJA.

Programa de Alfabetización Informacional de la BUJA.

Formación del PAS 2010.

Plan Ambiental de la BUJA.

Plan de comunicación de la Carta de Servicios de la BUJA

1.3 Grupos de trabajo

Durante el curso 2009/2010 se reestructuran en Junta Técnica de Biblioteca 
los grupos de trabajo, de manera que en este momento están operativos los siguien-
tes:

Grupo de Trabajo de Alfabetización Informacional. Tiene como objetivo esta-
blecer un plan formal de alfabetización informacional, desarrollando dos itinerarios 
formativos: uno para personal docente e investigador y otro para estudiantes desde 
su entrada en la Universidad a su titulación
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Grupo de Trabajo de Biblioteca 2.0. Tiene como objetivo incorporar a la bi-
blioteca las tecnologías de la web 2.0 y aplicar sus herramientas.

Grupo de Trabajo de Comunicación Interna. Tiene como objetivo establecer 
nuevos canales de comunicación interna.

Grupo de Trabajo de Imagen y Comunicación. Tiene como objetivo establecer 
un plan formal de comunicación con el usuario segmentado por tipos

Grupo de Trabajo de Innovación Docente. Tiene como objetivo desarrollar un 
Plan de Apoyo a la Innovación Docente de la Biblioteca en el marco del Plan de 
Innovación Docente de la UJA.

Grupo de Trabajo de Pregunta al Bibliotecario. Tiene como objetivo crear un 
formulario específico de consultas, en la web de la Biblioteca, encargado de contestar 
a cualquier pregunta que planteen  nuestros usuarios acerca de la Biblioteca y los 
servicios que ofrecemos y  atendido diariamente por un bibliotecario

Grupo de Trabajo de Responsabilidad Social. Tiene como objetivo realizar  el 
Plan de Accesibilidad de la Biblioteca y el Plan de medidas medioambientales y de 
ahorro energético en Biblioteca.

2. Calidad

Durante el curso 2009/2010 la Biblioteca de la Universidad de Jaén ha implantado su 
Sistema de Gestión de la Calidad.

Con fecha de emisión de 6 de octubre de 2010, AENOR ha certificado que el Servicio de 
Biblioteca de la Universidad de Jaén dispone de un Sistema de Gestión de la Calidad conforme 
con la Norma UNE-EN ISO 9001:2008, para las actividades que en ella se realizan tanto en 
el Campus de Las Lagunillas, como en el Campus de Linares.

3. Automatización

Durante el curso 2009/2010 se ha implementado la utilidad de bibliografía recomenda-
da. La Biblioteca asumió el compromiso de comprar toda la bibliografía recomendada de los 
Departamentos de la Universidad de Jaén y ahora con este servicio, permite que ésta se pueda 
consultar directamente desde el catálogo online, buscando por el nombre del profesor y/o 
por el nombre de la asignatura y ofrece unos resultados muy completos indicando el número 
de ejemplares que posee la biblioteca , donde están ubicados y su estado en circulación, lo 
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que facilita en gran medida el trabajo personal de los estudiantes  en la preparación de sus 
asignaturas.

Respecto al OPAC, se han mejorado las utilidades de la opción “mi cuenta” del usuario 
desde donde ahora puede modificar sus datos personales, consultar su historial de lecturas y 
hacer una búsqueda directa en el metabuscador.

Respecto a la apuesta por las TICs en la Biblioteca, se ha ampliado el parque de portátiles 
para préstamo y se han actualizado dos de las aulas de formación con pizarras digitales, video 
proyector de techo y  10 ordenadores más en una de las aulas, así como nuevos sistemas en 
el ordenador del profesor, sin monitor y con teclado inalámbrico.

También, durante el curso 2009/2010 se ha trabajado conjuntamente con el resto de 
bibliotecas universitarias andaluzas para la puesta en funcionamiento del préstamo entre bi-
bliotecas pertenecientes al Consorcio de Bibliotecas Universitarias Andaluzas, que permitirá a 
partir de este curso, compartir recursos entre instituciones y la movilidad de sus fondos en un 
tiempo mínimo de 1 o 2 días, sin coste alguno para el usuario final. Esto se llevará a cabo a 
través del Catálogo colectivo del CBUA, donde todos los sistemas andaluces están integrados 
y reconocen a efectos del préstamo a todos los usuarios de las Universidades consorciadas.

4. Infraestructuras

Durante el curso 2009/2010, se han realizado una serie de mejoras en las infraestructuras 
de las salas de estudio y formación:

Remodelación de las salas de trabajo en grupo e investigadores, dotándolas de •	
ventanas más grandes para hacer más cómodo el trabajo.

Instalación de tarimas adaptadas en las aulas de formación.•	

Instalación de pantallas murales.•	

Reordenación del sistema eléctrico por fases de luces en las aulas de formación, •	
para mejorar la visión de las pizarras.

5. Accesibilidad

En el curso 2009-2010, se ha puesto en marcha el Plan de Accesibilidad de la Biblioteca 
Universitaria, cuya financiación se consiguió gracias al convenio firmado entre la universidad 
de Jaén, la fundación Once y el Imserso  para actuaciones de info accesibilidad, con una 
dotación de 72.969 euros. 

Se ha adquirido el siguiente equipamiento:
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Para hacer accesibles los fondos bibliográficos y dotar a las instalaciones de puestos de 
consulta adaptados:

Hardware: impresoras braille, telelupas, escáneres, líneas Braille, ordenadores •	

Software: lectores de pantalla, magnificadores, reproducción creación y edición •	
de archivos de audio a partir de texto, conversores de texto a Braille, diccionarios 
electrónicos para invidentes

Para facilitar la comunicación y la información a las personas con deficiencias auditi-
vas:

Bucle magnético•	

Transmisores de FM•	

Dichas actuaciones permiten la accesibilidad de los 200.000 recursos bibliográficos 
incluidas monografías, publicaciones periódicas y bases de datos, tanto en formato papel 
como electrónico.

Se beneficiarán como mínimo 72 alumnos con discapacidad y 25 trabajadores con disca-
pacidad (personal docente y administrativo). A esto hay que sumar otros muchos lectores con 
discapacidad, que no pertenecen a la Universidad, pero hacen uso de sus servicios.

6. Obras ingresadas

Durante el curso 2009/2010 han ingresado en la Biblioteca de la Universidad un total de 
12.807 obras. Los nuevos ingresos se distribuyen de la siguiente manera:

Además, durante el curso 2000/2010 la Biblioteca de la Universidad de Jaén ha conti-
nuado con la  política de adquisición de monografías en formato electrónico, de forma que en 
la actualidad tenemos ya una colección formada por 238.196 volúmenes, un 3,5% más que 
durante el curso anterior.

Como novedades, durante el curso 2009/2010 se incorporaron los siguientes recursos 
relacionados con monografías electrónicas:

SpringerLink e-Books: se ha completado esta base de datos, de forma que ahora se tiene 
acceso a más de 20.000 libros electrónicos, interdisciplinar, con acceso simultáneo ilimitado. 
Contiene todos los e-books de Springer de 1900 a 2009, ambos inclusive.
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Primal Pictures Interactive Anatomy: atlas de anatomía  interactivo, de gran utilidad como 
herramienta educativa para enseñar y aprender anatomía humana que presenta el contenido 
en el formato y contexto de trabajo de los usuarios. Los modelos anatómicos permiten mostrar 
hasta 24 niveles, etiquetas y rotación de 360 grados. Se complementa con videos interactivos,  
correlaciones con escáneres, etc. 

7. Servicios

7.1 Lectura en sala y Préstamo a domicilio

Durante el curso 2009/2010 se han realizado 129.088 préstamos a domicilio, 
un 21% más que en el curso anterior. Este aumento tan considerable, en gran parte 
se debe al éxito del servicio de préstamo de ordenadores portátiles.

Respecto a la circulación de personas en Biblioteca las estadísticas reflejan una 
media de 83.246 accesos al mes, un 4% más que en el curso anterior.

El número total de acceso por sucursal ha sido:

Biblioteca Lagunillas: 850.988

Biblioteca Escuela Politécnica Superior (Linares): 147.959

7.2 Acceso al documento

Durante el curso 2009/2010 el Servicio de Préstamo interbibliotecario ha 
recibido un total de 1.094 documentos.

Además nuestra Biblioteca ha sido suministradora de 434 documentos solicitados 
por otros Centros bibliotecarios.

8. Hemeroteca

En la actualidad la Hemeroteca cuenta con un total de 4.053 títulos de publicaciones 
periódicas en papel, de los cuales 1.681 están cerrados. 

Las publicaciones periódicas abiertas en papel se distribuyen de la siguiente forma:

 Respecto a las publicaciones periódicas electrónicas, en la actualidad desde la Universidad 
de Jaén se tiene acceso a 17.485 títulos, un 26% más respecto al curso 2008/2009.

Como novedades, durante el curso 2009/2010 se incorporaron los siguientes recursos 
relacionados con publicaciones periódicas electrónicas:
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GeoScienceWorld: Ofrece acceso al texto completo a 46 de sus publicaciones especiali-
zadas en el ámbito de ciencias de la tierra.

SPIE: Digital LibraryLa Biblioteca Digital de SPIE es el recurso más amplio disponible en 
el campo de la óptica y la fotónica, proporcionando acceso a revistas y actas de congresos 
SPIE

9. Alfabetización informacional

Durante el curso 2009/2010 se ha llevado a cabo la aprobación y puesta en marcha 
del Programa de Alfabetización Informacional de la Biblioteca de la Universidad de Jaén, con 
la finalidad de que todos los usuarios de la BUJA estén capacitados para saber cuándo y por 
qué necesitas información, dónde encontrarla, y cómo evaluarla, utilizarla y comunicarla de 
manera ética.

El Programa fue aprobado formalmente en Comisión de Biblioteca de 23 de julio de 
2010.

10. Sugerencias

Durante el curso 2009/2010 se ha recibido en Biblioteca un total de 353 sugerencias 
por parte de los usuarios, aproximadamente un 19% más que durante el curso anterior. Este 
continuo aumento año tras año consolida al sistema de sugerencias de la Biblioteca como un 
medio de comunicación aceptado por el usuario.

De las 353 sugerencias, 91 se han contestado, ya que se solicitaba respuesta, y 262 no 
requerían contestación. 224 de las 353 sugerencias se recibieron a través del correo electró-
nico.

11. Cooperación

11.1. Rebiun (Red de Bibliotecas Universitarias Españolas), Comisión Sectorial de la 
CRUE

En la actualidad la Biblioteca de la Universidad de Jaén es miembro de pleno 
derecho de Rebiun, formando parte de los siguientes Grupos de trabajo:

Grupo de trabajo de Préstamo interbibliotecario. -

Grupo de trabajo de Estadística. -
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Del 4 al 6 de noviembre de 2008 se celebró en León, en la sede de la Universi-
dad, la XVII Asamblea anual de Rebiun (Red de Bibliotecas Universitarias Españolas), 
Comisión Sectorial de la CRUE.

11.2. Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucía

Durante el curso 2009/2010 se ha trabajado en el desarrollo de los proyectos 
interuniversitarios siguientes:

Catálogo colectivo de las Bibliotecas Universitarias de Andalucía. -

Repositorio institucional de información científica a nivel Andalucía. -

Préstamo interbibliotecario a través del catálogo colectivo. -

Catálogo de Competencias en Bibliotecas Universitarias. -

Evaluación de los recursos electrónicos de adquisición consorciada. -

La Biblioteca de la Universidad de Jaén coordina el Grupo de Trabajo del Ca-
tálogo de Competencias en Bibliotecas Universitarias desde su creación en febrero 
de 2008.

12. Reconocimientos

Desde Biblioteca queremos agradecer de manera especial:

La participación, implicación y trabajo realizado por la totalidad de la plantilla •	
relativo a implementación y certificación del Sistema de Gestión de la Calidad de 
la BUJA.

El trabajo realizado por el Grupo de Alfin de Biblioteca relativo a la aprobación y •	
puesta en marcha del Programa de Alfabetización Informacional de la BUJA:

Baltar Gómez, Ana  -

Gozález Vidal, Manuela -

López Castro, Mar  -

Porras Álvarez, Isabel -

 Rodríguez Treitero, Rosario -

Vico Montávez, Catalina -

El trabajo realizado por el Grupo de Responsabilidad Social de Biblioteca relativo •	
a la aprobación y puesta en marcha del Plan Ambiental de la BUJA: 

Alonso Moya, Trinidad   -
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Bellver Moreira, Sonia  -

Caniego Martínez, Teresa  -

García Jordán, Antonia -

Palomino León, Jesús -

Vico Montávez, Catalina -

Villar Mercado, Antonia -

La participación, implicación y trabajo realizado por la totalidad del Personal Técnico •	
Especialista relativo a visitas guiadas 2009/2010.

El trabajo realizado por la totalidad del Personal Técnico Especialista en turno de •	
mañana relativo a la revisión de la Bibliografía del programa PATIE, programa de 
tutorización y ayuda en inglés al estudiante extranjero,  con vistas a la adquisición 
de la misma.

El esfuerzo realizado por el personal de la Biblioteca de EPS Linares para cubrir el •	
servicio durante la realización del curso “Formador de formadores en la BUJA”, de 
manera muy especial a los Ayudantes de Biblioteca y Archivo: 

Fernández Sánchez, Joaquín -

Segura Peñas, Luis -
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SERVICIOS TÉCNICOS DE INVESTIGACIÓN

Durante este ejercicio académico, los Servicios Técnicos de Investigación (STI) han centrado 
su esfuerzo en dos líneas de trabajo que permitan consolidarlos como uno de los principales 
soportes en el ámbito científico-técnico de la investigación que realizan los grupos de esta 
Universidad: a) Completar las grandes infraestructuras científicas de la Universidad de Jaén y 
b) Fomentar y explotar los recursos disponibles del CICT. 

a) Completar las grandes infraestructuras científicas de la Universidad de Jaén 

Durante el año 2009 se ha avanzado en la normalización y creación de un modelo 
de política de peticiones de infraestructura a través de la realización solicitudes generales 
de necesidades a los investigadores. Estas solicitudes han sido integradas en un conjunto de 
proyectos de infraestructuras que han sido ordenadas por orden de prioridad para la Univer-
sidad por la Comisión de Investigación, atendiendo a criterios de calidad y de propiciar que 
grupos históricamente desfavorecidos tengan acceso a estas subvenciones. Estos proyectos han 
sido solicitados a las correspondientes convocatorias para la financiación de infraestructuras 
científicas a través de fondos FEDER de la Junta de Andalucía y del Ministerio de Ciencia e 
Innovación, por un importe de 5,8 millones de €.

Por otro lado, como consecuencia de las solicitudes realizadas en 2008, durante 2009 y 
2010 se ha obtenido financiación para los siguientes proyectos de infraestructuras científicas 
por un valor de 6,1 millones de €:

Laboratorio de Biología Molecular y Celular de los STI •	

Estación Meteorológica de los STI •	

Sistema de Anemometría Láser Doppler de los STI •	

Laboratorio de Microscopía Confocal •	

Microscopio de fuerza atómica para la Escuela Politécnica Superior de Linares•	

Laboratorio integrado en aplicaciones industriales y geodésicas (EPS Jaén)•	

Espectrofluorímetro de tiempo de vida para la sede de los Servicios Técnicos de •	
Investigación en Linares

Renovación del citómetro de flujo •	

Actualización de la cámara de cultivo de crecimiento in vivo •	

Dotación Centro de Producción y Experimentación Animal (CPEA) y edificio de •	
Centros de Investigación
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b) Fomentar y explotar los recursos disponibles del Centro de Instrumentación Científica 
y Técnica (CICT).

El desarrollo de esta línea de trabajo ha requerido un esfuerzo de financiación adicional 
abordado a través del incremento del presupuesto de los STI, la Subvención de los Campus de Ex-
celencia Internacional y la obtención de subvenciones específicas de la Junta de Andalucía.

En el año 2009, el presupuesto de funcionamiento de los STI ascendió a 364.000 €. Buena 
parte del presupuesto, en torno al 50% €, sigue siendo destinada al suministro de materiales 
básicos de investigación a los grupos (gases, agua destilada). El resto se dirige a los gastos 
asociados al sostenimiento de la operatividad y utilización de los equipos e instalaciones así 
como a la adquisición de accesorios para ampliar los servicios prestados con los equipos. En 
el año 2010 el presupuesto ha alcanzado los 470.000 €. Este incremento ha sido destinado 
a financiar el acondicionamiento y traslado al nuevo Centro de Experimentación y Producción 
Animal y al desarrollo de Acción 1431 del Plan Estratégico de la Universidad de Jaén: Fomento 
y potenciación de la utilización del equipamiento científico-técnico disponible. 

Por otro lado, la obtención de dos acciones complementarias de la Junta de Andalucía, 
“Programa de impulso para la puesta en valor de los laboratorios de la Universidad de Jaén” 
(41.000) € y “Programa de fomento de la conexión de las empresas y Centros Tecnológicos de 
Andalucía a los recursos del Centro de Instrumentación Científico-Técnica de la Universidad de 
Jaén” (88.760) € han permitido avanzar en este campo mediante la ejecución de los siguientes 
proyectos:

 Organización de actividades de difusión entre los investigadores de la Universidad •	
y técnicos de empresas y centros tecnológicos con el objetivo de diversificar los 
usuarios de los STI.

Se ha impulsado el Plan de Difusión de las Potencialidades de los Equipos del Cen-
tro de Instrumentación Científico-Técnica. Este plan desarrollará un calendario de 
reuniones con los grupos de investigación para presentar los recursos disponibles, 
su uso habitual y recoger propuestas de nuevos usos. Con ello, se pretende favore-
cer el acercamiento de los investigadores a los equipos disponibles, con objeto de 
fomentar la explotación de nuestros recursos instrumentales, tanto diversificando 
usuarios como identificando nuevos usos. 

En marzo de 2010, se desarrollaron tres jornadas dedicadas a la difusión de “De-
tección de actividad lumínica”, “Robotización de tareas en el campo de las Ciencias 
Experimentales” y “Microdisección láser” impartidas por los Técnicos del CICT Ricardo 
Oya y Ana Jiménez y los Profesores de la Universidad de Jaén Francisco Navarro 
y Juan Alberto Marchal. Así mismo, se organizó la Mesa Redonda “La Microsco-
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pía Electrónica. Aplicaciones Científicas y Tecnológicas” con la participación de 
los siguientes ponentes: Fernando Nieto (Universidad de Granada), Juan Jiménez 
(Universidad de Jaén), Blanca Bauluz (Universidad de Zaragoza), Antonio Sánchez 
Navas (Universidad de Granada)

Puesta en valor de equipos disponibles infrautilizados y de nuevo equipamiento.•	

Las subvenciones específicas de la JA y la dotación del campus de excelencia han 
permitido realizar contrataciones de personal técnico que han desarrollado la 
siguientes tareas

Optimización de las técnicas de microanálisis de SEM•	

Puesta a punto de las rutinas de análisis de XRF•	

Apoyo informático de los STI y mantenimiento de la estación GPS•	

Apoyo a los investigadores del animalario•	

Puesta a punto de rutinas cromatográficas•	

Difusión interna y externa de los STI•	

Inicio de la implantación norma ISO 9001 para sistema de gestión de calidad de •	
los STI basado en TICs
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SERVICIO DE INFORMÁTICA

SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

PDF

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ASUNTOS GENERALES

pdf

ASESORÍA JURÍDICA

Las actuaciones del Servicio Jurídico, comprenden resumidamente:

La emisión de informes en respuesta a las consultas planteadas por el Equipo de 1. 
Gobierno en el ámbito docente, electoral, administrativo, judicial……así como de 
interpretación de las normas legales, Estatutos, reglamentos, etc.

Control previo de Convenios, Acuerdos Marco que como paso previo a su firma 2. 
deben ser informados por la Asesoría Jurídica que comprueba si se ajustan a la 
legalidad vigente. 

Estudio de los recursos presentados en vía administrativa y judicial; Pliegos de  3. 
cláusulas;  

Tramitación ante el Juzgado de demandas civiles, penales, sociales y contencioso-4. 
administrativas.

Representación y Defensa en juicios, tarea ésta encomendada al letrado externo 5. 
que se asiste de procurador.

Preparación de los expedientes administrativos y cualquier otra documentación 6. 
requerida por el Juzgado; 

Preparación de juicios al abogado externo; 7. 

Respuesta a consultas presenciales y telefónicas tanto del Equipo de Gobierno como 8. 
de la Comunidad Universitaria, tarea esta que no se contabiliza y que ocupa un 
tiempo importante en este Servicio.

Lectura y puesta al día de la legislación en el ámbito universitario; 9. 

Intercambio de documentación con otras universidades, con el fin de conocer el texto 10. 
de sentencias de otras comunidades y de los informes que se realizan.

Recopilación, clasificación y archivo de Sentencias.11. 
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Asistencia a Mesas de Contratación para la comprobación de la documentación 12. 
administrativa presentada por las empresas y para asesorar a la Mesa.

Bastanteo de poderes, para la comprobación de su suficiencia para contratar con 13. 
la Administración.

Participación como Secretario de la Junta Electoral  de modo permanente, del Jefe 14. 
del Servicio, por atribución de los Estatutos de la Universidad.

En el año 2010 las actuaciones del Servicio han sido las siguientes:

ACTUACIONES NÚMERO

Asistencia a mesas de contratación 54

Recepción de sentencias  8

Elaboración de escritos         -internos

                                          -externos                        

94

67

Evacuación de informes 83

Nuevos procedimientos judiciales 7

Actuaciones de trámite 569

Total 882

Es destacable que los informes se hayan evacuado, en el 90% de los casos, en un plazo 
inferior a los diez días que señala la Ley, teniendo en cuenta que el incremento en las actua-
ciones realizadas en el curso académico al que corresponde esta Memoria es de más del 50% 
respecto de las intervenciones del Servicio en el año anterior.
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INFRAESTRUCTURAS Y DESARROLLO DE CAMPUS

Equipamiento Docente

En la línea de años precedentes las inversiones en equipamiento se centraron en los siguien-
tes apartados: Dotación de mobiliario y enseres para despachos, aulas y otras dependencias y 
Adquisición, instalación y mantenimiento de instrumental de aulas y laboratorios docentes.

En relación con la dotación de mobiliario para profesorado, hay que destacar la adquisición 
de 15 despachos para nuevos profesores contratados en el curso 2008-2009. Además se han 
atendido peticiones puntuales de mobiliario para profesores ya existentes. Otras necesidades 
de mobiliario que se han atendido corresponden a distintos órganos de gobierno (Secretaría 
General, Vicerrectorado de Estudiantes e Inserción Laboral, Vicerrectorado de Planificación 
Estratégica y Gestión de la Calidad, etc.).

Se han atendido las necesidades de los departamentos en cuanto a material docente  
para laboratorios y seminarios a través de dos convocatorias en el curso (semestrales), tanto 
para material inventariable como fungible. En estas convocatorias se han tenido en cuenta la 
experimentalidad de los departamentos, el número de alumnos matriculados y la financiación 
recibida en cuanto a equipamiento docente en los últimos cuatro años. En total se ha realizado 
una inversión de más de 530.000 euros en instrumentación, algo más de 60.000 euros en 
material fungible, así como un gasto de más de 26.500 euros en concepto de mantenimiento 
y reparaciones, lo cual supone un considerable aumento en la inversión respecto al curso 
pasado.

En cuanto a los aularios, se ha procedido a la creación de dos nuevas aulas con mobiliario 
móvil en el edificio A4, que cuentan con 40 puestos para alumnos cada una, y una en el edificio 
B4 con capacidad para 50 alumnos.

Se ha continuado adquiriendo y renovando videoproyectores y pantallas de proyección 
en las aulas, laboratorios, seminarios y salas de uso común de la Universidad que así lo han 
requerido, por un valor de 11.300 euros. Hay que destacar la instalación de nuevos videopro-
yectores en los salones de grados de los edificios A3 y D1 que permiten la proyección simultánea 
en dos pantallas mejorando la visibilidad de los ponentes, tribunales y público. 

Asimismo se ha financiado una revisión de este material audiovisual por valor de 4.850 
euros. A partir del inicio del año 2009, los medios audiovisuales han pasado a ser competencia 
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del Vicerrectorado de Tecnologías de la Información y Comunicación, dejando de financiarlo 
nuestro Vicerrectorado.

Entre las inversiones realizadas en espacios dedicados a la docencia hay que destacar 
la adecuación de los laboratorios de los departamentos de Ingeniería Cartográfica, Geodé-
sica y Fotogrametría, de Informática, y de Ingeniería Química, Ambiental y de los Materiales 
en la EPS de Jaén (edificio A3), así como de los de Geología y Ciencias de la Salud (A2) y 
Enfermería (C3). Asimismo, se ha llevado a cabo a comienzos del 2009 una auditoría para 
revisar el funcionamiento de todas las vitrinas de gases utilizadas en laboratorios docentes de 
ambos campus, así como una limpieza de las mismas, tras lo cual se ha procedido a reparar 
las deficiencias que han sido detectadas en algunas de ellas.

Una mención especial merece la partida presupuestaria destinada a la modernización 
del Laboratorio Idiomas situado en el aulario B4. En su segunda fase se ha creado la segunda 
aula multimedia por valor de 94.000 euros. También es de destacar la inversión realizada en 
mobiliario, medios audiovisuales, cortinas y otros enseres realizada en las aulas de la nueva 
sede de la Universidad de Mayores localizada en el centro de la ciudad de Jaén, por valor de 
33.924 euros.

Por último, otra actuación ha sido la dotación de mobiliario a la nueva sala de becarios 
e investigadores con cargo a contratos situada en el edificio A de la EPS de Linares.

Gestión de Espacios

Una de las prioridades en cuanto a la gestión de los espacios ha sido la ubicación de 
más de 20 profesores de nueva contratación durante este curso. Algunos de ellos ocupan un 
espacio provisional, en tanto concluyen las obras del nuevo edificio de Humanidades y Ciencias 
de la Educación (edificio C5).

Se ha realizado la asignación y adecuación de un espacio con carácter provisional para 
personal contratado a cargo del Aula Verde (Vicerrectorado de Extensión Universitaria)  y la 
unidad administrativa de Apoyo al Grado (Servicio de Gestión Académica). Asimismo se ha 
habilitado una sala para los becarios postdoctorales de la Facultad de Ciencias Experimentales 
(B3).
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Durante este curso se han realizado numerosas correcciones en la rotulación del Campus 
de Jaén, tras el estudio realizado por el Secretariado de Comunicación (Vicerrectorado de 
Comunicación y Relaciones Institucionales)

En cuanto a la gestión de los espacios que la Universidad dispone para diferentes activida-
des científicas, culturales y sociales (salas de juntas, salones de grados, etc.), se han realizado 
1.730 reservas en este período, tanto para uso de la propia comunidad universitaria como por 
parte de instituciones, organismos o empresas que han solicitado nuestros servicios. El número 
de reservas mensuales generalmente alcanza el valor de 150 (salvo en los meses vacacionales) 
y supera el valor de 200 reservas en los meses de Abril y Mayo respectivamente. Destacan 
por el volumen de reservas el aulario B4 (generalmente para pruebas y oposiciones) y las 
Salas de Juntas de los edificios B1, D2, A3 y D3. El número de reservas ha sido sensiblemente 
menor al del curso anterior, ya que durante el año 2008 y parte del 2009 el Aula Magna de 
la Universidad ha estado cerrada por remodelación. Desde marzo de 2009, el Aula Magna 
de la Universidad ha vuelto a estar operativa tras las obras de reforma.

CAMPUS  DE LAS LAGUNILLAS:

Edificio C-4.-  EDIFICIO DE USOS MULTIPLES “ANTONIO MACHADO”•	

 Con el comienzo del curso se ha puesto en servicio el edificio y las instalaciones  -
de cafetería y comedor, así como los locales de atención al universitario. La 
superficie construida del edificio es de 5.327,34 m2.

Edificio A-1.-  CENTRO DE EXPERIMENTACIÓN Y PRODUCCIÓN ANIMAL.•	

Se han terminado las obras de construcción de este edificio, acta de recepción  -
de 27 de Mayo de 2010. La superficie construida del edifico es de 2.476,28 
m2 y  un presupuesto final de 4.096.629,72 €.  Actualmente se procede al 
equipamiento y la puesta en servicio.

Edificio D-2.-  HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN  I.•	

Se han iniciado las obras de Reforma y Adaptación completa del edificio, con una  -
superficie total reformada de 4.499,07 m2, un presupuesto de 3.678.244,24 € 
y un plazo de ejecución de 10 meses.  Las obras tienen prevista su finalización 
para febrero de 2011.

Urbanización del Campus.-  OBRAS DE CERRAMIENTO POR LA AVDA BEM- -
SAPRUT, HUMEDAL Y APARCAMIENTOS.
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Se han iniciado las obras del cerramiento del Campus por la Avda. Bem-Saprut,  -
la construcción de una zona de humedal para la investigación y la construcción 
de 210 aparcamientos en el entorno del Edificio Rectorado.  El presupuesto total 
de la actuación asciende a la cantidad de 1.304.076,43 € y las obras tienen 
prevista su finalización para marzo de 2011.

CAMPUS CIENTÍFICO – TECNOLÓGICO DE LINARES.

PABELLÓN POLIDEPORTIVO.•	

Se han terminado las obras de construcción del Pabellón Polideportivo, el acta de  -
recepción se firmo con fecha 29 de junio de 2010. El pabellón cuenta con una 
superficie construida de 2.479,94 m2 y un presupuesto final de 3.774.822,15 
€.  Actualmente se está procediendo al equipamiento del mismo y su puesta 
en servicio.

URBANIZACIÓN DEL CAMPUS CIENTÍFICO – TÉCNOLÓGICO.•	

Las obras correspondientes a la urbanización del Campus Científico – Tecnológico  -
se encuentran en fase de terminación,  ya que con las lluvias e inclemencias 
meteorológico que hemos sufrido durante este pasado curso las obras han sufrido 
un importante retrasa.

El presupuesto de las obras es de 9.416.142,27 €, con unas superficie de  -
urbanización de 49.336,40 m2.

EDIFICIO DE LABORATORIOS ESTE.•	

Se están realizando las obras de construcción del Edificio de Laboratorios Este,  -
que corresponde principalmente a la zona de Despachos y seminarios.  La super-
ficie construida es de 5.892,39 m2 y un presupuesto de 8.354.353,46 €.  No se 
puede determinar la fecha de finalización de las obras debido a los problemas 
estructuras que pasa la empresa constructora adjudicatario de los trabajos.

EDIFICIO DE LABORATORIOS OESTE.•	

Se están realizando las obras de construcción del Edificio de Laboratorios  -
Oeste, que se corresponde principalmente a la zona de laboratorios Docentes 
y de Investigación del Campus.  La superficie construida es de 8.639,73 m2 y 
un presupuesto de 10.090.984,49 €. No se puede determinar la fecha de fina-
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lización de las obras debido a los problemas estructuras que pasa la empresa 
constructora adjudicatario de los trabajos.

 -

 -

OTRAS ACTUACIONES:

A lo largo de este curso se han realiza pequeñas actuaciones, adaptaciones, reparacio-
nes, etc., en mejora de los edificios e instalaciones universitarias, siempre encaminadas a una 
mejor calidad de la enseñanza y servicios de los usuarios. Entre otras muchas actuaciones se 
puede destacar:

TRASLADA DE LA SEDE DEL CONSEJO SOCIAL.•	

En este curso se ha procedido a adaptar unos nuevos locales en el Centro de  -
Jaén, calle Federico Mendizabal como nueva sede del Consejo Social de la 
Universidad.

ADAPTACIONES DIVERSAS EN MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD.•	

La universidad está implícita en una mejora constante de la accesibilidad y  -
eliminación de todo tipo de barreras arquitectónicas, en este sentido, desde 
el vicerrectorado de Infraestructura se han realizado diversas actuaciones que 
queremos resaltar:   Adaptación del escenario del Aulas Magna mediante pla-
taformas adaptadas.  Adecuación de las rampas y escaleras del Campus, así 
como la ejecución de diverso pasos de peatones totalmente accesibles.

 



642



643

Intervenciones de Mantenimiento (año 2009)
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TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN

Hacia la e-Universidad 

Virtual de la Universidad de Jaén.- 
Noticias de Diario Digital.- 
Noticias personalizadas de Docencia Virtual (nuevo material docente colgado, - 
mensaje de profesores y alumnos en foros de las asignaturas,...). 

Algunos de estos servicios, como las nuevas calificaciones y los datos de las tutorías, se pueden 
imprimir directamente en los cajeros, para conservar la información.

Mejora estructural de los servicios TIC
Actualización y mejora del Centro de Proceso de Datos de la UJA

Se está en proceso de actualización del Centro de Proceso de Datos de la Universidad, 
duplicando el espacio (de 53,39 m2 a 113,38 m2), ampliando la instalación eléctrica, 
el sistema de alimentación ininterrumpida y el de climatización, se han realizado actuaciones 
en el sistema de cableado y en el equipamiento de acceso a RIUJA, se han adquirido 33 
nuevos servidores y renovado la red de almacenamiento (SAN). La inversión asciende a 
más de 340.000 €.

Este proceso ha supuesto recepción, inventariado e instalación de todo el equipamiento, - 
configuración de los sistemas operativos y demás software base, configuración del 
nuevo sistema de almacenamiento, lo que finalmente reporta en la mejora en los 
servicios TIC ofrecidos, o en fase de realización, para la Universidad de Jaén, como 
por ejemplo:

Actualización del SGBD (sistema gestor de bases de datos) de los Sistemas o 

de información de Gestión Universitaria a Oracle 10gr2.
Actualización de algunos de los Sistemas de Información de Gestión o 

Universitaria, por ejemplo el de Gestión de la Investigación.
Implantación del nuevo sistema de control horario.o 

Implantación del nuevo sistema de gestión de competencias.o 

Implantación del nuevo sistema de gestión de contenidos web.o 

Mejora en las prestaciones del servicio de correo-e. Por ejemplo, aumento o 

del tamaño de los buzones. 957
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Mejoras en el Web institucional, espacios web personales y servicio de o 

blog.
Renovación del equipamiento dedicado a la plataforma de Docencia o 

Virtual.
Implantar un aula de informática virtual.o 

Implantar herramientas de videoconferencia y de colaboración.o 

Se ha modificado el sistema de backup centralizado del CPD, pasándose a realizar - 
las copias de seguridad en disco en lugar de la librería de cintas.
Se ha aprovechado la instalación de las plataformas con la nueva herramienta - 
antispam (Ironport) para configurar éstas como las nuevas estafetas primarias del 
sistema de mensajería.
Se ha renovado el servidor, actualizado el S.O. y migrado el contenido del servidor web - 
corporativo y espacios virtuales, usando RAID-5 como sistema de almacenamiento. 
Este sistema convivirá con el sistema gestor de contenidos web durante el tiempo que 
dure la migración de todo el contenido del web corporativo.

- 
Mejora en el sistema de comunicaciones RIMUJA

Redundancia en el sistema de encaminamiento del tráfico de toda la red cableada - 
(Campus Las Lagunillas y EPS Linares).
Establecimiento de dobles enlaces de fibra óptica y gigabit en todo el equipamiento de - 
acceso a la red cableada en el Campus Las Lagunillas, para disponer de redundancia 
de los enlaces y duplicando el ancho de banda en los mismos.
Nuevo sistema contratado de alta disponibilidad para RIUJA.- 
Cableado estructurado para el nuevo sistema de cámaras de videovigilancia.- 

Mejoras en la infraestructura de microinformática de la Universidad

Sistema de reservas en el arranque dual (windows y linux) en aulas de libre acceso.- 
Optimización de la gestión de la microinformática mediante congelado de imágenes, - 
redefinición de imágenes, etc.
Se ha desarrollado por el Servicio de Informática una herramienta para facilitar - 
el desarrollo de prácticas y exámenes en las aulas de informática. Las principales 
funciones de este programa son:

Permite cortar la conexión a la red de los equipos de los alumnos a voluntad o 

del profesor, y restaurar dicha conexión cuando lo considere oportuno.
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Permite bloquear los equipos de los alumnos a voluntad del profesor o 

mientras se desarrollan las clases (al bloquear el equipo, se bloquea el 
teclado, el ratón y la pantalla del equipo permanecerá en negro). 

Renovación de servidores de aulas de Linares: Las aulas de Linares han pasado a ser - 
gestionadas por los servidores que centralizadamente gestionan todas las aulas del 
Campus Las Lagunillas.

- 
Otras actuaciones sobre infraestructura de red

Implantación de prueba piloto de telefonía IP.- 
Dotación de conectividad a RIUJA al nuevo laboratorio de idiomas de la Universidad - 
de Jaén.
Nueva estructura de red para el nuevo laboratorio de idiomas. - 
Actuaciones sobre nuevo cableado en los edificios A1, C1, Servicio de Gestión - 
Académica e inicio del C5.

- 
Creación de la unidad de audiovisuales/multimedia

Se ha creado una nueva Unidad de Audiovisuales/Multimedia encargada de centralizar 
el apoyo a los recursos audiovisuales de los espacios docentes y salas comunes, recursos 
audiovisuales para la comunicación colaborativa, soporte y asesoramiento en digitalización 
de imágenes (transparencias, diapositivas, imágenes, objetos 3d, audio y vídeo institucional 
para portales Youtube, iTunes,…), soporte y asesoramiento para creación de contenidos 
multimedia y de imagen.

Mejoras en el servicio de videoconfencia y se ha ampliado el mismo a diferentes - 
opciones no profesionales (evo, skype, netmeeting,…) 
Implantación del sistema de comunicación Adobe Connect que permite las - 
conferencias web interactivas, seminarios virtuales, etc.

- 
Mejoras en el Servicio de Espacios virtuales de la UJA

Consolidación de la plataforma de docencia virtual como - herramienta de 
colaboración en línea con la extensión de su uso a PAS e investigadores.
Se crean espacios virtuales para los grupos de clase de las diferentes titulaciones de - 
la UJA con acceso a todos los alumnos del grupo y moderados por el delegado y 
subdelegados de grupo
Espacios virtuales para Biblioteca- 
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Espacios virtuales para Vicerrectorado de Estudiantes- 
Espacios virtuales para el Colegio Mayor “Domingo Savio”- 
Puesta en funcionamiento de - wikis para el PDI y PAS de la Universidad con el 
objeto de propiciar el trabajo en grupo. 
Puesta en funcionamiento de - calendarios compartidos para la comunidad 
universitaria a través de la plataforma de Espacios Virtuales 
Nuevo servicio de - ayuda on-line al usuario a través de la web y de los sistemas 
de mensajería instantánea más importantes como messenger y skype

- 
Nuevo sistema antispam

Se ha implantado un nuevo sistema  antispam en el servicio de correo  electrónico  de la 
Universidad de Jaén.  Como ejemplo, la semana de prueba se recibieron 2.863.990 (97.2%) 
de correos electrónicos spam. Se dejan de recibir un 97% de spam en los buzones,  mejorando 
con ello en la productividad y uso del correo electrónico.
La puesta en marcha de esta nueva herramienta antispam supone un cambio en la política 
actual de tratamiento de correo electrónico. En concreto, se eliminan los filtros personalizados 
de listas grises y se  incorporan filtros centralizados que rechazan la conexión de mensajes 
entrantes cuando la reputación de los servidores emisores no sea buena.  Esta reputación se 
monitoriza diariamente por miles de sensores repartidos por todo el mundo.

“Aula” portátil de apoyo al Consejo de Gobierno 

Se ha adquirido equipamiento para la sala de juntas del Rectorado, consistente en un carrito, 
20 portátiles y un punto de acceso a wifi de refuerzo, así como memorias para el desarrollo 
de los Consejos de Gobierno con el objeto de ir evolucionando hace el e-gobierno de la 
Universidad.  

Responsabilidades interuniversitarias:

1.•	  CRUE-TIC

La Universidad de Jaén coordina el Grupo de trabajo interuniversitario “Web Institucional” 
de la sectorial TIC de la Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE), 
pasando además a formar parte de su ejecutiva ampliada.
Co-organizadora de la Sectorial CRUE-TIC celebrada en la Universidad de Cantabria (29 y 
30 de junio) sobre el tema “Redes sociales y Universidades”
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2. AUPA-TIC (Campus Andaluz Virtual)•	

La Universidad de Jaén continúa en el proyecto Universidad Digital, dirigido por la 
Consejería de Innovación Ciencia y Empresa y que incluye a las 10 universidades andaluzas. 
Dentro del mismo, y junto a las actuaciones relativas a infraestructuras y e-administración, la 
Universidad de Jaén continúa coordinando el proyecto de Campus Andaluz Virtual. A nivel 
interno las actuaciones han sido:

Se amplía la oferta académica de la UJA en el CAV con tres nuevas asignaturas: - 
Radioquímica, Aspectos psicosociobiológicos de género y Derecho de la Publicidad. 
El total de asignaturas ofertado por la UJA en el CAV asciende a nueve durante el 
curso 08/09 ofreciendo una oferta variada que abarca estudios procedentes de la 
mayoría de las Facultades y Escuelas
La Universidad de Jaén coordina los trabajos de elaboración y acreditación del primer - 
procedimiento de evaluación de la calidad de la Docencia Virtual en Andalucía
Adquisición de la herramienta de creación de materiales multimedia en formato - 
SCORM: e-maker y animgallery. 
Dotación de un bolígrafo digitalizador por asignatura para la captura en formato - 
electrónico de contenidos manuscritos
Participación del profesorado de la UJA implicado en el CAV en el “I Foro de Buenas - 
Prácticas en Teleformación” en Huelva. El profesorado de la UJA participó con 6 
artículos y realizó 2 ponencias. Noviembre 2008
 3. Delitos Telemáticoso 

Colaboración con la Unidad de Delitos Telemáticos de la Unidad Central Operativa de la 
Guardia Civil para estudiar el perfil del pedófilo, con objeto de prevenir la pederastia, con 
el grupo de investigación del Departamento de Psicología bajo la dirección de la doctora  Dª 
Ana García León.

Nuevos servicios en la Webo 

Apoyo, asesoramiento y colaboración para la implantación de los siguientes espacios web: 

Espacio europeo de educación superior (gestor de contenidos): - http://viceees.ujaen.
es
Creación del sitio web informativo del proceso de Bolonia - http://virtual.ujaen.es/
eees
Desarrollo de la web del II Congreso Nacional sobre Discapacidad Intelectual - http://
www.ujaen.es/congreso/discapacidad



962

Portal de egresados de la Universidad de Jaén: http://antiguosalumnos.ujaen.es- 
Servicio de Revistas Digitales de la UJA - http://revistaselectronicas.ujaen.es

Creación de la versión on-line de la Revista de Estudios Jurídicos y publicación den número 
8/2008

Estudioso 

Estudio de accesibilidad de la información en la web, desarrollado en colaboración con la 
empresa Technosite
Estudio sobre la seguridad de la información en la web de la Universidad.
 

Formación y divulgacióno 

Participación en charlas divulgativas sobre servicios TICS de la UJA en las jornadas - 
de recepción de estudiantes de secundaria
Participación en las jornadas de puertas abiertas de la UJA para presentar las - 
infraestructuras TICs de la UJA a los padres y futuros alumnos
Se mantienen los cursos TICs de formación al PDI del curso pasado y se amplía la - 
oferta con nuevos cursos sobre:

Uso docente e investigador de la herramienta de análisis estadístico ‘R’ o 

basada en software libre
Cursos de actualización a Microsoft Office y Outlook 2007o 

Seminarios TIC o 

Creación de Test de autoevaluación en la plataforma de docencia virtualo 

Utilización de Wikis y Calendarios compartidos como apoyo a la o 

docencia
Manejo de bolígrafos digitalizadores para la captura de textos manuscritos o 

y retoque de contenidos en formato electrónico. En colaboración con la 
empresa A2 Informática
Seminarios presenciales y virtuales sobre certificados electrónicos y firma o 

electrónica de actas
Cursos organizados de formación para el PAS- 

Actualización a Microsoft Office 2007 y utilización de Outlook 2007 como o 

herramienta organizativa
Uso de herramientas de comunicación y productividado 

Participación en el curso “Trabajando en TiC” impartido en el entorno de los cursos - 
de verano de la Carolina.
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Desarrollo de un plan de formación para el PDI en temas de certificado digital y firma - 
digital de actas.
Divulgación sobre posibilidades de desarrollo y riesgos de los menores en el uso - 
de internet a través de la mesa redonda “Menores e Internet”, con la asistencia de 
Juan Salom Clotet (UCO Guardia Civil), Guillermo Cánovas (Protégeles.com), Pablo 
(INTECO) e Ícaro Moyano (Tuenti)
 Participación en charlas divulgativas sobre servicios TIC de la UJA en el curso de - 
formación inicial para profesores noveles de la UJA (CIDUJA)

 
Mejora de la calidado 

Se ha trabajado en desarrollar el manual de procesos, Analizar las demandas de la sociedad, 
demandar acciones en materia de riesgos laborales, definir política de alianzas con Instituciones 
similares y proveedores, participar en la formación de la Comunidad Universitaria, analizar la 
externalización de servicios, desarrollar un test integral de seguridad para aplicaciones Web, 
desarrollar acciones de sostenibilidad medioambiental.

EN OCTUBRE:o 

Plan acercamiento digital a IES.o 

Este objetivo pretende dotar de servicios TIC al profesorado de los institutos de enseñanza 
secundaria. Actualmente se están generando cuentas de correo electrónico para el profesorado, 
como complemento al correo que se ha dado a los alumnos de último curso de bachillerato de 
la provincia de Jaén. (En octubre)

Red socialo 

Creación de una Red Social de la Universidad de Jaén para que los titulados mantengan el 
contacto su Institución y antiguos compañeros. (En octubre)

Cifras o 

Estadísticas de uso de los Espacios Docentes Virtuales
Se han creado 459 nuevos espacios virtuales para asignaturas oficiales, títulos propios, grupos 
de trabajo colaborativo, grupos de clase, etc. 
El total de PDI que administra algún espacio virtual en la plataforma es de 694
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El total de alumnos (incluidos egresados) que se han conectado a la plataforma es de 14.805
Nuevo servicio de seminarios web (Adobe Connect) para la impartición de clases y realización 
de tutorías on-line a través de Internet

Servicio de conexión a la red cableada (RIUJA) y la red inalámbrica 
(RIMUJA): 

Servicios de telefonía fija y telefonía móvil. 

Correo electrónico

Listas de correo electrónico:
Servicio WEB (Hospedaje Web): 
El espacio web corporativo de la Universidad, ha registrado un incremento de un millón de 
visitas en el año 2008.

En este curso existen 1.262 espacios web personales asignados al PDI, de los cuales, 482 
están publicando información. 

Servicio de red privada virtual: 

Campus Virtual

Servicio de aulas de informática

Servicio de espacio en disco 
El espacio en disco individual lo han usado 987 usuarios de las 14.664 creadas, ocupando 
un total de 14,9 GB.

Servicio de apoyo TIC en las aulas de docencia
Durante el año 2008 se han registrado 25.910 sesiones de trabajo en este equipamiento 
distribuidas como sigue.
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Servicio de mantenimiento de microinformática. 
A continuación se muestran algunos gráficos sobre el grado de obsolescencia del parque de 
microinformática de la Universidad de Jaén, así como su evolución en el año 2008.

El gasto total de mantenimiento correctivo en el 2008 asciende a  29.568,10 € (IVA incluido) 
para un parque de 5.150 ordenadores personales. Lo que indica que el gasto por ordenador 
es de 5,74 €. En el siguiente gráfico se puede apreciar la evolución de este dato. Para la 
correcta interpretación del dato, hay que resaltar que durante el 2008 aún se mantenían los 
ordenadores antiguos del PAS y no se había finalizado la renovación de sus puestos de trabajo 
(unos 400 ordenadores). Es previsible que a partir del 2009 se aprecie una disminución de 
este valor, pues se trata de ordenadores nuevos y con 5 años de garantía. 
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RECURSOS FINANCIEROS

DETALLE EXPLICATIVO
Introducción

La liquidación del presupuesto del año 2009 forma parte de las cuentas anuales de la 
Universidad de Jaén, las cuales han sido elaboradas por la Gerencia, bajo la dirección del 
Rector, tal y como establece el artículo 61 b) de los Estatutos de esta institución. En esta tarea 
ha sido indispensable la colaboración del Área Económico Patrimonial, el Servicio de Control 
Interno y otras unidades administrativas de esta institución. Asimismo las mencionadas cuen-
tas son informadas por el Consejo de Gobierno y aprobadas por el Consejo Social, según lo 
dispuesto en los artículos 33 f), 45 e) y 193.2 de dichos Estatutos. Por otra parte, han sido 
auditadas e informadas por una empresa especializada lo que, además de verificar la calidad 
y suficiencia de los registros contables, permite mejorar los procesos de gestión que afectan al 
ámbito económico de esta Universidad, todo ello según lo preceptuado por el artículo 194.2 
de los mencionados Estatutos.

1.2. Liquidación del estado de ingresos

En relación a la liquidación del estado de ingresos, debemos señalar que, en el ejercicio 
2009, se reconocen unos derechos netos por valor de 117.873.664,66 euros de los cuales se 
recaudan 94.321.379,70 euros, lo que representa un porcentaje de recaudación del 80,02%, 
quedando unos derechos pendientes de cobro de 23.552.284,966 euros. El mencionado re-
conocimiento de derechos supone un aumento del 17,68% en la ejecución de los mismos con 
respecto a los créditos inicialmente aprobados. Las rúbricas más significativas son las dedicadas 
a las tasas, precios públicos y otros ingresos, fuente principal de ingresos propios, con una 
cantidad de 17.014.966,72 euros, un 14,43% del total de ingresos; así como las transferencias 
corrientes, principal fuente de ingresos ajenos, con un importe de 84.554.296,98 euros, rep-
resentando un 71,73% sobre el mencionado total. Si a esta última añadimos lo liquidado por 
transferencias de capital nos encontramos que lo aportado por organismos externos, en especial 
por la Comunidad Autónoma, se sitúan en el 81,72% de los derechos totales reconocidos. 

Del importe liquidado por tasas, precios públicos y otros ingresos merece la pena desta-
car el dedicado a los precios públicos de matrícula de enseñanza obligatoria que asciende a 
12.038.612,82 euros, lo que supone un 70,75% del total del capítulo.
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De los derechos imputados a transferencias corrientes, resaltan los subconceptos 450.00 
y 450.01 del estado de ingresos, correspondientes a las realizadas por la Consejería de In-
novación, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucía para financiación operativa estructural 
y financiación operativa vinculada a resultados, que ascienden a 76.698.097,00 euros y que 
suponen el 90,71% del total de capítulo cuarto. Éstas son consecuencia del modelo de financia-
ción que el citado ente aplica para la distribución de recursos a las universidades andaluzas y 
que ha dotado de estabilidad a los presupuestos que liquida nuestra institución.

Para finalizar el análisis del estado de ingresos debemos referirnos a los 11.775.645,38 
euros de transferencias de capital destinados a financiar, fundamentalmente, las inversiones 
reales de esta Universidad, entre las que se pueden destacar las referidas a tareas de investi-
gación y las destinadas a la ejecución de obras y adquisición de equipamientos. De éstas el 
64,90% provienen de la Comunidad Autónoma.

1.3. Liquidación del estado de gastos

El estado de gastos del año 2009 presenta unas obligaciones reconocidas netas por importe 
de 107.250.646,21 euros y unos pagos totales de 100.977.618,85 euros que suponen un 
porcentaje de pago sobre el total del gasto reconocido del 94,15%, lo que nos permite compro-
bar el buen ritmo del mismo, ya que el importe pendiente, 6.273.027,36 euros, corresponde 
básicamente a los gastos facturados en los últimos dos meses del año, los cuales se abonan en 
los primeros meses del ejercicio siguiente. De esta manera se cumple el plazo establecido en 
la normativa vigente para la materialización de pagos.

Las rúbricas que más resaltan del estado de gastos son las dedicadas al personal que 
ascienden a 62.428.652,61 euros, un 58,21% del total, los gastos corrientes en bienes y 
servicios con un importe de 14.331.948,75 euros, que representan un 13,36% del mismo, así 
como las inversiones reales cuya cantidad, 24.577.762,64 euros, suponen un 22,92% de las 
obligaciones reconocidas en este ejercicio.

Los gastos de personal presentan una estructuración atendiendo, fundamentalmente, al 
régimen jurídico del mismo, destacando el artículo dedicado a las retribuciones de funcionarios, 
docentes y no docentes, con un importe de 32.843.579,97 euros, lo que supone un 52,61% 
del total del capítulo. Por su parte los gastos del personal laboral ascienden a 16.790.795,08 
euros, un 26,90% del mencionado total.
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En relación con los gastos corrientes en bienes y servicios podemos resaltar las cantidades 
destinadas a reparaciones, mantenimientos y conservación, 1.620.275,36 euros, la adquisición 
de material, suministros y otros, 11.851.257,84 euros y las indemnizaciones por razón del 
servicio que ascienden a 652.317,91 euros. De los destinados a la adquisición de material, 
suministros y otros podemos destacar por su importancia los importes destinados a material de 
oficina, que incluyen los gastos fungibles básicos y el material bibliográfico; los suministros, tales 
como los de energía eléctrica, agua, gas, combustibles, material electrónico, etc; y el reglón 
de los gastos diversos entre los que se incluyen las atenciones protocolarias, la información, 
divulgación y publicidad, los gastos por reuniones y conferencias, actividades culturales, y sobre 
todo los gastos para sufragar los contratos de servicios externalizados, tales como la limpieza, 
1.974.808,28 euros, la seguridad y vigilancia, 836.833,08 euros, jardinería y otros, los cuales 
de prestarse por personal propio se imputarían, obviamente, al capítulo de personal.

Las inversiones reales, se pueden dividir en inmateriales, básicamente los gastos de inves-
tigación, y materiales. Las primeras suponen un 31,65% de total del capítulo, 7.779.036,26 
euros, los cuales se reparten entre proyectos, grupos y contratos artículo 83 de la LOU y ayu-
das a la investigación. Dentro del apartado de las inversiones materiales, la nueva asciende a 
15.592.002,28 euros, 63,44% de total, y la de reposición a 1.206.724,10 euros, 4,91% del 
mismo, entre los que destacan los gastos financiados por el III Plan Plurianual de Inversiones.

Al capítulo de pasivos financieros se han imputado 1.767.224,00 euros con la finalidad 
de amortizar la póliza de crédito a largo plazo suscrita por la Universidad, consecuencia del 
Convenio firmado entre la Consejería de Economía y Hacienda, la Consejería de Educación y 
Ciencia y las Universidades Públicas de Andalucía, para el Saneamiento de su Situación Finan-
ciera. Esto hace que al finalizar este ejercicio la deuda viva ascienda a 3.060.898,00 euros.

1.4. Cuenta financiera. Análisis de las principales magnitudes

A continuación se analizan las principales magnitudes presupuestarias con una breve 
explicación de cada una de ellas.

1.4.1. Ahorro Bruto

Se obtiene de la diferencia entre los ingresos corrientes liquidados (tasas, precios públi-
cos y otros ingresos, transferencias corrientes e ingresos patrimoniales) y los gastos corrientes 
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reconocidos (gastos de personal, gastos en bienes corrientes y servicios, gastos financieros y 
transferencias corrientes).

Esta magnitud es de suma importancia pues tiene el cometido de financiar las operaciones 
de capital del ejercicio, fundamentalmente las inversiones reales que no siempre presentan 
valores positivos por la falta de adecuación temporal entre dichos gastos y los ingresos de or-
ganismos externos que las financian. Asimismo contribuye a aumentar el resto de magnitudes, 
resultado presupuestario, saldo presupuestario, remanente de tesorería del ejercicio, en aquellas 
cantidades no dispuestas para operaciones de capital.

El ahorro bruto ha aumentado en 5,75 millones de euros con respecto al ejercicio ante-
rior.

Esta magnitud, en este ejercicio, asciende a 21.825.275,94 euros.

1.4.2. Resultado de operaciones no financieras

Para el cálculo del resultado de operaciones no financieras, en primer lugar debemos 
hallar la diferencia entre las operaciones de capital del estado de ingresos (enajenación de 
inversiones reales y transferencias de capital) y las del estado de gastos (inversiones reales 
y transferencias de capital) que este ejercicio se sitúa en -12.800.639,56 euros. En segundo 
lugar, a esta cantidad le sumamos el ahorro bruto, obteniendo el resultado de operaciones no 
financieras que, en este año, asciende a 9.024.636,38 euros. 

1.4.3. Resultado presupuestario del ejercicio

Se define por la diferencia entre la totalidad de los ingresos presupuestarios realizados 
durante el ejercicio, excluidos los derivados de la emisión y creación de pasivos financieros, y 
la totalidad de gastos presupuestarios del mismo, excluidos los derivados de la amortización 
y reembolso de pasivos financieros. En concreto, esta magnitud pone de manifiesto lo que ha 
ocurrido en el ejercicio económico por la actividad productiva de la institución, sin tener en 
cuenta posibles empréstitos de agentes externos.

A continuación se expone el citado resultado, que asciende a 8.991.654,84 euros, el cual 
también se puede calcular añadiendo, al resultado de operaciones no financieras, la variación 
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neta de activos financieros (la diferencia entre el capítulo octavo del estado de ingresos y el 
mismo capítulo del estado de gastos).

1.4.4. Saldo presupuestario del ejercicio

Éste asciende a 10.623.018,45 euros, pudiendo definirse como la magnitud que se obtiene 
restando de la total de los derechos liquidados del ejercicio el total de las obligaciones contraídas 
en el mismo. Nos detalla lo ocurrido en el año por el conjunto de ingresos y gastos, sin tener en 
cuenta otras cantidades representativas de ejercicios anteriores. También se halla agregando 
la variación de pasivos financieros (diferencia entre el capítulo noveno del estado de ingresos 
y el mismo capítulo del estado de gastos) al resultado presupuestario del ejercicio.

1.4.5. Remanente de tesorería del ejercicio

Magnitud fundamental que se obtiene por la diferencia entre los derechos reconocidos 
netos pendientes de cobro a corto plazo, los fondos líquidos o disponibles y las obligaciones 
reconocidas netas y pendientes de pago a corto plazo. Los derechos y obligaciones ante-
riormente indicados podrán tener su origen tanto en operaciones presupuestarias como no 
presupuestarias.

También se calcula añadiendo al saldo presupuestario magnitudes que vienen acumuladas 
de ejercicios anteriores o consecuencia de contabilizaciones anteriores que deben ser ajustadas 
por circunstancias que se producen en el ejercicio corriente, tales como las modificaciones 
de obligaciones y/o derechos de ejercicios anteriores, remanentes de tesorería de ejercicios 
anteriores y la provisión por derechos pendientes de dudoso cobro.

Esta magnitud, mantiene una evolución positiva a partir del año 2003.

En este ejercicio esta magnitud asciende a 54.436.094,84 euros.

1.4.6. Remanente afectado del ejercicio. Remanente no afectado del ejer-
cicio

Una vez calculado el remanente de tesorería del ejercicio podemos dividirlo en afectado 
y no afectado o genérico. La primera de estas dos magnitudes es una excepción al principio 
de globalidad de los créditos pues vincula unos determinados ingresos, llamados finalistas, a 
la realización de unos gastos concretos, denominados gastos con financiación afectada. De 
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esta manera, por la unión de unos ingresos a unos determinados gastos, la Universidad acaba 
obteniendo un remanente afectado al cumplimiento de una serie de obligaciones impuestas 
por los órganos o entes que financian los mencionados ingresos. El mencionado remanente se 
puede obtener del reconocimiento de derechos finalistas pendientes de incorporación al estado 
de gastos (remanente afectado de ingresos) y por los saldos entre los ingresos reconocidos 
finalistas o específicos y los gastos afectados a los mismos (remanente afectado de gastos), 
todo ello referido al cierre del ejercicio. El remanente afectado de ingresos incluye derechos 
liquidados derivados de cursos, contratos art. 83 de la LOU, transferencias de capital para 
atenciones extraordinarias y proyectos/grupos de investigación. Por su parte, el afectado 
de gastos contiene los disponibles de lo anteriormente detallado así como de las inversiones 
financiadas, fundamentalmente, por la Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa como 
consecuencia del Plan Plurianual de Inversiones.

Una vez estimado el remanente afectado no hay más que restarlo del total del remanente 
de tesorería del ejercicio para obtener el remanente no afectado, también denominado genérico, 
que se considera una magnitud de libre disposición, pudiendo ser aplicado en próximos ejerci-
cios en cualquier tipo de gasto, sin más limitación que su importe. La mencionada aplicación se 
producirá a través de la materialización de las correspondientes modificaciones de crédito.

Las cantidades resultantes de estas dos magnitudes son las siguientes:

Remanente afectado del ejercicio  22.040.837,42 euros•	

Remanente no afectado del ejercicio  32.395.257,42 euros•	

Finalmente, sólo queda matizar que este importe de remanente genérico debe ser dis-
minuido por una magnitud, que no siendo estrictamente contable, sí cuenta con la obligato-
riedad jurídica que le otorgan las normas generales de ejecución presupuestaria aprobadas, 
anualmente, por el Consejo Social de nuestra Universidad, y normativa complementaria. 
Nos referimos, en concreto a los disponibles, a 31 de diciembre, de departamentos, centros, 
grupos de investigación financiados por esta Institución, cursos y contratos con financiación 
no afectada…, en suma, unidades de gasto financiadas con fondos propios a los que se les 
respetan los saldos de final de ejercicio. El importe de éstos asciende a 4.445.370,62 euros. 
Además existen gastos de obligación comprometida para el ejercicio 2010 por importe de 
26.256.845,92 euros.

Restando estas cantidades del remanente no afectado del ejercicio, nos queda un remanente 
final de libre disposición para el ejercicio 2010 de 1.693.040,88 euros.-
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CUADRO 1. ESTRUCTURA ECONÓMICA DE LOS DERECHOS RECONOCIDOS. AÑO 2009 

- En euros -

ESTRUCTURA DE INGRESOS
Euros %

COD. DESCRIPCIÓN ECONOMICA

III. Tasas, Precios Públicos y Otros Ingresos 17.014.966,72 14,43   

IV. Transferencias Corrientes 84.554.296,98 71,73   

V. Ingresos Patrimoniales 1.010.021,21 0,86   

A. Subtotal Operaciones Corrientes 102.579.284,91 87,02   

VI. Enajenación de Inversiones Reales 1.477,70 0,00   

VII. Transferencias de Capital 11.775.645,38 9,99   

B. Subtotal Operaciones de Capital no financieras 11.777.123,08 9,99   

VIII. Activos Financieros 118.669,06 0,10   

IX Pasivos Financieros 3.398.587,61 2,88   

C. Subtotal Operaciones Financieras 3.517.256,67 2,98   

D. TOTAL INGRESOS (A+B+C) 117.873.664,66 100,00  
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CUADRO 2. ESTRUCTURA ECONÓMICA DE LAS OBLIGACIONES RECONOCIDAS. AÑO 
2009

- En euros -

ESTRUCTURA DE GASTOS

Euros %COD. DESCRIPCIÓN ECONOMICA

I. Gastos de Personal 62.428.652,61 58,21   

II. Gtos. Corrientes en Bienes y Servicios 14.331.948,75 13,36   

III. Gastos Financieros 924.728,66 0,86   

IV. Transferencias Corrientes 3.068.678,95 2,86   

A. Subtotal Operaciones Corrientes 80.754.008,97 75,29   

VI. Inversiones Reales 24.577.762,64 22,92   

VII. Transferencias de Capital 0,00 0,00   

B. Subtotal Operaciones de Capital no financieras 24.577.762,64 22,92   

VIII. Activos Financieros 151.650,60 0,14   

IX. Pasivos Financieros 1.767.224,00 1,65   

C. Subtotal Operaciones Financieras 1.918.874,60 1,79   

D. TOTAL GASTOS (A+B+C) 107.250.646,21 100,00  
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CUADRO 3. CUENTA FINANCIERA DE LOS PRESUPUESTOS LIQUIDADOS / CONTRAIDOS.

AÑO 2009

CONCEPTOS 2009

I. INGRESOS CORRIENTES 102.579.284,91  

II. GASTOS CORRIENTES 80.754.008,97  

III. = (I. - II.) AHORRO BRUTO 21.825.275,94  

IV. INGRESOS DE CAPITAL (NO FINANCIEROS) 11.777.123,08  

V. GASTOS DE CAPITAL (NO FINANCIEROS) 24.577.762,64  

VI. = (III. + IV. - V.) RESULTADO OPERACIONES NO FINANCIERAS 9.024.636,38  

VII. VARIACIÓN NETA DE ACTIVOS FINANCIEROS (32.981,54)  

VIII. = (VI. + VII) RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO 8.991.654,84  

IX. VARIACIÓN NETA DE PASIVOS FINANCIEROS 1.631.363,61  

X. = (VIII. + IX.) SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO 10.623.018,45  

XI. ANULACIÓN OBLIGACIONES Y/O DERECHOS EJERCICIOS ANTERIORES (29.987,53)  

XII. REMANENTES DE TESORERIA DE EJERCICIOS ANTERIORES 43.923.985,04  

XIII. PROVISIÓN POR DERECHOS PENDIENTES DE DUDOSO COBRO (80.921,12)  

XIV = (X+XI+XII+XIII) REMANENTE DE TESORERIA DEL EJERCICIO 54.436.094,84  

XV. REMANENTE AFECTADO DEL EJERCICIO 22.040.837,42  

XVI = (XIV-XV) REMANENTE GENÉRICO DEL EJERCICIO 32.395.257,42  

Nota: Las cantidades entre paréntesis tienen valor negativo.
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